Turk Muhendis ve Mimar Odalan Birligi

Birinci Devre
Calisma Raporu
(20 Ekim 1954 - 4 Nisan 1955)

Muhim Olaylar :

| — Bursa’da Volfram madeni bulundu.

2 — Grizo faciasi oldu (Zonguldak’ta)

3 — Kapali Cargl yandi

4 — Istanbul metrosu etutleri basladi.

5 — Merig nehri 1slahi i¢in Yunan HUkumeti ile anlasma yapildi.
6 — Alsancak Limani temeli atild1.

7 — Gediz Demir Kopru Baraji temeli atild1.

8 — Hirfanl Baraji ihale edildi (Kizilirmak)

Tark Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
Birinci Devre

Calisma Raporu

(20 Ekim 1954 - 4 Nisan 1955)

CALISMA RAPORU

Tirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ikinci Umumi Hey'etinin Muhterem
Azalari:

6235 sayili kanunun tatbikati olarak 18/Ekim/1954’de Ankara'da meslek
birliklerinin temin ettigi delegelerle toplanan Odalar Birligi Birinci Umumi
Hey'etinin 22/10/1954 de vazifedar kildigi idare Hey'eti bes ay on iki glin
devam eden galisma devresine ait hizmetlerini huzurunuza getirmis
bulunmaktadir.

Odalar Birliginin kurulug devresine ait bu raporumuzu :

| — Maksat,

Il — Kurulug Devresi meseleleri,

[l — Birligin gelecek sene faaliyetleri hakkinda temennilerimiz olarak g
bolimde takdir ediyoruz.

| — Birinci bolumde maksat dort gurupta mutalaa edilecektir :

Ancak Tegkilatin kurulmasi vazifesiyle mikellef bulunan idare
Hey'etimiz Birligin maksat ve gayeleriyle ilgili bulunan bu meselelere kafi bir
zaman ayiramadigini takdirinize arz ederek kisaca izahta fayda gormektedir.

1 — MuUhendislik ve Mimarlik mesleklerinin umumi meselelerini memleket
OlcUsunde tanzim ve halletmek.

2 — Muhendis ve mimarlarin meslek ¢ergcevesinde hak ve salahiyetlerini
korumak.

3 — Meslektaslar arasinda maddi ve manevi tesanut ve yardimlasma.

4 — Devlet umumi hayatinda Birligin vazife ve salahiyetleri.



| — MUhendislik ve mimarlikla ilgili umumi meselelerin ¢ok kisa suren ¢alisma
devremizde karsilastigimiz en ehemmiyetli vazifeler oldugu ve
neticelendirilemeyen bu mihim meselelerin ancak bir baslangi¢ olmasi
itibariyle arzini faideli bulmaktayiz.

Muhtelif Vekaletler, resmi ve hususi muesseseler, meslek birlikleri,
munferit meslektaslar ve meslek haricindeki vatandaslarla vaki
temaslarimizdan alinan intibaa gore Birlik, mihendislik ve mimarlik
mesleklerinin umumi meselelerini aldkadar eden vazifelerin ifasina adeta
zorlanmig bulunmaktadir.

Tesekkulimuzun kanuni salahiyet ve mesuliyetlerine umumi alékay! ifade
eden ve bu sebepledir ki cok sayani memnuniyet olan bu vazifeleri idare
Heyetimiz mevcut imkan ve sartlara gore bagsarmaya galismistir. Bu
meyanda,;

MUHENDIS VE MIMARLARIN RANDIMANLI CALISMALARININ TEMINi

Memleketimizde teknik elemanlara genis is sahasi agmis bulunan
blyuk dl¢tde bir kalkinma hareketi mevcuttur. Bu sebepledir ki mihendis ve
mimarlarin mesailerinden azami bir istifadeyi gozetmek zarureti daha
ehemmiyet kesbetmistir. Bu konuda idare Hey'etimiz istisari vazifesini yerine
getirmek igin bir etude baslamayi [lGzumlu goérmustir. MUspet esaslara istinat
etmesi gereken boyle bir etidin Odalarin i¢ bunyelerindeki hususiyetlerle
alakasi dolayisiyle Odalardan mutalaa istenilmistir. Birlikge hazirlanmig olan
istatistiki malomatin Odalardan verilecek bilgilerle itmami suretiyle yeni idare
Hey'etinin bu meseleyi acilen neticelendirecedini umit ederiz.

MECBURI HiZMET ETUDLERI

Her ne kadar ilk bakista muhendis ve mimarlarin meslek iginde
haklarinin korunmasi mahiyetinde bir vazifemiz gibi goérinmekte ise de
muhendislik ve mimarlik mesleklerinin umumi meseleleri meyaninda mutalaa
etmeyi dogru buldugumuz mecburi hizmet mukellefiyetini de burada arz
edecegiz. Memleketin kalkinma devresinde mesuliyetler tagiyan sivil ve askeri
meslektaslarimizin memleket hizmetlerinde gok siki alakasi bulunan mecburi
hizmet mukellefiyetini Odalar Birliginin ehemmiyetli problemlerinden biri
olarak takdim etmek yerindedir.

Muhterem arkadaslar; Yakin tarihin kaydettigi bir cok harplerin her
bakimdan tahribe maruz kaldigi memleketimizde teknik eleman yoklugu sik
stk memleket idaresinde mes'uliyet almis en salahiyetli makamlarin hakiki
Uzuntusu olmusg ve olmaktadir. Bugune kadar yapmis oldugumuz tetkikler ve
samimi hissiyatini izhar etmis meslektaglarimizin ortaya surdugu deliller bu
noksanligi bertaraf edici meselelerin basinda mecburi hizmet davasini ortaya
koymaktadir. Birlik bu meselelerin hukimetle mutabik kalinarak Yuksek
Meclise getirilmesi gereken bir mevzu bulunduguna kani olmus ve bu
maksatla mecburi hizmetlilerle aldkali Vekaletler, Universiteler ve Umum
Mudurluklerin bu hususa dair mutalaalarini ayri ayri rica etmistir. Bazi
makamlardan davanin halline yarayacak muspet cevaplar gelmis
bulunmaktadir. Cok genis ve bir ¢ok kanunlarla alakali bulunan bu mevzuun
idare Hey'etimizin ¢alisma siiresinde bir netice almasina imkan bulunmadigini
uzulerek arz eder; Buyuk Millet Meclisinin Komisyonlarinda gorusulmesi
yaklagmakta olan Turk Yuksek Muhendisleri Birligince hazirlanmig tasariya
yapilacak ek tekliflerin suratle ele alinmasini temenniye sayan buluruz.



YAPI VE IMAR KANUNU

Odalar Birligi kurulmadan evvel T.B.M.M.'ye kiymetli meslektagsimiz
Sileyman Kuranel tarafindan tevdi edilmis olan Yapi ve imar Kanunu
tasarisinin alakali Odalardan mutalaalar alinmak suretiyle tekemmuline
calisiimis ve elde edilen fikirler tasarida ¢ok vakifane emegi gecmis
Suleyman Kuranel'e takdim edilmistir.

TURKIYE SANAYi YARDIM KOMISYONU CALISMALARI

Tarkiye Sanayi Odalari, Ticaret Odalari, Borsalar Birligi tarafindan
tetkik edilmekte olan Turkiye Sanayi Yardim Komisyonu ve Teskilati
Calismalarina istirak edilerek bu komisyonda Odalar Birliginin daimi Gyeligi
temin edilmis ve Birlik camiasindaki muhtelif meslektaslarin bu teskilata arz
edecekleri kiymetli hizmetlerin programa alinmasi mumkuan olmustur.

ZONGULDAK GRIizZO HADISESI

_ Zonguldak'ta maden ocaginda vukua gelen muessif grizo kazasi ile
Istanbul'da Gumussuyu’nda yikilan apartman dolayisiyle basinda ve umumi
efkdrda muhendisler ve mimarlar hakkinda hakh veya haksiz genis akisler
yaratan hadiseler alakayla takip edilmigtir. Zaman zaman arzu edilmeyen
fakat hadis olan bu gibi muessif vakalarla meslek camiasina karsi tezahur
eden nesriyati takip etmekte ve umumi efkéra lizumunda tavzihen beyanda
bulunmakta fayda olduguna isaret etmek isteriz. Ancak adli takibat safhasinin
tamamlanmasini muteakip meslektaslarla ilgili hususlarda agiklamada
bulunmanin mimkun olabilecegi agikardir. Bu hadiseler munasebetiyle
meslek haysiyet divanlariyla adli makamin sug¢ unsuru Uzerinde prensipleri
ayri ayrl mutalada edilmigtir. Mesleki suglar hakkinda haysiyet divani ceza
prensiplerinin Gzerinde durulmaga deger bir etut olduguna kani bulunuyoruz.

RADYO KONUSMALARI

Muhendislik ve mimarlik mesleklerinin umumi meselelerini tanzim ve
halletmede Basin-Yayin ve Turizm Umum Mudurldgunan buydk yardimlarina
kaniiz. Radyo programlarinin devre devre ve alakali vekaletce tespit edilmis
olmasi fayda mulahaza ettigimiz bir konusmayi yapmak tzere vaki
muracaatimiza muspet cevap alinmasina imkan vermemigtir.

MILLETVEKILLERIYLE TEMAS

Tarkiye Buyuk Millet Meclisi'nde muhtelif Odalarimiza mensup
milletvekilligi vazifesi ifa eden 48 meslektasimiz vardir. idare Heyetimiz Oda
idare Heyetleriyle birlikte umumi meseleleri gériismek lizere milletvekilleriyle
bir tanigma toplantisi tertip etmistir. Bu temaslarin bir anane halinde devam
ettirilmesi luzumuna ve Odalar Birligi meslek ve gayeleriyle meclis
faaliyetlerini mebus azalarimizin odalarina intikal ettirmelerini usul ittihazina
kani bulunuyoruz.

PROJE MUSABAKALARI MEVZUU

idare Heyetinin vazifeye baglamasi tarihinin hemen akabinde bir
iktisadi Devlet Tesekkiilii tarafindan yaptiriimasi istenilen proje bakimindan
ehemmiyetli bir imalatin Nafia Vekaleti Musabaka Talimatnamesine aykiri
sartlarla yaptirimakta bulunduguna agah olunmustur. Meslektas haklarinin



ihlalinden bagka sarf edilecek olan buyuk bir meblagi az alaka toplamis bir
projede heba olmak gibi mahzuru da miitaldaa eden idare Hey'eti bu mevzu ile
¢ok yakin bir alaka gormus mezkar Umumi Mudurlukle yapilan temaslarla,
gosterilen anlayis musabakay iptal neticesini temin etmistir.

ECNEBI MUHENDISLER

Ecnebi muhendis ve mimarlarin Turkiye'de galigsmalari hakkinda kanun
ve talimatname cercevesi icerisinde Nafia Vekaletinden ve diger
Muessisattan yapilan muracaatlarla hassasiyetle ilgilenilerek kanun ve hukuk
prensipleri icerisinde tetkik ve muhtelif tip ve karakter tagiyan, ecnebi
muhendis ve mimarlarinin durumlari hakkinda Nafia Vekaletine Birlik
matalaalar intikal ettirilmistir.

BASINLA ALAKALI MEVZULAR

idare Hey'eti vazife aldiginin ikinci giinii Tuirk basin ve ajanslariyla
Ankara'da tertip ettigi basin toplantisiyla temaslarina baglamis ve bu ilk
temasta basin ve ajansin yakin aldkasini mugsahede ederek bundan sonra her
firsatta bu alakayi artirmak gayretinden geri kalmamistir. Oda Umumi
Hey'etlerinin birinci toplantilarina Ankara'da muhabir bulunduran belli bagh
biitiin gazeteler ve istanbul'da yapilan Umumi Hey'et toplantilari icinde
istanbul gazetelerine yaziyla haber vermek suretiyle alakalari temin edilmis ve
Umumi Hey'eti muteakip kongrelerde izhar edilen belli bag1 temenniler, se¢im
neticeleri, basin bulltenleri nesretmek suretiyle ajans ve gazetelerin
yardimlariyla umumi efkara ve meslektaslara duyurulmustur.

istanbul'da 12/Aralik/1954 de tertip edilen basin toplantisinda
gazetelerin toplantiya tegrif eden mumessilleriyle yapilan fikir teatileri;
miinasebetlerimizin daha verimli olmasi igin idare Hey'etimizin ne yolda
hareket edecegini takdire vesile olmustur. Gerek meslektaglarimizla, gerek
memleket umumi efkariyle aldkamizi temin ve aksettiriimesinde umumi
faydalar mulahaza ettigimiz hususta dnem vererek nesrine anlayig gosteren
Radyo ve Turk Ajans ve Matbuatina huzurunuzda tesekkur etmeyi
vazifelerimiz meyaninda gormekteyiz.

FEN MEMURLARI BIiRLIGI VE TAPU VE KADASTRO BIRLIGI ILE YAPILAN
TEMASLAR

Yardimci teknik elemanlari bunyesinde bulunduran meslek
birliklerinden Fen Memurlari Birligi ve Tapu Kadastro Birligi ile yaptigimiz
temaslarda bu tesekkullerin Odalar Birligindeki aldkali bulunduklari meslek
odalariyla yakin bir temasi arzu ettikleri misahede olunmustur.
Meslektaslarimizin gerek resmi memuriyetlerde, gerek hususi faaliyetlerinde
yakin yardimcilari bulunan mezkdr Birlik dzalarinin egitim ve mesleki tatbikat
safahatindaki umumi meselelerini benimsemek icin bu temaslarin devaminda
fayda gormekteyiz.

KOMISYON FAALIYETI ILE ILGILI HUSUSLAR

iimi, tatbiki, idari ve sosyal arastirmalarda daimi veya muvakkat
encumen faaliyetlerine ihtiyag hasil olmussa da ancak ihzari komisyonlar
halinde faaliyetler gosterilebilmigtir. Bu mevzularin bu ginkli umumi anlayigla
ilmi bakimdan tegkilatlanarak ele alinmasini luzumlu ve ehemmiyetli
gormekteyiz.
Her Odanin kendi mevzuunda oldugu gibi memleket umumi hayatina da



aksedecek muhim problemlerde vazife gorebilecegdine inanmaktayiz.

2 — Muhendis ve Mimarlarin meslek ¢ergevesindeki hak ve salahiyetlerini
korumak:
Bu mevzuda kanunun verdigi vazife ve salahiyetler genistir. Bu salahiyetleri
kullanmak ve hizmetleri itmam etmek mumkun olduktan sonra seklin tahkim
ve tadiline kani olarak yeni bir mesele getirmeye lizum gormedik. Ancak tipik
bir misal olarak arz etmek isteriz ki proje musabaka talimatnamesine
uyulmadigi takdirde teklif alma yolu ile isi ayni sartlar icerisinde meslektas hak
ve salahiyetleri aleyhine halletmek gibi resmi tesekkullerin hareket tarzlarinin
tekerrur etmemesini temenni ediyoruz. Memleket menfaatlerini mutlaka
kanuni mueyyidelerle teminat altina almaya imkan yoktur. Milli serveti sarf ve
idare salahiyeti olan muesseselerle daimi bir temas tesis ve Birligimizin ilmi ve
mesleki ¢alismalariyla otoritesini tanitmasi suretiyle bu sahada faydalar
saglayacagina inanmaktayiz.

iktisadi Devlet Tesekkiillerinde vazife ve mesuliyet almig
meslektaglarin muhendislik ve mimarlik mesleginin hak ve salahiyetlerinin
koruyucu amilleri olduklarinda suphe yoktur. Buna mukabil her meslektasin
meslek serefine ve bahis mevzuu olan amme menfaatine verecegi degerin
ayrica bu gibi meselelerin hallinde muessir bir &mil oldugunu da ifade etmek
yerinde olur.

ASKERI MUHENDISLER

Mesleki hizmetlerini ordu camiasi igerisinde ifa eden muhtelif
branglarda muhendis ve mimar arkadaslarimizin bir teknik otoriteye
baglanmalari hususundaki zaruretleri uygun gorerek teknik hizmetler
mesuliyet ve salahiyetlerinin askeri otoriteler disinda saglik hizmetleri gibi bir
teknik daireye baglanmasi etut ve bu husustaki noktai nazarimiz Millt
Mudafaa Vekaletine arz edilmistir. Askeri muhendislerin subay muhendisler
gibi orduda rutbe ve salahiyetlerinin taninmasi hususundaki yerinde
mautalaalar da Odalar Birligince Milli MUidafaa Vekaletine aksettirilmistir.
Muspet karsilanan miracaatimizin gok yakinda tatbikatta tezahur
edeceginden umit variz.

MEMUR MESLEKTASLARIMIZIN DURUMU

Mecburi hizmet meselesi genis mikyasta ele alinmis ve bu mevzudaki
tafsilat umumi meselelerde arz edilmistir. Mecburi hizmete tabi bir cok kiymetli
meslektagin tam ihtisaslari dahilinde faaliyette bulunmadiklari ve mecburi
hizmeti ifa ettigi muessesede ¢cok ehemmiyetsiz bir is gorduralmesine mukabil
baska bir muessesenin bu meslektagin bilgi ve tecribesine fazlasi ile ihtiyaci
bulundugu bu meselenin ehemmiyetini izah eden baslica misallerden biridir.
Muhtelif dairelerin kurulug ananeleri sebebi ile mensuplarina temin ettikleri
maddi ve manevi degerin farkli olusu ve mecburi hizmetin Devlet
cercevesinde mutalda edilmeyerek muesseselerin ayri ayri mecburi hizmet
rejimleri tatbik etmesi meselenin hallini guglestirici ayri bir amildir. Mecburi
hizmet meselesini memleket, meslek ve meslektas menfaatlerini bir arada
mutaléda ederek kabili hal gormekteyiz.

Diger bir mesele olarak memur muhendis ve mimarlarin mesai saatleri
haricinde galismalarinda hasil olacak meslektas ve meslek menfaatlerinin de
genis bir etudune baslamis oldugumuzu arz ederiz. Hukukgularin ve uzun
seneler idari hizmetlerde mesuliyet almis meslektaglarimizin kiymetli



mutalaalarini cem etmis bulundugumuz bu etutlerin Odalar Birliginin yeni
idare heyetince aldkayla devam ettirilecegine kaniiz. MUhendis ve mimarlarin
bilgi ve tecrubelerinden daha genis bir istifade saglanacagi suphesiz bulunan
mesai saati harici calismalardan umumi menfaatler ve meslektas refahini
temin etmig olmasina ragmen bazi muhim mahzurlarinda mevcut oldugunu
pesinen arz etmeyi yerinde goruruz. Bu mahzurlari bertaraf edici bir hal sureti
aranmasinin sart olduguna kaniiz.

GEMIi MAKINALARI iISLETME MUHENDISLIGI

Munakalat Vekaletince ittihaz edilen bir kararla YUksek Deniz Ticaret
Okulu Makina Subesi mezunlarina gemi makinalari isletme muhendisligi
unvani verilmesi hususunda ileri surtten talepler ele alinmig ve hakikati halde
kanunun tavsif ettigi unvana sahip olup olmayacaklari keyfiyetinin 3458 sayil
kanun ile Nafia Vekaletince tekerrur ettiriimesi icap ettiginden bu meselede
Vekaletin kararina intizar edilmektedir.

AZA KAYIT iSLERI

Odalarin azalariyla olan munasebetlerin kanun ve maksada uygun bir
sekilde tesis ve tanzimi igini kurulus devresinin yarattigi guglukleri géz 6nune
alarak, idare Hey'eti Odalara kayit olma mecburiyeti icin Birlik azalarina
15/Mart/1955 tarihine kadar miihlet tanimistir. istanbul ve Ankara'da
gazetelerle yapilan teblig ile Turkiye'de muhendis ve mimar Unvani ile icrayi
sanat edenler icin Odalara kaydolma gayesi ve kayit olmayanlar hakkinda
kanuni takibatta bulunulacagi ilan edilmisgtir.

Keza calisma musaadesi verilmis ecnebi muhendislerle hentz
musaade almamis fakat ¢alismakta olan ecnebi muhendisler i¢cinde
kendilerini Odalara kayit olma mecburiyetiyle teyakkuza davet etmek
vazifemizi gazete tebligleri ve Resmi Daire yazdigimiz muhtiralarla yerine
getirmig bulunuyoruz. Umumi Heyet toplantisini muteakip bu mesele Gzerinde
ehemmiyetle durularak ecnebi tabali meslektaglarimizin vecibelerinin yerine
getirtileceq@ini ve kendilerinin bu sahada Birligin igini kolaylastiracaklarini Gmit
ediyoruz.

6235 sayil kanunun mesleki faaliyette bulunan mihendis ve mimarlara
tahmil ettigi mukellefiyetleri duymamis olanlara bildiriimek tUzere muhtelif
Vekalet, Umum Mudurluk ve belli basli muesseselere aldkalilara duyurulmak
uzere tamimler gonderilmistir. Gelen liste muhteviyatinda muracaat
yapmamis olan kimselerin tefriki ve kendileriyle temasta bulunmak suretiyle
haberdar edilmeleri mumkun olmustur.

3 — Meslektaslar arasinda tenasut ve yardimlagsma tesisinin memleket ve
meslek menfaatleriyle siki bir irtibati oldugu muhakkaktir. Bu sahada zamanla
iyi neticeler alinacagini tabii gérmekteyiz. Butun Birlik mensuplarinin Kollektif
sigortasinin temini igin ilk tesebbusler yapilmigtir. Azalarimiza ayrica bir nakdi
kulfet tahmil etmeksizin fayda saglanmasini hedef tutan bu isin devam
ettirilecegine inanarak hazirliklarimizi yeni idare Heyetine devretmis
bulunuyoruz. Buna mukabil bir meslek disiplin ve suurunu ayni derecede
ehemmiyetli bulmaktayiz. Nitekim meslektaslar arasinda bu maksadi ihlal
edenler hakkindaki sikayetlerin tetkikim alakali Odalar ve idare Heyetimiz ele
almis bulunmaktadir. Diger taraftan maddeten ve manen magdur oldugu
iddiasinda bulunan arkadaslarimiza aldka gostermenin Birligin baglica
vazifeleri olduguna kani bulunarak henuz bu hususta gereken bir tezahur elde



edilmemigse bunun sikayet edilenlerin muteyakkiz bulunmalarina mani tegkil
etmemesi ve Birligin bu gibi isleri misamahasiz takip edeceginin bilinmesini
ve belli bagl vazifelerinden bulundugunu hatirlatmayi yerinde gérmekteyiz.

4 — Devlet umumi hayalinda Birligin vazife ve salahiyetlerine ait meselelere
de kisaca temas etmeyi yerinde buluyoruz. Turkiye kalkinma gayretlerini
araliksiz devam ettirmek mecburiyetindedir. Her sahadaki kalkinma
faaliyetlerinin siklet merkezini teknik igler teskil etmektedir. Milli servet ve tabii
kiymetlerden istifade edilmesi hususundaki galigmalar bugln milletlerarasi
anlayigla memleket hudutlarinin da diginda aléka toplamaktadir. Bu itibarla
teknik faaliyetlerin dunya iktisadiyati hatta siyasetiyle munasebet halinde
bulundugunu goriayoruz. Zirai, iktisadi, sinai ve kulturel sahada medeni dinya
muvacehesinde memleketin teknik kiymetlerini teskilatlandirmis bir muessese
olarak vazifelerimiz bulunduguna inaniyoruz. Garp Olguleriyle arastirma
ruhunun kendi faaliyet sahamizda yerlesmesinde Birlige ve Odalara buyuk
hizmetler dusmektedir. Basvekalette kurulan Etut Arastirma Teskilatinin
vazife ve salahiyetlerini aragtiran komisyonla alakamiz keza Turkiye Sanayi
Yardim Komisyonu faaliyetlerine katilmamiz bu gorus ve anlayisin bir
neticesidir ve kanuni vazifelerimizin ifasi suuru ile yapiimigtir.

ETUT VE ARASTIRMA iSLERI

Basvekalet tarafindan buyuk bir isabetle tegkilatlandiriimasi
kararlastirimig bulunan Etut ve Arastirma Teskilatinin vazife ve
salahiyetlerinin ne olacagi ve nasil bir blnyeye sahip bulunacagi hususlarini
tespit etmek Uzere ¢alismakta bulunan Komisyonun faaliyetiyle aldkadar
olunmusg ve Odalar Birliginin bu teskilat arasinda yer bulmasi i¢in tegebbuse
gegcilerek sebepleri alakali makamlara izah edilmis ve arz ettigimiz hizmet
hasnu kabul gormastur.

TEKNIK ARASTIRMALAR iCIN UMUMi BUTCEDEN FON TEMINI

Odalar Birligi teskilati her ne kadar aza aidatina istinat eden mali bir
blnye olarak mutaléa edilmigse de kanunun tevcih ettigi vazife ve
mesuliyetlerin aza hizmetlerinden daha gok amme hizmetleri oldugu bes aylik
mesai neticesinde de aydinlanmis bulunmaktadir. Cok mutevazi bir butgeye
sahip olan Odalar Birliginin kendi imkanlari ile gorebilecegi hizmetler
mahduttur. Nafia Vekaletinden ve Vekaletin miizaharetiyle iktisadi Devlet
Tesekkullerinden gordugumuz yardimlarda mali imkanlarimizi temin etmis
bulunmaktayiz.

Teknik etutler ve dolayisi ile tatbikata hadim raporlarin hazirlanmasi
igin Birlik nakdi mecburiyetlerle karsi kargiyadir. Bu bakimdan teknik hizmetler
icin sarf edilmek gartiyla Odalar Birligine bir fon ayrilmasini temenniye ve
dolayisiyle temin igin takibe sayan gormekteyiz.

VEKALETLERIN BIRLIGE KARSI ALAKALARI

ilk faaliyet devresinde azalarla irtibat tesis ve aidat tahsilinde zamanin
mugkulatini bertaraf etmek igin gegen gunlerde Nafia Vekaletinden ve
dolayisiyle isletmeler Vekaleti iktisadi Devlet Tesekkiillerinden gérdigimiiz
yardimi sukranla anmak isteriz. Maarif Vekaletince Koy ve Sehir Plancihgi
Akademisinin kurulmasina ait galismalara istirak hususundaki vazifemize
hdsnu kabul gosterilmesine tesekkuru borg biliriz.



Il — KURULUS DEVRESI|I MESELELERI
Kurulug devresi meselelerini iki gurupta matalaalariniza takdim edecegiz.

1 — Odalarin Kurulmasi
2 — Birligin bu gune kadar yapmis oldugu hizmetler

1 — Odalarin kurulmasi :

6235 sayili kanun geregince Odalar Birligine kayit olmak
mecburiyetinde bulunan butiin muhendis ve mimarlara ait Nafia Vekéaletine
tevdi edilmis olan 5354 beyanname 93 dosya halinde tesellim ve Odalar
Birligi Birinci Umumi Hey'etinin tesisini kabul ettigi 10 muhtelif meslek odasina
tefrik edilmistir. Bu meyanda azalarin munferit muracaatlari devam etmis keza
Turk Yuksek Ziraat Muhendisleri Birliginden ve Turkiye Ormancilar
Cemiyetinden toplu olarak azalarinin bir kismina ait beyannameler Birlige
tevdi edilmigtir. Bu ilk tadat ile Elektrik MUhendisleri 541, Gemi Muhendisleri
79, Harita ve Kadastro Miihendisleri 50, Kimya Miihendisleri 245, ingaat
Muhendisleri 18, Maden Muhendisleri 255, Makina Muhendisleri 863,
Mimarlar 603, Orman Muhendisleri 605 ve Ziraat Muhendisleri 590
beyanname ve ayrica Odalari belli olmayan 292 Mimar Muhendis ile vermis
olduklari beyannamelerdeki beyanlarindan Birlik azasi olup olmadiklarinda
tereddut edilmis bulunan 19 beyanname ve ecnebi muhendislere ait 59
beyanname ayri ayri dosyalara tefrik edilmigtir.

Talimatnamenin bastiriimasi ve azalara teker teker mektup yazilmasi
imkanlari hazirlandiktan sonra Oda Umumi Heyetlerinin toplanma zamanlari
kesinlestiriimis ve idare Hey'etinde Odalarla alakali meslektaslarimizin
yaptiklari temaslardan aldiklari intibaa gore toplanma gunleri tespit edilmigtir.
Adreslerinde bulunamadiklari igin 94 adedi geriye iade edilmig olan birinci
sirkulerimizde butun azalara bildirildigi Uzere umumi heyet toplanma yeri ve
zamani su sekilde tertiplenmistir.

11 Aralik Gemi Mihendisleri istanbul’da, 15 Aralik Mimarlar
istanbul’da, 18 Aralik Makina Miihendisleri Ankara’da, 19 Aralik ingaat
Muhendisleri Ankara’da, 20 Aralik Maden Muhendisleri Ankara’da, 26 Aralik
Elektrik Muhendisleri Ankara’da, 30 Aralik Orman Muhendisleri Ankara’da, 8
Ocak Harita ve Kadastro Muhendisleri Ankara’da, 15 Ocak Ziraat
Miihendisleri Ankara’da ve 16 Ocak Kimya Miihendisleri istanbul’da Oda
Umumi Hey'et toplantilari yapiimigtir.

Oda Umumi Hey'etlerinin toplanma yerlerinin tespiti Nafia Vekaletine ve
muteakiben Birlige verilmig olan beyannamelerdeki mevcudun ekseriyetinin
bulundugu sehirde yapilmasi prensibi ile tayin edilmistir. 35 gunlik zaman
zarfinda ikmal edilmis olan Oda Umumi Hey'eti miizakerelerine Birlik idare
Hey'eti istirak etmis ve kongrenin devami sirasinda kanun ve talimatname ve
umumi ahkami tatbikini umumi hey'etlere izahlarda bulunmak suretiyle temin
etmeye galismistir. Oda talimatnamelerinin umumi hey'etlerdeki
muzakerelerine igtirak edilmistir. Kanunun meslektaglara temin ettigi
menfaatler ve memleket umumi hayatinda Birligin basarmasi zaruri olan
amme hizmetleri umumi hey'etlerin goruglerine de intibak edilmek suretiyle
izah edilmistir. Umumi hey'etlerde Odalar Birliginin o tarihe kadar yapmis
oldugu isler hakkinda da izahlarda bulunulmus ve Birlikge tertip edilen Birinci
Umumi Hey'etlere istanbul ve Ankara Valileri, Vekiller alakali Umum Mudirler
davet edilmiglerdir. Bu davetlerimizin aléka ile karsilandigini ve imkan
nispetinde icabet edildigini memnuniyetle beyan etmek isteriz.



Umumi Hey'et toplantilar ekseriyetle basarili gegmis, Birlik maksat ve
gayelerinin iyi anlasildidi intibaini veren toplantilarda azalar segilecek idare
Hey'etine sarih direktifler vererek odalarin faaliyet programi hakkinda genig
temenniler izhar etmiglerdir. Odalar Birligi camiasindaki kiymetli
meslektaglarimizin Oda Umumi Hey'etlerine gosterdikleri alaka ve izhar
ettikleri fikir ve mutalaalar istikbal igin gok Umit verici ve odalarinin memleket
umumi hayatindaki kiymetini 6lgen muspet bir seviyede musahede edilmigtir.
Muzakerelerin devami sirasinda butun ¢alismalarda gozikmus olan alaka
idare hey'etleri segiminde de belirmistir.

c) idare Heyetleri ile temaslarimiz :

Umumi Hey'et toplantilarinin tamamlanmasi ve idare Hey'etlerinin
vazife almasindan bir hafta sonra 23 Ocak Pazar gunu Odalar Birligi
merkezinde Oda
idare Hey'etine segilmis olan arkadaglarimizin hey'eti umumiyesiyle bir
tanisma toplantisi tertip edilmistir. idare Hey'etimiz Odalarda vazife almis
guzide mesai arkadasglariyla bu tanisma vesilesinden istifade ederek 4
Nisan'a kadar gegecek devre zarfindaki mugterek mesai hakkindaki
dusuncelerini izhar etmig ve buna ait ana hatlari davet mektuplarinda
belirtmistir. Odalar Birligi idare Hey'etinin iki aylik mesaisini, ve kanun
tatbikatindaki ilk intibalarin ferahlatici hadiselerini izah ederek yapilan
gorusmede bilhassa Birlik ve Odalarin munasebetleri, tesriki mesainin hangi
mevzularda ne gibi esaslara istinaden diisiinildiigl bu husustaki Birlik idare
Hey'etinin goriis ve temennileri etraflica anlatiimis, muhtelif Oda idare
Hey'etlerinde vazifedar meslektaslarimiz mukabil goruglerini ifade ederek
toplantiyi faideli kilmiglardir. Birlik idare Hey'eti igin biiyiik bir kiymet tagiyan
bu toplantilarin devamini ve bir anane haline getirilmesini temenniye sayan
buluruz.

Bu goriismelerde idare Hey'etinin yaptigi teklifler ve izhar edilen umumi
temaydule uyularak bir hafta sonra Oda Umumi katiplerinin istirakiyle gorisme
yapilmis ve bu toplantida azalarla olan munasebetler aza hiviyet cuzdanlari
Odalarla Birlik arasi tesriki mesai igin istisarelerde bulunulmustur. Her iki
toplantidan edinilen intibaa gére Odalarin Birlikle mUnasebetleri calisma
serbestilerini haleldar etmeyecek nispet dahilinde bir koordinasyonla ve
musterek meselelerin bir elden idare ve tanzim edilmesinin arzu edildigini
gostermektedir. Tesriki mesainin ancak bu suretle faideli olacagi aksi halde
odalarin bir ¢ok islerini Odalar Birligi kanaliyla yuritmusg olmalarinda kanun
maksat ve faidelerini elde edilmeyecegi kanaatine variimistir.

D) Odalarin faaliyetlerine ait mutalaalar :

Oda Umumi Hey'etlerince idare Hey'etine secilmis bulunan
arkadaslarimiz suratle vazifeye baslamislar, vazife taksimi ¢alisma yeri
tedariki hazirliklarindan sonra Odalar Birliginde mevcut olan odalara ait
beyannameleri talep ederek azalariyla bir taraftan munasebet tesisini
mumkun kilmaya diger yonden de umumi heyetlerin verdikleri direktif
dahilinde gunluk faaliyetlerine ve bilhassa talimatname tasarisinin
hazirliklarina baglamiglardir.

Yuksk Hey'etinizin ilk kurulusuna ait bu faaliyetlerdeki guglukleri takdir
buyuracagindan emin olarak Odalarin Birinci idare Hey'eti azalarina yliksek
huzurunuzda tebriklerimizi arz ederiz. ikinci Umumi Hey'et toplantilarinda
Umumi Hey'etlerine mugkdl sartlarla basardiklari hizmetlerin vakar ve huzuru



ile galismalarini arz etmis bulunan idare Hey'etleri talimatnamelerini Umumi
Hey'etlerine tasdik ettirmigler, azalariyla olan minasebetlerini ve Odalari ile
alakal Yonetmelik gibi cok ehemmiyetli hazirliklart umumi Hey'etlerine takdim
etmigler ve takdir kazanmislardir. Yuksek Hey'etinizin tasvibi ile yurarluge
girecek olan Oda Talimatnameleri Odalarin faaliyetlerini daha genis alanda
tanzime yarayacaktir. Su anda idare Hey'etleri yiiksek huzurunuzun teminiyle
muhassalasini bulan muvaffakiyetlerini; fillen de géstermis bulunmaktadir.

Birligin Diger faaliyetleri :

Birlik Umumi Hey'etinde vazife alindigi 22 Aralikta idare Hey'eti ilk
ictimaini aktederek, Reislige Naim Sukal'l ikinci Reislige Orhan Alsag'i
secmistir.

Kanuni ikametgah olarak galigilacak yerin intihap ve tespitinden sonra
kanuni formaliteler ginunde yerine getirilmistir. Tertip edilen basin
toplantisinda Birligin makat ve gayeleriyle Birligin faaliyete gectigi hakkinda
umumi efkarin tenviri mumkuan kilinmisgtir. 23/10/1954’de salahiyetli hukumet
makamlari ve Odalar Birligi Birinci Umumi Hey'etini teskil eden delegelerin
mensup bulunduklari meslek tesekkulleri ziyaret edilmis ve Odalar Birliginin
kurulmasinda ve kanunun kabul ve yururlige girmesinde gosterilmis olan
alaka, anlayis ve yardimlardan dolayi tesekkurde bulunulmustur.

Birligin mali durumunu nazari itibara alarak ilk faaliyetler igin galisma
yerini kendi lokallerinde temin etmek teklifinde bulunan ve Birinci Umumi
Hey'etin tensip ettigi beher delege basina 100 lira hesabiyle tediyede bulunan
batun birliklere tesekkur ederiz. Odalar Birligini tegkil eden 10 muhtelif meslek
odasina mensup bulunan Birlik azalarinin beyannamelerdeki kayitlara gore
sahsi gseyleri hazirlanmig ve ayri ayri tasnif edilmistir. Azalara ait soyadi harf
sirasina gore fihrist defteri ikmal edilmigtir. Azalarin htviyetleri hakkinda 10
Mart 1954 tarihine kadar tevdi edilmig, Beyannamelerden istatistiki bir
malimat ¢ikariimig olup bu cetvellere gore 125 kadin, 6687 erkek aza
bulundugu, bunlardan 5568 azanin yurt icinde, 1308 azanin memleket
diginda tahsil ettikleri, 5365 azamizin muhtelif muessesatta memur
bulundugu, 1457 azanin serbest galistigl, 4464 meslektagimizin
universiteden, 518 azanin akademiden, 1965 azamizin diger okullardan
mezun oldugu, 108 azamizin iki, 3 azamizin ikiden fazla diplomaya sahip
oldugu, 3042 meslektasimizin bir, 1316 azamizin iki, 403 azamizin ikiden
fazla ecnebi lisana vakif oldugu, 276 azamizin da muhtelif intisaslarda
doktora sahibi bulunduklari neticesi alinmistir.

Meslektaslarimizin gostermig bulunduklari adreslere gore hangi
vilayette tecemmu ettikleri bir tablo halinde raporun eki olarak takdim edilmig
bulunmaktadir. 15 toplanti yapan idare Hey'etinin aldigi kararlar dosyasinda
mevcut bulunmaktadir. Birlik muhasebesi iki defa murakiplarin tetkikinden
gecmigstir. Yuksek Haysiyet Divanina Odalardan hi¢ bir muamele intikal
etmemistir. Odalar Birligine Oda merkezlerini de barindirabilecek buyuklikte
bir bina temini i¢in Nafia Vekaletinin mizahareti ile tesebbuse gegilmis ve
Ankara Belediye Bagkanligina arsa temini i¢cin miracaatta bulunulmustur.

lll- Yeni devrede vazife alacak idare Hey'etine intikal eden islerle ilerisi igin
teklif ve temennilerimize gelince :

Baglanmis etlt ve faaliyetlerin devamini temenniye sayan gorerek,
gelecek devrenin ¢alismalari arasinda Oda Umumi Hey'etlerinde edindigimiz
intibalar1 da arz etmek isteriz; ezcumle:



| — Meslek ahlakinin temin, tahkim ve muhafazasini mumkun kilacak
esaslarin Odalarla mugtereken ele alinmasinda faide gormekteyiz. Bu
hususta salahiyetli makamlarin ve butun devir ve miessesatin yardim ve
muzaheretlerini intizar etmek yerinde olur. Meslek seref ve haysiyetinin dar bir
zihniyet icersinde ve maddi kar mulédhazalariyla meslektagslar tarafindan ihlali
arzu edilmemekle beraber pek az da olsa miusahede olunmaktadir.
Meslektaslar arasindaki, meslektaslarla miuesseseler arasindaki iyi
munasebetleri rahnedar etmemek icin bu meseleler Uzerinde hassasiyetle
durulmasini yerinde goruriuz. Ezcimle taahhut iglerinde cari kontrol
talimatnamesinin degistiriimesine, tegsebbusun alakayla takibine taraftariz.

2 — Azalarimizin sosyal ve saglik isleriyle, meslek sigortasi memur
meslektaslarimizin gerek devlet gerek hususi sektorde galismis olsunlar
tekautlik meseleleri ehemmiyetle ele alinmalidir.

3 — Maddi ve manevi ¢ok agir meslek mesuliyetleri tagiyan cemiyet
igerisinde deruhte ettigi hizmetin hayat sartlari bakimindan gug safahati inkar
edilemeyecek olan meslektaslarimizin yagama sartlarinin maddi mukafatini
gorecek Ucretlerle tatmin edilmelerini uygun gormekteyiz. Bu meselelerin
temini icin esasli arastirmalara girisiimesini agik prensiplerin vaz edilerek
ucretlerin gorulen vazifelere ve degisen hayat sartlarina gore ayarlanma
esaslarinda hallini temin etmek icin kanuni yollarin arastiriimasini Birligin
azalarina kargi ehemmiyetli vazifelerinden addetmekteyiz.

Teknik barem, harcirah, yevmiye, tazminat, prim ve mahrumiyet
bdlgelerinde galisan meslektaglarimiz igin takdir edilecek munzam Ucretlerin
bir esasa baglanmasinin ve mumasil meslek sahiplerine taninmis haklara
intibak ettiriimesine galigiimasini esasli vazifeler meyaninda gérmekteyiz.

4 — Teknik elemanlarin yetigtiriimesini kolaylastirmak igin Universitelerle
temas etmek ve Universite tahsili gagina gelmis memleket genclerine tegvik
edici ve ragbeti temin edici imkanlar saglamak liizumuna inaniyoruz. Ogretim
bakimindan ele alinacak konularin icersinde ezcimle Orman Fakultesini
Fidancilik, Fabrikasyon ve Bolge Sefligi Sube teskilatina tefrik edilmesi ve bu
Fakiiltenin Teknik Universiteye baglanmasi arzularinin etitlenmesini lizumlu
gormekteyiz.

Harita ve Kadastro Muhendisliginin doktora vermeyi mumkun kilan bir
kursu ihdasiyla inkisafini yerinde bir ihtiya¢c addetmekteyiz. Kimya
Fakultesinin suratle tesisine ait tesebbusler ettt edilmelidir.

5 — Serbest Muhendislik ve Mimarlik burolarinin medeni memleketlerde
oldugu gibi inkigafini saglamak zaruriyetindeyiz. Bu burolarin himayelerini
mumkun kilan prensiplerin salahiyetli makamlarca hisnu kabul gérecegine
inantyoruz. Ancak Birligin mesleki kontrolunt mamkun kilabilmesi i¢in bu
barolarin ilmi, teknik ve memleket ihtiyaglarina uygun saglam esaslar ve
teknik

seviyesinde itina arayici talimatnamelerle tesebbusun Birlik calismalari ile
desteklenmesi yerinde olacaktir.

6 — Muhendis ve mimarlara yardimci teknik eleman mevzuunu ehemmiyetle
ele almak lazimdir. Mesleki galismalarda buyuk bir randiman ve neticelerde



emniyet temin edecek olan bu kiymetli unsurlarin tasnifini mimkuan kilabilmek
icin suratle harekete gegmek ve bir kampanya acgarak teskil edilecek
kurslarda

yetistiriimelerini mumkun kilmak lazimdir. Bu hususta salahiyetli makamlarin
yardimindan emin bulunmaktayiz. Harita ve Kadastro iglerinde senelerdir
edinilen tecribelerden alinan intibaa gore muhtelif sehir ve kasabalarda
yaptirilan

haritalar maksadi teminden uzaktir. Bu itibarla harita iglerinde galisacak
muteahhitlerin intihabi igin kati tesebbuslere gegilmesi salahiyetsiz ve
kifayetsiz kimselere lUzumsuz para verilmesine mani olunmasi ve hizmetlerin
fena sekilde meydana gelmesinin 6nlenmesi yerinde olacaktir.

7 — Ziraat, Orman ve Maden igletmelerinde serbest ¢aligsan firmalarin, Sinai
faaliyetlerde diger meslek guruplarinin mes'ul muhendis kullanmasi
mecburiyetlerini umumi mevzuata intikal ettirmek suretiyle memleket capinda
isabetli bir noksanin telafi edilecegine kaniiz.

8 — Yurt icinde ve disinda Birlik mevzulariyla alékali nesriyati takip edebilmek
icin kupur Burolarina abone olunmasini tavsiyeye sayan bulmaktayiz.

9 — Bes aylik temaslarimizdan hasil olan intibaga gore Odalarin Birlikle
yakindan temaslarinda iglerin surati bakimindan istifadeler goralmektedir.
Bu sebeple merkezi Ankara'da bulunmayan Odalarin salahiyetli
mumessillerini Odalar Birligi ile daimi irtibat halinde bulundurmakta faide
mulahaza ediyoruz.

10 — Ziraat Vekaleti tarafindan tegkilatlandiriimis bulunan Ziraat Odalarinda
elde edilmis faydalar ¢ok esaslidir. Bu istifadenin genislemesi igin Odalarin
faaliyetlerine imkén verilebilmesi, vazife ve salahiyet hudutlarinin arttirimasi
[Gzumuna kaniiz.

11 — Zirai ve Sinai kalkinma faaliyetlerinde mesuliyet ve salahiyetlerin acikga
tespitine luzum olduguna inaniyoruz. Teknik mesuliyet ve otoritenin teknik
elemanlara verilmesi lazimdir. Meslek unvanlarinin memuriyet unvanlariyla
birlikte kullanilmasinda manevi bir ihtiyacin kargilanacagini asikar
bulmaktayiz. Kadro ve tegkilat kanunu gibi sebeplerle meslektaslarimizin haiz
olduklari, diplomalarin kendilerine tanidigi unvani kullanamamalari kabili hal
bir mazeret olarak goriilmektedir. Oniimuzdeki devrelerde miihendis ve
mimarlarin diploma Unvanlariyla Devlet sektorinde vazife gormeleri ve kendi
mevzulari iginde bu unvan ile salahiyet sahibi olmalari tahakkuku temin
edilecek muhim meselelerden biridir. Salahiyetli makamlarin memleket
menfaatlerini koruma maksadiyla teknik eleman otoritesini saglayacak
tedbirlere muzaheretlerini mimkun ve temini igin Birlikge gayret sarfini
[Gzumlu gérmekteyiz.

12 — Yapi malzemesi standardini ingaat ve Mimar Odalari miistereken
halletmelidirler. Ancak bu etutlerin yapiimasi Odalara mali kilfetler
yukleyecektir. Bu muhim hizmetin buyuk aléka ile karsilanacagini gerek devlet
gerek iktisadi devlet tesekkullerinden yardimlar saglanacagini imit
etmekteyiz.

Batun meslek odalariyla ilgili norm komisyonlarinin faaliyete gegiriimesine



Birligin vazifeleri meyaninda gorerek bu amme hizmetleri kargiligi i¢in para
temini suretiyle Odalara bu faaliyetlere sarf edilmek Uzere bir para fonu
teminini yerinde gormekteyiz.

13 — Aza sicillerinin Odalar tarafindan suratle ele alinmasi lazim gelen
muhim meselelerden bulunduguna kaniiz. Misavere Hey'etleri, ihtisas
komisyonlari, ehlivukuf ve jurilere aza intihabi bu esaslarin hazirlanmasi ve
Odalarca temini ile kabil olacaktir.

14 — Negriyat islerini Odalarin da igtirakiyle Birligin ele almasi yerindedir.
Birlik ve Oda butgelerinde bu fasilda yapiimig giderlerin musterek bir nesriyat
encumeninde kullaniimasini yerinde bir mutalaa olarak arz ederiz.

15 — Enerji isleri gok stimulll bir inkisafa mazhar olmustur. Oniimiizdeki
devrede Birligin alakali Odalarla temas ederek mevzuu etut etmesinde bir
enerji vekaleti kurulmasina ait luzumun muspet goruldigu takdirde salahiyetli
makamlara teklifte bulunulmasinda ve bu teskilatin kurulmasinda vazife
alinllmasinda isabet goruruz.

16 — Birlik azalar1 ve Milli Bankalarin igtiraki suretiyle teknik iglerle mesgul bir
bankanin kurulmasi tesebbuslerinin etit edilmesi lGzumuna kani bulunuyoruz.
Teknik mevzularda amme faaliyeti tesebbuslerine zahir olmak, laboratuar,
yardimci kurslar agiimasinda igtirakler yapmak ve musavir muhendislik
mimarlik burolarinin tesisine imkan verme hususlarinda bu bankanin muspet
hizmetler gorecegine kaniiz.

17 — Yabanci tesekkullerin ve otoritelerinin memleketimize yaptiklari
ziyaretlerde veya haricen temaslarda meslegin temsil haklarinin taninmasini
her bransta dinya ¢apinda takdire sayan meslektaglarimizin mevcudiyetine
inanarak salahiyetli makamlarla temas edilmesini yerinde gormekteyiz.

18 — Talimatnamelerin lUzum ve ihtiyaca gore tadile musait karakterini
kullanmaga taraftariz. Tadilati zamanla evvela ananeleri kurarak

muspet bir mana aldigi zaman madde haline getiriimek suretiyle faydal
gormekteyiz. Bu sebeple bir ¢cok hususlarin Birlik ve Odalarca mustereken ve
akli selim ile karsilikli misamaha ve anlayisla tatbik edilerek usal olacagini
umit ederiz.

Oda talimatnamelerinin Umumi Hey'etge bu prensip iginde mutalaa
edilerek kanuna aykiri gorulmeyen maddeler Gzerinde durulmasini Birlik
talimatnamesinin nuans bakimindan intibaksizliklar varsa bunlarin misamaha
ile kargilanmasini Birlik talimatnamesinin esas olmasi sebebiyle Oda
talimatnamelerindeki yeni tatbikatin tecribe edilmesindeki faideye atfen kendi
usldbunda tasdikini temenni ederiz.

19 — Talimatnamenin 17. maddesinin (f) fikrasinda Yuksek Hey'etinize

Oda talimatnamelerinin tetkiki igin taninan salahiyet kanaatimizce tavzihe
muhtagctir. Odalar Birligi Umumi Hey'etinin (tasdik veya tadili icin iade eder)
hakmnd tagiyan bu maddeyi tadil ederek Umumi Hey'etin [Gzumlu gordugu
tashihati da yapabilecegi seklinde tavzihinde pratik bir mecburiyet vardir. Oda
Umumi Hey'etleri delegelerini bu hususta salahiyetli kildiklarindan maddenin
tadili suretiyle Umumi Heyetimizce yapilacak tashihati Oda Umumi Hey'eti



adina delegeler kabul edecekler ve Oda talimatnamesinin yururligu temin
edilmis olacaktir. Odalarin gelecek devre Umumi Hey'etine kadar
talimatnamesiz kalmamalari i¢in bu prensibi kabul buyurmanizi rica ederiz.

20 — Birlikle Oda munasebetleri hakkinda talimatname tevzihe ihtiyag
gostermekte ise de tecrube, tatbikatta tesaduf edilecek gugliklerin maksat
cercevesi icerisinde birlesmek suretiyle bertaraf edilecegini gostermistir.
Zamanla, Birlik tarafindan, Odalarin mugterek mevzularinda ahenk birligi
saglanacak ve odalarin kendi meseleleri ¢cer¢cevesinde mustakil hareket
etmeleri i¢in ne gibi mevzuata ihtiyag gorulecegdi tavazzuh edecektir.
Odalardan ve subelerinden buttn Birlik &zalarinin istifadesi zamanla bir lizum
olarak hissedilecek kanaatindeyiz. Bu hususun kanuna gore etiut edilmesinde
faide gormekteyiz.

Tark milletinin buyuk fedakarliklari ve devletin agir mesuliyeti altinda azimli ve
azametli teknik galismalara katilmis olan meslektaslarimizin Birlik ve teskilati
kurulmaktadir.

Teknik kiymetler manzumesi olan bu abidenin her seyden evvel
meslek ahlék ve tesantdune istinat edecegine inaniyoruz. Bu esaslar,
temeller ve ananeler Odalarda temin edilecek ve talimatname evvelad manevi
bir otorite olarak meslektaslar arasinda teessus edecektir. Maruzatimiza son
verirken kanunun tatbikati sirasinda azalarimizla si1 temin, aza
mukellefiyetlerinin yerine getiriimesine tavassutlarini esirgemeyen vekaletler,
resmi daire ve muesseseler ve meslek tesekkullerinin gostermis olduklari
yakin alakaya ayri ayri tegekkurlerimizi arz ederiz.

Muhtelif mevzular hakkinda Birligin vazife ve mesuliyetlerini alakali
odalar kanaliyla yazi ile ve sozle hatirlatan ve verilen vazifelere tehalldk ve
arzu ile alaka gosteren ve bu tezahurleriyle azalarinin kiymetli varligiyla viacut
bulan Birligin saglam huviyetine misal veren arkadaglarimiza tesekkurlerimizi
arz hizmetlerinin dosyalardaki vesaike mustenit imzalarinin ve isimlerinin
Yuksek heyetlerine takdimine zamanimizin misait olmamasindan dolayi 6zur
dileriz. Kurulug safhasinda azalaryla irtibati saglamak gugcluklerini yenen,
azalarinin hakli isteklerini yerine getirmek i¢cin muracaatlara muhatap ve zahir
olmak gibi kisa zamanda hizmetlerini yerine getiren, vazife gordugumuz
devrede muvaffakiyetimizde hissesi bulunan Oda idare Hey'etlerinde vazife
goren kiymetli meslektaglarimiza huzurunuzda tesekkur etmeyi borg biliriz.
Oniimiizdeki devre igin vazife alacak arkadaslarimiza muvaffakiyetler temenni
ederek kurulug devresinde Odalar Birligi faaliyetinin evvel emirde teskilat
icindeki kademelerin her itibarla vicut bulmasi noktasinda toplanmasinda
faide gordugumuzu arz ederiz. Azalarin kiymetlerini Devlet umumi
hayatindaki Birlik hizmetlerine amade olacak sekilde tegkilat haline getirmekle
Birligin vicudundan beklenilen faide temin edilmis olacaktir. Calismalarimizin
yardimci ve yapicl sahada kalmasiyla istikbale matuf buyuk faydalar
saglanacagina kaniiz.

Gerek azalar, gerek muhtelif kademelerde vazife almis idare Hey'etlerinin
temenni ve hesabi hareket etmekle muspet ananeler tesis ederek Memleket
umumi hayatinda Odalar Birliginin aktif rolinu tesis edeceklerine inaniyoruz.

Birligin hakiki bunyesi istikbali inata eden galismalarla kiymet ve
ehemmiyet kazanacaktir. Yurdumuzda teknik hizmetlerde mesuliyet almig
vatandaslar olarak ¢ok sey yapabilmek kudretimizi; bu kuvvete inanan muspet
olusuna kani olan ve mutlak bir faideyi muladhaza eden muhit ve zemin
yaratmakla mumkuin kilacagimiza kani bulunuyoruz. Memleket umumi



hayatinda Odalar Birliginden beklenilen vazifelerin yerinde izhar edilen
temenniler, kurulusunuzun temin edecegi direktiflerle Birligin vicudundan
husule gelecek faidenin tatbikatta kendini hissettirmesine isaret etmeyi
yerinde goruruz.
Tegkilatin mutesebbis hey'etleri huviyetini tagiyan Oda Umumi Hey'etlerinde
izhar edilen temenniler, kurulusumuzun temin edecegi direktiflerle Birlik hakiki
haviyet ve istikametini Snumuzdeki yilda daha vuzuhla tayin edecektir. Uzun
senelerden beri beklemekte oldugumuz kanunun kadri kiymetini bilerek iyi
kullanilmasina, yasar hale gelmesine muspet ve yapici ananelerle takviyesine
batun meslektaglarimizin gayret sarf edecekleri muhakkaktir. Bir taraftan
kalkinma faaliyetinin emsalsiz hizi i¢cinde ilmi ve istisari teknik bir organin
senelerdir alisilmamig mevcudiyetini salahiyetli makamlara benimsetmek
diger taraftan meslektaslar disiplinle ifade edilebilecek mesleki feragat
tesanudune alistirmak, kabul etmek lazimdir ki bir zaman meselesidir. Bu
muddetin kisa olmasi bu camiay! teskil eden kiymetli meslektaslarimizin
amme ve memleket hizmetine olan alakalari, muspet haslet ve
muktesebatlar, senelerdir gostermis bulunduklari feragat hisleri delil oldugu
gibi en salahiyetli makamlarin birligin kurulusundan beri esirgemedikleri
muzaheret ve aldka Umit veren muhim bir teminattir.

Tark Muhendis ve Mimar Odalari Birligi, aziz yurdumuzda Birlige vucut
veren meslek odalarinin kiymetler manzumesi olarak memleketin teknik
faaliyetlerine daima rehber olacaktir.

Umumi Katip
Muzaffer Binici
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Naim Sukal

ikinci Reis
Orhan Alsag
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Azmi Halulu
Celal Goézen
Emin iplikci

Fikri Suvar

Halil Onat
ismail Bayindir
Mustafa Uluoz
Muhittin Aran
Necmi inang
Selguk Cakiroglu
Senai Oz

Tevfik Demircigil

6822. Kayith Muh.
Cinsiyeti

Kadin Erkek
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Gemi
Harita
ingaat 8
Kimya
Maden
Makina
Mimar
Orman
Ziraat 41

Yekun

Elektrik
Gemi
Harita 40
ingaat 2166
Kimya
Maden
Makina
Mimar
Orman
Ziraat 668

Yekun

Elektrik
Gemi
Harita 9
ingaat 708
Kimya
Maden
Makine
Mimar
Orman
Ziraat 27

Yekun

Elektrik
Gemi
Harita 7
insaat 1508
Kimya
Maden

96

62
2363
23 289
313
902
40 706
2 613
692
125 6697
Diplomasi
Memleket Memleket
ici Disl
407 273
41 55
22
270
265 46
192 122
478 424
703 43
605 10
38
5568 1303
Mesgalesi
Serbest Memur
126 546
6 90
53
1663
47 265
47 266
129 773
337 409
21 594
706
1457 5365
Mensup Oldugu Okul
Universite  Diger Ok.  Akademi
444 229
67 29
55
863
285 27
96 221



Makina
Mimar
Orman
Ziraat 732
Yekun

Elektrik
Gemi
Harita
insaat 21
Kimya
Maden
Makina
Mimar
Orman
Ziraat 11

Yekun

Elektrik
Gemi
Harita 35
ingaat 1074
Kimya
Maden
Makina
Mimar
Orman
Ziraat 349

Yekun

Elektrik
Gemi
Harita
ingaat 48
Kimya
Maden
Makina
Mimar
Orman
Ziraat 67

Yekun

477 427
172 62 518
676 39
13
4464 1965 518
Bitirdigi Okullar
2 Fakulte 2’den fazla
23 1
1
1
7
23 2
10
9
108 3
Bildigi Lisanlar
1 Lisan 2 Lisan 2.6
296 225 71
31 28 23
13 4
384 71
169 73 29
32 69
395 282 97
402 125 37
199 32
85 32
3042 1316 463
Doktora
19
2
32
17
39
28
24
276

31



Elektrik ~ Gemi Harita insaat Kimya Maden Makina Mimar Orman

Ziraat

Adiyaman

Afyon K. 1 10 1 14
Agn 6 2 1
Amasya 1 4 3 2 3 1 5 18
Ankara 269 2 37 783 109 103 351 147 117 201
Antalya 2 1 12 2 30 12
Aydin 6 20 7 6 7 5 6
Balikesir 23 3 1 2 6 18 17
Bilecik 1 3 1 1 5
Bingdl 1

Bitlis 2

Bolu 1 5 1 45 7
Burdur 7 7 6
Bursa 9 1 36 9 1 22 6 23 31
Canakkale 1 13 2 1 6 3
Cankin 2 2 2
Coruh 2 2 2 2 5 2 7
Corum 1 4 1 5
Denizli 2 12 1 2 2 12 8
Diyarbakir 1 18 1 6 3 2 6
Edirne 1 3 2 3 10
Elazig 1 40 5 10 10 17 11 10
Erzincan 1 9 1 1 7
Erzurum 16 3 4 7 7
Eskisehir 1 1 11 2 21 9 10 45
Gaziantep 22 1 8 1 6
Giresun 3 3 6
Gumushane 2

Hakkari

Hatay 2 2 25 6 3 2 15
icel 1 20 6 2 24 7
Isparta 3 10 1 3 1 3 3
istanbul 237 83 21 728 122 26 286 448 74 34
izmir 31 1 106 4 2 26 34 21 33
Kars 2 1 9 1
Kastamonu 2 2 2 37 5
Kayseri 5 1 28 6 1 22 4 2 6
Kirklareli 1 6 6 12
Kocaeli 6 2 24 3 1 10 4 2 19
Konya 9 36 1 1 14 4 6 30
Katahya 2 1 13 2 15 1 8
Malatya 1 18 2 9 4 4
Manisa 1 17 1 4 7 1 5 13
Maras 5 4

Mardin 1 1

Mugla 9 1 19 2
Mus 1

Nevsehir 3 1 1



Nigde 3

Ordu 1 4 3 1
Rize 8

Sakarya 3 8 1 4 3 1 7
Samsun 2 41 2 5 3 9 18
Seyhan 9 1 45 10 11 12 27
Siirt 1 1 9

Sinop 1 1 2 12

Sivas 5 17 7 13 12 2 2 6
Tekirdag 1 2 1 1 1 8
Tokat 1 7 3 1 5 12
Trabzon 3 22 1 5 13 2
Tunceli 1 1

Urfa 2 3

Usak 1 1 1 1 5
Van 9 1 1
Yozgat 2 1 2 4
Zonguldak 35 1 48 22 117 44 8 22

U.yekun672 96 62 2371 312 313 902 746 615 733

Vefat eden meslektaslarimiz:

1 — Haluk Bengisu

2 — Husnu Kortel

3 — Tevfik Sunatepe

4 — Sami Arim

5 — Hilmi 6zdeni

6 — Cemal Germen

7 — Mazlum Kurosman
8 — Paik Akbay

9 — Akil Erguven

10 — Bedri Buyukoner



