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GIRIS
Somuru, baski, saldiri ve zulum uygulamalarinin eksilmeden surdugu bir
calisma donemi daha, bu Genel Kurulla, sona ermektedir.

Bu dénemde; tum ilerici demokrat Devrimci kisi ve kuruluslari hedef alan bu
uygulamalar, dogal olarak emekgi halkin ayrilmaz bir pargasi olan Gyelerimize
ve orgutlerimize de yoneltilmistir.

Ancak, ulkesinin ve halkinin Arlarini savundugu i¢in bombali - silahh
saldirilara ugrayan TMMOB ve uyeleri, bu uygulamalardan yilmamig; somuru
ve saldirilara kargi verilen mucadelelerde, emekgi kitlelerin safinda yer alarak
gOrevlerini yerine gerege calismislardir.



Bu raporda, TMMOB'nin Ulke ve meslek sorunlarindan kaynaklanan XXII.
Doénem Calismalarinin bir 6zeti verilmektedir.

TMMOB'nin, XXIll. Genel Kurulan guglenerek ¢ikacagina ve bagimsizlik-
demokrasi mucadelesindeki gorevlerini onimuzdeki donemlerde de
guclendirerek surdirecegine inaniyoruz.

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI (TMMOB) XXII. DONEM
CALISMALARI

2.1

turk mihendis ve mimar odalari birligi

xx11. donem c¢alismalarinin ana hatlari

2.1.1 XXIl. GENEL KURUL

TMMOB XXII. Genel Kurulu, 25 - 26 Haziran 1977 gunleri Ankara'da yapildi.
XXI. Donem c¢alismalarinin degerlendirildigi Genel Kurulda, XXII. Dénem
calismalarina 1sik tutacak kararlar alindi. Anti-emperyalist, anti-fagist
mucadelede gorevlilerini yerine getirmege c¢alisan 6érgutimuzin bu gorevini
daha etkin bir bigimde surdurmesi igin hazirlanan «Yeni Donem Calisma
Esaslari» konulu bir rapor Genel Kurula sunuldu. Oybirligi ile onaylanan rapor
aynen soyle idi:

«TMMOB YENiI DONEM CALISMA ESASLARI»
«Girig

Calisma esaslarimiz ne olmaldir.

Geride kalan galisma doneminden edinilen deneyimler, ¢calisma esaslarinin
yeniden ele alinarak, belirlenmesini zorunlu kilmaktadir. Gerek orgat igi
calismalarinda, gerekse demokratik kitle orgutleri ile olan ortak ¢alisma ve
eylemlerde beliren aksamalar, galisma esaslarina iligkin bir tartismanin
gindeme gelmesine neden olmustur. Orgt iginde ayrilikg! tavirlarin
kemiklesmeye baslamis olmasi ne denli Uzerinde durulmaya deger bir nokta
ise, demokratik kitle orgutleriyle ortak ¢alisma ve eylemlerde,anlagma
zemininin guglikle ve gecikmeyle saglanabilmesi de o denli 6nemlidir.
Kuskusuz her iki durum da birer zaafin belirtisidir.

Bu genel kurulun, calisma esaslarina iligkin her turlt yanhs gorus ve
yaklagimlarin ayiklanacagi bir genel kurul olacagi inancindayiz.

TMMOB ne oranda basarili olmustur

TMMOB, yasamis oldugumuz bir yillik galisma doneminde ne oranda basarili
olmustur? Bir demokratik kitle 6rgutu olarak, micadele boyutu ne olmustur?
Egemen siniflarin genig halk kitlelerine yonelttigi somuru, baski ve zulum
uygulamalarinin doruga ulastigi bir donemi yasadik.

Bir yandan emperyalist-kapitalist sistemin acimasiz somurusunun getirdigi



igsizlik, pahallik ve enflasyonun yiginlari kasip kavurdugunu, 6te yandan
ekonomik ve demokratik haklan ve ulke gikarlari igin mucadele veren
insanlarimizin kiyim, baski, saldiri ve iskencelere ugradiklarini, fagist silahli
cetelerin kursunlari ile yararlandiklarini, dlduralduklerini gorduk.

Yillardir Halkin ¢ikarlarini savunan, emperyalist - kapitalist sistemin somaru
ve saldirilarina kargi kendi somut sorunlarindan kaynaklanan bir mucadeleyi
surduren, bu mucadelenin bagimsizlik ve demokrasi micadelesinin bir
parcasi olduguna inanan TMMOB Odalari ve tyelerimiz de bu
uygulamalardan paylarina duseni aldilar. TiUm bu sindirme ve yildirmalar
kargisinda, bilin¢li ve kararli bir micadelenin kesintisiz olarak surduruldagu bir
gergektir. Ancak verilen bu mucadelenin arzulanan duzeyde gelismedigi de
bir gercektir. Ozellikle galisma esaslari gergevesinde saptanan belirsizlikler ve
bu belirsizlikler Uzerinde yukselen tartismalar, mucadelemizin boyutlanmasini
engelledi. Bu tartismalar, bir yandan orgut igi galismalara sekte vururken,
diger yandan demokratik kitle orgutleriyle olan ortak ¢calisma ve eylemlerde
tikanikliklara yol agti.

Ekonomik ve demokratik talepler dogrultusunda yeterince mucadele verildigini
iddia etmek mumkun mudur? Bu talepler dogrultusunda, Uyelerin ne oranda
ekonomik ve demokratik micadele igine ¢ekilebildigi, Uzerinde dnemle
durulmasi gereken bir noktadir. Uzmanlik alanlarimiz agisindan emekgi halk
yiginlarinin ¢ikarlari ve taleplerinin yeterince savunuldugunu iddia etmek
mumkian mudur? Emperyalist-kapitalist sistemin teshirinin varolan olanaklar
ile daha yaygin ve etkili bir bicimde yapilabilecegi ise bir bagka gercektir. Bu
anlamda, kendi kendimize daha bir ¢gok soru yoneltmemiz mumkundur. Ancak
su bir genel dogrudur ki, verilen mucadelenin etkinligi, yapilan ¢alisma
programlarini yagama gegirme orani ile ilintilidir. Programlarin yasama gegctigi
oranda, verilen mucadele etkili olur. Gerek tek tek Odalarin ve gerekse
TMMOB'nin yapmis olduklari galigma programlarini buyuk oranda ve etkili bir
bicimde yagsama gegirdiklerini sdylemek mumkun degildir. TMMOB'nin Odalar
arasinda koordinasyonu saglayici bir érgut olmadigi, tersine bir Gst merkez
orgut oldugu gerceginin kavranmamasi, yapilan programlarin yasama
geciriimesine engel olmakta, TMMOB 18 Odaya bolunmus bir 6rgut olarak
gorulmektedir. O kadar ki, maddi olanaklar tek tek Odalar kanaliyla
rasyonellikten uzak olarak kullaniimakta ve deyim yerindeyse buyuk oranda
heder edilmektedir. «Birlik Haberleri» merkezi yayin organi, bu anlamda
gerceklestirilen bir olumlu adim iken ve bazi Odalar «Birlik Haberleri» ile
birlikte yayin organlarinin yayinini durdurmuslarken, bugun yeniden bir yayin
karmasasi icine girilmigtir. Ortak bina ve basimevi gibi birlikteligi saglayacak
olan son derece onemli bir tasari, Gg yil Ust Uste programlarda yer almis
olmasina karsin yasama gegirilememestir.

Diger yandan, demokratik kitle orgutleri ile ortak calisma ve eylemler-deki
tikaniklik, orgat ici calismalarda gorulen aksakliklar kadar 6nemli olmustur. Bir
ortak bildirinin, ancak haftalarca suren tartismalar sonunda kaleme
alinabilmis olmasinin kaynaklandigi yanls gorus ve egilimleri saptamak ve bu
konuya egilmek acil bir gorev olarak gorulmelidir.

Batan bunlar, yani gerek orgut i¢i caligmalarda, gerekse demokratik kitle
orgutleri ile olan ortak ¢alisma ve eylemlerde goérulen olumsuzluklar,



demokratik kitle orgutlerinin islev ve igleyisleri ile ilintilidir. Kisacasi, galisma
esaslarina iliskin yanhg anlayis ve yaklasimlardan kaynaklanmaktadir.

TMMOB'nin galisma esaslari neler olmahdir

TMMOB'nin galisma programinin gerek olusturulmasinda ve gerekse yasama
geciriimesinde temel alinacak esaslar neler olmalidir?

Anti-emperyalist, anti-fasist ve anti-sovenist olmak

TMMOB, programini, her turlu eylem bigimi ile yasama gegirirken, anti-
emperyalist ve anti-fagist olma esasini bir an bile gézden uzak tutmamalidir.
Uye tabanini, somut sorunlardan hareketle bagimsizlik ve demokrasi
mucadelesi dogrultusunda ekonomik-demokratik micadeleye sokmak ve bu
mucadele etrafinda, toparlanmak, her tirden eylem bigimlerini yagsama
gecirmekle mumkundur. Birkag eylem tirine baglh kalmamali, her turla eylem
bigiminden yararlanmaya g¢alisiimalidir. Bu mucadelede, bagimsizlik ugruna
verilen mucadelenin anti-emperyalist bir micadele oldugu, demokrasi
mucadelesinin ise is¢i sinifl demokrasisi ugruna verilen bir micadele oldugu
bir an bile unutulmamali, ekonomik-demokratik micadele bu dogrultuda
yurutulmelidir. Emperyalist saldirganlarin emekgi siniflarin sirtindan finanse
ederek yine onlara karsi kullanmayi1 amagladigi silahlanmaya karsi durmak
da, anti-emperyalist micadelenin 6nemli 6gelerinden biridir.

Bu esas, belirlenen anlayis gercevesinde, demokratik kitle érgutleriyle olan
ortak calisma ve eylemlerde de esas alinmalidir. Demokratik kitle orgutleriyle
olusturulacak ortak ¢calisma ve eylem programlarinin bu esas Uzerinde
yukselmesi icin azami ¢abayi gostermeliyiz, igyerleri, anti-fasist birer kale
olacaksa, biz teknik elemanlar olarak iggi sinifinin yaninda yer almaliyiz, ona
omuz vermeliyiz. Bunun igin igyeri orgutlenmesini; yagsayan, canli birer
organizma haline getirmeliyiz. Anti-fasist micadelede, isyeri dizeyindeki
orgutlenmeyi esas almaliyiz. Bir isyerinde, anti fagist mucadele iginde isgi
sinifi ile omuz-omuza, sirt-sirta dayanan uyeler kazanmak, anti-emperyalist
ve anti-fasist kavramlar tzerinde yillar boyu surecek kisir ve verimsiz
tartismalardan milyon kez yararhdir.

TMMOB; fasizme kitle tabani kazanmasinda fasist demagojinin oynadigi
rolun 6nemini goz 6nunde tutarak, bu demagojiyi agiga ¢ikartmak icin
mucadele etmelidir.

Anti-gOvenist olma esasi ise is¢i sinifinin ideolojisi dogrultusunda verilen
bagimsizlik ve demokrasi miucadelesi gergevesinde, uluslarin kendi
kaderlerini tayin etme haklarinin taninmasi seklinde anlagiimalidir.

Ekonomik ve demokratik haklar icin miucadele etmek

TMMOB'nin 6rgut olarak yagsamasi, somut sorunlardan hareket esasinin bir
an icin bile unutulmamasi ile mumkunduar. Bunu unutmak, kokd kurumus bir
agac haline gelme ile esdegerdir. Uyelerinin ekonomik ve demokratik haklari
dogrultusunda mucadele etmeyen bir 6rgut, yasayan degil 6lu bir drguttar.



Catisma programi, kitle tabaninin dizenle olan geligkilerini, bu geligkilerin
dayanmig oldugu sosyo-ekonomik ve politik gercekleri ve somuruyu ele
alacak sekilde cizilmelidir. Celigkilerin ve nedenlerinin saptanmasi ile
yetinmeyen ekonomik ve demokratik talepleri 6ne suren, bu talepleri
bagimsizlik demokrasi mucadelesi dogrultusunda siyasi taleplere donugsttren
ve bu siyasi talepleri Uye tabanina benimseten bir galisma esasi, Uzerinde
onemle durulmasi gereken bir konudur. Uye tabanimizin yer aldidi tim Gretim
alanlarinin bilimsel bir duzeyde incelenmesi, bize emyeryalist, kapitalist
isleyisi ulkemiz gergekleri duzeyinde daha yakindan ve daha dogru kavrama
olanagi verir. BOylece emperyalizme kargi bagimsizlik ve fagizme karsgi
demokrasi mucadelesinde bizleri daha gugclu kilar.

Uretim alanlarinin incelenmesi ayni zamanda bizlere tye sorunlarini, llke ve
dunya sorunlarini, halkin sorunlarini daha dogru kavrama olanagini verir. Bu
nedenle, Uretim alanlarinin sistematik bir bicimde incelenmesi, TMMOB ve
Odalarinin temel ¢alisma alanidir. TMMOB ve Odalarinin, danigsma
kurullarindan itibaren bu temel amaca uygun bir 6rgutlenmeye ulagmasi
gerekir.

Bizlerin birlikteligini saglayacak galisma tarzina ancak bdyle bir anlayigla
ulasabilir.

Bu anlayigla, TMMOB; emperyalizme ve fasizme karsi kendi uzmanlik
alanlarimizda mucadele eden, mesleki alandaki ¢alismalari gelistiren, bu
alandaki anti-demokratik, baskici uygulamalara kargi duran ve o yuzden ayni
zamanda mesleki karakteri olan bir demokratik kitle 6rgutudur.

Bu; demokratik kitle 6rgutleriyle olan ortak ¢calisma ve eylemlerde de esas
alinmalidir. Demokratik kitle érgutleriyle olusturulacak ortak galisma ve eylem
programlarinin bu esas Uzerinde yukselmesi i¢cin azami gabayi gostermeliyiz.
Mucadelenin en genis kitle tabaninda yayginlagsmasina galismak

Bagimsizlik ve demokrasi mucadelesi iginde kitlelerin ekonomik ve
demokratik talepleri platformunda surdurulen mucadelenin en genig uye
tabaninda yayginlastiriimasi esas alinmahdir.

En genis kitleye, gercek kurtuluslarinin isgi sinifi ve emekgi halkin kurtulugu
ile 6zdes oldugunun bilincini tagimak, onlari micadele i¢ine sokmak, ancak
ve ancak galisma programinin en genis kitleyi kapsayacak bigimde gizilmesi
ve yasama gegirilmesiyle mimkiindr. isyeri diizeyinde érgiitlenmenin nasil
saglanacagi ve igleyis bicimi Uzerinde ayrintili bir galisma yapilmasi
gerekmektedir. Diger yandan, Sube, Oda ve TMMOB'ye uzanan o6rgutlenme
yapisl ile de, mucadeleyi en genis kitle tabaninda yayginlastirmanin
pekistiriimesine ¢alismalidir. Kitle icinde galismanin ve onlari micadele igine
sokmanin zengin yollarini bulmaya ¢aligmaliyiz. Subeler ve Temsilciliklerin
koordinasyonunun kurumlastiriimasi ve bu koordinasyonun kitleyi yonlendirici
calismalar yapmasi saglanmalhdir. Demokratik kitle 6rgutleriyle olan ortak
calisma ve eylem programlarinda da ayni esasa 6zen gostermeliyiz. Yalnizca
orgut yoneticilerini igerecek ve orada kalacak bir mucadele, sinirlidir ve er geg
tikanmaya mahkumdur. Bu ortak programlarda, mumkun olan en genis kitleyi
mucadeleye sokmak son derecede onemlidir.

Orgutsel disipline 6zen gosterirken,drgltsel bagimsiziigr korumak,ancak,isci



sinifinin devrimci mucadelesinin yol gostericiligini esas almak

Orgiitsel disipline dzen gostererek, 6rgut ici caligmalarda saglikli ve verimli
isleyisi saglarken, orgutsel bagimsizligin korunarak isgi sinifinin devrimci
mucadelesinin yol gostericiligini esas almakla da demokratik kitle 6rgutleriyle
olan ortak galisma ve iglemlerin tutarh ve etkin bir bigimde yagsama gegmesi
saglanir.

Orgiitsel disiplin, caligma programinin yagsama gegmesinde hayati 6nem tasir.
Orgiitsel disiplin, kisaca gogunlugun goruslerine uygun bir isleyis olarak
tanimlanabilir. Sorunlar alabildigine tartisilir, ikna yontemi sonuna dek
zorlanir, gorus birligine verilmiyorsa oylamaya gidilir. Kabul edilen kararlara
tum birimlerin uymasi zorunludur, «igimize gelen kararlara uyariz» davranisi,
kesinlikle yanhstir ve terk edilmelidir. TMMOB bu anlayis iginde, bazi yanhg
goruslerin vurguladigi gibi, 18 Odanin toplami degil, yada 18 Oda disinda
yalnizca koordinasyonu saglayan bir 6rgut degil, bir Gst orguttir. Bunu kabul
etmemek, orgutsel disipline 6zen gostermemek, bu disiplin icinde alinan
kararlara uymamak, yada «isimize gelen kararlara uyariz» demek,
birliktelikten degil, ayriliktan yana olmak demektir.

Gogunlugun kararlarina uymayip, ayrilik¢i tavir geligtirmek muicadeleyi
zayiflatici bir tavirdir. Dogru olani; kararlara uymak, ayrilikgi tavir yerine
birliktecilikten yana olmak, farklh goruslerle orgut icinde mucadele etmektir. Bu
tur bir anlayig, 6rgut disiplinini onaylayan bir anlayis, TMMOB'yi bir Ust orgut
olarak goren bir anlayig, bizi daha gug¢lu kilacaktir. Eldeki olanaklarla, en etkin
sesi ¢cikarmak, bu esasin zedelenmeden yasama ge¢cmesi ile mumkundur.
Diger taraftan demokratik kitle 6rgutleriyle olan ortak ¢calisma ve eylemlerde
orgutsel bagimsizligi korumak, ancak is¢i sinifinin devrimci micadelesinin yol
gOstericiligini esas almak Uzerinde 6nemle durulmasi gereken bir noktadir.
Ortak programlar hazirlanirken ve yasama gegirilirken, bu esasin Gzerinde
titizlikle durulmalidir.

Ote yandan miihendis ve mimarlarin diinyadaki 6rgutleriyle kurulacak
iligkilerin, TMMOB'nin gelismesi ve guglenmesine katkida bulunacagi
unutulmamalidir.

Siyasi farkhliklari hareket noktasi haline getirmemek

Bu esasa, gerek orgut icinde, gerekse diger demokratik kitle drgutleriyle olan
ortak ¢alisma ve eylemlerde azami 6zen gosterilmelidir. Gegmis donemde
calismalarin ve eylemlerin daha etkin boyutlara varmasini engelleyen, siyaset
farkliliklarinin hareket noktasi haline getirilmesi seklindeki bu yanlis egilimin
terk edilmesine c¢aligiimalidir.

Ozellikle diger demokratik kitle 6rgdtleriyle olan ortak galisma ve eylemlerde,
bu yanlis egilim, engelleyici bir boyuta varmistir. Ayni zaaf bir oranda 6rgut
icindeki galisma ve eylemlerde de kendini gostermigtir. Ayrilik¢l davraniglarin
ayni yanhs egilimden kaynaklandigini vurgulamak isteriz.»

2.1.2 XXIl. DONEM CALISMA PROGRAMI



Genel Kurul sonunda segilerek gorev bolumu yapan yeni Yonetim Kurulu;
Oda Sekreter Uyelerinin de katildigi toplantilar sonucunda elde edilen
TMMOB XXII. Donem Caligma Programini onaylayarak ¢alismalarina basladi.
Bir donem boyunca surdurulen galigmalara esas olan program soyle idi :

«TMMOB, yillardir suregelen mucadeleler, deneyler, calisma ilke ve hedefleri
ile XXII. Genel Kurul Kararlari, Bildirisi ve Yeni Donem Calisma Esaslari
IS1Iginda, Odalarindan ve uyelerinden aldigi gugle agsagidaki programi
gerceklestirmeye calisacaktir.

Demokratik kuruluslarla yapilacak ¢aligmalar :

TMMOB; anti-emperyalist, anti-fagist micadelede, somduru, baski ve zulim
uygulamalarina hedef olan tum kitlelerin 6rgutleriyle programli bir eylem
birliginin gergeklesmesi igin, bu donemde de payina dusen gorevleri yerine
getirecek, bu yolda ¢gaba harcayacaktir. Ortak galismalarda en genis kitlelerin
(her birimde-her kademede), fiili birlik ve dayanigma icinde olmasina 6zen
gOsterilecektir.

TMMOB, demokratik kuruluglarla kararlastirilan ortak eylem programinda yer
alan ekonomik - demokratik haklar, fasist baski ve saldirilar konularinda
calismalar yapacak, ortak eylem programinin sureg iginde gelistiriimesi igin
caba harcayacaktir.

Teknik eleman kuruluslariyla yapilacak ¢alismalar :

TMMOB, Teknik Eleman Orgutlerinin «Ortak Eylem Programi»nin ve buna
kosut olarak yururlige konan «Uygulama Programi»nda yer alan
sendikalasma mucadelesi, teknik eleman kurultayi, calisanlar kurultayi, teknik
egitim, sosyal guvenlik fonu-sendikalasma fonu, ig guvenligi, isgi-memur
ayinmi konularinda galismalar yapacaktir.

Uzmanlik alanlarindaki galigmalar :

TMMOB ve Odalarinin bu temel ¢alisma alaninda uzmanlik bilgilerinden
yararlanilarak, uretim alanlari sistemli bir bicimde incelenecek, emperyalizmin
ve yerli ortaklarinin sardurdugu i¢ ve dig sOmurd, fasist demagoji teshir
edilecek, Ulke yapisi ve gelismeler konusunda galismalar yapilacak, kisa ve
uzun vadeli Oneriler gelistirilecektir. Bu ¢alismalarda bugune kadar
incelenmemis konularin ele alinmasi ve yeterince incelenmemis konularin
derinlestiriimesi hedef alinacaktir.

TMMOB, birden fazla Odanin uzmanlik alanina giren konulardaki
calismalarda, genel politikayl saptayacak, bu ¢alismalari programlayacak,
koordine edecek ve sonuglarini birlegtirecektir.

Calisma Konulari :

1. Demir - Celik

Yurutucu : TMMOB, Makina M.O.



iIgiIi Odalar: ingaat M.O., Jeoloji M.O., Kimya M.O., Maden M.O., Metalur;ji
M.O.

2. Aliminyum

Yaratact : TMMOB, Metallrji M.O.
llgili Odalar: Ingaat M.O., Jeoloji M.O., Maden M.O., Makina M.O.

3. Bakir

Yaratact : TMMOB, Maden M.O.
llgili Odalar: Elektrik M.O., Jeoloji M.O., Makina M.O., Metalurji M.O.

4. Kentlesme ve Kiuguk Sanayi

Yaratact: Mimarlar Odasi.
llgili Odalar: Harita ve Kadastro M.O., $ehir Planlama M.M.O.

5. Ulasim

Yiritici : TMMOB, insaat M.O.,

ilgili Odalar: Elektrik M.O., Gemi M.O., Gemi Makinalari isletme M.O., Jeoloji
M.O., Makina M.O.. Mimarlar O., Sehir Planlama M.M.O.

6. Turizm

Yaratact: TMMOB, Sehir Planlama M.M.O.
llgili Odalar: Harita ve Kadastro M.O.. Mimarlar O.,

7. Toplu Konut

Yaratact: Mimarlar O.
llgili Odalar: ingsaat M.O., Sehir Planlama M.M.O.

8. Kirsal Alanlardaki Sorunlar
Yaratact : TMMOB, Orman M.O., Ziraat M.O.,
llgili: Odalar: 18 Oda

9. Cevre Sorunlari

YUratact : TMMOB, Kimya M.O.

ilgili Odalar: Harita ve Kadastro M.O., ingaat M.O.. Makina M.O. Metaliirji
M.O., Mimarlar O., Orman M.O., Sehir Planlama M.M.O., Ziraat M.O,

10 Teknik Hizmet ithali - Teknoloji Transferi
Yaratacu: TMMOB
llgili Odalar: 18 Oda.

11. Egitim
Yiraticd : TMMOB
llgili Odalar: 18 Oda.



12.Deprem

Yurutiuct : TMMOB, Mimarlar O.

ilgili Odalar: Harita ve Kadastro M.O., insaat M.O., ic Mimarlar O., Jeoloji
M.O., Sehir Planlama M.M.O.

Sayilan galismalar disinda kent topraklarinin kamu y cira n n a kullaniimasi,
yerel yonetimler ve diger guncel konularda ¢alismalar yapilacak, Kimya M.O.
tarafindan duzenlenen Sanayi Kongresi ve Elektrik M.O. tarafindan
duzenlenen Enerji Kongresine diger Odalarin katilmasi saglanacaktir.
Orgiitlenme caligmalari

TMMOB, Odalar, Subeler, Temsilcilikler ve TMMOB isyeri Temsilcilikleri
olarak galigsan 6rgutimuzun, programini hayata gegirebilecek, verilen
mucadelede en genis kitleyi seferber edebilecek ve Uye tabaninin kendi
icinde ve diger ¢alisanlarla dayanisma iginde olmasini saglayacak duzeye
getirilmesi icin calisilacaktir.

1 — Uzmanlik alanlari yakin Odalarin, uzmanhgin korunmasi kaydiyla
birlesmeleri konusunda galismalar yapilacak ve bu ¢alismalar Oda genel
kurullarina goturulecek, egilim kararlan alinmasina galigilacaktir.

2 — Birden fazla Odanin sube ya da temsilciligi bulunan illerde, bir ¢cergeve
protokol iginde il Koordinasyon Kurullari kurulmasi i¢in galismalar yapilacaktir.

3 — Isyeri Temsilciliklerinin canl bir organizma olmasi, anfi-fasist
mucadeledeki gergek yerlerini almasi igin galigmalar yapilacak, yeni isyeri
Temsilciligi ve isyeri Komitesi Yénetmeligi uygulanarak segimler
yenilenecektir.

Diger calismalar

TMMOB'nin yarataculigunde, yayin, ortak bina-ortak basimevi, ortak bel-ge-
kalite kontrol, dis iligkileri, Gyelerimizin guncel sorunlari, kamu kuruluglariyla
iligkiler konularinda ¢alismalar surdurtlecek, Ortak Hukuk Burosu yeni
kosullara uyarlanacak, Sosyal Yardim ve Dayanigsma Fonu galigmalari
yayginlagtirilacaktir.»

2.1.3. XXIl. DONEM CALISMALARI

TMMOB, XXII. Calisma Doneminde, gectigimiz Genel Kurulda onaylanan
calisma esaslarini gozeterek programini gerceklestirmek i¢in caba harcad.

Her yénii ile zor kosullar altinda siirdiiriilen ¢alismalarla yapilabilenlerin

- varolan gug¢ ve kaynaklar degerlendirildiginde - yeterli oldugu soylenemez.
Bu bolimun baglarinda yer alan ve XXII. Genel Kurulda oybirligi ile kabul
edilen «Yeni Donem Calisma Esaslari» baslikl rapordaki saptamalar
gunumuzde de gegerliligini korumaktadir. Raporda belirtilen gorus ve oneriler
dogrultusunda oldukga sinirli adimlarin atilabilmesi, TMMOB'nin verdigi
mucadelelerde yeterince etkili olamamasinin baglica nedenlerindendir.

XXIII. Genel Kurulun bu durumu degerlendirmesi ve ¢6zum yolunda adimlar



atmasi gerekmektedir.

Gerek orgutumuz icinde, gerekse diger demokratik orgutlerle yapilan
calismalarda gorevlerini yerine getirmek i¢in bir donem boyunca ¢aba
harcayan Yonetim Kurulumuz; XXIIl. Genel Kurula, bu rapor ile, gegcen donem
calismalarinin bir 6zetini sunmaktadir.

Genel Kurulumuzda yapilacak elestiri ve 6zelegtirilerle, alinacak kararlarla,
gelecek donemde daha guglu ve etkin bir TMMOB yolunda adimlar
atilacagina inaniyoruz.

2.2
demokratik orgutlerle birlikte yapilan ¢caligmalar

2.2.1 GIRIS
Ulkemizde, dun oldugu gibi buglin de; somurl, baski ve zulme karsi verilen
mucadeleler sirmektedir.

Bir yandan, bir avu¢ egemen azinlik; yuzyillardir, her gun daha fazla
somuru,baski ve zulum igin elinden geleni yapmakta, genis emekgi yiginlarin
Uzerine en acimasiz yol ve yontemlerle yurimekte; 6te yandan milyonlarca
emekgi bunlara karsi dikilmekte, somurusuz, baskisiz, zulimsuz gunler igin
mucadele vermektedir.

Giderek daha da belirginlesmekte olan bu saflardan, emekgi yiginlarin
mucadele safinda yer alan demokratik orgutler; bu micadelede payina
duseni yerine getirebilmek igin. gerek tek baglarina gerekse bir araya gelerek
calismalar yapmaktadirlar.

Demokratik orgutlerin ortak galigima geleneginin oldukga yeni sayilabilecedi
ulkemizde, 1970'lerde baglayan (Onceki yillarda da bazi denemeler olmus,
fakat surmemistir) ve gunimuze dek suren gabalarin vardigi dizeye
bakildiginda, onemli adimlarin atildigi fakat bunun yeterli olmadigi
gorulmektedir.

Oysa ki, bu yetersizligin asilmasinin, birlikte saptanan amag, ilke ve program
dogrultusunda saglikli bir eylem ve gug birliginin (merkezi ve ulke duzeyinde)
saglanmasinin ve gelistiriimesinin yarari agiktir. Bu, din oldugu gibi bugun
de, demokratik orgutlerin yerine getirmesi gereken acil ve kaginilmaz bir
gorev olarak ortada durmaktadir.

Bagslangicindan bu yana gorevin yeterince yerine getirilememesinde, donem-
donem degisen cesitli engellerin payi vardir. Baslangiglarda bilgisizlik,
deneysizlik, orgutlerin nicel ve nitel yonlerden yetersizlikleri, eksiklikleri ve
farkliliklar v.b. gibi engeller gorulmektedir. Sonralari, 1974'lere dek, donemin
yogun baskilari ve kosullan ylizunden, gerek orgutlerin kendi i¢lerinde,
gerekse orgutler arasinda daginiklik ve kopukluklar etkili olmustur.
1974'lerden sonra bu kosullarin bir 6lgude degismesi ile bazi adimlar atila-
bilmig; ancak sure¢ icinde ortaya ¢ikan ve belirginlesen siyasi ayriliklar ve
buna bagl olarak surdurulen kati, dayatmaci ve dar grupgu tavirlar, uzunca
bir sire, ortak ¢galigmanin gelismesini engellemistir. Engellerin bir dlgude
asildig1 yakin zamanlara dek, verimsiz, kisir tartismalarin uzun, uzun



surduruldugu; gerekli etkinlikte, tutarliikta ve zamanda gorevi yerine getirme
olanaginin ya bulunmadigi yada guglukle bulundugu gunler yasanmistir.

Bu gunlerin arkasindan gelen ve sekiz - dokuz yilin deney ve birikimlerinin
temel oldugu 1977-78 donemi, demokratik orgutlerin birlikte yaptiklari
calismalar agisindan, dnceki donemlere gore, bir 6lcide daha verimli ve daha
saglkl olarak nitelenebilir.

Ancak, orgutleri gerek tek tek, gerekse bir arada ele alip degerlendirdigimiz
zaman ilk gorulen sey; gelismelerin ve yapilabilenlerin varolan birikim ve
kaynaklara oranla son derecede yetersiz oldugudur.

Gegmis deneylerin, birikimlerin ve kosullarin, 1976 sonlari ve 1977
baslarindan itibaren bir araya gelinerek, daha dogru degerlendirilmesi ile,
yapilmasi gerekenlerin dnundeki engellerin azalmaya bagladigi su gunlerde
yapilacak kisa bir degerlendirmenin ve bunun Genel Kurulda tartigiimasinin,
gerek 6rgutumuzin yapacagi gerekse diger demokratik orgutlerle birlikte
yapilacak galismalara yararli olacagi umulmaktadir.

2.2.2. DEGERLENDIRME

Gereksiz yorum ve tartismalara neden olmamasi igin hemen baglangigta bir
konuyu agiklamakta yarar vardir. Bu degerlendirme, Turkiye'nin ve
demokratik érgutlerin buginki kosul ve yapilan goéz dnune alinarak
yapilmistir ve bugun igin gegerlidir. Gelecegin degisecek kosullari i¢cinde
elbette yeniden gozden gecirilecek ve gelistirilecektir.

Bugun demokratik orgutlerin arsivlerinde, yayinlarinda ve ellerinde
1960’lardan bu yana yapilan ¢alismalarin oldukga ayrintili ve saglikh bir
tarihgesi oldugundan ve gerekirse Genel Kurulda ayrintili bilgi
verilebileceginden burada bunlara deginilmemekte, daha ¢ok bunlarin
degerlendiriimesi ile elde olunan genel sonuglar yer almaktadir.

Bilindigi gibi, 12 Mart 6ncesinde demokratik orgutler hem tek baglarina hem
de bir araya gelerek etkin eylemler programlamis ve bunlari hayata
gecirmislerdir. Ancak bunu basaran yapi oylesine bir yapidir ki, siki yonetimin
gelmesi ile her sey birdenbire durmus, bu durgunluk ve hareketsizlik yillarca
surebilmigtir. Bu deneylerin degerlendirilmesi ile 6rgutlerin iclerinde ve bir
araya geliglerinde surekli ve saglikli yapiya bir an 6nce kavusabilme olanagi
bulunan donemler ise sosyal pratikten kaynaklanmayan, ona yonelmeyen,
bilimsel yani olmayan kavram tartigmalari ile, bundan dogan hareketsiz yada
agir hareketli yapilarla gegistirilmigtir.

Bu yapinin degistiriimesi, eskinin bir daha yagsanmamasi, istenen ve gerekli
duzeye varilmasi 6nemli bir gorev olarak, hala, guindemde durmaktadir.

Demokratik orgutlerin gunumuze dek yaptiklari gorevler, yetersiz de olsa,
kigumsenemez, inkar edilemez. Ancak sorun, tek tek yada ortaklasa guglu,
surekli ve kalici bir mucadele yolunda eksikliklerden, yanliliklardan ve
verimsizliklerden arinmaktir. Demokratik 6rgutler platformunda bunun
saglanabilmesi igin gerekli olan 6n kosul ise, dogrulari saptayan, benimseyen



ve bunu uygulamaya aktarabilen orgutlerin varligi olmaktadir. Son yillar igcinde
olumlu sayilabilecek adimlarin atilabildigi gozlenmekte olsa da; orgutlerin
varlik ve yapilarini zedeleyen, iclerinde ve dolayisiyla bir araya geliglerinde
zaaflar yaratan yaklagimlari-cogunlukca bilindigi halde-bir kez daha
belirtmekte yarar vardir.

Demokratik orgutlerin ve kitlelerinin yapilari ve nitelikleri genel olarak
bilinmektedir. Orgutlerin kitleleri, siyasi goriisii o yada bu olan bireylerden
olusur. Onlari bir araya getiren, 6rgutli hareket etme gereksinimi duyuran
sey; ayrintili siyasi goruslerinden dnce, somut sorunlari ve ortak talepleridir.
Bu ylzden bu orgutlerin gorevleri siyasi bir parti gibi iktidara yonelik bir
mucadele vermek degil, kitlelerin sorun ve taleplerinden kaynaklanan
mucadeleleri geligtirerek surdirmek (bu mucadele kuskusuz siyasal bir 6ze
sahiptir) ve hem kitlelerin sorunlarinin ¢dzimune, hem de genel mucadeleye
katkida bulunmaktir. Yani, demokratik érgutler bir siyasi parti degildirler,
olamazlar. Verebilecekleri mucadelenin niteligi ve boyutlari sinirhidir, bellidir.

Yonetimlerde, donem-donem, su yada bu goruge sahip yoneticiler agirlikla
yer alabilirler ve kitlelerince degigtirilebilirler. Ancak degismemesi gereken
sey, kitlelerin somut sorun ve taleplerinden kaynaklanan anti-fagist,anti
emperyalist, anti-sovenist 6ze sahip mucadelelerin gelistirilerek
surdurulmesidir.

Yonetimlerde hangi siyasal gorus egemen olursa olsun, bagimsizlik ve
demokrasi mucadelesinin bir par¢asi olan bu mucadelelerde pargalayici ve
engelleyici degil; geligtirici, kitlelerin fiili birlik ve dayanigsmasini guglendirici
dusunce ve uygulamalarin egemen olmasi gerekir.

Bu dogrular, her yerde ve herkescge yinelendigi halde, uygulamaya
gelindiginde bdyle konulmamakta ve buna uygun davranilmamaktadir.

Bugun yasanmakta olan kargasalarda, Turkiye Solunun iginde bulundugu
durum 6nemli rol oynamaktadir. Bu durum, demokratik orgutlere de
yansimakta ve yukarda belirtilen dogrular goz ardi edilerek, onlara gerek
kendi iclerinde gerekse bir araya geliglerinde gereksiz tartigmalar, zaaflar,
abartiimis gorevler ve verimsizlikler getirmektedir.

Surasi agikga bilinen bir gergektir ki; Demokratik orgutlerin yapi ve niteligini
unutarak onlari bir siyasal parti gibi goren ve bu alani dar siyasal ¢ikarlar igin
baslica ve vazgegilmez bir alan olarak secenler; siyasal 6rgutler
platformlarinda yapilmasi gerekenleri demokratik orgutler platformunda
yapmaga caba harcayanlar; bugun igin hem genel mucadeleyi, hem de
demokratik orgutlerin verebilecegi mucadeleyi engellemektedirler.

Ancak pratik gostermektedir ki; bu tavirlar uzunca bir sure sirse de, bu tavri
surduren siyasete gegici guncel bazi kazanglar sagliyor olsa da gergekte ne o
siyasete ne de demokratik orgute bir yarar saglamamakta, aksine zarar
getirmekte ve sonunda mutlaka yenilmektedir. Ne var ki bu tavirlar,
arkasinda, bir yandan onarilmasi gug olan ve zaman kaybettiren izler
birakirken; 6te yandan orgutlerin tek-tek yada bir arada vermesi gereken
mucadeleleri, gegici de olsa, zayiflatmakta, geciktirmekte ve par¢calanmalari



getirmektedir.

Bu dénemin ve bu tavirlarin surekli olmayacagi, giderek daha saglikl bir
yaplya varacag! kuskusuzdur. Boyle iken uzun vadeli tutarli mtcadeleleri
yeglemek yerine, guncel ¢ikar hesaplari ile, Uzerine dugsen gorevleri yerine
getirmesi gereken demokratik orgutleri kisirhiga, pargcalanmalara ve etkisizlige
surukleyen tavirlarin dogurdugu bazi sonuglari sergilemek yararli olacaktir.

Gegirdigimiz deneyler bizlere gereksiz, tutarsiz ve kisir kavram tartigmalari ile
cok seylerin yitirildigini gostermigtir. Asgari ortak noktalari bularak eylemler
gergeklestirmenin gerektigi gunlerde; her hangi bir siyasal gorugun azami
programinin dayatiimasi ile hi¢ bir sey yapamadan, yalnizca tartisma ile
gecen gunler; en etkin kitle eylemlerinin yapilacagi gunun 6ncesinde bir
kelime yada bir slogan uUzerinde surdurulen dayatma ve tartismalarla o
eylemin yapilmasinin tehlikeye dugtugu gunler yasanmistir.

Bu tartismalarin, yani dar grupgu siyasal dayatmalarin 6n planda tutuldugu
tartismalarin, fasist baski ve saldirilarin yogunlastigi gunlerde surdurulmesi
bir cok aksakliklar yaratmigtir.

Yalnizca bu tartismalar bile bizlere gostermistir ki; Demokratik 6rgutlerin yapi
ve niteliklerini gbz ardi ederek surdurulen gereksiz ve kisir tartismalarla
zaman gegirilmekte; verimsizlik ve hantallik egemen olmakta, olaylarin
ardindan giden mucadeleler agirhk kazanmaktadir.

Tarkiye Solunun bugunku yapisi icinde demokratik 6rgutlere dar siyasal
amagclarla yaklasildiginda ve yalnizca dar siyasal ¢ikarlar 6n planda
tutuldugunda, érgutlerin butunligu ve bu buttinlukle yapilmasi gerekli gorevler
ikinci plana atilmakta; guncel gikarlar i¢in 6rgutlerin bagimsizligina ve i¢
iglerine karismalar yayginlasmaktadir. Demokratik orgutlerin bagimsizligina,
batinlagune ve merkezi yapisina dikkat etmekle, icislerine karigmamakla
tutarli gelismelerin saglanabilecegdi; amaca ulagmanin, orgutlerin dar siyasal
grupgu tavirlarla bolinmesinden degil, onlarin, bagimsizligina ve buatunlugune
olanca sayginin gosterilmesinden gegtigini bilerek davranmakla olabilecegi
unutulmaktadir.

Bu yuzden, hem drgutlerin kendi iglerinde, hem de bir araya gelislerinde
istenen etkinlige ulagilamamakta, ortaya ¢ikan guvensizlikler gorevlerin yerine
getiriimesini engellemektedir. Gegtigimiz yil iginde yer, yer ve inatla
surdurulen yanhislar yazinden ayri platformlarda parcali ve daginik
mucadeleler gorulmagtur.

Bu yol agilinca ve yayginlastirilinca, érgutlerin ve kitlelerinin siyasal goruglere
gore parcalanmasi ve birbirlerine karsi mucadeleyi 6n plana gikarmalari hiz
kazanmakta; tutarsiz olan bu yolda Israrla bir yanlis yarig surdurtlmektedir.
1977 yili icinde gorulmustur ki; bu yaklagimlarin sonucunda orgutlerin
merkezleri ile alt birimleri karsi kargiya getirilebilmekte, yada alt birimleri
birbirlerine karsi yer alabilmektedir. Hatta dyle 6rnekler vardir ki, bir rgutiin
bir yoneticisinin bir yerde, digerinin oteki yerde bulunmasi saglanabilmigtir.

iste bu sagliksiz gelismeler, érgitlerin kitlelerine de yansimakta;
emperyalizme ve fagizme karsi mucadelenin arka plana atilmasini, birbirlerine



kargl miicadelenin 6ne gegmesini dogurmaktadir. Ozetle; iligkilerde érgutlerin
igiglerine karisarak; bagimsizligina, butunlagune, merkezi yapisina saygil
davranmayarak, orgutlerin ve kitlelerinin siyasal goruglere gore pargalanmasi
ve bu pargalarin ayri yerlerde saf tutarak ve birbirlerini diglayarak mucadele
etmeg@e ¢abalamalari, bu ylzden de birbirlerine karsi mucadeleyi 6n plana
gecirmeleri mucadeleyi zayiflatmakta, gugsuz kilmaktadir.

Batun bunlarin sonucunda, kitlelerin giderek birbirlerine kaynasmalari ve ortak
bir micadelenin gugclu, etkin birer pargasi haline gelmeleri gerekirken, aksine
gelismeler gorulmektedir. Bir cok deneyde ve bugunku pratikte de yasandigi
gibi; bu yaklasimlar, tabanda fiili birlik ve dayanismanin saglanmasini
amaclayan ¢alismalari aksatmakta, kitlelerde de bolinme, daginiklik, yilginlik
ve pasiflik yaratmaktadir.

Cok yaygin olarak gorulmemekle birlikte, yukarida siralamaga galistigimiz
temel yanhglardan kaynaklanan birkag tali yanlisi da belirtmekte yarar vardir.

Siyasal yaklasimlar boyle olunca; bazi orgutlerin yonetim ve kitlelerinde
zaman-zaman «Turkiye Solunun sorunlari ¢ozulmeden demokratik orgutler
hi¢ bir sey yapamaz» yada « aman bekleyelim, hi¢ bir sey yapmayalim» diyen
gorusler egemen olmakta ve demokratik orgutlerin gorevlerini yerine
getirmelerini engelleyebilmektedirler. Bu yapidan kaynaklanan bir baska
yanlis da, «Benim 6rgiittenmem yetersiz. Once ben kendi érgitlenmemi
mukemmel bir duzeye erigtireyim, sonra bu yapi ile ortak galismalara
katilabilirim...» bigiminde ortaya ¢ikmaktadir. Oysa ki,tek bagina ve bir arada
calisanin ayni zamanda yapilabilecedi ve bunun her ki 6érgutlenmeye de -
eger dogru davranilabiliyorsa - yarar saglayacagi,ikisinin birbirini etkileyeceqi
ve geligtirebilecegi aciktir.

Buraya dek yapilan saptamalar degerlendirilerek, sonug olarak, sunlar
sOylenebilir : Eger demokratik 6rgutlerin kendi baslarina yada bir arada etkin
ve yeterli duzeyde gorev yapmalari isteniyorsa, yukarida belirtilen
yanliglardan arinmak gerekmektedir. Israrla strdurilen «gortnen ve bilinen
dogrularin, ille de yasanarak, yeniden kesfedilmesi ...» gibi pahasi agir olan,
guc ve zaman kaybettiren tavirlardan artik vazgegilmelidir.

Demokratik orgutlerin bdylesine bir yapi iginde surdurdukleri galismalarda,
gectigimiz dénemde, dénemli eksiklikler de gérilmustiir. DiSK'le ve digindaki
ilerici, devrimci sendikalarla bir araya gelememek, gegen donemin onemli
eksikliklerindendir. Bu konuda gectigimiz aylarda bazi adimlarin atilmasi umut
vericidir. Kiguk esnaf ve sanatkéarlarla iligki kurulamamasi da galigmalarin bir
bagka eksik yonunu olusturmaktadir.

Boyle olunca, orgutlen ile birlikte tum emekgi kitlelerin bir araya gelmesinin
onundeki engeller kaldirllamayinca, mucadelenin istenen duzeye
varamayacag! ve etkin olamayacagi gorulmektedir.

1977 yili ortalarindan itibaren yanlislarin ve eksikliklerin giderilmesi yolunda
bazi adimlarin atildigi, az da olsa bir kisim engellerin asilabildigi bilinmektedir.
Merkezi eylem ve gug birligi calismalari icinde yer alan ve almayan
demokratik 6rgutleri, 1978 yilinda da, zor fakat bagarilmasi gerekli gorevler



beklemektedir.

Bu gorevlerin yerine getirilebilmesi ile, kitlelerimizin sorunlarinin gézimune,
bagimsizlik ve demokrasi micadelesine, sinirli da olsa, yararl bir gig
katilabilecegi unutulmamalidir.

2.2.3 CALISMALAR

1977-1978 doneminde Ankara'da yeni katillimlarla sayilarn 30'a ¢ikan
demokratik orgutler; merkezi dizeyde olusturulan bir programin uygulanmasi
konusunda ¢aba harcamislardir. Onceden segilen dokuz il ve daha sonra
calisma istekleri gelen bes il ve ilgede galismalarini surduren kuruluglar, bir
yandan programlarinin belirli bolumlerini hayata gecirirken, 6te yandan
calismalari yayginlastirmaya ve programlarini geligtirmeye 6nem vermislerdir.
Bu donemde birlikte ¢alisma i¢inde yer alan orgutler sunlardir :

TMMOB, TOB-DER, TUM-DER, KOY-KOOIP, TUTED, TUS-DER,
HALKEVLERI, DGDF, IGD, OHD, iKD, AKD, TiB, TUMOD, ATO, PiM, SGB,
DHKD, iM-DER, TUM-ZERBANK-DER, PiM, TUM-OR-DER, ENERJI-DER.
iISCI KUL-TUR-DER, T. ZIRAATCILAR-DER, DEVSAN-DER, ANK. DEMIR
YOLLARI M. DER, HSM-DER, SHM-DER.

Genel olarak bu yapi boyle olmakla birlikte, zaman-zaman ayrilmalar ve
yeniden katilmalarla degisiklikler olmustur.

TMMOB; gegen donemlerde de oldugu gibi, bu galismalarin gerek hazirlk ve
program asamalarinda, gerekse uygulama oncesi ve uygulama
calismalarinda etkin olarak yer almig ve gorevlerini yerine getirmigtir.

Asagida yapilabilen ¢alismalarin bir 6zeti sunulmaktadir.
2.24 «1.MAYIS.1977 - 1.MAYIS.1978»

Uluslararasi iggi birlik, dayanigsma ve mucadele gunu olan «1 Mayis»;
Turkiye'de, uzunca bir aradan sonra, ikinci kez 1.Mayis.1977'de istanbul'da
yuz binlerin katihmi ile kutlandi. Demokratik orgutlerin merkezi
organizasyonlarla ve Ulke duzeyinde katilimlarinin saglandigi bu toren
oncesinde ortak ¢alismalar ve haberlesmeler yogun olarak surduraldu. Ortak
basin agiklamalari ve duyurularla DiSK'in énciiligiinde diizenlenen kutlama
torenine iligkin goruslerini surekli olarak kamuoyuna ileten demokratik
orgutlerin kitleleri, o gun, ulkenin dort bir yanindan gelerek 1 Mayis alaninda
toplandilar. Yuz binlerce devrimci, ilerici, demokrat bu alanda isg¢i sinifinin ve
diger kitlelerin ekonomik, demokratik taleplerini dile getirdiler. Téren
oncesinde surdurulen baski ve zulim uygulamalari, torenin sonlarina dogru
doruga ulasti ve o gin egemen guglerin tertipleri ile kana bulandi. Otuz dort
insanimizin 6ldugu, yuzlercesinin yaralandigi 1.Mayis.1977 katliam
tertipgilerinin ve onlara hizmet edenlerin ¢irkin yuzlerini bir kez daha agiga
cikardi.

Toren sonrasinda bir araya gelen demokratik orgutler,yasananlarin bir
degerlendirmesini yaparak goruglerini ortaklasa ve ayri-ayri kamuoyuna



ilettiler. 1 Mayis'larin engellenemeyecegini ve 1.Mayis.1978'in daha gugclu bir
bicimde kutlanmasi igin kendilerine dusen gorevleri yerine getirmede kararli
olduklarini agikladilar.

Bu yil DiSK'in énciiligiinde bir kez daha kutlanacak olan 1.Mayis.1978'in
daha guglu bir bigimde gergeklestirilebilmesi igin ortak galismalar halen
surdurulmektedir.

2.2.5 «18 EYLUL/CEYHAN MITING VE YURUYUSU»

KOY-KOOP'un diizenledigi ve demokratik 6rgtlerin destekledigi «Taban
Fiyatlarini Protesto Miting ve Yuruyugsu» 18.Eylul.1977 gunu Ceyhan'da
yapildi. Ceyhan ve yoresinden ¢ok sayida Ureticinin katildigi miting ve
yuruyus oncesinde orgutler yorede genis bir afisleme galismasi yaparak
kitleleri mitinge katilmaya cagirdilar. Yapilan galigmalarin ve galigmalar oncesi
ortak goruslerin kamuoyuna iletildigi «Demokratik Mucadele Ajansi» nin 1.
sayisI bu miting ve yuruyus oncesinde bastirilarak dagitildi. Tam bir disiplin
icinde gecen miting ve yuruyugte Ureticilerin ve diger kitlelerin talepleri dile
getirildi. Mitingde ADAKO-BIRLIK Genel Bagkani Akin Ozdemir, KOY-KOOP
Genel Bagkan Yardimcisi Nedim Tarhan ve Demokratik Orgltler adina
Halkevleri Genel Bagkani Ahmet Yildiz birer konugma yaparak sorunlara ve
taleplere degindiler. Bu donemin 1 Mayis'tan sonra ilk kitle eylemi olan
Ceyhan Miting ve Yuruyusu, koyluler ve diger uUreticilerle, demokratik
orgutlerin kitlelerinin ortak program ve talepler dogrultusunda bir araya
gelmeleri ve dayanigmalari yolunda atilan 6nemli bir adim oldu.

2.2.6 «9 EKIM/NIGDE VE ANTALYA MITING VE YURUYUSLERI»
Demokratik orgutler ortak programinin bir pargasi olan miting ve
yuruyuslerden ikincisi 9.Ekim.1977'de Nigde ve Antalya'da gergeklestirildi. Bu
calismalarda da miting oncesinde Nigde ve Antalya ile dolaylarindaki il ve
ilcelerde yapilan afisleme ¢alismalarina demokratik orgutlerin Gyeleri aktif bir
bicimde katildilar. Binlerce kisinin katildigi miting ve yuruyuglerde orgutlerin
goruslerini iceren Demokratik Mucadele Ajansi dagitildi. Nigde'de yapilan
«Taban Fiyatlarini ve Hayat Pahaliigini Protesto Miting ve Yuruyusu»nde
Nigde'de bulunan demokratik 6rgit temsilcileri ile Merkezi Orgltleri temsilen
KOY-KOOP temsilcisi Akin Birdal konusmalar yaptilar.

Ayni gun Antalya'da yapilan «Taban Fiyatlarini, Hayat Pahalihdini ve Fasist
Baskilari Protesto Miting ve YrilyUsiinde ise, Antalya 6rgitleri adina TOB-
DER Antalya Sube Bagkani ile Demokratik Orgltler adina TMMOB Bagkan!
Teoman Oztirk birer konugma yaparak sorunlara ve miicadeleye iligkin
gorugleri acgikladilar.

2.2.7 «5.KASIM/TRABZON-BURSA VE DENIZLI MITING VE
YURUYUSLERI»

Bolgesel miting ve yuruyuslerin Gguncusu, 5.Kasim.1977'de Trabzon, Bursa
ve Denizli'de, yapildi. «Taban Fiyatlarini, Hayat Pahalligini ve Fasist
Saldirilari Protesto Miting ve YurGyusu» adi ile yapilan bu toplantilar
oncesinde, orgutlerin merkezleri surekli agiklamalar ve duyurular ile bu Gg il
ve gevresindeki yerlesmelerde bulunan kitleleri bu bolgesel toplantilari



desteklemeye gagirdilar. Yine miting 6ncesinde bastirilan on beg bin afig bu
bolgelerde orgutlerin Uyeleri tarafindan asildi, yerel birimlerin gorugleri
bildirilerle halka dagitildi. Sloganlarin ve pankartlarin merkezi olarak
saptandig! bu miting ve yuruyuglerde, Trabzon'da yerel birimler adina iki kisi
ile merkezler adina TOB-DER Genel Bagkani Giltekin Gazioglu ve
HALKEVLERI Genel Bagkani Ahmet Yildiz; Bursa'da yerel birimlerden iki
temsilci ile merkezler adina DGDF temsilcisi ve TUTED Genel Baskani Aykut
GoOker birer konugsma yaptilar. Denizli Miting ve YUuruyusune ise merkezleri
temsilen, TUM-DER Genel Bagkani Erhan Tezgér ve TMMOB Bagkani
Teoman Oztirk katildilar.

Demokratik Mucadele Ajansinin 2. sayisi yuz bin adet basilarak miting
oncesinde ve miting sirasinda dagitildi.

Bolge merkezi olarak segilen bu Gg kentte yapilan miting ve yuruyuagler,
kentlerin gevresindeki il ve ilgelerden gelen kitleler tarafindan da desteklendi.
On binlerce insanin katildig1 bu eylemler, gerek hazirlaniglari gerekse
uygulaniglari ile demokratik érgditlerin birlikte yaptiklari calismalarda atilan
onemli birer adim oldular.

Bu miting ve yUruyusler sonrasinda yeniden bir araya gelen orgutler, bu
eylemlerin degerlendirmesini yaparak, ortak ¢alismalardaki basari ve
aksakliklari saptadilar. Bu degerlendirmenin sonuglarini, .programi gelistirmek
dogrultusunda kullanarak daha sonraki ¢aligmalarda aksakliklarin ve
eksikliklerin giderilmesi igin caba harcadilar.

2.2.8 «24.ARALIK/IZMIR MITING VE YURUYUSU»

Bu dénemin bolgesel miting ve yuruyuslerinden dorduncusu, 24. Ara 11 k.
1977 de izmir'de yapildi, «issizligi, Hayat Pahalligini ve Fasist Baskilari
Protesto Miting ve YurUyusu» adi ile tim demokratik 6rgutlerin kitlelerinin
katildigi ve izmir Basmane alaninda yiiriiylisle baslanan bu kitle eylemi de,
bastan sona tam bir disiplin ve duzen iginde gelisti ve sonuglandi. Daha 6nce
ortaklagsa saptanan ve ekonomik-demokratik talepleri iceren sloganlarin
atildigi ve pankartlarin tagindigi bu miting ve yiriiyiise izmir, Denizli, Manisa,
Aydin ve diger gevre yerlesmelerden gelen demokratik orgutlerin Gyeleri
katildilar. Bu eylemde de, miting oncesi yapilan afisleme ve duyuru
calismalari bagarili idi. Binlerce kiginin katildigi izmir miting ve yuruyusunde,
izmir'deki 6rgiit birimleri adina Sosyal-is temsilcisi, Ege Dev-Geng temsilcisi
ile, merkezler adina TMMOB Baskani Teoman Oztiirk, TUTED Genel
Bagkani Aykut Goker ve TOB-DER Genel Bagkani Giiltekin Gazioglu birer
konusma yaptilar. SOmuru, baski ve zulme karsi verilen mucadelelerde
demokratik orgutlerin paylarina disen gorevlerin daha da guglendirilerek
surduruleceginin konugmacilar ve kitleler tarafindan bir kez daha vurgulandigi
toplanti, anti-fasist ve anti-emperyalist micadele yolunda atilan yeni bir
adimdi.

2.2.9 «15.0CAK/ISTANBUL MITING VE YURUYUSU»

Bu donemde yapilan kitle eylemlerinin sonuncusu, 15.0cak.1978'de istanbul
1.Mayis Alaninda gergeklestirildi. Merkez orgutlerin Istanbul birimleri ile



istanbul'da merkezleri bulunan bazi demokratik érgitlerin hazirlik ve katilimi
ile hayata gecirilen bu kitle eylemi de, gerek hazirlik gerekse uygulama
calismalari ile ortak mucadele yolunda atilan 6nemli bir adim oldu. Merkezi
demokratik érgutler tarafindan da desteklenen bu eylemde; on binlerce kigi
somuru, baski, saldiri ve zulum uygulamalarina kargi gikarak mucadeleye gug
kattilar. Guglu ve yaygin bildiri, duyuru ve afigsleme galigsmalari yapilan 15
Ocak «Fasist Baskilari ve Hayat Pahalligini Protesto Miting ve Yurtuyusu»
demokratik drgutler tarafindan programlanan ancak daha sonra gunun
kosullari nedeni ile hayata gecirilemeyen Ankara Miting ve Yuruyuasunin
gercgeklestiriememesinden dogan eksiklikleri gidermesi yonunden de 6nemli
oldu. Demokratik orgutler arasi ortak ¢calismalarin bagarili bir 6rneginin
sergilendigi ve otuzu askin demokratik orgutun kitleleri ile katildig1 bu eylem,
orgutler arasi iligkilerde basari ile sonuglanan ve orgutlu kitlesel micadelenin
onemini vurgulayan onemli bir adim oldu.

2.2.10 «UNIVERSITELER VE YUKSEK OKULLARIN SORUNLARI
FORUMU»

1977-78 donemi, gegcen donemlerde oldugu gibi, fasist baski ve saldirilarin
Universite ve yiiksek okullarda yogunlastigi bir ddnem oldu. Universite ve
yuksek okullarda, gerek fasist baski ve saldirilara karsi genglik érgutleri ile
birlikte kars1 duran, gerekse egitim ve 6grenim sorunlarina kargi kendilerine
dusen gorevleri yerine getirmeye gaba harcayan demokratik orgutler; tim bu
sorunlari tartismak ve mucadele onerileri gelistirmek amaci ile,
11.0cak.1978'de Ankara'da bir forum duzenlediler: «Fagist Saldirilar ve
Universite-Y. Okullarin Kapatiimasi Sorununa iligkin Gériis ve Oneriler»
baslikli, demokratik 6rgutlerin ortak goruglerini iceren bir raporun sunuldugu
ve tartigildigr bu foruma, orgutlerin tyeleri etkin bir bicimde katildilar.
Demokratik érgiitler adina HALKEVLERI Genel Bagkani Ahmet Yildiz'in
sundugu rapor uzerinde daha sonra yapilan tartismalar ve geligtirilen oneriler
bu alanda verilecek mucadele agisindan olumlu oldu. O donemde, bir yandan
universite ve ylksek okullarin 6grencileri, 6gretim tyeleri ve ¢alisanlari
Uzerine yogunlastirilan fasist baski ve saldirilar, 6te yandan yoneticiler
tarafindan bir ¢care olarak dugtnulen ve uygulanan okul kapatmalarin
yanlighgi Gzerinde goruslerin ortaya kondugu forum ortak micadelenin onemli
adimlarindan biri oldu.

Demokratik orgutlerin - cokluk da egitimle yakindan iligkili olan érgutlerin -
yaptigi on ¢aligsmalar sonunda hazirlanan raporda; Universite ve yuksek
okullarin sorunlari, buralara yoneltilen ve giderek yogunlastirilan fagist baski
ve saldirilar, bunlarin nedenleri ve bunlara karsi verilecek mucadeleler
konusunda gorus, Oneri ve talepler yer almaktaydi. Toplanti sonunda varilan
gorusgler, daha sonra, programin bu alandaki ¢alismalarina yansitilarak ortak
calismalarin gelisgtiriimesinde ve uygulanmasinda yol gosterici oldu.

2.2.11 ACIK HAVA BASIN TOPLANTILARI

Demokratik orgutler, gegen donemde gelisen bazi olaylar konusunda
gorusglerini agiklamak Uzere agik hava basin toplantilari duzenlediler. Bu
toplantilara 6rgut yoneticileri ile birlikte Uyeler de katildilar. Toplantilarin ilki
1.Subat.1978'de Ankara Belediyesi 6nunde yapildi. Ankara Belediyesinde



baglatilan memur ve isgi kiyimini protesto etmek amaci ile diuzenlenen bu
toplantida ortaklasa olusturulan gorus okunarak basina dagitildi ve Ankara
Belediyesi binasi onune orgutler adina bir siyah ¢elenk konuldu.

7.Subat.1978 gunu duzenlenen ikinci toplanti Milli Egitim Bakanligi 6ninde
yapildi. Egitim Enstitllerinde gelisen olaylar ve sorunlar konusunun ele
alindigi ve bu konulardaki goruslerin kamuoyuna iletildigi basin toplantisindan
sonra, orgutleri temsilen olugturulan bir grup yonetici Milli Egitim Bakani'ni da
ziyaret ederek gorus ve onerilerini ilettiler.

Ayrica Mart.1978'de duzenlenen diger iki agik hava basin toplantisindan
ilkinde 12.Mart'in yildonimu nedeni ile hazirlanan bir ortak gorus Kizilay
Gliven Parkta; ikincisinde Liibnan'da israil'in giristigi kitle katliamini kinayan
bir diger goriis de israil Biiyiik Elgiligi dniinde basma ve kamuoyuna iletildi.

2.2.12 KAPALI SALON TOPLANTILARI

Ortak programda yer alan bazi ¢alisma alanlarinda ve kitle eylemleri
oncesinde gesitli illerde kapali salon toplantilari dizenleyen demokratik
orgutler, olusturduklari gorusleri sunarak ve tartigsarak ¢alismalarini
surdirdiler, istanbul'da 40 demokratik érgiitiin diizenledigi ve Spor-Sergi
Sarayinda yapilan «NATO'ya Hayir» toplantisi; Ankara'da Tuzlugayir, Etlik ve
Dikmen'de yapilan kahve toplantilarinda anti-fasist, anti-emperyalist ilkeler
IS1Iginda olusturulan ortak gorugler kitlelere iletildi.

Ortak calismalarin ulke duzeyinde yayginlagtiriimasi gabalari sirasinda ve
bolgesel mitingler dncesinde gesitli illerde yapilan toplantilarla, programin ve
hazirliklarin geligtiriimesine ¢alisildi.

2.2.13 «20 MART/FASIZME IHTAR EYLEMi»

16.Mart.1978 giini istanbul Universitesine fasist silahli geteciler tarafindan
yoneltilen bombali, silahli saldiri sirasinda alti yurtsever 6grenci oélduruldu, bir
¢ogu yaralandi. Daha énce ADMMA ve ODTU'de planlanan ve uygulanan bu
tur sistemli fagist saldirilarla gergeklestirilen kitle katliamlari, bu olayla doruga
ulastl.

Sz konusu olayin ertesi giinii toplanan DISK Yiiriitme Kurulu, fagist
saldirilari kinamak amaci ile DISK'e bagli isgilerin 20. M art. 1978 giin(i iki
saat siire ile igi birakacaklarini agiklayarak Tiirk-is ve diger demokratik
orgutleri bu eylemi desteklemeye c¢agirdi.

Bu ¢agridan hemen sonra bir araya gelen demokratik orgutlerin baskanlari,
DISK'in 20.Mart gunu uygulayacagi «Fasizme ihtar Eylemi»ni
destekleyeceklerini agikladilar.

«Fasgizme ihtar Eylemi» 20.Mart.1978 gunu ulke dizeyinde yaygin ve guglu
bir bigimde hayata gegcirildi. Bu eylemde binlerce igyerinde iki saat sure ile igi
birakan isciler ve demokratik 6rgutlerin Uyeleri; ilk kez isgilerin, diger
emekgilerin ve gengligin fasizme karsgi fiili birlikteligini ve dayanigmasini gok
acik bir bicimde sergilediler.



Tam bir disiplin ve kararlilik igcinde baslatilan ve sona erdirilen bu eylemin
ardindan, Anayasal haklarini kullanan 6rgut yoneticileri ve Uyeleri hakkinda
sorusturmalar acildi.

Eylemin ardindan yeniden bir araya gelen demokratik orgut yoneticileri, gerek
eylemi gerekse eylem sonrasi gelismeleri degerlendirerek vardiklari sonuglari
bir basin toplantisi ile kamuoyuna agikladilar. TRT'de yer verilmeyen,basinda
cok sinirl bir bigimde yer alan bu basin toplantisi metni daha sonra DiSK'in
ve diger demokratik orgutlerin yayin organlarinda yayinlandi.

20 Mart Fasizme ihtar Eylemi; hazirlanisi, uygulanigi ve sonuglari ile anti-
fasist mucadele yolunda atilan 6nemli bir adim oldu.

2.2.14 BASIN TOPLANTILARI VE ACIKLAMALAR

Demokratik orgutler; 1977-78 doneminde geligen olaylar, tyelerinin
ekonomik-demokratik haklari, Glke sorunlari ve programlarinin uygulamasi
konularinda bir gok basin toplantisi duzenleyerek ve basin agiklamalari
yaparak goruslerini kamuoyuna ilettiler.

Demokratik orgutlerin yaptiklari ortak basin toplantilari ve agiklamalarina
iligkin bir dizin, EK: 4.12'de sunulmaktadir.

2.2.15 DIGER GALISMALAR

Yukarida belirtilen ¢alismalarin yani sira tum orgutlerin ilgi alanina girmeyen
belirli konularda, o konudaki .ilgili 6rgutlerin bir araya gelmesi ile de bazi
calismalar suirdiiriildi. KiT'lerde ddenmeyen ikramiyeler konusunda TMMOB,
TUM-DER, TUTED, TUM-ZERBANK-DER ve ENERJI-DER'in siirdirdiikleri
calisma buna bir drnektir.

Ankara'da bulunan orgutlerin alt birimlerinin duzenledikleri ve daha sonra bir
cok ilde gergeklestirilen «Fasist Orgutler Kapatilsin» kampanyasi ile bir bagka
calisma olarak hayata gegirilmistir.

Ayrica, yine bu donemde, kamu igyerlerinde isyeri temsilcilikleri bulunan
mesleki demokratik orgutlerin temsilcileri bir araya gelerek olusturduklari
komite araciligi ile o igyerinin sorunlarina iligkin programli ¢gabalari
surdurmusler ve ,bu komitelerin yayginlagtirimasi i¢in ¢calismalar
yapmiglardir.

2.2.16 SURMEKTE OLAN CALISMALAR

Gecgmis yillarin deneyleri ve son bir yillik galigmalarin degerlendiriimesi ile;
ortak ¢calisma ilkeleri, talepler ve program konularini yeniden ele alarak
gelistirmeyi amaclayan bir ¢alisma baslatilmigtir. Bu ¢alisma surmektedir.
Ayrica, donem sonunda, U¢ konuda kisa vadeli bir programin elde edilmesi ve
uygulamaya konulmasi amaci ile baslatilan bir galismanin da hazirlklari
surdurulmektedir. Sendikal haklar, egitim sorunlari ve anti-demokratik baski
ve uygulamalar konularinda yapilmasi dusunulen bu galigmalar igin segilen
komiteler, bir program taslagi hazirlayarak demokratik orgutlere sunacaklar ve



bu programlar kesinlestirildikten sonra ¢alismalar baglatilacaktir.

2.2.17 SONUC
Yukarida, yillardir siren ve gelismesi istenen ortak galigmalarin son yil ve bu
yil igirt yapilan bir degerlendirme kisaca sunulmaya ¢alisiimistir.

Son olarak bir ka¢ noktayi bir kez daha vurgulamak yararl olacaktir.

1. Surdurmege calistigimiz muacadele; somuru ve baskinin her somut
gorunimunden hareket ederek, kitleleri gergek kurtuluslari yolunda
bilinglendirmek, diger halk kitleleri ile mucadele ittifakini gergeklestirmek ve
eyleme katmak igin kullanilmadigi (asil bunun igin kullaniimadigi) surece,
geriye yalnizca reformlar ve tavizler icin egemen siniflara tabi, teslimiyetgi bir
«mucadele» kalir.

2. Demokratik orgutler olarak,¢alismalarimizi,temsil ettigimiz kitlelerimizin
sosyal ekonomik celigkileri Uzerine kuramadigimiz surece bagariya ulagsmanin
olanaksizligini gormek gerekir. Bilindigi gibi,ekonomik — demokratik
mucadelenin basarisi; egemen siniflarla gelisik konumlardaki sosyal
gruplarin,halk kesimlerinin varolan ¢eligkilerini temel alan ¢aligsmalarla,bu
celiskiler cercevesinde harekete gegirebilmelerine baghdir. Bu ise,¢elisik her
durumun dogru olarak kavraniimasi ve kitlelere kavratiimasi ile kitlelerin
yasamlarindaki geligkilerin bilincine varmalari ile saglanabilir.

3. Demokratik orgutler olarak; temsil ettigimiz kitlelerin belirlenmig olan
alanlardaki calismalara en genig katihmini saglayacak yollari arayip bulmak
zorundayiz. Gergek gug; bilingli, 6rgutlu kitlelerdir. Kitlelere ulagsmayan
programlar, onlari sarmayi bagaramayan galismalar, orgutsel organlar ve
yonetimler ¢ergcevesinde ne Olgude gelismis gorunurse gorunsun,sosyal
mucadelede etkin bir glcuin simgesi degildir.

Onumuzdeki dénemlerde, giinimiize kadar yasanan eksiklik ve aksakliklarin
giderek azaltilacagina, kitlelerin fiili birlikteligi ve dayanigsmasi yolunda 6nemli
adimlarin atilacagina, dogrularin her duzeyde etkin ve yaygin bir -bigimde
savunulmasi ve hayata gecirilmesi ile ortak micadelenin gelisecegine
inaniyoruz.

Surekli guindemde bulunan bu konularin genel kurulda ve sonrasinda ele
alinarak tartigilmasi, gorus ve Oneriler gelistiriimesi ortak ¢alismalara gu¢
katacaktir.

2.3
teknik eleman orgutleri ile birlikte yapilan galigmalar

1977 - 78 doneminde, 34 teknik eleman orgutun ortak ¢alismalari konusunda
donem baginda bazi ¢gabalar harcandi. Az sayida 6rgutun bir araya geldigi
toplantilarda daha sonra TUTED ve TMMOB'nin gérevlenmesi ile ve
hazirlanan bir uygulama programi uyarinca, Ug alanda g¢alisma yapilmasi
benimsendi.

Baslangicta istanbul, Ankara, izmir ve diger bir ka¢ kentte bolgesel kurultaylar
dizenlenmesi planlandi. Bunlardan Istanbul bolgesel kurultayinda, isci -



teknik eleman iligkileri konusunun gordstlmesine, on galismalarin yapilarak
Istanbul'daki orgutlere devredilmesine karar verildi TMMOB, bu galisma igin
Istanbul Koordinasyon Kuruluna yetki verdi. Calismada her hangi bir gelisme
olmad..

is guivenligi ve isci saghgini konu almasi diisiiniilen izmir Bélgesel Kurultayi
ile ilgili olarak, merkezi komite kurultay programini saptamig, fotograf
yarismasi ile ilgili calismalar yapmis ve izmir'deki is guivenligi haftasiyla
kurultayin birlestirimesi igin izmir érgitlerine éneri gotirmistir. Ancak izmir
Koordinasyon Kurulu ve diger orgutler oneriyi reddettiginden bu ¢alisma
ertelenmigtir.

Bu arada, ingaat sektoriinde ¢alisanlarin sorunlarini konu almasi dusunulen
Ankara Bolgesel Kurultay! i¢in de bir program taslagi hazirligina girigilmigtir.
Teknik egitim ve is¢i - memur ayirimi konularinda da genel taslaklar
hazirlanmig fakat bu konularda da bir gelisme olmamistir.

Doénem basinda ele alman, fakat gelisme saglanamayan bu ¢alismalardan
baska; teknik elemanlarin ekonomik - demokratik haklari ve bu alanlardaki
sorunlari konularinda bazi guncel ¢alismalar yapilmistir.

2.4
orgut ici galismalar
241 GIRIS

TMMOB; diger demokratik 6rgutlerle ortak calismalar yaparken, ayni
zamanda kendi alaninda TMMOB ilkeleri ve programi dogrultusundaki
calismalarini da surdurdu. Bu galigmalarla yillardir verilen micadeleler ve
kazanilan deneylerle varilan duzeyi gelistirmeye g¢aba harcadi.

Uyelerimize ve 6rgitlerimize ydneltilen baski ve saldiri uygulamalarinin bir
hayli yogunlastigi, her yonden zor kosullar altinda gegen bu donemde,
gorevlerimizi yerine getirmege calistik.

Ancak, milyonlarca liralik maddi varliga ve son derecede guglu bir potansiyele
sahip olan Odalarin Birliginin bu ¢alismalari yaparken c¢ektigi sikintilarda
gecen doneme oranla bir artigin olmasi; Uzerinde bir kez daha dusunulmesi
ve ¢ozum getirilmesi gerekli bir konu olarak gindemde durmaktadir.

Bu sikintilarin giderilmesi, daha guglu bir Birlik'e varilmasi yolunda XXIII.
Genel Kurul'un 6nemli bir adim olacagina inaniyoruz. Asagida, 1977-78
doneminde yapilan ¢alismalarin bir 6zeti sunulmaktadir.

2.4.2 TMMOB DANISMA KURULLARI

XXII. Genel Kurul'da yapilan bir tizuk degisikligi ile kurulan; Birlik, Oda Sube
ve Temsilcilikler yoneticilerinin katiimasi ile olusan TMMOB Danigsma Kurulu,
bu donemde iki kez toplandi.

22 Ekim 1977 gunu Ankara'da yapilan |. Danigsma Kurulu toplantisinda Birligin



ve Odalarin yaptiklari ve yapmayi dusundukleri galigmalar konusunda
yoneticiler tarafindan bilgi verildi. Birlik 6rgutlenmesi konusunda gorusmelerin
yapildigi toplantida dile getirilen 6neriler dikkate alinarak, orgutlerin
merkezilesmesi ve fonksiyonlarin birlestiriimesi i¢in ¢calismalar yapilmasi;
yapilmakta olan galigmalarin hizlandinlarak surdurulmesi, uygulamaya
gecilmesi karari egilim olarak benimsendi. Yonetim Kurulu'nun da
benimsendigi bu konuda yapilmasi dusunulen ¢alismalar pek fazla
geligtirilemedi.

18 Mart 1978 gunu yine Ankara'da yapilan Il. Danisma Kurulu toplantisinda
ise ilk toplantidan bu yana olan gelismeler gdzden gegirilerek; o gin
gundemde olan «20 Mart Fasizme ihtar Eylemi» konusunda egilimler
saptanarak uygulamaya konuldu. Toplantinin baginda bu eylemi destekleme
karari alan Danigsma Kurulu, goruslerini bir basin agiklamasi ile kamuoyuna
iletti. Birligin iginde bulundugu maddi sikintinin da gorusuldugu toplanti
sonunda Uyeler tarafindan getirilen goérus ve oneriler saptandi.

XXII. donemde Danigma Kurullari digsinda, gegen donemlerde oldugu gibi,
program ¢alismalari, uygulama g¢alismalari asamalarinda gesitli dizeylerde ve
yerlerde Birlik ve Oda yoneticilerinin katilarak egilim belirledigi koordinasyon
toplantilari da yapildi,

2.4.3 20 MART/1 MAYIS CALISMALARI

DiSK Yiritme Kurulu karari uyarinca 20 Mart giini uygulanan «Fagizme ihtar
Eylemi» konusunda 17 Mart gunu yapilan agiklamadan hemen sonra,
TMMOB tarafindan da ¢alismalara baglandi. Ayni gun Oda bagkan ve
sekreterleri ve demokratik orgut yoneticileri toplantiya ¢agrilarak ortak
egilimler saptandi. Varilan sonuglar istanbul ve izmir Koordinasyon
Kurullarina iletilerek kosut calismalarin yapiimasi saglandi. Ayni anda
Ankara'da bulunan igyeri temsilcileri toplantiya gagirilarak kendilerine bilgi
verildi ve isyerlerinde yapilacak ¢alismalar konusunda hazirliklar strdaraldu.
Aciklamanin hafta sonuna gelmesi ve bu yuzden haberlesmelerin zorlugu
karsisinda, konu, bir ilanla tum muhendis ve mimarlara duyuruldu. TMMOB
ve TMMOB Danigma Kurulu ayri-ayri yaptiklari agiklamalarla eylemi
desteklediklerini ve Uyelerini bu eylemi desteklemeye gagirdiklarini bildirdiler.
Hazirlik ve uygulama agisindan, son derece kisitli bir zaman almasina kargin;
eylem, basta Ankara, istanbul ve izmir olmak iizere bir ¢ok kentte ve
isyerinde TMMOB uyeleri tarafindan aktif olarak desteklendi.

Ayrica DISK tarafindan bu yil istanbul'da 1 Mayis Alani'nda kutlanmasina
karar verilen 1 Mayis'in hazirlik galismalari igin Subat 1978'de gelen gagriya
diger demokratik 6rgutlerle birlikte katilindi.

ilk bilgilerin verildigi bu toplantidan sonra Mart ayinda yapilan iki, Nisan
ayinda yapilan bir toplantida ayrintilar gériisiildii. DISK'te yapilan bu
toplantilara TMMOB yéneticileri ile birlikte istanbul Koordinasyon Kurulu
Sekreteri de katild!.

Toplantilarda alinan sonuglar, Odalara ve Koordinasyon Kurullarina iletilerek
calismalarda kosutluk saglandi.



TMMOB'nin 1978 1 Mayisi'na daha duzenli ve etkin katiliminin saglanmasi
amaci ile, TMMOB Makina Miih. Odasi, Elektrik Miih. Odasi, ingaat Miih.
Odasi ve Mimarlar Odasi temsilcilerinden olusan 5 kisilik bir hazirlik komitesi
kuruldu ve galismalara baslandi.

Raporun kaleme alindigi su siralarda, TMMOB'nin 1 Mayis toreninde guglu bir
bicimde temsil edilebilmesi i¢in hazirlik galismalari surduralmektedir.

2.4.4. DAYANISMA VE BAGIS FONLARI

TMMOB, bu dénemde iki fon kurdu. Bunlardan birincisi MESS'e karsi grev
surdiiren DISK/Maden - ig'li iscilerle Giyelerimizin dayanismasini saglamak
uzere agildi. MESS'e karsi surdurulen grevi destekleyen ve MESS
lokavtlarina kargi gikan 6rgutumuz, bu konulara iliskin goruslerini sik-sik kamu
oyuna iletmesinin yani sira ilk agsamada toplanan 50.500,— lirayi grevdeki
iscilere iletiimek lzere, 9.8.1977'de DiISK ve Maden-is Genel Baskani Kemal
Tarkler'e gonderdi. Grevin bitmesinden sonra toplanan 35.000,— TL ise
Yonetim Kurulumuzun belirledigi egilime uyularak 28 Mart 1978'de, grev
sirasinda isyerinden atilan iscilere iletiimek lizere, yine DiSK/Maden - Is
Sendikasi Genel Bagkani Kemal Turkler'e gonderildi.

Bu donemde acilan ikinci fon, « TMMOB Bagis Fonu» idi. Buyuk mali sikinti
icinde olan ve bu yuzden 1 Agustos'tan bu yana Birlik Haberleri'ni
clkaramayan orgutumuz, yayina yeniden baglayabilmek igin bir bagis fonu
kurulmasina karar verdi. Gunumuze kadar bu fonda 58.000,— TL. toplandi.

Ancak bu para, Birligin sigorta bor¢larini 6demek amaci ile yine Yonetim
Kurulu karari uyarinca kullanildi.

2.4.5 UNIVERSITE VE Y. OKULLARDAKI SORUNLAR

Gegctigimiz donem, Turkiye'deki genel sorunlara kosut olarak Universite ve
yuksek okullardaki sorunlarin da yogunlastigi bir ddnem oldu. TMMOB,
genelde egitim, 6zelde teknik egitim alaninda ortaya ¢ikan, sorunlar
kargisinda gérevini yerine getirmege caba harcadi. Uyemiz olan 6gretim
uyelerinin ve gelecekte Uyelerimiz olacak dgrencilerin yogun fagist saldirilara
ve baskilara hedef oldugu, olduruldukleri ve yaralandiklari; okullarin ve
yurtlarin kapatildigi bu donemde, TMMOB ve Odalari, 6gretim ayeleri,
ogrenciler ve onlarin orgutleri ile iliski kurarak sorunlarin ¢ézumu yolunda
calismalarini surdurdd. Yapilan basin toplantilari ve agiklamalari yani sira,
sorunlari tartismak ve ¢o6zum Onerileri gelistirmek Uzere duzenlenen panellere
katilarak TMMOB'nin gorusleri sunuldu; ilgililerle gérusuldu ve sorunlarin
¢6zumune yardimci olunmaya caligildi.

Bunun disinda, egitim alanindaki aksakliklardan dogan sorunlarla iligkili
olarak gesitli galismalarda, gerek TMMOB olarak gerekse diger demokratik
orgutlerle birlikte yer alindi.

2.4.6 SALDIRILAR, BASKILAR, KIYIMLAR

Tarkiye'de somuru, baski ve zulme kargi mucadele veren emekgi kitlelere ve
onlarin érgutlerine yoneltilen fasist saldin ve baskilar, XXII. ¢alisma



doneminde Uyelerimizi ve orgutlerimizi de hedef aldi. TMMOB'nin Uye ve
yoneticilerle 6rgut olarak yillardir surdurdugu, giderek guglendirdigi
mucadeleden tedirgin olan egemen gugler saldirilarini yogunlastirdilar.
igyerlerinde, universite ve y. okullarda, evlerinde, yollarda canlarina ve
mallarina kastedilen Uyelerimizi bu saldirilar yildiramadi; aksine daha guglu
bir mUcadele yolunda gelistirdi.

Bombali silahli saldirilara hedef olan TMMOB, bu uygulamalar karsisinda da
yilmadan, bunalmadan gorevlerini yerine getirdi.

Bunlarin yani sira, Uyelerimize uygulanan kiyimlar, érgutlerimize yonelen anti-
demokratik uygulamalar karsisinda Uzerine duseni yerine getirmege ¢aba
harcadi.

Bu ¢aligmalari surdurarken, gegtigimiz donemlerde olusturulan «Sosyal
Guvenlik Fonu» nlun igslememesi Uzucu oldu. EK : 4.2'de yer alan «Sosyal
Yardim ve Dayanisma Yonetmeligi»nin 6numuzdeki ddonemde uygulamaya
yansitiimasi ve gereklerinin yerine getiriimesi, mucadeleye gug katici dnemli
bir arac¢ olacaktir.

2.4.7 UYELERIN OZLUK SORUNLARI

Uyelerimize ve 6rgiitlerimize yonelik baski ve saldirilarla miicadelenin yani
sira, gectigimiz donemde, cesitli isyerlerinde ve genelde Uyelerimizin 6zIUk
sorunlari ile ilgili galismalar da surdaruldi. Bu ¢aligmalar, genel gizgileri ile
sOylece Ozetlenebilir :

657 sayili Yasada varolan, ancak ginumuze dek yururluge konulmayan
hakimler hakkinda yapilan bir ¢alisma, Odalara, koordinasyon kurullarina ve
isyeri temsilciliklerine iletilerek bu dogrultuda ¢alisma yapmalari istendi.
Mahrumiyet yeri 6denegi, giyecek yardimi, yakacak yardimi vb. gibi konularda
yapilan bu arastirma ayni zamanda ilgili kuruluglara ve Bakanliklara da iletildi.
KiT ikramiyelerinin verilebilmesi igin yasal olanaklar aragtirilarak, konunun
Anayasa Mahkemesi'ne goturulmesi icin parlamenterlerle iliski kuruldu ve
diger ilgili demokratik orgutlerle bir araya gelinerek gerekli ¢alismalar yapildi.
Yan ddemelerin 6denmedigi igyerlerine yazi yazilarak bunlarin 6denmesi
istendi ve yine yan 6demeler konusunda olusturulan Birlik goriasu tim
Bakanliklara ve ilgili kuruluglara gonderildi.

Bir bagka galisma ile Halk Bankasi'nin serbest ¢alisan Uyelerimizi ilgilendiren
kredi tavaninin yukseltiimesi ve uygulamaya yeni konulan esaslar saptanarak
Uyelere duyuruldu.

Ayrica 1978 donemi butgesinin TBMM Karma Komisyonu'nda yapilan
gorusmeleri sirasinda Birlik'ce hazirlanan, kamu galisanlarinin Ucretlerine
iligkin bir rapor (Ek 4.8) ve TMMOB uyelerinden kamu kesiminde ¢alisanlarin
Oda ddentilerinin ¢alistiklari kurum tarafindan 6denmesine iligkin bir gorus
Butce Karma Komisyonu uyelerine iletildi. Aidatlarin kurumlarca 6denmesi
icin igyerlerinde Uyelerin katildigi bir imza kampanyasi baglatildi.

MC donemlerinde kiyima ugrayan uyelerimizin aldiklari Danigtay Kararlarinin
uygulanmasi yonunde gerekli calismalar surduruldu.



Fazla mesailer, vardiya zamlari, yeralti vergi muafiyeti konularinda da
calismalar yapildi.

Vardiya konusunda yapilan ¢alisma (Ek: 4.11) basina ve ilgililere iletildi.
2.4.8 HUKUK BUROSU CALISMALARI

Gecgen donemde bazi Odalarin hukuk danigmanlari ve Birlik Hukuk
Danigsmaninin katilimiyla olusan TMMOB Ortak Hukuk Burosu, bu donemde,
Maden Muhendisleri Odasinin sGzlesmeli avukatinin gorevine son vermesi ve
Makina Muhendisleri Odasinin Ortak Hukuk Burosu igleyigine itiraz etmesi
uzerine dagildi. Bunun Uzerine durumu inceleyen Yonetim Kurulu, yeni Hukuk
isleri Yonetmeligi'ni hazirlayarak yirirliige koydu (Ek: 4.3),

Yeni Yonetmelige gore ¢alismalarini surdiren TMMOB Hukuk Burosunun
yaptigi calismalar soylece 6zetlenebilir :

Haziran 1977 ile 1 Mart 1978 tarihleri arasinda Hukuk BlUrosunca agilan ve
izlenen dava sayisi 108'dir. Bu 108 davanin 65 tanesi, zehirli gazlarin etkili
oldugu laboratuvarlarda galisan tyelerimizin fiili hizmet zamlari ile ilgilidir.
Davalardan 16'sI nakil iglemlerinin iptali istegiyle agiimistir. Yan ddeme ve
ikramiyelerle ilgili 7 dava agilmigtir. Bunlardan 5 tanesinde, 1976 yilinda fazla
O0denen ikramiyelerin 1977 yilinda mahsup edilmesi islemlerinin iptali
istenmistir.

Davalarin 5'i, Gyelere kurumlarinca verilen disiplin cezalarinin iptaline
iligkindir. Terfii engellenen 2 Gye i¢in de dava agilmigtir . Danistay'in verdigi
iptal karari Uzerine olaganustu genel kurul toplayan TSE ile ilgili bir dava daha
acilmig,bu davada,genel kurulda yapilan yonetmelik degisikliklerinden
bazilarinin iptali istenmigtir. Danistay, bu davada da TMMOB’nin istekleri
dogrultusunda «dava sonuna kadar yurutmeyi durdurma» karari vermigtir.
TMMOB,bu karardan sonra gerekli yasal girisimlerde bulunmustur.

Bir dava, re'sen emekliye sevk edilen bir Uye igin, bir dava goreve son verme
igslemi icin, bir dava da idari bir iglemden zarara ugrayan bir Uyenin tazminat
haklari igin agilmigtir. Birlik gorusune aykiri olarak Bayindirlik Bakanligina
ingiliz uyruklu bir kimya miihendisine ¢alisma izni veriimesi de dava edilmistir.
Bu dénem iginde Toplu Basin Mahkemesinde 2 dava izlendi. Genel kurullarla
ilgili davalardan 3'U sonuglandi. Bunlardan 2'si ingaat, birisi Orman
Muhendisleri Odasi ile ilgilidir ve 3 dava da olumlu sonuglanmigtir. Stren 2
hukuk davasindan biri Orman Muhendisleri Odasi Genel Kurulu, digeri Kimya
Mihendisleri OdasI'nin sergi nedeniyle DSi ile olan bir para uyusmazligi
nedeniyle acgilan davalardir.

Acilan davalarda 14 iptal, 1 ret, 13 yurutmenin durdurulmasi, 2 yuritmenin
durdurulmasi isteginin reddi, 1 beraat karari alinmistir. Sonuglanan 3 hukuk
davasindan yukarida s6z edilmigtir. Diger davalar sirmektedir. Sonuglanan
davalardan birisi, Orman Kadastro Yonetmeliginin bazi maddelerinin iptali ile
ilgilidir.

Yukarida ¢alismalarini belirttigimiz TMMOB Hukuk Burosu'nun eksikliklerinin



onumuzdeki donemde giderilmesi ve daha iyi bir igleyise kavusturulmasi igin
Odalara gorev dusmektedir.

2.4.9 ORGUTLENME GALISMALARI

XXII. galigma donemi basinda hazirlanan; TMMOB ve Odalarin
orgutlenmeleri konusunda saptama, gorus ve Onerileri iceren bir rapor
Yonetim Kurulu tarafindan da benimsenerek kesinlestirildi ve drgutlenme
calismalarinda kaynak olarak kullanildi.

Bu konuda yapilan galigmalar G¢ bolumde ele alindi. Bunlardan biri mesleksel
ugraslari birbirine yakin Odalarin uzmanlik alanlarinin korunmasi kaydi ile
birlestiriimeleri ¢alismalari oldu. Buna bir adim olmak tzere birbirlerine yakin
ihtisas odalari dort grupta toplanarak bu gruplara bazi 6neriler goturaldu.
Birinci grupta Maden, Jeoloji, Petrol ve Metalurji; ikinci grupta Elektrik, Fizik ve
Meteoroloji; tiglincli grupta Makina, Gemi ve Gemi Mak. isletme; dérdiincii
grupta ise Mimarlar, Sehir Planlama ve i¢ Mimarlar yer aliyordu. Bu gruplara
ortak komisyonlarin olusturulmasi, ortak galismalardan elde edilen trunlerin
ortaklasa yayinlanmasi ve yapilacak diger ¢alismalarda iligkilerin
surdurulmesi onerildi.

Bu cergeve icinde; Maden,Jeoloji,Petrol ve Metalurji Muhendisleri Odalari
ortak bir komisyon olusturdu ve ortak eylem alanlari saptayarak ortak yayin,
basin agiklamalari diuzeyinde iligkiler surdurduler. Mimarlar, Sehir Pl. M.M.O.
ve i¢c Mimarlar Odalari arasinda ise bir rapor diizenlendi ve yénetimsel
duzeyde egilim olarak benimsendi. Diger gruplarda ise herhangi bir gelisme
saglanamadi.

ikinci galisma alani. il Koordinasyon Kurullarinin kurulmasi ve galistiriimasi
oldu. Bu konuda ge¢mis deneylerden yararlanilarak hazirlanan ve Yonetim
Kurulu tarafindan benimsenen «il Koordinasyon Kurullari Cergeve Protokoli»
(EK 4.4) uyarinca galigmalar surduruldi. Demokratik orgutlerin ortak
galismalari bu olusumu hizlandirdi ve varolan istanbul ve izmir Koordinasyon
Kurullarina ek olarak, bu ddnemde Samsun, Diyarbakir, Adana, Bursa,
Kocaeli, Zonguldak, Sivas ve Denizli illerinde de Koordinasyon Kurullari
kurularak calismaya bagladilar. Gerek orgut icinde, gerekse demokratik
orgutlerle yapilan ¢galismalarda 6nemli katkilarda bulundular. Yeni kurulmasi
ve guncel kosullar yizunden yer-yer aksakliklarin goéruldagu bu kurullara
iligkin olarak ortaya ¢ikan sorunlarin giderilmesi ve saglikli isleyiglere
kavusturulmasi ile 6Gnumuzdeki donemde geligtiriimeleri ve yayginlastiriimalari
Birlik galismalarina gug katacaktir.

Orgutlenme alaninda yapilan Gglinci ¢alisma igyeri temsilcilikleri ile ilgili
calismalar oldu. MC déneminin yogun baski ve kiyim uygulamalari sirasinda
igyeri temsilcilerimizin bir gogu yerlerinden edildiler.

Donem basinda gegmis deneyleri ve buglnkd durumu degerlendiren TMMOB
Yonetim Kurulu, yeni «lsyeri Temsilcilikleri Yonetmeligi» ni duzenleyerek
uygulamaya koydu (EK: 4.1).

Gerek Birlik galigmalarinda gerekse demokratik orgutlerle birlikte yapilan
calismalarda onemli katkilar saglayan TMMOB isyeri temsilciliklerinin yeniden
dizenlenmesi amaci ile hazirlanan, kisa vadeli bir program gergevesinde



segimlerin yenilenmesi ve yenilerinin kurulmasi ¢abalarina hiz verildi Bugun
Ankara'da TMMOB tarafindan yuratulen bu ¢alismalar diger kentlerde
Koordinasyon Kurullari araciligi ile surduralmektedir.

MC doneminin ardindan igyeri temsilcilikleri kurulmasi ve igslemeyenlerin
isletiimesi konusunda yaygin olarak gelen talepler de program gergevesinde
karsilanmaktadir.

Onumiizdeki ddnemde 6zellikle biyik tretim birimlerinde kurulan ve
gelismeye baslayan isyeri temsilciliklerinin daha da yayginlastiriimasi;
bilgilenme, haberlesme ve ortak ¢calismanin saglanmasi, orgutlilige énemli
katkilarda bulunacaktir.

Yillardir, 1954'lerden gelen bir yapi ile calismalarini surdiren TMMOB ve
Odalarinin son bes - alti yillik deneylerini ve yapiyi degerlendirerek daha
guclu bir TMMOB yaratma yolunda artik 6nemli birikimlere sahip oldugu
sOylenebilir.

Ozellikle son yillarda, gerek genel kurullarda gerekse yil igi galismalarinda dile
getirilen onerilerin ve duguncelerin fazla zaman gecirmeden uygulanmasi igin
bu genel kurulda adimlarin atilmasi saglanmalidir.

Bir yandan igyeri temsilciliklerinin, 6te yandan koordinasyon kurullarinin
geligtiriimesinin yani sira; daha guglu bir érgutlenme yolunda ara bir adim
olarak dusunulen uzmanlik alanlari birbirlerine yakin Odalarin birlegtiriimesi
konusunda da Uye ve yOneticilere buyuk gorevler dugmektedir.

XXIII. Genel Kurulun bu konulan tartisarak yeni oneriler gelistirmesi ve
bunlarin uygulanmasi yolunda kararlar almasi; bugun varlik icinde yokluk
ceken, gorevlerini yeterli bir bicimde yerine getiremeyen Odalar ve
TMMOB'nin butunlik icinde yeterli ve etkin bir yapiya kavugmalarinda onemili
bir rol oynayacaktir.

2.4.10 UZMANLIK ALANLARINDAKIi CALISMALAR

TMMOB XXI. Donem 3. Koordinasyon Toplantisindan sonra, Oda sekreter
uyelerinin katilimi ile, Birlik'te yapilan bir dizi toplantilarda; uzmanlik
alanlarimiza giren konulara iligkin XXIl. Donemde yapilacak ¢aligmalar igin bir
program taslagi hazirlandi. Daha sonra, Birlik Calisma Programinda yer alan
bu konuda, donem boyunca galigmalar surduraldu. Asagida, bu alanda
yapilan ¢alismalar 6zetlenerek verilmektedir :

ALUMINYUM : TMMOB diizeyinde yapilacak galismaya temel olmak lizere,
Metalurji MUhendisleri Odasi tarafindan bir «Aliminyum Raporu» hazirlandi.
Enerji kisintisi nedeniyle Seydigehir'de Uretimin yariya dusurulmesi Uzerine.
Elektrik, Kimya, Maden ve Metalurji Mihendisleri Odalarinin temsilcilerinden
olusan komisyon bir rapor hazirladi. Bu rapor, bir basin toplantisiyla
kamuoyuna agiklandi ve ilgililere gonderili. Basin toplantisinda, ayrica,
Metalurji MUhendisleri Odasinin hazirladigr Aluminyum Raporu da dagitildi.
Adi gegen raporun, 6numuzdeki donemde,ilgili Odalarin katilimi ile bir
«TMMOB/AlIiminyum Raporu» sekline donusturtlmesi icin ¢alismalar
baglatildi.



BAKIR: Bu konuda, Jeoloji, Maden ve Metalurji Muhendisleri Odalarinca bir
on rapor olusturulmaktadir. Raporun TMMOB'ye iletiimesinden sonra, diger
ilgili Odalarin da katilimi ile, aliminyum konusu turande bir calisma
surdurulecektir.

DEMIS - CELIK: TMMOB ve Metaliirji Mithendisleri Odasi, bu konuda bil
calisma baslatarak sonuglandirdi. isdemir'de calisan lyelerimizin katkisi ile
hazirlanan bu galismada; genel olarak dunyada ve Turkiye'de demir -gelik ve
dzel olarak iskenderun Demir - Celik isletmeleri konusundaki goriislere yer
verildi. «ISDEMIR Dosyasi» (Ek: 4.10) ad1 ile hazirlanan bu galisma,
duzenlenen bir basin toplantisiyla kamuoyuna iletildi ve rapor basina, ilgililere
dagitildi.

Ayrica, demir-gelik dagitimini dizenleyen yeni uygulamaya iliskin TMMOB
gorusunu olusturmak Uzere bir galisma baslatildr.

KENTLESME VE KUCUK SANAYi: Mimarlar Odasi tarafindan yiiriitiilen bu
calismada, sanayide kuguk Uretim ve bunun kentsel mekana yansimasi
konusunun bir seminerde ele alinmasi 6ngoruldi. Seminer programinin
hazirlanmasi amaciyla, varolan birikimi degerlendiren bir arastirma
calismasinin tamamlanmasindan sonra; Aralik 1977'de, seminer programini
tartismak ve kesinlestirmek Uzere bildiri sunmasi s6z konusu olan uzmanlarla
bir toplanti dizenlendi. Bu seminer, 25 - 26 Mayis 1978'de, Ankara'da
yapilacak ve sonuglari yayina aktarilacaktir.

ULASIM : TMMOB adina Kimya Muhendisleri Odasinca dizenlenen «Sanayi
Kongresi 77»ye, «Ulasim - Sanayi iligkileri» konulu bir bildiri ile katilindi.
Turkiye'de ulagim sistemi ve belirleyicileri, sanayi - mekan iligkilerini inceleyen
bir bildiri, Sehir Planlama Mimar ve Muhendisleri ve Mimarlar Odalari
temsilcilerinden olusan bir komisyonca hazirlandi.

COPISEE tarafindan, 17-20 Nisan 1978'de Atina'da dizenlenen «Entegre
Ulasim Seminerine sunulmak tizere; IMO, SPMMO, EMO ve Mimarlar Odasi
temsilcilerinden olusturulan bir komisyon, TMMOB goérusund hazirladi. «Coklu
Tasima Sistemleri Uzerine bir Degerlendirme : Geri Kalmig Ulkeler Uzerindeki
Sosyal ve Ekonomik Etkiler» baslikli bildirinin bir 6zeti, Subat 1978'de Atina'ya
gonderildi. Daha sonra, 17-20 Nisan 1978'de s6z konusu seminere katilan
TMMOB temsilcisi tarafindan sunuldu.

Ayrica, Bayindirlik Bakanlhgi tarafindan 26-27 Nisan 1978'de dlzenlenen «2.
Bogaz Gegigi Tartismali Toplantisina, saptanan bes konuda bildiri sunarak
katilmak Uzere bir komisyon olusturuldu ve galismalara baslandi. TMMOB
insaat Mihendisleri Odasi, SPMMO, Makina Miihendisleri Odasi ve Mimarlar
Odasi temsilcilerinden olugsan bu komisyon, TMMOB goérusglerini hazirlayarak
toplantiya sundu.

TURIZM : SPMMO, Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi ve Mimarlar
Odasinin katilimi ile olugan Turizm Komisyonu ¢aligmalarini surdirmektedir.
Turizm konusunda, TMMOB gorusunu igeren bir rapor hazirlanmasi
hedeflenmektedir. Arastirma ve bilgi birikimi safhalari tamamlanan ¢alismanin
onumuzdeki aylarda sonuglandiriimasi beklenmektedir. Ayrica, yaz sezonu
basinda, bir turizm semineri yapilmasi da planlanmaktadir.



TOPLU KONUT: Mimarlar Odasinca yurutulen bu ¢alismada, toplu konut
uygulamalarina farkl yaklasimlar ile sorunun gesitli duzeydeki boyutlari
incelenmektedir. Calismanin, onumuzdeki aylarda yapilacak bir seminerde
tartisilarak, Temmuz ayinda yayina aktariimasi planlanmaktadir. Ayrica, TRT
Televizyonunda duzenlenen «Konut ve Kentsel Arsa Forumlari»na ve «Konut
Sorunu Programlarina»na katilan TMMOB temsilcileri, goruglerimizi
kamuoyuna ilettiler.

CEVRE SORUNLARI: «Sanayi Kongresi '77»ye, TMMOB adina hazirlanan
«Cevre Sorunlar» konulu bir bildiri ile katilindi. Ayrica, ilgili Oda
temsilcilerinden olusan bir komisyon, Silifke yakinlarinda kurulmak istenen
nukleer santral ve ¢evre kirlenmesi konusunda calismalara basladi.

TEKNIK HIZMET ITHALI - TEKNOLOJi TRANSFERI : Teknik hizmet ithalini
konu alan bir galigma, «Sanayi Kongresi '77»ye bildiri olarak sunuldu. Yine
ayni kongreye, KMO tarafindan hazirlanip sunulan «Teknoloji Transferi»
konulu bildiride de, konunun genel plandaki incelenmesinin yani sira sektorel
plandaki uygulamalar ve konuya iligkin oneriler yer aldi. TMMOB kayitlari
incelenerek Bayindirlik Bakanhgi'nca izin verilen ancak Odalara kayit
yaptirmayan yabanci muhendis ve mimarlar saptanarak, durumun izlenmesi
icin ilgili Odalar uyarildi.

Bu konuda, onimuzdeki donemde Odalardaki birikimi toplamak ve ayrintili bir
TMMOB goruasu hazirlamak Gzere bir program galigsmasi baslatildi.

SANAYi: Bu yil, «Sanayi Kongresi 77», TMMOB adina Kimya Miihendisleri
Odasi tarafindan duzenlendi. 5-7 Aralik 1977 gunlerinde Ankara'da yapilan
kongreye, TMMOB ve ilgili Odalar da katildilar. Kongre ile birlikte bir de
Sanayi Sergisi acildi.

Bu alanda yapilan ikinci bir galisma, ugak sanayiine iligkin idi. Bu konuda
tartismalarin yogunlastigi Kasim 1977'de, TMMOB tarafindan, ilgili Odalardan
uzmanlarin katihmi ile bir galisma grubu olusturuldu. Sonugta elde edilen
TMMOB gorusu, «Ugak Sanayii Raporu» (Ek : 4.7) adi altinda, duzenlenen
bir basin toplantisi ile basina ve ilgililere aktarnldi. Adi gegen bu ¢alisma,
Cumbhuriyet ve Politika gazetelerinde yayinlandi.

ENERJI: Bu yil yapilan «Enerji Kongresi» TMMOB adina Elektrik
Muhendisleri Odasinca duzenlendi.

Dunya Enerji Konferansi Tark Milli Komitesi'nin Genel Kurullarina ve
calismalarina katilindi; Gyelerimiz, bu 6rgutun yonetiminde gorev Ustlendiler.
Bu calismalarda TMMOB, Elektrik MUhendisleri Odasi tarafindan temsil edildi.
Enerji bunaliminin yogunlagsmasi tzerine, EMO'nun yurutuculuginde, Kimya,
Maden, Orman ve Ziraat Muhendisleri Odalarinin temsilcilerinden olusan bir
komisyon tarafindan yapilan ¢alisma sonucunda, TMMOB goruslerini
kapsayan bir «Enerji Raporu» (Ek: 4.6) hazirlandi. Bu rapor, bir basin
toplantisi ile agiklanarak, ilgililere gonderildi.

Ayrica, yakacak sorununun agirlastigi kis doneminde, TMMOB, Kimya,



Maden ve Orman Muhendisleri Odalari temsilcilerinin olusturdugu bir
komisyon, «Yakacak Sorunu» (Ek: 4.9) raporunu hazirlayarak, bir basin
toplantisi ile agikladilar.

Dunya Enerji Konferansi Turk Milli Komitesi'nin dizenledigi, 20-23 Kasim
1978 gunlerinde yapilacak olan «Turkiye 3. Genel Kongresine, TMMOB ve
Odalari da 14 bildiri ile katilmak Gzere ¢aligsmalarini surdurmektedirler. Bu
bildirilerin 6zetleri, Mart 1978'de Duzenleme Komitesine sunuldu.

EGITIM : Dénem basinda genel bir program hazirlanarak. Odalarin bu alanda
yaptiklari galismalarin derlenmesine ¢aligildi. Milli Egitim Bakanliginin
TMMOB'ye bagvurarak Yay-Kur mezunlarina verilecek unvan konusunda
gorus istemesi Uzerine, hazirlanan bir 6n gorus, Bakanliga iletildi. Bu
calismanin ardindan, TMMOB Egitim Komisyonu, mesleksel teknik egitim
konusunda kapsamli bir calisma baslatti. Yay-Kur ve genel olarak mesleksel
teknik egitim konularinda, bu diuzeyde egitim yapan orta ve yuksek dereceli
kurumlarin ders programlari da incelenerek, bir TMMOB gorusu olusturuldu.
Bu gorus, 12 Nisan 1978'de toplanan Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik
Egitim YUksek Danigma Kurulu'na sunularak savunuldu.

Ayrica, TOB-DER tarafindan diizenlenen DEK (Demokratik Egitim
Kurultayi)'na katilinarak, sendikal haklar konusunda bir bildiri sunuldu ve
kurultay izlendi.

DEPREM : izmir Yesildere Semtinin sorunlari konusunda, ilgili Odalarin
katihmi ile hazirlanan gorusler, ddnem-donem yapilan basin toplantilariyla
kamuoyuna iletildi.

IMO ve Mimarlar Odasinin, Muradiye - Caldiran deprem konutlarinin son
durumlarina iliskin saptama ve gorusleri; sergi, basin toplantilari ve
aciklamalari ile duyurulurken, konu, dizenlenen bir panelde tartigili. TMMOB,
diger demokratik 6rgutlerle binlikte, Ankara'ya getirilen deprem
felaketzedelerinin sorunlariyla ilgili calismalara katildi. Muradiye - Caldiran
depremine iligkin hazirlanan fotograf sergisi, Trabzon'da ve Samsun Fuarinda
sergilendi.

2.4.11 KAMU KURULUSLARI iLE ILISKILER

TMMOB, XXII. donemde, c¢esitli kamu kuruluslari ile iligkilerini sirdurerek,
gorevlerini yerine getirmeye ¢aba harcadi.

1976 yilinda yapilan TSE Genel Kurulunun - TMMOB'nin bagvurusu Uzerine -
Danistay'ca iptalinden sonra, TSE yoneticileri, Ocak 1978'de bir olaganustu
genel kurul duzenleyerek, bu genel kurulda da usulsuzltklerini ve anti-
demokratik uygulamalarini strdurdiler. Ayni genel kurulda, usulstzltuklerine
hukuksal kilif gecirmek amaciyla, bir dizi yonetmelik maddesi degisikligi
yaptilar. Bunun tUzerine, yeniden Danigtay'a bagvuran TMMOB, bu
degisikliklerin iptalini istedi. Bagvuruyu inceleyen Danistay 12. Dairesi, «dava
sonuna kadar, yuratmeyi durdurmax karari verdi. S6z konusu kararin
ardindan, TMMOB tarafindan gerekli yasal girisimlerde bulunuldu. TMMOB ve
Odalari, 6niumuzdeki aylarda yapiimasi gereken TSE Olagan Genel Kurulu
icin galismalarini surdirmektedirler.



Dunya Enerji Konferansi Tuark Milli Komitesi'nin ¢alismalarina ve genel
kuruluna katilindi. Bu genel kurulda, TMMOB ve Odalarinin temsilcileri,
Yonetim ve Denetim Kurullarinda gorev aldilar.

KiT Personel Kanunu teklifi ve gerekgesi hakkinda TMMOB gériiglerini
olusturmak Uzere bir komisyon kurularak, ¢alismalara baslandi. Milli
Produktivite Merkezi genel kuruluna katilan TMMOB temsilcileri, Yonetim
Kurulunda da gorev aldilar.

TBTAK Danigma Kurulu i¢in gorev suresi dolan iki TMMOB temsilcisi yerine
yenilerinin belirlenmesi amaciyla segim yapilarak, TBTAK'a bildirildi. Turk
Lloyd'u genel kuruluna ve UNESCO Turkiye Milli Komitesi XV. Genel
Kuruluna katilan TMMOB temsilcileri goruslerimizi savundular. M.E.B. Mesleki
ve Teknik Egitim Yuksek Danigsma Kurulu toplantisina katilarak goruslerini
belitren TMMOB, bu alandaki ¢alismalarini gelistirerek surdirmektedir.

Emekli Sandigi Mudurler Kurulu Gyeligi igin, diger demokratik orgutlerle
isbirligi yapilarak, TUM-DER adayi desteklendi. Daha sonra, yapilan segimleri
bu aday kazand.

Bu donemde, gesitli igsyerlerinde, diger demokratik orgutlerin temsilcileriyle
igbirligi yapilarak, o igyerlerinin sorunlari konusunda programli galigmalar
dizenlendi.

Ayrica, yatirrmci bakanliklarla iligskiler kuruldu. Gerek Gye sorunlarinin ve
gerekse mesleksel sorunlarin saptanarak ilgili bakanliklara iletiimesi igin.
Odalardan kendi konularina iligkin gorusler istendi. Bu goruslerin derlenerek,
ilgili bakanliklara iletilmesi ¢abalari surmektedir.

2412 YAYIN

iki yili agkin bir siire, aksamadan yayinini siirdiiren «Birlik Haberleri» 1
Agustos 1977'den bu yana ¢ikarilamamaktadir. Mali olanaksizliklar nedeniyle
yayinina ara veren «Birlik Haberlerinin yeniden yayinlanabilmesi igin
surdurilen ¢abalar bir sonug¢ vermemistir. Gegen genel kuruldan sonra iki
say! yayinlanabilen «Birlik Haberlerinin bu son sayilarinda, Birlik galigmalari
ve uzmanlk alanlarimizla ilgili olarak; Elektroteknik ve Dokum Sanayii,
Kamulastirma, Konut, Findik Uretimi, Tarimsal Destekleme ve Fiyat
Politikasi,is Giivenligi ve isci Saghgi, Sendikal Haklar Miicadelesi ve Asgari
Gegcim indirimi konularinda incelemeler yayimlandi.

«Birlik Haberlerinin yayimlanmamasi,TMMOB c¢aligmalarinin yeterince
duyurulamamasina neden oldu. Bu donemde, ¢alismalari, sinirli olarak
TMMOB Bulteni araciligi ile duyurmaya calistik (Ek: 4.12).

Ayrica, 1 Agustos - 30 Kasim 1977 ve 1 Aralik 1977 - 28 Subat 1978
donemlerinde yapilan ¢alismalari duyurmak amaciyla; Oda, Sube,
Temsilcilikler, Koordinasyon Kurullari ve isyeri Temsilciliklerine génderilmek
Uzere, «Birlik'den Haberler» adi altinda iki sirkuler ¢ikarildi. Olanaklar
elverdigince, guncel basin ve TRT araciligiyla, calismalarimizin
duyurulmasina ¢aba harcandi.



TMMOB galigmalari agisindan dnemli bir arag olan «Birlik Haberlerinin
onumuzdeki donemde yeniden ¢ikarilmasi icin, bu genel kurulda, Gyelere ve
yoneticilere gorev diugmektedir. Genel kurulun alacagi kararlarla, «Birlik
Haberlerinin yeniden yayina baslamasinin, galigmalarimiza buyuk gug¢
katacagl unutulmamalhdir.

2.4.13 DIS ILISKILER

Birligin XXI. caligma donemine kadar, duzensiz bir bicimde gelisen dig
iligkilerin geligtiriimesi amaciyla bir rapor hazirlandi (Ek: 4.5). Eylul 1977'de
Birlik Yonetim Kurulunca kabul edilen raporda, dis iligkilerin

a) Turkiye'deki muhendis ve mimarlarin ve onlarin érgutinin mucadelelerinin,
dig ulkelerdeki muhendis ve mimarlara ve onlarin érgutlerine tanitilmasi, bu
kesimler arasinda bir dayanigmanin saglanmasi,

b) Farkli sistemler ve farkli tlkelerdeki muhendis ve mimarlarin toplumsal
rollerinin, orgutlenmelerinin, galisma kosullarinin ve mucadelelerinin
incelenmesinin ve yakindan taninmasinin, tulkemiz muhendis ve mimarlarinin
durumlarini degerlendirme ve mucadeleyi geligtirme agisindan yeni veriler
saglanmasi,

c) Teknik konularda bilgi birikimine katkida bulunmasi, bu alanda surdurtlen
calismalara yardimci olmasi, vb... yonlerinden gerekli ve yararli bir galisma
alani oldugu, ancak amaglar agisindan ele alindiginda, ¢alismalarimiz iginde
birincil degil yardimci oldugu» belirtiliyordu. Raporun daha sonraki bolimunde
ise, dis iligkilerde gozetilmesi gereken ilkeler aciklaniyordu.

iliskilerin bugiinkii durumuna da yer verilen rapor geregince, TMMOB Dig
iligkiler Komitesi kuruldu. Komite, 6zellikle COPISEE tarafindan dizenlenen
bilimsel ve teknik toplantilara katilma olanaklarini arastirdi. Odalarin mali
olanaklari elverissiz oldugu igin, ancak, Yunanistan'da dizenlenen «Kombine
Tagimalar» konulu uluslararasi sempozyuma bir bildiri ile katilindi.
Onumuzdeki ddnemde, bir COPISEE toplantisinin Birlik tarafindan
duzenlenmesi igin galigmalar surduralmektedir.

Dis iligkilerde, gerek COPISEE uyeleriyle ve gerekse diger muhendis ve
mimar orgutleriyle iligkiler surdurtlmeye c¢alisildi. Bulgaristan Bilim ve Teknik
Birliklerinin getirdigi ikili bir bilimsel - teknik elbirligi onerisi, ilke olarak
benimsendi. Bu konuda daha somut ¢alismalar, yeni ddonemde ele alinacaktir.

Yunanistan Teknik Odasi ise, 1978 Mayis ayi ortalarinda yapilacak «Yunan
Maden Varligi» konulu konferansa, Birlik Baskanini ¢agirdi ve s6z konusu
konferansa bir bildiri veriimesi de istendi. Bu konferansa da bir bildiri ile
katilinmasi kararlastirildi.

Polonya Muhendis Dernekleri Federasyonu da ikili bir igbirligi icin cagrida
bulundu. Bu gagri da ilke olarak benimsendi. Yeni donemde, bu konuda da
somut adimlarin atiimasi gerekmektedir.



Diinya Mihendis Orglitleri Federasyonu'nun yeni tiiziigl istendi. Bu tizik
uzerinde gerekli incelemelerin tamamlanmasindan sonra, federasyona
katilma igin girisimde bulunulmasi dusunulmektedir.

2.4.14 YUKSEK ONUR KURULU CALISMALARI
TMMOB Yuksek Onur Kurulu, bu ddnemde, 3 dosyayi karara bagladi :

1) Mersin'de Odasinin Ortak Mesleksel Denetim Uygulamasina karsi gikmak,
belediyeden vizesiz proje gecirmek ve kendisini uyaran Oda temsilcisini isten
atmakla tehdit etmek girisimlerinde bulunan, Mimarlar Odasi Uyesi Fehmi
Tosun'a verilen «3 ay meslekten uzaklastirma» cezasi onaylandi.

2) Mimarlar Odasi istanbul Subesi ve sekreter yardimcisi miihirlerini taklit
ederek, 34 adet proje ve TUS'u belediyeden geciren, Mimarlar Odasi Uyesi
Turgut SUmer hakkinda verilen «Odadan ¢ikarilma» karari, cezasinin
hafifletiimesi istegiyle bozuldu.

3) Hacettepe Vakfina bagli SISAG Ltd. Sti. galisanlarinin, sendikalasma
mucadelesi ve toplu s6zlesme gorusmeleri surerken, ¢alisanlar Uzerinde
baski kurmak isteyen Mimarlar Odasi Uyeleri Sabin Kayan ve Gundogdu
Akkor'a verilen altisar ay ve Engin Ozmen ile Olcay Demirelli'ye verilen
dorder ay «serbest meslek uygulamasindan uzaklastirma» kararlan
onaylandi.

Kararlarin uygulanmasi i¢in Bayindirlik Bakanligi'na yapilan basvuru; TMMOB
Yuksek Onur Kurulu'nun 6235 sayili Yasasinin 8. ve 10. maddelerine
uymadigi gerekgesiyle reddedildi. Durumu goérusen TMMOB Yonetim Kurulu,
Odalarin Onur Kurullari tarafindan verilen ve Yiksek Onur Kurulu'na sevk
edilmesi gereken dosyalari bekletmeye ve XXIIl. Genel Kurul'da Tazugun ilgili
maddelerini degistirmeye karar verdi.

2.4.15 ORTAK BINA / ORTAK BASIMEVi/ TEKTIP UYGULAMALAR

1974'lerden bu yana gindemde olan ortak bina ve ortak basimevi
konularinda XXII. ¢alisma déneminde de herhangi bir adim atilamadi.

Gecgen yil baglanilan tektip kimlik karti uygulamasi, bu yil Petrol ve Orman
Muhendisleri Odalarinin da katilmi ile yayginlastirildi.

Donem basinda, fonksiyonlarin birlegtirilmesi amaciyla. Odalarin katildigi
ortak toplantilar dizenlendi. Bu toplantilarda,ortak muhasebe,ortak butce
konularinin yani sira; il temsilciliklerinin bir araya getirilmesi, yayinlarin
g6zden gegirilmesi gibi konular Uzerinde duruldu.

Oda genel kurullar 6ncesinde yapilan galismalarla, Birlik Tuztugunde XXII.
Genel Kurulda yapilan degisikliklerin Oda tuzuklerine yansitilmasi, Oda
Odentileri arasinda esitlik saglanmasi gibi konularda varilan sonuglar, Odalara
iletilerek, uygulanmasi istendi.

2.4.16 ORTAK BELGE / KALITE BELGELEME



Ortak Mesleksel Denetim uygulamasindaki aksakliklarin saptanarak genel
kurula getirilmesi igin, bir galisma surdurilmektedir. Antalya Belediyesinde
kaldirlan ortak belge uygulamasi konusunda bir ¢alisma yapilarak, Antalya
Belediye Bagkanligi'na bagvurulmus ve uygulamanin yeniden baslamasi
saglanmistir.

Devlet Planlama Tegkilat’'nin 4. Bes Yillik Kalkinma Plani galismalari
sirasinda «Standart ve Kalite Kontrol» adi ile kurulan Ozel Ihtisas
Komisyonu'na, TMMOB delegeleri de katildilar.

Bu caligsmalar surerken, DPT; Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
cercevesinde, Turkiye'de Ulusal Kalite Kontrol Sistemi kurulmasina iligkin bir
proje hazirlatmigtir. Hazirlanan proje hakkinda TMMOB'nin de gorusu
istenmigtir. TMMOB; Elektrik, insaat, Kimya, Makina ve Orman Muhendisleri
Odalari temsilcilerinin katilimiyla bir gérus olusturmus ve DPT'ye iletmigtir.
1977 Kasim ayi iginde, projenin ilgilisi yabanci uzman yurdumuza gelmis,
yaptigi ziyaret ve gorusmeler arasinda, TMMOB merkezini ve uygulama
ornekleri yonunden Makina Muhendisleri Odasini ziyaret etmistir. Her iki
ziyaret sirasinda da, kendisine gorus ve dusuncelerimiz anlatiimigtir.
Uzmanin ilk temaslari sonunda hazirladigi rapor incelenmis ve bu nedenle
karsit gorus ve dusuncelerimiz yeniden belirtilmigtir.

S0z konusu proje ilgilisi yabanci uzman, tlkemiz sanayii ve uygulamalar
yonunden, temaslarini sirdurmektedir. Birlesmis Milletler'in Glkemizdeki
orgutu ve DPT nezdinde, konu izlenmektedir.

Bu calismanin yani sira, kalite belgeleme duzenini inceleme ve oneriler
saptama amaciyla, kurulan bir komisyon ¢alismalarini tamamlayarak, vardigi
gorusleri bir rapor halinde Birlige iletmigtir. Bu rapor, 6numuzdeki gunlerde,
ilgili kuruluslara goturulerek, uygulanmasi konusunda ¢aba harcanacaktir.

2.4.17 DIGER KONULAR

XXII. Genel Kurulun verdigi gorevlerden biri olan, kiyima ugrayan uyelerin
saptanmasi konusunda bir ¢alisma yapilarak «Birlik Haberlerinde yayimlandi.
Yine genel kurulun verdigi gorev uyarinca, Erzurum'da fagistler tarafindan
katledilen Dog. Dr. Orhan Yavuz'un ailesine yardim igin, Odalara ve uyelere
¢agrida bulunuldu.

Oda genel kurullari 6ncesinde, yeni Tuzuge gore uygulama yapmak uzere,
gozlemciler belirlendi ve genel kurullar bu gézlemcilerin katihmlari ile agild1.

Gegctigimiz yillarda baglatilan ve sonuglandirilan TMMOB Anketi, yayina
hazirlanmaktadir.

Odalara kayit olmayan muhendis ve mimarlar konusunda bir ¢alisma
surduralerek, bu kigilerin kayit olmalari igin gaba harcandi.

5 Haziran Segimleri dncesinde, hazirlanan bir raporla, goruglerimiz ve
mucadele hedeflerimiz kamuoyuna acgiklandi.

Oda yoneticilerinin katilacagi bir hukuk semineri dizenlendi. Ancak, bu



seminer, katimin az olmasi nedeniyle iptal edildi.

Toplu is s6zlesme donemi sona eren, TMMOB, Mimarlar Odasi, Orman ve
Ziraat Muhendisleri Odalarinin toplu s6zlesme gorusmeleri birlikte yuratuldo.
Aksehir'de yapilan Nasrettin Hoca Senlikleri Uluslararasi Karikatur
Yarismasinda TMMOB Ozel Oduilu verildi.

TMMOB Tuzugu, sadelestirilerek yayinlandi.

TMMOB Tuzugunde yapilmasi dusunulen bazi degisiklikler ve hazirlanmakta
olan «Genel Kurullar Toplanti Yonetmeligi» XXIIl. Genel Kurula sunulacaktir.

2.4.18 SONUC

Yukarida, bir galisma donemi boyunca yapilabilen 6rgut i¢i caligmalar,
Ozetlenerek verilmigtir.

Orglit ici calismalarda, yillardir yaganan aksakliklarin XXII. dénemde
giderilememesi, daginikligin surmesi ve yeterli bir duzeye gelinememesi,
dusunduricu ve Uzucuddr.

Demokratik orgutlerle birlikte yapilan galigmalar bolimunde, yasanan eksiklik
ve aksakliklar, nedenlerini saptayan degerlendirmeler; buyuk 6lguide, TMMOB
icin de gecerli oldugundan, bu bolimde yinelenmemistir.

Batun bunlarin, XXIII. Genel Kurulumuzda dogru bir bigimde
degerlendirilecegine ve 1972'lerde kapali olan 6rgutimuzuan 1978'lerde
geldigi duzeyin daha da gelistiriimesi yonunde, Uyelerin ve yoneticilerin
elbirligiyle caba harcayacagina inaniyoruz.

MALI RAPOR
ve .
DENETIM RAPORU

3.1
mali rapor

XXII. donem cgalismalari da, dnceki donemlerde oldugu gibi, ¢cok zor kosullar
altinda surduraldu. Yonetim Kurulumuz; gorevlerini yerine getirmege
calisirken, mali sorunlara ¢6zum bulunamamasinin getirdigi sikintilarin
calismalari engellememesi i¢in gaba harcadi. Bu donemde;

1. Gelirler, batgede dngorulen dederden 1 milyon lira dolaylarinda daha
eksik gerceklesmistir.

2. Giderler cetveli incelendiginde gorulecegdi gibi,harcamalarda dikkatli
davraniimig, dusuk gelirin dengelenmesi esas alinmigtir.

TMMOB'NIN 31.3.1978 GUNU ITIiBARI iLE BILANCOSU

KASA 12.723.27
BANKA 30.233.81



SABIT KIYMET 98.167.45 M. ALACAKLILAR 1.145.393.70
M. BORCLULAR 1.692.054.77 DEVREDEN GELIR
687.785.60

1.833.179.30 1.833.179.30

TMMOB XXII. CALISMA D(")NI_EMi (1.4.1977 — 31.3.1978) TAHMINI GELIR
BUT. VE GERCEKLESEN GELIRLER CETVELI

GELIRLERIN INCELENMESI :

Gelirler Ongoérilen TL. |Gergeklesen TL. |Fark TL.
1.0dalar Hissesi 3.179.371.54 |2.144.907.-(1) (-) 1.034.464.54
2.Odalarca Yapilan 1.- -.- (-) 1.-
Olaganustu Yardim

3.Yayin Gelirleri 20.791.53 46.144.-(2) (+) 25.352.47
4.Bagis ve Yardimlar 1.- -.- () 1.-
5.Cesitli Gelirler 155.000.- 178.806.- (+) 23.806.-
TOPLAM 3.355.165.07 |2.369.857.- (-) 985.308.-

(1) Odalarin gegen donem borglarina mahsuben 6dedikleri paralar bu tutarin
icindedir.

(2) Odalarn, Birligin pul makinesini kullanmalarindan dolayi 6dedikleri ve
aninda kullanilan posta pulu gelirleri bu tutarin igindedir.

1.4.1977 — 31.3.1978 TARIHLERI ICIN GENEL KURULCA KABUL EDILEN
ODENEK ILE GERCEK HARCAMALAR CETVELI

GIDERLERIN INCELENMES:I :

Gider Cesidi Odenek TL. |Gercek Gider TL. |Fark TL.
1.Personel Giderleri 1.723.054.- [1.581.649.08 (-) 141.404.92
2.Ydnetim Giderleri 89.402.- 46.311.75 (-) 43.090.25
3.Yayin Giderleri 1.125.000.- 329.502.75 (-) 795.497.25
4.Genel Giderler 379.001.- 377.358.30 (-) 1.642.70
5.Kongre ve Kur.Giderleri 35.000.- 34.117 .- (-) 883.-
6.Demirbas Giderleri 25.000.- 540.- (-) 24.460.-
7.Diger Giderler 2.- -.- () 2.-
8.Temsilcilik Giderleri 1.- -.- (-) 1.-
9.0rtak Bina-Basimevi gid. 1.- -.- (-) 1.-
TOPLAM 3.376.461.- [2.369.478.88 (-)1.006.982.12
3.2

denetim raporu
Kurulumuz, 5.Nisan.1978 gunu, Lutfu Akkan, Huseyin Tanriover ve Atilla
Erguleg'in katilmasi ile toplanarak gerekli denetimini yapmisgtir.

| — GELIRLERIN INCELENMESI :

1.4.1977 — 31.3.1978 DONEMI iICIN ONGORULEN VE GERGEKLESEN
GELIRLER — GERCEKLESME ORANLARI



Gelirler

Ongoérilen TL.

Gergeklesen TL.

Gergeklesme % si

1.0dalar Hissesi 3.179.371.54 |2.144.907 .- 67.5
2.0Odalarca Yapilan 1.- -.- -.-
Olaganustu Yardimlar

3.Yayin Gelirleri 20.791.53 46.144.- 222.-
4.Bagis ve Yardimlar 1.- -.- -.-
5.Cesitli Gelirler 155.000.- 178.806.- 115.-
TOPLAM 3.355.165.07 |2.369.857.- 70.6

Cetvel incelendiginde gorulmektedir ki, Birligimiz gelirlerinin % 95'i Odalar
hissesi gelirinden olusmaktadir. Odalarin 6demeleri gereken paralardaki
dusukluk, butce gergceklesmesindeki dusuklugun temel nedeni olmaktadir.

Il — GIDERLERIN INCELENMESI :

ONGORULEN GIDERLER - GERCEKLESEN GIDERLER —GERGEKLESME

ORANLARI
Gider Cesidi Odenek TL. |Gergek Giderler TL. |Gergeklesme
%
1.Personel Giderleri 1.723.054.- |1.581.649.08 91.8
2.Yonetim Giderleri 89.402.- 46.311.75 51.8
3.Yayin Giderleri 1.125.000.- 329.502.75 29.3
4.Genel Giderler 379.001.- 377.358.30 99.6
5.Kongre ve Kur.Giderleri 35.000.- 34.117 .- 97.5
6.Demirbas Giderleri 25.000.- 540.- 2.-
7.Diger Giderler 2.- -.- -.-
8.Temsilcilik Giderleri 1.- -.- -.-
9.0rt.Bina-Bas.Gideri 1.- -.- -.-
TOPLAM 3.376.461.- |2.369.478.88 70.2

Gider cetveli incelendiginde, gelirlerin ger¢ceklesme orani dolaylarinda
harcama yapildig1 gorulmektedir.

SONUG :

incelemelerimizde gelir ve gider kayitlarinin dizenli tutuldugu, harcamalarin
belge ve faturalara dayandigi ve gerektigi gibi saklandigi gorulmustar.

Birlik gelirleri, gecen yil oldugu gibi bu yil da 1 milyon lira dolaylarinda eksik
gergeklesmistir. Bu durumun. Birligimiz ¢calismalarinin etkin ve gerektigi gibi
surdurtulmesini engelledigi aciktir.

Bilgilerinize sunariz.
Denetleme Kurulu
Latfi Akkan )
Hiseyin TANRIOVER
Atilla ERGULEC

3.3

xx111. donem tahmini gelir ve gider bltcesi




TMMOB XXIIl. DONEM TAHMINi GELIR BUTCESI

1 — ODALAR HiSSESI 3.706.232.—

2 — ODALARCA YAPILACAK

OLAGANUSTU YARDIMLAR 1.—
3 - YAYIN GELIRLERI 1.—

4 - BAGIS VE YARDIMLAR 1.
5 — CESITLI GELIRLER 102.578.—

TOPLAM 3.808.813.—

TMMOB XXIIl. DONEM TAHMINi GIDER BUTGCESI

PERSONEL GIDERLERI

A — UCRETLER 1.852.803.-
1 Sozlesmeli personel giderleri 864.000.-
1.1 Ucretler 492.000.-

1.2 Sosyal haklar 192.000.-

1.3 ikramiyeler 180.000.-

2 Kadrolu personel uUcretleri 478.200.-
3 Gegici personel Ucreti 1.-

4 ikramiyeler 82.700.-

5 Fazla ¢alisma Ucretleri 30.000.-

6 Kasa tazminati 9.000.-

7 Sigorta primi igveren hissesi 120.000.-
8 Gegici gorev yolluklari 40.000.-

B — SOSYAL YARDIMLAR

1 izin yardimi 8.000.-

2 Tasit yardimi 156.000.-

3 Giyim yardimi 20.000.-

4 Yakacak yardimi 8.000.-

5 Cocuk yardimi 11.400.-

6 Ogrenim yardimi 15.500.-

7 Diger sosyal yardimlar 10.000.-

C — TAZMINATLAR

1 ihbar tazminatlar 1.-

2 Kidem tazminatlari 1.-

Il YONETIM GIDERLERI 93.002.-
1 Bagkan, Baskan Yardimcisi

ve sayman Uye odenegi 48.000.-
2 Oturum ucretleri 30.001.-

2.1 Yonetim 25.200.-



2.2 Denetleme Kurulu 1.800.-

2.3 Onur Kurulu 3.000.-

2.4 Yardimci Organlar 1.-

3 Temsil Odenegi 15.000.-

4 Tetkik ve Danigsmanlik giderleri 1.-

1 YAYIN GIDERLERI

1 Telif Ucretleri 1.

2 Basim ve Kagit Giderleri 1.080.000.-

3 Postalama Giderleri 252.000.-

4 Diger Yayin Giderleri 1.-

\Y, GENEL GIDERLER

1 Kirtasiye ve Bas. Kag. Gid. 60.000.-

2 Kitap, Gazete ve Der. Gid. 15.000.-

3 Kira 264.000.-

4 Damga Pulu Giderleri 1.000.-

5 PTT Giderleri 60.000.-

6 Isitma, Aydin, ve Su Giderleri 10.000.-

7 Vergi, Resim ve Harglar 1.000.-

8 Dava, icra, Noter Giderleri 5.000.-

9 Tamir ve Bakim Giderleri 10.000.—
10 Malzeme Giderleri 10.000.—

11 Sivil Savunma Fonu 1.—

12 Diger Genel Giderler 20.000.—

\Y KONGRE GIDERLERI 50.001.-
1 Genel Kurul Giderleri 50.000.—

2 Kongre, Kurultay Giderleri 1.—
VI SABIT KIY. ve DEMIRBAS GID. 25.000.-
VIl SAIR GIDERLER 2.-

1 Sosyal Bagis ve Yardimlari 1.-

2 Bilinmeyen Giderler 1.-

VIl TEMSILCILIK GIDERLERI 1.—
IX ORTAK BINA/BAS. GIDERLERI 1.—
TOPLAM 3.808.813.—

TMMOB XXIIl. DONEM TAHMINi GELIR BUTCESI ACIKLAMASI
| ODALAR HISSESI

Uye bagina ayda 1.— TL. ve Oda butgelerinin, bes milyona kadar olan
kismindan % 6; bes milyondan fazla olan kismindan % 3 hesabi ite 842.184 +
2.864.048 = 3.706.232 TL.

V CESITLI GELIRLER
Kimlik karti satisindan elde edilecek olan gelirler ve diger ¢esitli gelirler olmak
Uzere toplam 102.578.— TL.



TMMOB XXIIl. DONEM TAHMINi GIDER BUTGESI ACIKLAMASI
| PERSONEL GIDERLERI

1.A.1 Sozlesmeli Personel Giderleri
1.1 Sdzlesmeli Personel Ucretleri
Ekli kadro cetveline gore

41.000 x 12 =492.000— TL.

1.2 Sosyal haklar

Hukuk Danigsmani ve Muhasebeci diginda dort gorevli igin, ayda 2.500.— TL.
hesabi ile 4 x 2.500 x 12 = 120.000.— TL., Bagkan ve Genel Sekreter icin,
ayda 3.000.— TL. hesabi ile 2 x 3.000 x 12 =72.000. —TL. olmak Uzere;
yilda toplam 192.000.— TL. yol, yemek vb. sosyal haklar.

1.3 ikramiyeler
Hukuk Danigsmani ve Muhasebeci diginda alti gorevliye yil sonunda 6denecek
ikramiye olarak 6 x 30.000 = 180.000.— TL.

1.A.2 Kadrolu Personel Ucretleri

Ekli kadro cetveline gore ve toplu s6zlesme hukumlerine uygun olarak

38.350 x 9ay =345.150.— TL. ve 44.350 x 3ay= 133.050 — TL. toplam
478.200.— TL. ongoralmustuar.

1.A.3 ikramiyeler
Kadrolu personele toplu s6zlegsme uyarinca yilda iki maas tutarinda olmak
uzere toplam 82.700.— TL, ongorulmuagtur.

1B Sosyal Yardimlar

Toplu s6zlegme hukumlerine gore kadrolu personele; 1. yil 1.500.— TL., 2. yil
2.000.— TL. tasit yardimi, ayda 50.— TL. ¢gocuk yardimi, yilda 1.000.— TL.
izin yardimi, yilda ilk ve orta okulda okuyan c¢ocuklar igin 1.500.— TL. ve
yuksek okulda okuyanlar i¢cin 2.000.— TL. 6grenim yardimi, yilda 1.250.— TL.
giyim yardimi, yilda 1.000.— TL. yakacak yardimi olmak Uzere toplam
228.900.— TL. 6denmesi 6ngorulmastar.

Il YONETIM GIDERLERI o

1 — Bagkan, Bagkan Yardimcisi ve Sayman Uye Odenegi :

Bagkan icin 3.000.— TL., Baskan Yardimcisi ve Sayman uye igin 500.— TL.
O0denek hesabi ile 4.000 x 12 = 48.000.— TL.

2 — Oturum ucretleri

2.1 Yonetim Kurulu
Uc haftada bir toplanti ve her toplantiya ortalama 14 Gye katilmasi hesabi ile

2.2 Denetleme Kurulu
4x3x 150=1.800.—TL.

2.3  Onur Kurulu



6x 5 x 100 =3.000.— TL.
3 — Temsil Odenegi
Il YAYIN GIDERLERI

2 — Birlik Haberleri basim ve kagit giderleri
12 sayi uzerinden hesaplanmigtir. 12 x 90.000 = 1.080.000.— TL.

3 — Postalama Giderleri

Birlik Haberleri'nin her sayisi igin bantlama 10.000.— TL; bant parasi
3.000.— TL.; postalama 6.000.— TL. ve tasima v.b. igin 2.000.— TL. olmak
uzere 12 x 21.000 - 252.000,— TL. 6ngorulmustar.

DIGER GIDERLER
Gegen donem gergeklesen fiili giderler Gzerinden tahmin edilmistir.

TMMOB KADRO CETVELI

Sézlesmeli Personel Adet Ucret

1 — Baskan 1 5.000.—

2 — Genel Sekreter 1 5.000.—

3 — Genel Sekreter Yardimcisi 3 5.000.—

4 — Yayin Sekreteri 1 5.000.—

5 — Hukuk Danigsmani 1 8.500.—

6 — Muhasebeci 1 2.500.—
Kadrolu Personel Adet Ucret 1. yil
'l — Basin yayin gorevlisi 1 5.750.—

2 — Yayin gorevlisi 1 4.650.—

3 — Buro gorevlisi 1 4.500.—

4 — Daktilo 1 4.500.—

5 — Veznedar 1 4.600.—

6 — Hizmetli 1 4.250.—

7 — Hizmetli 1 4.600 —

8 — Gece Bekgisi 1 4.500.—
NOT: | — Kadrolu Personel ucretlerine 2. yil baginda 750.— TL. ucret

zammi eklenecektir.

Il — Gegen donem sozlesmeli personel kadro cetvelinde yer alan iki yayin
teknik sekreteri ile, kadrolu personel cetvelinde yer alan bir daktilo kadrosu
kaldiriimigtir.

3.4

tmmob 1978 yil bltge elestirisi (denetleme kurulu goragu)

Birligimiz 1978 yili butgesi 3.808.813.— T.L. olarak, gecen yil but¢esinden

yaklasik 450.000.— T.L. fazla 6ngorulmustur. Gergeklesme her ne kadar
ongorulen degerin % 70'i dolaylarinda kaliyorsa da,butgenin gergekgi bir



gorusgle hazirlandigi kanisindayiz. Bu arada, giderlerin en dusuk dizeyde
tutulmasina 6zen gosterildigi gozlenmektedir.

SONUC :
Yeni donemde Birligimizin ve Odalarimizin bu butgeyi gerceklestirme yolunda
caba harcayacaklarina inaniyoruz. Saygilarimizla.

Denetleme Kurulu
Lutfit AKKAN

Hiseyin TANRIOVER
Atilla ERGULEC

EKLER
4.1
tmmob isyeri temsilciligi ve isyeri komitesi yonetmeligi

AMAC 1

Madde 1) 6235 (7303) sayili Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
Kanununun 2. Maddesi geregince, Muhendis ve Mimarlarin igyerlerinde de
orgutlulagunun gelistiriimesi , meslek ve Ulke sorunlarinin ayrilmaz bir
batlinlagu iginde ulke gikarlarinin ve muhendis ve mimarlarin 6zluk haklarinin
savunulmasi, sendikal haklarin elde edilmesi ve diger ¢alisanlarla
dayanigsmanin saglanmasi amaciyla, TMMOB'nin igyerleri ile iligkisini
saglamak uzere; isyeri Temsilcilikleri ve isyeri Komiteleri kurulur.

KAPSAM :

Madde 2) Bu yénetmelik, isyeri Temsilciliklerinin ve isyeri Komitelerinin
kurulmasi, gereginde kapatilmasi, temsilcilerin se¢imi, atanmasi, goérev, yetki,
sorumluluk ve denetimi ile ydonetmelik esaslarina ve birlik amaglarina aykiri
davranan igyeri temsilcilerinin gorevden alinmasi esaslarini kapsar.

KURULUS:

Madde 3) isyeri Temsilciligi; isyerindeki muhendis ve mimarlardan en az bes
kisinin bagvurmasi Uzerine, igyeri komiteleri birden fazla igyeri temsilciliginin
bulundugu isyerlerinde isyeri temsilcilerinin onerileri Gzerine

TMMOB Yonetim Kurulu karan ile kurulur.

Madde 4) a ) isyeri Komitesi igyeri temsilcilerinin timiinden olusur. Bu lye
komite baskani, bir iye de yazman olarak goérevleri yarutur.

b ) isyeri Temsilciligi iki, (I temsilci, | yardimci) yada bes (I temsilci, | temsilci
yardimcisi, U¢ Uye) kisiden olusur. Ayrica iki yedek uye segilir.

isyeri Temsilciliginin iki yada bes kisiden olugmasi, isyeri temsilciligi
kurulmasina iligkin bagvurudaki talebe, isyerindeki mimar ve muhendis
sayisina gore TMMOB Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir..

Madde 5) isyeri siniri, her komitenin yada temsilciligin kurulus kararinda



belirtilir. Bu sinir birden fazla isyerini de kapsayabilir.

Madde 6) Kurulus ¢alismalari, o isyeri (yada igyerinde) ¢alisan muhendis ve
mimarlar arasinda TMMOB'ce gorevlendirilecekler tarafindan yaratular.

SECIM :

Madde 7) isyeri temsilciligi se¢imi, 2 yilda bir o igyerindeki muhendis ve
mimarlar tarafindan gizli oyla yapilir. Se¢im toplantist TMMOB Tuzugune goére
yuratalar.

Madde 8) Segim gunu, yeri ve saati TMMOB Yonetim Kurulunca belirlenir ve
en az 15 gun once. Odalar araciligiyla o igyerindeki muhendis Ve mimarlara
duyurulur.

Madde 9) TMMOB'nin belirleyecegi bir gézlemci de segimlerde hazir bulunur
ve gerektiginde bagkanlk gorevini yarutur.

Madde 10) isyeri Temsilciliginde gorev alacak muhendis yada mimarin 5 yilda
Odasindan herhangi bir disiplin cezasi almamis bulunmasi zorunludur.

Madde 11) iki kisiden olusan isyeri Temsilciligi se¢imi sonunda, oy sirasiyla, |
temsilci, 1 temsilci yardimcisi ve 2 yedek segilir. Bes kisiden olusan igyeri
Temsilciligi se¢cimi sonunda oy sirasina gore | temsilci, | temsilci yardimcisi, 3
uye ve iki yedek segcilir. Temsilci yada yardimcisinin gorevden ayrilmasi yada
alinmasi durumunda, yedekler, aldiklari oy sayisina gore bosalan yerleri
doldururlar. Temsilci ve yardimcisinin gorevden yada isyerinden ayrilmasi
durumunda segim yapilir.

Madde 12) Segim sonucu o igyerinin yonetimine duyurulur.

Madde 13) isyeri Komite Baskani, Yazman Uye, Temsilci ve Temsilci
Yardimcisina TMMOB tarafindan, Uzerinde gecerlik suresi belirtilen bir kimlik
belgesi verilir. Bu belge gorev suresi sonunda geri alinir.

GOREV SURESI VE GOREVDEN ALMA :

Madde 14) isyeri temsilcilerinin ¢alisma siiresi 2 yildir. Bu siire sonunda
yapilacak segimlerde, yeni igyeri temsilcisi segilir.

Madde 15) isyeri Komitesine secilen lyelerden biri ya da temsilci ile temsilci
yardimcisi; TMMOB Tdzugune, programina galisma ilkelerine ve isyeri
Temsilci Yonetmeligine aykiri galismalar yapmasi ya da gorevini kotuye
kullanmasi durumunda TMMOB Yo6netim Kurulu karariyla gorevden alinabilir.

KOMITENIN VE TEMSILCILIGININ GOREVLERI

Madde 16) isyeri Komitesinin ve Temsilciliginin sosyal, ekonomik ve idari
gOrevleri sunlardir :

a.) SOSYAL GOREVLER :
Ulkemizin iginde bulundugu emperyalist - kapitalist sistemden kaynaklanan ve



igyerindeki Uretimi dogrudan etkileyen mesleki sorunlarimizi incelemek, bu
sorunlari degerlendirmek, ¢ozum Onerileri geligtirmek ve Birlige aktarmakla
gorevlidir.

b.) EKONOMIK HAKLARA iLiSKIN GOREVLER :

Teknik elemanlarin ekonomik - demokratik micadelesinin 6nde gelen
hedeflerinden olan sendikal haklarin elde edilmesi dogrultusunda verilen
mucadelenin yayginlastiriimasi ve benimsetilme-sinde TMMOB genel
ilkelerine bagli olarak Birligin tum araclarinin etkin bir sekilde kullaniimasi

— Isyerindeki sendikalar ile iligki kurma ve birlikte ¢alismalar diizenlenmesi,
— Sorunlarimizin,tim ¢alisanlarin sorunlarinin bir pargasi oldugunun
bilincinde olarak, genelde tim calisanlar ile dayanigmanin saglanmasi,

— Isyerindeki miihendis ve mimarlarin ekonomik - demokratik is

tem ve talepleri dogrultusunda ¢aligmalar yapmak.

c.) OZLUK HAKLARIN ¢OZUMU iCIN GOREVLER :

— Igyerlerindeki anti - demokratik uygulamalara ve genelde tiim calisanlari,
0zelde muhendis ve mimarlari hareketsiz kilan personel kanun ve
kararnameleri nedeniyle ¢ikan sorunlara karsi,

— Muhendis ve mimarlar Gzerinde surdurulen baski kiyim ve surgunlere
karsi,

— Uyelerimizin 6zlik haklarini korumak amaciyla sorunlari Birlige iletmek ve
sorunlarin ¢ozumlenmesi icin TMMOB ile ortak galigmalar yapmak.

d.) DIGER GOREVLER
— TMMOB'nin gorus ve kararlarini o igyerindeki muhendis ve mimarlara
iletmek.

— Gerekirse igyeri yeftkilileri ile, orada ¢alisan muhendis ve mimarlar adina
iliski kurmak

— TMMOB'nin, kendisine verecegi diger gorevleri yerine getirmek.

YETKIi VE SORUMLULUK :

Madde 17) isyeri Komitesi ve Temsilciligi yukaridaki gérevlerin yerine
getirimesinde, TMMOB Yonetim Kurulunun kendisine verecegi yetkileri
kullanir. Gorevlerin yapilmasinda da TMMOB Yo6netim Kuruluna karsi
sorumludur.

CALISMADA GOZ ONUNDE TUTULACAK iILKELER :

Madde 18) Bu gorevlerin yurutulmesinde teknik eleman kitlesinin butinunu
ilgilendiren sorunlar 6ncelik tagir. Esas olan, miuhendis ve mimarlarin
ekonomik

- Demokratik haklari ve Ulke ¢ikarlari dogrultusunda en etkin birligin
saglanmasidir.



Madde 19) TMMOB, isyeri Temsilciligi ve isyeri Komiteleri ile ilgili gérev ve
yetkileri koordinasyon kurulu olan illerde TMMOB Yo6netim Kurulu karari ile bu
kurullar aracihgiyla yuratalur.

CALISMA BICIMi :

Madde 20) TMMOB isyeri Komitesi ve isyeri Temsilciligi, TMMOB Ydnetim"
Kuruluna sorumlu olarak yapacaklari galigmalarini; 6rgutlenme ve mucadele
boyutlarinin getireceg@i yeni durumlarda geniglemek Uzere, su sekilde
surdureceklerdir :

A.l.) TMMORB ile ortaklasa olarak ulkemizin sorunlari ya da igyerlerine
yanslyan sorunlarli kapsayan seminer, konferans, panel vb. dizenleme,

2.) TMMOB ve bagli Odalarin ya da diger demokratik orgutlerin dizenledigi
konferans, panel vb. toplantilara muhendis ve mimarlarin katilmasini
saglamak.

B.) TMMOB ORGUTLENME SEKRETER YASININ YURUTUCULUGU
ALTINDA :

1.) Ankara, istanbul ve izmir'de ortak toplantilar diizenlemek,

2.) Diger illerde Sekreteryanin belirleyecegi yerlerde, 2 ayda bir bolgesel
toplantilar ,yapmak,

3.) Butun calismalari ve gelisen durumlari, igyerlerinde tyelere ulastirmak
uzere aylk toplantilar yapmak ve gesitli araglardan (pano kullanmak, teksir
yapmak vb.) yararlanmak.

C.) ORTAK CALISMALARDA BIRLIKTELIGI VE DAYANISMAYI
SAGLAMAK AMACIYLA :

1.) TMMOB'ye bagl Odalarin Sube ve Temsilciliklerinin olugturdugu |l
Koordinasyon Kurullari ile ortak ¢alismalar yapmak,

2.) isyerlerinde gesitli demokratik 6rgiit temsilcileri ile bir araya gelerek ve
yapilacak protokollere bagl olarak isyeri konseyleri olusturmak ve TMMOB
ilkeleri dogrultusunda ¢aligmalar yapmak,

Madde 21) Bu yonetmelik 27.6.1977 tarihinde yururlige girer ve eski isyeri
Temsilciligi Esaslarinin yerini alir.

Madde 22) Bu yonetmeligi TMMOB Yo6netim Kurulu yuratar.

4.2
x tmmob sosyal yardim ve dayanigma yonetmeligi

MADDE | — Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi, Uyelerine bu
yonetmelikte gosterilen kosullara gore karsilikli yada karsiliksiz yardimlar
yapar.



MADDE 2 — TMMOB uyelerinin ekonomik ve demokratik mucadeleleri
sonucu karsilasilacak durumlara gore dayanigsma ve yardimlasma amaciyla,
«Fon» asagidaki sekilde igletilir:

a) Uyelerinin toplu olarak isten atilmalarinda yada tek-tek isten atilmalarinda
3 ay sureyle asgari ucret tutarinda,

b) Tutuklu bulunanlara tutukluluk hali sona erinceye dek, asgari ucret
tutarinda,

c) Tutukluluk hali sona erip de gorevine son verilenlere ve bir iste
calismayanlara 3 ay sureyle asgari Ucret tutarinda 6deme yapllir.

d) Gorevine son verilip de 2. Maddenin c. fikrasi hukumlerinden yararlanan
uyelere tekrar tutuklanmalari halinde 2. maddenin b ve c fikralari uygulanir.

e) Uyelerin demokratik direniglerine yardimda bulunmak, (izere bu fondan
destek yardimi yapilabilir.

MADDE 3 — Tutukluluk hali kalkanlardan ayligini almayanlara 2. maddenin c
fikrasi uyarinca yardim yapilir. Tutukluluk hali kalktiktan 6 ay sonra hig bir
uyenin yardim istemi kabul edilmez.

MADDE 4 — Uyeye yapilan yardim; tiiziikk hikiimleri geregince tyeligin
hukuken sona ermesi, Uyenin goreve donmesi, aylik, Ucretli bir ise girmesi
yada bir is tutmasi halinde sona erer.

MADDE 5 — Madde 2'ye gére TMMOB'den yardim alan tyeler gorevlerine
dondukleri takdirde;

a) Acikta iken alamadiklari maaglari toptan alanlar TMMOB tarafindan
yapilan yardim toplaminin % 50'sini bir defada, geriye kalani yardim aldiklari
surenin iki kati surede esit aylik taksitlerle,

b) Goreve basladiklarinda ge¢gmis ayliklarim henuz toptan almamig olanlar,
yapilan yardimi, yardim aldiklari surenin iki kati strede esit aylik taksitlerle
Oderler. Eger bu sure iginde, alamadiklari ayliklarini toptan alirlarsa ve
yardimin % 50'sini 6demiglerse kalan kismin tamamini 6derler.

MADDE 6 — Madde 2'ye gore TMMOB'den yardim alan fakat eski gorevine
donmeyen Uyeler, bir baska aylikli veya Ucretli ise girer yada bagka bir is
tutarlarsa aldiklar yardimi, yardim aldiklari surenin iki kati sirede esit aylik
taksitlerle 6derler. MADDE 7 — Ekonomik ve demokratik ugrasi sonunda,

a) Uyenin dlmesi halinde bakmakla yiikimli oldugu kimselere 5000.-TL
(Bes bin TL) yardim yapilir.

b) Herhangi bir gorevi yerine getirmeyecek derecede sakat kalmasi halinde
kendisine bir defa olmak uzere 5000.—TL (Bes bin TL) yardim yapilir.



MADDE 8 — Uyeye yardim yapilacak hallerde tiyenin baglh oldugu Odanin
gorusu istenir. Oda, uyesi hakkinda bilgi verirken, tyenin TMMOB ve Oda
yonetmeliklerine aykiri davranip davranmadigi, aidatini 6deyip 6demedigi vb.
gibi konulan da dikkate almalidir.

MADDE 9 — Yardimlar; TMMOB uyelerinin, dogrudan TMMOB yada bagh
bulunduklari Odaya bagvurmalari tzerine «Sosyal Yardim Komitesi»nin
onerisi ve Birlik Yonetim Kurulu kararina bagl olarak yapilir.

«Komite» Yardim yapmak i¢in asagidaki belgelerle Gyelerin bagvurmasini
ister:

a) Uyeden yada bagli oldugu Odadan basvuru dilekgesi, ekli olarak yardim
istemi ve Uyenin karsilastigi olay ile ilgili bilgi,

b) Alinan yardimin 5. yada 6. Maddeler uyarinca 6denecegini belirleyen
taahhitname.

MADDE 10 — Aldiklari yardimi, uyarilara karsin ddemeyenler hakkinda adli
yollara basvurulur. Alinan taahhitname igleme konur ve ayrica tye, Onur
Kuruluna sevk edilir.

MADDE 11 — Sosyal Yardim Komitesi, TMMOB Yonetim Kurulu tarafindan,
TMMOB'ye bagl Odalar uyeleri arasindan ve Odalarin onerileri Gzerine 5
kisiden olusmak Uzere segilir.

MADDE 12 — a) TMMOB ve Odalar bu fona her ay butcelerinin on binde
besini aktaracaklar ve her aya duseni duzenli bir bicimde ddeyeceklerdir.

b) Uyelerden saglanacak kisisel katkilar ise, daha énce agilan TMMOB
Sosyal Yardim Fonunda toplanacaktir.

MADDE 13 — Bu yonetmelik hukamlerini TMMOB Yonetim Kurulu yaratur.
Sosyal Yardim Komitesi Sekreteryaliginit TMMOB Sekreteryasi yurutur.

MADDE 14 — TMMOB Yonetim Kurulu, hayat pahalilidi, issizlik, enflasyon
gibi olgunlari dikkate alarak; fonun buyume gelismesine bagli olarak yardim
tutarlarini arttirabilir.

MADDE 15 — Bu yonetmelik, 12.10.1976 tarihinden itibaren yurarlage girer.
GECICIi MADDE — Bu yonetmelik kendisinden énceki yardim yénetmeligi
esaslarini hukimsuz kilar. Daha once yapilan yardimlar, verildikleri kosullar
gecerli kalmak Uzere bu yonetmelik kapsami igine alinir.

4.3
tmmob hukuk igleri yonetmeligi

Madde | — TMMOB ve Odalarinin hukuk igleri, Uyelere yapilacak hukuk
yardimi bu Yonetmelikte gosterilen kurallara gore yuratular.



|. BOLUM: HUKUK YARDIMI

Madde 2 — TMMOB ve Odalari, asagidaki durumlardan dogan yasal iglemler
icin Uyelere olanaklari 6lgusunde Ucretsiz hukuk yardimi yaparlar :

a) Gorevle ilgili olaylar,

b) Orglitsel eylemlerle ilgili olaylar,

c) Siyasal gorus ve inanglarla ilgili olaylar,

d) Her tarld 6zIUk haklarini zedeleyen yonetsel islemler.

Madde 3 — Madde 2'de belirtilen durumlarda bulunan tyeler, hukuk yardimi
yapilmasi igin olayla ilgili belgelerle birlikte bagli oldugu Odaya bagvururlar.
Oda, uyesinin Odasina kargi yukumluluklerini yerine getirip getirmedigini ve
olayin niteligini inceleyerek Gyesine hukuk yardimi yapilip yapilmayacagina
karar verir. Kararin olumlu olmasi durumunda, olayla ilgili belgeleri kararla
birlikte TMMOB'ye génderir. Uyeyle ilgili yasal islem konusunda Hukuk
Blrosu'nun gorusu alinir ve yasal igslem yapilmasinda yarar gorulen
durumlarda hukuk yardimi iglemi Birlik Genel Sekreteri tarafindan uygulanir.

H. BOLUM, TMMOB HUKUK BUROSU

Madde 4 — TMMOB, Odalari ve uyelerle ilgili yasal islemleri ve danigsmanlik
gorevlerini yurutmek tzere TMMOB'ye bagli Hukuk Barosu kurulur. Hukuk
Barosu TMMOB Hukuk Danigmani baskanliginda, s6zlesmeli avukatlardan
olusur.

Madde 5 — Hukuk Burosu, TMMOB, Odalari ve Uyeler lehine yada aleyhine
acilan yada acgilacak ve madde 2'de belirtilen nitelikteki davalara bakar.
Uyelerle ilgili islemlerde Madde 3 hikiimleri uygulanir. Merkez digindaki
davalara Hukuk Burosu'nun bakamamasi durumunda ilgili bélgeden bir
avukatla 6zel s6zlesme yapilir.

. BOLUM : MALI HUKUMLER

Madde 6 — TMMOB Hukuk Danigmanina oddenen ucret disinda, Hukuk
Barosu'nda gorevli tim avukatlara asagidaki 6demeler yapilir.

a — Madde 8'de belirtilen davalar diginda, acgilacak yada izlenecek davalar
igin asgari vekalet ucreti,

b — Ankara disinda izlenecek davalar igin, Hukuk Burosu avukatlarinin
gorevlendiriimesi durumunda Birlik Yonetim Kurulu tyelerine 6denen miktarda
yolluk.

Madde 7 — Davanin kaybedilmesi durumunda mahkeme tarafindan
hikmedilen vekalet tcreti, ilgili Oda tarafindan 6denir. Davanin kazanilmasi
durumunda kazanilan vekalet Gcreti Hukuk Burosu'na birakilir.



Madde 8 — Asagidaki davalar igin vekalet Ucreti 6denmez :
a) TMMORB ile ilgili tum davalar,
b) Oda ve Subelerin Genel Kurullari ile ilgili davalar,

c) Kamu kuruluslarinca yururlige konulan yonetmeliklerin iptali ile ilgili
olarak Odalar tarafindan acilan davalar,

d) TMMOB Yasasi ve Tuzugu ile Oda Tuzuklerinin uygulanmasindan dogan
adli yargi mercilerinde Odalar ve yoneticiler i¢in agilan yada izlenen davalar,

e) Uyelerle ilgili toplu olarak agilan davalar igin avukatlik asgari ticret
tarifesinin indirim huakumleri uygulanir.

Mali hukumlerle ilgili agiklik bulunmayan durumlarda, son karar Hukuk Blrosu
Bagkaninin gorugu alinarak Birlik Genel Sekreteri tarafindan verilir.

Madde 9 — Uye hakkindaki yasal girisimin giderleri Odasi tarafindan édenir;
tyenin TMMOB gorevlisi olmasi durumunda bu giderler Birlik tarafindan
kargilanir.

Madde 10 — Bu Yonetmelik 21.9.1977 tarihinde yururluge girer. Madde 11 —
Bu Yonetmeligi TMMOB Yonetim Kurulu yuratar.

EK MADDE — Yo6netmeligin yururlige girdigi tarihte hukuk danigmanlari
bulunan Odalar bu Yonetmelik hUkimlerine uyup uymayacaklarini karara
bagdlarlar.

4.4
muhendis ve mimar odalari il koordinasyon kurulu protokolt

AMAC ve KURULUS :

Madde | — 6235 (7303) sayilli TMMOB Yasasinin 2. ve TMMOB
Yonetmeliginin 3. Maddesi geregince; kamu ve 0zel kesimde ¢alisan
muhendis ve mimarlarin ekonomik, demokratik, mesleksel haklarinin ve
yetkilerinin korunmasinda ve geligtirimesinde mesleksel agidan kamu ve Ulke
ctkarlarinin savunulmasinda tek-tek gorev yuklenmis Odalarin daha etkin
daha verimli calisabilmeleri icin gerekli olan gug¢ birligi dayanigma ve ortak
davranisi.saglamak amaciyla ilimizdeki merkez, sube ve temsilcilikler, anti-
emperyalist,anti-fagist mucadele hedefleri temelinde bir araya gelerek
muhendis ve mimar odalari Koordinasyon Kurulunu kurmustur.

CALISMA ILKELERI :

Madde 2 — a) a Emperyalist-kapitalist sisteme baglh tlkemizde,
emperyalizmin ve ona bagimh egemen siniflarin sdmurusune karsi,

b) Egemen siniflarin emekgi halkimiz Gzerindeki baski teror ve fasist
uygulamalarinda, devlet kurumlarinin fagistlestiriimesine,fasist ideoloji ve



demagoiji ile fasizmin kitle tabani olusturmasina karsi micadele etmek,

c) Kurulun galigmalarini belirlemek amaciyla bu temel hedeflerden ve
Odalarin uzmanlik alanlarindaki somut sorunlardan kaynaklanan programlar
hazirlatmak.

Bu calismalarda farkl siyasi gorugler, hareket noktasi olarak ele alinamaz.

M.M.O.i.K.K. OLUSUMU KATILMA ESASLARI :

Madde 3 — Muhendis ve Mimar Odalari Koordinasyon Kurulu bu protokolin
altinda imzasi bulunan Oda Merkez, Sube ve Temsilciliklerinden olusur.

TUTED Subesi, kurul toplantilarina gézlemci olarak katilir ve gorislerini
aciklar. Protokolde imzasi bulunan Oda, Sube ve Temsilcilikleri kurulun
uyesi olup, kurulda bir kigiyle temsil edilir ve her kurul Gyesi bir oy hakkina
sahiptir.

Kurula katilan tyeler, Odalari adini yetkili kabul edilir. Her donem basinda
Odalar K. Kurulu sekreterligine kendi temsilcilerini yazil olarak bildirir.

KARAR ALMA :

Madde 4 — Kurul ¢alismalarinda demokratik birlik ilkesi 6n planda tutulur.
Donem basinda kabul edilen ¢galisma programi ve program ile ilgili uygulama
kararlan oy ¢oklugu ile alinir. Program disinda geligsen olaylarla ilgili uygulama
kararlarinda oybirligi aranir. Oybirligi saglanmazsa Odalar o Odayla ilgili
bagimsiz ¢galigmalar yapabilirler.

CALISMA YONTEMIi :

Madde 5 — a) M.M.O.i.K.K. en az on bes giinde bir olagan olarak toplanir,
Kurul Gyesi bir Odanin gerekgeli istegi ve sekreteryanin ¢agrisi ile olaganustu
toplanir,

b) Toplantilari M.M.O.I.K.K. sekreteri yonetir,

c) M.M.O.I.K K., calismalar igin gerekli gérdiigi ylritiicii organlari, galisma
programinda belirlenmis hedeflere gore olusturur.

BUTCE:

Madde 6 — M.M.O.i.K.K. dénem basinda, ¢alisma programi ile birlikte
bltceyi hazirlar ve karara baglar. Butge sabit giderler igin belirlenen ve
program ¢alismalari giderleri i¢cin saptanan harcamalari kargilamak tzere,
Oda, Sube ve Temsilciliklerin taahhut ettikleri miktarlarin bir araya
getirilmesinden olusur.

Barokratik harcamalar, belgelenmek kosulu ile dogrudan sekreterya
tarafindan Odalardan alinarak yapilir. Bu galisma programi ile ilgili
harcamalar belirlenmis bir bankada acgilan hesaptan, biri sekreter olarak
saptanan Ug kisiden ikisinin imzasi ile gekilerek yapilir.



Sekreteryanin harcamalari, iki ayda bir M.M.O.i.K.K., tarafindan denetlenir.
M.M.O.i.K.K. GOREVLERI :

Madde 7 — a) Kamu ve 0zel kesimde ¢alisan muhendis ve mimarlarin hak ve
yetkilerini savunmak. Bu konuda ilgili diger teknik eleman kurulusglari ile
geligtirici bir iligki icinde bulunmak. Teknik elemanlarin birligi ve sendikalagsma
calismalari dogrultusunda her turlu girisimde bulunmak. Bu amagla TMMOB
Yénetim Kurulu karan ile kurulan isyeri Temsilciliklerinin segiminde,
galismalarinda yardimci olmak. isyeri Temsilciliklerinin TMMOB ile iligkisini
saglamak.

b) TMMOB'nin anti-emperyalist ve anfi-fasist mucadele dogrultusunda eylem
birligi yaptigi demokratik kuruluglarin subeleriyle galigsma ilkeleri
dogrultusunda ortak ¢aligmalar yapmak,

c) Ulke ve kamu gikarlarini ve Odalarin uzmanlik alanlarinda kaynaklanan
sorunlari bir butin halinde savunmak.

d) Kamu yaran, uye hak ve g¢ikarlarini koruma dogrultusunda Odalarca
surdurulen mesleksel denetimin, teknik elemanlarin butinluguna gelistirici
bir uyum iginde uygulanmasini saglamak,

e) Oda ve Sube genel kurtulan tamamlandiktan sonra yillik ¢alisma
programlar hazirlamak. Calisma programi isiginda, ekonomik ve demokratik
haklarin savunucusu kuruluglarla iligki kurmak,

f) Olanaklar dahilinde ¢caligmalari kamuoyuna iletmek amaciyla bulten
cikarmak.

YETKi VE SORUMLULUK :

Madde 8 — Kurul, Odalar arasi gug birligi ve dayanisma konularinda
dayanigsma ve karar organidir. Calisma programi dogrultusundaki ortak
davranig ve isyeri Temsilciliklerinin galismasi konularinda uygulama organidir.
isyeri Temsilcilikleri konusundaki ¢calisma TMMOB isyeri Temsilciligi ve isyeri
Komitesi Yonetmeligine ve TMMOB Yonetim Kurulu kararlarina gore
yarataldr.

Kurul, kendisine vucut veren ve protokolde imzasi bulunan Odalarin yonetim
kurullarindan yetki alir ve yalniz Odalara karsi sorumludur.

SEKRETERYA
Madde 9 — a) M.M.O.L.K.K. Sekreteryasi dogrudan dogruya M.M.O.I.K.K.'ya
baghdir ve ona karsi sorumludur. M.M.O.1.K.K. Sekreteri, Il Koordinasyon

Kurulu tarafindan bir yil sure ile atanir.

Sekreter, kurul Uyesi degildir. Bu nedenle oy kullanma hakki yoktur. Ancak
gorusglerini belirtir ve kararlagtinlan ¢alismalar yaruatar.

b) Sekreter seciminde oybirligi ile karar alma yolu zorlanir. Ancak bu yolun
kurul ¢calismalarini aksattigi goruldugunde kurula tye Oda merkez, sube



ve temsilcilikler tam sayisinin 2/3 gogunlugunun karariyla se¢im yapilir.

Calisma donemi iginde kurul ¢calismalarini aksattigi s6z konusu
edildiginde,sekreter; kurula iye Oda merkez, sube ve temsilcilikler tam
sayisinin salt gogunlugunun karariyla gorevden alinabilir.

c) Sekreteryanin calisma kosullarini bir sézlesmeye bagl olarak M.M.O.i.K.K.
saptar.

SEKRETERYANIN GOREVLERI :
Madde 10 — Sekreterin gorevleri sunlardir :

a) M.M.O.I.K.K. toplantilarini ydnetmek ve yiirlitiici organlarin galismalarini
saglamak,

b) Calisma programinin ve kurulda alinan kararlarin kendisine yukledigi
gunluk gorevleri yurutmek,

c) Toplantilardan 6nce gundemi verilip toplantilardan sonra alinan kararlar
yazili olarak kurul Gyesi Oda merkez, sube ve temsilciliklere iletmek.
Gerektiginde olaganustu toplanti gagrisi yapmak,

d) Donem baginda kurul Uyesi, Oda merkez, sube ve temsilciliklerinin onerileri
dogrultusunda M.M.O.l.K.K. CALISMA VE BUTCE taslagini hazirlamak.

e) M.M.O.i.K.K.'nin diger kuruluslarla iliskilerini, kurulca verilecek yetkiler
cergevesinde yurutmek.

BELIRSIZ DURUMLAR :

Madde 11 — Bu protokolde agiklanmayan durumlar i¢in, M.M.O.I.K.K.'nin
TMMOB Yasasi ve Oda Yonetmenlikleri 1s1ginda alacagi kararlar esastir.

4.5
tmmob dis iligkiler raporu

| — GIRIS

TMMOB'nin 21. Calisma Donemine kadar duzensiz bir bigimde gelisen dis
iligkileri, yeni boyutlar kazanmigtir. Gerek TMMOB'nin gerekse Odalarin dis
iligkilerinin programli bir bigimde gelismesi, orgutumuz igin yararli olacaktir.
Bu rapor; dig iligkilerin amag ve yararlarinin, galismalarimiz i¢indeki yerinin
saptanmasi, bu iligkilerde gozetilmesi gereken ilkeleri, yapilmasi gereken

calismalari ve bu ¢alismalardaki igleyisi belirlemek amaciyla hazirlanmigtir.

I — DIS ILISKILERIN AMAC VE YARARLARI

TMMOB ve Odalari, birlikte, tyelerinin ve uzmanlik alanlarinin somut
sorunlarindan kaynaklanan, bagimsizlik ve demokrasi mucadelesinin bir
parcasi olan bir mucadele surdurmektedirler. Dig iligkiler alaninda yapilacak
calismalar da diger ¢alismalar gibi bu temel amag gergevesinde ele



alinmalidir.
Dis iligkiler :

a — Turkiye'deki muhendis ve mimarlarin ve onlarin orgutinun
mucadelelerinin, dig Ulkelerdeki muhendis ve mimarlara ve onlarin 6rgutlerine
tanitilmasi ve bu kesimler arasinda bir dayanismanin saglanmasi,

b — Farkl sistemler ve farkl Ulkelerdeki muhendis ve mimarlarin toplumsal
rollerinin, orgutlenmelerinin, galisma kosullarinin ve mucadelelerinin
incelenmesinin ve yakindan taninmasinin; tulkemiz muhendis ve mimarlarinin
durumlarini degerlendirme ve mucadeleyi geligtirme agisindan yeni veriler
saglamasi,

¢ — Teknik konularda bilgi birikimine katkida bulunmasi, bu alanda
surdurulen ¢alismalara yardimci olmasi, vb...

yonlerinden gerekli ve yararli bir gcalisma alanidir ve amaglar agisindan ele
alindiginda ¢alismalarimiz i¢inde birincil degil yardimcidir.

1l — DIS ILISKILERDE GOZETILMESI GEREKEN ILKELER

TMMOB ve Odalarinin ¢alismalarinin bir pargasi olan dis iligkilerde de gegerl
olan ilkeler galigmalarimizda uygulanan genel ilkelerdir. Bunlarin en 6nemlileri
ise mesleksel ¢alismalarla Glke sorunlari konularindaki ¢alismalarin bir batin
olmasi ve tum galigmalarda ana hedefin toplumsal mucadeleye katkida
bulunmasi, Uyelerin anti-fagist anti-emperyalist mucadeleye kazaniimasi
ilkeleridir. Dis iligkilerde de gozetilmesi gereken ilkeler, bu temel ilkelerin
somut ¢alisma alanina uyarlanmis ilkelerdir. Bunlar disinda, galismalarin
merkezi ve planli bir bigimde yuratulmesi ve ikili iliskilerin protokollere
baglanmasi gerekir. Dis iligkilerimizin kurulmasi ve gelistiriimesi ancak sayilan
amagclara bagl olarak kararlasgtiriimali, bu amaglara ters diugen yada amaclar
acisindan sonugsuz kalacak iligkilere giriimemeli ve her agama bu amaglar
ISIginda degerlendiriimelidir.

Cesitli toplantilara sunulacak tebliglerden konusmalara, tartismalara kadar dig
iligkilerimizin her somut bigciminde, TMMOB, Odalari ve tyelerinin toplumsal
mucadele i¢indeki yeri ve ¢calismalarinin niteligi agiklanmali, bu galismalarda
mesleksel ve Ulke sorunlarina iligkin galismalarin bir buttin olarak ele alindigi
vurgulanmaldir. iliskilerdeki her asama Yénetim Kurulu'nun denetimi altinda
gelismelidir.

IV — DIS ILISKILERIN BUGUNKU DURUMU

A — COPISEE ile iligkiler :

COPISEE 1971 yilinda Yunanistan, Bulgaristan, Kibris, Romanya, Turkiye ve
Yugoslavya muhendis ve mimar orgutleri tarafindan bilimsel ve teknik amagla
kuruldu. TMMOB'nin o donemdeki Genel Sekreteri kurulug calismalarina
katilmig, Birlik de COPISEE'nin kuruculari .arasinda yer almistir.

COPISEE ile iligkilerimiz 1976 yilinda gelismigtir. Ayni yil yapilan Genel Kurul



ve Yurutme Kurulu toplantilarina resmen ¢agrilan orgutumuz, bu toplantilara
katilma olanagini bulamadi. Yazigmalar yoluyla surduarulen iligkiler,
Bulgaristan Bilim ve Teknik Birlikleri Merkez Konseyi'nden iki Uyenin 1976
Sanayi Kongresi nedeniyle Ulkemizi ziyaretleri, TMMOB Baskaninin ayni
orgutun Genel Kurulu'na gagrili olarak Bulgaristan'l ziyareti ile gelisme
gosterdi. COPISEE'nin 6numuzdeki yillar i¢in kararlastirdigi bilimsel ve teknik
toplantilarinin tarih ve konularinin érgatumuze bildirilmesi Uzerine bu
toplantilara katilma karari alindi. Bu arada orgutumiz COPISEE 5. Yurutme
Kurulu Toplantisina gézlemci olarak katilma olanagini buldu. Bu toplanti
sirasinda orgutumuz temsilcisi COPISEE ile iligkilerimiz konusunda bilgi
vermis ve TMMOB'nin bundan sonra Orgut icinde daha etkin olacagini
bildirmistir.

B — Ikili iligkiler :

a — Bulgaristan Bilim ve Teknik Birlikleri Merkez Konseyi

Konseyin iki Uyesinin 1976 Sanayi Kongresi nedeniyle Turkiye'yi ziyareti ve
TMMOB Baskaninin Konsey Genel Kurulu'na ¢agrilmasi ikili iligkilerde bir
baglangi¢ olmustur. Merkez Konseyi TMMOB'ye uzman, teknik literatur
aligverigi Gizerine kurulu bilimsel ve teknik bir elbirligi &nermektedir. Oneri,
orgutumuz tarafindan ilke olarak benimsenmistir.

b — Kibris TMMOB
Orgut tyelerinin Ulkemize yaptiklari ziyaretleri sirasinda baglayan iligkiler,
yayin aligverisi olarak surmektedir.

¢ — Yunanistan Teknik Odasi

Yunanistan'da yapilan bir teknik kongre nedeniyle TMMOB Bagkaninin ¢agrili
olarak Yunanistan'i ziyaretiyle baslayan ikili iligkilerde COPISEE disinda bir
gelisme olmamistir.

TMMOB'nin diginda, Odalarimizin bazilarinin dazenli dis iligkileri
bulunmaktadir. Harita ve Kadastro M.O.,FiG (Uluslararasi Olgmeciler
Federasyonu) uyesidir; Mimarlar O. da UIA (Uluslararasi Mimarlar Birligi )nin
Turkiye kesimi olarak ¢calismaktadir. Elektrik M.O. Polonya Elektrisyenleri
Birligiyle ortaklaga bir teknik kongre dizenlemis, Makina M.O., 1976 Sanayi
Kongresi'-ne Bulgaristan Bilim ve Teknik Birlikleri Merkez Konseyinin bir teblig
sunmasini saglamis ve yurt digina, teknik ve turistik gezi duzenlemistir.

V — DIS ILISKILERDE MALI SORUN :
Dis iligkilerin geligtiriimesi 6rgutumuz gittikge artan bir harcamalar dizisini de
beraberinde getirecektir. Bu harcamalardan belli baglicalari soylece

oOzetlenebilir :

a — Yurt digindaki degisik turden toplantilara katilacak tyelerimizin yol ve
yurt disi ikamet giderleri,

b — Yurt digindan ¢agrili olarak gelecek konuklarin giderleri,

¢ — Ulkemizde diizenlenecek toplantilarin giderleri,



d — lligkileri suirdiirebilecek ve yeni gereksinmelere yanit verecek yeni
personel giderleri.

Dis iligkilerde 6nemli bir yer tutan harcamalar ¢esitli Glkelerde varolan duzenle
iligkileri ve rolleri nedeniyle birgok muhendis ve mimar 6rgutu igin dnemli bir
sorun olmaktan gikmigtir. Oysa TMMOB ve Odalarin mali sorunlari gittikge
artmaktadir. Dig iligkilerin planlanmasinda bu sorunun gz énunde
bulundurulmasi zorunludur.

VI — CALISMALARLA ILGILI ONERILER :

1 — TMMOB ve Odalarinin dig iligkilerini programlayacak, koordine edecek,
TMMOB'nin dis iligkilerini yuratecek 5 kKigilik bir komite kurulmalidir. Komitenin
dil bilen ve konuyla ilgili deneyleri olan Uyelerden olugsmasina ve

bu Uyelerin, olanaklar elverdigi dlgude, surekli gorev yapabilecek kisiler
olmasina 6zen gosterilmelidir. TMMOB adina yapilacak dis gezilerde bu
komite Uyelerinin de yer almasina olanak saglanmaldir.

2 - COPISEE galigmalaryla ilgili oneriler.

a — COPISEE'nin 6numuzdeki yillar icin duzenledigi bilimsel ve teknik
toplantilar ele alinarak, katilinmasi gereken toplantilar yeniden saptanmahdir,

b — Toplantilarla ilgili uluslararasi duzenleme komitesi tyeleri, uzmanlk
alanyla ilgili Odalar tarafindan saptanmali, yenin giderleri Odasi tarafindan
karsilanmalidir. Sunulacak tebliglerle ilgili olarak TMMOB Yonetim Kurulu'nun
gorus ve onay! alinmalidir,

¢ — 1979 yada 1980 yili igin bir COPISEE toplantisinin Birligimiz tarafindan
dizenlenmesi icin bir konu saptanmali, konuyla ilgili olarak 1978'de yapilacak
COPISEE Genel Kurulu'na 6neri goturtalmelidir. Konu TMMOB ve Odalarinin
uzun vadeli galisma konularindan biri olmali ve hazirlik galismalarina hemen
baglanarak COPISEE Genel Sekreterligi ile iliski kurulmahdir,

d — COPISEE Baskanliginin ve Genel Sekreterliginin 1980 - 1982 yillan
arasinda, Birligimizce yurutulecegi goz onunde bulundurularak, kadro
yetistirimesine ve deney kazanmaya onem verilmelidir,

e — Yazigmalar surdurulmeli, COPISEE'nin 6rgut toplantilarina katihnmalidir.

3 — Dis iligkilerle ilgili olarak elde edilen tUm bilgi ve deneylerin Birlik ve
Odalar arasinda iletisimi saglanmali, Odalarda gerekli gorulen kadrolagsmaya
gidilmeli, bilgi ve deneyler Birlik Haberleri ve Oda yayinlariyla Gyelere
aktariimalidir. Dig iligkilerdeki her agama rapor haline getirilmelidir.

4 — Dunya Mihendisler Birligi, Arap MUhendisler Federasyonu, Afrikali
Muhendis Orgutleri Federasyonu vb. ile yazigsma yoluyla iligkiler kurulmali bilgi
ve yayin aligverisi saglanmalidir.

5 — ligkili oldugumuz érgiitlere gdénderilebilecek nitelikte ve uzun periyotlu
bir haber bulteni ¢ikariimahdir.



6 — Ikili iliskilerin protokollere dayanmasi gergeklestiriimeli,calismalarimizin
niteligine ters dusen iligkilere giriimemelidir. Protokollerde birlik ve
Odalarimizi mali yénden zorlayacak taahhutlerden kaginiimahdir. Ozellikle
uzman aligverigi ile ilgili olarak gagrili uzmanlarin giderleri ustlenilmemelidir.

7 — Giderlerin ¢agrihlar tarafindan karsilanmasi durumunda, Birlik ve Oda
genel kurullarina, ilgili rgutlerden temsilciler cagriimahdir.

8 — TMMOB'nin kuracag! merkezi duzeydeki iligkiler, ilgili Ulkelerdeki
uzmanhk orgutleriyle Odalar arasinda gelistirilecek iligkilerle butunlenmelidir.

Bu iligkiler de yeni protokollere dayandiriimalidir.

4.6
tmmob "enerji raporu”

Eylil 1977'de, TMMOB tarafindan bir «Enerji Raporu» yayimlandi. Ulkemizin
enerji sorununa, sermaye iktidarlarinin gézum getiremeyecegi belirtilen rapor,
aynen soyle :

«1. GIRIS

Enerji bunaliminin yogunlukla kendini hissettirdigi glnler yasiyoruz.
Ulkemizde uygulanan garpik kapitalist sistemin bir sonucu bu. Karanlikta g6z-
g0zu gérmez olunca yonetim kadrolarinda ve is gevrelerinde bir telastir
basliyor. Turkiye'nin icine dustigu enerji bunalimiyla ilgili enerji sorunlari
hakkinda bilgi veren Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Kamran inan, «gok
baylk enerji sikintisi vardir ve bunun mazereti yoktur» diyor. Elektrik enerjisi
tuketiminde kisi basina 448 Kwh gibi bir ortalamayla Avrupa'da son siralarda
yer alan Ulkemizde, bir yandan agir sanayi hamleleri i¢in toplantilar yapilirken,
bir yandan da acil ¢6zum 6nlemi olarak «Ug¢ lambadan birini sdndur» onerisi
getiriliyor. Agir bunaliml donemlerin paket ¢ézimlerinden biri yineleniyor: Gaz
turbini. Bu zor gunleri 6zellikle sanayi gevrelerine hissettirmeden gegirmek igin
is saatlerinin 'degistiriimesi ise bir bagka onlem olarak ileri strulayor. Kisa
dénemli énlemler iin var giicilyle kafa yoran Tirkiye isveren Sendikalari
Konfederasyonu Bagkani televizyonda yapilan agik oturumda «sebepler
Uzerinde durmanin manasiz oldugunu, acil ¢gézum yollarinin bulunmasi
gerektigini» belirtiyor. Sayin Kamran inan'da «benim igin sebep degil, netice
muhimdir» diyerek bu yaklagima katiliyor,buyuk bir cesaretle | Agustos
tarihinden itibaren tim sorumlulugun kendisine ait oldugunu belirtiyor. Oysa
sorumluluklardan bdylesi kolay kurtulus olasi degildir. Uzerinde
konusulmaktan kaginilan nedenler var oldukga, sonug¢ degisik boyutlarda da
olsa hep yinelenecektir.

TMMOB olarak yillardan beri bu konuda yoneticileri uyarici, kamuoyunu
aydinlatici agiklamalar yapmaktayiz. Buglinku ekonomik ve politik ortamda
koklu ¢ozumlerin getirilemeyecegi olgusuna karsin yine de 1977 ortasinda
Tarkiye'nin genel enerji durumunu gergek boyutlari ile kamuoyuna duyurmayi
borg biliyoruz.



Tarkiye'nin birincil enerji Uretiminde kaynaklarin paylari agsagida gosterildigi
gibidir.

Yil Komir Petrol Hidrolik Odun-Tezek
1975 % 42 13 15 30
1980 % 49 11 17 23

Oysa enerji tuketiminde, dagihm,buyuk olgude petrol lehine gelismis
durumdadir.

Yil Komir Petrol Hidrolik Odun-Tezek
1975 % 22 47 5 26
1980 % 28 11 5 16

«En pahali enerji olmayan enerijidir» diyenler nedense en ucuz enerji
kaynagina, hidrolik enerjiye, gereken 6nemi vermezler; gercekte en pahali
enerji olan gaz turbini ile elektrik Gretimi igin is basina geldikleri hafta icinde
dig Ulkelere ihaleler agarlar. Kamuoyuna yalnizca «elektrik azligi» olarak
yansitilan durum da gergek digidir. Turkiye bugun tagkomuarant Amerika'dan,
petroll, Libya, Irak, Kuveyt ve diger Ureticilerden ithal etmektedir. Ginumuzde
enerji gereksinimimizin ancak yansi kendi 6z kaynaklarimizdan
karsilanmaktadir. Bu oran giderek dusecek, 1985'de % 30-35 dolayinda
olacakitir.

Bu raporda enerji kaynaklarinin gunumuzdeki durumu kisaca belirtiimis.
gunumuz kosullarinda zorunlu olan irdelemeler yapiimis bu konudaki ¢ikmaz,
gOzler dnune serilmigtir ve raporun sonunda TMMOB'nin ¢6zUm onerileri
verilmigtir.

2 — TURKIYE'DE BIRINCIL ENERJi KAYNAKLARI KOMUR

Enerji bunalimina kdmur agisindan bakarsak onumuze gikan gérunim su
olmaktadir.

Kémur kaynaklarimiz her ne kadar rezerv yonunden bu maddece zengin
ulkelerinki kadar bol degilse de, gereksinimlerimizi karsilayacak olanaklar
yaratabilecek durumdadir. Gergekte komur rezervlerimiz tam olarak
bilinmemektedir. En fazla bilinen rezervler kamu kesimi elindekilerdir. Kamuca
aranan bir ka¢ saha disinda 6zel kesim rezervleri konusundaki bilgiler
olasiliklara dayanmaktadir.

Ulkemizde varhi§i saptanan iki kémar tirti Tagkomri ve Linyit'tir. TagkdmrQ
yalniz Zonguldak havzasinda bulunur. Havzanin bilinen varhigi 800 milyon
tondur. Bu rezervin ancak 200 milyon tonu kullanilabilir olarak saptanmistir.
Cok sinirli olan tagkdmarunan Demir-Celik sanayii diginda kullaniimasindan
zaman gegiriimeden vazgecilmesi gereken Catalagzi'nda tagkdmurine dayali
3. Unite termik santralin temeli atilmistir. Demir-Celik sanayiinin gereksinimi
igin taskdbmurunu Amerika'dan ithal ederken elektrik Gretimini de % 6,5
oraninda tas kdomurune bagimli kilmak son derece yanlis bir politikadir.

Ulkemizin bilinen linyit varligi da, Enerji Bakaninin dedigi; gibi 20 milyar degil,



5 milyar ton dolayindadir. Bu rezervin 3 milyar tonunu duguk kalorili Afsin-
Elbistan linyitleri olusturmaktadir. Hentz gergek anlamda uretime gegmeyen
Elbistan hari¢ tutulursa kamu kesimi toplam linyit rezervlerinin % 32'sini, 6zel
kesim de % 68'ini elinde bulundurmaktadir. 1975 yil Gretiminin ise % 68'ini
kamu, % 32'sini 6zel kesim gergeklestirmistir. Yani 6zel kesim elinde 6nemli
miktarda atil kapasite vardir.

Bugune dek Ulkemizde saglikh ve gergekgi bir kbmur politikasi, tretim -
tuketim planlamasi uygulanmamig, gereken, yatirimlar zamaninda yapiima"
mistir. Enerji gereksinimimiz yillarca ucuz ve bol olmasi gerekgesiyle petrole
dayandiriimig, Ulke kaynaklari gelistiriimemis, kullanimlarinin ilkelligi
surdarilmus, disa bagimhiligimizin artmasi Snemsenmemigstir. Ornegin
1960'dan 1975'e petrol tuketiminin genel enerji tiketimindeki pay! % 15'den
% 48,6'ya cikarken, linyitin pay1 % 6.7'den ancak % 10,4'e ulasabilmistir.
Ustelik enerji kesimindeki bu sagliksiz yapi tim planh dénemlerde az
kaynaklara yonelik enerji turleri kullanimina dncelik verilecegi gorusunun yer
almasina karsin gergeklestirilmistir.

Oz kaynaklara yénelmenin bir zorunluluk olarak belirlendigi petrol
bunalimindan sonra yillarin ihmali ile geri plana atilan kdmurlerimize ani
yonelig, beraberinde bir cok darbogaz getirmistir. Enerji gereksinimi yalniz
elektrik enerjisi yontnden ele alindigindan, linyitlerimiz buyuk ol¢tde .termik
santral kullanimina ayrilmaktadir. Isinma/isitma gereksiniminin
karsilanmasindaki agik surekli buyimektedir. Bugun Turkiye'de 3 milyonun
ustunde kigi, ocak, tandir vb. ilkel yollarla isinmakta, toplam enerji tiketiminin
% 25'i odun ve tezekle kargilanmaktadir. Elektrik enerjisinden
yararlanamayan nufus % 50'yi bulmaktadir. Bunlarin 6tesinde yetersiz de olsa
ongorulen yatirimlarin higbirisi zamaninda tamamlanmamakta, bu yizden
blyuk zararlara ugraniimaktadir." Gecikmeler buyuk olgude doviz
darbogazindan kaynaklanmakta, bu konunun altinda ise, yillardir sanayi
hamlesi adi altinda tiketim mallan Ureten, montajcilikla ugragan tlkemizin
gun gectikce artan ithalat gereksinimi yatmaktadir. Turkiye, hem bu sahte
sanayi igin elektrik Gretmek, hem de sanayinin hig bir katkida bulunmadigi
enerji yatirimlari igin kaynak ayirmak durumuna gelmistir,is

adamlarimiz bir yandan geri kapitalist sistemi daha da ¢arpitmak igin elektrik
enerjisi isterken, madencilikle ugrasan bir kisim is adamimiz da termik santral
yatirnmlarina kostek olabilmektedir. 1979'da devreye alinmasi planlanan
Soma, Yatagan, Can, Kangal, Orhaneli termik santral sahalari 6zel
mulkiyettedir ve kamuya devri isleminin gergeklesmesinde bir gok zorluklarla
karsilagiimaktadir. Bu durumda termik santrallerin yapimi tamamlansa bile
islenecek komuar bulunamamasi olasiligi ¢ok yuksektir. Linyit tuketiminin %
39'unun elektrik Uretiminde kullanildigi ve elektrik Gretiminin de % 16'sinin bu
sekilde karsilandigi dusunularse durumun ciddiyeti daha iyi anlasilhr.

C6zume giden yol tum fosil yakit yataklarinin kamulastiriimasi, miktar ve
Ozelliklerinin saptanmasi, bunlara gore en uygun kullanim yerlerinin
belirlenmesi, gergekgi yaklagimlarla saptanacak enerji istemleri ve 6z
kaynaklarimiz temel alinarak yapilacak akilci ve uygulama olanagi olan
merkezi planlamadan geger.

SuU GUCU



Ulkemiz su kaynaklan agisindan oldukga zengindir. Su glicimiizi (Hidrolik
potansiyel) saptamak amaciyla OECD, Electricite de France (EDF), Devlet Su
isleri, Elektrik Isleri Etiid idaresi gibi birgok kurulus tarafindan gesitli
calismalar yapiimistir. Bu ¢alismalar sonucunda Ulkemizde yillik 75 milyar
Kwh'lik su potansiyelinin bulundugu saptanmistir. Ulkemiz, Avrupa Ulkelerinin
yer aldigi su potansiyeli siralamasinda dorduncu sirayr almaktadir.

Ancak bu potansiyelden yararlanma oranina gore yapilacak bir siralamada
ise sonlarda yer aldigimiz gorulecektir. 1976 yili sonu verilerine gore, hidrolik
potansiyelden yararlanma orani % 9 olarak hesaplanmistir. 1985 yilinda ise
sonlarda yer aldigimiz gorulecektir. 1976 yili sonu verilerine gore,
hidronanistan'da ise 20 milyar Kwh'lik su potansiyelinden 1970 yilinda % 13
yararlanirken bu oranin 1985'lerde % 67'ye varacagi gesitli raporlarda yer
almaktadir.

Eldeki verilerden anlagilacagi gibi su potansiyelinden yararlanma orani
ulkemizde oldukca duguktur. %+ 9 yararlanma oram saglayan 163 hidrolik
santrali toplam kurulu gucu 1900 MW ve toplam Uretim kapasitesi yilda 10
milyar Kwh dolayindadir. En buyuk Hidrolik Santralimiz Keban 620 MW'lik
kurulu guice ve 6 milyar Kwh'lik Uretim kapasitesine sahiptir. Yani Keban
ulkemizde halen yararlaniimakta olan Hidrolik Potansiyelin % 60'ni
kullanmaktadir.

Elektrik enerjisi uretiminde kullanilan birinci enerji kaynaklarina gore, uretim
maliyetleri karsilastirildiginda su potansiyelinin Gstinligu agikga goruldr.
Ornegin 1975 verilerine gore | Kwh elektrik enerjisinin tretim maliyeti

Su santrallerinde 16 kurus
Linyit santrallerinde 20 kurus

Fuel-oil santrallerinde 60 kurus
Gaz turbinlerinde 140 kurustur.

Ulkemizde su kaynaklan bol, kémr yataklari yeterli oldugu halde bugline dek
bu olanaklardan gerektigince yararlaniimamigtir. Sonug olarak da tlkemizin
ekonomik gikarlarina ters dusen petrol Urtnlerine dayali santrallerin kurulmasi
yayginlagmisgtir.

PETROL

1950'den bu yana Turkiye'nin petrol tiketimi her bes yilda bir; yaklasik % 100
artarak 1976'da 14 milyon tona ulagmistir. Buna karsi yerli petrol UGretimi uzun
suredir 3 milyon ton dolayinda kalmigtir (1976'da 2,6 milyon ton). 1970'de
tuketimin % 52'si ithalat ile kargilanirken,1976'da bu oran % 83'e yukselmigtir.
1972 -1975 doneminde ham petrol fiyatlarinin 5 kat artmasi tum ulkeleri petrol
tuketimini kisitlayici 6nlemler almaya zorlarken Turkiye bu donemde petrol
tuketimini arttiran ender Ulkelerden biri olmustur. Bu donemde F. Aimanya
petrol tiiketimini % 8, ingiltere % 17, Hollanda % 15 azaltirken bizim
tuketimimiz % 20 artmigtir. 1975 - 1980 doneminde bu artigin daha da hizlh
olacag (yilda % 12,2) tahmin edilmektedir. ilging bir rastlanti ile Tiirkiye'nin
ihracat artis1 da % 12,4'tir. GUnumuzde ihracat gelirlerinin % 60'in1 petrole
yatiran Turkiye, paramizin surekli deger kaybetmesini de géz 6nunde tutan



kaba bir hesapla, 1980'de ihracat gelirinin % 75-80'ini petrole vermek zorunda
kalacaktir.

Petrol, politikacilar ve isadamlari igin kolay enerji, emekgi halkimiz igin ise
pahali enerjidir. Temel enerji kaynagimiz su gicunden ve kdmurinden
faydalanmak igin uzun vadeli yatirrmlardan kaginan hakim siniflar bugunku
enerji bunalimindan sorumludurlar. AP'nin damgasini vurdugu 1965 - 1975
doneminde eneriji tiketimi % 27 artarken petrol tuketimi % 80 artmistir.
Petrole bagl enerji Uretimi dahi Ulke gereksinimini karsilamaktan gok uzaktir.

Enerji tiketiminin yurtici kaynaklardan kargilanabilen bolumu 1975'te % 54
iken 1960'de % 44, 1985'te % 35 olacaktir. Aradaki fark gene petrolle ve
komsu Ulkelerden elektrik alimi ile kargilanacaktir. Ancak iflas eden
ekonominin olmayan dovizleri artik tim kolay ¢6zum yollarini kapatmistir.
Petrol borglarimizi 6deyemedigimiz Irak ve Libya, tankerlerimizi artik
limanlarda bekletmekte, doldurmamaktadir. ikinci MC hiikiimeti petrol ithali
icin 1977'de 970 milyon, 1978'de | milyar dolan ddviz olarak 6demek
zorundadir. Yurtiginde petrole ve elektrige yapilacak zam ancak tuketimi biraz
kisitlayacak, petrol ve elektrik ithali igin gerekli dovizleri bulmak amaci ile
gene uluslararasi tefecilerin kapisi galinacaktir.

Petrolln tuketildigi kesimlere de kisaca g6z atarsak yapidaki bozuklugu daha
iyi anlar, gunumuz kosgullarinda tiketim kisma yollarinin kapatildigini goraruz.

1975 Yili Petrol Tuketiminin Kesimlere Dagilimi

Kesim %
Ulastirma 34,6
Isitma

— Konut 17,5
— Sanayi 24,5
Elektrik Uretimi 10,6
Tarim 7,3
Petrokimya 1,8
Diger 3,7

Kitle tagimaciligini, ¢arpik bir oto montaj sanayii ugruna, bilingli olarak yok
eden, ulastirma ve elektrik Uretimini % 33 oraninda petrole baglayan enerji
politikasinin bugtnden yarina degistirilemeyecedi aciktir. Linyitle ¢caligan
cimento firinini yakit yagina gevirtip sonra da petrol yok diye fabrikayi
durdurmak ise ginimuiz «Agir. Sanayi» felsefesinin Grinudur. Turkiye ener;ji
gereksiniminin yansini petrole baglamakla dyle bir kapana girmistir ki Bati
ulkelerinde uygulanabilen gegici kisitlama onlemlerinin (Urtnlere zam, kuguk
oto, hiz limiti, oda sicakhginin 2 °C dusurtlmesi ve meshur G¢ lambadan birini
sondur ilkesi gibi...) hi¢ biri enerji bunalimina ¢ézum getirmeyecektir. Petrol
tuketenin de odullendirildigi bir Ulkede yasiyoruz. Halkimiz, petroli alirken
disa 6dedigi doviz yetmezmis gibi. icte de petrol tuketicilerine, «Akaryakit
istikrar Fonu» ad1 altinda, 1975'te yarim; 1&76'da 2,5 milyar TL. ddenmistir.
Bu kosullarda Ulke yararina bir petrol politikasindan s6z etmek olanakl
degildir.

Bugunlerde petrole yapilan zam da tuketicilere oldugundan buyuk oranlarda
yansitilarak, halkin yasam kosullarini zorlastiracaktir. Gergekte petrol



fiyatlarinin yillardir subvanse edilmeleri sonucu bu para gizli sekilde halkin
cebinden ¢ikiyordu. Simdi ise zamli fiyatlarla bu buytk miktar (yaklasik 3
milyar TL,) dogrudan gorunur bir sekilde halka 6detilecektir. Yillardir halkin
sirtindan desteklenen ucuz petrolin 1/4'Unl ve ayrica petrolden Uretilen
elektrigin (ki toplam elektrik Uretiminin I/3'U eder) 3/4'Unu kullanan sanayi
kesimi ise ancak «Kardan zarar etme» durumundadir.

Surasi da aciktir ki tekelci sermaye petrole gelecek zammi 6ne surup Urettigi
mallara agin zamlar yaparak karini arttirma yoluna gidecektir.

ODUN

Ulkemizde yakacak odun, dncelikle, Tiirkiye genel alaninin % 11,8'ini ve
ormanlik alanin da % 55,8'ini kaplayan 9,2 milyon hektar tutarindaki bozuk ve
normal batakliklardan, ayrica koru ormanlarda kesime olgun ¢aga gelmis
agaclarin dal, u¢ ve govdesinin degerlendiriimeyen kisimlarindan elde
edilmektedir.

Odun, diger yakitlara kiyasla daha kisa zamanda yanma ve gabuk isi verme
Ozellikleriyle Ustunluk tagsimaktadir. Yanma sirasinda komure kiyasla yari
yarlya daha az hava sarf etmekte, yanma sonunda biraktigi kil miktari da
1/15 olmaktadir. Ozellikle orman igi kdylerde teminindeki kolaylik ve 1/10 tarife
bedeli ile alinmasi nedenleriyle en ¢ok kullanilan yakit durumundadir.

Ormanlarimizin yakacak odun uretim potansiyeli 7,6 milyon tondur. Resmi
kayitlara gegen uretim de bu miktara kosutluk gostermektedir. Ancak bu
rakamlar resmi kayitlardan alinmis olup yasa digi Uretimleri icermemektedir.
Ayni yillarda tiketilen yakacak odun miktarlari ise, ¢esitli kaynaklarda 14
milyon ton dolayinda tahmin edilmistir. Buna gore, gercekte, Uretim
potansiyelinin iki kati kadar yakacak odun tuketildigi gorulmektedir. Bu durum,
cogunlukla bozuk nitelikte olan ormanlarimizin hizla azalmasina ve toprak
kaybinin da giderek artmasina neden olmaktadir.

1976 yilinda yayinlanan «Ormancilik Ana Plani» ile Ulusal Planlar, bu
sakincali durumu kaldirmak i¢in yakacak odunun diger yakitlarla ikame
edilmesini ongormaglerdir. 4. Bes Yillik Plan hazirlik galismalarinda da
yakacak odunun 1977 -1987 yillan arasinda diger yakitlarla ikame edilmesi ve
1987 yilinda tuketimin Uretim potansiyeli dizeyine indirilmesi egilimi ortaya
cikmis ancak odunun hangi linyit kaynaklariyla ikame edilebilecegi kesinlikle
ortaya konulmamistir. Yani, yakacak odunun diger yakit maddeleriyle ikamesi
sorununun 1987'lerde de surmesi guglu bir olasiliktir. Yakacak odun
kullaniminin bagl bagina bir sorun olugsunun énemli nedenlerinden birisi de,
alternatifi olan yakitlarin (kirsal alanda 6zellikle linyit) oduna oranla daha zor
bulunmasi ve daha pahali olmasidir. Odunun diger yakitlarla ikamesi ancak
diger yakitlarin devletge subvanse edilmesiyle mumkundur.

Bu durumda, kdmure zam yapilmasi ise odunun ikamesi bir yana odun
tiketimini hizla arttiracaktir. Bu ise, ormanlarin tahribini daha da
hizlandiracaktir.

TEZEK
Tezegin hammaddesi olan hayvan gubresinin topragin verimini arttirma



Ozelligi daha acik bir deyimle, glbrenin topraga verilmesi ile azot, fosfor,
potas gibi ana bitki besin elementlerince topragi zenginlestirmesi yaninda ahir
gubresinin topragin fiziksel 6zelliklerini duzelten niteligi bilinen bir gercektir.
Yapay gubre uretiminin ulke tarimina yetmedigi ve gubre ithal edildigi de g6z
onunde tutulursa, bayuk miktarda hayvan gubresinin tezek dretiminde
kullanilmasinin neden oldugu zararin buyuklugu daha da iyi anlasilir. Yapilan
arastirmalara gore, 1977 yilinda 40 milyon ton yag gubre tezek yapiminda
kullanilacak ve bundan | O milyon ton tezek elde edilecektir. Ulkemizce ithal
edilen ticari gubrenin 1975 yilinda satis fiyatinin yaklasik 75.— TL./ton ve
bunun da devletge slibvanse edilmis fiyatlar oldugu dugunulurse, tezegin
yakit olarak kullaniimasindan dogan zararin milyarlarla ifade edildigi gorulur.

Yukarida tezek uretiminde kullanilacagi belirtilen yaklagik 40 milyon ton
gubrenin bir dekar araziye bir ton olmak Uzere 4 milyon hektar topraga
verildigini kabul ederek, bugday uretiminde kullanirsak, normal iklim ve yagis
kosullari altinda bu uygulamada dekar bagina 30-50 kg. bugday verimi artigi
beklememiz gerekir. Bu durumda 4 milyon hektar araziden 1,2 milyon - 2
milyon ton fazla bugday uretilebilir. Bu nedenle tezegin de diger yakitlarla
ikame edilmesi dusuncesi gelismis ve planlarda onlemler getirilmig, ancak
tutarli bir uygulamaya gecilmemistir. GUnumuzde yakitlara yapilacak zamlarin
tezek tuketimini de buyuk olgude kamgilayacagi aciktir. Boylece, tezeg@in
ikamesi bir yana tuketimi daha da artacak, bu da yukarida belirtilen zararlarin
giderek buyumesine yol agacaktir.

3. ELEKTRIK ENERJIiSI URETIiMI

Genis capta elektrik eneriisi Uretimi 1914 yilinda istanbul'da Silahtaraga
Termik Santrali ile baslar. 1923 yilinda kurulu gug 30.300 Kw, Uretilen elektrik
enerjisi 50 milyon Kwh, kisi bagina dugen enerji ise 5 Kwh idi. 1976 da 18
milyar Kwh olan Uretimimizin yillara gore artiglar yaklagik olarak soyledir :

Uretimimiz 1951 - 1960 yillari arasinda 3,6 kat, 1961 - 1970 yillari arasinda
3,05 kat artmig yani son 20 yilda 11 katina ¢ikmistir.

Tarkiye'de elektrik enerjisine talep yaklasik olarak her yil % 15 bir artis
gostermektedir. Bu durum her alti yilda bir elektrik Gretim tesislerinin 2 katina
ctkariilmasini gerektirir. Elektrik enerjisi gelisiminin incelenmesinin bir diger
kriteri de kisi bagina dusen elektrik enerjisi tretimidir. 1923'de kisi basina 5
Kwh olan elektrik dretimi 1970 yilinda 241 Kwh'e 1975 yilinda ise 461 Khw'e
yukselmistir. Bunu 1971 yili Avrupa ortalamasi olan 2970 Kwh/kisi ile
karsilastirsak gelisimin olduk¢a yuksek olmasina ragmen yine de yeterli
olmadigini agikga goruriz. Sonug olarak, 75 yilda ulkemizde ancak halkimizin
% 50'sine elektrik enerjisinden yararlanma olanagi saglanmistir.

Tarkiye elektrik enerjisi Uretimi gesitli birincil kaynaklara dayanilarak
yapilmaktadir. Ulkemizdeki 1976 yili Uretiminin birincil kaynaklara dagilimi
asagida verilmistir.

Uretim
Milyar Kwh %
Su 8,371 45,8



Fuel-oil 4,673 25,6

Motorin 0,744 4,0
Linyit 2,982 16,3

Tas komuru 1,346 7,3
Diger yak. 0,161 1,0
TOPLAM 18,277 100,0

Bu rakamlardan da goruluyor ki ulkemizde elektrik enerjisi Uretimi daha once
belirtildigi gibi 1/3 oranda halen petrol Grunlerine dayalidir. 1976 yili iginde bu
tur yakita 6denen para 1,6 milyar TL.'sini agmistir. Ve bunun tamami dodviz
olarak digar gitmektedir. 1976 yilinda yalnizca gaz turbinlerinde yakilan
motorine 460 milyon lira harcanmistir, ki bu para yakita 6denen tum paranin
(2,1 milyar TL.) % 22,5'idir. Buna kargilik tum elektrik aretiminin % 4'Gdur.
Bolgelerdeki dretim ve tuketimin kargilastirilmasi halinde de bdlgeler arasi
dengesizlik ve izlenen yanlis politika iyice gbze ¢arpacaktir. Ornegin
ulkemizdeki toplam elektrik tuketiminde yaklagik % 37 - 38 pay alan Marmara
Bolgesi toplam enerji Gretiminin ancak % 19,9'unu saglamaktadir. Buna
karsilik toplam tuketimdeki yeri % 3 olan Dogu Anadolu'da uretimin % 19,8'i
yapilmaktadir.

Ulkemizde elektrik enerjisi Gretiminin % 85'i bir iktisadi kamu kurulusu olan
TEK tarafindan gergeklestiriimektedir. Bununla beraber TEK yasasina kargin
az da olsa ayricalikli 6zel kuruluslar bu sektoérde varliklarini
surdurebilmektedirler ve zaman zaman iktidarlara sirtlarini dayayarak
genigleme isteminde bulunmaktadir. Son gunlerde sermayenin yetkili
agizlarindan elektrik enerjisi uretimine 6zel sektorun talip oldugu
duyulmaktadir. Bu sektérde dunya Ulkeleri devletlestirmeye gitmektedirler.
Birgok boyutu ile karmasik bir yapi olusturdugu i¢in sorunlari ancak merkezi
bir planlama ile ¢gozimlenebilecek olan elektrik enerjisi sektoru tek elden ve
devlet eli ile yurutulmelidir.

Sermaye iktidarlar yanhg uretim tercihleri, dengesiz tiketim politikasi,
planlamalarin uygulanmayisi ile elektrik enerjisi sektorunu iginden ¢ikilmaz bir
darbogaza sokmustur. Artik genel enerji sektorinde de oldugu gibi kisa
vadeli, kolay ¢6zum yollari gegerliligini yitirmigtir. Elektrik enerjisi agigi ginde
6 - 7 milyar Kwh'e ulagmistir. Bu agik uzun sureli kisintilara yol agmaktadir.
Bugun Turkiye'de elektrik enerjisi tretim kapasitesi ancak bir tatil ginunu
kargilayabilir duruma gelmistir. Strekli galisma zorunda birakilan mevcut
santrallerde ortaya ¢ikan arizalar ise bu aciga yeni boyutlar katmaktadir.
Batun bu gergekler ortada iken «Bir ayda elektrik enerjisi sorunu ortadan
kalkacaktir» demek hayal kurmaktan oteye gitmez.

4. ENERJI KAYNAKLARIMIZI NERELERDE TUKETIYORUZ
Yukarida Ozetlenen enerji kaynaklarinin durumunu degerlendirdikten sonra bu

kaynaklari kullanan ulagim, 1Isinma, sanayi kesimlerini de kisaca irdelemekte
yarar vardir.

Yanlis Ulasim Politikasinin Getirdikleri :



Ulkemizde biyliyen oto montaj sanayiinin bir sonucu olan karayolu
tasimacihgi bayuk bir akaryakit israfina yol agmaktadir. Karayollari ve
TCCD'den alman en son verilere gore yapilan hesaplama yakit maliyetinin

OtobUs i¢in 2,6 krs/yolcu - km
Otomobil igin 57 »

Tren (dizel) igin 2,7 »
Kamyon igin 12,3 krg/ton - km.
Tren (dizel) i¢in 4,0 »

oldugunu gostermigtir. Buna ragmen Turkiye'de yolcu tagimaciliginin ancak %
8'i yuk tagimaciliginin ise % 26's1 demiryolu ile yapilmaktadir. Oysa gelismis
ulkelerde demiryolunun yuk tagimaciligindaki payi % 50 civarindadir.
Yukarida bes kisilik otomobil i¢in verilen degeri de % 50 kapasite kullanimina
gore duzeltirsek Ozel oto ile seyahatin Ulke ekonomisine otobus ve trenden 5-
6 kat fazlaya mal oldugunu goruraz. Kitle tagimacihigini bir yana itip, Kigileri
otomobil sahibi olmaya 6zendiren bir politikanin bedeli de para, can ve mal
kaybi ile 6denmektedir. Sadece Ankara kentinde kitle tasimaciliginda bir
degisiklik yapip dolmus yerine otobusler kullanilsa idi yilda 365 milyonu yakit
olmak Uzere — 1975 fiyatlari ile — toplam 560 milyon TL. tasarruf edilecekti
ki bu miktarin % 95'inin petrol tuketimi ile ilgili oldugunu belirtmekte ayrica
yarar vardir.

BEKLENEN ZAMLARIN ISINMAYA YANSIMASI :

Tarkiye'de linyitin % 41'i petrolin % 18'i 1sitma igin kullaniimaktadir. Petrol
urunlerine yapilacak zam linyite istemi arttiracaktir. Bu durumda halkin linyit
piyasasini ellerinde tutan 6zel kesim tarafindan nasil somurulecegini gormek
ise zor degildir.

Gecgen kis tonu 700-900 TL. olan linyitin, tlkedeki zam furyasindan
yararlanilarak ¢ok daha fahis fiyatlarla satilacagi agiktir. Vatandagin komur
gereksinimi kamu kesimince tek elden karsilanmadik¢a bu konu halkimizin
onemli sorunlarindan biri olmaya devam edecektir.

NE TUR BIiR SANAYI iCIN ENERJi URETIYORUZ :
linyitin % 19'unu, petrolin % 25'ini ve elektrigin de % 74'Unu tuketen sanayi
kesiminin yapisi incelenmeye deger niteliktedir.

1977 yili programi uretim tahminlerine gore, tuketim mallari Gretimi % 47,7
ara mallar dretimi % 36,2 ve yatirrm mallari dretimi % 10,luk paylar
almaktadir. Tuketim mallari Ureten sektorleri konu disinda birakarak gergek
sanayi niteliginde olmasi gereken aramalari ve yatirrm mallari sektorlerine
egilinse, geri kapitalist sistemin beklenen sonugclari gozlenecektir. Bu ikKi
sektorde teknoloji, know-how, patent vb. yollarla diga bagimliligin buyuklugu
bilinen bir gercgektir. Yalnizca girdi yoluyla digariya bagimlilik bile garpici
dlzeydedir; yatinm mallarinda % 28,1; ara mallarda % 23,2. Ara mal Ureten
sektorlerde girdi yoluyla disa bagimlilik, enerjinin diga bagimliligi ve
madencilik sektorundeki uretim duzeyinin, imalat sanayiinin istemde
bulundugu girdi geregini karsilayamamasindan kaynaklanmaktadir. Yatirim



mallari dretiminin 1/3'Unu otomotiv sanayi 1/5'ini mutfak esyasi vb. Ureten
madeni egya sanayii olusturmaktadir. Bu sektorde gorulen yuksek girdi
bagimlilik orani ise bu sektor toplam Uretiminin yarisindan fazlasi demek olan
dayanikli tiketim mallari dretiminin, yurtici girdileri Gretmeksizin dis alim
yoluyla saglanmis girdilerle, montaj sanayii niteliginde kurulmus isletmelerde
yapilmis olmasindan dogmaktadir.

Batun bunlarin yani sira son yillarda gelismis kapitalist Ulkelerin Ulkemize
yaptigl sanayi yatinmlarinin gittikge arttigi da bir olgudur. Boylece sanayimiz
hem c¢arpik bir yapiya gdmulmekte, hem de gunluk yasamda tekelci
sermayenin uyguladigi somurt egemen, kilinmaktadir.

Yukarida yapisi kisaca 6zetlenen sanayi kesiminde elektrigin en gok
kullanildigi alanlar 6zel kesimin egemen oldugu gida, mesgrubat, tekstil, deri
ve giyim dallaridir. Madencilik, kimya, metal isleme ve makina dallar gibi
temel sanayi diyebilecegimiz yerlere, sanayi elektrik kullaniminin % 36'si
dusmektedir. Bir baska deyisle devletge, bilingli olarak maliyetinden ucuza
satilan eneriji, aslinda tuketim sanayiini geligtirmek icin kullaniimaktadir.
Ustelik bu tir sanayi ardindan zorunlu olarak yeni enerji israf alanlari da
getirmektedir, Ote yandan en ¢ok elektrik enerjisi gereksinimini duyan agir
sanayii kuruluglarindan biri olan Seydisehir Aluminyum Tesisleri ise bir turlu
calistinlamamaktadir.

Sermaye bugun Uretim yapabilmek, kalkinmaya katki vermek gerekgesiyle
istedigi enerjiyi, aslinda uluslararasi tekelci sermayeyle birlikte kendi karini
korumak igin istemektedir. Bugun Ulke ekonomisinin en buyuk yuku sermaye
sinifidir. Gucunu uretim niteliginden degil, emperyalist - kapitalist dinyadan
almaktadir. Sermaye sinifinin kalkinmaya katkisi olmadigi gibi, onun en
buayuk engelidir.

SONUC VE ONERILER :
— Oz kaynaklarimiza dayali bir enerji politikasi izlenmelidir.
— Enerji Uretiminde kullanilan tim kaynaklar kamulagtiriimalidir.

— Kaynaklarimizin rezerv ve 6zellikleri bilimsel bulgularla ivedilikle
saptanmali ve bunlara gore en uygun kullanim yerleri belirlenmelidir.

— Enerji Uretimi yurt gergeklerine uygun bir merkezi plan uyarinca ve kamuca
gerceklestiriimelidir.

— Isinma - 1sitma kesimine gereken dnem verilerek, yakacak potansiyeli
ustindeki odunun yakit olarak kullanilmasini engelleyecek 6nlemler
getirilmeli, hayvan gubresinin tarimda kullanilmasi amaciyla diger yakitlarla
ikamesi saglanmalidir.

— Luks ve pahali ulasim yontemleri terk edilerek, deniz ve demiryolu
tasimacihgi gelistiriimelidir.

— Enerji kayiplarini azaltmak ve bolgelerarasi dengeyi saglamak amaciyla



sanayi planlamasinda enerji Gretim merkezlerinin yeri géz onune alinmalidir.

— Elektrik enerjisi Uretiminde kullanilan agir elektroteknik ekipman sanayii bir
an Once devletge gerceklestiriimelidir.

— Elektrik enerijisi Uretiminde fuel - oil santralleri ve gaz turbinleri gibi
diga bagimli ve pahali dretim modelleri terk edilmelidir.

Enerji sorununun ¢6zUmu yukarida sayilan kalici dnlemlerin alinmasina
baghdir. Bu 6nlemlerin de emperyalizme bagiml hakim siniflarca
alinmayacagi agiktir. Bu maddenin tabiatina aykiridir. Bu bakimdan diyoruz
ki: Ulkemiz eneriji sorununa sermaye iktidarlari ¢ézim getiremez, Cozim
batln yurt kaynaklarinin halkin ¢ikarina verildigi bir dizende, merkezi bir
planlama ile ve emperyalizmle butun baglar koparilarak saglanabilir.»

4.7
tmmob " ugak sanayii raporu "

«Carpik kapitalist yapi iginde, ucak sanayii, disa bagimliligi azaltmak bir
yana, arttiracaktir.» ve «Montajci bicimde kurulacak bir ugak sanayii ile,
bugln bitmis durumda satin alinan ugaklara 6denen kadari, belki de daha
fazlasi, bu kez, Turkiye'de monte edilecek ugak pargalarinin yurtdigindan
ithaline 6denecektir.» denilen bu rapor, 1977'nin Kasim ay! i¢cinde yayimlandi.
Adi gegen rapor, aynen soyle :

«GIRIS :

Gegtigimiz gunlerde, kamuoyunda ucak sanayiine iligkin bir dizi tartisma yer
aldi. Tekamul egitimi/yakin destek ucaklari Uretmek Uzere kurulmasi
ongorulen ugak sanayiinin ihalesinin hangi ¢okuluslu tekele verilecegi, yapilan
tartismalarin ana yonunu olusturmaktaydi. Kamuoyunda ugak sanayiinin
italyan Aer-Macchi mi, yoksa ingiliz Hawker-Siddeley firmasinca mi
kurulacagi tartismasi surduralirken, iktidar kanatlarinin konuya yaklagimlari
birbirleriyle ¢celismekteydi. Kanatlardan bir tanesi konuyu prestij meselesi
yaptiklarim, ugak sanayiini kurma serefinin kendilerinin olacagini ve italyan
firmasina ihalenin mutlaka verilecegini sOylerken, 6te yanda ihaleye iligkin
imza torenleri ertelenmekteydi. Basinda ise konuya iligkin rusvet soylentileri
yer almaktaydi. Bu tartismalarla, sorunun 6zi olan ugak sanayiinin Turkiye'de
kurulmasinin disa bagimlihgr ne dlgude artiracagi, ulkenin gelisme ve
kalkinmasina pek bir sey getirmeyecegi fakat ¢ok seyler goturecegi gibi
konular gozlerden kagirilarak, kamuoyunun, tekellerden birinin yaninda yer
almasina calisiimaktaydi.

Kendi uzmanlik alanlarinda gergekleri kamuoyuna iletmeyi birincil bir gérev
sayan Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi bu raporda, mevcut garpik
kapitalist yap1 iginde kurulacak ugak sanayiinin, montajci nitelikte bir
sanayiden Ote gegemeyecegi ve disa bagimlihgr azaltmak bir yana
artiracagini aciklamaktadir.

TURKIYE EKONOMISi ve SANAYii DISA BAGIMLIDIR



Kurulmak istenen ugak sanayiinin iginde yer alacagi Turkiye sanayii ne
durumdadir?

Ulkemizde sanayi diga bagimli, tekelci, montaiji, tiketim mallan Gretimine
donuk bir yapidadir.

Disa bagimh Tarkiye ekonomisi, blyik Olglde ithalat yapmak zorundadir.
Ithalat icinde 1976 verileriyle birinci sirada % 53.3'luk payla hammaddeler
gelmekte, hammaddeleri % 43.6'lik payla yatirrm mallan izlemektedir. Tuketim
mallarinin ithalat igindeki pay1 % 3.1 oranindadir. Madde gruplari itibariyle
ithalatin yapisi incelendiginde, en 6nemli 6genin % 22'lik payla petrol oldugu,
petroli % 21'lik payla makina ve mekanik cihazlarin, % 11.1'lik payla motoriu
kara tasit araglarinin, % 10.66'lik payla demir - ¢celik mamullerinin izledigi
gorulmektedir (1).

imalat sanayiin de 1973 verileriyle,disa bagimlilik oraninin yatirrm mallari igin
% 28.09, ara mallan i¢in 23,16 oraninda oldugu hesaplanmaktadir (2).
Mevcut carpik ekonomik yapi, metropol ulkelerden surekli ithalat yapmak
zorundadir.

Son yillarda ithalatin hizla buUyumesine karsin, ihracatin kiguk artiglar
kaydetmesi ve ig¢i dovizlerinin azalmasi, doviz sorununu daha da
yogunlastirmistir. (ihracat - ithalat) olan dis ticaret dengesi siirekli agik
vermektedir. ihracatin karsilayabildigi ithalat orani 1970'de % 62 iken, bu oran
1976'da % 38.2'ye dusmus, 1977'nin ilk 9 ayinda ise % 26.8 olarak
gerceklesmistir. 1977 yilinda ihracat gelirleri ithalatin ancak dortte birini
kargilamaktadir. Ulkemizde dig ticaret agigi 1968-1976 doneminde 12 katina
yakin artmigtir. 1976 yilinda 55 milyar TL olan dig ticaret agigi, 1977 yihnin ilk
9 ayinda 66 milyara ulagsmis ve 1977 i¢in programlanan dig ticaret agigini
gecmistir. ithalatin transferi yapilamayan bélimii. % 41.1 oranindadir.

Dis ticaret agiginin kapatiimasi i¢in surekli olarak dig bor¢glanmaya
basvurulmaktadir. Metropol ulkelerden yuksek faizlerle alinan borglar, yine bu
ulkelerden tekel fiyatlariyla mal ve hizmet alimina harcanmaktadir. Ulkemiz
uzerindeki emperyalist somurunun sonucu olan kaynak yetersizligi ve ithalat
igin doviz gereksinimi, dig borglarin artiginin temel etkenidir. Doviz saglama
amaciyla alinan dis borglarin ¢ok buyuk bir bolumuanun yine ddvizle 6denmesi
zorunlulugu, doviz darligini kisir bir donguye sokmustur. Bu kisir dongude, 1.
ve 2. MC donemlerinde, Cumhuriyet tarihinde alinan dis borglardan daha
fazla dis borg¢ alinmig ve dig borg¢lar 230 milyar liraya ulagmigtir. 1977'nin ilk 8
ayinda bor¢ 6demeleri bir dnceki yila gore % 73.8 oraninda artig gostermistir.
Gegctigimiz yil icinde dis bor¢ 6demeleri ihracat gelirlerinin % 17.1'i
oranindadir. 1977 Ocak - Agustos doneminde ihracatin yaklasik % 30'u dig
borg 6demelerine ayriimigtir.

Disa bagimh Tarkiye sanayisi, ugak sanayii icin gerekli ileri sanayi dallarinda
gelismemis olup, yalnizca tiketim mallan tretiminde yogunlagsmistir. Imalat
sanayii Uretim bilesimlerinin incelenmesi bu durumu gostermektedir:

Cizelge 1. imalat Sanayii Uretimi Bilesimi (%)



1975 Yili 1976 Yili 1977 Y1l Programi
Gergeklesme Tahmini
Tuketim Mallari 49.03 47.74 46.31
Sanayii
Ara Mallari Sanayii 35.56 36.20 37.02
Yatirnm Mallari Sanayii 15.4 16.06 16.67
TOPLAM 100 100 100

Kaynak 1977 Programi

Cizelge I'de de goruldugu gibi, imalat sanayii Uretimi icinde tuketim mallar
birinci sirada olup, yatirrm mallan sanayii ise en geridedir. Oysa, ugak
sanayiinin kuruldugu gelismis Ulkelerde imalat sanayii iginde en dnemli pay,
yatirnm mallari sanayiinindir.

Yatirim mallari sanayiinin dretim bilesimi de ugak sanayii agisindan olumsuz
bir gorinum cizmektedir. Cizelge 2'de verilen yatinm mallan sanayii Uretim
bilesimi icinde, en 6nde montajci nitelikteki kara yollari tagitlari imalati yer
almaktadir.

Yatirnm mallari sanayii igcinde yer alan sanayi dallarinin toplam imalat sanayii
icindeki paylan da 6nemsiz duzeydedir. Buzdolabi, gamasir makinasi, elektrik
supurgesi gibi dayanikh tiketim mallari Uretimine dayali ve gergekte yatirim
mallan sanayii igcinde yer almamasi gereken madeni esya sanayii bir kenara
birakildiginda, ugak sanayii icin son derece onemli olan makina imalat
sanayiinin, 1977 program degerleriyle, toplam imalat sanayii icindeki pay! %
3.82 olup, bu oran elektrik makina ve geregleri sanayii igin % 2.18, elektronik
sanayii icin % 1.03'tur. Ugak sanayiinin kurulu oldugu Almanya, Hollanda gibi
gelismis ulkelerde, toplam imalat sanayii icinde, makina imalat sanayiinin payi
ise % 10'un Uzerindedir.

1968-1975 doneminde, makina yapan makinalar Gretiminin, toplam makina
sektoru icindeki payr % 10 - 13 oraninda gergeklesmistir. Bu da Ulkemizdeki
makina imalat sanayiinin gergek niteligini ortaya koymaktadir (3). Kaldi ki,
makina imalat sanayii talebinin ithalatta karsilanan bolumu 1975'te % 50.2
oraninda gergeklesmis ve 1977 igin % 49.1'lik bir hedef programlanmistir.
1969 - 1975 doneminde talebin ithalatla karsilanan bdlima ortalama % 60.62
oranindadir.

Mevcut makina imalat sanayiinin, talebin ancak % 50'sini yurt i¢i Gretimle
karsilayabildigi bir Ulkede ugak sanayii gibi ileri teknoloji isteyen bir sanayi dal
icin gerekli dizeyde makina imalat sanayiinin bulundugunu soylemek
ciddiyetsizlikten bagka bir sey degildir.

Cizelge 2. Yatirnm Mallari Sanayii Uretimi Bilesimi (%)

1975 Yili 1976 Y1l 1977 Yl

Gergeklesme Tahmini | Programi
Madeni Egya Sanayi 18.50 18.76 19.27
Makine imalat Sanayi 21.30 22.16 22.87
Tarim Alet ve Makineleri 09.90 08.99 08.78
Elektrik Makine ve Gerecleri 12.50 12.83 13.08
Olgui ve Kontrol Aletleri 00.04 00.46 00.58
Elektronik Sanayi 06.43 06.26 06.18
Karayollari Tagitlari Imalati 26.58 24.98 23.70
Demiryollari Tagitlari Imalat 02.29 02.40 02.44




Gemi Insa Sanayi 02.10 03.16 03.08

TOPLAM 100 100 100

Kaynak: 1977 Programi.

Herdeki bolumlerde, ayrintili bir bicimde, mevcut ¢arpik, disa bagiml
kapitalist yap1 iginde, ugaklarin ana bélimlerinin neden Turkiye'de
uretilemeyecedi anlatiimistir. Ancak, bu noktada da bazi saptamalarda
bulunmak yararl olacaktir. Sanayi ve Teknoloji Bakani Oguzhan Asilturk,
30.10.1977 tarihli Milliyet Gazetesinde yer alan konuya iligkin bir agik
oturumda;

«Ucak icin gerekli hidrolik makinalar cinsinden olan servo makinelerin
Turkiye'de henlz klasik bigim ile Uretilemedigini»,

«Turkiye'de henlz elektronik cihazlari yapabilecek duzeyde olunmadigini ve
bu nedenle ugak i¢in gerekli olan elektronik teghizattan tretebilecek duruma
hemen gelinemeyecegini», '

«Seydigehir'de Uretilen aluminyumun, ugaklar icin istenilen nitelikte olmayip,
ucak icin daha bagka alagimlarin Uretilmesi gerektigini.»

hakli olarak ifade etmektedir. Ayni acik oturumda, Asilturk, «Boyle bir
ortamda, Trabzon'da Makine Kimya'nin hidrolik yapimina gegcisi, Aydin ve
Erzurum'da da elektronik sanayii ile ilgili olarak Gg¢ fabrikanin kurulmakta
olusu, ugak sanayiine giden adimlardan sayiimalidir.» demektedir..

Ucak sanayiine giden bu adimlarin durumuna bakildiginda, ortaya ¢ikan
gorunum ilgingtir. «Agir sanayi hamlesi» kapsaminda olan bu yatirimlarin,
1977 yili itibariyle gergeklesmeleri % 10'a bile ulasmamigtir. Kamu
yatirnmlarinin % 100'G agan maliyet artiglariyla ve ug-dort yillik gecikmelerle
gercgeklestigi Ulkemizde, bu yatirimlarin ugak sanayiine hangi tarihte ve ne
Olclde katkida bulunacagi tartisma konusudur.

Ucak sanayiinin de bir pargasi oldugu, disa bagimli, carpik Turkiye
sanayisinin yapisal aksakliklarina kabaca degindikten sonra, genel olarak
savas sanayiine deginmek yararli olacaktir.

GENEL OLARAK ULUSAL SAVAS SANAYIi UZERINE

Kurulmak istenen savas ucaklari sanayii, genelde savas sanayiinin bir
parcasidir. Bugune degin, igcinde yer alinan emperyalist iligkiler ve askeri
ittifaklar nedeniyle Ulkemiz metropol Ulkelerin yardim gériunimu altinda,
sattiklari modasi gegmis savas malzemeleri igin karli bir pazar alani olmustur.
Kibris savagi sonrasinda, ABD'nin uyguladigi silah ambargosunun yarattigi
ortamda sermaye temsilcileri, alicisinin saglam ve belli oldugu ve turlu
tesviklerle desteklenecek olan savas sanayiini tath karlar getirecek bir yatirm
alani olarak degerlendirerek, bu dogrultuda kamuoyu olusturmaya
calisiyorlardi. Bu donemde, Birligimize bagli Kimya ve Makina Muhendisleri
Odalar ve Tum iktisatgilar Birliginin katilimiyla Birligimizin duzenledigi Ulusal
Savas Sanayii Kongresinde, dile getirilen agagidaki gorusler bugun igin de



gecerlilik tagimaktadir:

1) Ulkemizin buglinki sanayi diizeyi ile «Ulusal Savas Sanayii»nin kurulmasi
mumkun degildir.

2) Tezgahlari, malzemesi ve teknolojisi ithal edilerek kurulacak bir «Silah
Sanayii»nin, adindan baska «Ulusal» yani olamaz. Bdyle bir sanayi, bizi
bugunkinden daha fazla disa bagimli duruma getirir.

3) Bu alana yapilacak yatirimlar kaynaklarin israfina neden olacaktir. Bu
nedenle, savas harcamalarinin azaltiimasinin yollarinin arastiriimasi
gerekmektedir.

4) Savas harcamalarinin azaltilabilmesi igin, Ulkemiz, emperyalist Ulkelerin
sinir bekgiligini yapmak durumundan kurtariimali, NATO, CENTO gibi savas
ittifaklarindan ayrilip, tim. komsularimizla dostluk iligkileri icine girilmelidir.

Bugun ulkemizde, Milli Savunma Bakanhgi butgesinin toplani butge igindeki
yeri birinci siradadir. Savunma giderleri, 1976 yuma gore % 26.9'luk bir artis
gOstererek, 1977 Butgesinin yaklasik beste birini, % 19.5'ini, olugturmaktadir.
1976 yilinda savunma butgesinin % 40'ina yakin bolimu ise silah alimina
harcanmistir. Turkiye'nin iginde bulundugu askeri paktlar (NATO, CENTO vb.)
bdylesine yuksek dlizeyde savunma harcamalarina yol agmaktadir. Ancak
buradan hareketle, Turkiye'deki mevcut ¢arpik sanayi yapisinin 6zelliklerini
dikkate almaksizin, ugak sanayiinin kurulmasiyla, savunma giderlerinin
azalacagi iddiasi, tutarli degildir. MONTAJCI BiCIMDE KURULACAK BIR
UCAK SANAYiIi iLE, BUGUN BITMiS DURUMDA SATIN ALINAN
UCAKLARA ODENEN KADARI, BELKi DE DAHA FAZLASI, BU KEZ,
TURKIYE'DE MONTE EDILECEK UCAK PARCALARININ YURTDISINDAN
ITHALINE ODENECEKTIR.

Bu konu, Herki bolimlerde daha ayrintili bigimde incelenmisgtir.

SAVAS UCAKLARININ YAPIMI

Genel olarak ugaklar ve 6zel olarak savas ugaklari, ugagi olusturan ana
bolumlere gore incelenebilir. Ugaklar, asagida belirtilen ana bolumlerden
olusmakta olup, her bir grubun ugak maliyeti icindeki pay! degismektedir.
Incelemede, TUSAS'In Uretmeyi planladigi yakin destek/tekamul egitim tipi
ucaklar géz 6nunde tutulmustur.

UCAGI OLUSTURAN ANA BOLUMLER

a) Govde ve kanatlar

b) Motor

c) inis takimlari ve aletler

d) Sistemler



a) Govde ve Kanatlar

Ucak govdesi, ana govde, kanatlar ve kuyruk takimindan olusmaktadir. Her
bir bolumun, ugak maliyeti icindeki payi ise Cizelge 3'de gosterilmigtir. Cizelge
3. Ucak Govdesi.

Toplam Ugak Maliyeti

Grup icindeki Pay1 C%)
On gévde 10 -11
Orta govde 9-10
Kanat 6-7
Arka gdvde 6
31-34

Her bir grubun imalinde ana hammaddeler gelik ve aluminyum alagimlaridir.
Ayrica, titanyum ve magnezyum alasimlari, gesitli kimyasal maddeler (Teflon,
polimerler, fiber-glass, fibro cam, 6zel boyalar vb.) «<honeycomb» gibi unsurlar
da imalat i¢cin gerekmektedir.

Ucagin govde ve kanatlarinda kullanilan aliminyum, bu amagla c¢esitli imalat
yontemlerinden gegmektedir. Bunlar, aliminyum dokum, ekstrizyon, dévme,
profil gekme vb. yontemlerdir. Ugak yapiminda kullanilan aliminyumun
islenmesini saglayacak bu imalat yontemleri tlkemizde ¢ok ilkel bir
duzeydedir. Oysa, ugak sanayiinin gereksinimleri agisindan ileri bir teknolojik
dizey zorunludur.

Aliminyum Dokum

Aliminyum dokum imalat yontemi Ulkemizde yeni olup, ancak son alti yil
icinde belirli bir gelisme gostermigtir. Mevcut aliminyum dokim sanayii
agirlikla radyator uretimine donuktur. Aluminyum dokim sanayiinin onemli
alanlari olan kokil ve pres dokum icin gerekli kaliteli kalip imalatinin
gerceklesmemesi, vasifli aliminyum parga Uretimini etkilemektedir. Dokum
teknolojisinin yalnizca iglenilen pargaya bi¢cim vermek olarak kabul edildigi
kuguk dokimhanelerde, ugak sanayiinin amaglarina higbir zaman
uymayacak, standart digi Uretim yapiimaktadir.

Hadde, Ekstriizyon, Dévme islemleri

Kalip imalati ulkemizde geri bir duzeydedir. Gerekli kalip malzemesi ithalat
yoluyla saglansa bile, istenen hassasiyette, kaliplar cekme, ekstrizyon ve
dévme iglemleri igin de yapilamamaktadir. Ornegin Seydisehir Alliminyum
Tesisleri Haddehanesi igin gerekli ekstrizyon kaliplari igin piyasada, imal
ettirilememigtir. (Kaldi ki ugak sanayiinin gerektirdigi parcalan uretmek igin
gerekli kaliplarin ¢ok daha hassas olmasi s6z konusudur. Aliminyum
ekstrizyon alaninda uretimin ¢ok buyuk bir bolumunu binalarda kullanilan
cesitli profiller olusturmaktadir. Ayrica bu alanda Uretimde bulunan tesislerin
onemli bir bolimu, kendi imalatlari olan derme - ¢atma ekstrizyon presleri ile
calismaktadir. Mevcut sanayiin ugak sanayiinin gereksinimlerine cevap
vermesi olanakl degildir.

Aliminyum dévme, ulkemizde yeni bir konu olup bu alanda bir yan sanayii



yoktur.

Levha Ureten kuruluslarin sayisi bir hayli fazla olmakla beraber, modern
teknoloji ile Uretim yapan buyluk miuessese adedi ancak ikidir. Her alagimin
yapilabilecegi, haddelenip levha haline getirilecegi, sicak ve soguk
haddehane unitesi, yalniz Etibank Aliminyum Tesislerinde bulunmaktadir.
Celik levha, gubuk, profil ve boru imalatinda teknolojik dizey aluminyuma
gore biraz daha yuksektir. Ancak ugak sanayiinin gerektirdigi uranleri Uretecek
teknolojik dlizeye ulasilabilmesi igin yogun bir teknolojik arastirma -gelistirme
cabasina girilmesi gerekmektedir.

Celik dokim ve dovme iglemleri igin, aliminyum igin sOylenenler aynen
gecerlidir.

Aliminyum ve ¢elik pargalarin imalatinda dnemli bir sorun da ugak sanayiinde
kullanilan 6zel aliminyum alagimlarinin Gretimidir. Ugak sanayiinin
gerektirdigi 6zel aluminyum alagimlarinin dretimi yeni teknikler
gerektirmektedir. (Vakum altinda ergitme, vb.) Bugun bazi aliminyum
alasimlari, alagim metalleri yurt disindan ithal edilerek uUretilebilmekle birlikte,
genellikle aliminyum alagiminin dogrudan ithali yaygindir.

Vasifli ¢elik tretimi ise Ulkemizde oldukga yeni olup, toplam gelik Uretimi
icindeki payi1 da ¢ok kuguktur.

Alagimh Celik Uretimi

Tarkiye'de yuksek alagimli gelikler Gretiimemektedir. Az alagiml gelikler ve
karbon gelikleri yalniz MKE Celik Fabrikasinda Uretilmektedir. Bunlarin gogu
ucak sanayiinde kullanilan celik turleri degillerdir. Ayrica bu celiklerin
uretiminde bile istenen kaliteyi tutturabilme yonunden sorunlar vardir. Ugak
sanayii i¢in gerekli olan gelik turlerinin Uretiminde kimyasal 6zellikler yaninda
malzemenin fiziksel ve mekanik ozellikleri de buyuk 6nem tagimaktadir.
Ornegin; malzeme, impurite (safsizliklar) ydniinden gok temiz olmal,
malzemede dahili gatlaklar olmamalidir. Oysa, ulkemizdeki alagsimli gelik
uretiminin bugunku duzeyi ile, ugak sanayii igin gerekli nitelikte alagsimli gelik
turlerinin Uretilmesi gugtar.

Ucak sanayiinde kullanilan aliminyum alasimlarinda en ¢ok kullanilan
metaller, (6rnegin magnezyum) bugunkl Ulkemizde Uretilmemektedir ve 4.
plan doneminde de Uretimi disunulmemektedir.

imalat Teknikleri Uzerine

TUS AS tesislerinde yer almasi dusunulen imalat tekniklerinden, malzeme
teknolojisini ilgilendiren konularda, son 10-12 yil igerisinde Turkiye'de gesitli
kuruluglarda arastirmalar yapilmigtir. Ancak, vurgulanmasi gereken;
arastirmalar ile endustri uygulamasi arasindaki boslugu dolduracak tecrube,
bilgi birikimi, pilot test uygulamalari, yeterli sayida ve nitelikte eleman
saglanmasi konularinin da en az teknolojinin bilinmesi kadar 6nemli
oldugudur. Ornegin; titanyum ve titanyum alasimlarinin igleme teknolojisi
konusunda uretime yonelik bir galisma igin bu konularda tecrube ve bilgi
sahibi bir kurulusun i¢inde bir aragtirma grubu surekli gcaligma gostermelidir.



Kuskusuz bu, diger konular igin de bdyledir. ODTU Metallirji ve Makina
Muhendisligi Bolumlerinde son 10 yilda verilen tezlerin incelenmesiyle de
gorulebilecegdi gibi bu konular zaman zaman ele alinmis ancak higbir zaman
surekli ve ekip halinde bir galisma grubunun konusunu olugturamamisgtir.

Ayni bicimde, bu arastirma gruplarinin ¢galismalarini basariya ulagtirmada
gerekli olan destek personeli de Ulkemizde yeterli sayida bulunmamaktadir.
Burada g6zden uzak tutulmamasi gereken bir nokta da, arastirmalarin
endustriye aktarilabilme olanaklaridir. Oysa, Ulkemizde genellikle aragtirmalar
bu amaca yonelik olmadigi gibi bu tirde Ust dizeydeki arastirmalarin
uygulanabilmesi igin gerekli maddi kosullar da yoktur. Ornegin takviyeli
polimerler, kabuk dokum, siyanurleme, nitrirleme, karburleme ve enduksiyon
yoluyla yapilan yuzey sertlestirme ve isil igslemler konularinda bir dizi
arastirma ve yuksek lisans ¢alismasi yapiimig olmasina kargin, bunlardan
endustriye aktarilan hemen hemen yok gibidir. Bu durum, diger imalat ve
imalat kontrol teknikleri i¢in de s6z konusudur.

Benzer bicimde, tahripsiz muayene kontrol fluoresans, X-i1sin, manyetik,
akustik, atomik ve kutle absorbsiyonu gibi metotlar, artik kalite kontrolinun
ayrilmaz bir pargasi haline gelmistir. Bu konularda ulkemizde ¢aligmalar
universitelerde yogunlagirken, endustri uygulamalari ise ¢ok kisithdir.
Takviyeli polimerler konusunda temel arastirmalar yuratalurken, endustride
cam takviyeli plastik bile son,derece bilgisizce ve bilingsizce kullaniimaktadir.
Tesislerde yer almasi gereken diger imalat tekniklerinden :

— Kompozit malzemeler henlz Universite ve arastirma kurumlarinda
arastirma konusu olup sanayiye girmemistir.

— Kabuk dokim, kaybolan balmumu dokimu, kompozit kalip dokimu gibi
dokuam yontemleri Ulkemizde ¢ok sinirli birkag kullanim diginda taninma
maktadir. Bu dokim yontemleri halen Gniversitelerin metaltrji bolimleri ile
TBTAK malzeme aragtirma (Seramik) bolumlerinde arastirma konusudur.

— Ugak sanayii i¢in gerekli olan kalite kontrol laboratuvarlari igin gerekli tim
aracg ve gerecler de disardan ithal edilmek durumundadir. Bu sanayinin
gerektirdigi duzeyde bir kalite kontrol laboratuvarinin kurulmasi da ayrica
bayuk bir yatinmi gerektirecektir.

Sonug

Ucak maliyetinde % 30-35 oraninda 6nemli bir payi olan ugak govdesi ve
kanatlari, aluminyum ve ¢eligin ileri teknoloji gerektiren bir dizi imalat
yontemiyle islenmesiyle Uretilebilir. Ulkemizde bu alandaki tesisler ve
bugunku bilgi birikimi oldukga yetersiz oldugu gibi Universitelerde yurutulen
calismalarla endustri iligkisi de saglkl bigimde kurulamamigtir. Ugak sanayii
igin gerekli uretimde bulunulabilmesi igin yogun arastirma - gelistirme
calismalarinin surdurilmesi, varolan tesislerin teknolojik duzeylerinin
yukseltilmesi zorunludur. Bu agidan degerlendirildiginde, kurulacak ugak
montaj sanayiinin bu alanda éngordugu yerli Uretim orani olan % 85'e ulasil
masi, mevcut yapi iginde olanakl degildir.



b) Ucgak Motoru

Ugaklarin en 6nemli pargalarindan biri olan motorun (gu¢ kaynagi), maliyet
icindeki pay1 % 25 dolayindadir. Dunyada jet motoru yapim teknolojisi az
sayida tekelin (Amerikan Pratt and Whithey ve General Electric, ingiliz Rolls-
Royce) denetimi altindadir. Bu ug tekel diunya ugak motoru sanayisinin %
90'in1 denetlemektedir ileri teknoloji isteyen ugak motoru yapiminda,
arastirma - gelistirme (AR-GE) calismalari 6zel bir Snem tagimaktadir.

Ucak motoru yapim teknolojisini ellerinde bulunduran tekeller,kendi
diglarindaki ugak sanayiini denetleyebilmek igin, ugak sanayiinin kendi-
lisanslariyla kuruldugu ulkelerde, ugaklarin diger tum bolumleri Gretilse bile,
ucak motoruna iligkin teknik bilgileri, son derece kisitli duzeyde
vermektedirler. Bu konuda bir érnek israil'dir. ABD, ingiltere, Sovyetler Birligi
gibi tilkeler diginda ugak sanayiinde en ileri durumda olan israil de, motor
bakimindan ABD'ye bagimlidir.

Ugak motorunun yapimi icin ileri duzeyde teknik bilginin yani sira, Gstun
kalitede malzeme de zorunludur. Ugak motoru yapiminda kullanilan
malzemenin :

— Yuksek sicakliga dayanikl,
— YUuksek devir hizinda galigmaya uygun,

— Atmosferin en kotu kosullarinda bile en yuksek duzeyde guvenilebilir
niteliklerde olmasi gerekmektedir.

Onceki bélimde,ucak yapiminda kullanilan 6zel aliiminyum ve gelik tiirlerinin
Tarkiye'de uretilmedigi vurgulanmisti. Bu agidan degerlendirildiginde, ugak
motoru yapimi igin gerekli malzemenin Turkiye'de Uretilmedigi agiktir. Nitekim
bu nokta konuya iliskin resmi calismalarda da kabul edilmektedir.

Jet motorlari dretiminde kullanilan kompresor ve turbin pargalarinin (Yanma
Odalari, Nozullar ve Palalar) Turkiye'de yan sanayiden saglanmasinin, yan
sanayinin bugunku durumu incelendiginde mumkun olmadigi ortaya
cikmaktadir.

Ucak motorunun yerli imal olanaklari agisindan, motor parcalarinin Turkiye'de
imali, resmi galigmalarda da mumkun gorulmemekte, ancak montaj ve
ayarlama diizeyinde yerli katki olabilecegi planlanmaktadir. Ongérilen yerli
katki duzeyinin azami % 10 duzeyinde olmasi, ugak motoru duzeyinde toplam
ucak maliyetinde ancak % 2-3'luk bir yerli katki olabilecegi sonucunu
vermektedir. Oysa varolan sanayinin, bu orana bile ulasmasi son derece
guctar.

Ucak yapimina gegildiginde, diger her sey bir yana birakilsa bile,ugak
motorunda disa bagimlilik strecektir.

c) inis Takimlari ve Aletler



Ucak maliyeti icinde yaklasik % 20'lik bir paya sahip olan bu grup, inig
takimlar ve aletlerden (motor ve ugus aletleri) olusmaktadir.

Dikmeler, lastikler, contalar ve fren sisteminden olusan inis takimlari, halen
yurdumuzda imal edilmedigi gibi, bu gruptaki elemanlarin yakin donemde yurt
ici imalati da planlanmamistir. Ugak yapimina gegilmesi halinde yapilacak
olan ana pargalarin ithal edilerek yabanci teknik bilginin denetimiyle
montajidir. Boylesine bir olusumda da, yerli katki yalnizca yerli isgilik
biciminde olacaklar.

Aletlerde de benzer bir durum séz konusudur. Ulkemizde ugak igin gerekli
motor aletleri (tazyik saatleri, yakit saatleri, hedef saatleri) Uretiimemektedir.
Kaldi ki, ulkemizde degil ugak sanayii, mevcut otomotiv sanayiinin bu tar
gereksinimleri yurt disindan ithal yoluyla kargilanmaktadir.

Ayni sekilde ugus aletlerinin (surat saati, altimetre, G-saati, elektrikli ve
manyetik pusulalar tirmanig gostergesi vb.) hi¢biri yurdumuzda
uretilmemektedir. Yurt iginde Uretilmeyen bu aletlerin, yakin gelecekte de
uretimi 6ngorulmemektedir. Bu durumda bu pargalarin komple ithalinin
dusundldugu ortaya ¢gikmaktadir.

Buna gore inig takimlari ve aletler igin saglanacagi dngorulen yaklasik % 20-
25'lik yerli katkinin asla ulasilmasi mimkdn olmayan bir hedef oldugu ortaya
cikmaktadir.

d) Elektrik - Elektronik Sistemler

Ucak maliyeti icinde gesitli elektronik cihazlarin % 20 dolayinda katkisi oldugu
bilinmektedir. Yurdumuzda yilda 3,5 milyar liralik Gretim boyutuna ulagmig bir
elektronik sanayii varsa da, s6z konusu sanayii imalatinin % 90", TV alicisina
dayal dayanikli tuketim cihazi imalatidir. Ugaktaki denetim ve haberlesme
cihazlarinin yapim teknolojisine biraz uygun kuran-portor imalati ise 16 milyon
TL dolayinda olup toplam imalat igindeki pay1 % 0.4'dur. YUksek frekans
teknolojisi hentiz yurdumuzda iyi bilinen bir teknoloji olmaktan uzaktir. Ozel
sektordeki girigsimler sektor iginde kayda deger bir ekonomik boyuta
ulasmamis, bu alandaki bir kamu yatirnmi ise henuz imalata baslamamigtir.
Doérduncu Bes Yilhk Kalkinma Plani Elektronik Sanayii hazirlik galismalarinda
ulasim araclarindaki elektronik sistemlere iligskin olarak 1976 -1977 donemi
igin toplam 650 milyon liralik bir talep tahmin edilmekte ve imalinin ancak bir
arastirma konusu olabilecegi belirtiimektedir.

Ulkemizde elektronik sanayiine girdi saglayacak devre elemani, baglayici
elektro-mekanik elemanlar ve 6zellikle 6lgu aleti gibi gesitli pargalarin degil
imalati, dizenli ithalati bile gergeklesmemistir. 3.2 milyar liralik Gretim yapan
TV alici sanayii bile kendi sardiklari birkag kandansator ve yaptiklar strgult
potansiyometre diginda tum devre elemanlarini ithal etmektedir. Ugak
yapiminda kullanilacak yuksek frekans devre elemanlarinin, baglayicilarin es
eksenli (coaxial) kablolarin yerli piyasadan temin edilemeyecedi kesindir.
Benzer sekilde en basit ampermetrenin yapilamadigi tlkemizde, ¢ok yuksek
guvenilirlikli ugak 6lgu aletlerinin yan sanayiden temini de dugunulmemelidir.



Elektrik Motoru

Yurdumuzda imal edilen motorlar cogunlukla kiuguk guglu (I - 20 BG) sincap
kafesli asenkron motorlardir. Diger ¢alisma ilkelerine sahip "(rotoru sargili,
asenkron, turbo senkron, ¢ikintili kutuplu senkron) motor imalati yoktur.
Toplam 414 milyon TL sermayeli 19 kurulus tarafindan gergeklestirilen imalat
icinde patlayici gazlara kargi korumali, yuksek isilarda galigan, dusey, yatay
konumlu vb. motorlar yoktur. Motor fabrikalari yada ilgili yan sanayi hiz kontrol
edici elektronik aygitlar da yapmamaktadir.

Hiz denetimi, enstrumantasyon, servo uygulamalari gibi alanlarda énemli olan
dogru akim motorlari imalati ise yurdumuzda yoktur. Otomotiv sanayiinin bir
yan sanayi dali olarak uretilen cam silecek motorlari genel amagli bir dogru
akim motoru sayilamaz ve yuksek guvenilirlik gerektiren uygulamalar i¢in bu
bu yapim teknolojisinden yola ¢ikiimaz.

Kablo

Yurdumuzda kablo imalati oldukga yuksek kapasitededir. Elektronik cihazlarin
montajinda kullanilan kablolardan da yurt icinde imal edilmektedir. Ne var ki
bu alanda cesit azligi, plastik malzemenin 1siya dayaniksizligi gibi sorunlar
vardir. Ozel tiirler olarak nitelenebilecek eseksenli, blendajli gibi tirlerinin ise
imalati yoktur. Dorduncu Bes Yillik Kalkinma Plani hazirlik galigmalarinda
telekomunikasyon kablolari Uretiminin desteklenmesi igin tesvik uygulamasi
onerilmesinin nedeni de ekonomik ve teknolojik nitelikleriyle bu dalin
gelismemigsliginin bir gostergesidir.

Akumulator

Yurdumuzdaki akimulator sanayii otomotiv sanayiinin bir yan sanayii
durumundadir. Uretim hedefleri saptanirken temel alinan veri, bu sanayi
dalinin dretimi ve yurdumuzdaki arag farkidir. Bu durum akimdulator imal
teknolojisine de yansimigtir ve yalnizca otomotiv sanayii igin gerekli
boyutlarda kurgun aki yapimi gergeklesmistir. Uretim hakkinda tutulan tiim
istatistiklerin 6V-110A kurgun aku cinsinden verilmesi de bu gercegi
vurgulamaktadir.

Profesyonel elektronik cihazlar icin gereken Ni-Cd, Ni-Fe gibi akuler,
doldurulan kuru bataryalar yurdumuzda yapiimamaktadir.

Sonug

Yurdumuzda kurulmasi s6z konusu ugak sanayiine destek olabilecek, onu
urunleri ile besleyebilecek bir elektrik-elektronik imalat sanayii olmadigi
gorulmektedir. Yuksek guvenilirlikli, yeterli gesitle bir Gretim olmadigi igin
«kapasite fazlaligi var midir?» sorusunu sormak bile gereksizdir. Ugak sanayii
igin gerekli «elektrik-elektronik cihaz ve sistemlerini yurdumuzda kurulu yan
sanayiden temin edebiliriz» gorugu resmi ¢caligmalarda yer almakta,yetkililerce
ifade edilmektedir. Bu konuda daha da ileriye gidilerek, ugak sanayiinin



kurulma donemi iginde, ugak igin gerekli elektrik-elektronik sistemlerde %
40’hk bir yerli imal oranina ulagilabilecegi soylenmektedir.

Elektrik-elektronik sanayiinin bugunkui yapisina iliskin saptamalar, bu
yaklagimin bos bir hayal olmaktan oteye gecemeyecegini ortaya koymaktadir.
Gerekli elektrik-elektronik sistem elemanlarin yurt ici Gretimi i¢in, ciddi yatirim
plan ve programlarinin olmayigi da gelecekteki durumu, buginden
gostermektedir. Ugak montajina gecildiginde buyuk bir olasilikla «yurt i¢cinden
temin, yerli imal» gorUsleri bir kenara itilecek ve ugaklarin elektrik-elektronik
sistem gereksinimleri yurt disindan ithal edilerek, digsa bagimhlik
surdurulecektir.

DEGERLENDIRME

Onceki bélimlerde ugagi olusturan ana gruplarin her birinde éngorilen yerli
imal oranlarina ulagilamayacagi nedenleriyle agiklandi. Bu konuda
vurgulanmasi gereken, yetkililerin resmi ¢alismalarin sonuglarini da
carpittigidir. Bir an resmi galigmalarin 6ngordugu tum yerli imal oranlarina
ulasildigl varsayilsa bile, ulagabilecek yerli imalat oraninin ugak maliyeti
oranlarina ulasildigi varsayilsa bile, ulasabilecek yerli imalat oraninin ugak
maliyeti igindeki pay1 % 40-45 dolayinda olacaktir. Oysa, TUSAS Genel
Mudurd Mehmet Akyurt, 30.10'1977 tarihinde Milliyet Gazetesinde, bes yillik
bir sure i¢cinde ugak maliyetleri icinde yerli oranin % 90 olacagini
sOylemektedir. Bu ifade gergegi carpitmaktan ote bir sey degildir. Kaldi ki,
Sanayi ve Teknoloji Bakani Oguzhan Asiltrk de, ayna agik oturumda ugak
maliyeti igindeki pay! % 25 dolayinda olan ugak motorunun 15 yildan once
yerli imalinin mumkun olmadigini soylemektedir. TUSAS Genel Mudurandn
bu beyandan sonra bile bes yil icinde ugagin yerli imalinin % 90'a ulasacagini
sOylemesi konuya yaklagsiminin ciddiyetinin gostergesidir.

Ulkemizde sanayiin bugiinkii ¢arpik yapisi icinde, ugak imaline gidilmesi
halinde yapilacak olan pargalarin bayuk bir boliumuanun (yaklasik % 90
oraninda) yurt digindan ithal edilerek Ulkemizde monte edilmesidir.

Resmi gcalismalardaki 6ngorulen yerli imal oranlari da bu yaklagimimizi
dogrular niteliktedir. Hedeflenen % 45 yerli imal oraninin % 70 kadarini yerli
iscilik olusturmaktadir. Yerli malzemenin payi ise yerli oranin % 25-30
dolayindadir. Baska bir deyigle toplam ugak maliyetinin yurt iginden
saglanacak malzemesi toplam sinai maliyetin ancak % 11-13'Unu
olusturmaktadir. Bu veriler,ulasilacagi iddia edilen % 90 yerli imal oraninin
anlamsizhigini kanitlamaktadir.

Bu konuda somut bir 6rnek de otomotiv sanayiidir. Resmi ¢alismalarda, 1976
degerleriyle otomotiv sanayiinde yerli imal oraninin % 60-70 dolayinda kabul
edilmektedir. Oysa, bu konuda yapilan bir arastirma, gergek yerli imal
oraninin % 43.2 oraninda oldugunu gostermektedir (4). Kaldi ki,bu oranin kar
transferini, yatinm mallarina 6denen tutari, yabancilara 6denen personel
giderleri gibi faktorler de, g6z 6nunde tutuldugunda daha dusuk olmasi s6z
konusudur.

Bu slrecte, ornekleri otomotiv sanayiinde goruldugu gibi, ana pargalarin yurt
digindan ¢okuluslu tekellerden ithal edilerek yurt icinde monte edilmesine



dayali montajci bir ugak sanayii kurulmus olacaktir. Ugak pargalarinin ithal
edildigi gcokuluslu tekeller, bu defa tekel fiyatlariyla komple ugaklari degil, ucak
parcalarini Ulkemize satacaklardir. Cokuluslu tekeller agisindan Turkiye'de
ucak imalatindan dolayi herhangi bir pazar kisilmasi olmayacagi gibi, tekeller
belki de, sattiklari parcalarda transfer fiyatlari mekanizmasiyla daha c¢ok
somurude bulunma olanagini elde edebileceklerdir.

Ote yandan, zaman iginde ugagdin bazi parcalari tilkemizde imal edilebilse
bile, bu pargalari dretmek icin gerekli makina ve donanim yine emperyalist
ulkelerden ithal edilecektir. Ayrica, uretim icin gerekli teknoloji de, bu
ulkelerden alinacaktir. Boylece, yerli ugak montajinda, hammadde yonunden
disa bagimliliga ek olarak, uretim igin gerekli makina - donanim ve dretim
bilgisi (teknoloji) yoninden de, digsa bagimllik surecektir.

Bugun, ucak sanayiinin kurulmasinda, ekonomik etkenlerden ¢ok siyasal
etkenlerin agir bastigr gorulmekte, bu sanayiin kurulmasiyla savunma
amaglan agisindan diga bagimliligin azaltilabilecegi gérusu 6ne
surulmektedir.

Oysa, kurulacak olan ugak sanayii kesinlikle diga bagimlilik sorununu ortadan
kaldirmayacagi gibi, daha Ust duzeyde surdurilmesi sonucunu verecektir.
Cesitli siyasal-ekonomik nedenlerle tlkemizin ugak satin almasinin
onlenmesine yonelik olarak guindeme getirilebilecek politikalar (ambargo vb.),
montajci bir ugak sanayiinin kurulmasiyla da gegerli olabilecektir. Bu kez,
cokuluslu tekellerin, ugak yapiminda kullanilacak pargalarin ve makinalarin
ithalatini kisitlamalari halinde, fabrikalar islemez duruma dusecek ve atil
kalacaktir. Ulkedeki carpik kapitalist yapi iginde kurulacak olan ugak sanayii,
goruldugu gibi disa bagimhhgr ortadan kaldirmamaktadir.

Kaldi ki, disa bagimhlik olgusu, sadece ugak sanayiine 6zgu bir olay olmayip,
Tarkiye'nin emperyalist-kapitalist iligkiler agi igindeki ¢arpik kapitalist yapisinin
kaginilmaz bir sonucudur. Kurulacak ugak sanayii,bu diga bagimliligin,
azaltiimasi yerine daha da artmasi sonucunu verecektir. Emperyalist
metropollerden birinin yada bir digerinin teknolojisinin se¢imiyle genelinde
emperyalist-kapitalist sisteme olan bagimlilik yeni bir sanayi dalinda daha
pekistirilecektir.

SONUC

Buraya kadar soylediklerimizle,son gunlerde kamuoyunu isgal eden «savasg
ucag! imalati» konusunda ulkemizin durumunu ve kogullarini sergilemeye
cahstik.

Goralugu gibi Uzerinde durulmasi, dugunulmesi ve ¢ozulmesi gereken sorun;
emperyalist-kapitalist sistemin gelismis, o, yada bu ulkesinin ugaginin
Turkiye'de monte edilmesi degil, ugak sanayiinin de iginde yer aldig1 genel
sanayinin kalkinmasinin ve ekonominin hangi dogrultuda gelisecegi
sorunudur.

Bu sorunun ¢ézumune giderken yanitlanmasi gereken tek ve dnemli soru
sudur: Bu ¢6zum kimin yararina olacaktir? Emperyalist-kapitalist sistem iginde



kalinmasi yolunda sémuru, baski ve zulim duzenini surdurmede kararl bir
avu¢ egemen azinlik yararina mi; yoksa buna kargi direnen, bu sistemin
digina cikilarak sorunlarin ¢ozilecegine inanan genis emekgi yiginlar yararina
mi?..

Halkinin ¢ikarlarini savunan Turkiye muhendis ve mimarlari ve onlarin orgutu
TMMOB ikinci yaniti benimsemekte, sorunlarin bu yanit dogrultusunda
verilecek mucadelelerle gozulebilecegine inanmaktadirlar.

TMMOB, Odalari ve Uyeleri «savas ugagi imalati»na da boyle yaklasan, bu
inancla, bugune dek oldugu gibi buginden sonra da bu mucadelelerde kendi
alanlarinda ve kendi paylarina dugen gorevleri guc¢lendirerek surdureceklerdir.

KAYNAKLAR
) iktisadi Rapor, 1977

2) «Sanayiin Girdi Yoluyla Diga Bagimliigi» Dr. Sevil Korum, TMMOB
Makina Muhendisleri Odasi, 1977 Sanayi Kongresi Tebligi

3) Turkiye'de Makina imalat Sanayi ve ihrag imkanlari,Nergis Engin,IGEME
Yayinlari No. 47

4) Ulkemizde Tasit Araclari Yapimciliginin Yapisi Uzerinde Gérisler, ismet
Riza Cebi, Mihendis ve Makina, s. 228.»

4.8
tmmob "1978 butcesi gorusulurken, sendikasiz kamu gorevlilerinin Gcretleri
sorunu uzerine gorugler" raporu

Ocak 1978'de yayimlanan rapor, aynen soyle :

«Muhendisler ve mimarlar olarak bir pargasini olugturdugumuz, sendikasiz
kamu calisanlarinin sayisi | milyona yakindir. Aileleriyle birlikte
degerlendirildiginde nafusun dnemli bir bolumunu olusturan bu kesimin
ucretleri

temel hukuki ¢cerceve olan 657 sayili Yasa ve ilgili yonetmeliklerce
belirlenmektedir. Memurlarin Ucretlerini belirleyen katsay1 dizeni, bugune
degin,memurlarin lehine degil, kesinlikle aleyhine iglemistir. Bu mekanizma
sendikasiz kamu c¢alisanlarina Ucretlerinin belirlenmesinde s6z hakki
tanimamaktadir. Bugun, memurlar, is ve ¢alisma kosullarinin dizeltiimesi,
daha iyi Ucretler elde edebilmesi mucadelesinde etkin bir silah olan toplu
sozlesmeli grevli sendikal haklar igin kararli bir bigcimde mucadele
etmektedirler. Sendikasiz kamu ¢alisanlari sendikal haklar icin mucadele
ederken, ge¢ mis siyasal iktidarlarin «is¢i-memur ayrimi» uygulamasiyla,
sendikal haklara sahip olanlarin elinden bu hakki alip, onlari memur sayarak,
memur kapsamini genigletmeye calismalari, TMMOB olarak karsi ¢iktigimiz
olumsuz bir gelismedir.

60.000 muhendis ve mimarin yasal ve yetkili temsilcisi olan TMMOB, sendikal
haklarin elde edilmesi surecinde, mevcut yasal gergeveden (657 sayili Yasa



ve diger ilgili mevzuat) kaynaklanan sorunlarin ¢ézimu dogrultusunda
calismayi da temel bir gorev bilmektedir.

Katsay! uygulamasinin getirildigi 1970'den 1977 Marti'na kadar olan
dénemde, fiyatlar istanbul Ticaret Odasinin istatistiklerine gére % 210
dolayinda artmigtir. Ayni donemde net memur Ucretlerinde ortalama artis %
85 olmustur. 1977 Mart'indan bu yana olan fiyat artislari goéz 6nunde
tutulmadiginda bile, memurlarin alim gucunun % 42 oraninda azaldigi ortaya
ctkmaktadir. Bu suregte, memurlarin Ucretlerini belirleyen katsayi duzeninin
buglne degin, memurlarin lehine degil, kesinlikle aleyhine islenmis olmasi
birincil etkendir.

657 sayili Yasaya gore katsayinin belirlenmesine iliskin olarak géz énunde
tutulmasi gereken ug kriter

a) ulkenin ekonomik gelismesi,
b) Genel Gegim Kosullari,

c) Devletin maddi olanaklar

olup, bu kriterlerden yalnizca «Devletin maddi olanaklari» kriteri dikkate
alinmis ve her defasinda katsayi olmasi gerekenin altinda saptanmistir.
Devlet Planlama Tegkilatinin bu tg¢ Ol¢ute gore buldugu ancak uygulanmayan
katsayilar, bu savin kanitlaridir. DPT'ye gore katsayr 1973'te 10, 1974'te 12,
1975'te 14, 1976'da 17 olarak saptanmaliydi. Oysa, katsayl 1975'te 9,
1977'de ise 12'dir. Bugun 12 olan kat sayiyl bes arttirarak 17 olarak
belirlemekle, ancak 1976'da olmasi gereken diizeye ulasabilecektir. Ote
yanda, gosterge tablosunun kuguk dereceli memurlarin aleyhine olan yapisi
nedeniyle, katsay! artiglari,memurlarin gogunlugunu olusturan kuguk dereceli
memurlara degil, az sayida yuksek de regeli memurlara yaramigtir.

Asgari Ucretlerdeki artis sonucu en az memur maasinin brut 3300 TL olmasi,
batun derece ve kademeler icin 12 olan katsayiyi pratikte, 11. - 15. dereceli
memurlar i¢in asagidaki rakamlara esit duzeye getirmistir.

Gosterge 3300 TL Brut Maasa

Derece Kademe (TL) Tekabul Eden Katsayi
11 I 250 13.2
12 I 230 14.3
13 I 210 15.7
14 I 185 17.8
15 I 160 20.6

Bu durumun gosterdigi, memur maaslarinda gergekgi bir artis
Baglanabilmesinin katsayi artigiyla dedgil, toplu Gcret artiglariyla mimkun
oldugudur. Yine bizzat bu sonug, alt derecelerin iptal edilerek, gosterge
tablosunun daha dar bir bicimde duzenlenmesi zorunlulugunu dogurmustur.

Katsayinin surekli olarak dusuk tutulmasinin yani sira 657 sayili Yasada yer
alan sosyal haklarin bir cogunun kullanimi, gerekli ydonetmelikler



cikariimayarak, siyasal iktidarca fiilen 6nlenmistir. Ornegin, Mahrumiyet Yan
Odenegi ve Yakacak Yardimi uygulamalari yedi yil dnlendikten sonra 1977
yili iginde yururluge konmustur. Yiyecek Yardimi ise gerekli yonetmelik hala
cikariimadigindan uygulamamaktadir. Bu sosyal haklarin uygulamasinda,
Bltce Yasalarinda saptanan tutarlar esas alinmaktadir.

Kadro sorunu da memurlarin dnemli bir sorunudur. YUz binlerce memur
kadrosuzluk nedeniyle terfi edememekte, aldigi yan ilerlemeler (kademe
ilerlemeleri), bir Ust derecenin gostergesinden az oldugu i¢cin maddi kayiplara
ugramaktadir.

1968'den bu yana artmamis olan ve son derece yetersiz olan Asgari Gegim
indirimi konusu, Uzerinde 6nemle durulmasi gereken diger bir konudur. Asgari
Gecim indiriminin yukseltilmesi ayri bir yasa tasarisi gerektirmekte olup. Butce
Yasaslyla dogrudan bir iligkisi yoktur. Bu nedenle bu raporda, «Asgari Gegim
indiriminin Ozel indirim bicimine dénistirilerek yalnizca ticretlilere
uygulanmasi ve Asgari Ucrete esit kilinmasi» temel 6nerisiyle konunun
vurgulanmaliyla yetinilmigtir.

Gegctigimiz donemde, siyasal iktidarin kamu c¢aliganlari Gzerinde ayrimci
politikalarin bir araci haline gelen «Yan Odemeler» konusu ayri bir galismada
ele alinacaktir. Bu raporda, konunun yalnizca Butgeyi ilgilendiren yonlerine
deginilmistir.

SOSYAL HAKLAR, YASAL DAYANAKLAR VE UYGULAMA
1. DOGUM YARDIMI

UYGULAMA BICIiMi
Devlet Memurlarindan gocugu dunyaya gelenlere her yil Butge Kanunu ile
tespit edilecek miktarda dogum yardimi 6denegi verilmesi.

UYGULAMA DAYANAGI
657 Sayili Yasanin 207. maddesi cari Butge yasalari.

1977 YILI BUTCE YASASINDAKI BiCiMi

«657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 207. ve 926 sayih Turk Silahl
Kuvvetleri Personel Kanununun 176'nci maddeleri geregince ddenecek olan
dogum yardimi (300) lira olarak ddenir.

2. YAKACAK YARDIMI UYGULAMA BICIMi

UYGULAMA BICIiMi

«Devlet memurlarinin hangi hallerde ve hangi yerlerde ve ne miktarda ve ne
sekilde yakacak yardim 6deneginden faydalanacaklari ve bu yardimin
uygulanmasiyla ilgili esaslar Maliye Bakanlgi ile Bagbakanlik Devlet Personel
Dairesinin birlikte hazirlayacaklari bir yonetmelik ile tespit olunur.»

UYGULAMA DAYANAGI
657 Sayili Yasanin 213 maddesi Bakanlar Kurulunun 27.10.1977 tarih ve
7/13985 sayil Karariyla kesinlesen ve 28.10.1977 tarihli Rssrni Gazetede



yayinlanan Yakacak Yardimi Yonetmeligi

1977 YILI BUTCE YASASINDAKI BiCiMi
Yer almamigtir.

3.AILE YARDIMI

UYGULAMA BiCiMi

«Evli bulunan devlet memurlarina aile yardim 6denegi verilir. Bu yardim,
memurun her ne sekilde olursa olsun ¢alismayan esi ve ¢ocuklari i¢in her yil
Bltce Kanunlarinda tespit edilecek miktarlarda 6denir.

UYGULAMA DAYANAGI
657 Sayili Yasanin, 206. - 207. maddeleri - Cari Butge Yasalari

1977 YILI BUTCE YASASINDAKI BiCiMmi

44. madde «657 sayili Devlet Memurlari Kanununun ve 926 sayili TSK
Personel Kanununun 153 - 156 nci maddeleri geregince ddenecek olan aile
yardimi 1977 mali yilinda yalniz ¢ocuklar igin verilir.» Bu 6demelerin yasada
memurun esi ve gocuklari igin verilmesi 6ngoruldugu halde, bugine degin
uygulamada yalniz ¢ocuklar dikkate alinmigtir.

1976 Butge Yasasinda yer alan konuya iligkin madde CHP Meclis Grubunun
Anayasa Mahkemesine bagvurusu sonucu, Anayasa Mahkemesinin
15.3.1977 tarih ve 15879 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 9.12.1976 tarih
ve 1976/52 sayili karariyla, 6demenin salt memurun gocuklarina degil, esini
de kapsamasi gerektigi gerekgesiyle iptal edilmigtir. Durum buyken,
Anayasa'ya aykiriligi tescil olmusg ve uygulama 1977 Butgcesinde de aynen yer
almistir.

4.YIYECEK YARDIMI

UYGULAMA BICIiMi

«Devlet memurlarinin hangi hallerde yiyecek yardimindan ne sekilde
faydalanacaklari ve bu yardimin uygulanmasi ile ilgili esaslar Maliye Bakanligi
ile Bagbakanlik Devlet Personel Dairesinin birlikte hazirlayacaklari bir
yonetmelik ile tespit olunur.»

UYGULAMA DAYANAGI
657 Sayili Yasanin 213. maddesi

1977 YILI BUTCE YASASINDAKI BICiMi

«657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 212 nci maddelere gore yiyecek
yardimi yonetmeligi ¢ikincaya kadar TSK'de (Jandarma dahil) gorevli devlet
memurlari ile ordu hastabakici, hemsire ve ebelere yiyecek yardim karsiligi
ayda (75) lira 6denir. Bugune degin s6z konusu yonetmelik ¢ikariimayarak,
memurlarin bu haktan yararlanmalari onlenmistir.

5. KONUT YARDIMI UYGULAMA BiCiMmi

UYGULAMA BICIMi



«Devlet memurlarinin ltzum ve zaruret gorulen yerlerde kiralik konut
ihtiyaglari, imar ve iskan Bakanliginca tespit edilerek Bakanlar Kurulunca
onanacak projeler geregince, genel ve katma butgelere her yil konulacak
O0deneklerle tesis edilecek fondan karsilanir. Bu madde hukmu ozel
kanunlarla duzenlenir»

UYGULAMA DAYANAGI
657 sayili Yasanin 193. maddesi

6.MAHRUMIYET YERI ODENEGI

UYGULAMA BiCiMi

Mahrumiyet yerlerinde ¢alisanlara ne zaman, hangi hallerde ve gorevlerde
O0denek verilecegi, ne zaman ve hangi sartlarda bu 6denek hakkinin
kaybolacagi hususlari ile 6deme usulu, sekil ve sartlan, mahrumiyet yerlerinin
kag derece olacagi, tespit edilen bu derecelere girecek yerler Devlet Personel
Dairesinin teklifi yerine Bakanlar Kurulunca tespit olunur.»

657 sayili Yasanin 196 -198. maddeleri Bakanlar Kurulunun 7/13297 sayi ve
31.3.1977 tarihli kararyla yururlige konulan ve 4.5.1977 tarihli Resmi
Gazetede yayinlanan Mahrumiyet Yeri 6denegi Uygulama Esaslari.

Bltce Yasasinin 46. maddesi 6denecek azami tutarlari 1. bolgede 3000
TL/Ay 2. bolgede 2000 TL/Ay olarak tespit etmigtir; Oysa s6z konusu
yonetmelikte, mahrumiyet yeri bolgesi kapsami ¢ok dar tutuldugu gibi, 1.
bdlge icin belirlenen 500 TL/Ay 2 bdlge icin belirlenen 300 TL/Ay Butcede
ongorulen tutarlarin ¢ok altinda ve yetersizdir.

7. FAZLA MESAiI UCRETLERI

UYGULAMA BiCiMi

Devlet Memurlari Fazla Calisma yonetmeliginde belirtiimigtir.

657 sayili Yasanin 178. maddesi 8.8.1971 ve 13.3.1975 tarihli Resmi
Gazetelerde yayinlanan yonetmelikler.

1977 YILI BUTCE YASSINDAKI BiCiMi

Butce Yasasinin 49. maddesi a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun degisik
178. maddesine ve Devlet Memurlari Fazla Calisma Yonetmeligi hUkamlerine
goOre Bakanlar Kurulu karariyla yururlige konulan fazla ¢alisma programlarina
dayanarak saat basgina yapilacak 6deme (10) liradan az, (20) liradan ¢gok
olamaz.

1976 Butgesinin benzer nitelikteki maddesi, Anayasa Mahkemesinin 1977/52
sayi ve 9.12.1976 tarihli karariyla, iptal edildigi halde, s6z konusu madde
1977 Butge yasasinda da aynen yer almigtir.

8.GIYECEK YARDIMI

Giyecek Yardimini duzenleyen yonetmelikte hangi gorev unvanlarina ne gibi
giyecek yardiminda bulunulacagini belirtmigtir. Ancak, pratikte ¢esitli
kurumlar, farkl uygulamalarda bulunmakta, ¢alisan personel arasinda ayrilik
gutmektedir. Yine bazi kurumlar, ayni yardimda bulunurken, bazilari nakti
yardimda bulunmaktadir.



UYGULAMA DAYANAGI

657 sayili Yasanin 211. maddesi 12.12.1972 tarihli Resmi Gazetede
yayinlanan 7/5314 ve 26.1.1976 tarihli Resmi Gazetede yayinlanan 7/10845
sayili kararnameler

1977 YILI BUTCE YASASINDAKI BiCiMmi
Somut bir hukim yoktur.

9.HARCIRAHLAR

UYGULAMA BiCiMi
Bltce yasalarinda memurlarin derecelerine gore belirlenmektedir. Cari Butce
Yasalari 6245 sayili Harcirah Yasasi

UYGULAMA DAYANAGI
Cari Butge Yasalari
6245 sayili Harcirah Yasasi

1977 YILI BUTCE YASASINDAKI BiCiMi
977 Butgesinin 34. maddesi uyarinca

1. derecedeki memurlara gunde 110 TL
2-3 derecedeki memurlara gunde 90 TL
4. derecedeki memurlara guinde 75 TL

5-6 derecedeki memurlara gunde 60 TL

7. derece ve daha asagi memurlara gunde 50 TL 6denmektedir. Oysa, 1976
Butcesinin benzer hikmu, Anayasa Mahkemesince, Harcirah Yasasina aykiri
bulunarak iptal edilmigtir. Saptanan tutarlar ¢ok yetersiz olup, gorevli giden
memurlar zarara ugramaktadirlar.

SOSYAL HAKLARA ILISKIN ONERILER
Mevcut uygulamalari ve yasal dayanaklari yukarida belirtilen sosyal haklarin,

1978 Butgesiyle belirlenecek yonlerine iligkin olarak onerilerimiz asagidadir.
1. DOGUM YARDIMI

Bugln memur esleri, dogumda devlet hastanelerinin olanaklarindan
yararlanabilmektedir. Ancak,dunyaya gelen ¢ocugun zorunlu giderleri goz
onunde tutuldugunda, mevcut 300 TL'hk uygulamanin gok yetersiz oldugu
aciktir. Onerimiz, dogum yardiminin 3000 TL'ye ylikseltiimesidir.

2. YAKACAK YARDIMI

Bu yardim icin gerekli 6denek 1977'de Bltge kalemlerinde aktarma ile
saglanmistir. 1978 Butge Yasasinda, uygulamanin 12 ay/yil olmasi esasiyla,
gerekli 6denegin yer almasini oneriyoruz.

3. AILE YARDIMI

Bu konuda uygulamadaki Anayasaya aykiriligin giderilmesi, aile yardimi
O0deneginin, salt memurun gocuklari igin degil, esi icin de gegerli olacak
bicimde belirlenmesi gerekmektedir. Bu nedenle, ilgili maddede uygulama
tutarlari gocuk ve es icin ayri ayri belirtiimelidir. Oniine gegilemeyen hayat
pahaliligi kargisinda, bir gocugun beslenme-giyim-egitim giderlerinin mevcut



50 TL gibi bir tutarla kargilanmasi mumkun degildir. Calismayan es igin
yapilacak yardimin da gergekgi bir diizeyde olmasi gerekmektedir. Onerimiz,
gocuk yardiminin gocuk bagina 250 TL/ay, ¢alismayan es yardiminin 1000
TL/ay olarak belirlenmesidir.

4. YIYECEK YARDIMI

Bu konuda gerekli yonetmeligin gecikmeksizin ¢ikarilmasi zorunludur. Tam
memurlara is yerlerinde Ucretsiz olarak yemek verilmesi ilke olarak kabul
edilmeli ve gerekli 6denek Bitcede yer almalidir. Ucretsiz yemek verilmedigi
veya memurun bu olanaktan yararlanmak istemedigi durumlarda, memurlara
net 750 TL/ay, yiyecek yardimi verilmelidir.

5. KONUT YARDIMI

Konuya iligkin harcamalar igin yeterli d6denek Blutgede yer almalidir.
Oniimiizdeki ddnemde de «devletge yeterli sayida konut yaptiriimasini ve bu
konutlarin duguk tutarlarla kiralanmasina» yonelik yasal girisimlerde
bulunulmalidir.

6. MAHRUMIYET YARDIMI

Mahrumiyet Yeri Odenegi icin Bitgede 1977 yili igin dngdriilen Gst sinir olan
3000 TL, uygulama tutan olarak belirlenmeli, ilgili ydonetmelikte gerekli
degisiklikler yapilarak mahrumiyet bolgesi olarak mevcut yonetmelikte yer
almayan fakat sermayeye tesvik s6z konusu oldugunda gerice yore kabul
edilen bolgeler de mahrumiyet belgesi sayillmali, 6denekler net ve vergisiz
olarak 6denmeli, belediye sinirlan digindaki santiye, isletme maden vb.
tesislerde galisan memurlara, tesisin yerinin mahrumiyet yeri olup olmadigina
bakilmaksizin, mahrumiyet yeri 6denegi 6denmelidir.

7. FAZLA MESAI UCRETLERI

Anayasaya aykiriligi belirlenmis olan fazla mesailerin maktu olarak
saptanmasi yontemi terk edilmeli, fazla mesai ucretleri, sigortalilarda oldugu
gibi memurun maasinin aylik calisma saatine bolinmesiyle bulunan rakama,
hafta-igi gunlerde % 100, resmi tatil gunlerinde % 200 zam eklenerek
bulunmalidir. Butgede ilgili madde bu dogrultuda dizenlenmeli ve konuya
iligskin yonetmelikte gerekli degigiklikler yapiimaldir.

8. GIYECEK YARDIMI

Konuya iligkin yonetmelikte, uygulamada ¢ikan aksakliklari giderici dogrultuda
degisiklik yapilmali, uygulamanin kapsami genisletilmeli, gerekli 6denek
Butcede yer almalidir.

9. HARCIRAHLAR

Batgede ilgili hUkim Harcirah Yasasina uygun olmali, 6numuzdeki donemde
de, 1954 yilinda ¢ikarilmig bulunan Harcirah Yasasini gunun kosullarina
uygun hale getirecek yasal dizenleme yapiimalidir.

YAN ODEMELER SORUNU

Buglun yan 6deme uygulamasi ¢alisanlar arasinda ayriliklar yaratan, keyfi
bicimde ve adeta «ulufe» olarak dagitilan yapidadir. 1976 ve 1977 yillarinda,
bltce yasasiyla getirilen bir hikimle yan 6deme Ust tutarlari sinirlanmigtir.
Oysa Anayasa Mahkemesinin daha dnce s6zu edilen kararinda, bu hukim



Anayasaya aykiri bulunarak iptal edilmis ise de 1977 Butcesinde aynen yer
almistir. Yan 6demeleri duzenleyici kararnamenin yeniden duzenlenmesi
asamasinda, TMMOB olarak gorug ve onerilerimizi belirtecegiz. Konunun
batgeye iliskin hUkumleri agisindan onerilerimiz : 1977 Butge Yasasinin: 50
Maddesinin D. Hikkmiinde Milli istinbarat ve Emniyet Teskilatinda yer alanlara
taninan haklarin tUm memurlara taninmasi, yan ddemelerin Ucretten ayri
vergilendirileceginin Butge yasasinda belirtiimesi ve Anayasaya aykirihigi belli
olan ust sinir uygulamasinin butgede yer almamasidir.

MEYAK UZERINE :

1970'den bu yana kamu kesiminde ¢alisan memurlarin bayuk bir bolimunin
maaglarindan % 5 MEY AK kesintisi yapilmaktadir. Yasal olmayan bu
kesintilerin toplami milyarlara ulasmig olup, bu fon Maliye Bakanhginca, kamu
iktisadi kuruluslarinin ve dolayisiyla sermayenin finansmaninda
kullaniimaktadir. Yedi yildir kurulus yasasi ¢ikarilamayan MEYAK'In,
memurlarin konut, kredi vb. sorunlarinin ¢6zimu dogrultusunda c¢alisacagi
one surulmektedir. Oysa bu amaglarin gergeklesmesi igin yeni bir kuruma
gerek yoktur. Emekli Sandiginin bugin oldugu gibi turistik otel-is hani
isletmeciligini bir kenara birakip, ¢alisanlarin sorunlarinin ¢ézimu
dogrultusunda ¢alismasi halinde, MEYAK'In yerine getirecegi iddia edilen
islevler, Emekli Sandiginca gercgeklestirilebilecektir. Bu agidan, TMMOB
olarak yillardir savundugumuz talebimizi bir kez daha vurgulayarak
«MEYAK'a HAYIR» diyor ve buglne degin yapilan kesintilerin faiziyle birlikte
iadesini talep ediyoruz.

SONUGC:

Hayat pahaliliginin yilda % 50'ye varan oranlarda arttigi lkemizde,
memurlarin Ucretlerinin son derece yetersiz oldugu agiktir. TMMOB olarak,
soruna mevcut katsayi duzeni iginde ¢6zum bulunamayacagina ve ¢ozim
yolunun tim sendikasiz kamu ¢alisanlarina «Toplu s6zlesmeli - grevli
sendikal haklarin» taninmasindan gegtigini vurguluyoruz.

Bizler, mUhendisler, mimarlar ve onlarin 6rgutu olarak bu hakki elde etme
mucadelemizi surdurarken, bu asamada, mevcut kosullan degerlendiriyor ve
aralarinda DPT'nin de yer aldidi bir ¢gok kurulugun saptamalarina gore,
calisanlarin asgari gelirinin ayda net 5000 TL olmasi gereginin altini gizmekte
yarar goruyoruz. Bu agidan degerlendirildiginde;

Yasalarda yer aldigi halde uygulanamayan veya yetersiz dizeyde uygulanan
sosyal haklarin 6nerdigimiz bicimde uygulanmasinin, memurlara yeterli
sayida kadronun butgede yer almasinin, asgari gecim indiriminin asgari Ucret
dizeyine ¢ikarilmasinin ve katsayinin tum bu uygulamalarla, birlikte ele
alinarak en az memur maasini net 5000 TL. duzeyine getirecek duzeyde
saptanmasinin zorunlu oldugunu belirtiriz.»

4.9
tmmob " yakacak raporu "

1978'in Subat ayi icinde, TMMOB'ce bir «Yakacak Raporu» yayimlandi.
«Ulkemizde uygulanan carpik yakacak politikasi nedeniyle,halkimiza,asgari
Isinma olanaklari bile saglanamamaktadir. Bu politika degismedigi surece,



halkimiz, her gegen yil, daha ¢ok usuyecektir.» / «Yakacak sorununun
¢6zumu, halkin en temel gereksinimlerini kargilamak igin, tum kaynaklarin
halk yararina seferber edilmesine bagldir.» denilen s6z konusu rapor,aynen

soyle:

«GIRIS

insanlarin en temel gereksinimleri beslenme, barinma ve giyinmedir. Yakacak
sorunu, bu temel gereksinimlerden barinma ve beslenmeyi dogrudan
ilgilendiren; kiglarin getin gectigi ulkemizde halkimizin en 6nemli
sorunlarindan olan bir konudur. Fakat konunun bu 6nemine karsin,
ulkemizdeki yakacak olayinin niteligi bir butuinsellik iginde incelenmemigtir.
TMMOB olarak, uzmanlik alanlarimiza dayanarak; yakacak sorununun gesitli
boyutlarini sergilemenin, buglne kadar yaptigimiz ¢alismalarin 6nemli bir
parcasi olacagini dusunduk.

Boylece konunun guncelligi etrafinda kopartilan ve bizce yanlis baglangig
noktalarindan hareket eden goruglerle halkimizin yaniltiimasina da meydani
birakmamis olacagiz.

Yakacak sorunu her seyden 6nce enerji sorununun bir pargasidir (x).
Tarkiye'de enerji sorunu yalnizca elektrik enerjisi veya petrol gereksinimleri
acisindan ele alindidi igin, enerji sorununun bu 6nemli yani gozlerden
kagcmaktadir. Bu bakimdan rapor daha 6nce yayinlanan TMMOB eneriji
raporunun devami sayilabilir.

(x) Kugkusuz, yakacak sorununun konut sorunu ve kentlegsme politikalariyla
da yakin iligkileri vardir. Konunun bu yonleri, gelecekte bagka bir calismada
ele alinacaktir.

Yakacak sorununun dnemi su noktalarda toplanabilir.

a) Halkimiz yakacak gereksinimini ticari olmayan kaynaklardan
kargilamaktadir.

b) Halkimiz, bulabildigi yakacagi kotu kullandigi ve daha da 6nemlisi en az
gereksinimlerini bile kargilayamadigi igin iIsinmamaktadir.

c) Yakacak kaynaklarimiz tahrip edilmektedir.
(Bkz. TMMOB Enerji Raporu, Eylul 1977).

Raporda 6nce, sorunun genel boyutlarini inceleyecek, daha sonra da
yakacak turleri ve yakma sistemleri agisindan tlkemizdeki durumu
inceleyerek ¢6zUm Onerilerimizi siralayacagiz.

U!_KEMiZDE GENEL DURUM
DIE verilerine gore ulkemizde yakit kullanim dagilimi Cizelge : I'de verilmigtir.

Cizelge : | — Halkin Yakitlardan Yararlanma Oranlari (NUfus %'si Olarak)
Yillar Komur Petrol  Odun Tezek Digerleri
1970 19.24 1.84 62.60 11.12 5.20

1975 29.10 3.79 54.67 9.88 2.56



Yukarida gizelgede gorulen; halkimizin % 67'sinin odun ve tezek gibi ticari

olmayan yakitlarla 1sindigidir Bu oran gergekte ticari olmayan yakitlar lehine

daha da buyuktar.

Cizelge 2'de bu yakitlarin bolgelere gore dagilimi verilmis olup, Cizelge 3'de

ise her yakit tirinin bolgelere gore dagilimi verilmistir.

Cizelge : 2'den gorulmektedir ki; ticari olmayan yakitlar batin bolgelerde %
50'nin Uzerinde tuketilmektedir ve Turkiye'de temel yakit odundur. Kémar
kullanma orani sadece 3 bolgede gelisme gostermektedir. Ayrica her bdlgede
tezek ve tarim artiklarini kullanan niifusun yasadigi gérilmektedir. Ozellikle
Ankara, istanbul, izmir gibi Tirkiye'nin en gelismis bolgelerinde dahi bu
maddeleri yakan nufus azimsanmayacak oranlardadir.
Cizelge : 3 ise; yakit tuketiminin bolgeler arasi dengesizligini agikga ortaya
koymaktadir. Turkiye nufusunun % 21'ini barindiran, 3 buyuk il ve Trakya,
komur tuketen nufusun % 47'sini olusturmaktadir. Nufusun % 79'unun
toplandigi diger bolgelerde ise komur tuketenlerin ancak % 53'u

barinmaktadir

Cizelge : 2 — Cesitli Yakit Tirlerini Kullanan Nifusun Bélgelerdeki igsel

Dagilimi (%)

Bolgeler Komar Fuel-Oil |Odun |Tezek |Digerleri
Trakya 41.32 1.06 48.64 |1.48 |7.50
Karadeniz Kiyilari 8.61(xx) [0.90 85.91 [0.21 |4.37
Marmara ve Ege Kiyillart | 15.46 0.76 79.48 [0.14 |4.16
Akdeniz Kiyisi 3.04 1.30 87.83 |0.95 |6.88
Bati Anadolu 30.06 0.53 61.60 [4.51 |3.30
Ic Anadolu 17.19 1.06 56.63 |20.06 |5.06
Guney Dogu Anadolu 6.81 0.78 62.49 |25.02 [4.90
Dogu Anadolu 5.88 1.18 49.25 139.19 14.50
Ankara-istanbul-izmir 42.80 6.16 36.00 | 4.20 |[10.84

(xx) %6.23’U Zonguldak iline %2.38’i Zonguldak disindaki illere aittir.

Cizelge : 3 — Yakit Turlerinin Bolgelere Dagilimi (%)

Bolgeler Bolge Nufusunun | Komdar | Fuel Odun |Tezek |Digerleri
Toplam Nufusa Qil
Orani (%)
Trakya 2.46 536 [1.36 1.94 ]0.32 3.15
Karadeniz Kiyilari 15.17 6.89 |7.12 21.06 |0.03 11.30
Ege ve Marmara 11.47 9.35 |4.54 14.73 |0.14 8.13
Kiyilari
Akdeniz Kiyisi 7.85 1.25 [5.32 11.40 |0.65 9.21
Bati Anadolu 7.89 1252 [2.18 7.86 [8.12 4.44
Ic Anadolu 19.38 17.60 [10.71 |17.74 |34.05 |16.72
Guneydogu Anadolu | 4.49 1.60 1.82 4.53 9.84 3.75
Dogu Anadolu 13.07 4.05 8.04 [10.41 |44.89 [10.03
Ankara-ist.izmir 18.22 41.83 |58.91 |10.59 |6.96 [33.27
TOPLAM 100.00 100.00 [100.00 |100.00 | 100.00 [100.00

Fuel-Oil ile 1sinan nufusun % 60", 3 buyuk ilde toplanmaktadir. Tezek tuketen




niifusun % 79'u iklim kosullarinin en agir oldugu i¢c Anadolu ve Dogu Anadolu
Bolgesinde yagsamaktadir.

Buraya kadar olan cgizelge ve veriler, halkimizin yakacak gereksiniminin, ticari
olmayan yakacaklara dayandigini géstermektedir. Ote yanda, bolgesel
dengesizliklerin sonucu, yakacaklar i¢cinde yakit degeri agisindan en elverigsiz
olanlarin ise en soguk bolgelerde tuketildigi gorulmektedir. Bununla birlikte,
genel olarak ticari olmayan bu yakitlar buttn yurtta yaygin olarak
kullaniimaktadir. Bu noktada incelenmesi gereken 6nemli bir konu da mevcut
yakacak dagiiminin halkimizin isinma gereksinimini ne olgtude kargiladigidir.

Ulkemizde en az 1sinma gereksinmesini karsilamak igin kisi bagina yilda 970
kg linyit esdegeri yakit gerekmektedir. Bu tutar, iginde 5 kisi olan bir odanin
20°C olacak bigcimde, bolgelere gore hava kosullan, konut tipleri, yakma
sistemlerindeki kayiplar goéz onune alinarak isitiimasi i¢in DIN normu
hesaplama yontemine gore bulunmustur. Bu hesaplamalarda yakma
sistemleri verimi gok iyimser bir yaklagimla % 60 kabul edilmistir. Kisi bagina
yilda 970 kg olarak buldugumuz yakit miktari tartigilabilir. Bu miktar en az
yakit olarak belirlenmigtir, bunun altindaki bir degerin gergekgi olamayacagi
kanisindayiz.

1970-1975 yillarinda 1sinma ve i1sitma amaci ile tuketilen yakit miktarlari
Cizelge : 4'de verilmistir. Buna gore kigi basina, tuketilen yakit miktar1 Turkiye
ortalamasi olarak:

1970 Yilinda 710 kg/kisi-yIl
1975 Yilinda 777 kg/kisi-yil olmaktadir.

Buradan gorulmektedir ki, kisi basina dusen yillik yakit miktarlari en az
gereksinmenin de altindadir.

Belirli yakit turlerini kullanan gruplarda, kisi basina dusen yillik yakit miktarlar
Cizelge: 5'de verilmigtir.

Cizelge | ile 5'i karsilastirdigimiz zaman 1970-1975 arasinda yUzde olarak
artan kdomar oranina karsin kisi basina dusen komur miktarinda dagme
oldugu gorualur. 1970'deki komur miktarini koruyarak bir hesaplama yapacak
olursak, 1975'de % 29 olarak gorulen oranin gergekte % 17'ye dustugunu
saptariz. 1975'de odun, kdmur ve tezekle isinanlar en az iIsinma
gereksinimlerinin % 72'sini ancak saglarlarken, bu rakam fuel-oil ile i1sinanlar
icin % 280 oranina ulagmaktadir. Fuel-oil tuketenler diger yakitlarla
Isinanlardan, 3,9 kat daha fazla yakit tiketmektedirler.

Yakit gereksinimi karsilanmasinin bolgelere gore dagilimi da Cizelge 6'da
verilmistir. Bu Cizelgede gesitli olasiliklar iginde yakit tuketimi verilmistir.
Cizelgeye fuel-oil alinmamistir gunku fuel-oil tuketenler gereksinimlerini
fazlasiyla karsilamaktadirlar. Cizelgenin incelenmesinden gorulebilecegi gibi,
halkimizin yakitlar ortalamasina yaklasmasi, ancak tezekle birlikte olasilik
kazanmaktadir. Bu da; tezegin buyuk bir oranda odun ve kdmurle ikame
edildigini gostermektedir. Halkimizin en az gereksinimlerinin kargilanmasina
hi¢ bir zaman ulasamamaktadir Ug bly(k ilimizde ise, fuel-oil ile 1sinan



900.000 kisinin disinda kalan 7 milyon kisi, geri kalmis bolgelerimiz insanlari
ile ayni kosullari paylagsmaktadir.

YAKIT TURLERI
TEZEK

Tezek kalorisi duguk, biriktirme ve yakmasi sagliga aykiri toprakta kullanimi
yerine, ocaga aktariimasi dnemli kayiplar doguran bir maddedir Hayvan
gubresi, sebze ve meyve tariminin vazgeg¢ilmez unsurunu olusturur. Hayvan
gubresi yalnizca azot, fosfor ve potas igerdigi igin degil, topragin fiziksel
Ozelliklerini duzeltmesi havalanma, su tutma, agregasyon yaparak su ve
ruzgar erozyonuna kargl koyma gucunu arttirmasi, toprak mikroorganizma
yogunlugunu arttirmasi bakimlarindan da énemlidir.

Turkiye'de her yil 60-70 milyon ton gubre karsiligi 13-14 milyon ton tezek
uretiimektedir. Boylece, 50 milyon ton gubre ile 250.000 ton azot, 125.000 ton
fosfor ve 250.000 ton potas,bitki besleme guclinden hi¢ yararlanmadan
kullaniimig olmaktadir. Eger bu miktar kullaniimis olsaydi, gubrenin
saglayacagi tarimsal deg@er artigi endustriyel tarim bitkileri igin yilda 8-10
milyar lirayi bulacakti.

CIZELGE : 4 — Yakit Tlketimi (Linyit Esdegeri) Birim = Milyon Ton

Tezek ve Tarim

Yillar Kémar Fuel-Oil Odun Artiklan Toplam
1970 3.26 1.46 12.82 7.74 2528
1976 4.35 4.17 14.73 8.20 31.%1

NOT: 1) Komur kapsamina Tagkomurd, kok,linyit girmektedir. Konu igerisinde
bu G¢ yakit komur diye gececektir.

2)Yakitlar icin kabul edilen 1s1 de@erleri agagida verilmigtir.

Tas komura  6.000 K.cal/Kg
Kok 5.000

Linyit 3.000

Fuel-Oil 10.200

Odun 3.000

Tezek ve 2.300

Tarim Artiklari

CIZELGE : 5 — Tiiketim Gruplarina Gére Linyit Esdeger Olarak Yakit
Taketimi (kg/kisi-yil)
Yillar Kémar Fuel-Oil Odun - Tezek

1970 475 2224 732
1975 371 2724 848



CIZELGE : 6 — Yakit Gereksiniminin Karsilanmasi

Toplam yakit tuketimine gore

Fuel-Oil Yakan nufusun diginda kalan toplam nifusun gereksinmesinin
kargilanmasi segenekleri

Bolgeler En az Kg/kisi |Karsilanma |Kg/ |Karsilanma |Kg/ |Karsilanma
Gereksinme %si Kisi | %si Kisi | %si
Ka/kisilyil

Trakya 959 855 68 499 |47 607 |63

Karadeniz 941 733 78 612 |65 695 |74

Kiyilari

Marmara ve | 941 672 71 563 |60 640 |68

Ege Kiyila.

Akdeniz 817 700 86 527 |65 651 |80

Kiyilari

Bati Anadolu | 992 872 38 747 |75 351 |86

Ic Anadolu  [1025 756 74 431 |42 713 |70

G.Dogu 937 731 78 389 |42 700 |75

A.Dolu

Dogu A.Dolu | 1055 845 80 352 |33 780 |74

Ankara

Istanbul

|zmir 968 917 95 400 |42 629 |65

Ortalama 970 777 80 487 |50 700 |72

Ulkemizde ormanlarin yerlesimi ucu doguya dogru agik bir «U» bigimindedir.

Yakacak odun, oncelikle, Turkiye genel alaninin % 11.8'ini ve ormanlik alanin

da % 55.8'ini kaplayan, 9.2 milyon hektar buyukligindeki bozuk ve normal

baltaliklardan, ayri koru ormanlari Uretiminde kesilen agaglarin dal, ug ve

govdesinin baska bigcimde degerlendiriimeyen kisimlarindan elde edilir.

Ormanlarimizin % 12.76's1 Marmara, % 16.75'i Ege, % 24.18'i Akdeniz, %

7.54'0 i¢ Anadolu, % 24.90" Karadeniz, % 10.93'0 Dogu Anadolu ve % 204'l
Guney Dogu Anadolu Bolgesindedir.

«Kes-Sat» anlayisi ile igletilen ormanlarimiz bugun, yeterli agaclandirma

yapilmaksizin kesilip, satilmaktadir. Ormanlarin korunma ve genisletiimesi

ilkeleri, sermaye iktidarlarinca unutulmus, sanayie hammadde saglama
ilkesinin ardindan getirilmis ve 20.170.000 hektarlik ormanlik alanin % 59.3'U
bozuk nitelikli olmasina karsin, tretim yildan yila arttiriimistir. Ulkemizde
yakacak odun dretiminin 2/3'Une yakin kismi olan % 60.3'lU, Marmara ve

Karadeniz Bolgelerinden saglanir. En soguk bolgeler olan i¢, Dogu ve
Guneydogu Anadolu’nun uretimdeki payi ise % 14.6 dolaylarindadir.

Ormanlarimizin yakacak odun uretim potansiyeli 7.6 milyon tondur. Bu miktar

onumuzdeki 10 yillik donemde ¢ok kuguk degisiklikler gosterecektir. Resmi
kayitlara gegen uretim de, bu miktara kosutluk gostermektedir. Ancak, ¢esitli
arastirma sonuglarina gore yakacak odun tuketimi resmi tuketimin iki katina
ulasmaktadir. Yaklasik % 60't bozuk nitelikli olan ormanlarimizdan, tretim
potansiyelinin iki katl kadar yakacak odun uretilmesi, niteliksel olarak
bozulmayi daha da hizlandirmakta, toprak kaybini daha da arttirmakta ve
ormanlarin tahribi sonucunu dogurmaktadir.

Tim Ulkelerde «odun»un onemli bir boliimii canavide kullanilir | if levha




yonga levha, k&git hamuru, kontrplak vb. Urunlerin yapiminda hammadde
olarak kullanilan «endustriyel odunun» payi, 1971-1972-1973 yillan
ortalamasina gore dinyada % 53, emperyalist-kapitalist Ulkelerde % 62 iken
Tarkiye'de % 20'dir. (1977'de bu oran % 35'e yukseltilebilmigtir.) Tek tek
ulkeler ele alindiginda ormanlik alani Glke alaninin % 69'u olan Finlandiya'da
odu nun yakacak olarak kullanma orani % 26 ormanlik alani tlke alaninin %
34 U olan SSCB'de r/> 26 Bati Almanya'da % 13 Polonya'da % 10 iken
ulkemizde % 65'tir. Diger bir deyisle, tulkemizde odun Uretiminin Ggte ikisi
yakacaga ayrilir.

Yakacak odun olayinin bir baska boyutu da yakacak odunun lif yonga k&gt
vb. odun kokenli orman urlnleri sanayilerinde hammadde olarak
kullaniimamasindan dogan kayiptir. Bugun yakacak odunun toplam odun
uretimi igindeki payinin % 70'den % 50'ye dusurulmesiyle bile saglanacak
endustriyel odun ile her yil 6 adet 100 bin ton kapasiteli kagit fabrikasinin
hammadde gereksinimi yada 75 adet 20 bin tonluk yonga levha fabrikasinin
hammaddesi saglanabilir. Kurulacak fabrikalarin istihdam sorununa katkisi ve
ulusal gelire olumlu etkisi yaninda, yalnizca 6 adet yonga levha fabrikasinin
arunlerinin ihraci ile 2 milyar liralik bir doviz kazanci saglanabilecegi
dugunuldugunde, odunun yakacak olarak kullaniimasiyla kaybedilen deger
gorulmektedir.

Odun konusunda 6nemli ve Uzerinde titizlikle durulmasi gerekli olan nokta,
ormanlarimizin degerlendirilmesi ile ilgilidir. Yakacak odunlarimiz sanayi
uruinu olarak kullanilabilir. Bu agidan bunlarin yakacak odun olarak
kullaniimasi kayiptir. Fakat yanlis bir uygulamayla bitin orman drtnlerimizin
sanayi hammaddesi olacak sekilde kullanimina da izin veriimemelidir.
Ormanlarimizin yillik optimum verimi bellidir. Bu olguler iginde, bilimsel
esaslara dayanarak kesim yapilmasi, sanayi i¢in ayrilacak kesimin
digindakiler yakit olarak kullaniimahdir.

KOMUR

Ulkemizde yakit olarak kullanilan kémur tipleri taskémur, asfaltit, kok ve
linyittir. Bunlardan tagkomuru, kok ve asfaltitin yakit olarak kullanilmasi degerli
sanayi hammaddeleri oldugu igin, kayiptir. Oysa ki, bu U¢ kaynak da yakacak
olarak tuketilmektedir. Yalnizca demir-gelik sektorunde kullanilmasi gereken
tagskomauru, bu sektorde % 50 oraninda tuketilmekte, geri kalan kisim elektrik
santrallerinde, ulastirmada, 1sitmada kullaniimaktadir. Bu durumun sonucu
olarak da, her yil artan miktarlarda tagkdmurua ithal edilmeye baslanmistir.
Asfaltit rezervlerimiz ise 0zel sektorin hizla geligsen talani ile ¢argur
edilmektedir.

Odunun ve tezegin en onemli ikame maddesi olarak gorulen linyit konusunda
ilk dnce sdylenmesi gereken, rezervlerimizin tam bir bilinemezlik icinde
oldugudur. Eldeki rakamlar saglikl olmaktan uzaktir.

Goruanar, muhtemel, mumkun olmak tzere ulkemizin toplam linyit rezervi
buglne kadar ve fazla etkili olmayan aramalar sonucunda 6 milyar ton olarak
saptanmigtir. Bu miktara 3.200.000.000 tonluk Afgin Elbistan rezervi dahildir.



CIZELGE 7 — Tirkiye'nin Orman Potansiyeli

Orman Tipi Alan (100 ha) |Ormanlk Alana gore % | Turkiye Genel Alanina
Gore

Koru Ormani 10.936 54.2 14.03

lyi Koru 6.165 35.5 7.91

Bozuk Koru 4.771 23.7 6.12

Baltalik Ormani 9.234 55.8 11.84

lyi Baltalik 2.068 10.2 2.65

Bozuk Baltalik 7.166 45.6 9.19

Toplam 20.170 100.0 25.87

CIZELGE: 8 — Tirkiye'nin Linyit Potansiyeli

BOLGE |

Trakya, Ege, Marmara ve Bati Anadolu Bolgeleri 1.232.048.000 Ton
BOLGE II

Orta Anadolu Bolgesi 1.112.400.000 Ton

BOLGE Il

Bati Karadeniz ve Orta Karadeniz 79.200.000 Ton
BOLGE IV

Kayseri, Adana, Hatay, Kirsehir, Nevsehir, Nigde illeri 141.000.000 Ton
BOLGE V

Sivas, Malatya, Marasg, Yozgat illeri 3.326.500.000 Ton
BOLGE VI

Dogu Karadeniz ve Dogu Anadolu Bolgeleri 44.065.000 Ton
BOLGE VIl

Guney Anadolu 15.000.000 Ton

TOPLAM 5.950.213.000 Ton

Cizelge 8'in incelenmesinde de gorulen, Afsin Elbistan havzasi harig, batin
onemli linyit yataklarinin, linyit arama politikalarinin dogrultusunda, Bati ve
Orta Anadolu'da yogunlagmasidir.

Linyit rezervlerinin kamu elinde bulunan bolumu % 20 olmasina karsin devlet
1975'de toplam Uretimin % 66 39'unu Uretmistir. Rezervlerin % 80'ini elinde
bulunduran 6zel kesimin (retimi ise % 33.61 diizeyindedir. Ustelik dzel
sektorun satisa sundugu linyitler, yikanma ve kul oranini disurme gibi
islemlere tabi tutulmamaktadir. Diger bir deyigle, dusuk kalitelidir.
Linyitlerimizin 1s1 degerini duguren ve yanma kayiplarina neden olan su, kul,
kukurt ve toz oranlari da zaten belli standartlara bagl degildir. Linyit
tuketiminin sektorel dagilimina baktigimiz zaman, % 44'Unun 1Isinmada, %
51'inin sanayide, % 5'inin de ulagsimda kullanildigi gorilmektedir. Turkiye'nin



bugun 1sinma igin gereksinimi olan yillik 40 milyar ton civarindaki linyit
gereksinimi, rezervlerimizin harekete gecirilmesi halinde 50-60 yillik bir sire
icin karsilanabilecektir.

FUEL-OIL

Is1 degerinin ve veriminin yuksek olmasina ve bazi teknik Ustunltklerine
karsin fuel-oil saglanmasi ve yanma sistemleri agisindan disa bagimh bir
yakittir. 1978'de tum ihracat gelirlerinin hemen hemen tamaminin petrol
ithalatina ayrilmasi fuel-oil kullanimi konusunda yeterli bir ipucudur.
Diger yandan, fuel-oil'i n halkin 6deme gucune oranla pahali bir yakacak
olmasi, bu yakitin yakacak sorunlarinin ¢6zumunde bir faktor olmadigini
ortaya c¢ikarir

FIYATLAR

Dusuk gelir gruplari harcamalari igerisinde, kira ve beslenme giderlerinden
sonra en buyuk payi yakacak almaktadir. Yakacak fiyatlarindaki artis ise
gelirlerdeki artigin gok Uzerinde olmustur. Halkimiz, yakit giderlerini
karsilamak icin her yil but¢cesinden daha fazla payi yakacaga ayirmaktadir.
Yakacak fiyatlarinin olusumunda odunun durumu ayrintili olarak incelenmeye
deger niteliktedir. Yasalara gore odun Uzerinde tuketim ve pazarlama hakki
orman koylulerine birakilmis gorulmektedir. 1977 yilinda resmi rakamlara
gore de dagilim sdyle planlanmigtir.

DAGILIM %
Serbest Piyasa 5.0
Koyl Pazar Satisi140.4
Koylu Yasal Hak 54.1
Kurulug Tuketimi 0.5

Fakat gercekte butlin Uretim ve pazarlama az sayida araci ve tefeci
tarafindan yapilmakta, orman koyluleri kendi yakacak gereksinmelerini kagak
olarak saglamaktadir. 1975 yili K. Maras, Trabzon, Eskisehir, Bolu Orman
Bolge Bagsmudurlukleri ortalamasina gore, gesitli pazarlama dallarinda,
yakacak odunun maliyeti sOyledir.

CIZELGE: 9 — Odun Maliyeti

Maliyet Yasal Hak Koyluye Pazar |Devlet Orman
Cikigh Satig Cikisli isl.Cikigli
Yakacak Yakacak Odun | Yakacak
Odun (TL.) Odun
(TL.) (TL.)

Uretim Gideri 20 20

Isletme Deposuna Ulasim Gideri |80 80

OGM’nin Orman Kaoylusune 1 20

Devredis Fiyati

Isletme Deposunda Maliyet 101 120 200

Kent ve Kasaba Depolarina 75 75 75

Ulasim Gideri

Yukleme ve Bosaltma Gideri 25 25 25

Kent Odun Deposunda Maliyet 201 220 300

1975 yilinda odunun ortalama satis fiyati 600 TL/ton olmustur. Goruldugu gibi
odun ticaretinden en buyuk pay! tuccarlar almaktadir. Tlccarlar, orman
iscilerine ve koylulerine imzalattiklar temelllk senedi ile odunlari dnceden
kapatmakta, pazarla maliyet arasindaki farka el koymaktadir. Kdyluye yasal
hak olarak verilen odunlar da ayni kaynaktan pazara gelmektedir.



1975 yili de@erlerinden hareketle, araci - tefeci odun tuccarlarinin | yilhk
kazancinin 2 milyar liranin Ustinde oldugu gorulebilir.

CIZELGE : 10 — Yakacak Odunda Araci Kari

Pazara Cikan Yakacak | % Miktar Satig Tutari | Araciya Kalan
Odunun Kokeni (1000 Ton) |(Milyon TL.) |(Milyon TL.)
Yasal Hak Cikigli 59.7 |3.582.000 |2.148 1.429
Yakacak Odun

Pazar Satigi Cikish 11.4 684.000 410 246
Yakacak Odun

Orman Igletmeleri 28.9 [1.734.000 |1.040 520

Cikigh Yakacak Odun

TOPLAM 100.0 |6.000.000 |3.589 2.195

NOT: Satis fiyati olarak 600 TL/ton, pazara ¢ikan odunun kdkenindeki oranlar
icin ise 1970-1974 ortalamasi kullaniimigtir.

icinde bulundugumuz yil orman isletmelerinde | ster odun ortalama 105
liradan satilmaktadir. Yani | ton odunun satis fiyati 263 liradir. Buna karsin
serbest pazarda yakacak odunun tonunun 1,000 liranin altinda olmamasi da
somurunun boyutlarini gostermektedir. Yakacak odun gereksinmesinin
yansinin da yasal olmayan yollarla kargilandigi dikkate, alinirsa ORMAN ve
EMEK SOMURUSU'niin biyiklagi kolayca anlagilabilir.

Komurde ise kamunun piyasaya surdugu dusuk fiyatl komurler karaborsa
yoluyla halka ulasmadan yuksek fiyatla satilirken, 6zel sektorun sattigi Griin
ler kaynaginda fahis fiyatlara ulasmaktadir. Ozel sektériin fiyatlariyla 3.000
liralik fuel'oil'in yaydigi isiy1 alabilmek icin gerekli linyitin tutar 6,000 liray!
bulmaktadir.

YAKMA SISTEMLERI

Yakacaklari 1siya donusturen yakma sistemlerinin Glkemizde genellikle
teknolojik duzeyi geridir. Cok ilkel bir Isinma araci olan ocagi nufusumuzun %
7.13'Unu olusturan Gg¢ milyona yakin kisi kullanmaktadir.

Soba ile 1Isinma ise ulke duzeyinde en yaygin olan sistemdir.

Ust gelir dlizeyindeki niifus tarafindan kullanilan yakma sistemi olan kalorifer,
geri teknoloji trinu ve dusuk verimlidir. Sobalarda bu durum daha da
olumsuzlagmak tadir.

MTA Enstitusu Isi1 Teknigi Laboratuvarinda yapilan arastirmalara gore,
piyasada fabrikasyon uretimi olarak satilan sobalarimizin yakma kayiplari %
50'yi bulmaktadir.

Ocaklarda ise yanma kayiplari % 90" bulmaktadir.

Yakma sistemlerindeki bu durum halkimizin en az gereksiniminde daha az



duzeyde elde ettigimiz yakacaklardan bile gerekli 1siyl saglayamadigini ortaya
koymaktadir.

YAKACAK SORUNUNUN GELECEGI

Devletin resmi planlarinda yakacak sorunu hig bir zaman 6nemle ele
alinmamigtir. Pratikte ise yakacak urtnlerinden ve sistemlerinden saglanan
karlar disinda egemen gugleri hig bir sey ilgilendirmemistir.

Planlarda yer alan linyit dngoruleri (arz-talep tahminleri) 1977 i¢in 2.995.000
ton acgik gosterirken, 1992'de bu acgik 26.700.000 ton olmaktadir. Linyitin sek-
torel dagilimi ve yapilan planlarin enerji yaklagimi géz 6nune alindiginda,
yakacak icin ayrilan linyit miktarinin toplam Uretim igindeki payi % 36'dan %
10'a dugsmektedir. Bu durumda, kisi basina dusen linyit miktarinin, resmi
kaynaklarca bile gittikce azalacagi kabul edilmektedir.

Linyiti ikame etmesi dusunulebilecek odunda da durum hemen hemen
aynidir. Bunun anlami, halkimizin gelecek yillarda, yakacak linyit bulamayip,
daha ¢ok usuyecegidir.

icinde bulundugumuz yil yasal tiretim 7 milyon ton dolaylarinda iken, yakacak
odun istemi 15 milyon tona ulagmaktadir. Sanayie aktariimasi dusunulen 2
milyon ton da dikkate alindiginda, 10 milyon ton agik gdozukmektedir.

Bu rakam. 1992'de 15 milyon tona ulasacaktir. Buna gore, sanayie hig bir
aktarim yapiimadigi takdirde, toplam yasal Uretim, yakacak odun
gereksinmesinin 1977'de % 46'sini, 1982'de % 45'ini, 1987'de % 43'Unu ve
1992'de % 39 unu karsilayabilecektir. Bugunku oranlarla «endustriyel odun»
aktarimi yapildiginda ise, yakacak odun gereksinmesinin 1977'de % 36'sI,
1982'de % 30'u, 1987'de % 25'i, 1992'de % 2I'i karsilanabilecektir Diger bir
deyisle, bugunku uretim iligkileri sirdugu ve higbir 6nlem alinmadig takdirde,
halkimizin yakacak odun gereksinmesinin 1977'de % 65'i, 1982'de % 70'i,
1987'de % 75'i, 1992'de % 79'u karsilanamayacaktir. Bunlarin bir bélumanan
yasa disi uretimle kargilanmasi da orman tahribini buyuk boyutlara
ulastiracak, ulke hizla ormansizlagacaktir.

Kisacasi, gelecekteki yillarda halkimizin yakacak a¢igi buyurken
ormanlarimizin tahribi de birlikte gindeme gelecektir.

SONUC VE ONERILER
Buraya kadar ortaya konanlardan su sonuglari gikarabiliriz.

— Halkimiz yakacak gereksinimini kargilayamamaktadir. Karsilayabildigi
kadari ise ticari olmayan yakitlardan olugmaktadir. Bu da hem ulusal servetin
kaybini hem de halkimizin sagliginin bozulmasini getirmektedir.

— Bulunabilen yakitlar duguk kalitelidir. Yanma sistemleri kayiplara neden
olmaktadir.

— lginde bulundugumuz sistem iginde gelecek yillarda durum daha da
kotulesecektir.

Bu konunun halkimiz yararina ¢ézumu,kesinlikle bir iktidar sorunudur. Cunku



sorun, halkin en temel gereksinimini karsilamak i¢in kaynaklarin seferber
edilmesi ile ilgilidir.

Kaynaklarin kullanimindaki segenekleri ise siyasi iktidarin yapisi belirler.
Ustelik kaynaklarin kullanimi igin gerekli araglarin (6rnegdin merkezi planlama)
olusumu da bir iktidar ve sinifsal gikarlarin savunulmasi sorunudur. (Bu
raporun bir amaci da halkin en temel gereksiniminin sinif sorunu ile
baglantisinin gosterilmesidir.) Bunun otesinde asagida siralayacagimiz
onlemler, teknik elemanlar olarak, mesleki uzmanlgimizdan kaynaklanan
bilgilerimiz 1s13inda saptadigimiz 6nerilerdir. Uygulanma olanagi konusu
yukarida belirtildigi gibi olmakla birlikte, hem sorunun boyutlarinin daha iyi
kavratiimasi hem de meselenin 6zunun 6n plana alinmasi i¢in bu talepleri her
zaman Israrla savunacagiz

1 — Yakacak sorunu enerji sorununun bir parg¢asidir. Enerji sorunu igin
Onerilen butun tedbirler yakacak sorunu icin de gecerlidir. (Bk. TMMOB Eneriji
Raporu)

2 — Tum enerji kaynaklan kamulastiriimahdir.

3 — Komur aramalari en genis ve hizli bir bigimde ele alinmali, yurdumuzun
gercek potansiyeli ortaya konmalidir.

4 — Komur uretimi aramalara kosut olarak artiriimalidir.

5 — Yakacak maddeleri ticareti yasalarla dizenlenerek ve kooperatiflerle
isbirligi icimde yapilmali, karaborsa kaldirilmali, odunda, araci - tefeci
somurusune son verilmelidir. Odun ticareti ayni zamanda dagitim sebekesini
de kapsamalidir.

6 — Komur kaliteleri, yakma sistemleri yapi tipleri standartlara baglanmalidir.
8 — Yakacak icinde odunun payi azaltiimali, tezek kaldiriimal, fakat bunlarin
yerine konacak yakacak turlerinin dagitimi kamu eliyle ve yetecek miktarlarda
yapilmahdir. Bu konuda, koyluye dogacak maliyet farki 6denmelidir.

9 — Kirsal bolgelerde cografi 6zelliklere uygun yakma sistemleri gelistirilerek
kamu eliyle uretilmeli ve dagitiimahdir.

10 — Orman tahribati azaltilirken, agaglandirma galismalari
hizlandiriimalidir.»

4.10

tmmob " isdemir dosyasi

Gerek kurulusu ve gerekse igleyisi agisindan,iginde yasadigimiz dizenin tum
yapisal aksakliklarim tasiyan; dlkemizin en buyuk demir - gelik tesisi,

Iskenderun Demir - Celik Tesisleri'ne iliskin goriislerini TMMOB. Nisan
1978'de bir rapor bigiminde agikladi. Rapor,aynen soyle :



SUNUS

UIkemizinAen biiyiik demir - gelik kurulusu olan iskenderun Demir - Celik
Tesisleri (ISDEMIR); gerek kurulus siirecinde, gerekse bugiin iilke
kamuoyunu degisik bicimlerde ilgilendiren bir konu oldu. Bu raporda, genelde
demir - gelik sanayiinin, 6zelde ISDEMIR tesislerinin (ilkemiz agisindan
tasidigi oneme deginilmis, icinde yasadigimiz dizenin sonucu olan ve
ISDEMIR'in kurulus ve Uretim asamalarinda da, gézlemlenen yapisal
aksakliklar vurgulanmis ve MC dénemlerinde iISDEMIR'i fasistlestirme
girisimleri anlatilmistir.

TURKIYE'DE DEMIR - GELIK SANAYIiNIN BUGUNKU DURUMU

Demir - ¢elik sanayii urtnleri, diger sanayi kollarinin temel girdisidir. Bir
anlamda demir - ¢elik sanayii, butin sanayinin alt yapisini olugturur. Bu
nedenle, bugun bir tlkenin demir - ¢elik Uretim ve tuketim diuzeyi, o ulkenin
ekonomik diuzeyinin de dnemli bir gostergesidir.

Celik uretim ve tuketim duzeyine iligskin veriler, tlkemizin bu konudaki
yetersizligini ortaya koymaktadir. Bilindigi gibi, «kisi bagina dusen c¢elik
uretimi» Ulkedeki demir - ¢elik sanayiinin gelismiglik dizeyini ortaya koyan
onemli bir gostergedir. Cizelge I'de goruldugu gibi, tlkemizde «kigi bagina
demir - gelik Gretimi», gelismis kapitalist Ulkelerle ve sosyalist Ulkelerle
karsilastinldiginda ¢cok dusuktur. Ayrica, gizelge incelendiginde bu Uretim
dizeyinin bazi gelismekte olan ulkelerden ve komsu Ulkelerden de geri
duzeyde oldugu gorulmektedir.

«Kisi basina gelik tuketimi»ne iliskin veriler ise yalniz demir - gelik sanayiinin
degil, genel olarak ulkenin sanayilesme duzeyini, bir bagka deyigle geligsmiglik
dlizeyini belirleyen dnemli gostergelerdendir. Ulkemizdeki gelik tiketim diizeyi
degisik Ulkelerin celik tuketim duzeyleri ile karsilastirildiginda, bunun gok
dlslik oldugu goérilmektedir. (Cizelge 2). Ornegin, Glkemizle
karsilastirildiginda ABD ve Almanya'da kisi basina 8.5, Sovyetler Birliginde 8
kez fazla gelik tiiketilmektedir. Bu oran, Likksenburg'da 7, ispanya'da ise 4.5
kat fazladir. Komgu ulkelerle karsilastiriidiginda kisi bagina gelik tuketimimiz;
Bulgaristan'in dortte biri, Yunanistan'in da yansi kadardir. Kigi basina gelik
uretim ve tuketim duzeyimiz ancak Suriye, Malezya, Peru, Yeni Zelanda gibi
tilkelerden fazladir. 2000 yilinda yetismek savinda oldugumuz italya'da, kisi
basina celik tiketimi GUlkemizdekinin 4 katidir.

Kullanim alanlari agisindan degerlendirildiginde de Glkemizde demir - ¢elik
sanayiinin, agir sanayiye temel olabilecek nitelikten uzak oldugu
gorulmektedir. Demir - gelik Urtnleri, Ulkemizde genellikle ingaat sektorindn
ve tuketim sanayiinin temel girdisi durumundadir.

1975 yili verilerine gore; gelik Uretiminin % 57'si agirlikla ingaat sektérinde
kullanilan uzun Urunlerden, % 33'U ise sag levha, teneke vb. dayanikl tuketim
mallarina girdi olan Griinlerden oluguyordu. Uretim araglari Gretiminin temel
girdilerinden olan alagimli ¢elikler ve yuksek karbonlu geliklerin toplam
icindeki pay! ise yalnizca % 3'dur



Demir cevheri agisindan Ulkemiz yoksul saylimaz. Bugun ulkemizdeki demir
cevheri yataklarina ve tesislerin istemlerine goz attigimizda, 2000 yilina degin
istemi karsilayabilecek bir cevher potansiyelinin oldugu goralur. Ancak
dogrudan yuksek firina yuklenebilecek nitelikte cevher ¢ok azdir. Bu nedenle,
cevher zenginlegtirme tesislerinin hizla tamamlanmasi gerekmektedir. Ne var
ki, bu tur tesislerin yillar 6nce planlandigi ve bir bolumuandan kurulmasina
baglandigi halde, tamamlanmasi sirekli gecikmektedir. Ote yandan yillardir
demiryolu tasimacihginin zayiflamasi pahasina, tasimacilikta agirhgin bilingli
olarak karayolu tagsimaciligina verilmesi sonucu, daha buginden cevheri
demir - gelik tesislerine tagimak bir sorun olmustur. Demiryolu ve liman
olanaklarinin yetersizligi, hammadde saglanmasi yonunden énumuzdeki
yillarda daha da buyuk sorunlar yaratacaktir.

Tagkdmiri konusunda ise sorun daha da agirdir. Uretimin yetersizliginin yani
sira,dagitim ve kullanimindaki esitsizlik ve plansizlik nedeniyle, bugun igin
kendine yetecek kaynaga sahip D-C Sanayii, digsaridan komur ithal etmek
durumundadir. ithalatin éniimiizdeki yillarda daha da artacag@i bilinmektedir.

Demir - ¢elik Urunleri, bir cok sanayi dalinin temel girdisi durumundadir.
Ulkemizde emperyalizme bagimli bir bigimde gelisen garpik kapitalizm
surecinde, demir - ¢elik Urunleri, sanayinin geligsimi agisindan 6zel bir 6nem
tasimaktadir. Buyuk bir bolimu 6zel kesimin elinde bulunan ve Uretimi
yetersiz olan demir yataklarinin kamulastirilmasi girisimi de; D-C sanayiinin
gereksindigi demir cevherinin daha buyuk bir bolimunun yurtiginden
kargilanmasini saglamaya yoneliktir. Ote yanda, genelde D-C sanayiinin,
dzelde ISDEMIR'in diger bir temel girdisi olan tagkémdiriinin yerli Gretiminin
kayda deger bir bolumu, bugun diger sanayi kollarinda kullaniimaktadir. Linyit
yataklarinin kamulastiriimasi ve linyit Gretiminin arttirlmasi girisimi de, D-C
digindaki sanayi dallarinda kullanilan tagkémaranadn linyitle ikame edilmesi ve
bu sektorlerin tagkdmuru tahsisinin D-C sanayiine aktariimasini da saglamayi
amaclamaktadir.

Ancak, bugun demir - ¢elik sanayinin tek sorunu hammadde degildir.
Planlanan tesislerin yapimina baslanmasinda ortaya ¢ikan buyuk gecikmeler,
kurulmakta olan tesislerin tamamlanmasinin yillarca gecikmesi, kurulan
tesislerin de siyasal baski, kiyim ve yogun «isgal» sonucu geregince
cahstinimamasi; bugun demir - gelik sanayiinin diger sorunlarini
olusturmaktadir.

istem - sunu arasinda ortaya gikan agik, her yil ithalat ile saglanmaktadir.
Demir - gelik ithalinin devlet tarafindan degil 6zel kigilerce yapiimasi,
gectigimiz yillarda bir avug ithalatgi, araci ve spekulator igin dnemli bir vurgun
alani yaratmigtir. Ayni bicimde yurtiginde Uretilen demir ve geligin dagitimi da
yine bu araci ve stokgularin denetimleri altindadir. Gegtigimiz yillarda, ayrica
ithal edilen demir - gelikten alinan gumrik vergisinin kaldiriimasi yoluyla
siyasal iktidarlar da bu somurd mekanizmasinin tesvikgisi olmuslardir. Sanayi
Bakanliginca yapilan bir agiklamaya gore, yalniz 1978 yilinda demir -gelik
ithali icin 6denecek doviz 550 milyon dolar dolayinda olacaktir. Bu tutar, 1978
icin dngorilen ithalat programinin % II'i dolayindadir. ithalata bu denli blyiik
bir pay ayrilirken, iktidarin demir - gelik ithalatinin ve dagitiminin devlet eliyle



yapilmasi yolunda attigi adimi tekrar geri almasi ise son derece anlamli ve
dusunduaracudar.

isdemir D-C Tesisleri, kisaca anlatilan D-C sanayiinin en buyuk Gretim
tesisidir. Asagida, ISDEMIR'in kurulusu ve bugunkt durumu anlatilmigtir.

ISDEMIR OLAYI

Sosyalist bir iilkeden alinan kredi ve teknik yardimla kurulmus olan iISDEMIR
Tesislerini de demir - ¢elik sanayiinde yukarida s6zunu ettigimiz iglerlikten,
ulkemiz sanayiinin genel sorunlarindan ve iginde yasadigimiz sistemin iligkiler
biitiininden ayri diisiinemeyiz. Bugiine degin iISDEMIR iizerine ¢ok sey
sOylenmistir. Tesislerin yapiminin surekli gecikmesi, maliyetin artmasi ve
tamamlanan unitelerin geregi gibi ¢caligtiriimamasi, elestirilere hedef
olmaktadir. Ancak soruna yaklagim genellikle yetersiz olmakta, gercekleri
batinuyle yansitmamaktadir.

Bilindigi gibi iskenderun Demir - Celik Tesisleri'nin kurulugu, 1967 yilinda
SSCB ile yapilan «Ekonomik Isbirligi» anlasmasina dayanmaktadir. Temeli
Ekim 1970'de atilan tesislerin, proje, makina ve donatiminin tamamina yakini
Sovyetler Birligi'nden saglanmigtir. Ayrica bunlar i¢cin 6denecek miktar da
SSCB Hiikiimetince verilen kredi ile karsilanmistir. ISDEMIR Tesislerinin
baslangig kapasitesinin I.I milyon ton/yil olmasi ve bunun tevsiatlarla 4 milyon
ton/yil'a (bugtn 6 milyon "ton/yil'a yukseltilmigtir) gikarilmasi 6ngoruluyordu.
Karabuk D-C Tesisleri'nin kapasitesinin 600.000, Eregli D-C Tesislerinin
kapasitesinin ise 800.000 ton/yil oldugu hesaba katilirsa ISDEMIR
Tesislerinin dlgegdi ve énemi daha da belirginlesir. ISDEMIR'in bir 6zelligi, ilk
kez bu Olcekte bir demir - ¢elik tesisinin sosyalist bir tlkeden saglanan kredi
ve teknoloji ile kurulmasidir.

CIZELGE | — 1»76 Yilinda Bazi Ulkelerde Kisi Basina Celik Uretimi
(Nihai arunler olarak)

Ulke kg/kii
Japonya 792
A.B.D. 368

F. Almanya 537
ispanya 265
Yunanistan 113
Meksika 73
SSCB 416
Bulgaristan 274
Romanya 370
Tarkiye 25

CIZELGE 2 — 1976 Yilinda Bazi Ulkelerde Kisi Basina Ham Celik Tiiketimi

Ulke kg/Kii
Japonya 534
A.B.D. 604



F. Almanya 593

italya 380
Liksemburg 473
ispanya 306
Yunanistan 141
Meksika 104
SSCB 561
Bulgaristan 253
Romanya 486
Tarkiye 70

MUSAVIR FIRMANIN GIRISIMLERI

ik bakigta, gokuluslu tekellerin ve onlarin yerli ortaklarinca degil, sosyalist bir
ulkenin kredi ve teknik yardimiyla gergeklesen bu tesisin kurulusunda
ulkemizde gecerli olan iglerligin disina ¢ikildigi, degisik bir yontem izlendigi
sanilabilir. Ancak daha ilk giinden baglayarak, iginde yasadigimiz sistemin
gecerli olan iligkileri ve yerlesmis yontemler belirleyici olmaya baglamigtir.
Bunun ilk drnegdi, cokuluslu tekellerin uzantisi bir ingiliz firmasinin misavir
firma olarak segilmesidir. Boylece, teknoloji ve kredi sosyalist bir Ulkeden
saglanirken, yatirimla ilgili tim denetim «John Miles and Partnere» adli ingiliz
firmasina verilmigtir. Proje ile ilgili tim segeneklerin degerlendiriimesi, tlke
kosullarina ve amaca uygun seceneklerin saptanmasi ve projenin geregi gibi
yuratilmesinin denetimi; Ulkemizde yerli teknik gug¢ bir kenara itilerek,
emperyalist gcokuluslu tekellere birakiimistir.

Bu tur tesislerin kurulugsunda, yabanci musavir firmalarla galisma aliskanhg,
ulkemizde daha eskilere uzanan bir gelenektir. Bu firmalar, Gretilecek Urtiine
gelecek yillarda duyulacak gereksinme Uzerine tahminler yapar, kurulacak
tesisin kapasitesini, kurulus yerini, secilecek teknolojiyi saptarlar. Ancak bu
degerlendirmelerde her zaman buyuk tutarsizliklara dusuldugu, derlenen
bilgilerin kasitl olarak garpitildigi bilinmektedir. Ornegin Koppers Sirketi
tarafindan Eregli Demir - Celik Tesislerinin genisletilmesi icin hazirlanan
raporda ilerideki yillarda yassi Urunlere duyulacak istem konusunda ileri
surulen rakamlarin ¢ok dugsuk tutuldugu, daha sonra yurticinde hazirlanan
birka¢ raporda birden ortaya konmustur. Ayni bigimde John Miles firmasinin
da ISDEMIR igin kapasite rakamlarini diisiik tuttugu bilinmektedir. Firma,
Ekim 1967'de hazirladigi raporda, adi gegen tesisin toplam kapasitesini 1.4
mil-yol ton/yil olarak belirliyordu. Oysa daha sonra toplam kapasite 4 milyon
ton/yil'a ve bugun 6 milyon ton/yil'a ¢ikariimistir. Boylece ilk asamada yuksek
firn ve konverter olgekleri optimum deg@erlerin altinda tutulmus; ancak tevsiat
asamasinda yuksek firin ve konverter kapasiteleri yuksek tutularak, dlgek
ekonomilerinden yararlanma olanagi ortaya ¢ikmigtir.

John Miles firmasi kapasiteyi duguk tutarak, tlke iginde demir - gelik
sanayiinin gelismesini frenlemeye caligirken, yer segimi konusunda da tum
denetimi eline gegiriyordu. Firma, Turkiye'nin 12 ayri yerinde hammadde ve
Ulasim olanaklari yéniinden arastirma yapmig, sonunda iskenderun'da karar
kilmisgti. Daha sonra, kurulus yeri igin yapilan bu segim, bir ¢ok elestirilere
hedef olmustur.



Bugun Ulke icinde tagkOmuru Uretimi yetersiz oldugundan, tagkdmurinin
tamami ithal edilmektedir. Demiryolu olanaklarinin yetersizligi nedeniyle,
cevher tagimaciligi da 6nemli 6lgude kisintiya ugramaktadir. Boylece,
yabanci musavir firmanin yurticinden kdmar ve demir cevheri saglanmasi
yolundaki «uzun etudlerinden» sonra, bugun komur gibi demir cevherinin de
yurt digindan saglanmasi olgusu guindeme gelmigtir.

isletme yetkilileri, 1976 yili icinde Divrigi'nden tasinan cevherin programa gére
ancak % 33 oraninda gergeklesebildigini agiklamaktadirlar. Ayrica, demiryolu
olanaklarinin geligtirimemesi (0zellikle yeni diesel lokomotif ve otomatik
vagonlar saglanmamasi) durumunda cevherin ithal yoluyla kargilanmasi
gerekecegini belitmektedirler. (Kaynak: ISDEMIE Faaliyet Raporu, 1976, s.
10)

John Miles and Partners musavirlik - muhendislik firmasi, buttiin bu ¢alisma-
riyla, bir alt-kurulugu oldugu ¢okuluslu demir - celik tekeli United States Steel
Company'ye hizmet etmistir. Masgavir firmanin kasith yanhg 6nerme ve
yonlendirmeleri nedeniyle, tesis igin gerekli hammaddelerin (demir cevheri ve
taskdmuru) yerli Gretimi, yeterli duzeyde planlanmamig, dogan agik
emperyalist metropollerden ithalatla karsilanmig ve boylece milyarlar yurt
digina ddenmistir. Yine, talep tahminlerinin yetersizligi, ilk kurulug
kapasitesinin daha sonra arttirlmasini zorunlu kilmistir.

KOMUR ITHALATINDAKIi YOLSUZLUK

ISDEMIR Tesislerinin gereksindigi kémirin énemli bir bdlim, yurtdigindan
ithal edilmektedir, ithalat sUrecindeki aksakliklara iliskin olarak basinda bir ¢ok
iddia yer almistir: «ithal edilen kémdiriin piyasa fiyatlarinin tizerinde fiyatlarla
satin alindigi», «Satici firmalarin hayali firmalar oldugu», «Sartname
kosullarina uymayan komur satin alindigi» vb. nedenlerle hazinenin yuz
milyonlarca liralik zarara ugratildigi iddialari, Bagbakanlikca
sorusturulmaktadir.

SONUC

ISDEMIR'in hammadde yéniinden disa bagimli hale gelmesinin, ingiliz
Musavir firmasinca bastan beri istendigi, bu tir yatirrmlarin yabanci musavir
firmalarin denetimine birakilmasinin sakincali oldugu, TMMOB tarafindan
yillardir sOylenmigtir. Yagsanan gercekler, bu gorasun tutarlihigini bir kez daha
kanitlamaktadir.

YAPIMI GECIKEN TESISLER ve «KOSEYi DONEN» FIRMALAR

Ulkemizde devlet igletmelerinin temel islevierinden birinin; 6zel sektoriin
gereksinme duydugu hammadde ve ara mallan dusuk fiyatlarla saglamak,
gerekirse maliyetinin de altinda satarak 6zel sektore fon aktarmak ve bdylece
kapitalist Uretim iligkilerinin, Gnemli darbogazlara girmeden, surdurulmesini
saglamak oldugu bilinmektedir. Ozel sektére fon aktarmanin bir baska
yontemi de yatirnm doneminde ortaya ¢cikmaktadir. Devlet yatirimlari ¢esitli
firmalar igin dnemli bir kazang alanidir. Bu tur buyuk yatirimlarin ingaat ve
montaj igleri, bolum-bdlim ihale edilmektedir. Kimi bir ¢irpida ortaya gikan,
«bir gecede kurulup» ihaleye giren muteahhit firmalar ihaleleri



paylagsmaktadirlar. Sonunda, isler taahhut edilen surede bitirilememekte,
defalarca sure uzatimina karsin isler yarini birakilmakta, ancak firmalar sure
uzatimlarinda zaml tarife Uzerinden 6deneklerini almakta ve guncel deyimi ile
«koseyi donmektedirler».

ISDEMIR'de bu konuda ilging bir islerlik kurulmustur. ihalelere, genellikle
tekellesmig Ust duzeyde bir dizi firma girmektedir. Bu firmalar rekabeti de
ortadan kaldirarak, resmi birim fiyatlarinin gok Ustundeki fiyatlarla ihaleleri
paylasmislardir. Daha sonra, bu firmalar kimi isleri dusuk fiyatlara, tageron
niteligindeki kuigcuk firmalara yaptirmislardir. Boylece igice ge¢mis irili ufakl bir
cok firma da devreye girmigtir.

ihaleleri yiiksek fiyatlarla kapatan miiteahhitlerin cogunlugu yikimli olduklar
isleri anlagma surecinde tamamlayamamiglardir. Firmalarin bayuk bir bolumda,
yeterli ig gucunden ve teknik donatimdan yoksundur. Ancak firmalara her
keresinde sure uzatimi taninmig, ayrica uygulanan fiyatlandirma yontemi ile
de gecikmeler adeta odullendirilmistir. Kimi firmalar, aldiklari isin agir tonaj
tutan bolumund tamamladiktan sonra hassas iscilik ve zaman isteyen
bolimunu yapmadan isi tasfiye yoluna gitmisler, kimi firmalar ise igi
biraktiktan bir sire sonra ayni islerin ihalelerini daha da ylUksek fiyatlara
almiglardir. Muessesenin kontrol mekanizmasinda yer alan ve muteahhit
firmalarla ilgili bu iglerlige karsi gikan bir¢cok teknik eleman ise yoneticilerin
baski ve kiyimina ugramiglardir.

Bu arada insaat sahasinda binlerce isgi, sosyal guvenlikten ve is
guvenliginden yoksun c¢alistiriimis, is kazalari sonucu yuzlerce isgi
yasamlarini yitirmislerdir. Miteahhitlerin kar hirslari ugruna iISDEMIR sahasi
400'den fazla emekgiye mezar olmustur.

Muteahhit firmalar, 6zellikle teknolojik montaj islerini, bir gok kez yinelenen
sure uzatimina karsin bitirememislerdir. Bu igler TDCI bunyesindeki «Karabuk
Tevsiat Montaj Ekibi» tarafindan tamamlanmigtir.

Tesislerin 1974 sonunda igletmeye alinmasi gerekirken, ingaat ve
konstruksiyon igleri zamaninda tamamlanmayinca, 6rnegin haddehane
unitesinin montajina 1974 yihinda baglanmistir. Kimi dnemli Gnitelerin projede
ongorulen ve gercgeklesen bitig tarihleri asagida verilmigtir.

Projeye gore bitis tarihi Gergeklesme tarihi

| Nolu Yuksek Firin Aralik 73 Kasim 75
Konverter Mart 74 Mart 77

Kontinu dokim Mart 74 Mart 77
Kutuk haddehanesi Temmuz 74 Mart 77

(Kaynak : Onemli Projelerin 30 Eylil 1977 Raporu, Cilt : |, DPT Yayini)
«Karabik Tevsiat ve Montaj Ekibi» tarafindan tamamlanan bazi Gniteler
asagida verilmistir.

Katuk haddehanesi: Mukaveleye gore montaj 1.1.1975'de bitirilecekken bu
surenin 30.6.1976 tarihine degin uzatiimasina karsin montaj bitmemistir.
Sonunda eksik kalan montaji tamamlamak Uzere Karabuk montaj ekibi



devreye girmis ve Ilk kiitiik 31.3.1977 tarihinde haddelenmistir.

Profil haddehanesi: Mukaveleye gore 1.3.1975 tarihinde bitiriimesi gereken,
montaj; dnce Temmuz 1976'ya kadar, sonra da Kasim 1977'ye kadar
uzatilmigtir. Ancak muteahhit gene de isi bitiremeyince, Karabuk Ekibi sahaya
girmis ve montaj tamamlanarak Unite 29.9.1977'de ¢ahlistinimistir.

Yuvarlak gubuk haddehanesi : Mukaveleye gore 15.5.1975'de bitmesi
gerekirken, bu sure Nisan 1977'ye kadar uzatilmig, gene de bitirilememigtir.
Ekim 1977'den bu yana Karabuk Ekibi tamamlamaya ugragmaktadir.

Durum boyle iken, sorumlulugu uzerlerinden atmak isteyen ilgililer,
gecikmenin nedenini SSCB'den gelecek makine - donatimin gecikmesine
baglamiglardir. Gelen malzemenin kimi zaman belirlenen siralamaya
uymadigi, ayrica hasarl ve arizal gelen bir bolim malzemenin yeniden
saglanmasi igin akreditif agiimasinda muessesenin gugluklerle karsilastigi
bilinmektedir. Ancak, bunlar, tesislerin yapiminin yillarca gecikmesine
gerekce olamazlar. Eldeki veriler de, 6nemli bir malzeme gecikmesinin s6z
konusu olmadigini belgelemektedir.

Kurulus kapasitesi olan 1.1 milyon ton/yil kapasite icin SSCB'den gelmesi
gereken toplam malzeme goyledir :

350.000 ton malzeme

114.000 ton proses ekipmani
108.000 ton celik konstruksiyon
572.000 ton TOPLAM

(Kaynak : ISDEMIR Egitim Midirligi Yayini, Temmuz 1973)

Muessese kayitlarina gore 4.6.1970 ile 31.12.1973 tarihleri arasinda toplam
155 parti halinde SSCB'den gelen malzeme ve ekipmanin toplami 564.000
ton'dur. Goruldugu gibi 1973 yili sonunda, gelmesi 6ngorulen malzeme
miktarinin tamamina yakini gelmistir. Bu veriler gecikmenin malzeme
sevkiyatindaki gecikmeden kaynaklanmadigini vurgulamaktadir.

Tesislerin planlanmasi ile ilgili tim stratejik kararlar, bir ingiliz firmasina,
yapim ve montaj igleri ise bir dizi muteahhit firmaya birakilmis ve sonunda
yukarida izledigimiz tablo ortaya ¢ikmistir. Bu iste kazananlar bellidir. Faturayi
ise kimler 6deyecektir; bir de bunu gormek gerekmektedir.

ARTAN MALIYETLER : KIM KAZANIYOR? KiM KAYBEDiIYOR?

Turkiye'de yatinmlarin gergeklesen maliyetinin, 6ngorulenin tzerinde olmasi,
Ozellikle kamu yatinmlarinda genel bir egilimdir. Bunun, bilinen gesitli
nedenleri vardir. Ancak burada Uzerinde durulmasi gereken nokta, bu tur
yatirimlarla artan maliyetin yukinun kimlerin Gzerine bindigi ve bu iglerlikten
kimlerin kazangli giktigidir. TBMM KiT Karma Komisyonu gériismelerinde
Devlet Bakani Hikmet Cetin'in acik bir bigimde belirttigi gibi «KiT'ler zarar
ederken belirli kesimler bundan yararlanmaktadir.» (28.3.1978 Cumhuriyet)

Hazirlanan ilk fizibiliteye gére, 1.1 milyon ton/yil'lik kapasite igin ISDEMIR'in



yatirrm maliyeti 4.692 milyon liradir. Daha sonra bu miktar 6nce 6.500 milyon,
sonra da 8.500 milyon TL olmustur. Son revize maliyeti 12.181 milyon TL
olarak belirlenen bu yatirim igin, Eylul 1977 itibariyle yapilan toplam nakdi
harcama ise 12.850 milyon liradir. (Kaynak.- Onemli Projelerin 30 Eylil 1977
Durumu, Cilt: I, s. 102 DPT Yayini).

Son revize maliyete gore yatirrmin dis para gereksinimi (dovizle kargilanacak
bolimu) 4.628 milyon TL olup, bu tutar yatirrm maliyetinin % 36'sini
olusturmaktadir. Dis para; SSCB'den saglanan malzeme ve hizmetleri, dis
kredi faizlerini ve SSCB digindaki ulkelerden satin alinan mal ve hizmetleri
karsilamaya yoneliktir.

Yatirim surecinde toplam maliyet % 173'lUk bir artig kaydetmistir. Yatirnmin
dig para bolimunde, ddviz olarak dnemli bir artis olmamigstir. Ancak, Turk
Lirasinin Dolar karsisinda surekli olarak deger kaybetmesi nedeniyle,
O0denecek doviz tutari TL olarak buyuk artiglar gostermis ve bu durum da
toplam maliyet artigina yansimistir. Bununla birlikte, toplam yatinm maliyetinin
artisinda birincil etken, yatinmin 6ngorilen surede bitirilmeyigi ve
muteahhitlere yuksek tutarlar 6denmesidir.

Yukarida s6zu edilen iglerligin sonucu, muteahhit firmalar, yukumlendikleri
isleri geciktirdikge karlarini arttirmiglardir. Artan maliyetin yika emekgi halktan
toplanan vergilerle karsilanirken, bir avug firma zengin edilmistir. Ancak,
ugranan zarar bununla da kalmamaktadir. Gecikmeden dolayi ugranan uretim
kaybi 25 milyar liray1 agmistir ve bu para son Ug¢ yilda demir -gelik ithali i¢in
yurt disina akmigtir. 1978 yilinda demir - gelik ithalati igin dngorulen bedel
550 milyon Dolardir ve bu para ISDEMIR c¢apinda bir D-C tesisinin toplam
yatirim tutarina esittir.

KADROLAR SISIRILEREK
FASIST iSGAL GERGEKLESTIRILIYOR

Bundan énceki bélimlerde, ISDEMIR sorununun daha gok ekonomik yanina
deginildi. Buna kosut bu- gelisme de, tesiste ¢alisanlar Uzerinde uygulanan
baski, teror ve izlenen istihdam politikasi ile gergeklestirimeye calisan fasist
isgaldir.

Detayli proje raporlarinda 1.1 milyon ton/yil kapasite igin dngorulen personel
sayisi 7.681 kisidir. MC iktidarlari doneminde yonetimi isgal eden grup, tesiste
fasist kadrolagmayi saglamak igin binlerce is¢i almigtir. Kendi yandasglarini ise
almak ve kaza ile de olsa sinava girmis olan ilerici iscileri ayiklamak i¢in sinav
yontemleri yozlastirilimis bir fasist liderin dogum tarihini bilenler ise alinmistir.
Boylece 20.000'i agkin personel tesise yerlestirilerek isgal gerceklestiriimigtir.

Yalniz 1976 yilinda, 1982'si kadrolu ve 6632'si gegici olmak Uzere, toplam
8614 yeni isci ise alinmistir. (Kaynak: ISDEMIB Faaliyet Raporu 1976, s. 63),
Boylece, yil basinda 9-10 bin kisi arasinda olan toplam personel sayisi, yil
sonunda 17.141'i bulmustur.

Ote yandan, 2. MC hiikiimetinin dusmesini izleyen glinlerde tesise 3.000 yeni
isci alinmigtir. Yalmz 1977 yili icinde TDCl'ye 17.000 yeni isci alinmis ve
kurulusun toplam personel sayisi 51.000 olmustur. Bu sayilar, devletin



isgalinin ulastigi boyutlari belirlemesi agisindan ilgingtir.

Teknik eleman aliminda izlenen yontem ise daha da ilgingtir. Tesisin
calistinimasi icin ¢cok sayida teknik elemana gereksinme vardir. Bunun igin
gunlik gazetelere boy-boy ilanlar verilip teknik eleman aranmistir. Ancak
bagvuranlar ya eleman alinmiyor diye geri ¢cevrilmis yada formalite sinavlar
sonucu «yetersiz» bulunmustur. Boylece, MC yandaslari, higbir nitelikleri ve
deneyimleri olmadigi halde ige alinip en Ust kadrolara yerlestirilmistir.

Bir yandan ige alinanlar kilit gorevlere getirilip fasist kadrolagsma
olusturulurken, 6te yandan ilerici is¢i ve teknik elemanlar Uzerindeki baski ve
kiyim hizlandiriimistir. Biitiin bu mekanizmanin isleyisinde. Celik - is
Sendikasi ile muessese yonetimi el ele galismistir. Binlerce kadronun tesise
doldurulmasinda Celik - Is Sendikasi etkin olmus, ise alinmalar bizzat bu
sendika tarafindan denetlenmigtir.

Kadro dagitiminda, mesleksel ilerleme ve nakillerde de bu denetim surdaral
mus, sendikanin mudahalesi ile kendi elemanlarinin disinda kimseye kadro
ve mesleksel ilerleme verilmemistir. Sinavlarda, Unitedeki sorumlu teknik
elemanlar bile devre digi birakilarak yonetmelikler hice sayiimistir. Boylece
ISDEMIR'de bugiine kadar gériilmiis en genis fasist isgal operasyonlarindan
birisi gergeklestirilmistir.

ISTEN ATMAK ICIN GEREKCE : «<SABOTAJ YAPMA OLASILIGI»

isgalin gerceklestirilmesinden sonra, ¢alisanlar lizerinde yogun bir baski ve
saldin uygulamasi baslatiimistir. Amag, fasistlerin yaninda yer almayan
herkesi sindirmek, olmazsa tesisten uzaklagtirmaktir. Bunun i¢in saldirilar ve
ise son verme iglemleri hizla geligtiriimigtir. Sendika ve muessese
yoneticilerinden olusan Disiplin Kurulu, bir kiyim makinesi olarak iglemis,
kurula verilen her isginin igine son verilmistir, is Yasasi'nin meshur 17.
maddesi bir ¢ok kisiye uygulanmig, bu kisiler tazminatsiz isten ¢ikariimiglardir.
Bu islerlik, bugun de surduriulmektedir.

isten gikarma gerekgeleri o denli soysuzlastiriimistir ki, ash - astari olmayan
soylenti ve ihbarlar bile gegerli gerekce sayllmaya baslanmistir. Tesisin
montaji ve isletmeye geciriimesi iglerinde yillarca galismis, bu konuda
uzmanlasmis teknik elemanlarin; kurduklari tesise «sabotaj yapma ihtimali»
oldugu gerekgesiyle iglerine son verilmistir.

Ornegin 28.5.1976 tarihinde, 6 miihendisin iglerine, «tesiste galistirilmalarinin
sakincali» oldugu gerekgesiyle son verilmigtir. Boylesine gecgersiz kararlar,
defalarca Danistay'in durdurma ve bozma kararina kargin degistiriimemis tir.
islerine son verilen yuzlerce is¢inin de aldiklari mahkeme kararlari hige
sayillmig, yasalar ¢ignenmistir.

isine son verilenler disinda, birgok eleman TDCI icinde degisik yerlere
dagitiimis, énemli bir bélimi de baski ile ISDEMIR'den ayrilmak zorunda
birakilmigtir. Bugiin ISDEMIR'de yasalar, yénetmelikler rafa kaldirimis ve
baski, teror egemen olmustur.

TESISLER NEDEN CALISMIYOR



Tesislerin gesitli Uniteleri uzun gecikmelerden sonra devreye alindiginda, bu
kez de geregi gibi galistinlamamigtir. SSCB'ye gidip altisar ay staj yapan ve
konularinda uzmanlasan yuzlerce is¢i ve teknik eleman kiyima ugramis,
dagitilimistir C.elik - is ile el ele ISDEMIR'de isgal eylemini siirdiiren
yonetimin, Uretimle ilgilenmek gibi bir sorunu yoktur. Unite sorumlusu teknik
elemanlarin isletme Yoneticilerine tum basvuru ve uyanlari etkisiz kalmistir.
Boylelikle; uzman teknik elemanlarin kiyim ve baskilar sonucu gorevden
uzaklastiriimasi, isten anlamaz fasist kadrolarin ig basinda bulunmasi
nedeniyle; danigman olarak tesislerde bulunan Sovyet uzmanlar her ise
kosmak, her sorunla ilgilenmek durumunda kalmislardir. Ancak, yonetim,
Sovyet uzmanlarin bilgi ve deneyimlerinden kisa zamanda yarar lanmak
yerine, Sovyet uzmanlari ve kurulan tesisi kotuleyerek, ortaya koyduklari
basarisizliga gerekce bulmaya ¢alismislardir.

Ornegin 1976 yilinda devreye alinan | No. lu yiksek firin, hammadde
saglanmasinda karsilasilan duzensizlik nedeniyle, 1977 yilinda ortalama %
78 kapasitede calistirilabilmistir. Buna kargin, gelikhanenin geregi gibi
cahstinimamasi sonucu, ¢ikan metal, pik olarak dokulmus ve tesislerin pik
stoku giderek anormal bigimde kabarmigtir. Tesisin Urettigi sivi metalin bu-,
yuk bolumu, gelikhane ve haddehane Unitelerinden gecgerek, gesitli gelik
urunler halinde pazarlanacaktir. 1.1 milyon ton/yil kapasiteye gore uretilmesi
planlanan pik miktari ise 134 bin ton/yildir. Halen 2 No.lu yuksek firin
Isitilmakta ve devreye alinma hazirliklari yapilmaktadir. Ancak gelikhanenin
calisma kapasitesi bir yuksek firinin kapasitesini bile kargilayacak durumda
degildir. Bu durumda, tesis, ¢elik degil yalnizca pik Uretmeye yarayacak ve pik
stoklari daha da artacaktir.

Burada bir konuya daha deginmekte yarar vardir :Bugun, gesitli gevrelerce
yuksek firnin dusuk kapasitede calistirlmasi da gerekge yapilarak,
teknolojinin geri oldugu yonunde savlar yayllmaya calisiimaktadir. Oysa, firin
duzenli calistigi donemlerde, kapasite . kullaniminin yuksek oldugu
gorilmektedir. Ornegin, asagidaki rakamlar yliksek firinin sarj raporlarindan
alinmigtir :

Yil Y.F En Yiksek Ay Kapasite
Uretimi (ton-ay)  Ortalamasi Kullanimi %
(Program)
1976 46.200 40.057 87
1977 46.200 40.052 87.5

Yiiksek firinin glinliik dretimi ise 1570 tondur. Asagidaki satirlar, ISDEMIR'i
tanitmak amaci ile 1976 yilinda hazirlanan brosurden alinmistir. «4.7.1976
tarihinde 1717,5 ton/gun Uretimle gunluk rekor... kirlimistir». Bu verilerden
cikan; teknolojinin geri olmadigi, ancak iISDEMIR'de saglikli bir isleyis
kurulamadi@i igin Uretimin yapisal aksakliklarla kargi karsiya oldugudur.

Celikhane'de ise, uretim dusuklugu daha da belirgindir. Celikhanenin aylik
uretim kapasitesi 90.000 ton/ay iken, 1977 yilinda uretim 2.679 ton/ay ile
33.000 ton/ay arasinda degismistir. isgalciligin yarattigi tahribatin en somut
ornegdi Celikhane'de gorulmektedir. Sovyet uzmanlarin denetiminde bir gelik



ddékme makinesinde 12 dékiim alinmaktadir. isletmeye bunu belgelemek igin
Sovyet uzmanlar 3 gun sureyle bu islemi surdirmus ve durumu tutanaklara
gecirmiglerdir. Bugiin muessesenin garpik organizasyonu (!) ile 3 dokim
makinesinde gunde toplam 10-11 dokum alinabilmektedir.

Buna karsilik, durumu ortbas etmek amaciyla, yine kimi ¢cevreler celik tretim
teknolojisinin geri oldugu yalanim yayginlastirmaya c¢alismislardir. Oysa eski
teknoloji denen bazik oksijen konverterleri (B.O.F.) bugun tim dinyada
uygulanan en yeni ¢elik Uretim prosesidir. 1972 yilindan bu yana, dinya gelik
uretiminin % 50'den fazlasi bu yontemle gercgeklestiriimektedir. Karabuk
tesislerinin halen surdurulmekte olan tevsiat ¢alismalari sonucunda, bu
tesislerde de gelik Uretiminde (B.O.F.) sistemine donulecektir. Cizelge 3'de de
goruldugu gibi, diger Uretim teknolojilerinin kullanimi giderek azalirken, bazik
oksijen firinlarinin kullanimi geligmektedir. Bu firinlari kullanmayi, dinyada bir
tek ISDEMIR yéneticileri becerememiglerdir.

Haddehane Uniteleri ise, daha dnce de degindigimiz gibi, bir gok sure
uzatimlarina karsin mateahhitlerce tamamlanamamis ve Karabuk Montaj Eki-
ti itirafindan yeni devreye alinmistir. 100.COOQO ton/ay kapasiteli kutuk
haddehanesi 1977 yilinda ancak 25.460 ton/ay Uretim yapabilmistir.
Celikhane ve haddehane Unitelerinin geregdi gibi calismamasi sonucu,
ISDEMIR, bugiin entegre bir D-C tesisinden ¢ok bir pik tiretim tesisi
goranimundedir.

ISDEMIR'de kullanilan iretim teknolojisi geri bir teknoloji degildir. Tesislerde
etkin bir Uretim duzeninin kurulamamig olmasi ve fasist iggal; Ure timin
yetersizligi sonucunu dogurmustur. ISDEMIR'de yukarida anlatmaya galisilan
carpik igleyisi bir kenara itmek ve sorunu «teknolojinin geriligi» ile agiklamak,
ISDEMIR yénetiminin sorumlu oldugu aksakliklardan aklanmasini, fasist
isgalin dogurdugu tahribatin goz ardi edilmesini getirecektir. Sorumlulugun
ISDEMIRi etkin bicimde calistirmayip milyarlarca liralik kayba yol agan
yonetime ve onun dayandigi egemen siniflara degil, Sovyetler Birligi'ne
yikilmasi konunun garpitilmasindan 6te bir sey degildir. Boylesine ¢arpik bir
yaklasim ISDEMIR'deki sémlirii ve baskinin géz ardi edilmesine hizmet
etmektedir.

CIZELGE 3 — Celik Uretim Teknolojilerinin Bazi Ulkelerdeki Gelisimi

Bazik Elektrik S.M. Bessemerge
Oksijen Ark Firin r
Ve
Thomasis
Ulkeler 1973 1985 [1973 1985 1973 1985 |1973 1985
A.B.D 55.2 63.0 184 30.0 [26.4 7.00 - -
Fransa 520 - 11.0 - 13.0 - 240 -
Kanada 50.7 80.0 19.9 20.0 |30.0 - - -
Japonya 80.0 - 17.7 - 23 - - -
11SI Ulkeleri 56.6 - 176 - 20.0 - 4.7 -

Kaynak : Algan Hacaloglu, «Demir - Celik Sektériinde Temel Sorunlar ve
Planlama», Sanayi Bakanlhgi Demir - Celik Kongresi, Mayis 1976, Ankara.

SONUC VE ONERILER



ISDEMIR'in sorunlari; iginde yasadigimiz sistemin belirleyici iligkilerinden
bagimsiz degildir. Bir yandan emperyalizmin uzantisi yabanci musavir firma,
bir yandan miiteahhit firmalar, bir yandan da Celik - is Sendikasi ile el ele
tesislerde «isgal» eylemini gerceklestiren muessese yonetimi; bugun ortaya
¢ikan ¢ikmazin bag sorumlularidir. Ugranan zararin daha da buyimemesi igin
muessesede bilim ve teknigin gereklerini yerine getirecek, eldeki isgucu ve
teknik potansiyelden yararlanacak, demokratik bir yonetimin kurulmasi,
ISDEMIR'de en giincel sorundur.

Ne var ki, bugun, demokratiklesme dogrultusunda tek bir adim atilmadigi gibi,
baski ve toyun eskisinden de yogun bigimde surdurulmektedir. Baski ve teror,
uyelerimizin vardiya sirasinda saldiriya ugramalarina degin uzanmistir.
Siyasal iktidar bu baski ve teroru onleyecek tek bir nlem almazken kiyima
ugramig ve yillardir ellerinde Danigtay karan ile bekleyen Gyelerimizin goreve
baglatiimasi yonunde de bir girisimde bulunulmamaktadir.

Biz TMMOB olarak, yillardir tum fasist baskilara karsin, demokratik
miicadelelerini siirdiiren (yelerimizin ve tim iISDEMIR ¢alisanlarinin yaninda
olduk Ve bundan bdyle de olacagiz. Bu miucadelede, temel hedeflerimizden
biri, tiim calisanlara oldugu gibi, ISDEMIiR'deki sendikasiz ¢alisanlara «toplu
sozlesmeli - grevli sendikal haklar»in taninmasidir.

Bu hedef dogrultusunda miicadelede, ISDEMIR'e yénelik diger énerilerimiz;
— Danigtay kararlarinin uygulanmasi,

— MC doénemlerinde,isten atilan ilerici devrimci elemanlarin yeniden ise
alinmasi,

— Ayni donemlerde,usulsuz islemlerle ige alinan, igle ilgisi olmayan ve
baski-teror uygulayicisi fagist kadrolarin iglerine son verilmesi,

— ISDEMIR galiganlarin meslek-i¢i egitiminin duzenli bicimde yapilmasi,
— Cesitli usulsUz iglerin arastirilarak, sorumlularinin cezalandiriimasi,

— Vardiya sorununun, galisanlar lehine ¢ozimlenmesi,

— OzIUk haklara iligkin keyfi uygulamalarin son bulmasi ve bu uygulamalarin
nesnel temellere oturtulmasi.

— TUm bu uygulamalar yapilarak, igsyerinde demokratik bir galisma ortaminin
olusturulmasidir.»

4.11
tmmob "vardiya sorunu raporu”

Nisan 1978 iginde yayinlanan diger bir rapor da; muhendis, mimar ve diger
teknik elemanlarin guncel «vardiya sorunu» nu konu almigtir. Rapor, aynen

soyle :

«Kamu kesiminde c¢alisan muhendis ve mimarlar, 657 sayil yasa kapsami



icine giren diger tum kamu c¢aliganlari gibi Gcretlerinin belirlenmesinde hig bir
hakka sahip degiller. Yillardir, bu kesimin Ucret artisi katsayi artiglari ve yan
O0demelerle dizenleniyor. Bu artislar galiganlarin yasam duzeyini geligtirmek
bir yana fiyat artislarinin bile gok gerisinde kalmistir. Ayrica, yan 6deme
kararnamelerinin teknik elemanlar arasinda ayricalik yaratmanin ve
uzerlerinde baski kurmanin bir araci durumuna geldikleri de bir gercektir.

Ote yandan, gerek 657 sayili Yasanin, gerekse yan ddeme ve benzeri
kararnamelerin getirdigi olgutler, mihendis ve mimarlarin tretim iginde
aldiklari yer ve galigma kosullan goz onune alindiginda, hak ettikleri Gcretlerin
belirlenmesinde ¢ok yetersiz kalmaktadir. Mihendis ve mimarlar,diger teknik
elemanlar gibi dretim surecinin her kademesinde gorev alirlar, uretime
dogrudan katilirlar. Bugun birgok mihendis ve mimar agik sahada,
madenlerde, dokiumhanelerde, celikhanelerde, diger Uretim tesislerinde diger
emekgilerle ayni kosullar altinda, yan yana galigmaktadir. Ancak, bugunku
yasal duzenleme ayni Uretim biriminde, ayni kosullar altinda ¢aligsan
elemanlardan kuguk bir bolumunu, egitim duzeyleri ve meslek unvanlari farkli
diye, ayri bir statii icine almakta, sendikal haklari tanimamaktadir. Ucretleri
parlamento ve hukumet duzeyinde belirlenen muhendis ve mimarlar, boylece
birer kapikulu durumuna getirilmeye galigiimaktadir.

Yasanan bu somut olgu, bugin muhendis ve mimarlarin da iginde yer aldigi
genis teknik eleman kitlesi arasinda «grevli, toplu s6zlesmeli sendikal haklar»
icin mucadelenin zorunlulugunu bilince ¢ikarmigtir. Bugun, 6zellikle bayuk
kamu igletmelerinde muhendis ve mimarlar da, diger iscilerle birlikte fazla
mesai yapmakta, gece nobeti tutmakta, vardiyaya girmektedirler. Bu tar
olagan digi ¢calisma bicimleri i¢cin 6denecek Ucretler konusunda is Yasasi
daha kapsamli agiklamalar getirirken ve sendikalar bu tar ¢alismanin karsiligi
olan tazminatlar konusunda surekli mucadele verirken, kamu kesiminde ayni
bicimde ¢alisan muhendis ve mimarlar igin mevcut kararnameler ve diger
mevzuat ¢ok yetersiz kalmaktadir. Bu tur dizenlemelerin soruna temelli
¢6zum getirmesi zaten olanaksizdir.

Asagida somut bir 6rnek olarak vardiyali ¢alisma ve bu tur ¢alismanin kamu
kesiminde galisan muhendis ve mimarlar igin yarattigi sorunlar ele alinmigtir.
Vardiya ¢aligma, bilindigi gibi normal i saatlerinde ¢alismaktan daha
yipraticidir. Ayrica kisinin tum toplumsal iligkilerini zayiflatir, yasama duzeyini
altust eder, kendi sorunlariyla, ailesiyle, yakin gevresiyle ve onlarin sorunlari
ile ilgilenmesini guglestirir. Bu nedenle, bu tur ¢alismanin toplumsal ve
psikolojik etkileri 6nemli boyutlardadir.

Vardiyali galisma yalniz ¢alisma saatlerini degistirmekle kalmamakta,
cahgilan gunleri de etkilemektedir. Vardiyal ¢aligsan bir eleman hafta
sonlarinda, resmi tatil ginlerinde de galismak zorunda kalmaktadir. Kisinin
toplumsal yasaminin alt Gst olmasi bir yana, mevcut uygulamalarda vardiyal
calismanin karsiligi ve de bu yolla ortaya ¢ikan fazla mesailerin karsiligi
ddenmemektedir. Odenen miktarlar ise gok yetersizdir.

Mevcut vardiyall galigma uygulamasinin anti-demokratik yani yalnizca
Ucretlerle sinirli degildir, ise alinirken elemanlara vardiyali ¢galisacagi
belirtiimemekte ve bu tir galismayi kabul edip etmedigi soruimamaktadir. (Bu



durumda, memur statisunde ¢alisacak bir kiginin bu tur bir uygulamayi
bastan reddetme olasiligi buyuktar. Bu nedenle idareciler, baslangigta bu
konuya deginmemeyi tercih etmektedir.) Diger memurlarla birlikte, normal is
saatlerinde, belirli bir kadroda ¢alisan elemana, belirli bir sire sonra vardiyali
calisacag belirtiimektedir. Bu tur bir uygulama, idarecilerin keyfi tutumlarina
olanak hazirlamakta, vardiyali ¢alisma, sonunda bir cezalandirma yontemi
olarak iglemektedir.

Ote yandan, vardiyali ¢alisan elemanlara, normal ¢alismada s6z konusu
olmayan kimi sorumluluklar yuklenmektedir. Genellikle vardiya amiri sayilan
bu elemanlar tum tesisin duzenli olarak galismasindan sorumlu tutulmaktadir.
Ancak yuklendikleri bu olaganustu sorumlulugun karsiligi olarak da
kendilerine herhangi bir 6deme yapilmamaktadir. Oysa, bu elemanlarin
sorumlulugunu yuklendikleri kadro i¢in dngorulen miktarda is riski, vb.
tazminati almalar gerekmektedir.

Yan 6deme kararnameleri bu konulari icermemekte, yasanan gergekle ilintisi
olmayan yapay bir takim siniflandirmalar yapmakta ve uygulamayi iyice
icinden ¢ikilmaz duruma getirecek tavan ve taban rakamlari belirlemektedir.
Bu nedenle, vardiyali galismanin, fazla mesailerin vb. galisma bigimleri i¢in
ddenecek ek iicretlerin belirlenmesinde tek yasal giivence « GREVLI - TOPLU
SOZLESMELI SENDIKAL HAKLARIN» ayirim yapiimadan tim galisanlara
saglanmasi olacaktir.

Sorun yalnizca teknik elemanlara 6zgu de degildir. Nedenleri ve kosullan
farkh olmakla birlikte vardiyali gcalisma ve fazla, mesai birgok kesimlerdeki
kamu gorevlileri igin de s6z konusudur. Ornegin saglik gorevlileri, gece egitim
yapan orta 6grenim kurumlari ve yuksek okullarin 6gretim gorevlileri igin de
gece calisma s6z konusudur. Ancak bu kesimler i¢in bu tar ¢alismanin
karsiligi olan ek tazminat kararnamelerle belirlenmigtir. Bu 6rnekler, sendikal
haklar saglanincaya kadar bir ¢ozum olarak vardiyal ¢galigan muhendis,
mimar ve diger teknik elemanlara 6denmesi gereken ek tazminati belirleyen
bir kararnamenin zorunlu oldugunu gostermektedir. Bunun igin gegici bir
¢ozim de, konunun hazirlanmakta olan Yan Odemeler Karama-namesi'nde
yeterli agikliga kavusturulmasidir.

Son yan 6deme kararnamesinin (Not 3a) maddesinde «Radyoaktif ve zehirli
maddelerle ¢alisanlar ile agik maden sahasinda, kuvvet santrallerinde ve
vardiyal iglerde surekli olarak ¢alisanlara ayrica (125) puana kadar... ig riski
zammi verilebilir» denmektedir. Bu maddeden gorulecegi gibi vardiyali
calismanin, galisana ek bir kilfet yukledigi kabul edilmektedir. Ancak, buna
karsilik 6denecek tazminat (en fazla 500 TL) komik denecek dizeyde azdr,
ustelik 6denmesi de keyfidir. Ve gectigimiz dénemde basta iISDEMIR olmak
Uzere bircok kamu kurulusunda 6denmemistir.

Gene yukarida s0zu gegcen maddede, igyerinin durumuna ve gevre
kosullarina iligkin «Radyoaktif, zehirleyici maddeler, agik maden sahalari,
kuvvet santralleri» gibi tanimlar ile, galisma zamanina iliskin «vardiyali igler»
taniminin ayni madde iginde toplandigi gorulmektedir. Farkh kavranilan ayni
madde iginde toplayan bu kararnamenin, teknik elemanlarin calisma
kosullarina iliskin g6zim getirmekten uzak oldugu agciktir. Ornegin kuvvet



santralinde vardiyal olarak ¢alisan bir elemanin durumu ne olacaktir?
Yukaridaki maddeye gore vardiyall calismanin karsiligi olarak kendisine ek
bir 6deme yapilmayacaktir.

Yan 6deme kararnamesinde, 6zel durumlarda 6denebilecek tazminatlari
belirleyen kimi maddeler de vardir. Vardiyali galismanin bu maddelerden
birinin kapsami i¢ine sokularak tazminat 6denmesi olanaklidir. Gegtigimiz
donemde teknik elemanlarin isletme yoneticilerine, bu maddelerin igletiimesi
yonunde gesitli bagvurulan olmustur. Ancak, cogu kez 6denmesi zorunlu olan
tazminatlari bile engelleyerek taunlari bir baski araci olarak kullanmak isteyen
yoneticiler bu istemleri de geri gevirmiglerdir.

Vardiyali calismanin ek bir kulfet yukledigi ve bunun karsihginda ek bir 6deme
yapilmasi gerektigi, gerek is Yasasi, gerekse Yan Odemeler Kararnamesi ile
kabul edildigi halde, herhangi bir tazminat 6denmeksizin teknik elemanlarin
vardiyali ¢calistirimasi «kxANGARYA» tanimi igine girmektedir. Bilindigi gibi
karsiligi denmeden yaptirilan ig angaryadir ve Anayasamiz angaryay!
yasaklamistir.

SONUC VE ONERILER

Vardiyali galismanin muhendis, mimar ve ayni statide ¢alisan diger teknik
elemanlar icin yarattigi1 sorunlara kisaca degindik. Vardiyal galigma da dahil,
teknik elemanlarin tcretlerinin belirlenmesinde buglnkd uygulamanin ¢ozum
getirmekten 'uzak oldugu ve tek gergekgi ¢cozUmun muhendis ve mimarlarin
da bir pargasi oldugu tum sendikasiz kamu ¢alisanlarina «Greuvli, toplu
sozlesmeli sendikal haklarin» taninmasi oldugunu bir kez daha vurguluyoruz.
Sendika] haklarimizi elde etmek icin mucadele strecinde de dnerilerimizin
dikkate alinmasinin gerekli oldugunu belirtiyoruz.

1. Vardiyal calisgma Yan Odemeler Kararnamesi'nde ayri bir baslik altinda ele
alinmali,6denecek tazminat agikga belirlenmeli ve yeterli duzeyde (en az
3000 TL) olmahdir.

2. Genel olarak Yan Odeme Kararnamesi ve 6zel olarak bu kararnamenin
vardiyal ¢alismayi duzenleyen bolimu hazirlanirken, TMMOB'nin ve diger
teknik eleman orgutlerinin gorugleri alinmalidir.

3. Emeklilige esas galisma surelerinin belirlenmesinde, vardiyali galisanlarin
her yilina ug ay fiili hizmet zammi eklenmelidir.

4. Vardiyal gcalismada, elemanlara daha Ust dizeyde bir sorumluluk
yukleniyorsa, bu elemanlar ayrica sorumlulugunu yuklendikleri kadro igin
gegerli olan tazminatlari almalidir.

5. Vardiyali calisma, dogal olarak fazla mesaiyi de beraberinde getirmektedir.
Fazla mesailer de, yeterli dizeyde degerlendiriimelidir.

6. Vardiyali galismanin s6z konusu oldugu gorevlerde, bu durum elemanlara
ise girerken belirtiimeli ve olurlari ahinmalidir. Vardiyali galisma bir ceza
uygulamasi olmaktan g¢ikariimahdir.



7. Vardiyali galisma i¢in belirlenecek ek tazminatlar, bundan once bu statude
calismis ve bu haklari alamamis elemanlara, galistiklari gegmis surenin
karsiligi kadar toptan 6denmelidir.

8. Vardiya tazminatlari vergisiz olarak 6denmelidir.»

412
basin toplantilari ve agiklamalari dizini

4.12.1 TMMOB TARAFINDAN YAPILAN BASIN TOPLANTISI VE
ACIKLAMALARI

(I Nisan 1977 — | Nisan 1078) 28 Nisan 1977
CHP Genel Baskani Bllent Ecevit'e, Niksar ve Siran'da yapilan fasist
saldirilar kinandi.

30 Nisan 1977
| Mayis «lsci Birlik, Dayanisma ve Mucadele Gunu»ne TMMOB olarak
katilinacagi agiklandi.

5 Mayis 1977
1 Mayis'in, egemen siniflarca kana bulanmasi Uzerine bir basin agiklamasi
yapildi.

12 Mayis 1977
TMMOB ve Orman Muhendisleri Odasi, ortak bir agiklamayla, 2 orman
muhendisinin fasistlerin saldirisina ugramasi olayini kinadi.

14 Mayis 1977
4 Mayis 1977 gunku Resmi Gazete'de yayinlanan «Mahrumiyet Yeri Kararna-
mesi'ne iliskin bir agiklama yapildi.

23 Mayis 1977
Yeni ¢ikan, «Yan Odemeler Kararnamesi» Uzerine basin agiklamasi yapildi.

26 Mayis 1977
Ulkemizde, genel yurt sorunlariyla ilgili tartigmalarin  yogunluk kazanmasi
uzerine, TMMOB, ulke sorunlari konusundaki gorus ve taleplerini agikladi.

10 Haziran 1977

ODTU &grenci temsilcisi Ertugrul Karakaya'nin éldiiriiimesi lizerine yapilan
aciklamada, «TMMOB, ODTU &grencilerinin hakli miicadelelerinde,
yanlarindadir.» dendi.

11 Haziran 1977 _
TMMOB, bir telgrafla, MESS'e karsi DISK Maden-Is Sendikasinca surdurulen
grevi destekledigini belirtti.

15 Haziran 1977



TMMOB, 30 Mayis 1977'den beri MESS'e kargi surdurulen grevi desteklemek
amacilyla, tyeleri arasinda bir dayanigsma kampanyasi agti.

16 Haziran 1977
Dog¢. Dr. Orhan Yavuz'un fagistlerce katledilmesi Uzerine bir basin agiklamasi
yapildi.

25 Haziran 1977 )
TMMOB Baskani Teoman Ozturk'lin, 22. Genel Kurulu agis konugsmasi
basina dagitildi.

28 Haziran 1977
25-26 Haziran gunleri Ankara'da yapilan TMMOB 22. Genel Kurulunda
beliren gorusler, bir bildiri ile agiklandi.

TUMAS'In Ankara Valisince kapatiimasi tizerine bir agiklama yapildi. 128

21 Temmuz 1977
TMMOB ve Orman Muhendisleri Odasi ortak bir basin agiklamasi ile Mugla
bolgesinde orman muhendislerine yapilan baskiyi kinadi.

28 Temmuz 1977
Orman Muhendisleri Odasinin 23. Genel Kurulunu engellemeye calisanlarin
yaptiklari sahte toplantinin Danistay'ca iptal edildigi basina agiklandi.

10 Adustos 1977 _ _
TMMOB Dayanigma Fonu'nda biriken 50.500 TL DISK Maden-Is Sendikasina
gonderildi.

12 Agustos 1977

TMMOB Ziraat Mihendisleri Odasi Adana Bolge Subesinin silahli fasistlerce
isgali ve Sube Baskani Akin Ozdemir'e yapilan saldin Uzerine bir agiklama
yapildi.

16 Agustos 1977
T.C. Emekli Sandigi Mudurler Kurulu Gyeligine memur temsilcisi konusunda
aciklama yapildi.

10 Eylul 1977
Son zamlar uzerine bir agiklama yapan TMMOB goruglerini belirtti.

13 Eylul 1977
TMMOB ve 18 Odasi, Enerji bunalimi konusunda ortak bir agiklama yaptilar.

29 Eylul 1977

MC'nin, enerji bunalimi nedeniyle Seydisehir Aliminyum Tesislerinde Uretimi
kisittamasina iliskin olarak, TMMOB ve Metalurji, Elektrik, Kimya ve Maden
Muhendisleri Odalari ortak bir basin toplantisi duzenlediler.

1 Ekim 1977



Bir basin agiklamasiyla, Miiteahhit Nabi inciler'in fedaileriyle Afet isleri Genel
MuaduarlGgunu basmasi ve gorevlilere tecavuz etmesi kinandi.

2 Ekim 1977

TMMOB ve Makine Muhendisleri Odasi ve Ziraat Muhendisleri Odasi,
uyelerinin ugradigi son baski ve kiyim uygulamalarina iliskin ortak bir
aciklama yaptilar.

8 Ekim 1977
TSE'nin 1976 Genel Kurulunun, TMMOB'nin agtigi dava sonucu Danistay'ca
iptal edilmesi Uzerine bir basin agiklamasi yapildi.

11 Ekim 1977

Yapilan acgiklamada, Askale TKi isyerinin kapatiimasi kinandi. 18 Ekim 1977
MESS'ce uygulamaya konulan lokavt karari Gzerine TMMOB Bagkani
Teoman Oztiirk goruslerini agikladi.

28 Ekim 1977

TMMOB ve Ziraat Muhendisleri Odasi, ortak bir basin agiklamasi yaparak
ZMO'yu isgal edenlerin eylemleri hakkinda Danigtay'in yuratmeyi durdurma
karari verdigini belirttiler.

2 Kasim 1977

TMMOB; Jeoloji, in§aat, Harita ve Kadastro Muhendisleri, Mimarlar ve SPMM
Odalari adina bir basin agiklamasi yaparak, izmir'in Veziraga ve 19 Mayis
Mahallelerini etkileyen heyelan konusunda ilgilileri uyardi.

21 Kasim 1977
Ugak Sanayiinin kurulmasi konusunun yeniden guncellik kazanmasi Uzerine
bir agiklama yapildi.

3 Aralik 1977 )
2 Aralik 1977 gunu ODTU'de meydana gelen olaylara iligkin gorugler
aciklandi.

9 Aralik 1977
«10 Aralik / Insan Haklari GUnu» dolayisiyla bir basin agiklamasi yapildi.

10 Aralik 1077

TMMOB ve ingaat, Kimya, Elektrik ve Metallirji Miihendisleri Odalari Elazi§
Ferro-krom Tesislerinde, Uyelerine yonelen baski, teror ve kiyimlar tzerine bir
basin aciklamasi yaptilar.

14 Aralik 1977
Bir basin aciklamasi ile, TSE 1976 Genel Kurulunun —TMMOB'nin
bagvurusu Uzerine— Danigtay'ca iptalinden sonraki gelismelere deginildi.

16 Aralik 1977
Fagistlerin TMMOB binasina saldirmalari ve guvenlik gorevlilerinin izinsiz
arama yapmalari Uzerine bir basin agiklamasi yapildi.



21 Aralik 1977
20 Aralik 1977 gunu saat 20.30'da TMMOB Lokalinin bombalanmasi
konusunda bir agiklama yapildi.

28 Aralk 1977

TMMOB Baskani Teoman Oztirk, TUM-DER Bagkani Erhan Tozgér ve
TUTED Bagkani Aykut Goker, basina yaptiklar ortak agiklamada, Ankara
Belediyesi EGO Genel Mudurlugundeki son atamalara iligkin goruglerini
belirttiler.

27 Ocak 1978

TMMOB ve ADMMA asistanlari, bir basin toplantisi yaparak, 25 Ocak gunu
aksami, akademiden ayrilan 6grencilerin Gzerine binanin iginden atilan ve 4'0
agir olmak Uzere 27 6grencinin yaralanmasiyla sonuglanan bomba olayim
kinadilar ve fasist katillerden hesap sorulmasini istediler.

28 Ocak 1978
Bir basin agiklamasiyla, 1978 butgesi gorusulurken, sendikasiz kamu
gorevlilerinin Ucretleri sorunu Gzerine gorusler belirtildi.

28 Ocak 1978
TUTED Genel Bagkani ve TMMOB uyesi Aykut Goker'in EGO'daki gorev
yerinin degistiriimesi Gzerine bir basin agiklamasi yapildi.

10 Subat 1978
Yeniden guncellik kazanan yakacak sorunu konusunda bir basin toplantisi
yapildi.

24 Subat 1978

TMMOB ve ingaat,Jeoloji Miihendisleri ile Mimarlar ve SPMM Odalari, ortak
bir basin toplantisi yaparak, izmir'in Yesildere heyelan bdlgesi hakkinda bilgi
verdiler ve ilgilileri uyararak, alinmasi gereken onlemleri belirttiler.

3 Mart 1978
Hukumetge alman devallasyon karari Uzerine bir agiklama yapildi.

16 Mart 1978
Yan ddemeler konusuna iligskin bir basin agiklamasi yapildi.

16 Mart 1978 _
Bir basin agiklamasi yapilarak, Israil'in Filistin halkina yonelttigi saldiri
konusuna deginildi.

17 Mart 1978

TMMOB ve 18 Odasi, 16 Mart 1978 giinii istanbul'da meydana gelen
olaylarla ilgili bir basin toplantisi dizenleyerek, insanlik digi fagist katillerden
mutlaka hesap sorulacagina inandiklarini belirttiler.

18 Mart 1978

TMMOB Danigma Kurulu; Birlik Yonetim Kurulu, Birlige bagh Odalarin Merkez
ve il Temsilcilerinin katilimiyla toplanarak bir agiklama yaptilar.



31 Mart 1978

TMMOB Baskani Teoman Oztirk ve Orman Miihendisleri Odasi Baskani
lyigiin Pulat bir basin agiklamasiyla, TMMOB'nin Orman Kadastro
Yonetmeligi'ndeki degisiklik Uzerine agtigi davada Danistay'in iptal karar
vermesi Uzerine goruglerini belirttiler.

4.12.2 DEMOKRATIK KURULUSLARLA ORTAK YAPILAN BASIN
TOPLANTISI VE ACIKLAMALARI

(1 Nisan 1977 — | Nisan 1978)

7 Nisan 1977 )
ODTU'de geligen olaylar kinanarak, ODTU 6grencileri, 6gretim uyeleri ve
iscilerinin hakli mucadelelerinin sonuna kadar desteklenecegi belirtildi.

7 Nisan 1877 )
Komandolarca Hacettepe Universitesine yapilan saldirilar Gzerine, ortak bir
basin agiklamasi yapildi.

18 Nisan 1977
Genel secimler dncesi bir basin agiklamasi yapildi.

25 Mayis 1977 )
Bir basin toplantisi yapilarak, 22 Mayis 1977 gunu TOB-DER Genel
Merkezine yapilan saldiri kinandi.

25 Mayis 1977
Egitim kurumlarinda fagist teror ve uygulamalarin yogunluk kazanmasi
uzerine bir agiklama yapildi.

15 Haziran 1977
5 Haziran Genel Sec¢imlerinden sonra ortaya ¢gikan durum uzerine ortak bir
basin agiklamasi yapildi.

7 Temmuz 1977
Temmuz ayi i¢inde Ulkemizdeki gelismeler degerlendirilerek, «Yeni bir MC,
kargisinda daha guglu bir direnis bulacaktir.» dendi.

23 Temmuz 1977

MC'nin yeniden kurulmasi Uzerine ortak bir agiklama yapilarak, «Tum
demokratik guglerin, dayanigsma icinde mucadelelerini gu¢lendirerek surdure
ceklerine inaniyoruz.» dendi.

30 Temmuz 1977
Iscilerin ve tim emekgilerin demokrasi mucadelesindeki birliginin blyuk dnem
tasidigr vurgulandi.

13 Eylal 1977
«Notron Bombasi» konusunda bir basin agiklamasi yapildi ve gorus belirtildi.



16 Eylal 1977

Son igkencelerle ilgili olarak, CHP Genel Bagkani Bulent Ecevit'e bir telgraf
cekilerek; tum ilerici devrimci demokrat guglerin, demokratik hak ve
Ozgurluklerinin gasp edilmesine gerekli duyarligin gosterilmesi ve bu konuda
girisimde bulunulmasi istendi.

30 Eylul 1977
Bir basin agiklamasi ile, | Ekim 1977'de duzenlenecek NATO ile ilgili foruma
katilma gagrisi yapildi.

4 Ekim 1977

Hayat pahaliigina, dusik taban fiyatlarina ve fasist baskilara karsi ortak
mucadele verilecegi aciklandi. 7 Ekim 1977

Orgut bagkanlari ortak bir basin agiklamasi ile, 9 Ekim 1977 giinii Antalya'da
ve Nigde'de duzenlenecek «Taban Fiyatlarini, Hayat Pahalihgini ve Fasist
Baskilari Protesto Mitingleri»ne katilmalari i¢in Uyelerine ¢agrida bulundular.

18 Ekim 1977
Solfasol Yildiztepe bloklarinin, halen oturmakta olan yoksul insanlar ve
depremzedelerce bosaltilmasi istenmesi Uzerine bir agiklama yapildi.

23 Ekim 1977
MESS'in 12 igyerinde 4.500 is¢iyi kapsayan ve daha da genigletilecegi belir
tilen lokavt uygulamasi Uzerine bir basin toplantisi yapildi.

24 Ekim 1977

Basina bir agiklama yapilarak, «kEmperyalizmin yerli ortaklan ve onun
temsilcisi MC, icine dustugu ekonomik ¢ikmazin yukinu, zamlarla yine
emekgi halkimizin sirtina yukledi.» dendi.

26 Ekim 1977
Memur ve memur emeklilerine yapilacagi sdylenen 750 - 1000 liralik yardima
iligkin gorus belirtildi.

3 Kasim 1977
Universitelerde yogunlasan fagist saldirilar ve demokratik orgutlere yonelen
baskilar Uzerine ortak bir basin toplantisi duzenlendi.

3 Kasim 1977

Orgut bagkanlari, ortak bir demeg vererek, 5 Kasim «Taban Fiyatlarini, Hayat
Pahaliligini ve Fasist Baskilari Protesto» bolgesel miting ve yurayuslerini
desteklediklerini agikladilar.

9 Kasim 1977
Son gunlerde yogunlasan fasist saldirilar Gzerine bir agiklama yapildi.

12 Kasim 1977
Hifzissihha Enstitisu konulu bir basin agiklamasi yapildi.

17 Kasim 1977



Fasist saldirilarin yogunluk kazanmasi Uzerine yapilan basin toplantisinda
«Demokratik orgutler olarak, tum bu olaylari siddetle protesto eder, bu tur
girisimlere kargi, tum ilerici demokrat kisi ve gugleri ortak micadele etmeye
gagirinz.» dendi.

3 Aralik 1977 )
2 Aralik gunu ODTU'de, ogrencilere kargi yapilan saldiriya iligin bir agiklama
yapildi.

6 Aralik 1977
Orgut baskanlari, verdikleri 6zel demecle,Ankara’'nin Mamak semtindeki
fagist baskilari ve Halkevi Subesi Uzerindeki baskilan protesto ettiler.

19 Aralk 1977
Devlet burslari ile yurt digina doktora yapmak tGzere gonderilecek dgrencilerin
se¢cme sinaviyla ilgili olarak bir agiklama yapildi.

22 Aralik 1977 _
24 Aralik gunu Izmir'de yapilacak «lIssizligi, Hayat Pahaliligini ve Fagist
Baskilan Protesto Mitingi»ne iligskin bir basin agiklamasi yapildi.

24 Aralik 1977

Duzenlenen basin toplantisinda, ADMMA 6grencisi Adnan Sahingoz'tn, fasist
cetelerce ADMMA'ya atilan bomba ile yaralanarak daha sonra 6lmesi olayi
konulu agiklama yapildi.

28 Aralik 1977
Hacettepe Universitesi Fizik Bolumu Bakani Prof. Dr. Yalgin Sanalan'a 27
Aralik gecesi, fasistlerce evinde yapilan saldiri kinandi.

4 Ocak 1978
Tark Hukuk Kurumu ve Cagdas Hukukgular Dernegi'nin bulunduklari binanin
bombalanmasina iligkin bir basin agiklamasi yapildi.

4 Ocak 1978
Orgut baskanlari, Gniversite ve yuksek okullarda gelisen son olaylar
konusunda goruslerini belirttiler.

9 Ocak 1978
Kibris Erkek Ogrenci Yurdunun bosaltiimasi girisimlerine karsi bir agiklama
yapildi.

11 Ocak 1978
Orgut yetkilileri, Ankara'daki hava kirliligi konusunda bir basin toplantisi
yaptilar.

11 Ocak 1978

Ankara'da Makine Muhendisleri Odasi toplanti salonunda, «Fasist Saldirilar
ve Universite — Yiiksek Okullarin Kapatiimasi Sorunu» konulu bir forum
dizenlendi.



19 Ocak 1978
13 ve 15 Ocak geceleri Ankara'da olan olaylara iligskin bir basin agiklamasi
yapildi.

| Subat 1978

Orgiit bagkanlari, Ankara Belediyesi ve ona bagl kuruluslardaki son
gelismeler Uzerine, belediye binasi 6nunde basina ve kamuoyuna bir
aciklama yaptilar.

7 Subat 1978
Duzenlenen basin toplantisinda, Egitim Enstitlleri konulu agiklama yapildi.

8 Subat 1978

Orgditlerin Ankara Subeleri, tiim fasist drgitlerin kapatiimasi, kontrgerillanin
dagitiimasi, fasist katillerin bulunmasi ve hesap sorulmasi, tim
antidemokratik yasalarin kaldiriimasi taleplerini igeren bir imza kampanyasi
acmak Uzere, basin toplantisi duzenlediler.

11 Mart 1978

Kizilay Dernegi'ne bagh Etimesgut deposunda sendikal haklar ve
sendikalasma konularinda gagdigi bir tutum i¢inde olan igverene kargi 160
kisi tarafindan surdurulen greve iligkin bir basin agiklamasi yapildi.

12 Mart 1978
1971/12 Mart'inin yildonumu nedeniyle, bir basin toplantisi yapilarak, konuya
iligkin gorusler belirtildi.

18 Mart 1978

Yapilan basin aciklamasinda, «DiSK'in 17 Mart 1978 tarihli karari, anti-fasist
mucadele yolunda atilmig énemli bir adimdir. Uyelerimizin, bu konuda tzerine
dugeni yerine getirecegine inaniyoruz.» dendi.

23 Mart 1978 _
Orgut baskanlari, «Fasizme Ihtar Eylemi» ve sonraki gelismeler konusunda
bir basin toplantisi duzenleyerek, goruslerini acikladilar.

24 Mart 1978

ABD emperyalizminin Ortadogudaki éncii karakolu israil'in siyonist
yonetiminin, yigitce bagimsizlik savasi veren Filistin halkina bir kez daha
saldirmasi Uzerine bir basin agiklamasi yapildi.



