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38. dénem calisma raporu

4.01. DANISMA KURULU TOPLANTILARI

TMMOB Ana Yoénetmeliginin 44. maddesinde belirtilen katilimla ve her alti ayda bir
toplanmast gereken Danisma Kurulu Toplantilart bu dénemde 2 Ekim 2004, 16 Nisan
2005, 9 Ekim 2005 ve 29 Nisan 2006 tarihlerinde olmak tizere 4 kez toplanmustir.

1. Danisma Kurulu (2 Ekim 2004)

2 Ekim 2004 tarihli 38. Dénem 1. Danigma Kurulu toplantist Ankara'da yapilmustir.
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkanit Mehmet Soganci'nin acilis konugmastyla baglayan
toplantida ¢aligma programi tizerine goriigmeler yapilmus ayrica yapilan calismalar hak-
kinda da bilgi verilmistir. Dangma Kurulu Toplantist'nda sirastyla Yavuz Onen (Onceki
Donem Birlik Bagkan1), Kaya Giiveng (Onceki Dénem Birlik Bagkani), Hiiseyin Ulkii
(HKMO YK Basgkani), Emin Koramaz (Makina MO YK Bagkani1), Mahmut Teberik
(Makina MO Adana Sube), Nevzat Ugurel (SPO), Kemal Ulusaler (EMO YK Bagkani),
Erhan Kutlu (Makina MO Eskisehir Sube), Mahmut Yilmaz (Maden MO 2. Bagkani),
Erdogan Kaynakci (Maden MO Zonguldak IKK Sekreteri), Hiiseyin Kahraman (Kimya
MO Kirklareli IKK Sekreteri), Ismet Cengiz (Jeoloji MO YK Bagkani), Meftun Giirdallar
(Makina MO Istanbul IKK Sekreteri), Atilla Cinar (Makina MO Ankara Sube), Fahrettin
Cagdas JMO Diyarbakir IKK Sekreteri), Musa Cecen (EMO Izmir Sube), Petek Ataman
(Gida MO YK Bagkani), Dogan Albayrak (Makina MO Izmir Sube), Ibrahim Akyiirek
(KMO Ankara Sube), Thsan Kag (IMO Ankara Sube), Ugur Géniilalan (Jeofizik MO
YK Bagkan1), Melih Baki (Jeofizik MO Adana Sube), Erhan Karacay (EMO Istanbul
Sube), Abdullah Zararsiz (Fizik MO YK Bagkani), Cetin Kurdoglu (Jeoloji MO Sekreter),
Oguz Giindogdu (TMMOB 2. Bagkan) s¢z alip goriiglerini bildirdiler. Danigma Kurulu
toplantisinin kapanisinda katilim saglayan kurul tiyelerine tesekkiir eden Birlik Yonetim
Kurulu Bagkani Mehmet Soganct, konugmasint “Yagasin TMMOB Orgiitliiliigii” sozleri
ile tamamladi. Danisma Kurulu iiyeleri, toplanti sirasinda verilen bir énergenin oybirligi
ile kabulii sonucunda KESK'in Yiiksel Caddesindeki Demokrasi Kiirsiisiinii ziyaret etti.
Ziyarette Birlik Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct ile KESK Bagkani Sami Evren
birer konusma yaptilar. Danisma Kuruluna toplam 259 tiyemiz katilmustir.

2. Danisma Kurulu (16 Nisan 2005)

16 Nisan 2005 tarihinde yapilan II. Damisma Kurulu toplantisinda yapilan ¢aligmalar
hakkinda bilgi verilmis, ABD’nin Irak’n isgalinin yildéniimii konusunda gériigmeler
yapilmig ve Mimarlar Odasi ile yasanan sorunlar ve TMMOB o6rgiitliiliigii konusunda
goriismeler yapilmistit. Danisma Kurulu'nda sirastyla Taner Yiizgec (Insaat MO), Emin
Koramaz (Makina MO), Aysegiil Oruckaptan (Peyzaj Mimarlar1 O), Petek Ataman (Gida
MO), Sevket Akdemir (Yiiksek Onur Kurulu), Melih Baki (Jeofizik MO), Kaya Giiveng
(Onceki Dénem TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani), Ahmet Gsksoy (Insaat MO), Ugur
Goniilalan (Jeofizik MO), Ali Ekber Cakar (Makina MO), Oya Akkan (Peyzaj Mimarlar
0), Cemal Gokee (Ingaat MO), Tayfun Mater (Maden MO), A.Betiil Uyar (TMMOB
Yénetim Kurulu), Imam Celik (Jeofizik MO), Funda Erkan (Sehir Plancilart O), Tevfik
Peker (Makina MO), Musa Cegen (Elektrik MO), Oguz Giindogdu (TMMOB Y6netim
Kurulu), Thsan Kag (Ingaat MO), Dogan Albayrak (Makina MO), Cemalettin Kiiciik
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(TMMOB Yénetim Kurulu), Baki Remzi Suigmez (TMMOB), Ibrahim Giir (Denizli
IKK Sekreteri), Hiiseyin Kahraman (Kirklareli IKK Sekreteri), Ali Olgun (Ingaat MO)
Sitki Cigdem (Elektrik MO), Diindar Caglan (Jeoloji MO), Kemal Ulusaler (Elektrik
MO), Murat Firat (Jeofizik MO), Abdullah Zararsiz (Fizik MO), Hiiseyin Yesil (TMMOB
Yénetim Kurulu), Erdogan Giil (Ingaat MO), Sabri Orcan (TMMOB Yénetim Kurulu),
Halim Karabekir (Kimya MO), Selguk Uluata (TMMOB Yénetim Kurulu) soz alarak
gortig ve dnerilerini bildirmiglerdir. Danigma Kurulu'na toplam 206 tiyemiz katilmugtir.

3. Danigma Kurulu (9 Ekim 2005)

[II. Danigma Kurulu toplantisi 9 Ekim 2005’de Ankara’da toplanmigtir. Toplanti aciliginda
2. Danisma Kurulu toplantisindan bu yana gerceklegen alt1 aylik TMMOB ¢alismalarini
aktaran Mehmet Soganci, 8 Ekim mitinginin ger¢eklesmesini saglayarak, 8 Ekim giiniinii
TMMORB ve Tiirkiye miicadeleler tarihine not koyduran herkese, tiim TMMOB orgiitlii-
liigiine TMMOB Yonetim Kurulu adina tesekkiir etti. Danigma Kurulu'nda sirastyla Ali
Ekber Cakar (Makina MO), Dogan Albayrak (Makina MO), Hiiseyin Ulkii (HKMO),
Meftun Giirdallar (Istanbul IKK), Kaya Giiveng (Onceki Dnem Bagkani), Bahattin
Demir (JMO), Melih Baki (JIMO), Emin Koramaz (Makina MO), Serdar Erkan (Ma-
kina MO), Tevfik Peker (Makina MO), Ugur Géniilalan (JIMO), Sumruhan Akgam
(Ic Mimarlar O), Petek Ataman (Gida MO), Ismet Cengiz (JMO), Kemal Ulusaler
(EMO), Zehra Korkmaz (Mersin IKK), Murat Firat (JIMO), Diindar Akbulut (JMO),
Fahrettin Cagdag (Diyarbakir IKK), Tartk Oden (EMO), Ibrahim Giir (Denizli IKK),
Ereli Ozbozkurt (KMO), Erhan Karacay (EMO), Diindar Caglan (JMO), Thsan Kag
(IMO), Musa Cecen (EMO), Sitki Cigdem (EMO), Abdullah Zararsiz (FMO), Yunus
Arikan (CMO), Erhan Demirdzen (SPO), Cihan Diindar (CMO), Oguz Giindogdu
(TMMOB), Hiiseyin Yesil (TMMOB) stz alarak goriis ve 6nerilerini belirttiler. Danisma
Kurulu'na toplam 289 tiyemiz katilmugtir.

4. Danisma Kurulu (29 Nisan 2006)

Dénemin son Danigma Kurulu toplantis1 29 Nisan 2006 tarihinde Ankara’da yapildi. Top-
lant1 agiliginda TMMOB'nin 38. Dénemi ile ilgili genig bir bilgilendirme ve degerlendirme
yapan TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, katilimcilardan ézellikle
Genel Kurul'a yonelik karar taslaklarina iliskin goriislerini bildirmelerini istedi.

Danigma Kurulu'nda sirastyla Bugra Gokee (SPO), Ali Ekber Cakar(MMO), A. Fahri
Ozten (HKMO), Cemal Gkge (IMO), Ertugrul Unliitiirk (CMO), Tansel Onal (IMO),
Ahmet Enis (MMO), Kaya Giiveng (TMMOBY), Idris Ekmen (EMO), Emin Koramaz
(MMO), Hiiseyin Yesil (TMMOB),Sumruhan Akcan (IcMO), Serdar Erkan(MMO),
Mustafa Kiiciik (EMO), Meftun Giirdallar (MMO), Deniz Goger (PMO), Elif Oztiirk
(MMO), Paga Oztiirk (IMO), Mehmet Atlgan (MMO), Tevfi Peker (MMO), Murat
Gokdemir (TMMOB Yiiksek Onur Kurulu), Ugur Goniilalan (JeofMO), Giilay Saki-
roullart (EMO), Giilay Ozdabak (PMO), Oguz Giindogdu (TMMOB), A. Betiil Uyar
(TMMOB), M.Ali Alganci (HKMO), Mustafa Kurt (EMO) stz alarak goriis ve 6nerilerini
belirttiler. 200 tiyenin katildig1 toplantidan sonra kokteylde goriigmeler siirdrtildii.
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Danisma Kurullarina Katilim Cizelgesi

BiRIM 02/10/04) 16/04/05 09/10/05| 29/04/06
TMMOB Yénetim Kurulu 22 16 13 11
TMMOB Yiiksek Onur Kurulu 2 3
TMMOB Denetleme Kurulu 1 5 2
TMMOB Genel Sekreterlik 4 4 6 1
Cevre Milhendisleri Odasi 4 5 5 5
Elektrik Milhendisleri Odasi 18 28 34 3
Fizik Milhendisleri Odasi 2 1 1 5
Gemi Mihendisleri Odasi 1 2 0 1
Gemi Makina Igletme Miihendisleri Odas! - 0 0 0
Gida Mihendisleri Odasi 12 5 10 0
Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi 9 6 9 13
ic Mimarlar Odas! 1 4 2 10
insaat Milhendisleri Odas| 24 23 54 2
Jeofizik Miihendisleri Odasi 6 11 10 44
Jeoloji Mihendisleri Odasi 21 9 20
Kimya Mihendisleri Odasi 12 6 15
Maden Mihendisleri Odasi 9 11 5 9
Makina Mihendisleri Odas| 70 35 69 20
Metalurji Mihendisleri Odasi 5 3 5 31
Meteoroloji Mithendisleri Odasi 1 2 2 2
Mimarlar Odas! 1 0 2 4
Orman Miihendisleri Odasi 3 0 0 0
Petrol Mithendisleri Odasi - 0 0 0
Peyzaj Mimarlar Odasi 12 6 3 0
Sehir Plancilari Odasi 2 3 12
Tekstil Milhendisleri Odasi 4 1 0 8
Ziraat Mithendisleri Odas! - 3 7 0
il Koordinasyon Kurulu Sekreterleri 10 15 9 2
TOPLAM 259 206 289 200
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4.02. YONETIM KURULU CALISMALARI

38. Dénem boyunca 32 adet Yoénetim Kurulu Toplantist yapildi ve 535 (son top-
lanti harig ??) adet karar alindi. 436 adet karar oybirligiyle kabul edildi. 39 adeti
yer alimu ile ilgili olmak tizere 74 adet kargi oy ve 25 adet cekimser oy kullanildi.
Toplant1 tarihleri ve alinan karar sayilari asagidaki tabloda verilmistir:

Toplantt No Toplant1 Tarihi Karar No Karar Sayis1
1 12.06.2004 1-10 10
2 04.07.2004 11-29 19
3 31.07.2004 30-47 18
4 04.09.2004 48-69 22
5 03.10.2004 70-87 18
6 22.10.2004 88-98 11
7 06.11.2004 99-112 14
8 04.12.2004 113-137 25
9 25.12.2004 138-156 19
10 30.01.2005 157-176 20
11 19.02.2005 177-197 21
12 12.03.2005 198-223 26
13 02.04.2005 224-244 21
14 17.04.2005 245-262 18
15 14.05.2005 263-279 17
16 04.06.2005 280-297 18
17 25.06.2005 298-315 18
18 10.07.2005 316-331 16
19 30.07.2005 332-345 14

20 03.09.2005 346-376 31
21 17.09.2005 377-392 16
22 08.10.2005 393-402 10
23 29.10.2005 403-420 18
24 27.11.2005 421-434 14
25 18.12.2005 435-446 12
26 21.01.2006 447-457 11
27 10.02.2006 458-477 20
28 24.02.2006 478-490 13
29 17.03.2006 491-511 21
30 07.04.2006 512-524 13
31 28.04.2006 525-535 11
32 13.05.2006 536 -552 17

Yénetim Kurulu Uyelerinin toplantilara katilim durumu ekli tablodadir:
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Odas1 Ad1 Soyadi TOPLAM | ODA TOPLAM

Tezcan Abay 17

Cevre 18
Korhan Altidal 1
Hiseyin Yesil 27

Elektrik Olgun Yurt 1 31
Hasim Aydincak 3

Fizk Ekrem Poyraz 22 2
“ Hikmet Yiiksel 1
T t 21

Gemi uncay Senyur 2
Hakan Aydogdu 1

Gemi Makinalan isletme Hakan Giinay 16 16
Berrin Sendz 23

Gida = 29
Esef Ozat 6

Hari Kad Nail Giirel 21 -
arita ve Kadastro Resat Unal 6
. Nilgiin Carkaci 15

I¢ Mimarlar 24
B.Burak Kaptan 9

ingaat Selguk Uluata 27 27
Oguz Giindogdu 28

Jeofizik gu - g 29
Melih Baki 1

i Ibrahim Vardal 29 "
Jeoloji Ismet Cengiz 1

Kimya Alaeddin Aras 28 28
Serdar Kaynak 30

Maden - - 31
Necmi Ergin 1
Mehmet Soganci 28

Makina Elif Oztiirk 2 31
S.Melih Sahin 1
Cemalettin Kiiciik 18

Mettalurji . 22
Hiiseyin Savas 4

Meteoroloii Ismail Kiigiik 27 20
eteorololt Mustafa Diren 3

Mimarlar M.Sabri Orcan 22 22

Orman 0 0
A. Riza Tanriverdi 16

Petrol 19
Sensoy Sener 3

Peyzaj Betiil Uyar 28 28

hir Plancil Remzi S6nmez 26 28
Sehir Plancilart Eser Atak 2

Tekstil Selcuk Nazhay 5

Ziraat Baki Remzi Suigcmez 31 31
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4.03. YURUTME KURULU CALISMALARI

Ana Yonetmeligin 26 maddesi geregi Yiirtitme Kurulu, Yonetim Kurulu'nun
birinci toplantisinda yapilan secimle olugturuldu. Yiirtitme Kurulu c¢aligma
dénemi icerisinde agirlikl olarak Pazartesi giinleri toplandu. Iki yil boyunca her
hafta bir toplanti gergeklestiren Yiiriitme Kurulu, Yénetim Kurulu ¢aligmala-
rinin sekreterya ve koordinasyon gérevini yerine getirdi. Toplantilara Genel
Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Danigman ve Teknik gorevliler ile Hukuk
Danigmant siirekli olarak katildi.

4.04. GENEL SEKRETERLIK

TMMOB Genel Sekreterligi, Birligin mali zorluklarinin agilmig olmasinin da
verdigi olanaklar sayesinde, beklenen bir ig boliimi, kadro tanimi lgiitlerini
olusturma olanag1 yakalamigtir. Dénem sonu itibariyle Genel Sekreterligimiz 15
personelle gorevini siirdiirmektedir.

Dénem boyunca, Nisan 2006 sonu itibariyle, Birligimize 5957 adet yaz1 gelmis
ve Birlik tarafindan 3830 adet yazi génderilmistir. Gelen yazilarin yanitlarinin
zamaninda ilgili yerlerine posta, faks, e-posta yoluyla iletilmesi konusunda ge-
rekli 6zen gosterilmistir.

Dénem boyunca, Yonetim Kurulu toplantilarindan ¢nce bilgilendirme amaciyla,
toplant1 giindemi, bilgilendirme notlari ve alinan kararlarin uygulanma durumu
ile Birligimize gelen 6nemli yazilar taranarak Yonetim Kurulu iiyelerine e-posta
yolu ile iletilmigtir. Ayrica hizli gelisen TMMOB etkinliklerinin TMMOB Yéne-
tim Kuruluna ve Oda yoneticilerimize iletilmelerinde SMS (Cep telefonlarina
kisa mesaj) yolu kullanilmigtir.

Yonetim Kurulu toplantilarindan dnceki gerekli hazirliklarin yapilmasi, alinan
kararlarin yerine getirilmesi ve TMMOB etkinliklerinin saglikli bir sekilde
gerceklestirilmesi yoniinde gayret sarf etmisti.. TMMOB etkinlikleri ile ilgili
haberlerin aninda Web sayfamizda yayinlanmasi saglanmugtir.

Dénem i¢inde kurulan Caligma Gruplarinin ¢alismalarinin programlanmasi, ta-
kibi ve aldig1 kararlarin uygulanmasi vb. konularda gérevini yerine getirmistir.

Odalarla ve [l Koordinasyon Kurullarimiz ile olan iligkilerde, Odalarimizin ve
IKK’larin karsilastiklart sorunlar ve gereksinim duyduklart bilgilerin verilmesi
konusunda gerekli 6zen gosterilmistir.

TMMOB’NIN ELEKTRONIK ALT YAPISI

Bu donemde, Birligin artan is hacmini kargilamakta yetersiz hale gelen bilgisayar
alt yapimiz yenilenmistir. Yeni bir server alinmus, bilgisayarlar standart hale
getirilmistir. Gerekli anti viriis programlari ile sistemin ihtiyact olan programlar
alarak sistemin performanst arttirtlmigtir.
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Yine ihtiyacimizi artik kargilamayan evrak takip programimiz yenilenerek,
Internet iizerinden degil artik Birlikteki server iizerinden caligir hale ge-
tirilmigtir. Internet erigim hizimiz arturilnus ofis icinde kablosuz iletisim
imkani saglanmigtir. 2 adet bilgisayar ise ¢alisma gruplarimiza tahsis edilmig-
ti. Alinan kesintisiz gii¢ kaynagi ile enerjinin stirekliligi ve kalitesi saglanarak
sistemin enerji kirliliginden kaynaklanan sikintilart ¢oztilmiistiir.

Birligimize ayrica 1 adet diz iistii bilgisayar ile gelismis model bir projeksiyon
sistemi alinarak nemli eksikliklerimiz de giderilmistir.
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4.05. ODALAR ILE ILISKILER
4.05.1. Genel Degerlendirme

38. Donemde meslek alanlarmin yetki ve sorumluluklarini tanimlamada gerekli
ve yeterli caba gosterildi. 18 Odanin Ana Yonetmeligi ilk defa TMMOB Yénetim
Kurulu karari haline getirildi ve Resmi Gazete'de yayinlatildi. Cesitli Odalarimiza
ait yirmiye yakin Uzmanlik, Belgelendirme, SMM Yonetmelikleri, TMMOB
Yonetim Kurulu tarafindan onaylandi, karar altina alindi ve Resmi Gazete’de
yaymnlatildi. Bu dénem, Odalarin meslekler arasi yetki alani tartigmasi yazil
sekle getirilerek, tartigmalar biiyiik dlctide coziimlendi.

TMMOB ve bagli Odalari, emek ve demokrasi giigleri ile birlikte tilkemizde

verilen Demokrasi miicadelesinin odaginda yer aldi.

38. Dénem TMMOB Yonetim Kurulu, “TMMOByi 24. Oda olarak géren tiim
anlayiglari ret etme” ve “bitlikte karar alma, birlikte tiretme, birlikte yonetme
anlayiginin arkasinda sonuna kadar durma” temel ilkelerini, tiim kararlarinda ve
uygulamalarda g6z 6niinde tuttu. Bu ¢aligma anlayisi, “Genel Kurul’'da verilen
gorevleri yerine getirmek icin yetkilerini kullanan bir Yonetim Kurulu” ifadesi
ile dzetlenebilir.

Bu dénemde, bazt Oda Yénetimleri ile sorunlar da yagandu.

[lgili TMMOB Yénetim Kurulu kararlart ile birlikte siire¢ degerlendirildiginde,
anilan Oda Yénetim Kurullari ile yasanan olumsuzluklar aciklikla anlagilabilir.

Orman Miihendisleri Odasi: Orman Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu'nun;
onceki dénemde kurulan iktisadi igletme hesaplarini TMMOB ortamina
getirmemesi, goreve cagrilan TMMOB Denetleme Kurulu'na bu hesaplar
acgmamast ve sonrasinda bu konunun TMMOB'nin gorev ve yetkileri icinde
olmadigini belirtmeleri tizerine, idari ve yasal girisimlerde bulunuldu. Orman
Miihendisleri Odas1 Yoneticileri, Oda Onur Kurulu'na sevk edildi. Orman
Miihendisleri Odast ile ilgili Yonetim Kurulu Kararlart sunlardir:

14 Mayis 2005 / Karar No 278: TMMOB Orman Miihendisleri Odasi’nin
yaymn organt Orman Miihendisligi Biilteni’'nin 42.sayisinda; Ankara Bestepe
semtinde 1163 m?'lik arsa ve Antalya’da Dogu Akdeniz Subesi’ne 140 m?’lik bir
taginmazin Oda adina satin alindiginin belirlenmesi tizerine, konu ile ilgili gerekli
islemlerin baglatilmasina, TMMOB Orman Miihendisleri Odast'n1 denetlemek
tizere TMMOB Denetleme Kurulu'nun géreve ¢agrilmasina ve yasal igslemlerin
baglatilmasina oybirligiyle,

17 Eylil 2005 / Karar No 377: TMMOB Denetleme Kurulu'nun TMMOB
Cevre Miihendisleri Odasi, Sehir Plancilart Odast ve Orman Miihendisleri
Odast'nda yaptig1 denetlemeler sonucunda hazirladigi Denetleme Raporlar
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ile ilgili TMMOB Hukuk Miisaviri ve TMMOB Mali Miisaviri'nden goriis
istenmesine ve goriiglerin bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisina getirilmesine
oybirligiyle,

08 Ekim 2005 /Karar No 393: TMMOB Denetleme Kurulu'nun TMMOB Cevre
Miihendisleri Odasi, Sehir Plancilart Odast ve Orman Miihendisleri Odasi’'nda
yaptigi denetlemeler sonucunda hazirladigi Denetleme Raporlarinin, karara
baglanmak {izere, bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinda goriigtilmesine
oybirligiyle,

29 Ekim 2005 / Karar No 405: TMMOB Orman Miihendisleri Odasi’'ndan
TMMOB Denetleme Kurulu'nca hazirlanan Orman Miihendisleri Odasi
Denetleme Raporu'nun sonug bsliimiiniin 1. maddesinde ulagilamadigi belirtilen
bilgi ve belgeler ile satin alindig1 belirtilen arsalarla ilgili satin alma kararlarinin
14 Kasim 2005 tarihine kadar TMMOB'ye génderilmesinin istenmesine, konu
ile ilgili belgeleri incelemek tizere TMMOB Denetleme Kurulu'nun goreve
cagirilmasina oybirligiyle,

21 Ocak 2006 / Karar No 448: TMMOB Orman Mihendisleri Odast'nin
Iktisadi Isletmesi ile ilgili incelemelerde bulunmak tizere TMMOB Denetleme
Kurulu'nun géreve cagirilmasina oybirligiyle,

10 Subat 2006 / Karar No 461: TMMOB Yénetim Kurulu'nun 29 Ekim 2005
tarih ve 405 no’lu karariyla Orman Miihendisleri Odasi’'ndan istenilen belgelerin
TMMOB'ye iletilmemesi ve TMMOB Denetleme Kurulu'nun konu ile ilgili
denetlemesinde sozkonusu belgelerin sunulmamast iizerine Orman Miihendisleri
Odast Yonetim Kurulu hakkinda gerekli yasal islemlerin baglatilmasina
oybirligiyle,

17 Mart 2006 / Karar No 494: TMMOB kararlarina aykir1 hareket ederek
TMMOB Denetleme Kurul''nun Oday1 denetleme gorevini engelleyen ve
bu nedenle TMMOB Yasasi'nin 24.Maddesini ve Biitce Uygulama Esaslar
Yonetmeligini ihlal eden Orman Miithendisleri Odast Yonetim Kurulu tiyelerinin
Oda Onur Kurulu'na sevk edilmesine oybirligiyle,

28 Nisan 2006 / Karar No 526: Yapilan uyarilara kargin, Birlik borcunu 6demeyen
Orman Miihendisleri Odas’'ndan 7 giin iginde Birlik borcunun ¢denmesinin
istenmesine, ddenmedigi takdirde TMMOB Yasasi geregince TMMOB
39.0lagan Genel Kurulu'na katilamayacaklarinin Orman Miihendisleri Odasi'na
bildirilmesine oybirligiyle,

Sehir Plancilar1 Odasi: Sehir Plancilart Odas1 Yonetim Kurulu; 3 Mart 2004
tarihli ve 70 nolu TMMOB Yénetim Kurulu kararinin aksine, AB Standart
Hibe Stzlegmesi imzaladi ve AB fonu kullandi. Bu nedenle, gesitli goriismeler ve
yazigmalar yapildi. Oda Yonetiminin israrli tutumu iizerine, TMMOB Denetleme
Kurulu ve sonrasinda Oda Onur Kurulu goreve ¢agrildi. TMMOB Yonetim
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Kurulu'nun aldigr kararin uygulanmasina yonelik kararli tutumu nedeniyle stireg
Yiiksek Onur Kurulu'na tagindi. Sehir Plancilari Odast ile ilgili Yonetim Kurulu
Kararlari sunlardir:

31 Temmuz 2004 / Karar No 45: Avrupa Birligi (AB) ve diger fonlar konusunda
caligma yapmak tizere Mehmet Soganci, Baki Remzi Suig¢mez ve Selcuk Ulua-
ta'dan olugacak bir komisyon kurulmasina oybirligiyle,

3 Ekim 2004 / Karar No 70: TMMOB Yonetim Kurulu'nun 31 Temmuz 2004
tarih ve 45 sayilt karart ile olusturulan komisyonun hazirlamig oldugu “AB ve
Diger Yabanci Ulke Fonlarmin Kullanimi Hakkinda Rapor”un uygunluguna ve

TMMOB gériisii olarak kabuliine oybirligiyle,

12 Mart 2005 / Karar No 210: Sehir Plancilart Odasi’'nin, TMMOB Yonetim
Kurulu'nun 03 Ekim 2004 tarih ve 70 sayili kararma ragmen Avrupa Birligi
tarafindan finanse edilen Iskur ile imzaladigi Hibe Sézlesmesi'ni iptal etmesine,
[skur'dan sdzlesme kargiligr aldigi tutari iade etmesine ve bu islemleri 2 ay ice-
risinde tamamlayarak TMMOB'ne bilgi vermesine (M.Remzi Sénmez'in kargt
oyuyla) oycokluguyla,

2 Nisan 2005 /Karar No 239: TMMOB Ziraat Miihendisleri Odast Sanlurfa ve
Adana Subeleri'nin Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen Iskur ile imzaladi-
g1 Hibe Sozlegsmelerinin TMMOB Yonetim Kurulu'nun 3 Ekim 2004 tarih ve
70 sayili karari uyarinca iptal edilmesine ve Iskur’dan sézlesmeler kargihiginda
almnan tutarlarin iade edilmesine; iglemlerin bu dogrultuda sonuglandirilarak
TMMOB'ne bilgi verilmesi hususunun Ziraat Miihendisleri Odasi'na iletilmesine
oybirligiyle, (Not: Ziraat Miithendisleri Odamizla hi¢bir sorunumuz olmadi.)

4 Haziran 2005 / Karar No 292: TMMOB Yénetim Kurulu'nun 12.03.2005 tarih
ve 210 sayili karar1 ile TMMOB Sehir Plancilart Odasi’'ndan istenen bilgilerin
gelmemesi nedeniyle, ilgili Odamiza tekit yazist yazilmasina ve TMMOB Sehir
Plancilart Odasi'n1 denetlemek tizere TMMOB Denetleme Kurulu'nun géreve
cagrilmasma (Remzi S6nmez'in karst oyuyla) oycokluguyla,

25 Haziran 2005 / Karar No 299: TMMOB Sehir Plancilart Odast'nin, TMMOB
Yénetim Kurulu'nun 12 Mart 2005 tarih ve 210 ile 04 Haziran 2005 tarih ve 292
sayili kararlarini srarla uygulamamayi devam ettirmesinden dolay, TMMOB
Sehir Plancilart Odast Yoénetim Kurulu tyelerinin TMMOB Sehir Plancilart
Odast Onur Kurulu'na verilmelerine oybirligiyle,

25 Haziran 2005 / Karar No 312: TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi’nin, AB
ile DPT Merkezi Finans ve Thale Birimi tarafindan giindeme getirilen Yerel Kal-
kinma Girisimleri Hibe Programi kapsaminda egitime yonelik proje hazirlama ve
ilgili birimlere sunmaya yonelik TMMOB’den yetki isteminin, proje kapsaminin
TMMOB Yénetim Kurulu'nun 03 Ekim 2004 tarih ve 70 sayili karar1 ile kabul
edilen “AB ve Diger Yabanci Ulke Fonlarinin Kullanim: Hakkinda Rapor”un
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2.maddesi kapsamina girmesi nedeniyle reddine oybirligiyle, (Not: Kimya Mii-
hendisleri Odamuzla hicbir sorunumuz olmadi)

18 Aralik 2005 / Karar No 436: TMMOB Yénetim Kurulu'nun, TMMOB Sehir
Plancilart Odast Yonetim Kurulu tiyelerine yonelik olarak yapmis oldugu sika-
yet hakkinda, Sehir Plancilart Odasi Onur Kurulu'nun 04 Aralik 2005 tarihli
toplantisinda verdigi “Oda Yonetim Kurulu tiyeleri hakkinda disiplin igleminin
yapilmasinin miimkiin olmadigina” iligkin kararina karsi, TMMOB Disiplin
Yonetmeligi'nin 19.maddesi uyarinca TMMOB Yiiksek Onur Kurulu'na itiraz
edilmesine (Remzi Sénmez’in ¢ekimser oyuyla) oycokluguyla,

Cevre Miihendisleri Odasi: Cevre Miihendisleri Odast eski donemler yoneti-
cilerinin Avrupa’dan aldiklar1 ve kullandiklar1 fonlarin hesabini verememeleri
ve siireci netlikle agiklayamamalari tizerine, bir ok goriisme ve yazisma yapildi.
TMMOB Denetleme Kurulu goreve ¢agrildi. Birlik Denetleme Kurulu'nun ta-
lebi ile, Cevre Miihendisleri Odast Yénetim Kurulu'na, énceki déneme iligkin
yapilan uygulamalar hakkinda her tiirlii iglemin ve gereginin yapilmast i¢in gérev
ve yetki verildi. Cevre Miihendisleri Odas ile ilgili Yonetim Kurulu Kararlari
sunlardir:

10 Temmuz 2005 / Karar No 316: TMMOB Cevre Miihendisleri Odasi’n1
denetlemek iizere TMMOB Denetleme Kurulu'nun géreve ¢agrilmasina oy-
birligiyle,

17 Eylil 2005 / Karar No 377: TMMOB Denetleme Kurulu'nun TMMOB
Cevre Miihendisleri Odas, Sehir Plancilari Odast ve Orman Miihendisleri Oda-
st'nda yaptigi denetlemeler sonucunda hazirladigi Denetleme Raporlart ile ilgili
TMMOB Hukuk Miisaviri ve TMMOB Mali Miisaviri'nden goriis istenmesine ve

goriiglerin bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisina getirilmesine oybirligiyle,

08 Ekim 2005 /Karar No 393: TMMOB Denetleme Kurulu'nun TMMOB Cevre
Miihendisleri Odast, Sehir Plancilart Odast ve Orman Miihendisleri Odasi’'nda
yaptigi denetlemeler sonucunda hazirladigi Denetleme Raporlarinin, karara
baglanmak {izere, bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinda goriisiilmesine
oybirligiyle,

29 Ekim 2005 / Karar No 403: TMMOB Cevre Miihendisleri Odasi’'ndan,
BUCEP Projesi ile ilgili tiim gelir gider kalemlerine iliskin faturalar, deme
makbuzlari, Yonetim Kurulu kararlari, satin alma raporlart ve Oda’ca sunulabi-
lecek belgelerin tamaminin tasniflenmis sekilde 14 Kasim 2005 tarihine kadar
TMMOB’ye gonderilmesinin istenmesine, konu ile ilgili belgeleri incelemek
tizere TMMOB Denetleme Kurulu'nun géreve ¢agirilmasina, TMMOB De-
netleme Kurulu'nun talebi halinde, toplantida Cevre Miihendisleri Odasi'ndan
imza yetkisine sahip bir tiye ile TMMOB Mali Miisaviri’'nin hazir bulunmasina
oybirligiyle,
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10 Subat 2006 / Karar No 460: TMMOB Denetleme Kurulu'nun Cevre
Miihendisleri Odast BUCEP Projesi ile ilgili degerlendirme raporunun, geregi
dogrultusunda iglemlerin baglatilmasi ve sonucundan bilgi verilmesi igin Cevre
Miihendisleri Odasi'na génderilmesine oybirligiyle,

Mimarlar Odasi: Mimarlar Odas1 Yonetim Kurulu; Sehir Plancilarinin, Insaat
Miihendislerinin, Peyzaj Mimarlarinin ve I¢ Mimarlarin meslekleri ile ilgili yetki
ve sorumluluk alanlarinda, ortak olanlar1 belirleyen TMMOB Yo6netim Kurulu
karart hakkinda, TMMOB'ye ve Yénetim Kurulu Uyelerine “12 Martc1” ve
“Kiiresel rant¢1” gibi inanilmaz ve kabul edilemez hakaretler yapti. TMMOB'ye
ve yonetim kurulu iiyelerinin kisiliklerine yonelik tiim sdylemler, usuliince
Mimarlar Odasi: Yénetim Kurulu'na iade edildi. Mimarlar Odast Yoneticileri,
Oda Onur Kurulu'na sevk edildi. Kimya Miihendisleri Odasi Bagkani disindaki
diger tiim Oda Bagkanlari, yayinladiklari ortak deklarasyonla, bu “dar meslekgi”
saldirtya kargt TMMOB'nin yaninda oldular. Siire¢ Yiiksek Onur Kurulu'na
tagindi. Mimarlar Odast ile ilgili Yonetim Kurulu Kararlari sunlardir:

02 Nisan 2005 / Karar No 224 : TMMOB Mimarlar Odasi Yénetim Kurulu'nun
30.03.2005 tarih ve 03/698 sayili yazisi ile TMMOB Yonetim Kurulu'na hitaben
yazmis oldugu ve Oda Baskanliklarina, Mimarlar Odas1 Birimlerine, Mimarlara
ve Mimarlik Yaymnlarina da génderdigi “Acik Mektup”un hakaretlerle dolu ve
gerceklerle bagdagsmayan bir metin olmasi nedeniyle, TMMOB Mimarlar Odast
Yonetim Kurulu'nun kinanmasina oybirligiyle,

02 Nisan 2005 /Karar No 225: TMMOB Mimarlar Odasi Yonetim Kurulu'nun
30.03.2005 tarih ve 03/698 sayili yazisi ile TMMOB Yonetim Kurulu'na hitaben
yazmig oldugu “Ac¢ik Mektup”un degerlendirilmesi sonucunda;

a) TMMOB Yénetim Kurulu'nun almig oldugu 12 Mart 2005 tarih ve 215 nolu
kararinin yeniden goriistilmesi isteminin reddine,

b) TMMOB Mimarlar Odast Serbest Mimarlik Hizmetlerini Uygulama, Tescil
ve Mesleki Denetim Yonetmeligi'nin TMMOB ortaminda tartisilma ve karar
alma siirecini anlatan bir yazinin tiim 6rgiit birimlerine génderilmesine,

¢) TMMOB Mimarlar Odast Yénetim Kurulu tiyelerinin, gerceklerle bagdagmayan
ithamlar1 ve hakaret dolu ifadeleri nedeniyle TMMOB Mimarlar Odast Onur

Kurulu'na verilmesine,

d) TMMOB Yonetim Kurulu'na yapilan agir itham ve hakaretlerden dolayt
TMMOB Mimarlar Odast Yénetim Kurulu Uyeleri hakkinda yasal islemin
baglatilmasina,

(Goriigmelere M.Sabri Orcan’in katilmamast ile) oybirligiyle,

14 May1s 2005 / Karar No 263: TMMOB Mimarlar Odasi Yonetim Kurulu'nun
27.04.2005 tarih ve 01/1035 sayili ve “TMMOB Mimarlar Odasi’'ndan Zorunlu
Bir Agiklama” bagligr ile yazdigi metnin TMMOB Mimarlar Odasit Onur Kurulu'na
yapilmig bagvuru dosyasina eklenmek tizere génderilmesine oybirligiyle,
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25 Haziran 2005 / Karar No 298: TMMOB Mimarlar Odast Onur Kurulu
tarafindan TMMOB’ye gonderilen 20.06.2005 tarih ve 07/1618 sayili yazida
belirtilen hususlarin, Birligimizce sikayete konu edilen Mimarlar Odasi Yonetim
Kurulu'nun TMMOB Yénetim Kurulu'na hitaben yazmis oldugu “Agik Mektup”
ve Cumbhuriyet Gazetesi'nin CED kogesinde yayinlanan yazilardaki tslup ve
hakaretlerle iligkisi olmadigindan, durumun Mimarlar Odast Onur Kurulu'na
iletilmesine (M.Sabri Orcan’in ¢cekimser oyuyla) oygokluguyla,

25 Haziran 2005 / Karar No 308: TMMOB Mimarlar Odasi’'nca, TMMOB
Yonetim Kurulu'nun 12 Mart 2005 tarih ve 215 sayili kararmin iptali istemiyle
acilan davaile ilgili ek hukuki yardim alinmasina ve konu ile ilgili 3.000 YTLye
kadar harcama yapilmasi konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine (Go-
riismeye M.Sabri Orcan’'in katilmamast ile) oybirligiyle,

30 Temmuz 2005 / Karar No 335: TMMOB Yoénetim Kurulu'nun, TMMOB
Mimarlar Odast Yonetim Kurulu tiyeleri hakkinda yapmis oldugu sikayet hak-
kinda, Mimarlar Odast Onur Kurulu'nca 18 Temmuz 2005 tarihli toplantisinda
verilen “sorugturmaya yer olmadigina” iligskin karara karsi, TMMOB Disiplin
Yonetmeligi'nin 19.maddesi uyarinca TMMOB Yiiksek Onur Kurulu'na itiraz
edilmesine oybirligiyle,

Mimarlar Odasi'na verilen yanit ve Oda Bagkanlar1 ortak Deklarasyonu asa-
gidadir:

TMMOB ORGUTLULUGUNE

TMMOB MIMARLAR ODASI YONETIM KURULU'NUN “ACIK MEKTU-
BU”, DAR MESLEKCI ANLAYISIN TMMOB'YE “ACIK SALDIRISI"NIN
[FADESIDIR. TMMOB KADROLARI, HER ZAMAN OLDUGU GIBI, BU
SALDIRIYI BU DONEMDE DE BERTARAF EDECEKTIR.

TMMOB Mimarlar Odast’'nin bu dénemki Yénetim Kurulu'nun 30.03.2005
tarih ve 03/698 sayili yazisi, bir meslekgi anlayigin, 1970 lerden beri yaratilan ve
siirdiiriilen devrimci, demokrat, yurtsever, ¢agdas, ilerici ve aydin karakterli bir
TMMOB yapisina “igeriden” bir saldirinin nasil yapilabileceginin agik drnegidir.
Ancak TMMOB Mimarlar Odast’'nin bu dénemki Dar Meslekci anlayistaki Yo-
netim Kurulu tiyeleri bilmelidir ki: TMMOB’nin devrimci, demokrat, yurtsever,
cagdas, ilerici ve aydin kadrolari bu saldirty1 her zaman oldugu gibi bu dénemde
de bertaraf edebilecek giigtedir.

NEDIR “DAR MESLEKCI ANLAYIS”?

Oncelikle bu anlayis, TMMOB'yi “sistemin potansiyel suclusu” olarak goren
kesimlerin ve yapilarin TMMOB igerisindeki uzantilarinca temsil edilir.

Dar meslekgi anlayis, 1973-1980 arast TMMOB Yonetim Kurulu'nun Sevegili
Bagkan1 Yiiksek Miithendis Mimar Teoman Oztiirk’iin TMMOB Genel Kuru-

lu'nda soyledigi sozleri agizlarina almaz, alamaz: “Yiiregimizdeki insan sevgisini
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ve yurtseverligi, baski ve zuliim ydntemlerinin sokiip atamayacaginin bilinci
icinde, bilimi ve teknigi, emperyalizmin ve somiirgenlerin degil, emekgi halki-
mizin hizmetine sunmak icin her ¢abayi giiglendirerek stirdiirme yolunda inangh

ve kararliyiz. (TMMOB 25. Genel Kurulu 24.05.1980)”

Dar Meslekci anlayis, Yonetim Kurulu Bagkaninin mimar oldugu 34. dénem
Yonetim Kurulunun yaptigi degerlendirmelerin de uzaginda durmaya 6zen
gosterir. Donemin Yonetim Kurulu, TMMOB ortamina sdyle seslenmisti:
“TMMOB ortamut bir iiretim, ¢caba ve miicadele ortamidi. TMMOB ortams;
tiyeleriyle Odalariyla birlikte olugan bir ortamdir. TMMOB ortami sermayenin
yolsuzluklarina, somiiriisiine, dzellestirme tist baghigtyla siirdiirdiigii yagma ve
talanina kars1 bir ortamdir. TMMOB ortamyi; yabanci tekellerin iilke kaynaklarin
yagmalayan, ¢evremizin ve insanimizin saghgini tehdit eden yatirimlarina karst
bir ortamdir. TMMOB ortami; kentsel rantin kamuya déniistiiriilme savunan;
SIT alanlarmin, ormanlarin yagmalanmasina karst duran bir ortamdir. TMMOB
ortamy; bilim ve teknolojiyi ve salt ekonomik biiyiimeyi fetislestirmeyen, tiyesinin
ve halkin refahini ¢n planda tutan bir ortamdir. TMMOB ortami; miicadeleyi
kendi tiye tabaninda yayginlagtirma ¢abasina girerken, iscilerle, kamu calisan-
lariyla, 6grencilerle, koyliilerle dayanigma icinde! olmay1 gerekli bulan ve bu
dayanigmayi birlikte diigiince iireterek meydanlarda ortak eylemlerle yagayan
bir ortamdir. TMMOB ortami; demokratik miicadelenin bir siyasi miicadelenin
altyapisint olusturdugunu bilen bir ortamdir, bu nedenle muhalif, emekten yana,
siyasi partilerle de dayanisma igerisinde olmayi bir zorunluluk olarak géren bir
ortamdir. TMMOB ortami; bugiin Tiirkiye'de herkesin kendini demokrat ilan
ettigi bir donemde, iskence, yargisiz infaz, zorla gog ettirme, Kiirtlere asimilasyon
ve benzeri tabu’larin tizerine giden gercekten demokrat bir ortamdir. TMMOB
ortami; militarizme ve otoriterizme kargt sivil demokratik bir toplumu, fagist
cete devletine karsi, insan haklarina saygili hukuk devletini savunan 6zgiir
bir ortamdir. TMMOB ortami; Yeni Diinya Diizeni’nin toplumumuzu issizlige,
achpa ve gelecegi konusunda umutsuzluga diisiiren rant politikalarina karg,
sanayilesmeden, sosyali kalkinmadan, tiretimden yana bir ortamdir. TMMOB
ortami; yurttaglarin ve tiim caliganlarin, aydinlarin diigiince ve orgiitlenme
dzgiirliigiinden, insan haklarmda yana bir ortamdir TMMOB ortamu; saglikta,
epitimde, sosyal giivenlikte sosyal devleti savunan bir ortamdir. Ozetle TMMOB
ortami; giiciinii kendi iiyesinden, kendi-halkindan alan, tiyesi ve halk1 igin var
olan, sermayeden, devletten bagimsiz, tilkede, bolgede ve diinyada barigtan yana,
bagimsiz, demokratik, laik bir toplum ve sosyal devletten yana bir ortamdir.
TMMOB ortamini degistirmek isteyenlere firsat vermeyelim. TMMOB?yi par-
calamak isteyenleri agiga ¢ikaralim. Umutla, kararlilikla, devrimci TMMOB'yi
Ayakta Tutalim, Siirdiirelim. (Birlik Haberleri Ocak-Subat 1998)

Dar meslekgi anlayis, TMMOB Miihendislik Mimarlik Kurultayinda karar
altina alinmig ve bu dsnem TMMOB Caligma Programinin bagina konulmug

TMMOB'nin Temel Ilkeleri'ni bilmez: “TMMOB ve bagli Odalary; Mesleki

98



38. dénem calisma raporu

demokratik kitle 6rgiitiidiir. Demokrat ve yurtsever karakterdedir. Emekten ve
halktan yanadir. Anti-emperyalisttir, Yeni Diinya Diizeni teorilerinin, irk¢iligin
ve gericiligin kargisindadir. Siyasetin dar anlamini agar, yagamin her olaymni
siyasetle iligkili goriir. Barigtan yanadir. Insan haklari ihlallerine kargidir, insanhk
onurunun korunmasindan yanadir. Orgiitsel bagimsizhigini her kosulda korur,
giiclinii sadece tiyesinden ve bilimsel caligmalardan alir. Meslek ve meslektag
sorunlarinin, ilkenin ve halkin sorunlarindan ayrilamayacagini kabul eder.
Politikanin olugturulmasinda ve uygulanmasinda demokratik merkeziyetgi
yontemleri uygular. Karar alma siireclerinde demokratik ve katilimcidir. Bagh
Odalari ile birlikte miihendis, mimar ve sehir plancilarinin meslek alanlarin
diizenler, tiyesinin ve halkin ¢ikarlarini korur. Sanayilesme ve demokratiklesme
alanlarinda durum tespitleri yapar, politikalar ve ¢oziim dnerileri tiretir. Ulkenin
demokratiklesmesi igin ¢aba sarf eder. Kamuoyu olusturmaya yonelik calismalar
icinde tartigmasiz yer ali. Demokratik Kitle Orgiitleri ve sivil toplum orgiitleri
ile ilkeli ve demokratik igbirligi icerisindedir.”

Dar meslekgi anlayigin, gene TMMOB Miihendislik Mimarlik Kurultayinda
oybirligi olarak karar altina alinmig ve bu désnem TMMOB Calisma Programinin
bagina konulmus TMMOB'nin Calisma Anlayisi ile uzaktan yakindan ilgisi
olmaz: “TMMOB ve bagli Odalar; Toplumdan soyutlanmig seckin miithendis ve
mimarlarin 6rgiitii degil, aksine toplumun icinde yer alan, onun bir parcasi olarak
toplumla etkilegim i¢inde bulunan, Temsili demokrasi alaninin daraltilmasi ve
bicimsel uygulamalar yerine, birlikte diisiinme, birlikte {iretme ve birlikte
yonetme mekanizmalarini giiclendirici cabalara yonelen, Rant gruplarinin
otoriter, sinanamayan, hesap vermeyen yonetimlerin aksine, drgiit ici demokrasisi
giiclendirilmis, secim disinda da katilim mekanizmalarini yagama gegiren,
Profesyonellerin ve uzmanlarin 6rgiitii anlayigini reddeden; aksine kitle orgiitii
niteligi ile organlarina dayali caligmayi yiiriiten, Siyaset digt kalma anlayiglarinin
tam tersine; her kogulda ve her zaman siyaset yapan, siyasetin dar tanimini agan
anlayiglari yapiya egemen kilan, Uye ile iliskilerini, devlet ve egemen kesimlerle
olan iligkilerinin &niine koyan, resmi otorite ile her tiirlii diyaloga ve isbirligine
acik ama isbirlik¢i yaklagimlarin disinda kalan, Orgiit iglevinin deforme edilmesi
anlamindaki hizmet iiretimini reddeden, aksine iiyelerinin hizmetlerinin
niteligini yiikseltecek diizenlemeler yapan, norm ve standartlar1 olusturan ve
bunlarin gelisimine hizmet edecek sekilde denetleyen, Egemen kesim ve egemen
kesim soylemleri ile ters diigmeme anlayiglarini reddeden; aksine, tiyesinin sz
ve kararlarda yetki sahibi olmasini saglayan, Kamu hiyerarsisi i¢inde yer edinme
ve orgiit etkinliklerini buna baglama anlayiglarinin yerine, ¢rgiitiin kamuoyu
oniinde saygin yerini korumay1 ve gelistirmeyi hedefleyen, 6rgiit etkinliklerini
kendi i¢ dinamikleri ve kendi kararlar1 ile belirleyen, Meslek orgiitii kavramini,
demokratik kitle orgiitii 6zelliginin 6niine ¢ikartarak, meslekgi egilimleri giic-
lendiren anlayiglarin aksine, mesleki-demokratik kitle orgiitii anlayiglarini
yagama geciren, Her tiirlii yapilanma ve orgiitlerle olan iligkisinde, anlamsiz
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hiyerarsik esitlik anlayiglari yerine, iligkilerinde bu yapilarin toplum igindeki
iglevselliklerini 6lgii olarak alan, Hicbir tiyesinin sorununu diglamayan, ancak
liyesinin biiyiik cogunlugunu olusturan ticretli caligan miihendis ve mimarlarin
konumlari geregi, ticretli caligan kesimlerle ve onlarin orgiitleri ile iligkilerini
giiclii hale getiren, Orgiitiin uluslararas iliskilerini giiclendiren, Diinyay, iilkeyi
ve yagami taniyan, anlayan ve ona gore politikalar tireterek yagama geciren, bir
caligma anlayigt igerisindedir.”

Dar meslekgi anlayly, TMMOB'nin 38. Genel Kurulu'nda karar altina alinmig
ve bu dsnem TMMOB Caligma Programinda “Baglica Calisma Alanlar1” bagligt
altina konulmus, “Miihendislikte ve Mimarlikta Meslek ve Uygulama Alanlart
anlayisi”n1 giindemine bile almaz: “TMMOB, meslek ve uzmanlik alanlart hu-
kukunun gelistirilmesi, yetkilerin tanimlanmasi, drgiitiimiizde varolan mesleki
catigma konularinin giderilmesi amaciyla yapilacak caligmalarda asagidaki ilkeleri
g6z dniinde bulunduracaktir. 1. TMMOB, her uzmanlik alaninin, 6rgiitiin biitiin
kademelerinde kendisini ifade etme olanaginin bulunmasin1 gdzetir, mithendisler,
mimarlar ve sehir plancilar1 arasinda disiplinler arasi caligma gereksinmesinin
bilincini yerlestirmek icin galigir, mesleklerin gelismelerine kosut olarak disip-
linler arasi galigmay1 6zendirir, kolaylastirir ve orgiitler. 2.Her meslek grubu,
yetkili kuruluglarin yasa, yonetmelik, sartname, teblig, vb. belgelerle verilen
yetkiler dahilinde galigirlar. Yasa, yonetmelik, genelge ve benzeri belgelerde
eksiklik ve yanlisliklarla ilgili ¢aligmalarint TMMOB tarafindan benimsenmis
ilkeler ve kararlar dogrultusunda yaparlar. 3.Uygulama yapabilme yetenegi, bil-
gi ve beceri ile dogrudan ilintili olmakla birlikte, sorumluluk agisindan bagka
mesleklerin yetkili oldugu alanlarla sinithidir. 4.0Odalarimizin, bagka bir Oda ile
cakigan uzmanlik alaninda yapacag etkinlikler, ilgili Odanin goriis ve dnerileri
ile gergeklestirilir. Bu etkinliklerde, diizenleyici Oda, ilgili diger Odanin ya da
Odalarin biinyesinde orgiitlii mesleklerin yetkilerini zaafa diigiirecek program,
icerik ya da goriintiilerden kaginir. 5.Meslekler arasindaki yetki sorunlar
TMMOB tarafindan ¢oziili. TMMOB bu yetkisini ilgili Odalarin kararlarin
ortaklagtirmay1 hedefleyerek kullanir. “

TMMOB ve bagli odalarin devrimci, demokrat, yurtsever, ¢agdas, ilerici ve ay-
din kadrolar1 dar meslekci anlayist ve bunlarin TMMOB icindeki temsilcilerini
cok iyi bilir.

NE YAPAR “DAR MESLEKCI ANLAYIS”?

Oncelikle kendini “merkez” goriir. Bu désnemki TMMOB Yénetim Kurulu
tarafindan kabul edilerek Resmi Gazete’de yayimlatilan Mimarlar Odast Ana
Yénetmeliginde, tanimlari agik¢a belirtilmis olmasina ragmen, kendilerini “ev-
renin merkezi” olarak goriirler ve 30.03.2005 tarihli yayimladiklari adina “Ag¢ik
Mektup” dedikleri, kiifir namenin altina “Mimarlar Odast Merkez Yonetim
Kurulu” yazarlar. (TMMOB Mimarlar Odas: Ana Yénetmeligi Ugiincii Bolim
Oda Organlari, Gorev ve Yetkileri Madde 13: Odanin Yiiriitme ve Karar organ-
lart sunlardir: a) Oda Genel Kurulu b)Oda Yénetim Kurulu ¢)Oda Onur Kurulu
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d)Oda Denetleme Kurulu)

Dar meslekgi anlayis, 15 Mayis 2003 tarihinde, bir énceki dsnem TMMOB orta-
minda imzalanmis “Tutanak”1 yok sayar. Ama yazdigi kiifiir namede de “Yiizlerce
mimarin akil ve diisiince emegini; harcanan onca zamanlari ve hatta yapilan onca
masraflart “mimar olmayan” 14 kisinin oyuyla hice saymak, nasil bir demokrasi
anlayiginin tirtiniidiir; nasil bir 6rgiit etigidir?” demekten kaginmaz. (Tutanak:
Yapilan goriigmeler sonucunda: TMMOB Mimarlar Odast SMM Yénetmeligi'nin
5.Maddesi’nin 3.paragrafinin son ciimlesi asagidaki sekilde degistirilmistir. “Eseri
olan yapinin i¢ mekanlarini kullanici istek ve gereksinmelerine uygun olarak
diizenler.” (b) bendi asagidaki sekilde diizenlenmistir. b) Diger Mimarlik Hizmet-
leri: Serbest mimar yapt {iretimindeki rolii icab1 yapi iiretim siireci biitiiniinde
meslegi ile ilgili olarak dogrudan bir yapinin iiretimi ile ilgili olmayan, ancak
yapinin, yatirimin, planin, tasarimin gergeklesmesi igin gerek duyulan yan ve ek
hizmetler sunar. Bu hizmetleri yiiriitme sekilleri ve kogullart Mimarlik Hizmetleri
Sartnamesi ve Ucret Tarifesinde belirlenir. Maddeye (c) bendi eklenmistir. ¢)
Serbest Mimarin Diger Uzmanliklarla Isbirligi: Serbest Mimarin, Sehir Plan-
lamasi, Peyzaj Mimarligi, I¢ Mimarlik ve ilgili Miihendislik alanlarinda yetkili
uzmanliklarla yapacagi isbirliginin esaslar1 Odalar arasi protokollerle diizenle-
nir. Imzalar: Kaya Giiveng TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani, A. Betiil Uyar
TMMOB Yénetim Kurulu Sayman Uyesi, M.Remzi Sénmez TMMOB Yénetim
Kurulu Uyesi, H. Ali Ulusoy TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi, Nilgiin Carkact
TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi, Songiil Top Peyzaj Mimarlart Odas I1. Bagkan,
Umit Nevzat Ugurel Sehir Plancilari Odasi Bagkani, Erhan Demirdizen Sehir
Plancilart Odast Sekreteri, Nilgiin Cakir Mimarlar Odast Temsilcisi.)

TMMOB Mimarlar Odast Yonetim Kurulu'nu olusturan dar meslekgi anla-
yisin yazdigr kiifiir namede, TMMOB Yénetim Kurulunun 03.10.2004 tarihli
5. oturumunda “TMMOB Mimarlar Odasi’'nin Ana Yonetmeliginin Hukuk
Miisavirimizin uygun goriigleri dogrultusunda kabuliine ve Resmi Gazete'de
yaymlanmalar1 konusunda Yiiriitme Kuruluna gorev ve yetki verilmesine oy-
birligiyle” aldig1 82 no’lu karardan bahsetmez. Ama 6te yandan sunlari sdyle-
mekten ¢ekinmez: “Oyle goriiniiyor ki TMMOB Yénetim Kurulundaki tiyeler,
12 Mart 2005 giinii yaptiklar1 toplantida, yani tilkemiz tarihindeki en karanlik
sayfalardan biri olan 12 Mart 1971 darbesinin yildéniimiinde, bilimsel bir sorgu-
lama siirecine girmeye gerek duymadan, mimarligin 6zgiin niteligini, tarihsel ve
giincel formasyonunu incelemeden mimarlik meslegine karst darbe yapmaktan
cekinmemiglerdir.” TMMOB Mimarlar Odast Yoénetim Kurulu gérevinde bu-
lunan dar meslekg¢i anlayisa gére, TMMOB Yo6netim Kurulu bes ayda mimarlik
meslegine darbe yapma konumuna gelmisti.. TMMOB Yénetim Kurulu'nun
oybirligi ile onayladigit TMMOB Mimarlar Odast Ana Yonetmeliginde sunlar
yazilidir: “Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci, Tiirk Mithendis ve Mimar Oda-
lar1 Birligi Mimarlar Odasinin amaglari, drgiitlenmesi, islev ve isleyisine iligkin
usul ve esaslart diizenlemektir. Madde 2- Bu Yonetmelik, Mimarlar Odasinin
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tiyeleri, organlarinin gorev ve yetkileri, sube ve temsilcilikler, mali hiikiimler ve
oda secimlerine iliskin diizenlemeleri kapsar. Madde 3- Bu Yonetmelik; 6235
sayil Tiirk Miithendis ve Mimar Odalari Birligi Kanununun 13 tincii ve 39 uncu
maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir. Madde 6- Odanin baglica amaglari; a)
Mesleki alanda tilke ve kamu ¢ikarlari ile uluslararasi gelismeler cercevesinde
caligmalar yapmak, meslegin ve iiyelerin degisen toplumsal ve ekonomik yap1
icindeki degisen konumlarini izlemek, tespit etmek, degerlendirmek, meslegin
ve {iyelerin gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenlemek, ulusal ve uluslararasi
Olgekte meslegin gelismesini izlemek ve saglamak, b) Meslek onurunu ve iiye
haklarimi korumak, ¢) Ulke icinde ve diginda tiim resmi ve 6zel kuruluglarla
igbirligi yaparak, meslegin uygulama ve kuram alaninda geligmesini saglamak
iizere her tiirlii etkinliklerde bulunmak; bilimsel ve teknik evraki inceleyerek
gereken mesleki denetimleri yapmak, d) Mimarlik uygulamasiyla ilgili standart
ve normlari, yonetmelik ve teknik sartnameleri aragtirmak ve incelemek, ge-
rekli diizenlemeleri yapmak, e) Egitim kurumlariyla igbirligi yaparak mesleki
egitimin gelismesine katkida bulunmak, f) Uyeler arasindaki dayanigmayi
saglamak ve haksiz rekabeti dnlemek, g) Mimarlik kiiltiiriiniin korunmasini ve
geligtirilmesini saglamak, bu dogrultudaki basarili ¢aligmalari 6zendirmektir.”
Bu tanimlamalar, dar meslekgi anlayigin mimarlik meslegine darbe vurdugunu
iddia ederek kiifrettigi TMMOB Y&netim Kurulunun oybirligi ile aldig1 kararla
Resmi Gazetede yayinlanir.

Evet, TMMOB Mimarlar Odast Yénetim Kurulu'nu olugturan dar meslekgi
anlayis, Ana yonetmelikten sonra “TMMOB Mimarlar Odasi Serbest Mimarlik
Hizmetlerini Uygulama, Tescil ve Mesleki Denetim Yonetmeligi”ni de TMMOB
Yonetim Kurulu onayina sunar.

Ancak, adi gecen yonetmeligin TMMOB Yonetim Kurulu onayma sunulma-
sindan énce, TMMOB Mimarlar Odast yaymi “Mimarlik Haberleri” dergisinin
Aralik 2004 de yayimlanan 101. sayisinda, kiifiir namenin yazilmasinin sinyalleri
vardir. Yazi, hichir TMMOB Mimarlar Odast mevzuatinda belirtilmemesine
ragmen, kendine “Genel Bagkan” tinvani veren Mimarlar Odast Yonetim Kurulu
Bagkani tarafindan yazilir. “...Olaganiistii Genel Kurulumuzda son sekli verilen
ve hukuksal yapist Resmi Gazete’de yayimlanabilecek igerikte diizenlenen
yeni SMM Yonetmeligi, daha simdiden kimi gevreleri adeta “huzursuz” etmis
durumda. Ciinkii bu yeni diizenlemede, ¢zellikle son yillarda mimarligin yetki
ve uzmanlik alant disina ¢ikartilmaya galigilan “kentsel planlama, peyzaj, ig
mimarlik” gibi mekansal tasarima dayali galigmalar “mimarligin sorumluluklari”
arasinda yer alirken, mimarlik hizmeti veren sirketlerdeki mimar ortaklarin
etkinlikleri de giiclendiriliyor. Bu nedenle yine ayni konularda, 6rnegin “mimar
kentsel planlamada sorumlu olamaz” diyerek mimarligin kentlerle ve her tiirlii
yapili cevre ile olan “tarihsel ve evrensel baglarini” dar mesleki beklentiler adina
yadsimaktan cekinmeyen kimi sehirciler SMM Yoénetmeligi'ne karst cikiyorlar.
Bu tutuma kogut olarak, yonetmeligimizin Resmi Gazete'de yayimlanmast icin
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ongoriilen “TMMOB karariin” alinabilmesinde ise yukarida degindigim,
“mimarhgin degisik alanlardaki yetkilerini kullanan” diger Odalarin tartismali
bir siire¢ yaratmalart siirpriz olmayacak... “Dar meslek¢i anlayis, TMMOB'ye
saldirmanin ve yoneticilerine kiifretmenin zeminini hazirlamaktadir. Artik

TMMOB'ye saldiri, kendilerine gére mesgrudur(!).

TMMOB Yonetim Kurulu'nun goriig, degerlendirme ve onayina sunulan
“TMMOB Mimarlar Odast Serbest Mimarlik Hizmetlerini Uygulama, Tescil ve
Mesleki Denetim Yonetmeligi” toplam 22 madde ve sekiz sayfadan olusmaktadir.
Yonetmelik, diger goriigiilen tiim Oda yonetmelikleri gibi, TMMOB Yonetim
Kurulu toplantisindan énce TMMOB Yonetim Kurulu tiyelerine, bilgilenmeleri
icin TMMOB Genel Sekreterligince génderili. TMMOB Yénetim Kurulu'nun
19.02.2005 tarih ve 11. oturumunda da karar alinmak iizere giindeme almr.

TMMOB Y6netim Kurulu onayina sunulan yonetmeligin 5. maddesi “Mimarin
ihtisasina, formasyonuna ve istigal konusuna gore; miiellif olarak tasarlamaya,
uygulamaya, kabule, imzaya yetkili ve sorumlu oldugu mimarlik hizmet alan-
lart sunlardir; a)Mimari tasarim hizmetleri; Mimari proje hizmetleri, rolove,
restitiisyon, restorasyon hizmetleri, ic mekan diizenleme ve mobilya tasarimi
hizmetleri, imalat projesi, mimari ¢evre diizenlemesi hizmetleri, kentsel tasarim
hizmetleri, imar planlama galigmalari, koruma amagli imar planlari; b)Mimari
uygulama ve yonetimi hizmetleri; Mimari mesleki kontrolliik, ingaat yonetimi,
proje ve santiye koordinasyonu ve planlamasi; Santiye sefligi, saha mimarligi;
Mimari fenni mesuliyet, kontrolliik, yapt denetimi; geri besleme ¢alismalar,
kabul teslim ¢alismalart; c) Mimari danismanlik hizmetleri; Mimari danigmanlik,
miisavirlik, bilirkisilik, hakemlik, eksperlik, jiiri tiyeligi, raportorliik; Mimari
proje yonetimi, yapilabilirlik, fizibilite ¢aligmalari, program hazitligi, 6zel arag-
tirma ve ¢aligmalar, dosya hazirligy, is ve islem takibi gerektiren iglerin yapilmasi,
ihale dosyast hazirlanmasi, karsilagtirmali kesif, sartname hazirlanmasi, d)Mi-
mari egitim caligmalari; Mimari egitim ve 6gretim ¢alismalari, e) Diger sanatsal
caligmalar; Sanat eseri se¢imi, maket caligmalari, ti¢c boyutlu gorsel caligmalar,
animasyon, ve benzeri hizmetlerdir. Mimar ulusal ve uluslararas: diizenlemelerle
tanimlanacak yeni mesleki hizmet alanlarinda da, bu diizenlemeler cercevesinde
hizmet verir.” seklindedir.

Yapilan miizakereler sonucunda, TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri ¢nceki
protokolii de hatirlatarak 5. maddenin bir sonraki TMMOB Yénetim Kurulu
toplantisina kadar yeniden diizenlenmesi yéniinde TMMOB Mimarlar Odasi-
nin TMMOB Yonetim Kurulu'nda bulunan temsilcisi gérev ali. TMMOB’nin
12.03.2005 tarih ve 12. oturumunda, yeniden diizenlenen 5. madde goriigmeye
acilir. Yeni diizenlemenin degisikligi sadece maddenin a sikkindadir: “a)Mimari
proje hizmetleri; Mimari proje hizmetleri, réléve, restitiisyon, restorasyon hiz-
metleri, mimari ic mekan diizenleme ve donanimi tasarimi hizmetleri, mimari
cevre tasarimi hizmetleri, imalat projeleri; kentsel tasarim, koruma amacli imar
planlari ve imar planlama ¢aligmalar1.”
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TMMOB Yénetim Kurulu yapilan goriismelerden sonra, onaymna sunulan
“TMMOB Mimarlar Odast Serbest Mimarlik Hizmetlerini Uygulama, Tescil ve
Mesleki Denetim Yonetmeligi'ni kabul ettigi sekli ile Resmi Gazeteye gonderme
karari alir. Kararin altinda dar meslekgi anlayisin kiifiir namesinde belirtildigi gibi
14 degil 15 iiyenin evet, 4 iiyenin ¢ekimser, 1 tiyenin serh oyu vardir. Iki tiye de
karar alinan oturuma katilamamustir. Karar altina alinan yonetmelikte 5. madde
su sekildedir “Mimarlik Hizmetleri Madde 5- Mimarin ihtisasina, formasyonuna
ve istigal konusuna gore; miiellif olarak tasarlamaya, uygulamaya, kabule, imzaya
yetkili ve sorumlu oldugu mimarlik hizmet alanlar1 sunlardir; a) Mimari tasarim
hizmetleri; Mimari proje hizmetleri, roléve, restitiisyon, restorasyon hizmetleri,
imalat projesi, b) Mimari uygulama ve yonetimi hizmetleri; Mimari mesleki
kontrolliik, proje ve santiye koordinasyonu ve planlamasi; Santiye sefligi, saha
mimarlig; Mimari fenni mesuliyet, kontrolliik; geri besleme caligmalari, kabul
teslim galigmalari; ¢) Mimari danigmanlik hizmetleri; Mimari danismanlik, mii-
savirlik, bilirkisilik, hakemlik, eksperlik, jiiri tiyeligi, raportérliik; Mimari proje
yonetimi, yapilabilirlik, fizibilite caligmalari, program hazirlhigi, 6zel aragtirma ve
caligmalar, dosya hazirligy, is ve islem takibi gerektiren iglerin yapilmasi, ihale
dosyast hazirlanmasi, karsilagtirmali kesif, sartname hazirlanmasi, d) Mimari
egitim ¢aligmalari; Mimari egitim ve dgretim caligmalari, e) Diger sanatsal
caligmalar; Sanat eseri segimi, maket caligmalari, ti¢ boyutlu gorsel ¢aligmalar,
animasyon, ve benzeri hizmetlerdir. Mimar ulusal ve uluslararas: diizenlemelerle
tanimlanacak yeni mesleki hizmet alanlarinda da, bu diizenlemeler ¢ergevesinde
hizmet verir.”

Sonra TMMOB Mimarlar Odast Yénetim Kurulunu olugturan dar meslekgi
anlayis, TMMOB'ye ve TMMOB Yonetim Kurulu'na karst 30.03.2005 tarih
ve 03/698 sayili kiifiir namesini yazar.

TMMOB MIMARLAR ODASI YONETIM KURULU’NU OLUSTURAN
DAR MESLEKCI ANLAYISIN KUFURNAMESINDE NELER VAR?

Kiiftir namede, “TMMOB Yo6netim Kurulu'nun “degistirerek onayladigi”(!)
yonetmelik ve 6zellikle de mimarlik hizmetlerinin tanimlarint “tirpanladigt”
5. madde, Mimarlar Odast'nin son yillardaki tiim genel kurullarinda uzun go-
riismelerle; en genig katilimli komisyon caligmalartyla; tiim orgiitsel kadrolarin
bulunduklari Danisma Kurullari’'nda ve son olarak da 20-21 Kasim 2004 giin-
lerinde Nevsehir'de yapilan Olaganiistii Genel Kurul'da tartigilarak son sekli
verilmig bir diizenlemedir. Yiizlerce mimarin akil ve diigiince emegini; harcanan
onca zamanlari ve hatta yapilan onca masraflart “mimar olmayan” 14 kiginin
oyuyla hice saymak, nasil bir demokrasi anlayiginin tirtintidiir; nasil bir drgiit
etigidir?” diyor. Anlayana sorarlar? Neden Yonetmeligini “mimar olmayan”
TMMOB Yénetim Kurulu tiyelerinin onayma sundun? Ana yénetmeligini onaya
sundugun ve oybirligi ile onaylayan TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri, mimar
miydi? TMMOB Yénetim Kurulu nasil olusuyor? TMMOB Yénetim Kurulu'nun

ve ona bagli odalarin Yonetim Kurulu tiyelerinin gorev ve yetkileri nelerdir?
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TMMOB Mimarlar Odast Yonetim Kurulu tiyelerinin bunlart bilmemesi normal
kargilanmalidir. Onlar kendilerini “merkez yonetim kurulu” santyor. Yazdiklari
kiiftir nameye 6yle imza atiyorlar. Bazilart son TMMOB Genel Kuruluna izle-
mek i¢in bile katilmiyor. Higbiri bu dénem yapilan TMMOB Danigma Kurulu
toplantilarina katilmiyor. Onlar “merkez yonetim kurulu”. Onlar dar meslekgi
anlayigin “merkez” yonetim kurulu.

Kiifir namede: “Oyle goriintyor ki “TMMOB Yonetim Kurulu”ndaki iiyeler,
12 Mart 2005 giinii yaptiklar1 toplantida, yani tilkemiz tarihindeki en karanlik
sayfalardan biri olan “12 Mart 1971 darbesi"nin yildéniimiinde, bilimsel bir
sorgulama siirecine girmeye gerek duymadan, mimarligin 6zgiin niteligini,
tarihsel ve giincel formasyonunu incelemeden mimarlik meslegine kargt darbe
yapmaktan cekinmemiglerdir. Mimarlar Odast’'nin mimarlik hizmetlerini dii-
zenleyen yonetmeligindeki “mimarlik hizmetleri tanimi1”yla ilgili maddede yer
alan kimi temel “mimarlik” eylemlerini “silerek”, demokrasi kiiltiiriine, uygar-
lik bilincine, bilimin rehberligine, sanat¢inin haklarina, toplumsal ¢ikarlara ve
hatta TMMOB'nin “kendi varligi”na bile “darbe” indirmislerdir.” diye yazmuslar.
Bu benzetmenin akildan yoksun oldugu agiktir. Sanat¢1 duyarliligi, rehberligi,
toplumsal cikarlar ve TMMOB'nin kendi varligi bir yonetmelik maddesi ile
aciklanabiliyorsa bu gergekten bir komedidir. Onlar, emekgilere kargt sistemin
actk savagt olan 12 Mart fasizmini, ancak bu iilkede “yonetmelik” onaylayan
kurum sanirlar. Onlar dar meslekcidir. Ne anlarlar emekgi halktan, ne anlarlar
daragacinda can verenlerden? Ne anlarlar yasamdan? Kigisel tarihlerinde 12
Martin hangi bedelini ¢demislerdir? Onlar ancak TMMOB'nin devrimci, de-
mokrat, yurtsever, ¢agdas, ilerici ve aydin kadrolarina kiifretmekten anlarlar?
Bir de 12 Mart’tan bahsederler.

Kiifiir namede “Bu darbeye ve tiim tarihsel sorumluluguna, sadece karar1 alan
tiyeler degil, “cekimser” kalarak, yani “tarafsiz”’ligin aslinda “taraf tutmak” oldu-
gunu bilen “aydin davranigi”n1 bile gésteremeyen iiyeler de ortak olmuslardir.”
diyor. Kararda ¢ekimser oy kullanan Yonetim Kurulu tiyeleri 02.04.2005 tarihli
13. oturumda dar meslek¢i anlayisin, yonetmeligi yeniden goriisme talebini
diger Yonetim Kurulu iiyeleri ile birlikte, oybirligi ile reddettiler. Dar meslekgi
anlayig “Cekimser” oyun anlamini bile bilmez. TMMOB Mimarlar Odast Yo-
netim Kurulu “aydin davranigit” tizerine s6z sdylemeden dnce kendi tartigma ve
demokrasi kiiltiiriinii sorgulamalidir.

Kendini “merkez yénetimi” sananlar, TMMOB Mimarlar Odast Yénetim Kurulu
tiyeliginde bulunanlar, yazdiklar: kiifiir namede TMMOB Y&netim Kurulu'nda
yer alan tiyelerin isimlerini, karara ¢cekimser oy veren ve toplantiya katilmayan
tiyelerin isimleri ile birlikte, odalarini da yazarak “Bu kisiler, sadece kendilerini
degil, TMMORB?yi de tarih ve cagdaslik niinde mahkéim eden bir darbenin
sorumlulari olarak anilacaklardir.”demek cesaretini gdsteriyorlar. Bu meslekgi an-
layigin TMMOB Yo6netim Kurulu'nda gérev yapan tiyelerin isimlerini agizlarina
alma haklar1 bulunmamaktadir. TMMOB Yonetim Kurulu'nda yer alan bizlerin
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kimlikleri, kisilikleri TMMOB ortaminda bilinmektedir. Bizlerin sorgulanmasini
dar meslekgi anlayislar zaten yapamaz.

Ote yandan, TMMOB Mimarlar Odasinin simdiki yoneticilerinin TMMOB'yi
agzina almalari hi¢ yakigmiyor. “TMMOB tarihinde de zaten boylesi bir anlayig
yasanmadi ve bu kararda sergilenen demokrasi kiiltiirii yoksunu kararmin da
bagka bir 6rnegi yoktur.” diyorlar. “Ne var ki TMMOB'yi yonetenler, bu tavir
yerine, yap1 denetimini sadece “betonarme karkas ingaatin miihendislik kont-
rolii” sayan ve santiyelerden “mimari hassasiyetleri uzaklagtirmaya caligan”
egemen imar spekiilasyonu diizeninin tutsagi olmuglardir. Bu tavirlaryla da
“toplumsal ¢ikarlart savunma” yoniindeki tiim sozlerini ve TMMOB gelenegini
tarihe gdbmmektedirler.” TMMOB sozii agizlarinda ne kadar da egreti duruyor:
Sizler ne zamandan beri “TMMOB” s¢ziinii kullanir oldunuz? Siz TMMOB'nin
ne anlama geldigini bilir misiniz? TMMOB’nin 50. yil etkinliklerinde tiim Oda
Yonetim Kurulu Bagkanlarini ve bu orgiite emegi gegmis TMMOB kadrolarini
davet ettigimiz “50. yilinda TMMOB Orgiitliiliigii” forumuna neden hic biri-
niz konugmaya gelemediniz? TMMOB'yi parcalamaktan ve bolmekten bagka,
TMMORB iizerine sdyleyecek sdziiniiz olmadigi bu tartigma kiiltiiriiyle ortaya ko-

nulmugtur. TMMOB Mimarlar Odasinin bu dénemki Yénetim Kurulu tiyelerine
hi¢ diismez, TMMORB?'yi anlatmak ve TMMOB geleneginden soz etmek.

TMMOB Mimarlar Odast Yonetim Kurulu'nda bulunan dar meslekgi anlayig
kiifiir namede; “Kararin ¢ok yonlii “sighgina” ve saygisizlik gosterdigi evrensel
degerlere gecmeden 6nce, bu tavrin; genelde mimarligi “talan yapilagmasi”na
kars1 etkisiz kilmaya calisan “egemen siyaset”lerle uyumlu; bu uygarlik sanatini
“toplumlarin kimliksizlestirilmesi” éniinde engel sayarak kisitlamay1 hedefleyen
“kiiresel dayatma”lara teslimiyet icinde; ve hatta daha da “geri”de oldugunu,
oncelikle vurgulamak isteriz.... Ne var ki TMMOB Yé&netim Kurulu, kent
planlamasindaki, dogrudan “mimari dokularin yasatilmasi”ni hedefleyen ve
bu anlamda mimarligin dogal ve evrensel ilgi ve sorumluluk alan1 icinde olan
“kentsel koruma planlamasini” bile mimarlik hizmetleri tanimi digina ¢ikartarak,
siyasal iktidarin bile yapamadigi kadar “Amerikanci” bir tavri resm1 kararlarina
gecirebilmistir. Boylece, ayn1 Yonetim Kurulu tiyeleri, siyasi sdylemlerinde hep
sorguladiklart “kiiresellesme”nin meslek anlayigina da imza atmislardir.” diyor.
Ayrica “Bu Yonetim Kurulu tiyeleri, TMMOB tarihinde de ge¢misin tiim insani
ve toplumsal kazanimlarini ve erdemlerini inkar eden “kiiresel doniigiim” i bag-
latmanin ilk kahramanlar1 olma misyonunu iistlenmektedirler.” diyor. Meslekgi
anlayisin sozleri ile ne demekse, “Siyasi sdylemlerimizde hep sorguladigimiz kiire-
sellesme”yi burada bir daha tanimlayalim. Dar meslekgi anlaysglar, kiiresellesmeci
anlayiglardir, ama hangi kiiresellesmenin? Biz bir kez daha anlatalim. Onlar bir
kez daha anlamazliktan gelsinler:

“Kiiresellesme; iginde yasadigimiz déneme damgasini vuran kapitalizmin ¢ok
uluslu sirketler araciligiyla diinya boyutunda kurdugu ekonomik egemenligin son
asamasidir. Geligmis tilkeler, mal, hizmet ve sermayeyi tilkeler arasinda olaganiistii
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bir hizla dolagtirarak, gelismekte olan tilkelerin ekonomisini, sanayisini ve cali-
sanlarini biiyiik ¢apta etkilemekte, politik ve toplumsal dengeleri bozarak, gelir
dagilimini calisanlar aleyhine kotiilestirmektedirler. Kiiresel diinyada geligmis
tilkeler ile gelismekte olan iilkeler arasindaki ugurum derinlegmistir. Spekiilatif
sermayenin, olaganiisti boyutlara ulagarak tiretime yonelik-verimli sermaye ya-
tirimlarini onledigi, igsizligi arttirdigi, neden oldugu ekonomik krizlerin yikict
etkileri ile calisanlari yoksullagtirdigr aciktir. Ozellikle son on yilda caliganlarin
sosyal haklart budanmus, ticretleri azalmus, refah diizeyi diismiis ve tiim iilkelerde
en listte yagayan %5 oranindaki kesim, biiytik bir ranta ve sdmiirii art1 degerine
sahip olmusgtur. Kiiresellegsme ayni zamanda, tekellerin agir1 kira dayanan biriki-
mi i¢in savas, gerginlik, ¢evre sorunlari, diinya kaynak ve degerlerinin yagmasi
demektir. Cok uluslu sirketlerin temel stratejileri ise bu talana karst koymak iste-
yenleri yok etmektir. Bu amacla, sendikasizlastirma, uluslararasi tahkim yoluyla,
IMF/Diinya Bankast ve DTO baskusiyla zellestirme ve rant ekonomisini egemen
kilma uygulamalariyla gelismekte olan tilkelerin gelecekleri karartilmaktadir. Bu
nedenlerle bu iilkenin miihendisleri, mimarlar1 ve sehir plancilart ve onlarin
orgiitit TMMOB, kiiresellesmeye ve onun yansimalarina, dzellegtirmelere ve
rant ekonomisine karsi ¢tkigini siirdiirmektedir. Ulkemizde uygulanan ekonomik
programin temel felsefesini, diinyada yagsanan bu gelismelerden bagimsiz olarak
degerlendirmek olanakli degildir. Tiirkiye, 1980’li yillardan itibaren uluslararasi
sermayenin yukarida sozii edilen istemlerine uygun olarak enerjiden haberleg-
meye, egitimden sagliga, tarimdan sosyal giivenlige kadar hemen tiim alanlarda
yapisal bir degisim programina tabi tutulmaktadir. Ulkemizde de giderek artan
bir ivmeyle sanayi yatirimi azalmakta, iftgi tarladan uzaklagmakta, igsizlik orani
biiyiimekte, ¢ikan krizlerin sik ve dayanilmaz boyutlari yoksullasma siirecini
kronik hale getirmektedir. Son dénemlerde ekonomik gostergelerde gozlenen
iyilesmelerin temelinde tiretim, yatirim, istihdam, teknolojik gelismeler gibi ne-
denler degil, temelde is giicii tizerindeki baskilar yer almaktadir. Bu ¢cercevede
istihdam daralmaketa, igsizlik artmakta ve ticretler gerilemektedir. Bu durumdan
miihendisler de biiyiik ¢apta olumsuz olarak etkilenmektedir. AB'ne iiye olma
siirecinde, Guimriik Birligine gegiste oldugu gibi, uyum paketi yiiriirliige kon-
makta, sanayi tesisleri Avrupa’nin tageronu olarak diisiik katma degerli tirtinler-
le ihracata zorlanmaktadir. Teknoloji diizeyini artiracak, AR-GE caligmalarini
hizlandiracak, yeni {iriin veya iiriin gelistirmeye dayali bir aragtirma politikast
saptayacak miihendisleri; verimli, tiretken ve s6z sahibi kilacak bir yapilanmaya
engel olunmaktadir. Siyasal iktidarlarin biat eden tutumlari nedeniyle tilkemiz,
emperyalizmin kiiresel dlcekte yiiriittiigii yeniden yapilanma siireglerine en
hevesli uyum gosteren ilkelerden biri konumuna siriiklenmektedir. Diinya
Ticaret Orgiitii, Diinya Bankasi ve IMF gibi orgiitlerin direktifi ve denetimi
altinda uygulanan yapisal uyum politikalar1 ve ekonomik programlar ile iilkemiz
kaynaklar: talan edilmekte ve somiirgelestirilmektedir. Hizmet Ticareti Genel
Antlagmasi (GATYS) ile genel olarak biitiin kamusal hizmet alanlar1 piyasalagti-
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rilarak, hitkiimetlerin verdigi sinirsiz taahhiitlerle tilkemiz yabanci sermayenin
istilasina agilmakta; 6zel olarak GATS Antlasmasinda Uzmanlik Gerektiren
Hizmetler kapsaminda degerlendirilen miihendislik mimarlik hizmetlerinin de
bugiin diinya pazarimin yiizde 72’sini elinde bulunduran 4 biiyiik emperyalist
lilkenin kontroliine gegmesi siireci islemektedir. Bu nedenle ve yasanmakta
olan bu siire¢ nedeniyle, miihendislerin, mimarlarin ve sehir plancilarinin; ya-
samimizi ve gelecegimizi planlama siireclerinden kopariligina kargi miicadelesi
oniimiizdeki giindemin yine degismez maddelerinden birisi olacaktir. Iginde
yasadigimiz dénemde emperyalist sistemle eklemlenme dogrultusunda dayatilan
Petrol, Dogalgaz, Enerji Piyasalari, Teknoloji Gelistirme Bolgeleri ve Serbest
Bolgeler, Dogrudan Yabanci Yatirimlar Yasast, Ihale Yasast gibi bircok yeni yasa
cikarithyor. ABD, AB, DTO ve uluslararas: finans kuruluglar: tarafindan dikte
edilen bu sémiirgelestirme yasalarini tamamlamak tizere; Maden, Kamu Yoneti-
mi ve Yerel Yonetimler ile Personel Rejimi yasalar1 da ayni1 amaca hizmet etmek-
tedir. Sermaye dolagiminin ve hizmet sektérleri ticaretinin serbestlestirilmesi,
bunlarin éniindeki engellerin kaldirilmasi, ulusal sinirlarin yok edilmesi, kamu
yonetimi ve denetiminin daraltilmasi, toplumsal refleksin yok edilmesi, dogal
zenginliklerimizle ilgili yetkilerin yerel yonetimlere devredilmesi, dzellestirme ve
serbest piyasa yontemleri ile elden ¢ikarilmasi, devletin planlama, yonlendirme
ve denetleme iglevlerinden ve sosyal devletten uzaklagtirilmasini hedefleyen bu
yasalar, miihendislik, mimarlik uygulamalarini da bir¢ok alanda dogrudan ve
olumsuz etkileyecek hiikiimler icermektedir. Bundan dolayt TMMOB, bundan
once oldugu gibi, bundan boyle de; IMF ve sermaye cevrelerinin degil halkin
cikari igin yasa ¢ikarilmasi talebini sahiplenmek ve yiikseltmek durumundadir.
(TMMOB 38. Dénem Caligma Programi)”

TMMOB Mimarlar Odast Yonetim Kurulu'nda bulunan dar meslekgi anlayis
bilmiyorsa, sdyleyelim: “Kiiresel saldirtya kargt kiiresel direnis” diyen, “Bagka bir
yasam, bagka bir diinya miimkiin” diyen TMMOB, emek ve meslek orgiitleri
ile birlikte, TMMOB'nin ge¢mis dénemlerinde oldugu gibi bu déneminde de
onlarca etkinlikte omuz omuza yer aldi. TMMOB, Istanbul’da “Isgale, Nato’ya
ve Bush’a kargt Biiyiik Bulugma'daydi. 25 Eyliil 2004’te “Orgiitlenme Hakki-
miza, gelecegimize ve Onurumuza Sahip Cikiyoruz” demek icin, 20 Kasim'da
“Sosyal devlet sosyal adalet istiyoruz” demek icin Ankara’daydi. “Gelecegimiz
icin, insanca yaganacak bir Tiirkiye igin, sosyal ve ekonomik yikimlari durdur-
mak icin 16 Subat 2005'te 81 ilde Iktidar1 Uyar” eylemindeydi. “Isgalin ikinci
yilinda, Kiiresel Eylem Giinii’nde 19 Mart 2005’te Istanbul Kadikoy'de idi.
Simdi 1 Mayis’a hazirlantyor. Dar meslekgi anlayis, kiifiir namede “amerikanct,
kiiresellesmeci, talan” diyor da, bu etkinlikleri biliyor mu? Bu etkinliklerin neden
yapildiklarini anlayabiliyor mu? Dar meslekgi anlayisin, “kiiresel saldiriya kargt
kiiresel direnis” gibi bir derdi olabilir mi?

Kiifiir namede “Demek ki Yonetim Kurulu tiyeleri, kazayla iilkeyi de yonetmeye
kalksalar, en genis katilimlarla ve en demokratik siireclerde ortaya ¢ikacak olan
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goriigleri eger begenmezlerse, kendi bildiklerini uygulamaktan ¢ekinmeyecek-
lerdir.” diyor. Evet, bunlarin niyetleri agik: Meslek orgiitlerini “ucuz siyaset”’e
atlama tahtasi olarak goriiyorlar ve TMMOB'nin kadrolarint da kendileri gibi
santyorlar. Siz ona buna ¢amur atip iz birakmaya ¢aligacaginiza, énce “merkez
yonetim” ne demek, herkese onu anlatin.

Dar meslekgi anlayis kendince yol gosteriyor: “Oysa “demokratik hukuk devle-
ti” kurallar1 ve teamiilleri i¢inde yapabilecekleri erdemli bir davranig da vard.
Yonetmeligi Mimarlar Odasi’nin demokratik haklarina saygi iginde aynen kabul
edebilirler; resmi gazetede yayimlandiktan sonra da diger Odalarin kargi ciktiklart
maddeler igin iptal davast agmalari yontemini izleyebilirlerdi.” Oda Yonetim Ku-
rulu iiyeliginin hak ve sorumluluklar1 dogrultusunda davran.. TMMOB Yénetim
Kurulu kararmi begenmediysen, TMMOB Genel Kurulu'na git. TMMOB Genel
Kurulu'na katilmiyorsun. Hig degilse, mimarlarin sana verdigi gérevi yerine getir,
Oda Genel Kurulunu topla, onlara danis, mimarlara kargi gorevlerini yap.

Kiifiir name devam ediyor: “Bunu mimarlar yapamaz, diyen bir TMMOB Y&ne-
tim Kurulu, diinyadaki diger mimarlik ve mithendislik kuruluglarinin yiiziine nasil
bakacaktir?” Bu iilkede, TMMOB Y&netim Kurulunun kimlerin yiiziine, nasil
baktigini bir tek TMMOB Mimarlar Odast Yonetim Kurulu'nun dar meslekgi
tiyeleri bilmedigi gibi bir de bdyle soru sorarlar. Bu soruyu bize degil, Mimarlar
Odamuzin tiyelerine sorun. Onlar size anlatirlar.

Dar meslekgi anlays, kiiftir namede nihayet asil niyetini ortaya koyuyor: “Ciin-
kit “Mimarlar Odast’'nin “tek bagina” birakildigi ve hatta agik¢a “dislandigr”
bu mimarlik karsit1 karar, Odamizin TMMOB iiyesi olmakla “mimarligin ne
kazandigin1” sorgulayan tiye cogunlugumuz kargisindaki, TMMOB'ye 6nem
veren geleneksel Oda tavrimizin savunulmasini “artik” olanaksiz kilacak kadar
“vahim”dir.” TMMOB Mimarlar Odast Yénetim Kurulu tiyeleri bilmelidir ki;
kalbi emekten ve halktan yana atan, her tiirlii dar meslekgi anlayiglari redde-
derek, TMMOB orgiitliiliigiinii bu giinlere getiren mimarlar bu ¢abalarinizi,
TMMOB’den ayrilma senaryolarinizi ve bu senaryoyu yasama gecirme gayret-
lerinizi bosa ¢ikaracaktir.

TMMOB Mimarlar Odast Yonetim Kurulu tiyeleri, yazdiklari kiifiir namenin
sonunda TMMOB orgiitliiliigiine ve TMMOBnin Yonetim Kurulu tiyelerine
kinlerini kusuyor: “Ciinkii bu tiyeler, mimarlikla ilintili diger bazi meslek gurup-
larina “is olanaklari saglamak” adina tilkemizi yillardir mimarlik kiiltiiriinden
uzaklagtirmaya caligan “ulusal ve kiiresel talan giigleri”nin yanlarinda yer aldilar.”
diyor. TMMOB Mimarlar Odast Yénetim Kurulu Uyelerinin bu kiifiirlerinin
yanitin, TMMOB’nin devrimci, demokrat, yurtsever, ¢agdas, ilerici, aydin
miihendis, mimar ve sehir plancist kadrolari mutlaka verecektir. Bundan hig
kimsenin kugkusu olmasim.

“TMMOPB’ye bulastirdiklari bu lekeyi ivedi olarak temizlemelerini talep ediyo-
ruz.” diyorlar. Bugiine kadar TMMOB yonetimine lekeli insanlar secilmemistir.
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Bundan giiphe edenler 6nce kendilerine bakmalidirlar.

TMMOB Yénetim Kurulu olarak bizler; TMMOB Mimarlar Odast’nin bu dé-
nemki Yonetim Kurulu Uyelerini devrimci, demokrat, yurtsever, cagdas, ilerici,
aydin mimarlara, ranta ve emek diigmanligina bulasmamig mimarlara, “Yagasin
TMMOB Orgiitliiligi” diyen mimarlara havale ediyoruz.

Saygilarimizla

TMMOB YONETIM KURULU

ODA BASKANLARINDAN “TMMOB ORGUTLULUGUNE”
28 Nisan 2005

Asagida imzast olan Oda Yonetim Kurulu Bagkanlari olarak Mimarlar Odast
Yonetim Kurulu'nun 30 Mart 2005 tarihli “Mimarlar Odasi'ndan TMMOB
Yoénetimine, “TMMOB ve Mimarlik Hakkinda’ Agik Mektup”ta dile getirilen
goriiglerin ve dile getirilig bigiminin TMMOB ortamina yakigmadigini, onlarca
yillik TMMOB ortamina bir saldir1 ve yok etme eyleminin baglangici oldugunu
diigiiniiyoruz.

Mimarlar Odast Yoénetim Kurulu'nun, bir yénetmelik siirecinden yola ¢ikarak
TMMOB Yénetim Kurulu Uyelerinin sahsinda, 50 yillik TMMOB miicadele-
sine ve onun devrimci, demokrat, yurtsever, cagdas, ilerici ve aydin ¢izgisine ve
kadrolarina yoneltmis oldugu tavri siddetle kiniyoruz.

Bir yonetmelik tizerinden agir saldirt ve hakaretlerle dolu bu ‘agik mektup’u
kaleme alanlar neyin pesindedir? Her gseyin merkezinde kendilerini géren Mi-
marlar Odast Yonetim Kurulu ne yapmak istemektedir?

Dar meslekgi bir anlayigla, orgiit biitiinliigiinii sarsmaya yonelik kigkirtict ve
hakaret dolu metinlerin kamuoyuna sunulmasinin TMMOB tarihinde ve
kiiltiirtiinde bagka bir 6rnegi yoktur. Meslek orgiitii etigine, geleneklerimize,
demokrasi anlayisimiza ve i¢ hukukumuza da asla uymayan bu tavrin yasa ve
yonetmeliklerimizde de yeri bulunmamaktadir.

Onlarca yilda olusan TMMOB gelenegi ve i¢c hukuku, odalari ve iiyeleri ara-
sinda ¢ikan sorunlarin ne sekilde ¢oziilecegi konusunda zengin bir deneyime
sahiptir. Bu gelenek, Danigma Kurullarinda, Genel Kurullarinda ve olusturdugu
bilimsel kurullarda bu konular tartisarak coziimlerini Genel Kurul Kararlarina
doéniistiirmiistiir. Biitiin Odalar igin gegerli olan siirecler, Mimarlar Odasi icin
de gegerlidir.

Mimarlar Odast Yonetim Kurulu, TMMOB yéneticileri ve hichir TMMOB
tiyesinin hak etmedigi ifade ve hakaretlerle dolu bu ”Ag¢ik Mektup” ile neyi he-
deflediklerini 6nce kendi iiyelerine ve sonra da bizlere agiklamak zorundadir.

TMMOB Yonetim Kurulu'nda odalarimizi temsil eden tiyeler Odalarimizin
goriiglerini yansitmaktadir. Odalar olarak, Yonetim Kurulu tiyelerimizin karar-
larinin arkasindayiz.
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Mimarlar Odast Yonetim Kurulu'nun, TMMOB c¢atist altinda 6rgiitlenmis ve
TMMOB Genel Kurul kararlart ile uzmanlik alanlari taninmig Odalari yok saya-
rak, bu meslekleri “mimarlikla ilintili diger bazt meslek gruplarina is olanaklar
saglamak adina tilkemizi yillardir mimarlik kiiltiiriinden uzaklagtirmaya galigan
ulusal ve kiiresel talan giicleri” olarak tanimlamasinin TMMOB ortaminda
yeri yoktur.

TMMOB ve bagli Odalarinin devrimci, demokrat, yurtsever, ¢agdas, ilerici
ve aydin cizgisi ve kadrolart Mimarlar Odas1 Yoénetim Kurulu'nun bu tavrini
durduracak giicte ve kararliliktadir.

Ortak kiiltiiriimiize, meslek etigimize ve 50 yillik birikimimize yakismayan ifa-
delerle TMMOBYyi lekeli olmakla su¢layan Mimarlar Odast Yonetim Kurulu'nu
kintyor, Mimarlar Odasi’'nin devrimci, demokrat, yurtsever, cagdas, ilerici ve
aydin kadrolarinin Mimarlar Odast Yonetim Kurulu'na hak ettikleri cevabi
vereceklerine inantyoruz.

"TMMOB'nin orgiitsel biitiinliigiinti bozmaya yonelik yaklasimlara firsat ver-
meyecegiz.”

“Umutla, kararlilikla TMMOB'yi ayakta tutacagiz, miicadelemizi siirdiirece-
giz.”

YASASIN TMMOB ORGUTLULUGU

Cihan DUNDAR - CEVRE MUHENDISLERI ODASI

Kemal B. ULUSALER - ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
Abdullah ZARARSIZ - FIZIK MUHENDISLERI ODASI

Metin KONCAVAR - GEMI MUHENDISLERI ODASI

Siileyman SAVAS - GEMI MAKINA ISLETME MUHENDISLERI ODASI
R. Petek ATAMAN - GIDA MUHENDISLERI ODASI

Hiiseyin ULKU - HARITA VE KADASTRO MUHENDISLERI ODASI
Yasar D. YIGENO - IC MIMARLAR ODASI

Taner YUZGEC - INSAAT MUHENDISLERI ODASI

A. Ugur GONULALAN - JEOFIZIK MUHENDISLERI ODASI

[smet CENGIZ - JEOLOJI MUHENDISLERI ODASI

Mehmet TORUN - MADEN MUHENDISLERI ODASI

Emin KORAMAZ - MAKINA MUHENDISLERI ODASI

Mustafa DIREN - METEOROLOJI MUHENDISLERI ODASI
Cemalettin KUCUK - METALURJI MUHENDISLERI ODASI

Mete TOPGUDER - PETROL MUHENDISLERI ODASI

Aysegiil ORUCKAPTAN - PEYZA] MIMARLARI ODASI

Erhan DEMIRDIZEN - SEHIR PLANCILARI ODASI

Giingdr DURUR - TEKSTIL MUHENDISLERI ODASI

Gokhan GUNAYDIN - ZIRAAT MUHENDISLERI ODASI
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4.05.2. Oda Ziyaretleri

27 Temmuz 2004

TMMORB Yiiriitme Kurulu, Gida Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulunu ziyaret
etti. Ziyarete TMMOB Y6netim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Sayman
A.Betiil Uyar, Yiiriitme Kurul Uyeleri Ekrem Poyraz, Alaeddin Aras, Baki Remzi
Sui¢mez ile Genel Sekreter M.Fikret Ozbilgin, Genel Sekreter Yardimcilart Ha-
kan Geng, Serdar Karaduman ve Teknik Gorevli Aysegiil Bildirici katildi.

03 Agustos 2004

TMMORB Yiiriitme Kurulu, Makina Miihendisleri Odast Yonetim Kurulunu
ziyaret etti. TMMOB Caligma Programi tizerine goriigmelerin yapildigi ziyarete
TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Sayman A.Betiil Uyar,
Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi Sui¢cmez ile Genel Sekreter M.Fikret Ozbil-

gin, Genel Sekreter Yardimcist Serdar Karaduman ve Teknik Gorevli Aysegiil
Bildirici katild.

10 Agustos 2004

TMMOB Gemi Makinaleri Igletme Miihendisleri Odast Bagkam Siileyman
Savas, II.Bagkani Feramuz Askin Birligimizi ziyaret etti. Birlik Oda iligkilerinin
ve Oda ¢aligmalarinin goriisiildiigii ziyarette TMMODB Yénetim Kurulu Bagkani
Mehmet Soganct, Sayman A.Betiil Uyar, Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi
Sui¢cmez, TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Hakan Giinay ve Genel Sekreter
M.Fikret Ozbilgin katild:.

TMMOB Yiiriitme Kurulu Elektrik Miihendisleri Odast Yénetim Kurulunu
ziyaret etti. TMMOB Calisma Programi ve enerji alanindaki geligmelerin go-
riigiildtigii ziyarete TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Sayman
A.Betiil Uyar, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Ekrem Poyraz, Baki Remzi Suicmez,
Yonetim Kurulu Uyeleri Selcuk Uluata, Serdar O.Kaynak, Genel Sekreter
M.Fikret Ozbilgin, Genel Sekreter Yardimeist Serdar Karaduman ve Teknik
Gorevli Aysegiil Bildirici katildi.

18 Agustos 2004

TMMORB Yiiriitme Kurulu, TMMOB Fizik Miihendisleri Odasi'n1 ziyaret etti.
TMMOB Caligma Programinda yer alan enerji ve niikleer enerji ile ilgili geligme-
lerin goriigiildiigi ziyarete TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganct,
Sayman iiye A.Betiil Uyar, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Ekrem Poyraz, Alaeddin
Aras ve Yonetim Kurulu Uyesi Serdar O.Kaynak katild:.

24 Agustos 2004
TMMORB Yiiriitme Kurulu, TMMOB Maden Miihendisleri Odasi'ni1 ziyaret etti.
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TMMOB Calisma Programi, Maden Kanunu ve Bergama Altin Isletmesindeki
son gelismelerin goriistildiigi ziyarete TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Meh-
met Soganct, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Ekrem Poyraz, Alaeddin Aras, Yonetim
Kurulu Uyesi Serdar O.Kaynak ve Genel Sekreter Yardimeist N.Hakan Geng
katild1.

31 Agustos 2004

TMMOB Orman Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Birligimizi ziyaret etti.
Ziyarete TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, Sayman Uye
A.Betiil Uyar, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Ekrem Poyraz, Alaeddin Aras, Baki Remzi
Sui¢cmez, Yonetim Kurulu Uyesi Serdar O.Kaynak, Genel Sekreter M.Fikret
Ozbilgin ve Genel Sekreter Yardimeist N.Hakan Geng katildi.

TMMORB Yiiriitme Kurulu Sehir Plancilart Odast’n1 ziyaret etti. TMMOB Ca-
lisma Programinda yer alan sehir planciligi alanina giren konular ve 6rgiitlen-
me sorunlart {izerine goriigmelerin yapildigi ziyarete TMMOB Yonetim Kurulu
Baskan: Mehmet Soganci, Sayman Uye A.Betiil Uyar, Yiiriitme Kurulu Uyeleri
Ekrem Poyraz, Alaeddin Aras, Baki Remzi Suicmez, Yonetim Kurulu Uyeleri
Serdar O.Kaynak, M.Remzi Sonmez ile Genel Sekreter M.Fikret Ozbilgin, Genel
Sekreter Yardimcilart N.Hakan Geng ve Serdar Karaduman katildi.

07 Eyliil 2004

Fizik M.O. Birligimizi ziyaret etti.

TMMORB Yiiriitme Kurulu Cevre Miihendisleri Odast’ni ziyaret etti. Ziyarette,
Odalar arasi yetki tartismalari ve yonetmelikler tizerine goriismeler yapildi.

17 Eyliil 2004

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganc, Yiiriitme Kurulu Uyesi
Hiiseyin Yesil, Yonetim Kurulu Uyeleri Nail Giiler ve Hakan Giinay Gemi
Makinalar1 Isletme Miihendisleri Odasi’n1 ziyaret etti. Ziyaret sonrasinda ter-
saneler bolgesinde ve ITU Gemi Makinalari Isletme Miihendisligi béliimiinde
incelemelerde bulunuldu.

21 Eylil 2004

TMMORB Yiiriitme Kurulu Ziraat Miihendisleri Odasi'n1 ziyaret ederek goriis
aligverisinde bulundu. Ziyarette TMMOB'nin yapacag: etkinlikler ve Miihen-
dislik Dekanlart Konseyine katilim konulari goriigtildii.

05 Ekim 2004

TMMOB Yiiriitme Kurulu Jeoloji Mithendisleri Odas1 Yonetim Kurulunu
ziyaret etti. Ziyarete TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci,
Sayman A.Betiil Uyar, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Alaeddin Aras, Ekrem Poyraz,
Baki Remzi Sui¢gmez, Yonetim Kurulu Uyesi Ibrahim Vardal, Genel Sekreter
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M Fikret Ozbilgin, Genel Sekreter Yardimeist Hakan Geng ve Teknik Gérevli
Aysegiil Bildirici katildi.

12 Ekim 2004

TMMORB Yiiriitme Kurulu Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast Yoénetim
Kurulunu ziyaret etti. Ziyarete TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet So-
ganci , Sayman A.Betiil Uyar, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Alaeddin Aras, Ekrem

Poyraz, Yonetim Kurulu Yedek Uyesi Regat Unal, Genel Sekreter Yardimcis
Hakan Geng ve Teknik Gorevli Aysegiil Bildirici katildi.

05 Kasim 2004

Mimarlar Odast Yénetim Kurulu Birligimizi ziyaret etti.

TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyeleri Jeofizik Mithendisleri Odast’n1 ziyaret etti.
Ziyarete Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, Sayman A.Betiil Uyar,
Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz, Alaeddin Aras, Baki Remzi Suigmez katild1.

06 Aralik 2004

TMMOB Yiiriitme Kurulu Peyzaj Mimarlart Odasi'n1 ziyaret etti. Ziyarete
TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Sayman A.Betiil Uyar,
Yiiriitme Kurulu Uyeleri Alaeddin Aras, Ekrem Poyraz, Baki Remzi Suicmez,
Genel Sekreter Vekili Hakan Geng katild.

10 Ocak 2005

TMMOB Yiiriitme Kurulu Meteoroloji Odast'n1 ziyaret etti. Ziyarete TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, Sayman A.Betiil Uyar, Yiriitme
Kurulu Uyeleri Alaeddin Aras, Ekrem Poyraz, Baki Remzi Suigmez, Yonetim

Kurulu Uyeleri Serdar Kaynak, Ismail Kiiciik ve Genel Sekreter Yardimeisi
Aysegiil Bildirici katildi.

08 Mart 2005

Sehir Plancilart Odast Yonetim Kurulu Birligimizi ziyaret etti. Ziyarette TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, Sayman A.Betiil Uyar, Yiiriitme
Kurulu Uyesi Baki Remzi Suicmez, Yénetim Kurulu Uyesi Remzi Sénmez, Da-
migman E.Orhan Oriicii katilds.
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38. dénem calisma raporu

4.05.3. Oda Baskanlar ile Ortak Toplantilar

3 Temmuz 2004

Genel Kurul kararlarinin goriisiilmesi ve TMMOB 38.Dénem Calisma Progra-
mi'na yonelik ¢nerilerin alinmasi giindemli TMMOB Yénetim Kurulu ve Oda
Bagkanlari toplantist 03 Temmuz 2004 tarihinde gerceklestirildi. Toplantiya,
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, TMMOB Sayman Uyesi
A. Betiil Uyar, TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yesil, Alacddin Aras,
Yonetim Kurulu Uyeleri Berrin Sendz, Nail Giiler, Selcuk Uluata, Cemalettin
Kiiciik, Ismail Kiigiik, M. Sabri Orcan, Ibrahim Vardal, TMMOB Yénetim Ku-
rulu Yedek Uyeleri Regat Unal, Korhan Alundal, (Elektrik Miihendisleri Odas
Yonetim Kurulu Bagkani) Kemal Ulusaler, (Gida Miihendisleri Odast Yénetim
Kurulu Sekreter Uyesi) Fulya Arican Oznur, (Harita ve Kad. Miihendisleri Odas
Yonetim Kurulu Bagkani) Hiiseyin Ulkii, (Ingaat Mithendisleri Odasi Yonetim
Kurulu Bagkani) Taner Yiizgeg, (Jeofizik Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu
Bagkan1) A. Ugur Géniilalan, (Jeoloji Miihendisleri Odast Sayman Uyesi)
Diindar Caglan, (Kimya Miihendisleri Odast Yoénetim Kurulu Bagkani) Ereli
Ozbozkurt, (Maden Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Bagkani) Mehmet
Torun, (Makina Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Bagkani) Emin Koramaz,
(Meteoroloji Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu II. Bagkani) Ahmet Tagpinar,
(Peyzaj Mimarlar1 Odast Yénetim Kurulu Bagkani) Aysegiil Orugkaptan, (Ziraat
Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Bagkani1) Gokhan Giinaydin, TMMOB Ge-
nel Sekreteri M.Fikret Ozbilgin, TMMOB Genel Sekreter Yardimeist N.Hakan
Geng, Teknik Gorevli Aysegiil Bildirici katildi.

9 Ekim 2004

29 Eylil - 1 Ekim 2004 tarihlerinde Bayindirlik ve Iskan Bakanlhg: tarafindan
[stanbul'da gerceklestirilen Deprem Suras’'nin degerlendirilmesi, yapilacak
calisma, girigim ve ortak basin agiklamasi yapilmasinin goriigiilmesi amaciyla
Oda Bagkanlarimiz ve TMMOB Yénetim Kurulu tiyelerinin katilimiyla 38.Do-
nem 2.0da Bagkanlar1 ortak toplantist 09 Ekim 2004 tarihinde gerceklestirildi.
TMMOB Yo6netim Kurulu II.Bagkant Oguz Giindogdu’nun yénettigi, toplantiya
Sayman A.Betiil Uyar, Yonetim Kurulu Uyeleri Hakan Giinay, Berrin Senéz,
Nilgiin Carkact, Selcuk Uluata, Ibrahim Vardal, Serdar O. Kaynak, Cemalettin
Kiiciik, Ismail Kiiciik, A.Riza Tanriverdi, M.Remzi Sénmez Yonetim Kurulu
Yedek Uyesi Resat Unal Genel Sekreter M.Fikret Ozbilgin, Genel Sekreter
Yardimcist Hakan Geng, Cihan Diindar (Cevre M.O. Bagkan1), Kemal Ulusaler
(Elektrik M.O. Bagkani), Petek Ataman (Gida M.O. Bagkani), Taner Yiizgeg
(Ingaat M.O. Bagkani), A.Ugur Géniilalan (Jeofizik M.O.Bagkani), Ismet Cengiz
(Jeoloji M.O.Bagkan1), Mehmet Torun (Maden M.O.Bagkani) Emin Karamaz
(Makina M.O. Bagkani), Mustafa Diren (Meteoroloji M.O.Bagkan1), Mete
Topgiider (Petrol M.O.Bagkani), Erhan Demirdizen (Sehir Plan.O.Bagkani),
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Feramuz Askmn (Gemi Mak.IsL.M.O. II.Bagkani), Cengiz Dagdelen (Harita ve
Kad.M.O.Yazman Uyesi), Ismail Tiirkseven (Kimya M.O.Yazman Uyesi), Hii-
seyin Savag (Metalurji M.O.Yazman Uyesi), Miicella Yapict (Mimarlar Odast
Afet Komitesi Uyesi) katildu.

29 Ocak 2005

TMMOB Yonetim Kurulu ve Oda Bagkanlari 3. toplantist Ankara’da 29 Ocak
2005 tarihinde gergeklesti. “Avrupa Birligi Uyelik Siirecinin ve Avrupa Birligi
Direktifleri Dogrultusunda Cikarilacak Yasalarin Meslek Alanlarmiza, Orgiitlii-
liigiimiize ve Uyelerimize Olasi Etkileri” giindemi ile gerceklestirilen toplantiya
TMMOB Y6netim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, TMMOB Yonetim Kurulu
I1. Bagkan1 Oguz Giindogdu, TMMOB Sayman Uyesi A. Betiil Uyar, TMMOB
Yiiriitme Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz, Alaeddin Aras, Baki
Remzi Sui¢gmez, Yénetim Kurulu Uyeleri Hakan Giinay, Berrin Sendz, Nail
Giiler, Nilgiin Carkact, Serdar O. Kaynak, Cemalettin Kiigiik, [smail Kiigiik, M.
Sabri Orcan, A. Riza Tanriverdi, M. Remzi S6nmez, TMMOB Yénetim Kurulu
Yedek Uyeleri Regat Unal, Burak Kaptan, (Cevre Miihendisleri Odast Yonetim
Kurulu Bagkani) Cihan Diindar, (Fizik Miithendisleri Odast Yonetim Kurulu II.
Bagkani) Burgin Okyar, (Gemi Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Bagkani)
Metin Koncavar, (Gemi Makinalari Isletme Miihendisleri Odast Yénetim Kurulu
Bagkani) Siileyman Savas, (Gida Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Bagkani)
R. Petek Ataman, (Harita ve Kad. Miihendisleri Odas1 Genel Sekreteri) Cengiz
Dagdelen, (I¢ Mimarlar Odasi Yonetim Kurulu Bagkani) Yagar D. Yigeno, (Insaat
Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Bagkani) Taner Yiizgeg, (Jeofizik Mithendis-
leri Odast Yoénetim Kurulu Bagkani) A. Ugur Géniilalan, (Jeoloji Miihendisleri
Odast Yazman Uyesi) Bahattin Demir, (Kimya Miihendisleri Odas: Yonetim
Kurulu Bagkani) Ereli Ozbozkurt, (Maden Miihendisleri Odas1 Yonetim Kurulu
II. Bagkani) Mahmut Yilmaz, (Makina Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu
Bagkani) Emin Koramaz, (Meteoroloji Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu II.
Bagkani) Ahmet Tagpinar, (Peyzaj Mimarlari Odast Yonetim Kurulu Bagkani)
Aysegiil Orugkaptan, (Sehir Plancilari Odast Yonetim Kurulu Bagkani) Erhan
Demirdizen, (Sehir Plancilart Odast Yonetim Kurulu Uyesi) Izettin Turnalar,
(Ziraat Miihendisleri Odast Yoénetim Kurulu Bagkani) Gokhan Giinaydin, (Mi-
marlar Odast Temsilcisi) Mehmet Bozkurt, TMMOB Genel Sekreter Vekili N.
Hakan Geng, TMMOB Genel Sekreter Yardimeist Aysegiil Bildirici ile Ingaat
Miihendisleri Odast Genel Sekreteri Giilay Ozdemir katilds.

116



38. dénem calisma raporu

4.05.4. Oda Sekreterleri (Yazmanlan) ile Ortak Toplantilar

15 Eyliil 2004

TMMOB Caligma Programi ve Caligma Gruplar ile ilgili degerlendirmelerde
bulunmak iizere, Oda Yazman Uyeleri (Sekreterleri) toplantist M.Fikret Ozbilgin
(TMMOB), Hakan Geng (TMMOB), Erdogan Karaca (Cevre Miihendisleri
Odas1), Sinan Ozgiir (Fizik Mithendisleri Odast), Fulya Arican Oznur (Gida
Miihendisleri Odasi), Cengiz Dagdelen (Harita ve Kadastro Miihendisleri
Odast), Orhan Giireli (Jeofizik Miihendisleri Odas1), Demet Aydemir (Kimya
Miihendisleri Odas1), Ali Ekber Cakar (Makina Miihendisleri Odas1), Arzu
Dolanay (Peyzaj Mimarlari1 Odast), Leyla Uckag (Peyzaj Mimarlari Odast), Fun-
da Erkal (Sehir Plancilart Odas1), Fatih Tagdégen (Ziraat Miihendisleri Odast)
katilmryla 15 Eyliil 2004 tarihinde gergeklesti.

20 Ekim 2004

TMMOB Caligmalari ve Calisma Gruplart tizerine goriisme, TMMOB 50.Y1l Et-
kinlikleri, Dilek ve Oneriler giindemiyle yapilan Oda Yazman (Sekreter) Uyeleri
toplantisina, M.Fikret Ozbilgin (TMMOB), Erdogan Karaca (Cevre Miihendis-
leri Odas1), M.Sitki Cigdem (Elektrik Mithendisleri Odasi), Fulya Arican Oznur
(Gida Miihendisleri Odas1), Cengiz Dagdelen (Harita ve Kadastro Miihendisleri
Odast), Hicran Ozalp Belder (I¢ Mimarlar Odasi), Ahmet Gksoy (Ingaat Mii-
hendisleri Odas1), Orhan Giireli (Jeofizik Miihendisleri Odas1), Bahattin Demir
(Jeoloji Miihendisleri Odast), Ismail Tiirkseven (Kimya Miihendisleri Odast),
Ali Ekber Cakar (Makina Miihendisleri Odast), Hiiseyin Savag (Metalurji Mii-
hendisleri Odas1), Arzu Dolanay (Peyzaj Mimarlart Odast) katildi.

11 Kasim 2004

Emek Platformu tarafindan 20 Kasim 2004 Ankara’da yapilacak “Sosyal Devlet,
Sosyal Adalet” mitingi ile ilgili yapilan Oda Yazman (Sekreter) Uyeleri top-
lantisina, Hakan Geng (TMMOB), Fulya Arican Oznur (Gida Miihendisleri
Odas1), Feyyaz Ata¢ (Ic Mimarlar Odasi), Halim Karan (Ingaat Miihendisleri
Odast), Diindar Caglan (Jeoloji Miihendisleri Odast), Demet Aydemir (Kimya
Miihendisleri Odasi), Ali Ekber Cakar (Makina Miihendisleri Odas1), Fatih
Tagdogen (Ziraat Mithendisleri Odast) katildi.

30 Mart 2005
Bayindirlik ve Iskan Bakanhg’'nin talebi iizerine, 6235 Sayih TMMOB Ka-

nunu’nun uygulamasi, uygulamada kargilagilan sorunlar ve ¢oziim dnerilerine
iligkin gorii olugturmak amaciyla, Oda Yazman (Sekreter) Uyeleri toplantisi
30 Mart 2005 tarihinde gergeklestirildi. Toplantiya N.Hakan Gen¢ (TMMOB),
Orhan Oriicii (TMMOB), Nurten Caglar Yakis (TMMOB), Erdogan Karaca
(Cevre M.O), M.Sitk Cigdem (Elektrik M.O), Sinan Ozgiir (Fizik M.O), Ozge
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Cetinkaya (Gida M.O), Ahmet Goksoy (Ingaat M.O), Orhan Giireli (Jeofizik
M.O), Bahattin Demir (Jeoloji M.O), Ismail Tiirkseven (Kimya M.O), Ali Ekber
Cakar (Makine M.O), Hiiseyin Savag(Metalurji M.O), Aynur Yasemin Cakir
(Sehir Plancilart O), Ural Ersoy (Ziraat M.O) katldi.

13 Haziran 2005

Mimarlar Odasi’'nin TMMOB'ye agtigi dava ile ilgili olarak yapilan Oda Yazman
(Sekreter) tiyeleri ve Hukuk Miisavirleri toplantisina, Selguk Uluata (TMMOB),
A.Betiil Uyar (TMMOB), Remzi Sénmez (TMMOB), Hakan Gen¢ (TMMOB),
Nurten Caglar Yakis (TMMOB), Canan Yildiz (Cevre Miihendisleri Odasi),
M.Sitki Cigdem (Elektrik M.O), Hayati Kiiciik (Elektrik M.O), Atila Karagelebi
(Harita ve Kadastro M.O), Zehra Mudun (I¢ Mimarlar O), Sumruhan Akcan
(I¢ Mimarlar O), Ahmet Goksoy (Ingaat M.O), Orhan Giireli (Jeofizik M.O),
Hatice Geng (Jeoloji M.O), Ismail Tiirkseven (Kimya M.O), Ali Ekber Cakar
(Makina M.O), Sirin Aykut (Makina M.O), Mustafa Diren (Meteoroloji M.O),
Nevzat Can (Sehir Plancilar1 O), Aynur Yasemin Cakir (Sehir Plancilari O),
Fatih Tagd6gen (Ziraat M.O), Ziihal Dénmez (Ziraat M.O) katildi.

20 Haziran 2005

Peyzaj Mimarlar1 Odasi'nin TMMOB'ye a¢tigi dava ile ilgili olarak yapilan Oda
Yazman (Sekreter) tiyeler ve Hukuk Miisavirleri toplantisina, Nurten Caglar
Yakis (TMMOB), Ozge Cetinkaya (Gida M.O), Bahattin Demir (Jeoloji M.O),
Ahmet Goksoy (Ingaat M.O), Ali Ekber Cakar (Makina M.O), Sirin Aykut
(Makina M.O), Fatih Tagdégen (Ziraat M.O), Ziihal Donmez (Ziraat M.O)
katild.

25 Ekim 2005

TMMOB Yénetim Kurulu'nun 04 Haziran 2005 tarihli toplantisinda alian
karar dogrultusunda TMMOB Yiiriitme Kurulu'na yetki verilen etkinlikler
arasinda bulunan “miihendis, mimar ve sehir plancilarinin ‘Gicret yetersizligi
ve dengesizligi’ ile ‘calisma alanlarinin yok edilmesi’ sorunlarinin giindeme ta-
sinmast amaciyla imza kampanyasi diizenlenmesi” giindemiyle TMMOB Oda
Yazman Uyeleri toplantist 25 Ekim 2005 tarihinde gerceklestirildi. Toplantiya
TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi Sui¢mez, Yénetim Kurulu Uyesi
Ismail Kiigiik, Genel Sekreter Vekili Hakan Geng ve Betiil Keskin (Cevre Mii-
hendisleri Odas1), Ozge Cetinkaya (Gida Miihendisleri Odast), Halim Karan
(Insaat Miihendisleri Odas1), Seyfullah Tufan (Jeofizik Miihendisleri Odast),
Fatih Tagalan (Kimya Miihendisleri Odas1), Ali Ekber Cakar (Makina Miihen-
disleri Odas1), Hiiseyin Savasg (Metalurji Miihendisleri Odast), A.Erhan Angi
(Meteoroloji Miihendisleri Odas1), Funda Erkal (Sehir Plancilari Odast), Fatih
Tasddgen (Ziraat Miihendisleri Odasi) katildi. 25 Ekim 2005 de toplanan Oda
Sekreterleri /Yazmanlar1 toplantisinda Kasim ay1 boyunca stirdiiriilecek imza
kampanyas ile ilgili bir dizi karar alind.
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38. dénem calisma raporu

4.05.5. Oda Saymanlar ile Ortak Toplantilar

23 Haziran 2004

Sivil Savunma Fonu konusunda TMMOB Saymani A.Betiil Uyar, Oda Sayman
Upyeleri, Hukuk Miisavirleri ve Mali Miisavirlerinin katilimi ile 23 Haziran 2004
tarihinde toplant1 gergeklestirildi.

22 Eylil 2004

TMMOB ve Oda Saymanlari ortak toplantist TMMOB'nin 38. dénem Calig-
ma Programu, etkinlikler ve mali konular giindemi ile 22 Eyliil 2004 tarihinde
gerceklestirildi. Toplantiya TMMOB Saymani A.Betiil Uyar, Hiiseyin Onder
(Elektrik Mithendisleri Odas1), Hiiseyin Gencer (Fizik Miithendisleri Odast),
Sebahat Yildiz (Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast), Halim Karan (Ingaat
Miihendisleri Odasi), M. Tankut Kiling (Jeofizik Miihendisleri Odast), Diindar
Caglan (Jeoloji Miihendisleri Odast), Birsen Baltaci (Peyzaj Mimarlar1 Odast)
ve Hamdi Arpa (Ziraat Miihendisleri Odas1) Kimya Miihendisleri Odas1 ve
Makina Miihendisleri Odasin1 temsilen Vehbi Turhan (Serbest Muhasebeci ve
Mali Miigavir) katildi.

7 Temmuz 2005

TMMOB ve Oda Saymanlart ile Oda Mali Miisavirleri ortak toplantist 7 Temmuz
2005 tarihinde gerceklestirildi. Toplantida, Maliye Bakanlig1 Vergi Konseyi'nin
goriis ve Onerilerimizi istedigi Gelir Vergisi, Kurumlar Vergisi ile Vergi Usul
Kanunlarinin ve sisteminin aksayan ve uygulamada sorun yaratan yonlerinin
giderilmesi konularinda gériigme yapildi. Toplantiya Hakan Geng (TMMOB),
Vehbi Turhan (TMMOB Mali Miisaviri), Hiiseyin Onder (Elektrik MO Sayman
Uye) Hasan Akar (Gida MO Sayman Uye), Kemal Akbay (Kimya MO Sayman
Uye), Ahmet Enis (Makina MO Sayman Uye), Kemal Bagak (Metalurji MO
Sayman Uye), Birsen Baltac1 (Peyzaj Mimarlart O. Sayman Uye), Muhlis Coskun
(Peyzaj Mimarlar1 O. Mali Miisaviri) katildi.

8 Aralik 2005

Oda Mali Isler Yénetmeliklerinde ve TMMOB Mali Isler Yonetmeliginde ya-
pilmasi diigtintilen degisiklik onerileri ile ilgili ¢alisma yapmak tizere, TMMOB
Oda Saymanlari toplantist 08 Aralik 2005 tarihinde gergeklestirildi. Toplantiya
Selcuk Uluata (TMMOB), Vehbi Turhan (TMMOB), Hiiseyin Onder, Kemal
Celik (Elektrik Miihendisleri Odas1), Abdullah Zararsiz (Fizik Miihendisleri
Odas1), Hasan Akad (Gida Miihendisleri Odast), Fuat Sarikaya, Sebahat Yildiz
Gegilmez (Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1), Salih Karakisa, Eyiip Demir
(Jeofizik Miihendisleri Odasi), Diindar Caglan (Jeoloji Miihendisleri Odasi),
Kemal Akbay (Kimya Miihendisleri Odas1), Ahmet Enis, Birol Ismailoglu
(Makina Miihendisleri Odas1), Yaser Giindiiz (Sehir Plancilari Odas1), Birsen
Baltaci, Arzu Dolanay (Peyzaj Mimarlari Odasi) katildi.
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4.05.6. Oda Etkinliklerine Katilim

26 Haziran 2004

TMMOB Orman Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Genel Kurula
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci katilldi. Birlik gozlemcisi
olarak TMMOB Sayman1 A.Betiil Uyar’in gorev aldigi Genel Kurul’da TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci konugma yapti.

29 Temmuz 2004
Elektrik Miihendisleri Odas: Ankara Subesi 11.Dénem Yénetim Kurulu Uyesi

Cihan Kayikent anisina Ankara Sanat Tiyatrosunda diizenlenen “Enerji Politi-
kalar1 ve Niikleer Santraller” konulu Panel’e katilan TMMOB Yonetim Kurulu
Bagkant Mehmet Soganci agilis konugmast yapti.

19 Agustos 2004

Insaat Miihendisleri Odasi’min “Deprem ve Yapt Denetimi” Paneli'ne TMMOB
Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci katildi.

6 Eyliil 2004

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct, II. Bagkant Oguz Giindog-
du ve Yonetim Kurulu Uyeleri Nail Giiler, Ismail Kiigiik, A.Betiil Uyar, Cema-

lettin Kiigiik, Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi tarafindan diizenlenen
[II. Dikili Yaz Egitim Kamp1t'na katildi.

17 Eyliil 2004

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganc, Yiiriitme Kurulu Uyesi
Hiiseyin Yesil, Yonetim Kurulu Uyesi Nail Giiler, Harita ve Kadastro Miihen-
disleri Odast Istanbul Subesi tarafindan diizenlenen “Orman Kadastrosu ve
2B” konulu sempozyuma katildi. TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganct Sempozyumda agilis konugmasini yapti.

23 Eyliil 2004

Gida Miihendisleri Odast ve Yiiziincii Yil Universitesi Ziraaat Fakiiltesi Gida
Miihendisligi Boliimii tarafindan Van'da diizenlenen “Geleneksel Gidalar Sem-
pozyumu”na TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyeleri Ekrem Poyraz ve Alaeddin Aras,
Yénetim Kurulu Uyesi Berrin Senoz katildi. Sempozyum agilisinda Berrin Sendz
TMMOB adina agilis konugmast yapti.

Maden Miihendisleri Odasi, Osman Gazi Universitesi ve Eti Holding AS tara-
findan Eskisehir’de diizenlenen II. Uluslararast Bor Sempozyumu'na TMMOB
Yonetim Kurulu Uyesi Serdar Omer Kaynak katilarak agilista bir konugma

yaptt.
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38. dénem calisma raporu

23 Ekim 2004

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, “Egitimde Esitsizlik ve
Yabancilagma” bagligi altnda diizenlenen “IMO Ogrenci Kurultay1 2004”etkinli-
ginde bir konusma yapti. TMMOB Yonetim Kurulu 2. Baskan1 Oguz Giindogdu,
Yiriitme Kurulu Uyesi Alaaddin Aras, Yonetim Kurulu Uyesi Sabri Orcan,
TMMOB Genel Sekreteri Fikret Ozbilgin de etkinlige katildilar.

08 Kasim 2004

TMMOB Sehir Plancilart Odast ile ODTU Sehir ve Bslge Planlama Bélimii
tarafindan diizenlenen 8 Kasim Diinya Sehircilik Giinii 28. Kolokyumu Prof.
Dr. Ilhan Tekeli onuruna “Degisen - Doniisen Kent ve Bolge” basligi altinda
gerceklesti. Kolokyuma Remzi Sénmez ile birlikte katilan TMMOB Yénetim
Kurulu Bagkant Mehmet Soganci etkinlik agilisinda konustu.

20 Kasim 2004

Makina Miihendisleri Odas’'nin “Oda-Universite Bulugmast” baghgt altinda
diizenledigi etkinlige TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci
katilarak bir konugma yapt1.

25 Kasim 2004

Peyzaj Mimarlar1 Odast tarafindan 25-27 Kasim 2004 tarihlerinde gerceklegtirilen
“Ulkemizde Peyzaj mimarhiginda 50 Yil, 1954-2004” konulu Peyzaj Mimarlig: I1.
Kongresi TMMOB Yonetim Kurulu Bagskant Mehmet Soganci katilarak acilis
konugmast yapti. Ayrica TRT’ye de aciklamada bulundu. TMMOB Saymani
A.Betiil Uyar da 2 oturumda konusmaci olarak gorev ald.

TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi, Kimya Miihendisleri Odasi ve Ziraat
Miihendisleri Odasi tarafindan Diyarbakir’da diizenlenen Giibre ve Giibre
Hammaddeleri Caligtay’'na Yiiriitme Kurulu Uyeleri Alaeddin Aras ve Baki
Remzi Suigmez katildi.

02 Aralik 2004

Maden Miihendisleri Odast tarafindan 2-3 Aralik 2004 tarihlerinde gergek-
lestirilen Madencilik Kurultay’'na TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganci ve Serdar Kaynak katildi. Kurultay agiliginda bir konugsma yapan Birlik
Bagkant Mehmet Soganci etkinlik kapsaminda diizenlenen Kamu Yonetimi Te-
mel Kanunu Tasarist Panelinin yoneticiliini yaptu.

Kimya Miihendisleri Odast’nin 2-5 Aralik 2004 tarihleri arasinda Izmir'de
gergeklegtirmis oldugu 2.Uluslararast Katilimli-Karton, Miirekkep, Matbaa
Sempozyumu'na TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras katilarak
acilista bir konugma yapti.
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03 Aralik 2004

Ingaat Miihendisleri Odast Istanbul Subesi tarafindan 50. kurulus yih kapsamin-
da Cemal Resit Rey Konser Salonu'nda diizenlenen geceye TMMOB Yonetim
Kurulu tiyesi Nail Giiler katilds.

06 Aralik 2004

Ingaat Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi tarafindan 50.yil kapsaminda Fo-
tograf ve Karikatiir yarigmasi 6diil tdrenine TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi
Hiiseyin Yesil katildi.

07 Aralik 2004

Jeofizik Miihendisleri Odasi tarafindan Tiirkiye 16.Uluslar arasi Jeofizik Kongre -
si'ne TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, TMMOB II.Bagkan1
Oguz Giindogdu, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Ekrem Poyraz ve Alaeddin Aras
katildi. Kongre agiliginda TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci
konustu.

08 Aralik 2004

Jeofizik Miihendisleri Odast tarafindan diizenlenen Jeofizik Miihendisligi
2.0grenci Kongresine TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct,
katilarak agiligta konusma yapti.

11 Aralik 2004

Gemi Miithendisleri Odasi’’nin 50.y1li nedeniyle diizenlenen geleneksel oda
gecesine II.Bagkan Oguz Giindogdu katild1.

24 Aralik 2005

Gemi Miihendisleri Odast tarafindan diizenlenen “Gemi Miihendisligi ve Sa-
nayiimiz Sempozyumu”na Yonetim Kurulu Uyesi Nail Giiler katildi.

03 Ocak 2005

Ziraat Miihendisleri Odasi tarafindan diizenlenen V1. Teknik Tarim Kongresi'ne
TMMORB Yiiriitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras katildi.

12 Ocak 2005

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi, KTMMOB Maden, Metalurji ve Jeoloji
Miihendisleri Odasi ile KKTC Jeoloji ve Maden Dairesi tarafindan KKTC-
Letkoga’da gerceklestirilen 1. Tasocaklart Kongresine TMMOB Yé6netim Kurulu
Uyesi Serdar Kaynak katildu.

18 Subat 2005

Sehir Plancilart Odast tarafindan diizenlenen “Yeni Imar Kanununa Dogru
Sehircilik, Planlama ve Imar Uzerine Yeni Yaklagimlar” konulu Sempozyuma
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci katildi.
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03 Mart 2005
TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganct ve TMMOB Saymani

A.Betiil Uyar Ankara Universitesi Cevre Sorunlari Aragtirma ve Uygulama
Merkezi, Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Peyzaj Mimarhg Bolimii, Cevre
ve Orman Bakanligi, Cukurova Universitesi Ziraat Fakiiltesi, Peyzaj Mimarlig:
Boliimi, TMMOB Peyzaj Mimarlar1 Odasi, Almanya Peyzaj Mimarlari Odas1
tarafindan diizenlenen “Peyzaj Planlama ve Doga Koruma Calistayi”na katildi.
TMMOB Yoénetim Kurulu Mehmet Soganct agilista bir konugma yapt1.

13 Mart 2005

Makina Miihendisleri Odast tarafindan dordiinciisii diizenlenen Ogrenci Uye
Kurultayt Ankara Atatiirk Kapali Spor Salonu'nda tighine yakin dgrencinin
katilimiyla gergeklestirildi. Kurultaya TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkant Meh-
met Soganci, Yiiriitme Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, Yonetim Kurulu Uyeleri
Selcuk Uluata, Cemalettin Kiigiik ve Genel Sekreter Vekili Hakan Geng ka-
tildi. Kurultay agilisinda TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct
konugma yapti.

17 Mart 2005

Ziraat Miihendisleri Odast Istanbul Subesi tarafindan diizenlenen Tiirkiye
Topraklarmin Gelecegi Konferansi'na Konusmact olarak TMMOB Yiirtitme
Kurulu Uyesi Baki Remzi Suigmez katild:.

18 Mart 2005

Meteoroloji Miihendisleri Odast tarafindan gergeklestirilen Neden Iklim Degi-
sikligi Paneline TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Ismail Kiigiik katildi.

24 Mart 2005

Kimya Miihendisleri Odast ve Insaat Mithendisleri Odast tarafindan diizenle-
nen “Yapilarda Kimyasal Katkilar (Beton ve Har¢ Katkilar) Sempozyumu”na
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Yiiritme Kurulu Uyesi
Alaeddin Aras ve Genel Sekreter Yardimcis1 Aysegiil Bildirici katildi.

28 Mart 2005

Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi tarafindan diizenlenen “10.Tiirkiye Ha-
rita Bilimsel ve Teknik Kurultayi”’na TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganct, Yiiriitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras, Yonetim Kurulu Uyeleri Nail
Giiler, Ismail Kiiciik ve TMMOB Danigmant Orhan Oriicii katild:.

11 Nisan 2005

Jeoloji Miihendisleri Odast tarafindan diizenlenen “58.Tiirkiye Jeoloji Kurul-
tayt"na TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct, Yiirttme Kurulu
Uyesi Alaeddin Aras, Yonetim Kurulu Uyeleri Ibrahim Vardal ve Ismail Kiiciik
katild.
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12 Nisan 2005

Insaat Miihendisleri Odas Ankara Subesi tarafindan diizenlenen “Tirkiye
Ekonomisi Sorunlart ve Coziim Onerileri” konulu panele TMMOB Yiirtitme
Kurulu Uyesi Alaeddin Aras katildi.

14 Nisan 2005

Makina Miihendisleri Odasi tarafindan Gaziantep'te diizenlenen Marka Y6-

netimi Sempozyumuna TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci
katildi.

19 Nisan 2005

Insaat Mithendisleri Odast Ankara Subesi tarafindan diizenlenen “Yap Kanu-
nu” konulu Panel’e Yiiriitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras ve Genel Sekreter
Yardimcis1 Aysegiil Bildirici katildi.

21 Nisan 2005

Maden Miihendisleri Odas: tarafindan Diyarbakir’da diizenlenen Dogu ve

Giineydogu Anadolu Maden Kaynaklarinin Degerlendirilmesi Sempozyumuna
TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi O.Serdar Kaynak katildi.

Ingaat Miihendisleri Odas tarafindan Celik Yapilar Sempozyumu’na TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Sayman Selcuk Uluata, Genel Sek-
reter Yardimeist Aysegiil Bildirici katildi.

05 Mayis 2005

Maden Miihendisleri Odast tarafindan diizenlenen Madencilik ve Cevre Sem-
pozyumu'na TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Serdar Kaynak katildi.

07 Mayis 2005

TMMOB Makina Mithendisleri Odast tarafindan Orta Dogu Teknik Univer-
sitesi’nde gerceklestirilen 3. Ulusal Ugak, Havacilik ve Uzay Miihendisligi
Kurultay’'na TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci katilarak
konugma yapt1.

11 Mayis 2005

Petrol Miihendisleri Odast, Jeofizik Miihendisleri Odas1 ve Tiirkiye Petrol Je-
ologlart Dernegi’nin ortaklasa diizenledikleri Tiirkiye 15.Uluslar arast Petrol

ve Dogalgaz Kongresi'ne TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Ali Riza Tanriverdi
katilds.

13 Mayis 2005

TMMOB Makina Miihendisleri Odast Ankara Subesi tarafindan diizenlenen
AB Siirecinde Is Saghg1 ve Giivenliginde Geligmeler konulu Panel’e TMMOB
Yiirtitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras Panelist olarak katildi.
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23 Mayis 2005

TMMOB Ingaat Miihendisleri Odast Istanbul Subesi tarafindan 23-25 Mayis
2005 tarihlerinde Istanbul’da gergeklestirilen “Ulagtirma Kongresi”ne TMMOB
Yonetim Kurulu I1.Bagkant Oguz Giindogdu katild.

25 Mayis 2005

TMMORB Elektrik Miihendisleri Odast Samsun Subesi tarafindan 25-27 Mayis
2005 tarihleri arasinda diizenlenen Elektrik, Elektronik, Bilgisayar Miihendis-
likleri Egitimi 2. Ulusal Sempozyumu'na TMMOB adina Yiiriitme Kurulu tiyesi
Hiiseyin Yesil katildi.

26 Mayis 2005

TMMOB Ingaat Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi tarafindan Istanbul’da
gerceklestirilen 6.Ulagtirma Kongresine TMMOB Yénetim Kurulu I1.Bagkant
Oguz Giindogdu katild1.

01 Haziran 2005

Kimya Miihendisleri Odas1 Bursa Subesi tarafindan diizenlenen Tekstil Tek-

nolojisi ve Kimyasindaki Son Geligmeler Sempozyumuna TMMOB Yiirtitme
Kurulu Uyesi Alaeddin Aras katildi.

02 Haziran 2005

Makina Miihendisleri Odasi sekreteryaliginda Elektrik Miithendisleri Odas: ve
Insaat Mithendisleri Odast ile ortak gerceklestirilen “Devrimci Yazar ve Ozan-
larimiz Anma Etkinligi” kapsaminda Ahmet Arif’in mezari baginda yapilan
anma torenine TMMOB Genel Sekreter Vekili Hakan Geng katildi. Ankara
Sanat Tiyatrosunda gergeklestirilen etkinlikte TMMOB Yénetim Kurulu Bag-
kani Mehmet Soganci acilis konusmast yapti. Etkinlige Yiiriitme Kurulu Uyesi
Ekrem Poyraz, Yonetim Kurulu Uyesi Serdar Kaynak, Genel Sekreter Vekili
Hakan Geng ve Genel Sekreter Yardimcisi Aysegiil Bildirici katildi.

TMMOB Gemi Makinalart Isletme Miihendisleri Odas: tarafindan gerceklesti-
rilen “Gemi Makinalari Isletme Miihendisleri II. Ulusal Kongresi"'ne TMMOB
Yonetim Kurulu I1.Bagkani Oguz Giindogdu katilarak acilis konusmast yapti.

03 Haziran 2005

TMMOB Elektrik Mithendisleri Odast Istanbul Subesi tarafindan AB GATS
Miihendislik Alanina Etkileri Sempozyumu gergeklestirildi. Sempozyum acili-
sinda TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci bir konugma yapti.
Sempozyum agihg bildirisi, AB ve GATS bagligi altinda TMMOB Yiiriitme Kuru-
lu Uyesi Baki Remzi Suigmez tarafindan sunuldu. Sempozyuma ayrica TMMOB
Saymani Selcuk Uluata, Yiiriitme Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, Yonetim Kurulu
Uyesi Cemalettin Kiiciik de katildilar.
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04 Haziran 2005

TMMOB Meteoroloji Miithendisleri Odast tarafindan 35. Y1l Kutlama Etkinligi
TMMOB Maden Miihendisleri Odast toplanti salonunda gergeklesti. Etkinligin
agilig konugmalart Meteoroloji Miihendisleri Odasi Bagkani Mustafa Diren ile
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci tarafindan yapildi. Etkin-
lige TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci ile birlikte TMMOB
Yiiriitme Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz, Alaaddin Aras, Baki
Remzi Suicmez ile Yonetim Kurulu Uyeleri O.Serdar Kaynak, Berrin Senéz,
Sabri Orcan , Ismail Kiiciik, Ibrahim Vardal katldilar.

09 Haziran 2005

Elektrik Miihendisleri Odast tarafindan Istanbul’da gerceklestirilen “AG ve Bilgi
Giivenligi Ulusal Sempozyum ve Sergisi’ne TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi
Hiiseyin Yesil katildi.

Ingaat Mithendisleri Odast Istanbul Subesi tarafindan gerceklestirilen “3.Istanbul
ve Deprem Sempozyumu”’na TMMOB II.Bagkan1 Oguz Giindogdu katildi.

Maden Miihendisleri Odasi tarafindan Izmir'de gerceklestirilen “Trkiye
19.Uluslararast Madencilik Kongresi’ne TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Ser-
dar Omer Kaynak katild.

10 Haziran 2005

TMMOB Makina Miihendisleri Odast Ankara Subesi tarafindan “Meslege Hos
Geldin” etkinligine TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci ve
Genel Sekreter Vekili Hakan Geng katild.

11 Haziran 2005

TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi Suicmez Makina Miihendisleri
Odast Istanbul Subesi tarafindan diizenlenen ve yiizii agkin {iyenin katilimiyla
gerceklesen “Ttirkiye AB iligskileri ve TMMOB ile GATS ve Meslek Alanlarimiza
etkileri” konulu bir konferans verdi.

12 Haziran 2005

Kimya Miihendisleri Odast'nin diizenledigi Opgrenci Kurultayi'na TMMOB
Yiirtitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras katildi.

01 Temmuz 2005

Fizik Miihendisleri Odast'nin Olaganiistti Genel Kurulu'na TMMOB Gézlemcisi
olarak Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi Suigmez katild.

02 Temmuz 2005

Jeofizik Miihendisleri Odasi'nin Olaganiistii Genel Kurulu'na TMMOB Géz-
lemcisi olarak Yonetim Kurulu Uyesi A.Betiil Uyar katildi.
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23 Temmuz 2005

TMMORB 2. Bagkan1 Oguz Giindogdu ve Ahmet Goksoy Van ve Hakkari’deki
panellere katildilar.

28 Agustos 2005

Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi tarafindan 27.08.2005-04.09.2005 tarih-
leri arasinda Dikili Kayra Beach Club'de diizenlenen 4.Dikili Yaz Egitim Kamp1
etkinliklerine TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, II.Bagkan
Oguz Giindogdu, Yénetim Kurulu Uyeleri Nail Giiler, Cemalettin Kiiciik, Ismail
Kiiciik, A.Betiil Uyar katildi. Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci ve
[I.Bagkan Oguz Giindogdu diizenlenen Panellere konugmaci olarak katildilar.

16 Eyliil 2005

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct, II.Bagkan Oguz Giindogdu
ve Yiiriitme Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil Elektrik Mithendisleri Odast Ankara
Subesi’'nin iiyelerinin veya birinci dereceden yakinlarinin cocuklarina yonelik
licretsiz olarak baglattig1 “Yaz Okulu” ¢alismalarinin, 16 Eyliil 2005 Cuma giinii
sona ermesi nedeniyle diizenlemis oldugu “Yaz Sonu” etkinligine katildilar.

23 Eyliil 2005

Sekreterya hizmetleri TMMOB Makine Miihendisleri Odas: tarafindan Diyar-
bakir'da gerceklestirilen TMMOB GAP VE SANAYI KONGRESI'ne TMMOB
Yonetim Kurulu Baskant Mehmet Soganci ve Yiiriitme Kurulu Uyesi Alaeddin
Aras katildi.

28 Eyliil 2005

TMMOB Metalurji Miihendisleri Odast tarafindan 28 Eyliil - 02 Ekim 2005
tarihlerinde Istanbul’da diizenlenen 12. Uluslararast Metalurji - Malzeme Kong-
resi ve Fuar'na TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, Yonetim Kurulu
Uyeleri Cemalettin Kiiciik ve Nail Giiler katildi.

29 Eyliil 2005

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi tarafindan 29-30 Eyliil - 1 Ekim 2005 tarih-
leri arasinda diizenlenen 4.Gida Miihendisligi Kongresi'ne TMMOB Yiirtitme
Kurulu Uyesi Alaeddin Aras ve Yonetim Kurulu Uyesi Berrin Senoz katildi.

08 Ekim 2005

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Ziraat Miihendisleri Odast
2005 Y1l Giiz Etkinlikleri kapsaminda “TMMOB ve Meslek Alanlarimiz” konulu

konferans verdi.

14 Ekim 2005
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganc, Yiiriitme Kurulu Uyeleri
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Alaeddin Aras ve Baki Remzi Suigmez TMMOB Gida Miihendisleri Odast,
Kimya Miihendisleri Odasi, Ziraat Miihendisleri Odas1 tarafindan diizenlenen
“Diinya Gida Giinii 2005 Sempozyumu”na katildilar.

15 Ekim 2005

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct Cevre Miihendisleri
Odast tarafindan diizenlenen Cevre Miihendisleri Odast Ogrenci Calistayi’'na
katildi.

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci ve Yonetim Kurulu Uyesi
A.Betiil Uyar Peyzaj Mimarlart Odast tarafindan diizenlenen TMMOB Peyzaj
Mimarlart Odas1 Ogrenci Uye Kolu 1. Kurultayi'na katildi.

20 Ekim 2005

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct, II.Bagkan Oguz Giindogdu
Jeofizik Miihendisleri Odast tarafindan 20-21 Ekim 2005 tarihlerinde [stanbul Teknik
Universitesi’nde yapilan Jeofizik Mithendisligi 3.Ogrenci Kongresi'ne katildi. Acilista
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci konugma yapti.

11 Kasim 2005

TMMOB Yo6netim Kurulunun karari ile Sekreteryaligi Harita ve Kadastro Mii-
hendisleri Odast ile Ziraat Miihendisleri Odasi tarafindan ortaklaga yiiriitiilen
“TMMOB Toprak Reformu Kongresi-2005” 11-13 Kasim 2005 tarihleri arasin-
da Sanlurfa’da DSI Konferans Salonunda gerceklestirildi. TMMOB Yénetim
Kurulu Baskant Mehmet SOGANCI, etkinlik cercevesinde toprak reformu
konusunda TMMOB tarihinde yapilanlar1 ve gelecege iliskin 6nermelerini ak-
tardi. Kongreye TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yesil, Baki Remzi
Suicmez, Yonetim Kurulu Uyesi Nail Giiler'de katilds.

12 Kasim 2005

Elektrik Mithendisleri Odasi tarafindan gerceklestirilen “IIL.Ogrenci Kurultay:”-
na TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct, TMMOB Yiirtitme Ku-
rulu Uyesi Hiiseyin Yesil, Genel Sekreter Yardimcist Aysegiil Bildirici katildi.

Jeoloji Mithendisleri Odasi tarafindan gergeklestirilen “Ogrenci Uye Kurultayr’na
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct, TMMOB Yiiriitme Kurulu
Uyesi Hiiseyin Yesil ve Genel Sekreter Yardimcist Aysegiil Bildirici katildi.

18 Kasim 2005

TMMOB Yonetim Kurulunun karart ile TMMOB Miihendislik Egitimi Sempoz-
yumu TMMOB Makina Miihendisleri Odast yiiriitiiciiliigiinde ve MMO Ankara
Sube sekreteryaliginda 18-19 Kasim 2005 tarihlerinde Gazi Universitesi Mii-
hendislik Mimarlik Fakiiltesi Salonlarinda yapildi. Kongre acilisinda TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci bir konugma yapti. TMMOB Yiiriitme
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Kurulu Uyesi Baki Remzi Suicmez Sempozyum agihs bildirisini TMMOB adi-
na, “Tirkiye’de Miithendislik Egitimin Tarihsel Geligimi” bagligi altinda sundu.
Kongreye II.Baskan Oguz Giindogdu, Yiiritme Kurulu Uyeleri Alaeddin Aras,
Ekrem Poyraz, Yonetim Kurulu Uyeleri Ismail Kiigiik, [brahim Vardal, Serdar
O.Kaynak, A.Betiil Uyar, Danigman Orhan Oriicii, Genel Sekreter Vekili Hakan
Geng, Genel Sekreter Yardimeist Aysegiil Bildirici, Teknik Gorevliler Ozgiir
Cemile Goktas, Biilent Akga katildi.

23 Kasmm 2005

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, Makine Miihendisleri
Odast tarafindan 23-26 Kasim 2005 tarihlerinde Izmir’de gergeklestirilen VII.
Ulusal Tesisat Miihendisligi Kongresi ve Sergisi'ne katildi.

24 Kasim 2005

TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Remzi Sénmez TMMOB Sehir Plancilar:
Odast tarafindan 24-26 Kasim 2005 tarihlerinde Diyarbakir’da gerceklestirilen

na katilarak acilig konugmast yapti.

Haritaye Kadastro Mithendisleri Odas1 tarafindan d}:izenlenen 2.Ulusal Miihen-
dislik Olgmeleri Sempozyumuna Yénetim Kurulu Uyesi Nail Giiler katildi.

25 Kasim 2005

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct, Ziraat Mithendisleri Odast
tarafindan diizenlenen 1. Ogrenci Uye Kurultay’’'na katilarak konugma yapti.

Elektrik Miihendisleri Odas1 taraﬁpdan diizenlenen III.Ulusal Aydinlatma
Sempozyumu'na Yiriitme Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yesil, Alaeddin Aras ve
Danigman Orhan Oriicii katildi.

26 Kasim 2005

TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, Elektrik Miihendisleri Odas
tarafindan diizenlenen “SMM Sorunlart Sempozyumu” etkinligine katilarak
acilis konusmasi yapti. Etkinlige Danigman Orhan Oriicii’de katildi.

02 Aralik 2005

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci TMMOB Elektrik Miihen-
disleri Odas1 Diyarbakir Sube yiiriitiiciiliigiinde 02-03 Aralik 2005 tarihlerinde

Diyarbakir’da gerceklestirilen “Giineydogu Anadolu Bolgesi Enerji Forumu
2005” Etkinligine katilarak agilis konusmast yapti. Etkinlige TMMOB Yiirttme
Kurulu Uyeleri Alaeddin Aras ve Hiiseyin Yesil'de katildi.

07 Aralik 2005

Elektrik Miihendisleri Odas1 Bursa Subesi yiiriitiiciiliigiinde 07-11 Aralik 2005
tarihlerinde Bursa'da gergeklestirilen Uluslararasi 4. Elektrik ve Elektronik
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Miihendisligi Konferans'na TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil
katild.

08 Aralik 2005

TMMORB Yiiriitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras Kimya Miihendisleri Odas
Ege Subesi tarafindan gergeklestirilen 4. Uluslar arast Ambalaj Sanayi Kongre
Ve Sergisi'ne katilarak agilis konugmasi yapti.

16 Aralik 2005

TMMOB adina Makina Miihendisleri Odas yiiriitiiciiliigiinde ve “Sanayilegme-
[stihdam-Refah” baglig ile diizenlenen TMMOB Sanayi Kongresi 2005 16-17
Aralik 2005 tarihinde Ankara’da gergeklestirildi. Kongre agilisinda TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci bir konugma yapti. Kongreye Yiirtitme
Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz, Alaeddin Aras, Yoénetim Kurulu
Uyeleri A.Betiil Uyar, Berrin Sendz, Ismail Kiigiik, Ali Riza Tanriverdi katilds.

21 Aralik 2005

TMMOB adma sekreteryasini Elektrik Miithendisleri Odast’nin yiiriittiigii V.
Enerji Sempozyumu, “Kiiresellesmenin Enerji Sektoriinde Yapisal Degisim Prog-
rami ve Enerji Politikalar1” baghgiyla 21-23 Aralik 2005 tarihlerinde Ankara’da
Milli Kiitiiphane Konferans Salonu'nda gergeklestirildi. Sempozyum agiliginda
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci bir konugma yapti. Sempoz-
yuma TMMOB II.Bagkan1 Oguz Giindogdu, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Alaeddin
Aras, Ekrem Poyraz, Hiiseyin Yegil, Yonetim Kurulu Uyeleri A.Betiil Uyar, Serdar
O.Kaynak, Ismail Kiiciik, Remzi Sonmez, Ali Riza Tanriverdi, Genel Sekreter
Vekili Hakan Geng, Genel Sekreter Yardimeist Aysegiil Bildirici, Teknik Gorev-
liler Ozgiir Cemile Goktas, Biilent Akga, Anil Cagin Erol katildi.

24 Aralik 2005

Gemi Mihendisleri Odasi'nin 51.Kurulug Yildéntimi’niin de kutlanacag
Geleneksel Oda Gecesine TMMOB Yonetim Kurulu Uyeleri Sabri Orcan ve
Tuncay Senyurt katildi.

25 Subat 2006

TMMOB Petrol Mihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Genel Kurula Birlik
Gozlemcisi olarak TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Ekrem Poyraz katild.

04 Mart 2006

TMMOB Gemi Makinalari Isletme Miihendisleri Odas: Genel Kurulu yapildi.
Genel Kurula Birlik Gozlemcisi olarak TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Tuncay
Senyurt katildi.
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TMMOB Tekstil Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Genel Kurula Bir-
lik Gozlemcisi olarak TMMOB Yonetim Kurulu II.Bagkant Oguz Giindogdu
katild.

10 Mart 2006 Cuma

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Genel Kurulu yapildi. Birlik Gozlemcisi
olarak TMMOB  Yénetim Kurulu Uyesi Cemalettin Kiiciik'iin gorev aldig:
Genel Kurul’'a TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Genel
Sekreter Vekili Hakan Geng ve TMMOB Danigmani Orhan Oriicii katildi.
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct Genel Kurul agiliginda
bir konusma yapti.

TMMOB Ingaat Miithendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Genel Kurula Birlik
Gozlemcisi olarak TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras katildi.

11 Mart 2006 Cumartesi

TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasit Genel Kurulu yapildi. Birlik Gozlemcisi
olarak TMMOB  Yénetim Kurulu Uyesi Berrin Sendz'tin gorev aldigi Genel
Kurul’a TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci ve Genel Sekreter
Vekili Hakan Geng katildi. TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci
Genel Kurul agiliginda bir konugma yapti.

TMMOB Fizik Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Genel Kurula Birlik
Gozlemcisi olarak TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Ismail Kiigiik katildi.

TMMOB Gemi Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Genel Kurula Birlik
Gozlemcisi olarak TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Nail Giiler.

18 Mart 2006 Cumartesi

TMMOB Sehir Plancilart Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik Gozlemcisi olarak
TMMOB  Yénetim Kurulu Uyesi  Sabri Orcan’in gorev aldigi Genel Kurul’a
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, II. Bagkan1 Oguz Giindogdu,
Sayman Uye Selcuk Uluata, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yesil, Baki Remzi
Sui¢mez, Yénetim Kurulu Uyeleri Ismail Kiigiik, Ibrahim Vardal, Remzi Sénmez,
Serdar Kaynak TMMOB Danigmani Orhan Oriicii, TMMOB Genel Sekreter Vekili
Hakan Geng katildila TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct Ge-
nel Kurul acilisinda bir konugma yapti. Agilista TMMOB Yéetim Kurulu Bagkant
konugma yapti.

20 Mart 2006

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganct TMMOB Jeoloji Miihen-
disleri Odast tarafindan 20-24 Mart 2006 tarihlerinde gerceklestirilen Ttirkiye
Jeoloji Kurultayma katildi.

21 Mart 2006

TMMOB Yénetim Kurulunun karart ile Sekreteryaligi Ingaat Odasi tarafindan
yiiriitiilen “TMMOB Su Politikalar1 Kongresi” 21-23 Mart 2006 tarihleri arasinda
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Karayollar1 Genel Midiirliigii Toplant1 Salonunda gerceklestirildi. TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci Kongre agilisinda bir konugma yap-
t1. Kongreye TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyeleri Alaeddin Aras, Baki Remszi
Sui¢mez, Yonetim Kurulu Uyeleri [brahim Vardal, {smail Kiiciik, TMMOB
Danigsmani Orhan Oriicii, Genel Sekreter Vekili Hakan Geng, Genel Sekreter
Yardimeis: Aysegiil Bildirici, Teknik Gérevliler Ozgiir Cemile Goktas, Biilent
Akga ve Anil Erol katldi.

25 Mart 2006 Cumartesi

TMMOB Gida Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik Gozlemcisi
olarak TMMOB  Yonetim Yiiriitme Uyesi Baki Remzi Suicmez'in gorev aldigt
Genel Kurul’a Genel Sekreter Vekili Hakan Geng katildi.

TMMOB Cevre Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapild:. Birlik Gozlemeisi
olarak TMMOB  Yonetim Kurulu Uyesi Ismail Kiigtik'tin gorev aldigt Genel
Kurul’a Genel Sekreter Vekil Hakan Geng ve Birlik Danigmant Orhan Oriicti
katild.

TMMOB Metalurji Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik Gozlem-
cisi olarak TMMOB  Yonetim Kurulu Uyesi Serdar O.Kaynak'in gérev aldigt
Genel Kurul’a Genel Sekreter Vekil Hakan Geng ve Birlik Danigmani Orhan
Oriicii katildi.

TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik Gézlemeisi
olarak TMMOB  Yiirtitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras'mn gérev aldigt Genel
Kurul'a Birlik Danismani Orhan Oriicii katildi.

01 Nisan 2006 Cumartesi

TMMOB Orman Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildt. Birlik Gézlemcisi
olarak TMMOB Yiirtitme Kurulu Uyesi Ismail Kiigiik katildi.

08 Nisan 2006 Cumartesi

TMMOB Kimya Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik Gozlemcisi
olarak TMMOB  Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi Suicmez'in gorev aldigi
Genel Kurul'a TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri Cemalettin Kiigiik, Nail Giiler,
Genel Sekreter Vekili Hakan Geng katildi.

TMMORB Elektrik Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik Gozlemcisi
olarak TMMOB  Yénetim Kurulu Uyesi Serdar Kaynak'in gorev aldigi Genel
Kurul'a TMMOB Y6netim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, TMMOB Yonetim
Kurulu Uyeleri Cemalettin Kiigiik, Ismail Kiiciik Nail Giiler, Genel Sekreter
Vekili Hakan Geng ve TMMOB Danigmani Orhan Oriicii katildi.

14 Nisan 2006 Cuma

TMMOB Mimarlar Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik Gézlemcisi olarak
TMMOB Yé6netim Kurulu Uyesi Nail Giiler'in gorev aldh.
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15 Nisan 2006 Cumartesi

TMMOB Peyzaj Mimarlar Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik Gozlemcisi olarak
TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Berrin Senoz'iin gorev aldigi Genel Kurula
Genel Sekreter Vekili Hakan Geng katildi.

TMMORB Jeofizik Miihendisleri Odasit Genel Kurulu yapildi. Birlik Gozlemcisi
olarak TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi Sui¢cmez'in gérev aldigi
Genel Kurula. TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Ibrahim Vardal ve Genel Sek-
reter Vekili Hakan Geng katild1.

TMMOB I¢ Mimarlar Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik Gozlemeisi olarak
TMMORB Yiiriitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras'in gorev aldi.

22 Nisan 2006 Cumartesi

TMMOB Meteoroloji Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik Goz-
lemcisi olarak TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi Sui¢mez’in gérev
aldig1 Genel Kurula TMMOB II. Baskan1 Oguz Giindogdu, TMMOB Sayman1
Selcuk Uluata, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yesil, Alaeddin Aras, Yonetim
Kurulu Uyesi Nail Giiler, TMMOB Danismani Orhan Oriicii ve Genel Sekreter
Vekili Hakan Geng katild1.

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik
Gozlemcisi olarak TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Ibrahim Vardal'n gorev
aldig1 Genel Kurula TMMOB II. Bagkani Oguz Giindogdu, TMMOB Saymani1
Selcuk Uluata, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yesil, Alaeddin Aras, Yonetim
Kurulu Uyesi Nail Giiler, TMMOB Danismar Orhan Oriicii Genel Sekreter
Vekili Hakan Geng katildi.

TMMOB Makina Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi. Birlik Gozlemcisi
olarak TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Selcuk Uluata’nin gorev aldigi Genel
Kurul’a TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, TMMOB II. Bag-
kani Oguz Giindogdu, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yesil, Alaeddin Aras,
Ekrem Poyraz, Baki Remzi Sui¢mez, Yonetim Kurulu Uyeleri Nail Giler, A. Betiil
Uyar, Berrin Senoz, Serdar Omer Kaynak TMMOB Danismani Orhan Oriicii
Genel Sekreter Vekili Hakan Geng katildi. TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
Mehmet Soganct Genel Kurul agilisginda bir konusma yapt.
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4.06. IL KOORDINASYON KURULLARI iLE iLISKILER

16 Agustos 2004 KOCAELI IKK

TMMOB Y6netim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Depremin 5. yili nedeniyle
Kocaeli’nde bir basin toplantist diizenledi. A¢iklamada “Bugiin de 17 Agustos
1999’da oldugu gibi depremlere karst hazirliksiz bir durumda oldugumuzu”
belirtildi. Basin agiklamasmin ardindan Kocaeli IKK Sekreteri Serhat Girgin
TMMOB IKK tarafindan hazirlanan “TMMOB Olarak Degerlendirmelerimiz,
Onerilerimiz” baglikli raporu sundu. Kocaeli'nde diizenlenen basin toplantisina
TMMOB II. Bagkan: Oguz Giindogdu, Sayman Uye Betiil Uyar, Yiiriitme Kurulu
Uyeleri Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz, Alaeddin Aras, Yonetim Kurulu Uyesi
Serdar O. Kaynak, Kocaeli IKK Sekreteri Serhat Girgin ile Cevre Miihendisleri
, Elektrik Miihendisleri, Harita Miihendisleri, Insaat Mithendisleri, Jeofizik
Miihendisleri, Jeoloji Miithendisleri, Makina Miihendisleri, Mimarlar ve Sehir
Plancilart Odalarimizin cesitli kademelerdeki yoneticileri katildi. Ayrica Kocaeli
Barosu Bagkani, Kocaeli Tabip Odast Bagkani, Kocaeli SMMMO Bagkani ve
Kocaeli'ndeki diger demokratik kitle ¢rgiitii yoneticileri de basin toplantisina
katilarak goriislerini paylagtilar.

Koceli'nde bulunan TMMOB Heyeti, Yerel birimlerin temsilcileri ile bir toplantt
diizenleyerek 38. Dénem Caligma Programi ve giincel gelismelerle ilgli goriis
aligverisinde bulundu.

Aksam saatlerinde Kocaeli Il koordinasyon Kurulu'nun da icerisinde yer aldig:
orgiitlerce diizenlenen “Depremin Yarattigi Sorunlar ve Olast Depremlere Hazir
Miy1z?” konulu forumda TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct
ve II. Bagkan Oguz Giindogdu s6z alarak goriiglerini bildirdiler. Forumda ayrica
Kobe depreminden zarar goren Japon konuklarda goriislerini aktardilar.

08 Ekim 2004 DENIZLI IKK

TMMOB Denizli Bolge Toplantisi'na TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
Mehmet Soganct, II. Bagkan Oguz Giindogdu, Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi
Sui¢mez, Teknik Gorevli Aysegiil Bildirici ve Odalarin Denizli birim yoneticileri
ve tiyeleri katildi. Toplantinin agis konugmasini yapan Birlik Bagkani Soganci,
TMMOB 38. Dénem Genel Kurul kararlart hakkinda bilgi verdikten sonra
TMMOB 38. Dénem Caligma Programini ve gecen dort aylik siirede yapilan
cahgmalar 6zetledi. Toplantida Ulkii Acar (Makina M.O.), Halil Giincan (Insaat
M.0.), Siileyman Boz (Mimarlar O.), Cengiz Siizitk (Elektrik M.O.), Ibrahim
Doruk (Makina M.O.), Gékhan Fenli(Jeofizik M.O.), Ibrahim Giir (Ziraat M.O.),
Hakan Kazan (Elektrik M.O.), Erol Giircan (Elektrik M.O.), Feyzullah Basgiftgi
(Orman M.0.), Oguz Giindogdu (TMMOB), Metin Karaman (Insaat M.O.),
Baki Remzi Suigmez (TMMOB), Mehmet Sarica (Makina M.O.), Hasan Karaish
(Insaat M.O.), Mehmet Atlgan (Makina M.O.), Melek Ereren (Ingaat M.O.)
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soz alarak yeni donem galigma programi tizerine goriig ve dnerilerini sundular.
Bolge toplantisinin ardindan TMMOB Lokalinin agiligt gergeklestirildi.

10 Kasim 2004 ADANA IKK

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, 10.11.2004 tarihinde
Adana IKK Bilesenleri ile toplanti yapti. Toplantida TMMOB Calisma
Programi, TMMOB orgiitliiligi, IKK caligmalari, 20 Kasim “Sosyal devlet,
sosyal adalet istiyoruz” mitingi tizerine goriismeler yapildi. Toplantiya, Hiiseyin
Atict (Adana IKK Sekreteri, MMO), Selbi Kirkil (SPO Adana Sube Yénetim
Kurulu Sekreteri), Sadettin Ogiing (KMO Adana Sube Bagkani), Bahadir
Acuner (IMO Adana Sube Baskani), Mustafa Derdiyok (IMO Adana Sube
Yonetim Kurulu Uyesi), Zerrin Erginkaya (Gida MO Adana Sube Bagkani),
Ayhan Barut (ZMO Adana Sube Bagkani), Miizeyyen Sevkin (JMO Adana
Sube BAskani), Hasan Zengin ( HKMO Adana Sube Bagkani), Sabahattin
Sakatoglu (Mad MO Adana Sube Bagkani), Melih Baki (JIMO Adana Sube
Bagkani), Murat Akcan (JIMO Adana Sube II. Bagkant ), Tuncay Ozkul (EMO
Adana Sube Bagkani), Ibrahim Bakmaz (EMO Adana Sube Yénetim Kurulu
Uyesi), M. Selcuk Géndermez (MMO Adana Sube Baskani), Mahmut Teberik
(MMO Adana Sube Yonetim Kurulu Sekreteri) katildilar.

17 Kasim 2004 ANKARA IKK

TMMOB Yénetim Kurulu, 17.11.2004 tarihinde Ankara IKK Bilegenleri ile
toplanti yapt1. Toplantida, Ankara IKK Caligmalart ve isleyisi izerine goriismeler
yapildi. Toplantiya, Mehmet Soganci (TMMOB), Hakan Geng (TMMOB), A.
Betiil Uyar (TMMOB), Alaeddin Aras (TMMOB), Ekrem Poyraz (TMMOB),
Baki Remzi Suicmez (TMMOB), Selcuk Uluata (TMMOB), Ismail Kiiciik
(TMMOB), Nurten Caglar Yakis (TMMOB), Aysegiil Bildirici (TMMOB),
Yilmaz Kilim (Cevre Miihendisleri Odasi), Olgun Yurt (Elektrik Miihendisleri
Odas1), Hasan Ali Petekbagi (Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast), Cem
Artantag (I¢ Mimarlar Odast), Murat Karacaoglu (Ingaat Miihendisleri Odast),
Koksal Sahin (Ingaat Mithendisleri Odast), Cetin Kurtoglu (Jeoloji Mithendisleri
Odast), Mehmet Besleme (Kimya Miihendisleri Odasi), Yunus Yener (Makina
Miihendisleri Odasi), Ali Jeni Giines (Makina Miihendisleri Odast), M. Onur
Yilmaz (Mimarlar Odas1), Yahya Kizilaslan (Peyzaj Mimarlar1 Odas1), Sibel
Kiigtik (Sehir Plancilart Odas) katild:

03 Aralik 2004 ESKISEHIR IKK

TMMOB Yénetim Kurulu, 03.12.2004 tarihinde Eskisehir IKK Bilesenleri ile
toplanti yapti. Toplantida, Eskisehir Il Koordinasyon Kurulu Caligmalari ve
igleyisi tizerine goriigmeler yapildi. Toplantiya, Mehmet SOGANCI (TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkani), Alaeddin ARAS (TMMOB Yiirtitme Kurulu
Uyesi), Ismail KUCUK (TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi), B.Burak KAPTAN
(TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi), Simavi BAKIR (Makina M.O. Eskisehir
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Sube Yénetim Kurulu Sekreteri ve TMMOB Eskisehir IKK Sekreteri), Levent
EGUZ (Elektrik M.O Eskisehir 1l Temsilcisi), Idris UZUN (Harita ve Kad.
M.O. 1l Temsilcisi), Tamer SARP (I¢mimarlar Odast Il Tem.), Erman GOLET
(Ingaat M.O. Eskisehir Sube Bagkanu), Biilent DULGER (Ingaat M.O. Yénetim
Kurulu Uyes1) Rafet DEMIRBAS (Jeoloji M.O Eskisehir Sube Baskani), Nilgiin
BINGOL (Kimya M.O. Bolge Temsilciligi Sekreteri), Mahmut YAVUZ (Maden
M.O Eskisehir Il Temsilcisi), Derya OZKAR (Maden M.O Eskisehir Il Temsilcisi
Yardimeist), R.Erhan KUTLU (Makina M.O. Eskisehir Sube Bagkani), Canan
CIVICI (Meteoroloji M.O 1l Temsilcisi), Mithat CINGI (Mimarlar Odast
Eskisehir Sube Yonetim Kurulu Uyesi), Mehmet KARAKAYA (Orman M.O.
Il Temsilcisi), Sabiha USTUN (Ziraat MO Eskisehir Sube II.Bagkani), Yusuf
KIZILDAG (Ziraat MO Eskisehir Sube Bagkan1) katild:.

11 Subat 2005 DIYARBAKIR IKK

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct ve Yiiriitme Kurulu Uyesi
Aleaddin Aras'in katildigi Diyarbakir IKK toplantist 11 Subat 2005 tarihinde
yapildi. Toplantida TMMOB Caligma Programi, TMMOB orgiitliiliig,
IKK caligmalari ve 16 Subat Iktidari Uyari Eylemi iizerinde goriigmelerde
bulunuldu.Toplantiya, Mehmet Soganct (TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani),
Aleaddin Aras (TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi), Ali Ekber Cakar (MMO
OYK Sekreteri), Tahsin Akbaba (MMO YK Uyesi), A. Ozcan Bayrak¢t (MMO
Onur Kurulu Uyesi), Simavi Bakir (Eskisehir IKK Sekreteri), Sahismail Yusumut
(MMO Diyarbakir Sube), Hakan Subasit (MMO Diyarbakir Sube), Muzaffer
Kagar (JMO Diyarbakir Sube), Deniz Karag (CMO Diyarbakir Sube), Talip Kiran
(HKMO Diyarbakir Sube), M Nedim Tiiziin (EMO Diyarbakir Sube), Selvi
Colak (SPO Diyarbakir Sube), M. Ali Kahraman (MMO Diyarbakir Sube), Idris
Ekmen (EMO Diyarbakir Sube), Nejdet Atalay (MMO Diyarbakir Sube), Tansel
Onal (IMO Diyarbakir Sube), Mehmet Tanaman (Mimarlar Odast Diyarbakir
Sube), Ramazan Karagin (Mimarlar Odasi Diyarbakir Sube), I. Semih Oktay
(MMO Diyarbakir Sube), Fahrettin Cagdas (JMO Diyarbakir Sube - Diyarbakir
IKK Sekreteri), M. Lezgin Yalgin (EMO Diyarbakir Sube), A. Bora Karatag
(Mimarlar Odasi Diyarbakir Sube), Tarik Oden (EMO Diyarbakir Sube),
Mustafa Aydin (Maden MO Diyarbakir Sube) katildilar.

12 Subat 2005 BATMAN IKK

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct ve Yiiriitme Kurulu Uyesi
Aleaddin Aras'in katildigi Batman IKK toplantist 12 Subat 2005 tarihinde yapildi.
Toplantida TMMOB Calisma Programi, TMMOB érgiitliiliigii, IKK ¢aligmalar:
ve Batman kentinin sorunlar1 ile Hasankeyf’e Ilisu Baraji'nin etkileri tizerinde
goriigmelerde bulunuldu.Batman IKK toplantisina, Mehmet Soganci (TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkani), Aleaddin Aras (TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi),
Ali Ekber Cakar (MMO OYK Sekreteri), Tahsin Akbaba ( MMO YK Uyesi),
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A. Ozcan Bayrakct (MMO Onur Kurulu Uyesi), Simavi Bakir (Eskisehir IKK
Sekreteri), Hakan Subast (MMO Diyarbakir Sube), M. Ali Kahraman (MMO
Diyarbakir Sube), Nejdet Atalay (MMO Diyarbakir Sube), I. Semih Oktay
(MMO Diyarbakir Sube), Faruk Erken (EMO Batman Il Temsilciligi), Ferhat
Tung (EMO Batman [l Temsilciligi), Ercan Giin (MMO Batman Il Temsilciligi),
M. Thsan Onur (IMO Batman Il Temsilciligi), Veysi Oguz (MMO Batman Il
Temsilciligi), Ebubekir Dogan (ZMO Batman Ilce Temsilciligi), Faik Tekin (ZMO
Batman lce Temsilciligi), Ismail Acar (MMO Batman Ilce Temsilciligi), Afif
Celebi (Mimarlar Odas: Batman Ilge Temsilciligi) katilds.

IKK toplantisindan sonra TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct,
Birlige bagli odalarin yiizii agkin tiyesinin katildigi “TMMOB’nin Diinii, Bugiinii
ve Yarin1” baglikli bir soyleside bulundu. Séylesiden sonra Batman IKK’'nin
diizenledigi 50.y1l yemegine i¢ yiiz kisiye yakin katilim saglandi.

13 Nisan 2005 GAZIANTEP IKK

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci'nin katildigi Gaziantep
IKK bilesenleri toplantist 13 Nisan 2005 tarihinde yapildi. Toplantida TMMOB
calismalari, IKK calismalart ve TMMOB Mimarlar Odast Yonetim Kurulu'nun
TMMOB Yonetim Kurulu tarafindan Onur Kurulu'na verilmeleri konularinda
goriismeler yapildi. Toplantiya, Mehmet Soganci (TMMOB Yonetim Kurulu
Baskani), Karaca Bozgeyik (Gaziantep IKK Sekreteri - Ziraat M.O. Gaziantep
Sube Yonetim Kurulu Bagkani), Ali Ekber Cakar (Makina M.O. Yénetim
Kurulu Sekreteri), Tahsin Akbaba (Makina M.O. Yonetim Kurulu Uyesi), Ali
Peri (Makina M.O. Gaziantep Yonetim Kurulu Bagkani), Siikriye Baysal (Sehir
Plancilar1 O. Gaziantep Il Temsilcisi), Metehan Giindiiz (Insaat M.O. Gaziantep
Sube Yonetim Kurulu Sekreteri), Zafer Okuducu (Mimarlar O. Sube Bagkani),
Hiiseyin Cava (Maden M.O.), Zafer Karakuzulu (Elektrik M.O. Ynetim Kurulu
Uyesi), Tiirkay Dereli (Makina M.O. Gaziantep Subesi Yénetim Kurulu Uyesi),
Basar Kiiciikparmak (Makina M.O. Gaziantep Sube Sayman Uyesi), Serap
Ozpolat Cete (Makina M.O. Gaziantep Sube Sekreteri), Kerem Yelekci (Makina
M.O. Gaziantep Sube Miidiirii), Ibrahim Giinal (Makina M.O. Gaziantep Sube
Yedek Yonetim Kurulu Uyesi), Semih Tilfarlioglu (Makina M.O. Gaziantep Sube
Yonetim Kurulu Yedek Uyesi), Selim Ozkanli (Mimarlar O. Gaziantep Sube
Sayman Uyesi), Nesimi Dogan (Harita ve Kad. M.O. Gaziantep Il Temsilcisi),
Memik Karayilan (Elektrik M.O. Gaziantep Sube Sayman Uyesi), Arif Nacaroglu
(Elektrik M.O. Gaziantep Sube Yonetim Kurulu Bagkani), Mizyal Karabiber
(Gida M.O.) kauldilar.

13 Mayis 2005 ISTANBUL IKK

TMMOB Yonetim Kuruluy, [stanbul IKK Bilesenleri ile birlikte 13 Mayis 2005
giinii Istanbul’da toplant1 yapti. TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganct’nin TMMOB ¢alismalart hakkinda bilgilendirme konugmast ile baglayan
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toplantida katilimeilar TMMOB ve IKK calismalart iizerinde degerlendirmelerde
bulundular. Toplant: Istanbul Il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Meftun Giirdallar
tarafindan yonetildi. Yiize yakin katilimeinin bulundugu toplanttya TMMOB 2.
Bagkani1 Oguz Giindogdu, Yiiriitme Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yegil, Ekrem Poyraz,
Baki Remzi Sui¢mez ile Yonetim Kurulu tiyeleri Sabri Orcan, Serdar Kaynak,
Berrin Sendz, Nail Giiler, [smail Kiigiik, Betiil Uyar, Genel Sekreter Vekili Hakan
Geng, Genel Sekreter Yardimcist Aysegiil Bildirici, Teknik Gorevli Ozgiir Goktag
da katildilar. Toplantida, Erhan Karargay (EMO), Hakan Giindogdu (Gemi MO),
Murat Firat (Jeofizik MO), Muhittin Karahan (EMO), Erol Celepsoy (EMO),
Meftun Giirdallar (MMO, IKK Sekreteri), Eyiip Mumcu (MO), Neset Kadirgan
(KMO), Hasan Kivircik (MO), Tayfun Mater (Maden MO), Arif Atilgan (MO),
Miicella Yapici (MO), Cemal Gokge (IMO), Ozcan Ozen (Meteoroloji MO),
Giilay Ozdabak (PMO), Hiilya Ding Atilgan (PMO), Hiiseyin Yesil (TMMOB),
Oguz Giindogdu (TMMOB), Betiil Uyar (TMMOB), Tevfik Peker (MMO)
cesitli konularda goriis bildirdiler. Katilimeilar toplanti sonunda Il Koordinasyon
Kurulunun diizenledigi yemekte birlikte oldular.

16 Haziran 2005 YALOVA IKK

TMMOB Yénetim Kurulu, Yalova 1l Koordinasyon Kurulu Bilesenleri ile 16
Haziran 2005 tarihinde Yalova'da toplanti yapti. Toplanttya, TMMOB Yonetim
Kurulu II. Bagkan1 Oguz Giindogdu, TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyeleri Hiiseyin
Yesil, Ekrem Poyraz, Alaeddin Aras, TMMOB Y&netim Kurulu Uyesi Cemalettin
Kiiciik, TMMOB Teknik Gorevlisi Ozgiir Cemile Goktas, TMMOB Yalova
IKK Sekreteri Alpaslan Giilbiizer, Arzu Giindiiz (Makina MQO), Giirkan
Miilayim (Makina MO), Y. Cihat Miiderrisoglu (Makina MO), Tayfun Ozden
(Makina MO), Hannan Ongii (Makina MO), Ergiider Falay (Mimarlar O),
Unal Akillioglu (Mimarlar O), Filiz Pezikoglu (Ziraat MO) katildi. TMMOB
Yalova IKK Sekreteri Abdullah Giilbiizer tarafindan yonetilen toplantida
TMMOB Yénetim Kurulu II. Bagkant Oguz Giindogdu agilis konusmast yapti.
Toplantida, TMMOB ve IKK caligmalar: iizerinde degerlendirme yapildi ve
goriig aligveriginde bulunuldu.

24 Mart 2006 IZMIR IKK

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci ile Yiirtitme Kurulu
Uyesi Hiiseyin Yesil 24 Mart 2006 tarihinde Izmir IKK bilesenleri ile bir
araya geldi. Tanismanin gerceklestizi, TMMOB ve Izmir IKK ¢ahgmalarinin
goriigiildiigii bulusmaya Kamil Okyay Sindir (IKK Sekreteri, ZMO Izmir
Sube Bagkani), Metin Cingéz (OMO Izmir Sube 2. Bagkami), Zafer Sinan (Ig
MO Sube Bagkani), Faruk Isgen¢ (CMO Izmir Sube Bagkani), Uygur Urgun
(Maden MO Izmir Sube Bagkani), Coskun Sari (Jeofizik MO Izmir Sube
Bagkani), Emrah Erginer (Gemi MO Izmir Sube Bagkani), Tolga Cilingir (SPO
[zmir Sube Bagkani), Okan Ozege (HKMO Izmir Sube Bagkani), Erhan Vecdi
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Kiigiikerbag (PMO Izmir Sube Bagkani), Ali Serkan Soydan (Tekstil MO [zmir
Sube Saymani), Mehmet Ozsakarya (MMO lzmir Sube Baskani), Mustafa Kiigiik
(EMO Izmir Sube Bagkani), Onur Alku (IMO Izmir Sube Bagkani) katildilar.

12 Nisan 2006 DIYARBAKIR IKK

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct 12 Nisan 2006 da Diyar-
bakir IKK bilesenleri ile ortak toplantida “KENT’TE Son Geligmeler” hakkinda
goriig aligverisinde bulundu. Toplantiya Semih Oktay (MMO), Nedim Tiiziin
(EMO),, Tansel Onal (IMO), M. Sefik Imamoglu JMO), Ozer Erdemli (EMO),
Turan Kapan (IMO), Haci Kaya (MMO), M. Emin Tekin (OMO), Mehmet
Tarhan (MMO), Mesut Celik (MMO), Tamer Ozbey (MMO), Turgay Celebioglu
(KMO), Tartk Oden (EMO), Hakan Mertoglu (MMO) katildilar.

19 Nisan 2006 ISTANBUL IKK

TMMOB Yénetim Kurulu, Kentteki son gelismeler ve TMMOB'nin gorev ve
sorumluluklar: bagligi altinda 19 Nisan 2006 da yapilan toplantida Istanbul IKK
bilesenleri ile bir araya geldi. Toplantinin a¢ilisint TMMOB Yonetim Kurulu
Bagkani Mehmet Soganci yapt. TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Sabri Orcan’in
[stanbul kenti ile ilgili sunumunun ardindan katilimeilar goriis bildirdi. Oniimiiz-
deki donem “Istanbul, Sorunlar, Coziimler” adli bir kongrenin KK tarafindan
yapilmast icin TMMOB Genel Kurulu'na karar énerisi gotiiriilmesi genel egilim
olarak belirlendi. TMMOB IKK Sekreteri Meftun Giirdallar'm yénettigi toplan-
ttya TMMOB Yénetim Kurulu'ndan Oguz Giindogdu, Hiiseyin Yesil, Cemalettin
Kiiciik ve Nail Giiler’in yani sira, Cevre Mithendisleri Odasi’ndan Tolga Ustiin,
Elektrik Miihendisleri Odasi'ndan Erol Celepsoy, Umit Erdogdu, Nusret Gergek,
Nusret Gergek, Tahir Cicekgi, Fizik Mithendisleri Odasi’'ndan Sedat Kurtbas,
Alper Mertoglu, Ayfer Fatma Celik, Gemi Makinalart Isletme Miihendisleri
Odast’'ndan Feramuz Agkin, Muammer Yagiz, Hakan Tuna, Gida Miihendisleri
Odast’'ndan Ali Haydar Siislii, Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi’'ndan
Mehmet Ali Candas, Hiiseyin Cicek, Insaat Miihendisleri Odas’'ndan Cemal
Gokge, Rezan Bulut, Nergiz Vasfioglu, Nusret Suna, [smail Uzunoglu,Jeofizik
Miihendisleri Odasi ‘ndan Murat Firat ,Jeoloji Miihendisleri Odasi'ndan Kadir
Giinaydin, Kimya Miihendisleri Odasi’'ndan Hagmet Camci, Maden Miihendis-
leri Odast’'ndan Tayfun Mater, Makina Miihendisleri Odasi’'ndan Tevfik Peker,
Gafur Onur, B.Birol Ozdemir, Battal Kilig, Kubilay Biger, Metin Sen, Orhan
Giirses, Mimarlar Odasi’'ndan Aynur Savas, Tores Ding¢dz, Suhan Pinar, Miicella
Yapici, Orman Miihendisleri Odasi'ndan Ahmet Hakki Stzer, Giyasettin Baki,
Yiiksel Yiiksel, Yasar Sari, Peyzaj Mimarlart Odasi’'ndan Giilay Ozdabak, Sehir
Plancilart Odasi’'ndan Ahmet Turgut, Abdulbasit Dogru, Tekstil Miihendisleri
Odast’'ndan Ferdal Caglayan, Murat Giir, Taylan Temiir, Levent Akinci, Ziraat
Miihendisleri Odas’'ndan Ahmet Atalik, Nuray Isik, Yildirim Derya ve IKK
Sekreteryasi’'ndan Fetiye Kara katildilar.
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TMMOB 8 EKIM MITINGINE YONELIK BOLGE TOPLANTILARI
GERCEKLESTIRDI

TMMOB Yénetim Kurulu 22 Eyliil’de Diyarbakir’da, 24 Eyliil’'de Mersin, Adana
ve [stanbul’da, 29 Eyliil'de Kirklareli’de, 3 Ekim’de Kocaeli'de 8 Ekim mitingine
yonelik IKK bilesenleri ile toplant1 yapti.

Diyarbakir’da yapilan toplanttya TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganct ve Yiiriitme kurulu tiyesi Aleaddin Aras ile birlikte, IKK sekreteri ile,
Jeoloji Miithendisleri Odas1, Ingaat Miithendisleri Odas1, Elektrik Mithendisleri
Odast, Mimarlar Odasi, Harita ve Kadastro Miithendisleri Odasi, Orman
Miihendisleri Odasi ve Makina Miihendisleri Odasi’'ndan katilim sagland:.

Mersin'de yapilan toplanttya TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyeleri Ekrem Poyraz,
Baki Remzi Sui¢mez ile Yonetim kurulu Uyesi Ismail Kiiciik, IKK sekreteri ve
Cevre Miihendisleri Odasi, Ziraat Miihendisleri Odasi, Makina Miihendisleri
Odast, Mimarlar Odast, Insaat Miihendisleri Odast, Jeoloji Mithendisleri Odast,
Harita ve Kadastro Miithendisleri Odasi, Orman Miithendisleri Odas1 ve Elektrik
Miihendisleri Odast temsilcileri katildi.

Adana’da yapilan toplantiya TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyeleri Ekrem Poyraz,
Baki Remzi Sui¢mez ile Yonetim kurulu Uyesi Ismail Kiigiik, IKK sekreteri ve
Kimya Miihendisleri Odasi, Sehir Plancilari Odasi, Makina Miihendisleri Odast,
Gida Miihendisleri Odasi, Ingaat Miihendisleri Odasi, Jeoloji Miihendisleri
Odasi, Maden Miihendisleri Odasi ve Elektrik Miithendisleri Odast temsilcileri
katild.

[stanbul'da yapilan toplanttya TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganct, TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, Yonetim kurulu
Uyeleri Nail Giiler, Betiil Uyar, Cemalettin Kiiciik, Tuncay Senyurt, IKK
sekreteri ve Kimya Miihendisleri Odasi, Makina Miihendisleri Odasi, Gida
Miihendisleri Odast, Jeoloji Miihendisleri Odasi, Maden Miihendisleri Odas,
Ziraat Miihendisleri Odast, Orman Miihendisleri Odasi, Metalurji Miihendisleri
Odasi, Maden Miihendisleri Odasi, Jeofizik Mithendisleri Odasi, Harita ve
Kadastro Miihendisleri Odasi, Peyzaj Mimarlart Odasi, Petrol Miihendisleri
Odast, Gemi Miihendisleri Odasi, Mimarlar Odast, Fizik Mithendisleri Odast,
Cevre Miihendisleri Odas1 ve Elektrik Miihendisleri Odas1 temsilcileri
katildi.

Kirklareli’nde yapilan toplanttya TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil,
Kirklareli IKK Sekreteri Hiiseyin Kahraman, Jeoloji Mithendisleri Odast, Insaat
Miihendisleri Odasi, Elektrik Mithendisleri Odasi, Mimarlar Odasi, Harita ve
Kadastro Miihendisleri Odas1,Gida Miithendisleri Odasi, Orman Miihendisleri
Odasy, Ziraat Miithendisleri Odast ve Makina Miihendisleri Odasi’ndan katilim

saglandi.
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Kocaeli’de yapilan toplantiya TMMOB II.Bagkani: Oguz Giindogdu, Yiirtiitme
Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, Kimya Miihendisleri Odasi, Cevre Miihendisleri
Odasi, Elektrik Miihendisleri Odasi, Jeoloji Miihendisleri Odasi, In§aat Mii-
hendisleri Odast, Sehir Plancilart Odast ve Makina Miihendisleri Odasi'ndan
katilim saglandi.

TMMOB 8 EKIM MITINGINE YONELIK ANKARA’DA ISYERI
TOPLANTILARI YAPTI

TMMOB, Miting Diizenleme Kurulu'nun aldig1 kararlar dogrultusunda An-
kara'da kamuya ait igyerlerinde igyeri toplantilart diizenlendi. Toplantilara
TMMOB, Oda ve Sube yoneticileri de katildi. TMMOB Ankara Igyeri Top-

lantilart sunlardi.
21 Eyliil 2005

Karayollari Genel Midiirligi Toplanti Salonu'nda yapilan igyeri topantisina
konugmact olarak Baki Remzi Suigmez (TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi),
[smail Kiiciik (TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi), Ali Ekber Cakar (Makina
M.O. Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi), Mehmet Ali Ozgiin (TMMOB Ankara
[KK Sekreteri), Diindar Caglan (Jeoloji M.O. Yonetim Kurulu Uyesi) katild.
Toplantida 50’ye yakin iiye bulundu.

22 Eylil 2005

Karayollar1 4.Bolge Miidiirliigiinde yapilan toplantiya konugmaci olarak Diindar
Caglan (Jeoloji M.O. Yonetim Kurulu Uyesi), Mustafa Yazict (Makina M.O. Y6-
netim Kurulu Yedek Uyesi), Mehmet Ali Ozgiin (TMMOB Ankara IKK Sekre-
teri), Halim Karan (Insaat M.O.) katildi. Topantida 40’a yakn iiye bulundu.

23 Eyliil 2005

Eti Maden Isletmeleri Genel Midiirliigii'niin Giivercinlik Tesislerinde yapilan
toplantiya konugmaci olarak Serdar Kaynak (TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi),
Mehmet Torun (Maden M.O. Yénetim Kurulu Bagkani), Diindar Caglan (Jeoloji
M.O. Yonetim Kurulu Uyesi) katildi. Toplantida yaklagik 35 tiye bulundu.

26 Eyliil 2005

DSI 5.Bslge Midiirliigii'nde yapilan toplantiya konusmaci olarak olarak Ismail
Kiiciik ( TMMOB Yé6netim Kurulu tiyesi), Olgun Yurt (Elektrik M.O. Ankara
Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi), Ihsan Kag (Ingaat M.O. Ankara Sube
Yonetim Kurulu Uyesi) katildi. Toplantida yaklagik 20 tiye bulundu.

27 Eylil 2005

[ller Bankas: Genel Miidiirliigii Digkap: Toplant: Salonunda yapilan isyeri top-
lantisina konugmaci olarak Ismet Cengiz (Jeoloji M.O. Yénetim Kurulu Bagkan),
Cihan Diindar (Cevre M.O. Yonetim Kurulu Bagkani), Ahmet Enis (Makina
M.O. Yénetim Kurulu Sayman Uyesi), Olgun Yurt (Elektrik M.O. Ankara Sube
Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi), Kemal Tiirkaslan (Insaat M.O. Ankara Sube
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Yénetim Kurulu Bagkan1), Mehmet Ali Ozgiin (TMMOB Ankara IKK Sekreteri)
katildi. Toplantida yaklagik 40 tiye bulundu.

28 Eyliil 2005

{ller Bankast 7.Bolge Miidiirliigi'nde yapilan isyeri toplantisia konugmaci ola-
rak Yilmaz Kilim (Cevre M.O. Ankara Sube Yonetim Kurulu Bagkanti), Kemal
Tiirkaslan (Ingaat M.O. Ankara Sube Yonetim Kurulu Bagkani), Olgun Yurt
(Elektrik M.O. Ankara Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi), Zafer Oztiirk
(Makina M.O. Ankara Sube Yonetim Kurulu Yedek Uyesi) katildi. Toplantida
yaklasik 30 tiye bulundu.

29 Eyliil 2005

Elektrik Isleri Etiit Idaresi Genel Miidirligi’nde yapilan isyeri toplantisina
konugmaci olarak Ismail Kiiciik (TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi), Ismet Cen-
giz (Jeoloji M.O. Yénetim Kurulu Bagkan1), Mustafa Diren (Meteoroloji M.O.
Yonetim Kurulu Bagkani), Cengiz Dagdelen (Harita ve Kadastro M.O. Yonetim
Kurulu Sekreter Uyesi), Olgun Yurt (Elektrik M.O. Ankara Sube Yénetim Kurulu
Sekreter Uyesi), Mehmet Ali Ozgiin (TMMOB Ankara IKK Sekreteri) katildu.
Toplantida yaklagik 45 iiye bulundu.

30 Eyliil 2005

Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel Miidiirliigii’'nde yapilan igyeri toplantisina
konugmaci olarak Serdar Kaynak (TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi), Ismet
Cengiz (Jeoloji M.O. Yonetim Kurulu Bagkani), Nejat Tamzok (Maden M.O.
Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi), Olgun Yurt (Elektrik M.O. Ankara Sube
Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi), Mehmet Ali Ozgiin (TMMOB Ankara IKK
Sekreteri) katildi. Toplantida yaklagik 30 tiye bulundu.

DIGER IKK ETKINLIKLERI
28 Kasim 2004 ISTANBUL IKK

TMMOB Istanbul Il Koordinasyon Kurulu, 28 Kasim 2004 Pazar giinii,
TMMOB'nin 50. yilin1 Galatasaray Lisesi 6niinden baglayip Taksim’de son bulan
bir yiiriiyiigle kutladi. Yiiriiyiis sonunda TMMOB Istanbul Il Koordinasyon Kuru-
lu adima IKK Sekreteri Meftun Giirdallar tarafindan yapilan basin agiklamasinda
“TMMOB’nin aydinlik yiiriiytsiiniin tilke ve insanlik yararina devam edecegi,
gecmigte oldugu gibi gelecekte de hirsizliga, hortumculuga, kamu olanaklarinin
yagmalanmasina kargi ¢ikilacagi” belirtilerek bu konular hakkindaki duyarlilik
kamuyla paylagildi. Yiirtiyiisiin ardindan Atatiirk Kiiltiir Merkezi’nde diizenle-
nen etkinlikte TMMOB IKK Sekreteri Meftun Giirdallar ile TMMOB Bagkan
Mehmet Soganci'nin agiliy konugsmalarindan sonra mesleginde ve TMMOB
tiyeliginde 50 yilin1 doldurmug olan tiyelere 50. Yil Plaketleri verildi. Etkinlik
plaket toreninin ardindan Yeni Tiirkii grubunun sahne almasiyla sonlandi.
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12 Aralik 2004 ESKISEHIR IKK

TMMOB Eskisehir Il Koordinasyon Kurulu tarafindan 50. yil etkinlikleri cer-
cevesinde “AB Uyum Yasalar1 Cercevesinde Miihendislik Hizmetleri” Paneli
diizenlendi. TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci tarafindan
yonetilen panelde, Prof. Dr. Izzettin Onder, TMMOB Makina Miihendisleri
Odast Bagkani Emin Koramaz, TMMOB Ingaat Miihendisleri Odast Genel
Sekreteri Giilay Ozdemir konugmaci idiler. Panel besyiizii agkin bir katilimet
tarafindan izlendi.

17 Subat 2005 TUM IKK’LAR

TMMORB, 1l/ilce Koordinasyon Kurulu Sekreterleri aracihig ile érgiitlii olunan
32 yerde, 17 Subat 2005 tarihinde “ENERJI TASARRUFU?” ile ilgili basin
toplantist yapti. Toplantida “Enerji Tasarrufu ; Dogru iiretim, Dogru planlama,
Dogru kullanim demektir...!” konulu basin agiklamasi metni basina ve kamu-
oyuna duyuruldu.

Basin toplantisinda ayrica TMMOB tarafindan hazirlanan “TMMOB Halkima-
za Enerji Tasarrufu Icin diyor ki: Enerjiyi etkin ve verimli kullanalim” basliklt
brosiiriin tanitimi yapildi.

2 Haziran 2005 ANKARA IKK

TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu tarafindan Karayollart Genel Mii-
diirliigii'nde Uye toplantisi 2 Haziran 2005 tarihinde gerceklestirildi.Yaklagik
170 kisinin katilimi ile yapilan toplantiya Selguk Uluata (TMMOB Sayman
Uye), Baki Remzi Suicmez (TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi), Ali Ekber Cakar
(Makina MO Yonetim Kurulu Sekreteri), Ahmet Enig (Makina MO Yonetim
Kurulu Uyesi), Kemal Tiirkaslan (Ingaat MO Ankara Sube Baskani), Necati
Ipek (Elektrik MO Ankara Sube Bagkani), Kéksal Sahin (Ingaat MO Anka-
ra Sube Yénetim Kurulu Uyesi), Aysegiil Bildirici (TMMOB Genel Sekreter
Yardimest), Ozgiir Cemile Goktas (TMMOB Teknik Gorevli), M. Ali Ozgiin
(Ankara IKK Sekreteri) katildi.

19 Ekim 2005 DENIZLI IKK

Denizli IKK tarafindan diizenlenen “TMMODB Haftas: 2005” etkinlikleri kapsa-
minda TMMOB, 19 Ekim 2005 de “AB-GATS Siirecinin Meslek Alanlarimiza
Etkileri” adli bir Konferans verdi. TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi
Sui¢mez tarafindan verilen konferansa yaklasik 50 {iyemiz ve 6grencileri iiyeler

katild.
29 Mart 2006 TUM IKK’LAR

Tiirkiye’nin dort bir yaninda IKK Sekreterleri, tiyeleri Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Yasa Tasarst ile ilgili KESK, DISK ve TTB'nin diizenledigi ve

TMMOB'nin de destekledigi Referanduma katilmaya ve HAYIR oyu vermeye
cagirdilar.
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4.07. 50. YIL ETKINLIKLERI

4.07.1. TMMOB'NIN 50. Yilinda Ge¢mise Bakis

50. Y1l Etkinlikleri cergevesinde 22 Ekim 2004 giinii “TMMOB'nin 50. yilinda
Gegmige Bakig” etkinligi Ankara’da ASMMMO konferans salonunda gergek-
lestirildi.

Etkinlik TMMOB Yé&netim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci’'nin agilig konusg-
mast ile bagladi. “TMMOB'nin Kurulug Déneminin Siyasal, Ekonomik, Idari
Gortintimii” baglikli ilk oturumu Biilent Tanik yonetti, oturumda Prof. Dr. Cem
Erogul, Prof. Dr. Oktar Tiirel, Prof. Dr. Birgiil Ayman Giiler konugmaci olarak
yer aldilar. “Osmanli Miihendis Mimar Cemiyetinden TMMOB’ye Miihendis-
Mimar Orgiitlenmeleri” baglikli ikinci oturumu Yavuz Onen yonetti, oturumda
Prof. Dr. Feza Giinergiin, Cetin Unaln, Kaya Giiveng konugmaci olarak yer
aldilar. “Meslek Kuruluglar ve TMMOB'nin Tarihine Iliskin Deginmeler” baghkl
tigtincli oturumu Kaya Giiveng yonetti, oturumda Yrd. Dog. Dr. Yiiksel Akkaya,
Dr. Ahmet Oncii, Prof. Dr. Atilla Goktiirk konugmaci olarak yer aldilar. Etkinlik
konugmalart TMMOB yayin1 olarak yaymlandi

4.07.2. 50. Yilinda TMMOB Orgiitliiliigii Forumu

50. Yil Etkinlikleri gergevesinde 23 Ekim 2004 giinii Ankara’da “50. yilinda
TMMOB Orgiitliiliiga” baslikli forum gerceklestirildi. TMMOB tarihine
TMMOB icinden Bakis anlayigi ile TMMOB’nin 50. yilinda tarihe not koy-
mak iizere diizenlenen Forumu TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet
Soganci Yonetti.

Forumda sirastyla CMO YK Bagkani Cihan Diindar, EMO YK Bagkani1 Kemal
Ulusaler, HKMO YK Bagkani Hiiseyin Ulkii, IcMO YK 2. Bagkani Hicran
Ozalp Belder, IMO YK Bagkani Taner Yiizgec, JMO YK Bagkani Ismet Cengiz,
JEMO YK Baskan1 Ugur Goniilalan, KMO YK Bagkani Ereli Ozbozkurt, MAMO
YK Bagkani Mehmet Torun, MMO YK Bagkant Emin Koramaz, MeteoMO
YK Bagkani Mustafa Diren, PeyMO YK Bagkani Aysegiil Orugkaptan, ZMO
YK Bagkani Gokhan Giinaydin, Kaya Giiveng (MMO), Ersin Oncel (JMO),
Biilent Tanik (SPO), Kadir Daghan (GMO), Ismet Oztunali (OMO), Nevzat
Ugurel (SPO), Miicella Yapict (MO), Ihsan Karababa (KMO), Mustafa Atma-
ca (IMO), TMMOB YK 2. Baskan1 Oguz Giindogdu, Seyit Cankaya (EMO),
Hagim Aydincak (EMQO), Mustafa Giirbiiz (MO), Oguz Tiirkyilmaz (MMO),
Mustafa Kadioglu (EMO), Hakki Aal (JMO), Mehmet Kayadelen (MMO),
Sevki Bayraktaroglu (JMO), Salih Sénmezisik (OMO) soz alip konustular.
Etkinlik konugmalart TMMOB yayin1 olarak yaymlandi

4.07.3. Onurla Gegen 50 Yilimizi Bitirirken Hep Birlikteydik

25 Aralik 2004 tarihinde Ankara’da TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri; Onceki do-
nemler Birlik Bagkanlari, 5nceki dénemler Birlik Yonetim Kurulu Uyeleri, TMMOB
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Yiiksek Onur Kurulu Uyeleri, TMMOB Denetim Kurulu Uyeleri, Oda Bagkanlari
ve Yonetim Kurulu Uyeleri, Odalarmmizin Ankara Subeleri Yonetim Kurulu
Uyeleri, TMMOB Calisma Grubu ve Komisyon Uyeleri, TMMOB calisanlart
ile hep birlikteydi.

Birlikteligin vurgulandigi, dayanismanin ¢ne cikarildigi yil sonu etkinliginde
TMMOB Y6netim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct ile 6nceki donem Yonetim
Kurulu Bagkanlar1 Teoman Alptiirk, Biilent Tanik, Yavuz Onen ve Kaya Giiveng
sirayla 50. yilimiz1 kutladilar.

4.07.4. istanbul IKK “50. Y1l Yiiriiyiisii ve Onur Gecesi”
Gerceklestirdi

TMMOB Istanbul I Koordinasyon Kurulu, 28 Kasim 2004 Pazar giini,
TMMOPB'nin 50. yilin1 Galatasaray Lisesi éniinden baglayip Taksim’'de son
bulan bir yiiriiyiigle kutladi

Yiiriiyiis sonunda TMMOB Istanbul Il Koordinasyon Kurulu adina IKK Sekreteri
Meftun Giirdallar tarafindan yapilan basin agiklamasinda “TMMOB'nin aydin-
lik yiiriiyiisiiniin iilke ve insanlik yararina devam edecegi, ge¢miste oldugu gibi
gelecekte de hirsizliga, hortumculuga, kamu olanaklarinin yagmalanmasina kargt
cikilacag:” belirtilerek bu konular hakkindaki duyarlilik kamuyla paylasildi.

Yiiriytigtin ardindan Atatiirk Kiiltiir Merkezi'nde diizenlenen etkinlikte
TMMOB IKK Sekreteri Meftun Giirdallar ile TMMOB Baskant Mehmet So-
ganci'nin agilig konugmalarindan sonra mesleginde ve TMMOB iiyeliginde 50
yilin1 doldurmus olan tiyelere 50. Yil Plaketleri verildi. Etkinlik plaket téreninin
ardindan Yeni Tiirkii grubunun sahne almastyla sonlandi.

4.07.5. TMMOB Qﬁzenleyicileri Arasinda Oldugu Tiyatro
Festivalinde Oyun Izledi

TMMOB'nin 50. Y1l etkinlikleri gergevesinde diizenleyicisi oldugu 9. Uluslara-
rast Ankara Tiyatro Festivali kapsaminda, “Seyir Defteri Julia” oyunu TMMOB
icin sahnelendi.

1920'li ve 30’lu yillarda Almanya'da fagizmin yiikselisini konu alan oyun, 28
Kasim 2004 tarihinde Ankara’da Sinasi Sahnesi'nde Tiyatro Pera oyunculart
tarafindan sergilendi. Oyunu besyiizii agkin bir katilimla TMMOB ve bagli Oda
Yoneticileri, TMMOB Calisma Grubu tiyeleri ile TMMOB calisanlar birlikte
izledi.

Oyunun ardindan TMMOB tarafindan Tiyatro Pera oyuncularina plaket veril-
di. Tiyatro Festivali'ne katkilarindan dolay1 da Toplumsal Arastirmalar Kiiltiir
ve Sanat igin Vakif (TAKSAV) tarafindan bir plaketle TMMOB'ye tesekkiir
edildi
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4.08. TEOMAN OZTURK'U ANMA ETKINLIKLERI

4.08.1. 2004 Yili

1973-1980 yillart arasinda TMMOB’nin Bagkanligint yapan miihendis-mimar
hareketinin toplumcu bir ¢izgiye sahip olmasinda dénder ve yigit kisiligi ile hep
on saflarda yer alan Teoman Oztiirk’iin aramizdan ayrihgiin 10. yilinda, iki
anma etkinligi diizenlendi.

Anma etkinliklerinin ilki, 10 Temmuz 2004 Cumartesi giinii aksam saatlerinde
Konur Sokak’taki Mimarlar Odast Merkez Binast 6niinde Teoman Oztiirk’e ya-
kisacak sekilde; sokakta, barig ve miicadele tiirkiileri egliginde gerceklestirildi.
TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu tarafindan diizenlenen ve kalabalik
bir izleyici toplulugu tarafindan izlenen etkinlikte, TMMOB Yénetim Kurulu
Bagkani Mehmet Soganct, TMMOB Bagkanlarindan Kaya Giiveng ve Makina
Miihendisleri Odast Uyesi Oguz Tiirkyilmaz birer konugma yaptilar. Etkinlikte,
Teoman Oztiirk’ii anlatan bildiriler dagitildu.

Etkinlikte Ahu Saglam ve Giilay Akgiin tirkiilerini Teoman Oztiirk icin seslen-
dirdiler. Ayrica, Teoman Oxztiirk ile ilgili bir sinevizyon gdsterimi yapildi.

[kinci anma etkinligi, 11 Temmuz 2004 Pazar giinii Teoman Oztiirk’iin Karsiya-
ka Mezarligi'ndaki mezar1 baginda saat 12:00’da yaklagik 60 kisinin katilimiyla
yapildi. Buradaki anma téreninde TMMOB Yénetim Kurulu Bagkanit Mehmet

Soganct, TMMOB Baskanlarindan Yavuz Onen ve Jeoloji Mithendisleri Odast
Uyesi Haydar Ilker birer konugma yapti.

4.08.2. 2005 Yil
TEOMAN OZTURK MEZARI BASINDA ANILDI

Tiark Mithendis ve Mimarlar Odalart Birligi'nin 1973-1980 yillart arasinda
bagkanligini yapan Teoman Oztiirk 6liimiiniin 11. yilinda 11 Temmuz 2005 de
mezari baginda anildi.

TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu tarafindan diizenlenen anma etkin-
ligine TMMOB ve bagli Odalarin yoneticileri ve ¢aliganlari katildi.

Teoman Oztiirk’iin mezar1 baginda yapilan etkinlikte sirasiyla TMMOB Ankara
KK Sekreteri Mehmet Ali Ozgiin, TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganct, TMMOB'nin Onceki Dénem Bagkam Kaya Giiveng, Makina Mii-
hendisleri Odast Yonetim Kurulu Uyesi ve Teoman Oztiirk’tin kizt Elif Oztiirk,
Opuz Tiirkyllmaz ve TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil konugma
yaptilar.

Konugmasinda, 11 defadir Teoman Oxztiirk'iin ¢agrist ile mezari baginda topla-
nildigini séyleyen TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Sogancti, buraya
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sadece sevgili bagkani anmaya gelmediklerini ayn1 zamanda TMMOB’nin
onurlu yiirtiytigsiinde koordinat noktalarint da her yil, buradaki sozlerle test
ettiklerini sdyledi. Bagkaninin éliimiiniin 10. yili nedeniyle TMMOB tarafindan
“Bir déneme Tamklik: Teoman Oztiirk 1973-1980 TMMOB Bagkani” baghg
ile yayimlanan kitabin her ctimlesinin TMMOB kadrolari tarafindan dikkatle
okunmasi ve algilanmasi gerektigini sdyleyen TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani
Mehmet Soganct, ancak boylelikle “Sanli TMMOB”nin anlagilabilecegine ve
TMMOB'nin onurlu yiiriiyiigiiniin rotasinin sapmayacagini belirtti.

TEOMAN OZTURK SOKAK ETKINLIGINDE ANILDI

TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu tarafindan diizenlenen Teoman Oz-
tiirk’ti anma etkinligi 11 Temmuz 2005 de Ankara’da Konur Sokak’ta TMMOB
Mimarlar Odasi 6niinde yapildi.

Etkinlikte sirasiyla TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Mehmet
Ali Ozgiin, TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, TMMOB
Onceki Dénem Baskan1 Kaya Giiveng, Makina Miihendisleri Odast Y6netim
Kurulu Uyesi ve Teoman Oztiirk’iin kiz1 Elif Oztiirk, Oguz Tiirkyilmaz konusma
yaptilar. Etkinlik sinevizyon gosterisi ve miizik dinletisi ile tamamlandh.
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4.09. CALISMA GRUPLARIMIZ

4.09.01. Genel Degerlendirme

38. Doénem Caligma Programi geregi siirekli ve siireli Calisma Gruplari/
Komisyonlart olugturuldu. TMMOB Yénetim Kurulu Uyelerinden birinin
sorumlulugunda TMMOB Caligma Gruplar1 Yonergesi gergevesinde donem
boyunca caligmalarini siirdiiren Caligma Gruplari/Komisyonlarina Odalarinca
bir asil bir yedek tiye seklinde belirlenen Oda temsilcileri katildi. Stirekli Caligma
Gruplari/Komisyonlar ¢alismalarinin sekreterlik hizmetleri TMMOB Genel Sek-
reterligi tarafindan ytiriitiildii. Calisma Grubu/Komisyonlari, dncelikle hazirladig:
Caligma Programini ve dénem boyunca aldigi kararlart TMMOB Yonetim Kurulu
onayma sunarak ¢alismalarini tamamladi. Bazi Calisma Grubu/Komisyonlari
donem icerisinde ¢aligmalarini tamamlayamad.

38. Dénem Calisma Programu geregince siirekli olarak kurulan Calisma Grubu/
Komisyonlart sunlardir: Kamu Caligani Uyeler Calisma Grubu, Insan Haklar
Komisyonu, Emek Platformu Calisma Grubu, Hizmetlerin Serbest Dolagim1 ve
Yabanci Mithendisler ve Mimarlar Komisyon, Ozellestirmelerin ve Sonuclarinin
Takibi Caligma Grubu, Enerji Calisma Grubu, Mesleki Davranis Ilkeleri Komis-
yonu, Kentsel Aragtirmalar I¢in Yapilanma Olusturma Komisyonu, Kentlesme ve
Yerel Yonetimler Caligma Grubu, SMM Calisma Grubu, Gida Politikalar1 Calisma
Grubu, Miihendislik Mimarlik Profili Arastirmasit Caligma Grubu, TMMOB
Orgiitliiligiiniin Gelistirilmesi Calisma Grubu, TMMOB Yénetmelikleri Uze-
rine Calisma Grubu, Afet Calisma Grubu, Boren Calisma Grubu, Is Sagligi ve
Giivenligi Calisma Grubu, Birlik Haberleri Yayin Danigma Kurulu.

38. Dénem Caligma Programi geregince siireli olarak kurulan Caligma Grubu/
Komisyonlar: ise; Emegin Iktisat Kongresi Calisma Grubu ile Yeni Mekana
Yerlegim Komisyonu'nudur. Gelisen durumlara yoénelik olarak donem icerisinde
olusturulan siireli ¢alisma gruplart ve/veya komisyonlart da kuruldu.

Siirekli ve siireli Caligma Gruplari/Komisyonlar ve caligmalart agsagidadir.
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4.09.02. Jeotermal Kaynaklar Ve Mineralli Sular Yasasi Calisma
Grubu

12 Mart 2005 tarihli TMMOB Y6netim Kurulu Toplantisi'nda alinan 219 nolu karar
ile; Jeotermal Kaynaklar ve Mineralli Sulari Yasa Taslagi'na iliskin Jeofizik, Maden ve
Petrol Mithendisleri Odalari tarafindan ortaklasa hazirlanan taslak raporun TMMOB
Raporu’na doniistiiriilmesi dogrultusunda ilgili Odalarin temsilcileri ve Yonetim
Kurulu tiyelerinden olugan komisyon kurulmasina, oybirligiyle karar verildi. Sorumlu
TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri olarak Oguz Giindogdu, Serdar O.Kaynak ve Al
Riza Tanriverdi'nin belirlendigi Calisma Grubu, Odalarimiza yazilan yaz1 sonrasi su
isimlerden olugtu: Mehtap Cantiirk (Cevre MO), Ahmet Olmez (Gida MO), Imam
Celik (Jeofizik MO), Nazim Yildirim (Kimya MO), Ismail Tiirkseven (Kimya MO),
Nahit Ar1 (Maden M.O), Cenk Lisesevdin (Makina MO), Bayram Erkan (Petrol
MO) ve Selda Unal (Ziraat MO).

ik toplantist 6 Nisan 2005 tarihinde gerceklestiren ve iki kez toplanan siireli Ca-
lisma Grubu; Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, Maden Isleri Genel Midiirliigii
tarafindan hazirlanan 17 Ocak 2005 tarihli yasa taslagina yonelik olarak, Jeoloji
Miihendisleri Odasi’'nin hazirlamig oldugu calisma ile Jeofizik, Maden, Petrol ve
Kimya Miihendisleri Odalari tarafindan yapilan taslak caligmay1 degerlendirerek,
hazirladigi taslak raporu TMMOB Yénetim Kurulu onayina sundu..

17 Nisan 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu'nda alman 252 nolu karar ile;
TMMOB Yoénetim Kurulu'nun 12.03.2005 tarih ve 219 sayili karari ile kurulan
komisyonun Jeotermal Kaynaklar ve Mineralli Sular1 Yasa Taslagi'na iliskin, hazirla-
dig1 raporun kabuliine (Ibrahim Vardal'm karsi oyuyla, Nilgiin Carkaci, Cemalettin
Kiiciik ve Ismail Kiigiik'tin cekimser oylaryla) oycokluguyla karar verildi. Calis-
ma Grubu'nun katkilartyla olusturulan “Jeotermal Kaynaklar ve Mineralli Sular
Kanun Tasarist Uzerine TMMOB Goriisii”, 19 Nisan 2005 tarihinde kamuoyuna
duyuruldu.

4.09.03. Nikleer Enerji Santralleri Calisma Grubu

4 Eylil 2004 tarihli TMMOB Yo6netim Kurulu Toplantisi'nda alinan 63 nolu
karar ile; TMMOB Niikleer Enerji Santralleri Raporu'nun hazirlanmast igin ilgili
Odalarimizin TMMOB Yénetim Kurulu tiyeleri ve Oda temsilcilerinin katilimiyla
bir komisyon kurulmasina ve ¢alisma grubundan TMMOB Yiiriitme Kurulu tiyesi
Hiiseyin Yesil'in sorumlu olmasina, oybirligiyle karar verildi. Odalarimiza yazilan
yazt sonrast Caligma Grubu su isimlerden olustu: Yunus Arikan (Cevre MO), Kemal
B.Ulusaler (Elektrik MO), Arif Kiinar (Elektrik MO), Sema Zararsiz (Fizik MO),
Anil B.Bslen (Fizik MO), Burgin Okyar (Fizik MO), Ali Tanrikut (Fizik MO),
Muzaffer Eren (Harita ve Kad. MO), M.Necat Ozgiir (Ingaat MO), Yilmaz Bektur
(Jeofizik MO), Aytekin Zihni (Jeoloji MO), Nilgiin Ercan (Kimya MO), Nahit Art
(Maden MO), Ahmet Enig (Makina MO), Oguz Tiirkyilmaz (Makina MO), Sitkt
Erduran (Meteoroloji MO).
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Niikleer enerji santralleri konusunu, teknik, ekonomik, sosyal ve siyasi acidan
ele alarak, Oda goriiglerini igerecek bir rapor hazirlamayr 6ngoren siireli Calisma
Grubu, ilk toplantist 23 Ekim 2004 tarihinde gergeklestirdi ve dénem igerisinde 5
kez toplandi. Sitki Erduran’in Bagkan, Sema Zararsiz'in Raportor olarak gorev yaptigt
Calisma Grubu'nca hazirlanan taslak rapor tizerinde uzlasi saglanamadig igin, 5 Mart
2005 tarihinde yapilan toplantida konunun TMMOB Yénetim Kurulu'na iletilmesine
karar verildi. TMMOB Yonetim Kurulu'nun 12 Mart 2005 tarihli toplantisinda;
Hiiseyin Yesil ve Sitk1 Erduran’dan olugturulan redaksiyon komitesinin son seklini
verecegi raporun TMMOB Yonetim Kurulu'na sunulmasi kararlagtirildi. 28 Nisan
2006 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu toplantisinda tartigilan rapor tizerinde uzlasma
saglanamadigi igin, ¢alismalar oniimiizdeki déneme birakildi.

28 Nisan 2006 tarihli toplantida oybirligi ile alinan 530 nolu karar ile; iilkemizde
niikleer enerji santrallerinin kurulmasina gerek olmadigina iligkin basin agiklamast
yapilmasina oybirligiyle karar verildi. “Ulkemizde Elektrik Enerjisi Ihtiyaci Icin
Onerilen Niikleer Santraller’e Bu Giin Gerek Yoktur.” baglikli Basn Agiklamast,
29 Nisan 2006’da basina ve kamuoyuna duyuruldu. Ayrica, Niikleer Santral Karsit1
Platform tarafindan Sinop'ta yapilan miting’te, Enerji Calisma Grubu Bagkani1 Cengiz
Goltag tarafindan okundu.

4.09.04. LPG Piyasas! Kanunu Ve Elektrik Piyasasi Kanunu Calisma
Grubu

12 Mart 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 208 nolu karar
ile; 5307 Sayili Swvilagtirilmig Petrol Gazlart (LPG) Piyasast Kanunu ve Elektrik
Piyasast Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'da belirtildigi tizere egitime
tabi tutulacak kisilerin egitimine iligkin esas ve usullerin yer alacagi yonetmeligin
ilgili Odalar tarafindan olusturulacak komisyon tarafindan hazirlanmasina ve Enerji
Piyasast Diizenleme Kurulu ile goriigmeler yapmak konusunda Yiiriitme Kurulu'na
yetki verilmesine, oybirligiyle karar verildi. Odalarimiza yazilan yazi sonrasi Caligma
Grubu gu isimlerden olugtu: Zuhal Yazic1 (Kimya MO), Hasan Kiigiik (Kimya MO),
Ayhan Yiiksel (Maden MO), A.Ekber Cakar (Makina MO), Tahsin Akbaba (Makina
MO), Ali Riza Tanriverdi (Petrol MO), Ertan Giiler (Sehir Plancilari O).

Ik toplantisini 12 Nisan 2005 tarihinde gerceklestiren ve dénem icerisinde 3 kez
toplanan siireli Caligma Grubu; Makina Miihendisleri Odasi'nin hazirlamig oldugu 15
maddelik “Sivilagtirilmis Petrol Gazi Piyasasinda Gorev Yapan Personelin Egitimine
{liskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik Taslagr” ile Oda goriislerini birlestirerek,
TMMOB Cergeve Yonetmeligi'ni olugturmaya ¢aligti. EPDK tarafindan LPG
Egitim Yonetmeligi'nin Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girdigi stirecte,
TMMOB Yonetmeligi tizerinde uzlast saglanamadi ve konu TMMOB Yénetim
Kurulu giindemine tagindi.

7 Nisan 2006 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu toplantisinda alinan 517 nolu
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kararile; EPDK tarafindan Resmi Gazete'de yayimlanan LPG Egitim Y&netmeligi
kapsaminda; a) TMMOB'a bagli ilgili meslek Odasi’'nin Cevre, Kimya, Makina,
Petrol Miithendisleri Odalar1 olmasina, b) Sorumlu Miidiir kurslarina katilarak
belge almak isteyen ¢evre, kimya, makina ve petrol miihendislerinin bagh ol-
duklar1 Odalarin sorumlu miidiir kurslarina ve simnavlarma katilmalarma, c)
Sorumlu Miidiir-LPG Yetkili Personel Egitimi verecek kisilerde “Universitelerin
makina, kimya, gevre ve petrol miihendisligi boliimiinden mezun ve ilgili Oda
liyesi olmak, meslegini yapmaya bir engeli bulunmamak, Kurs konularina gére
Odast tarafindan diizenlenen kurslari bagariyla tamamlayarak belgelendirilmis
olmak ve Odast 6nerisi ile uzmanligit TMMOB tarafindan kabul edilmis olmak”
kosullarmin aranmasina, d) Sorumlu Miidiir ve LPG Yetkili Personel Egitimi
bagvuru sekli, egitim ve sinav kogullar1 ve egitim programlarinin ilgili odalarinca
belirlenmesine, e) Sorumlu Miidiir egitimlerinin 3 giin (Giinde 8 saat) olmasina,
f) LPG Yetkili Personelinden; LPG Tagima Personeli (Tanker Soforleri) egitiminin
2 giin (Giinde 8 saat), LPG Dolum ve Bosaltim Personeli (Dolum Personeli,
Tiip Dolum Personeli, Tanker Dolum Personeli, Otogaz LPG Dolum Personeli,
Pompacilar) egitiminin 2 giin (Giinde 8 saat), Tiiplii LPG Dagitim Personeli
(Ttp Dagitim Personeli, Tiip Dagitim Araclarinin Soforleri) egitiminin 1 giin
(Giinde 8 saat), LPG Teknik Personeli (Test ve Muayene Elemanlart) egitiminin
2 giin (Giinde 8 saat) olarak belirlenmesine, g) Sorumlu Miidiir-LPG Yetkili
Personel “Egitim” {icretlerinin 50 YTL/giin olarak belirlenmesine, h) Sorumlu
Miidiir-LPG Yetkili Personel “Belge” ticretlerinin 10 YTL olarak belirlenmesine,
Cemalettin Kiiciik'iin karst oyuyla, oycokluguyla karar verildi.

4.09.05. Petrol Yasasi Calisma Grubu
17 Eyliil 2005 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisi’'nda alinan 388 nolu

karar ile; Jeofizik ve Jeoloji Miihendisleri Odalarinin ayri ayr1 énerileri dogrultu-
sunda, Petrol Yasast ile ilgili caligmalar yapmak tizere Odalardan isim istenerek
Calisma Grubu olugturulmasina ve Calisma Grubundan Yénetim Kurulu'ndan
Oguz Giindogdu ve Ibrahim Vardal'n sorumlu olmalarina, oybirligiyle karar
verildi. Odalarimiza yazilan yazi sonrast Caligma Grubu su isimlerden olugtu:
Diindar Caglan (Jeoloji MO), Oguz Tiirkyilmaz (Makine MO), Demet Giirbiizler
(Sehir Plancilar1 O), Giilgiin Senlen (Kimya MO), A. Ugur Géniilalan (Jeofizik
M.O), Tuncer Seymen (Jeofizik M.O), Mete Topgiider (Petrol M.O).

[Ik toplantisini 26 Ekim 2005 tarihinde gerceklestiren ve dénem icerisinde 8 kez
toplanan siireli Caligma Grubu; Oda goriiglerini de icerecek sekilde, Jeoloji ve
Jeofizik Miihendisleri Odalarinin yasa ile ilgili goriislerinin birlestirilerek ortak
bir TMMOB goriisiiniin olugturulmasma ¢alistt. Ugur Géniilalan'in Bagkan,
Diindar Caglan’in Raportor olarak gorev yaptigi Caligma Grubu; olusturulacak
TMMOB goriisiiniin sunulacagi bir etkinlik talebinde bulundu. Ayrica, TMMOB
V. Enerji Sempozyumu’nda Petrol Yasast Caligma Grubu caligmalarinin bir bildiri
ile sunulmasini kararlastirdi.
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27 Kasim 2005 tarihli TMMOB Y6netim Kurulu Toplantisi’'nda alinan 433 nolu
karar ile; TMMOB Petrol Yasast Calisma Grubu'nun 6nerisi dogrultusunda,
Petrol Yasast ile ilgili panel ve benzeri etkinlik diizenlenmesine ve konu ile ilgili
harcama yapmak tizere Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesi kararlagtirildi. “Petrol
Yasa Tasaris1” Panel’i, 17 Subat 2006 tarihinde Ankara’da gerceklestirildi. Agilig
konugmasint TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci’nin yaptigi ve
Diindar Caglan’in yonettigi Panel’e; TBMM’de Grubu bulunan Siyasi Partilerin
temsilcileri olarak Ahmet Riza Acar (AKP), Tacidar Seyhan (CHP), Mehmet
Kegeciler (ANAP) ile Ayfer Egilmez (PETROL-IS), Murat Yazict (PETEORM),
A. Ugur Goniilalan (TMMOB) katildi. Petrol Yasast ile ilgili TMMOB goriisti
ilgili yerlere iletildi.

4.09.06. Enerji Calisma Grubu

38. Dénem Caligma Programi geregi; Enerji kaynaklari, enerjinin temini, kullanimi,
Ozellestirme siirecleri, yasal siirecleri ve mevzuati konularinda her tiirlii caligmanin
yapilmasi, belge ve bilgilerin toplanmasi ve yayimlanmasi, “TMMOB Enerji Ra-
poru”nun hazirlanmasi, konu ile ilgili merkezi ve bolgesel toplantilarin diizenlen-
mesi, panel/seminer/acik oturum/konferans vb. etkinliklerinin diizenlenmesi icin
caligmalarini siirekli siirdiirecek olan Enerji Calisma Grubu kuruldu. 4 Eyliil 2004
tarihli TMMOB Yonetim Kurulu toplantisinda alinan 48 nolu karar ile; Calisma
Grubundan Yénetim Kurulu Uyeleri Serdar O. Kaynak ve Ismail Kiiciik'iin sorumlu
olmalarina, oybirligiyle karar verildi. Odalarimiza yazilan yazi sonrast siirekli Caligma
Grubu su isimlerden olugtu: Yunus Arikan (Cevre MO), Ayse Kaya Diindar (Cevre
MO), Cengiz Goltas (Elektrik MO), Necati Ipek (Elektrik MO), Aysen Tongal
(Fizik MO), Sema Zararsiz (Fizik MO),Cengiz Dagdelen (Harita ve Kadastro MO),
Eyiip S. Kart (Harita ve Kadastro MO), Gokdal Okay (Insaat MO), Altan Icerler
(Jeofizik MO), Tuncer Seymen (Jeofizik MO), Aytekin Zihni (Jeoloji MO), Adem
Ulusgahin (Jeoloji MO), Nilgiin Ercan (Kimya MO), Neset Kadirgan (Kimya MO),
Nejat Tamzok (Maden MO), Cagatay Dikmen (Maden MO), Deniz Arikan (Maden
MO), Ahmet Enis (Makine MO), Hiinkar Karaman (Makine MO), Kaya Ozeren
(Metalurji MO), Hakan Aksu (Meteoroloji MO), Bilen Kale (Peyzaj Mimarlar1 O),
Ozgiir Yerli (Peyzaj Mimarlar: O), A. Cenap Yologlu (Sehir Plancilart O), Hayriye
Celik (Sehir Plancilar1 O), Emin Argun Baran (Ziraat MO), Enver Cetin (Ziraat
MO).

[k toplantisin 20 Eyliil 2004 tarihinde gerceklestiren ve donem icerisinde 21 kez
toplanan siirekli Calisma Grubu; Kyoto Protokoli, Iklim Degisikligi Sozlesmesi,
4628 sayili Yasanin kiiciik hidrolik santraller ve su havzalarina etkileri, enerji ta-
lebine iliskin model tasarimlarina bakis, enerji piyasasinin yapilanmasi, Odalarin
caligmalarinin arsivlenmesi, konuya iligkin brogiir ve rapor hazirlama vb. konularda
caligmalar yiiriittii. Cengiz Goltag'in Bagkan, Aytekin Zihni'nin Bagkan Yardimcis,
Yunus Arikan'in Raportor olarak gérev yaptigi Calisma Grubu'nda, 2005 Ocak ayinin
liciincii haftasinda gerceklestirilecek Enerji Tasarrufu Haftasi'na yonelik TMMOB
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faaliyetlerinin planlanmasina iligkin calisma yapmak tizere Orhan Oriicii bagkanli-
ginda, Aytekin Zihni, Bilen Kale ve Deniz Tolga Eroglu’dan olusan bir alt komisyon
kuruldu. 25 Aralik 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi'nda alinan
141 nolu karar ile; TMMOB Enerji Calisma Grubu tarafindan, “Enerji Tasarrufu
Haftasi"na yonelik olarak hazirlanan “Enerjinin Etkin ve Verimli Kullanilmas1”
adli brogiirtin kabuliine ve basimi ve dagitimi konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki
verilmesine, oybirligiyle karar verildi. Anilan afig, brosir ve kitapcik basilarak tilke
diizeyinde ilgili yerlere dagitildi.

STEAM tarafindan 23-24 Kasim 2004 tarihlerinde Istanbul'da yapilacak 4. Enerji
Konferansi'na Cengiz Géltag ve Yunus Arikan katildi ve Calisma Grubu'nu bilgilen-
dirdi. 23-24 Eyliil 2005 tarihlerinde diizenlenen TMMOB GAP ve Sanayi Kongre-
si'nde enerji konusunda bir teblig sunuldu. TMMOB Yénetim Kurulu'nun 18 Aralik
2005 tarih ve 439 nolu karari geregi; 21-23 Aralik 2005 tarihinde yapilan TMMOB
V. Enerji Sempozyumu'nda, “Enerjinin Verimli Kullaniminda Yaklagimlar” baglikls
bildiriyi Calisma Grubu adina TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Serdar O. Kaynak,
“Petrol Yasa Tasarist Degerlendirilmesi”ni Ugur Goniilalan sundu, “Ttirkiye'de Enerji
Politikalari ve Yasal Diizenlemeler” Panel’ine Kemal Ulusaler katildi.

4628 sayili Elektrik Piyasast Yasasi, 4646 sayili Dogalgaz Piyasas: Yasast ve Diger
Bazi Yasalarda Degisiklik Yapan Kanun Tasarist Taslagi” tizerine goriigmelerde bu-
lunuldu. 29 Ocak 2005 tarihinde gerceklestirilen toplantida, Yenilenebilir Enerji
Kaynaklarimn Elektrik Enerjisi Uretimi Amacli Kullanimina {ligkin Kanun Tasarist
ile ilgili olarak, Ismail Altun, Zerrin Altuntasoglu, Selim Kaplan ve Yiicel Caglar
tarafindan bilgilendirme yapildi. Yenilenebilir Enerji Kanunu hakkinda TMMOB

goriigii olugturuldu ve ilgili yerlere iletildi.

TMMOB 38. Dénem Caligma Programi’'nda yer alan “Enerji Raporu” dénem sonunda
hazirlanarak TMMOB Yénetim Kurulu'na sunuldu.

4.09.07. Mithendislik Mimarlik Profili Arastirmasi Calisma Grubu

TMMORB 38. Olagan Genel Kurulu; miihendislik, mimarlik, sehir planciligi
alanlarinda diinyadaki ve Tiirkiye'deki gelismelerin, miihendislik-mimarlik
hizmetlerindeki iiretim ve denetim sistemlerinin, ig siire¢lerinin ve
meslektaglarimizin bu siireglerdeki konumlarinin incelenmesi; Tiirkiye'deki
Oda iiyesi olan/olmayan ve egitimle kazandig1 meslegini icra eden/etmeyen
miihendislerin, mimarlarin ve sehir plancilarinin giincel durumlari hakkinda
ayrintili bilgiler derlemek tizere, meslektaglarimizin mesleklerini uygulama
stireglerini ve bu siireclerin zaman icindeki ve diinyadaki gelismelerle
kiyaslanmasini, mesleklerine ve mesleki uygulama siireclerine iliskin diistince
ve yaklagimlarini, mesleklerini icra ettikleri is yerlerindeki degisimi, sosyo-
ekonomik konumlariyla, meslek i¢i sosyo-ekonomik konum farkliliklarini
ve bu farklilagmalari yaratan etkenleri, Diinyaya ve Tiirkiye'ye bakislarini,
sosyo-politik ve sosyo-kiiltiirel degerlendirmelerini ve yoneliglerini, genelde
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orgiitlenmeye 6zelde de Odalarimiz ile TMMOB'ne bakiglarini, onlarla
iligkilerini ve onlardan beklentilerini, saptayacak bir Mithendis - Mimar Profili
Aragtirmasinin yapilmasi; bu aragtirmanin bulgulari ile 1978 ve 1998 yillarinda
TMMOB tarafindan yapilmis olan arastirmalarin bulgularini kargilagtirmalt
bicimde irdeleyerek, Tiirkiye'deki ve diinyadaki degisim ¢izgisiyle, mimar ve
miihendislerin degigim-gelisim ¢izgisinin cakisan ve cakigmayan yonlerinin ortaya
cikarilmasi, konuya iligkin ¢aligmalarin yayinlanmasi igin TMMOB 38. Dénem
Yonetim Kurulu'na gorev ve yetki verdi. Genel Kurul'un TMMOB Yénetim
Kurulu'na verdigi gérevin yerine getirilmesine yonelik ¢alismalarin yapilmasi igin
Oda temsilcilerinden Miihendislik Mimarlik Profili Aragtirmast Calisma Grubu
kuruldu. 4 Eyliil 2004 tarihli TMMOB Y&netim Kurulu toplantisinda alinan 48
nolu karar ile; Calisma Grubundan Yénetim Kurulu Uyeleri Hiiseyin Yesil ve
Tezcan Eralp Abay’in sorumlu olmalarina, oybirligiyle karar verildi. Odalarimiza
yazilan yazi sonrast siirekli Caligma Grubu su isimlerden olugtu: Fulya Arican
Oznur (Gida M.O.), Cem Kiikey (Elektrik M.O.), Volkan Giircan (Elektrik
M.Q.), Serdar Ertan (Jeofizik M.O.), Metin Kulein (Harita ve Kadastro M.O.),
Hakan Giingdr (Harita ve Kadastro M.O.), Mustafa Atmaca (Ingaat M.O.),
Dursun Bayrak (Jeoloji M.O.), Celal Hangerlioglu (Metalurji M.O.), Mehmet
Kayadelen (Maden M.O.), Kaya Giiveng (Makina M.O.), Neget Kocabiyikoglu
(Makina M.O.), Akin Atauz (Mimarlar O.), Belgin Durgun (Peyzaj M.O.),
Sibel Kiigiik (Sehir Plancilart O.), Sule Yildirim (Ziraat M.O.), Stimmani Can
(Orman Miihendisi).

Caligma Grubu 6ncelikle son yillarda miihendisleri ve mimarlar1 etkileyen
gelismeleri belirflemek amaciyla, 37. Dénemde baglatilan caligmayr stirdiirdii
ve 38. Dénemde 4 tanesi Oda Sorumlulari Egitim Toplantist olmak tizere toplam
41 toplant1 yapti. 2 Nisan 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi'nda
alinan 240 nolu karar ile; TMMOB Miihendislik-Mimarlik Profili Aragtirmasi
Caligma Grubu'nun onerileri g6z 6niinde bulundurularak; a) Projenin
gerceklegmesi igin tahmini 110.000 YTLlik biitgenin kabuliine, b) Projenin saha
calismasinin TMMOB o6rgiitliiliigiince yapilmasina, proje igin danigmanlarin
desteginden ve uzman bir sirketin hizmetinden de yararlanilmasina, c)
Projenin sekreterlik gorevlerini yerine getirmek icin Aysegiil Bildirici’'nin
gorevlendirilmesine, oybirligiyle karar verildi.

Calisma Grubu'nun 6nerileri dogrultusunda, 10 Temmuz 2005 tarihli TMMOB
Yonetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 329 nolu karar ile; TMMOB Miihendis
ve Mimar Profili Calismast kapsaminda, ODTU Sosyoloji Béliimiinden Prof.Dr.
Hasan Unal Nalbantoglu ile Ankara Universitesi Siyasal Bilimler Fakiiltesi Kamu
Yonetimi Bolimiinden Dog.Dr. Ahmet Alpay Dikmen'in TMMOB Yénetim
Kurulu'na danigman olarak atanmalarina, her bir danigmana telif ticreti olarak
toplam 4.000 (Dértbin) YTL 6denmesine, danigmanlarla sézlegme yapmak tizere
Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine, oybirligiyle karar verildi.
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Calisma Grubu; aragtirmanin 6rneklem modelinin hazirlanmast, soru formunun
sonuglandirilmasi, anket uygulama ve veri girigleri i¢in egitim verilmesi, anket
uygulamasinin denetlenmesi, anketlerin kontrolii, verilerin kodlanmasi, Odalar
ve TMMORB i¢in ara raporlarin diizenlenmesi ve sonuglarin ayrintili olarak
degerlendirilmesi galismalart konusunda uzman bir sirketin hizmetlerinden
yararlanilarak gerceklestirilmesi yoniindeki karart dogrultusunda; bu tiir bir
aragtirmay1 yapabilecegi diistiniilen 14 firma ile ilk goriigmeleri yaparak bunlardan
ilgilenen firma ile goriigmeler yapti. Isin ayrintilan tartigildi ve firmalarin
secenekli yaklagimlarini ve fiyatlarini igeren yazil tekliflerinin, danigmanlarin da
katkilartyla yapilan degerlendirilmesi sonucunda, Veri Aragtirma A.S. ile 65.000
YTL (KDV hari¢) tutarinda bir sézlegme imzalanmast uygun bulundu. Calisma
Grubu'nun 6nerisi dogrultusunda, 3 Eyliil 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu
Toplantisi’'nda alinan 366 nolu karar ile; TMMOB Miihendislik Mimarlik Profili
Aragtirmast Projesi ile ilgili olarak VERI A.S. Firmast ile 65.000 YTL+KDV

bedeli gegmemek tizere sozlegsme imzalanmasina, oybirligiyle karar verildi.

Ankette sorulacak sorular, Caligma Grubu, danigmanlar ve Veri Aragtirma
A.S’nin, 6nce ayri ayri ve sonra da birlikte caligmalar1 sonucu hazirlandi.
Odasina tiye miithendis ve mimar sayist toplami1 247.818, toplam miihendis ve
mimar sayist da yaklasik 450.000 olarak kabul edildi. Belirlenen esaslara gore
toplam 6rnek hacmi, Veri A.S. tarafindan, Odasina {iye miihendis ve mimarlar
icin 4.947, Odasina iiye olmayan miihendis ve mimarlar icin de 3.268 olarak
belirlendi. Anket, TMMOB Teknik Gérevlisi Ozgiir Cemile GOKTAS'In
esgiidiimiinde Odalarin sorumlular1 tarafindan, énce Odasina iiye olanlara,
sonra da Odasina iiye olmayanlara olmak {izere iki asamada yiiriitiilmektedir.
Odasina iiye olmayan miihendis ve mimarlara yonelik ankete iligkin bir ¢aligma
heniiz baglatilamadi.

Calisma Grubu'nun 6nerileri dogrultusunda, 10 Subat 2006 tarihli TMMOB
Yonetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 464 nolu karar ile; TMMOB Miihendislik-
Mimarlik Profili Anket Caligmasi kapsaminda Cigek Catalkaya ve Sanem
Oztiirk'iin asgari ticretle (yol ve yemek bedeli eklenerek) ve Mayis 2006 sonuna
kadar istihdam edilmelerine, oybirligiyle karar verildi.

Aragtirma, baglangi¢ta planinin aksine, 39. Olagan Genel Kurul 6ncesinde
tamamlanamadi. Gecikmenin temel nedeni, Sube ve Oda Merkezi Genel Kurul
siirecleriyle cakismasi gereksiyle, bazi Odalarin anket uygulama islemlerine hi¢
baslamamasi, anket uygulama iglemlerine baglayan Odalardan bazilarinin
ise yeterli cabay1 harcamasi nedeniyle anket uygulama siirecinin uzamasidir.
Odalarimizin konuya yeni dénemde daha duyarli yaklagmas ile arastirmanin
tamamlanmasi beklenmektedir.
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4.09.08. Kentlesme ve Yerel Yonetimler Calisma Grubu

TMMOB 38. Donem Caligma Programi kapsaminda; kentsel alan1 etkileyen
gelismelere ve yerel yonetimleri sekillendirmeye yonelik yasa, yonetmelik
calismalarina ve biiyiik kentsel projelere iliskin olarak TMMOB goriis ve
politikalarinim ilgili Odalarimizin katkilartyla olusturulmast, bu gériiglerin etkili
bir bicimde ilgililere-kamuoyuna ulastirilmasi ve kamu yarar1 anlayisimiza uygun
bir bicimde yukarida belirtilen siireclerle ilgili izlemenin yapilmasi amaciyla,
ilgili Odalarin temsilcilerinden Kentlegsme ve Yerel Yonetimler Caligma Grubu
kuruldu. 4 Eyliil 2004 tarihli TMMOB Y&netim Kurulu toplantisinda alinan
48 nolu karar ile; Caligma Grubundan Yénetim Kurulu Uyeleri M.Remzi
Sénmez ve A.Betiil Uyar'm sorumlu olmalarina, oybirligiyle karar verildi.
Odalarimiza yazilan yazi sonrasi siirekli Calisma Grubu su isimlerden olustu:
Perihan Kiper (Sehir Plancilar1 O), Bugra Gokge (Sehir Plancilar1 O), Levent
Ozmiis (Harita ve Kadastro MO), Ayhan Erdogan (Harita ve Kadastro MO),
Emel Akin (Mimarlar O), Tezcan Karakug Candan (Mimarlar O), Haydar
Sahin (Makina MO), Mesut Atict (Makina MQO), Veysel Atilgan (Jeofizik
MO), Songiil Hasanceri (Jeofizik MO), Ethem Torunoglu (Cevre MO), Hasan
Kiiciik (Kimya MO), Hidir Ciftci (Kimya MO), Oztiirk Akbulut (Jeoloji MO),
Ersin Girbalar (Jeoloji MO), Necati Ipek (Elektrik MO).

Caligma grubu kentlegme ve yerel yonetimler alanindaki yasal diizenlemeleri,
projeleri ve gelismeleri izleme, goriig olugturma, ilgili kuruluglara iletme ve
kamuoyu ile paylagma yoniinde bir ¢alisma yolunu benimseyen ve Perihan
Kiper’'in Bagkan olarak gorev yaptigi siirekli Caligma Grubu, dénem iginde
14 kez toplandi.

Devlet Bakanlig1 tarafindan yiiriitiilen kagak yapilasmayla ilgili olarak TMMOB
goriisii olusturmak iizere “Kacak Yapilasmayla Ilgili Siirecler Sorunlar ve
Coziim Onerileri Degerlendirme Raporu” hazirlanarak ilgili kuruluslara
iletildi. Bagbakanlik Proje Uygulama Birimi tarafindan, Marmara Depremi
Acil Yeniden Yapilandirma Projesi (MEER) kapsaminda yaptirilan “Imar ve
Yapt Mevzuati Uygulamasi Analizi Danigmanlik Raporu”’nun hazirlanma
siirecinde iki adet rapor hazirlandi. Afet Calisma Grubu ile ortak yiiriitiilen
bu caligma kapsaminda diizenlenen toplantilara katilmak suretiyle TMMOB
goriig ve Onerileri ilgililere iletildi. Kentsel sit alanlari ve koruma bolgelerinde
yenileme yolu ile kentsel doniisiimiin saglanmasina yonelik diizenlemeleri
kapsayan “Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Taginmaz Varliklarin Yenilenerek
Korunmasi veYagatilarak Kullanilmasi Kanunu”nun yasalagma siirecinde
ve yonetmelik hazirlama agamalarinda TMMOB goriisii hazirlandi. TBMM
Komisyonlarinda TMMOB gériis ve 6nerileri dile getirildi. Igigleri Bakanligi’nca
hazirlanan yonetmelik hazirlik asamasinda da TMMOB'nin yazili goriisii
iletildi. Dénem icinde yasalasan Belediye ve Il Ozel Idaresi Kanunlarimnn,
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kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarina énemli gorev, hak ve
sorumluluklar yiiklemesi nedeniyle, soz konusu yasalarin meslek odalari i¢in
ongordigi haklar ve katilim olanaklart géz oniine alinarak, TMMOB’nin
ilgili birimlerine iletilmek tizere bir rapor hazirlandi ve Valiliklere de meslek
odalarinin katiliminin saglanmasi ve kolaylagtirilmasi i¢in yazi yazildi.
Bayindirlik ve Iskan Bakanligi'nca Subat 2004’ten baglayarak katilimer bir
yontemle hazirlanan “Sehircilik ve Imar Yasa Tasarisi”nin yerine, Mayis 2005’te
“Planlama ve Imar Kanunu”adli yeni bir tasarinin giindeme getirilmesi tizerine,
TMMOB'nin elestiri ve 6nerilerini igeren bir rapor hazirland: ve Bakanlga
iletildi. Istanbul’da yogunlasan yerli ve yabanci sermaye odakls, ranta dayali
kentsel doniigiim projeleri ile ilgili olarak “Diinya Mirast Kenti Istanbul'da Neler
Yapilmak Isteniyor, Dubai Towers'in Diigiindiirdiikleri” isimli bir tartisma metni
hazirlandu. Tlgili kuruluglara iletilmek ve kamuoyuna aciklanmak iizere, Kiy1
Kanunu'nda yapilmak istenen degisikliklerle ilgili bir rapor hazirlandi. Imar
Kanunu ile Baymdirlik ve Iskan Bakanlig’nin Teskilat ve Gorevler Hakkinda
Kanun Hitkmiinde Kararnamede degisiklik yapilmasi ile Kentsel Donitisiim
ve Dontigtim Alanlart Hakkinda Kanun Tasarist Taslagi'nin giindeme gelmesi
lizerine, kentsel doniigiim kavrami, uygulamalari ve yasal diizenlemelerle
ilgili TMMOB'nin kamuoyu baskist olusturmasina yonelik baglatilan ¢alisma
kapsamindaki faaliyetler siirmektedir.

4.09.09. TMMOB Staj Calisma Grubu
3 Eyliil 2005 tarihli TMMOB Y6netim Kurulu Toplantisi'nda alinan 363 nolu

karar ile; 6grenci tiyelerimizin staj konusundaki sorunlarina yonelik ¢aligmalar
yapmak tizere TMMOB Staj Calisma Grubu kurulmasina, komisyondan Y6-
netim Kurulu adina Serdar O.Kaynak ve Sabri Orcan’in sorumlu olmalarina,
oybirligiyle karar verildi.

Siireli Caligma Grubu'nun 12 Ekim 2005 tarihindeki toplantisina, Serdar O.
Kaynak (TMMOB), Gékhan Marim (Insaat MO), Ozkan Bogan (Makine MO)
ve Biilent Ak¢a (TMMOB) katildi. Toplantida, staj caligmalariyla ilgili olan ve
yeni diizenlenen yasa ve YOK tarafindan ¢aligmalar: siirdiiriilen staj ve staj-
yerlerin durumu ile ilgili yonetmelik degerlendirildi. Yonetmelik kapsaminda;
staj ticretlerinin giiniin kogullarina uygun ve asgari ticretten az olmamak tizere
giincellenmesi, igyeri kosullarindan kaynaklanacak ve staj yerlerini olumsuz et-
kileyebilecek tehlikelere karst grencilerin sigortalanmasina iliskin maddelerin
konmast ile ilgili degisiklik ¢nerilerin yapilmas: kararlastirildi. IMO ve MMO
temsilcilerin kendi alanlartyla ilgili olarak stajin en iyi sekilde yapilabilmesinin
nasil olacagini belirten birer rapor hazirlamalarinin kararlastirildigi toplanti
sonrasi, herhangi bir gelisme saglanmadi.
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4.09.10. Mesleki Davranis ilkeleri Komisyonu

TMMOB 38. Olagan Genel Kurulu; TMMOB Mesleki Davranig {Ikelerini, miihen-
dislik, mimarlik ve sehir planciligi etkinliklerinde yonlendirici ve egitici ilkeler olarak
kabul ederek; bu ilkelerin tanitilmasi, tartigilmast ve geligtirilmesi amaciile TMMOB
38. Dénem Yonetim Kurulu'na gorev ve yetki verdi. Genel Kurul'un TMMOB Y6-
netim Kurulu'na verdigi gérevin yerine getirilmesine yonelik caligmalarin yapilmasi
i¢in, 38. Donem Caligma Programi kapsaminda, Oda temsilcilerinden Mesleki
Davranig Ilkeleri Calisma Grubu kuruldu. 4 Eyliil 2004 tarihli TMMOB Yénetim
Kurulu toplantisinda alinan 48 nolu karar ile; Calisma Grubundan Yonetim Kurulu
Uyeleri Hiiseyin Yesil ve Ali Riza Tanriverdi’nin sorumlu olmalarina, oybirligiyle
karar verildi. Odalarimiza yazilan yazi sonrast siirekli Calisma Grubu su isimler-
den olustu: Ethem Torunoglu (Cevre MO), Seyit Cankaya (Elektrik MO), Cemil
Tekkeli (Elektrik MO), Ismail Tagyildiz (Gemi MO), Sennur Ozkaya (Gida MO),
Ozge Cetinkaya (Gida MO), M. Ali Alganci (Harita ve Kadastro MO), M. Nevzat
Diizaga¢ (Harita ve Kadastro MO), Mustafa Atmaca (1n§aat MO), Fikri Oztiirk
(Jeofizik MO), Erol Tahsin Boz (Jeofizik MO), Mehmet Ekmekgi (Jeoloji MO), [hsan
Karababa (Kimya MO),Esat Kirsag (Kimya MO), [lker Ertem (Maden MO), Deniz
Arikan (Maden MO), Kaya Giiveng (Makina MO), Neset Kocabiyikoglu (Makina
MO), Siileyman Sami Altun (Metalurji MO), Nuri Aritkoglu (Mimarlar O), Riiksan
Pekoz (Mimarlar O), Leyla Ugkac (Peyzaj Mim.O), Oguz Ayoglu (Peyzaj Mimarlart
O), Funda Erkal (Sehir Plancilart O), Aynur Yasemin Cakir (Sehir Plancilart O),
Ozkan Goksel (Ziraat MO), Burhan Harmanbast (Ziraat MO).

ik toplantisint 24 Eylil 2004 tarihinde yapan siirekli Calisma Grubu, dénem
boyunca toplam 26 toplanti yapti. Hazirlanan taslak raporu iizerinde uzlasi sagla-
namamasi {izerine 2 {iyenin cekildigi Calisma Grubu'nda, dénem basinda nispeten
yogun katilimin oldugu toplantilar, dsnem sonunda az sayida iiye ile siirdiiriildii.
Calisma Grubu 6 Eyliil 2005 tarihinde TMMOB Yénetim Kurulu'na ara raporunu
sundu. 29 Ekim 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi’'nda alian 408
nolu karar ile; TMMOB Mesleki Davrans Ilkeleri Calisma Grubu'nca Yonetim
Kurulu'na sunulan Ara Rapor TMMOB 38.Genel Kurulu'nca Yonetim Kurulu'na
verilen gorevle uyusmadigindan, konunun Caligma Grubu'na aktarilarak, Calisma
Grubu'ndan TMMOB 38.Genel Kurul kararina uygun bir ¢alisma yapilmasinin
istenmesine, oybirligiyle karar verildi.

Calisma Grubu'nun 30.11.2005 tarihli toplantisina katilan 10 tiyeden 7 iiyenin ara
raporunu savunan ikinci bir yaztyt TMMOB Yonetim Kurulu'na sunmast iizerine;
18 Aralik 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 435 nolu
karar ile; TMMOB Mesleki Davrans Ilkeleri Calisma Grubu'nun TMMOB Yénetim
Kurulu'nun 408 sayili kararmim yeniden goriisiilmesi isteminin uygun bulunmadi-
gma, Calisma Grubu Raporu'nun yayinlanmamasina, Calisma Grubu'na bugiine
kadar yaptig1 calismalar icin tegekkiir edilmesine ve dénemin sonuna gelindigi de
g6z Oniine alinarak, Caligma Grubu'nun gérevinin sonlandirilmasina, oybirligiyle
karar verildi.
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4.09.11. 2B Calisma Grubu

19 Subat 2005 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu'nda alinan 184 nolu karar ile;
orman alanlarimizin korunmasina iliskin ¢alismalar yapmak tizere “2B Caligma
Grubu”nun olusturulmasi ve calisma grubundan TMMOB Yénetim Kurulu tiye-
leri Nail Giiler, A.Betiil Uyar, Baki Remzi Suicmez ve Remzi Sonmez'in sorumlu
olmast oybirligiyle kararlastirildi. Odalarimiza yazilan yazi sonrasi 2B Caligma
Grubu su isimlerden olugtu: Hiiseyin Ulkii (Harita ve Kadastro MO), Resat Unal
(Harita ve Kadastro MO), A. Fahri Ozten (Harita ve Kadastro MO), Ahmet
Goksoy (in§aat MO), Halim Karan (in§aat MO), Haydar Sahin (Makina MO),
M. Emin Barig (Peyzaj Mimarlar1 O), Redife Kolgak (Peyzaj Mimarlar1 O), Raile
Kokdemir (Ziraat MO), Stimmani Can (Orman Miihendisi), Ahmet Demirtag
(Orman Miihendisi), H.Giirel Demirel (Orman Miihendisi).

Hiiseyin Ulkii'niin Baskan, Ahmet Demirtas'm Raportdr olarak gorev yaptigi
siireli Calisma Grubu, 7 Nisan 2005 tarihinden baglamak tizere dénem bo-
yunca toplam 14 toplanti yapti. 25 Haziran 2005 tarihli TMMOB Y&netim
Kurulu'nda alinan 303 nolu karar ile; TMMOB 2B Caligma Grubu’nun 6nerisi
dogrultusunda, “Ormanlarimiza Sahip Cikalim (OSB) Birligi” tarafindan 2003
yilinda cikarilan “Anayasamiz Orman Kiyimin Kolaylastirmak I¢in Degistirilmek
Isteniyor! Iddialar ve Gergekler” baglikl brosiiriin Calisma Grubu tarafindan
giincellestirildikten sonra basiminin uygunluguna, Calisma Grubu tarafindan
hazirlanacak bilgilendirme yazismin Odalara ve IKK’lara iletilmesine ve bu
konularda caligmalar ve harcamalar yapmak iizere Yiirtitme Kurulu'na yetki
verilmesine oybirligiyle karar verildi.

26 Ekim 2005 tarihinde, TMMOB Bagkani Mehmet Soganci ve Genel Sekre-
ter Vekili Hakan Geng, Calisma Grubu iiyeleri Hiiseyin Ulkii, M. Emin Bars,
Stimmani Can ile Sezai Kaya (KESK/Tarim Orkam-Sen), Aydin Gebis (Ttirkiye
Ormancilar Dernegi), Ahmet Demirtag (Kirsal Cevre ve Ormancilik Sorunlart
Aragtirma Dernegi), Hikmet Karaduman'in (Ttirkiye Ormancilik Kooperatifleri
Merkez Birligi) katilimiyla TMMOB’de yapilan toplantida, Ormanlarimiza Sahip
Cikalim Birligi'nin ¢aligmalar1 degerlendirildi.

Caligma Grubu’nun programi kapsaminda hazirlanan bilgilendirme yazist Oda-
lara ve IKKlara iletildi. 2B Arazileri ile ilgili olarak hazirlanan metin, 3 Agustos
2005 tarihinde TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci tarafindan
“TMMOB Bir Kez Daha Uyartyor: 2B Arazilerinden Elinizi Cekin” baglikli Basin
Aciklamasi ile kamuoyuna duyuruldu. Caligma Grubu'nca hazirlanan “2B So-
runu Gergekler-Oneriler” adli rapor, 303 nolu karar geregi kitap olarak basildi
ve ilgili yerlere dagitildi.
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4.09.12. is Saghg Ve Giivenligi Calisma Grubu

38. Donem Caligma Programi geregi; Is saghg ve giivenligi konusunda
TMMOB politikalarinin belirlenmesi/gelistirilmesi, bu alanda hazirlanan
kanun, tiiziik, yonetmeliklerin takip edilmesi, goriis ve ¢neri olugturulmas, is
saglhg1 ve giivenligine yonelik egitim programlarinin hazirlanmasi, uygulamaya
konulmasi, Egitim ve Risk Belirleme Komisyonlarina katilacak TMMOB
temsilcisinin yonlendirilmesine yonelik ¢aligmalarin yapilmast amaciyla, Oda
temsilcilerinden olusturulan Is Sagligi ve Giivenligi Calisma Grubu kuruldu. 4
Eyliil 2004 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu toplantisinda alinan 48 nolu karar
ile; Calisma Grubundan Yénetim Kurulu Uyeleri Alaeddin Aras ve Serdar O.
Kaynak'in sorumlu olmalarina, oybitligiyle karar verildi. Odalarimiza yazilan yazi
sonrast stirekli Caligma Grubu su isimlerden olustu: Tahsin Akbaba (Makine
MO), Mustafa Yazici (Makine MO), Ali Ekber Cakar (Makine MO), Bahadir
Ekizer (Jeofizik MO), M. Gokhan Hacimehmetoglu (Jeofizik MO), Hiiseyin
Hizli (Metalurji MO), Miyase Giilay (Fizik MO), Oya Akyol (Fizik MO), Ozgiir
Karatag (Harita ve Kadastro MO), Atila Karagelebi (Harita ve Kadastro MO),
Ayhan Yiiksel (Maden MO), Mehmet Tekelioglu (Maden MO), Mustafa Seker
(Cevre MO), Koray Daver (Cevre MO), Erdal Bilginer (Jeoloji MO), Tiilin
Yildirim (Jeoloji MO), Bediha Demirézii (Gida MO), Mijjdat Aydin (Kimya
MO), Ruhi Oktem (Kimya MO), Arzu Dolanay (Peyzaj Mimarlart O), Murat
Balikcioglu (Peyzaj Mimarlart O), Nurhan Parlak (Elektrik MO), Mahmut
Mutluay (Elektrik MO), Ahmet Avcr (Mimarlar O), Sekibe Aslan (Mimarlar
O), Emel Okumusg (1n§aat MO), Oktay @gﬁng (In§aat MO), Abdurrahman
Bilgin (Gemi MO), Cem Melikoglu (Gemi MO).

{lk toplantisini 17 Eylil 2004 tarihinde gerceklestiren siirekli Caligma
Grubu, dénem boyunca 13 kez toplandi. Alaeddin Aras’in Bagkan, Miijdat
Aydin'in Bagkan Yardimeisi, Ozgiir Karatag'm Raportor olarak gorev yaptigi
Caligma Grubu; Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'ndaki toplantilara
katilarak TMMOB goriislerini iletti. Is Saghgi ve Giivenligi Ile Gorevli Teknik
Elemanlar Yonetmeliginde degisiklik ile ilgili olarak Caligma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi'nin goriis istegine yonelik olarak hazirlanan metin, TMMOB Y&netim
Kurulu'na sunuldu. 3 Eyliil 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu'nda alinan 373
nolu karar ile; Is Giivenligi Ile Gorevli Miihendis ve Teknik Elemanlarin Gérev,
Yetki ve Sorumluluklari Ile Caligma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik Taslagi"na iliskin TMMOB Gériisii'niin
Yoénetim Kurulu toplantisinda kabul edildigi sekliyle Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi'na génderilmesine oybirligiyle karar verildi.

Bakanlik¢a hazirlanan “Is Giivenligi ile Gorevli Miithendis veya Teknik
Elemanlarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Caligma Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” ve “Is Sagligi ve Giivenligi Yonetmeligi’nin iptaline
yonelik agilan davalara teknik bilgi destegi sagladi. Is Saghgt ve Giivenligi
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ile Gorevli Miihendisler ve Teknik Elemanlar Yonetmeliginin yiiriirliigiiniin
durdurularak iptali istemi ile Danigtay’da agilmig olan dava siirecinin izlenme-
sinde ve siireli/giinlii yazigmalar icin goriig tiretilmesinde gérev yapmak {izere;
Alaeddin Aras'in eggiidiimiinde Dr. Bediha Demirozi, Miijdat Aydin ve Ok-
tay Ogiing’tin katilimuyla bir alt komisyon olusturuldu. Yiiritmeyi durdurma
talebi ile ilgili olarak Danigtay Dava Daireleri Genel Kurulu'na yapilacak itiraz
metninin teknik boyutlart TMMOB Hukuk Miisaviri'ne iletildi. Is Saghgi ve
Giivenligi Yonetmeligi'nin iptali icin TMMOB, TTB ve DISK ortak dava acti ve
yonetmelikle ilgili 24 Mayis 2004 tarihinde yiirtitmeyi durdurma karar verildi.
Savcinin 4. maddenin iptali yoniinde goriig bildirdigi davanin 28 Mart 2006
tarihli durugmasinda gerekli savunma yapildi.

2 Nisan 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 238 nolu
karar ile; TMMOB Makina Miihendisleri Odast Ankara Subesi’nin diizenledigi
“AB Siirecinde Is Sagligi ve Giivenligi Konusunda Gelismeler” konulu Panel’e
Birligimizi temsilen Alaeddin Aras’m katilmasina oybirligiyle karar verildi. 29
Ekim 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 409 nolu
karar ile; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan 16 Kasim 2005 tari-
hinde diizenlenecek “Is Sagligi ve Giivenliginde Sosyal Diyalog” konulu Panel’e,
TMMOB Is Saghgi ve Giivenligi Calisma Grubu 6nerisi dogrultusunda, TMMOB
adina Hikmet Nurhan Parlak’in katilmasina oybirligiyle karar verildi. 24 Subat
2006 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 486 nolu karar ile;
Is Miifettigleri Dernegi'nce diizenlenecek “Is Yagami ve Denetimi Kongresi”nin
desteklenmesine, Kongrenin “Is Sagligi ve Giivenligi” oturumuna Birligimizi
temsilen konugmaci olarak Alaeddin Aras'in katilmasina; 487 nolu karar ile
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan diizenlenecek “Is Saghg ve
Giivenligi Ulusal Diizenleme ve Danigma Komitesi”ne Birligimizi temsilen Serdar
O.Kaynak’in katilmasina oybirligiyle karar verildi. Alinan karar dogrultusunda
gerekli katilim saglandi.

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'nda olusgturulan ve yilda en az 2 defa
toplanan Is Saghigi ve Giivenligi Konseyi’'nde TMMOB'u Yénetim Kurulu
tiyesi Alaeddin Aras temsil etti. Konsey'de kabul edilen “Politika Belgesi”nin
hazirlanmas: ¢alismalarinda alt komisyonda Caligma Grubu iiyesi Ruhi Oktem
gorev aldi ve Calisma Grubu'nun 6nerileri dogrultusunda goriig agikladi. Caligma
Grubu'nca, s Saghg ve Giivenligi Politika Belgesi ile Uygulama Yénergesinin
uygunluguna, Halen Is Giivenligi Uzmanlig belgesine sahip olanlarin sektérel
epitim almak kogulu ile bir iist gruba bakmasinda sakinca olmayacagima, Is
Giivenligi Uzmanlarina uygulanacak ticretin arz-talep dengesini gozeterek risk
grubunun tebligine gére uygulanabilecek asgari ticret tespitinin ilgili Odalarca
belirlenebilecegine karar verildi.

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'nda TMMOB adina Egitim, Risk ve Si-
nav Komisyonlari’'nda gorev yapan Miijdat Aydin, kendi adiyla yazmig oldugu
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kitap nedeniyle Bakanligin smnav komisyonundan g¢ekilmesi yoniindeki talebi
iizerine, 17 Nisan 2005 tarihli TMMOB Yé&netim Kurulu'nun 253 nolu karart
ile; Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhg Is Giivenligi Uzmanlig Egitim Ko-
misyonu, Risk Gruplari Komisyonu ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve
Aragtirma Merkezi biinyesinde kurulan Sinav Yiirtitme Kurulu'ndan TMMOB
olarak ¢ekilinmesine oybitligiyle karar verildi.

Tiirk Tabipleri Birligi'nin konu ile ilgili dnerdigi protokol metni degerlendirildi
ve uzlasilan metnin Tiirk Tabipleri Birligi'ne génderilmesine karar verildi. 15-17
Kasim 2005 tarihleri arasinda yapilan IV. Uluslararast Is Sagligi ve Giivenligi
Bolgesel Konferansi'nda “Is Sagligi ve Giivenliginde Sosyal Diyalogun Rolii”
konulu Panel'de TMMOB adina Calisma Grubu iiyesi H. Nurhan Parlak bildiri
sundu. ENETOSH Programi cercevesinde Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligt
biinyesinde olusturulan Calisma grubuna TMMOB adina Yénetim Kurulu Uyesi
Alaeddin Aras ve Av. Nurten Caglar Yakis katildi. TTB ile Risk Degerlendiril-
mesi konusunda imzalanan protokol cercevesinde “Risk Degerlendirme Egitimi”
calismalarinda TMMOB adina Calisma Grubu iiyesi Ruhi Oktem gérevlendirildi.
[s Miifettisleri Dernegi’nin 1-2 Nisan 2006’da diizenlemis oldugu “Is Yasamu1 ve
Denetimi Kongresi”ne TMMOB adina Alaeddin Aras bildiri sundu ve Kongrede
TMMOPB'ye plaket verildi.

4.09.13. Kamu Calisani Uyeler Calisma Grubu

38. Dénem Caligma Programi geregi; gelinen noktada ve donem icerisindeki
gelismelere gore kamuda ¢aligan mithendislerin, mimarlarin ve sehir plancilarinin
sorunlarinin tespiti; ekonomik, demokratik ve 6zliik haklarinin gelistirilmesi ve
Kamu Emekgilerinin érgiitleri ile TMMOB iliskilerinin gelistirilmesi yoniinde
caligmalarin yapilmasi, raporlarin diizenlenmesi amaciyla, Kamu caligani Oda
temsilcilerinden olusturulacak Kamu Calisani Uyeler Calisma Grubu kuruldu.
4 Eyliil 2004 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu toplantisinda alinan 48 nolu
karar ile; Caligma Grubundan Yénetim Kurulu Uyeleri Baki Remzi Sui¢mez ve
Nail Giiler’in sorumlu olmalarina, oybirligiyle karar verildi. Odalarimiza yazilan
yazt sonrast siirekli Calisma Grubu gu isimlerden olugtu: Siileyman Arici (Cevre
MO), Cem Kiikey (Elektrik MO.), Thsan Torun (Fizik MO), Samet Serttag
(Gida MO), Levent Ozmiis (Harita ve Kad. MO), Fermani Kaya (Harita ve
Kadastro MO), Hasan Tahsin Celebi (I¢ Mimarlar O), Av. Zehra Mudun (I¢
Mimarlar O), Thsan Kag (Ingaat MO), Altan Boncii (Insaat MO), Hiiseyin T.
Arican (Jeoloji MO), Fatma Bozbeyoglu (Jeoloji MO), Halil Kavak (Kimya MO),
Sebati Akyiirek (Maden MO), Baki Cinar (Makina MO), Celal Hangerlioglu
(Metaliirji MO), Ugur Sirin (Meteoroloji MO), Mehmet Ali Ozgiin (Mimarlar
O), Fatma Diindar (Sehir Plancilart O), Gamze Parlayan (Peyzaj MO), Selda
Unal (Ziraat MO).

Ik toplantisini 13 Eyliil 2004 tarihinde yapan Calisma Grubu, dénem boyunca
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12 toplant1 yapti. Cem Kiikey'in Bagkan, Selda Unal ile Gamze Parlayan’in
Raportor olarak gorev yaptigi Calisma Grubu; TMMOB Isyeri Temsilcilikle-
rinin etkin ¢alismasina yonelik olarak gerekli girisimlerde bulunulmasi, kamu
calisanlarinin temel haklari arasinda yer alan ve Maliye Bakanligi'nin bir
tebligine konu Arazi Tazminati konusunda gerekli kurumsal ve yasal girigim-
lerde bulunulmasi, Kamu Yénetimi Temel Kanunu baglaminda Kamu Personel
Rejimi Yasast hakkinda bir rapor hazirlanmasi, Kamu Emekgileri Sendikalart
Konfederasyonlari ile Hiikiimet arasinda baglayacak Toplu Goritismeler éncesi
miihendis, mimar ve sehir plancilarinin haklarmin korunmasina ve sendikalari
desteklemeye yonelik basin aciklamasi yapilmasi, kamu ve 6zel sektorde galigan
miihendis, mimar ve gehir plancilarinin galisma kogullart ve zliik haklarinin
incelenerek esit ise esit ticret ilkesine dayali bir ticret sisteminin olugturulmast
ve kamuoyuna duyurulmast, kapsam digt personelin sendika tiyeligi vs. konularda
hukuki durumunun incelenmesi, yagsanan sorunlari giindeme getirecek miting
vb. etkinlikler diizenlenmesine yonelik ¢alismalar yapilmasint 6ngordii.

Calisma Grubu, Odalarimizdan, kamuda kendi alanlarina giren disiplinlerde
ka¢ miihendisin calistigi, bu miihendislerden kaginin Oda’ya iiye oldugu ve
biliniyorsa tiye olanlarin sendikali olup olmadiklarinin istenmesine yonelik yazi
yazdi. Ancak, saglikli bilgilere ulagilamadi. Kamu Personel Kanunu Tasarist
hakkinda hazirlanacak raporun olugturulmast igin Cem Kukey, Zehra Mudun,
Gamze Parlayan, Halil Kavak, Mehmet Ali Ozgiin’den olusan bir alt komisyon
olusturuldu. Bu konuda tasarinin da resmi olarak giindeme gelmemesi nede-
niyle bir rapor olugturulmadi. EMO Samsun Subesi'nden gelen “teknikerlerin
miihendislerin tistiinde birim amiri olarak galigtirilmast” ile ilgili olarak, duru-
mun devlet memurlugu hiyerarsisine ters oldugu konusunda TEAS ve TEIAS
Genel Midiirliiklerine yazilacak yazi hazirlanarak, gerekli kurumsal ve yasal
girisimlerde bulunulmasi konusunda TMMOB Yonetim Kurulu'na éneride bu-
lunuldu. Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari igin diizenlenen ek 6zel hizmet
tazminatlarina iligkin 151 nolu genelgenin degistirilerek hazirlanan 157 nolu
Teblig’e iliskin, geregi icin Bagbakanlik ve Maliye Bakanligi'na gdnderilecek
taslak metin iizerinde ¢alisma yapildi ve hazirlanan metin TMMOB Yonetim
Kurulu'na sunuldu. Emekli ikramiyesinin ¢6denme sekli, memurluga yeni bag-
layacaklar i¢in emekli ikramiyesi hakkinin olmamasi ve yesil pasaportun bazi
memurlara verilmesiyle ilgili basinda ¢ikan haberler takip edilerek, yasa tasarist
TBMM giindemine geldiginde komisyonlara katilim ve basin aciklamasi yoluyla
yasanin engellenmesine yonelik hazirlik yapildi. TEDAS ve TEIDAS biinyesinde
miihendis tistiinde tekniker olarak calisan personel icin gelen personel atama
yonetmeliginin TMMOB avukatinca incelenip gerekli miidahalenin yapilmast
konusunda goriig bildirildi.

22 Ekim 2004 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisinda alinan 93 nolu
karar ile; Kamu yonetiminde yeniden yapilanma ad: altinda getirilen, mesleki
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alanlarimiz ve tiyelerimizi dogrudan ilgilendiren, kamu hizmetlerinin ve sosyal
devletin tasfiyesine yonelik bir yasa olan Kamu Y6netimi Temel Kanunu ve bu
cercevede giindeme gelen Koy Hizmetleri Genel Miidiirliiklerinin kapatilmasina
karst TMMOB olarak ya da diger kuruluglarla birlikte tilke diizeyinde igyeri
toplantilari, panel, basin agiklamasi vb. etkinlikler diizenlenmesi, afis, brosiir,
el ilan1 vb. yayin ¢ikarilmasi ve tiim bu caligmalarla ilgili harcamalar yapilmasi
icin Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle karar verildi.

Ankara IKK tarafindan 2 Haziran 2005 tarihinde miihendis-mimar-planct kamu
calisanlarina yonelik olarak Karayollari Genel Miidiirliigiinde diizenlenecek
toplantiya katilim saglandi. TMMOB Yiiriitme Kurulunun istemi dogrultusunda
hazirlanan eylemlilik plan1t TMMOB Yonetim Kurulu'na sunuldu.

4 Haziran 2005 tarihli Yonetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 291 nolu karar ile;
TMMOB Kamu Calisani Uyeler Caligma Grubu'nun énerileri dogrultusunda
miithendis, mimar ve sehir plancilarinin “ticret yetersizligi ve dengesizligi” ile
“caligma alanlarinin yok edilmesi” sorunlarinin giindeme taginmasi amaciyla;
Basin agiklamasi-toplantist yapilmasina, TMMOB Isyeri Temsilciliklerinin et-
kinlegtirilerek yapilacak eylemliligin igeriginin ve zamanlamasinin birlikte ka-
rarlagtirilmasina, miihendis-mimar-plancit milletvekilleri, duyarli basin tyeleri
ve bakanliklarin st diizey yoneticilerini bilgilendirme etkinliklerinin gercekleg-
tirilmesine, gorsel ve yazili medya ile internet ortaminin etkin kullanilmasina,
imza kampanyasi diizenlenmesine ve gerektiginde uyar1 eylemleri ile TMMOB
mitingi diizenlenmesine ve gerekli organizasyonlarin ve harcamalarin yapilmasi
konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle karar verildi.

3 Eyliil 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisinda alinan 346 nolu
karar ile; Kamuda calisan miithendis, mimar ve sehir plancilarinin “ticret yeter-
sizligi, dengesizligi ve caligma alanlarinin yok edilmesi” sorunlarinin yanisira,
igsiz miihendis, mimar ve sehir plancilari ile giderek yoksullagan ticretli ¢alisan
tiyelerimiz ve emekli meslektaglarimizin sorunlarini giindeme tagimak; insanca
ve barig i¢cinde yagama istemlerimizi dile getirmek ve bugiine dek soyledikle-
rimizi bir kez daha hep birlikte yinelemek icin 8 Ekim 2005 Cumartesi giinii
Ankara’da “TMMOB Mitingi” yapilmasina; Mitingin Diizenleme Kurulu igin
Odalardan birer isim istenmesine; Miting ile ilgili afig, el ilani, pankart, flama
vb. hazirlanmasina; Miting hazirlik ¢aligmalarint koordine etmek ve harcama
yapmak konusunda Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle karar ve-
rildi. 8 Ekim Mitingi genis bir katilimla gergeklestirildi. Caligma Grubu, miting
oncesi tiyelerimize yonelik cesitli Basin Aciklamalarinin hazirlanmasina katkida

bulundu.

TMMOB’nin kamuda calisan tiyelerimizin sorunlarinin TBMM ve iilke giin-
demine taginmasi amaciyla diizenledigi imza kampanyasi metnini hazirladi ve
imzalanan dilekgelerin TBMM’ne sunulmasi etkinligine ve kamuda caligan
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tiyelerimizin {cretlerinin iyilestirilmesi amaciyla yapilan TBMM yiiriiytistine
iligkin caligmalara katki sundu. Miihendis, mimar ve gehir plancilarinin “ticret
yetersizligi ve dengesizligi” ile “caligma alanlarinin yok edilmesi” sorunlarinin
giindeme taginmast amaciyla diizenlenen “Bu Ulkede Yagananlara Itiraz Ediyo-
rum” baglikli imza kampanyasi kapsaminda tiyelerimizin de imzaladigi 20.000’i
agkin dilekge 28 Aralik 2005 tarihinde TBMM'ye teslim edildi. TMMOB
oniinde toplanan TMMOB ve bagl Odalari ile Subelerinin yonetici ve tiyele-
rinden olusan yaklagik 150 kisi TMMOB pankart1 arkasinda TBMM Dikmen
Kapisi'na yiirtidiikten sonra, TBMM 6ntinde TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani
Mehmet Soganci tarafindan basmn aciklamast yapildi. Izmir Milletvekili Erdal
Karademir’in de destek verdigi basin agiklamasinin ardindan, toplanan imzalar

TMMOB Heyeti tarafindan TBMM’ye teslim edildi.

Kamuda ¢aligan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin ticret yetersizligi ve
ticret adaletsizligine yonelik hakl taleplerini iceren dilekgesini iletmek fize-
re yaklagik 500 kisilik kitlesel bir katilimla Meclis'e yiiriiddii. TBMM oniinde
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Caligma Grubu'nun
katkilaryla hazirlanan “Denge Tazminat1 Yasa Tasarist Mevcut Sorunlart Yeni
Dengesizlikler Yaratmadan Cozmelidir” baglikli bir basin aciklamast yapti. Bu
konuda hazirlanan rapor Siyasi Partiler Grup Baskanliklarina teslim edildi,
milletvekillerine iletildi.

4.09.14. Maden Yasasi ve Yonetmelikleri Calisma Grubu

4 Eylil 2004 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 56 nolu
karar ile; Maden Yasasi'na bagli Yonetmelikler konusunda ¢alismalar yapmak
lizere Jeofizik, Jeoloji, Maden ve Metalurji Miihendisleri Odalarimizin birer
temsilcisi ile Birlik Yonetim Kurulu tiyelerinin katilimiyla bir Calisma Grubu
olugturulmasimin uygunluguna, oybirligiyle karar verildi.

Ik toplantisin 14 Eyliil 2004 tarihinde yapan ve dénem boyunca 3 kez toplanan
Caligma Grubu toplantilarina; Serdar Kaynak (TMMOB), Imam Celik (Jeofizik
MO), Yusuf Ziya Ozkan (Jeoloji MO), Asim Kutluata (Maden MO), Nihat Art
(Maden MO) katild1.

Maden Kanunu geregi ¢ikan Yonetmelikler hakkinda ilgili Odalara yazi yazildi ve
yalnizca Jeofizik, Jeoloji, Harita ve Kadastro ile Ziraat Miihendisleri Odalarindan
goriis geldi. Yusuf Ziya Ozkan'in terciimesi olan “Maden Arama Sonuglarmin
Maden Kaynak ve Rezervlerinin Rapor Edilmesine Iliskin Kurallar Konusunda
Uluslararast Arayiglar ve Tiirkiye Yansimalart” raporunun incelenerek, ilgili
yonetmeliklerle ilintisi degerlendirildi. Caligma Grubu toplantilarina gerekli
katilimin olmamasi nedeniyle, konuyla ilgili herhangi bir ¢caligma yapilamadi.
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4.09.15. TMMOB Yénetmelikleri Uzerine Calisma Grubu

TMMOB 38. Olagan Genel Kurulu; TMMOB ve Odalar Denetim Yonetme-
ligi, TMMOB Disiplin Yonetmeligi, TMMOB Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik
ve Teknik Miisavirlik Yonetmeligi, TMMOB Odiil Verme ve Odiile Aday
Gosterme Yonetmeligi, TMMOB ve Odalar Tiiziik, Yonetmelik ve Yonerge
Hazirlanmasina Iliskin Esaslar Yonetmeligi, TMMOB Adina Sekreteryast Odalar
Tarafindan Yiirtitiilen Kongre, Kurultay ve Sempozyum Diizenleme Ynetmeligi,
TMMOB Hukuk Isleri Yonetmeligi, TMMOB Serbest Miisavirlik Mithendislik
ve Mimarlik Hizmetleri ve Biiro Tescil Belgesi Yonetmeligi, TMMOB Serbest
Miisavirlik Miithendislik ve Mimarlik Hizmetleri Asgari Ucret Yonetmeligi,
TMMOB Asgari Ucret ve Cizim Standartlari Tespit Komisyonu ve Kontrol
Biirolarinin Kurulmasina Hi§kin Yonetmeligi, TMMOB Yabanci Miihendis,
Mimar ve Sehir Plancilarinin Calisma Izni ve Gegici Uyelik Miiracaatlarinin
Degerlendirilmesinde Yapilacak Is ve Islemler ile Degerlendirmede Usul Esas ve
Kosullart Hakkinda Yénetmelik tizerine calisma yapmak igin, TMMOB Yéne-
tim Kurulu'na gorev ve yetki verdi. 38. Dénem Caligma Programi geregi; Oda
yoneticilerinden TMMOB Yénetmelikleri Uzerine Caligma Grubu kuruldu.

TMMOB Yonetim Kurulu; TMMOB Serbest Miisavirlik Miithendislik ve
Mimarlik Hizmetleri ve Biiro Tescil Belgesi Yonetmeligi, TMMOB Serbest
Miisavirlik Miihendislik ve Mimarhk Hizmetleri Asgari Ucret Yonetmeligi ve
TMMOB Asgari Ucret ve Cizim Standartlari Tespit Komisyonu ve Kontrol
Biirolarinm Kurulmasina Iligkin Yénetmeligi ile TMMOB Yabanci Miihendis,
Mimar ve Sehir Plancilarinm Calisma Izni ve Gegici Uyelik Miiracaatlarimn
Degerlendirilmesinde Yapilacak Is ve Islemler ile Degerlendirmede Usul Esas
ve Kogullart Hakkinda Yénetmelik tizerinde ¢aligma yapmak tizere ayr1 Caligma
Gruplart kurulmasini kararlagtirdi.

4 Eyliil 2004 tarihli toplantisinda alinan 48 nolu karar geregi A.Betiil Uyar ve
Sabri Orcan sorumlu Yénetim Kurulu Uyeleri olarak belirlendi. Bagkanhgin
Esat Kirsag'm (Kimya M.O.) yiiriittiigii Calisma Grubu, olugturdugu alt calisma
gruplarina katilan yoneticilerle birlikte, su isimlerden olustu: Ali Ekber Cakar
(Makina M.O.), Senol Karaca (Makina M.O.), Ahmet Enis (Makina M.O.),
Cenk Lisesivdin (Makina M.O), A.Ersin Cevikayak (Jeofizik M.O), Vasfi Pek-
tag (Jeofizik M.O.), Tankut Kili¢ (Jeofizik M.O.), Kadriye Kalinbacak (Ziraat
M.O.), Mehtap Ercan (Ziraat M.O.), Hiiseyin Savag (Metalurji M.O.), Sinan
Ozgiir (Fizik M.O), Aylin Yalgm (Fizik M.O), Namik Gazioglu (Harita M.O),
Levent Ozmiig (Harita M.O), Ali Onemli (Maden M.O), Ilker Ertem (Maden
M.0O.), Diindar Caglan (Jeoloji M.O), Yunus Uye (Jeoloji M.O), Ahmet Tagp1-
nar (Meteoroloji M.O), Yiicel Kaya (Meteoroloji M.O), Petek Ataman (Gida
M.O), Berrin Sendéz (Gida M.Q.), Giilten Kubin (Sehir P1.O), Aynur Yasemin
Cakir (Sehir PL.O.), Giilgiin Senlen (Kimya M.O.), Aysegiil Orugkaptan (Peyzaj
M.0), Birsen Baltact (Peyzaj M.O.), Oya Akkan (Peyzaj M.O), Hiiseyin Onder
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(Elektrik M.O), Mehmet Bozkurt (Mimarlar‘O.), Taner Yiizge¢ (Ingaat M.O)),
Halim Karan (Insaat M.O), Ziiber Akgol (Ingaat M.O), Nilgiin Carkact (Ig
Mimarlar O.).

{Ik toplantisini 8 Ekim 2004 tarihinde yapan ve dénem boyunca 23 kez toplanan
siirekli Caligma Grubu; s6z konusu yonetmeliklerle ilgili caligmalarinda, gerekti-
ginde alt ¢aligma gruplari kurdu. TMMOB Ana Yénetmeligi'ne yansiyabilecek
degisiklikler ile ilgili olarak, TMMOB Orgiitliiliigiiniin Gelistirilmesi Caligma
Grubu ile birlikte ¢alismalar yiiriittii.

TMMOB ve Odalar Tiiziik, Yénetmelik ve Yonerge Hazirlanmasina Iligkin
Esaslar Yonetmeligi; Calisma Grubu'nca revize edildi ve TMMOB Yénetim
Kurulu onayina sunuldu. “Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslart Hakkinda Yonet-
melik”in Bakanlar Kurulu'nca 19.12.2005 tarihinde degistirilmesi ve 17.02.2006
tarihve 26083 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmast iizerine, sz konusu yonet-
melik iizerinde TMMOB Genel Kurulu'na sunulmadan énce tekrar bir ¢aligma
yapilmasi geregi dogdu.

TMMOB Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve Teknik Miisavirlik Yonetmeligi
ile ilgili calismalar kapsaminda; TMMOB ortaminda “bilirkisilik”, “eksperlik”,
“hakemlik”; “teknik miisavirlik” ile ilgili sorun saptamasi ve ¢dziim arastirmast
yoniinde Yargitay Uyeleri, A.U Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyeleri, TMMOB ve
Odalart Hukuk Miisavirleri ve konuyla ilgili calisma yapan TMMOB iiyeleri-
nin de sunum yaptig1, tartismaya katildigi ve TMMOB Yonetmelikleri Caligma
Grubu ile TMMOB ve Oda Yoneticilerinin ilgili yonetmeligi masaya yatirdigt
bir “Atdlye Calismast”, TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci'nin
da katilimyla, 15.07.2005 tarihinde TMMOB Makina Miihendisleri Odas1 Se-
zai Giirti Salonu’'nda gergeklestirildi. Atdlye Caligmast metni, “TMMOB ve
Bilirkisilik” ad1 altinda Ekim 2005’'te TMMOB yayini haline getirildi. Anilan
Yonetmelik, bu atdlye caligmasi cergevesinde Calisma Grubu”nca yeniden
degerlendirildi.

TMMOB ve Odalar Denetim Yénetmeligi kapsaminda da ¢alisma yapildi ve
TMMOB Denetleme ve Oda Denetleme Kurullari ile goriis alig verisinde bu-
lunuldu.

TMMOB ve Odalar Mali Isler Yonetmeligi iizerinde; gerek TMMOB gerekse
Odalar ortaminda mali igleyise yonelik iyilestirmelerin yer aldig1 bir degisiklik
caligmasi yapildi. Bu siirecte, TMMOB ve Odalar Mali Miisavirlerinden kat-
kist alindi ve TMMOB ve Oda Saymanlari Toplantilarinda goriisiilen konular,
yonetmelik degisikligine yansitilmaya ¢aligildi.

TMMOB SMM Yonetmelikleri ile ilgili ayr1 bir Calisma Grubu olmakla birlikte;
Caligma Grubu'nca, yore katsayilari ve TUS ticreti vb. konularda ¢esitli 6neriler
tiretilmeye ¢aligildi.
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4.09.16. AB Siirecinin Meslek Alanlarina Etkileri Calisma Grubu

30 Ocak 2005 tarihli TMMOB Yo6netim Kurulu'nda alman 163 nolu karar ile;
Avrupa Birligi tiyelik siirecinin ve Avrupa Birligi direktifleri dogrultusunda gikari-
lacak yasalarin meslek alanlarimiza, orgiitliiliigiimiize ve {iyelerimize olasi etkileri
lizerine caligmalar yapmak tizere “AB Siirecinin Meslek Alanina Etkileri Caligma
Grubu”nun olugturulmasina ve ¢alisma grubundan TMMOB Yénetim Kurulu tiyeleri
Baki Remzi Sui¢mez ve Ekrem Poyraz'in sorumlu olmasina oybirligiyle karar verildi.
Odalarimiza yazilan yazi sonrast Calisma Grubu su isimlerden olugtu: A. Goniil Bu-
yan (Fizik M.O.), Giilay Ozdemir (1n§aat M.O.), Mehmet Bozkurt (Mimarlar O.),
Giilten Kubin (Sehir Plancilari O.), Demet Aydemir (Kimya M.Q.), S. Melih Sahin
(Makine M.O.), Mahir Ulag Akcan (Makine M.QO.), Agah Koker (Kimya M.O.),
Cem Kiikey (Elektrik M.O.), Seyfullah Tufan (Jeofizik M.O.), Umran Uygun (Gida
M.O.), Giiler Yal¢in (Harita ve Kadastro M.O.), Fatma Bozbeyoglu (Jeoloji MO),
Fatih Tagdogen (Ziraat M.O.), Selda Unal (Ziraat MO).

Ulusal Mevzuatlarin hazirlanabilmesi icin Mesleki Yeterliklerin Diizenlenmesi ve
Taninmasi Hakkinda Avrupa Komisyonu Tarafindan Hazirlanan Direktif Taslag:
ile AB Direktifi'nin ekinde belirlenen meslekler ve ABGS tarafindan yiiriitiilen
caligma kapsaminda ulusal mevzuatta yer almak tizere belirlenmis mesleklerin listesi
tizerinde caligmalar yiiriiten grup, ilk toplantisin1 6 Nisan 2005 tarihinde yapt1 ve
dénem icerisinde toplam 8 kez toplandi. A. Géniil Buyan'n Baskan, Giilay Ozde-
mir’in Bagkan Yardimcisy, Umran Uygun’un Raportor olarak gorev yaptigi Calisma
Grubu'nda; cesitli toplantilarda Caligma Grubunu bilgilendirmek tizere B. Burak
Kaptan, ABGS'de Daire Bagkant Ali Urkan ve Giilay Ozdemir tarafindan sunumlar
yapildi ve konu tartigildi.

TMMOB tarafindan konuya iliskin olarak bugiine kadar yapilan calismalar sonu-
cunda Odalar tarafindan TMMOB'ne gonderilen meslek disiplinleri (miihendis,
yetkin miihendis, uzman ) ve egitim gereksinimlerine iligkin bilgilerin Komisyona
iletilmesi, bu bilgilerin Komisyonda olusturulacak gekirdek bir grup tarafindan de-
gerlendirilerek, eksik bilgileri toparlamak ve Komisyon ¢aligmalari hakkinda Odalart
bilgilendirmek iizere bir rapor hazirlanmasina karar verildi. Gerek AB Direktifinin
baglayici nitelik kazanmamasi ve bu nedenle ABGS tarafindan yiiriitiilen yasa ha-
zith@i galismalarmin sonuglandirilamamasi nedeniyle Calisma Grubu toplantilarina
bir stire ara verildi.

4.10.17. Cevre Politikalar Calisma Grubu
22 Ekim 2004 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 90 nolu

karar ile; cevre sorunlart konusunda caligmalar yapmak tizerine Calisma Gru-
bu olusturuldu. TMMOB Yénetim Kurulu’ Uyeleri Tezcan A. Abay ve Ismail
Kii¢iik'iin sorumlu oldugu Calisma Grubu, Odalarimiza yazilan yazi sonrast su
isimlerden olustu: Yunus Arikan (Cevre MO), Erdogan Karaca (Cevre MO),
Cihan Diindar (Cevre MO), Yilmaz Sengiil (Cevre MO), Cevahir Akkurt (Gida
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MO), Murat Acar (Fizik MO), Serap Catalpmar (Insaat MO), Bahadir Ekizer
(Jeofizik MQO), Selami Toprak (Jeoloji MO), Zeki Erzenoglu (Jeoloji MO),
Giirsel Erul (Jeoloji MO),Hasan Kiigiik (Kimya MO), A .Cagatay Dikmen
(Maden MO), Haydar Sahin (Makina MO), A. Erhan Angi (Meteoroloji MO),
Ayse Oznur Ozer (Sehir Plancilart O), Hiilya Balaban (Ziraat MO).

[lk toplantisin1 24 Aralik 2004 tarihinde gerceklestiren ve dénem boyunca 6
kez toplanan Caligma Grubu; Cevre Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun Tasarist hakkinda Yilmaz Sengiil, Cagatay Dikmen ve Hiilya Balaban'in
6n incelemesinin genigletilmesiyle Cevre Kanunu’na yénelik TMMOB gorii-
stiniin olugturulmasi, iklim degisikligi konusunda TMMOB goriisiintin olug-
turulmasi icin A.Erhan Angi, A.Cagatay Dikmen, Cihan Diindar tarafindan
6n ¢alismanin yapilmasi, AB siirecinde yapilan mevzuat degigikliklerinin ¢evre
alanina yansimalarinin takip edilmesi, Mart 2005’te yapilacak olan 1. Cevre
ve Ormancilik Surasi’'nda TMMOB gériiglerinin sunulmasi, “Giirilti Kont-
rolii Yonetmeligi” konusunda Oda goriigleri dogrultusunda TMMOB goriigii
olusturulmast igin gerekli caligmalarin baglatilmast éngorildi.

Caligma Grubu, Cevre Kanunu Yasa Tasarst ile ilgili TMMOB goriisii olustu-
rabilecek bir calismayi gergeklestiremedi.

4.09.18. insan Haklari Komisyonu

38. Dénem Caligma Programi geregi; Hak ihlallerinin ¢niine ge¢mek icin
miicadele eden insan haklar1 savunuculari ile meslektaglarimizin hukuk mii-
cadelelerine katkida bulunulmasi, TMMOB Yoénetim Kuruluna onerilerde
bulunulmast, konu ile ilgili raporlarin diizenlenmesi, mevcut raporlarin gelis-
tirilmesi amactyla Oda yoneticilerinden Insan Haklari Komisyonu kuruldu.
4 Eyliil 2004 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu toplantisinda alinan 48 nolu
karar ile; Calisma Grubundan Yoénetim Kurulu Uyeleri Alaeddin Aras ve
Ekrem Poyraz’'in sorumlu olmalarina, oybirligiyle karar verildi. Odalarimiza
yazilan yazi sonrast siirekli Calisma Grubu su isimlerden olugtu: Zehra Karagoz
(Gida MO), M.Ilker Yilmaz (Gida MO), Necati Ipek (Elektrik MO), Ertugrul
Candag (Harita ve Kad. MO), Erdogan Giil (Insaat Miihendisleri Odast),
Ferhat Topcuoglu (Insaat MO), Arslan Cinar (Jeofizik Miihendisleri Odast),
Hatice Erbay Calagan (Jeoloji MO), Niyazi Karadeniz (Maden MO), Mahmut
Yilmaz (Maden MO), Baki Cinar (Makina MO), Dr. Turhan Tuncer (Ziraat
MO).

[lk toplantisini 10 Eyliil 2004 giinii yapan Calisma Grubu, dénem boyunca 11
kez topland1. Toplantilarda; Bagbakanlik Insan Haklar1 Danigma Kurulu'nun
kabul ettigi 2004 yili Genel Insan Haklar1 Raporu ile Azinliklar ve Kiiltiirel
Haklar Caligma Grubunun hazirladigt ve Danigma Kurulunun kabul ettigi

Azinliklar ve Kiiltiirel Haklar Raporu, Sekreteryast TMMOB tarafindan
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yiriitilen Ekonomik ve Sosyal Haklar Calisma Grubu'nun daha énce onaylan-
mig raporunun son yasal degisiklikler ¢ercevesinde revize edilmis hali, Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ve AB’nin birlikte diizenledigi Ayrimcilik ile ilgili
Konferansi, gecen donem hazirlanan Zorunlu Gég Raporunun sonuglarinin
takip edilmesi ve ¢oziim onerileri ile hayata gegirilmesi, TMMOB ve bagh
Odalarinin Genel Kurul veya etkinliklerinde kiirsiide yapilmig konugmalarin
kiirsii mahremiyeti gergevesinde degerlendirilmesine ve mahkeme kararlari
olmadan tigiincii sahislara tutanak ve bant ¢oziimleri verilmemesi konularina
yonelik galigmalar yiritildi. Calisma Grubu, TMMOB'nin de iiyesi oldugu
Bagbakanlik Insan Haklart Danigma Kurulu'nun yapisi ve isleyisi hakkinda
Alaeddin Aras tarafindan yapilan genis degerlendirmeden sonra (Insan Haklar1
Danisma Kurulu Divan Bagkanliginin istifast ve 14 tiyenin gorev siirelerinin
doldugunun agiklanmasi THDK Bagkani Ibrahim Kaboglu ile Azmliklar ve
Kiiltiirel Haklar Caligma Grubu Bagkani Baskin Oran hakkinda dava agilmig
olmasi, tiyelerden Emek bilegeni orgiitlerin gekilme isteminin degerlendiril-
mesi) Alaeddin Aras’'in ¢ekilmesine ve TMMOB Yonetim Kurulu'nun uygun
gormesi halinde TMMOB'nin de ¢ekilmesine karar verildi. Daha 6nce alinan
[HDK iiyeliginden ayrilma kararinin, Emek Platformundan DISK ve TURK-
[S’in ayrilmamas: ve tiyelik siiresi dolanlarin yeniden atanmalari nedeni ile
ayrilma kararinin beklemeye ve izlenmeye alindi.

TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Alaeddin Aras, TMMOB adina Bagbakanlik
Insan Haklari Danisma Kurulu ve Insan Haklart Caligma Grubu iiyesi olarak
gorev yapti. Bu kurulda olusan “Ekonomik ve Sosyal Haklar Calisma Gru-
bu”nun sekreteryass TMMOB adina iistlenildi ve bir rapor iiretilerek THDK
Bagkanligina sunuldu. Caligma Grubunun gecen dénemde hazirladigi “Zorunlu
Go¢ Raporu” nedeni ile Hacettepe Universitesi Niifus Etiitleri Enstitiistiniin
DPT destegi ile gerceklestirdigi Konferansa katilim saglandi. 3 Eyliil 2005 tarihli
TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisinda alinan 349 nolu karar ile; TMMOB
Insan Haklar1 Komisyonu’nun énerisi dogrultusunda, Insan Haklart konulu
bir sdylesinin diizenlenmesine, gerekli organizasyon ve harcamalar yapilmasi
konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle karar verildi. 1
Ekim 2005 tarihinde, TMMOB Insan Haklar: Komisyonu tarafindan diizen-
lenen TMMORB Yiiriitme Kurulu Uyesi ve Insan Haklart Komisyonu Bagkani
Alaeddin Aras'm yénettigi, Prof. Dr. loanna Kuguradi’nin konusmaci olarak yer
aldig1 “Insan Haklar1 konulu” séylesi Makina Miihendisleri Odast Suat Sezai
Giirti Toplant1 Salonu'nda gergeklestirildi. Birlegmis Milletler Daimi Temsilcisi
tarafindan organize edilen “Yerinden Olmug Kisiler Konferansi” na TMMOB
Yonetim Kurulu Uyesi ve Insan Haklart Calisma Grubu tiyesi Alaeddin Aras
katilarak TMMOB’nin “Zorunlu Gé¢ Raporu” hakkinda goriislerini iletti.

170



38. dénem calisma raporu

4.09.19. TMMOB Gida Politikalarn Calisma Grubu

38. Dénem Calisma Programi geregi; 5179 sayil Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve
Denetlenmesine Dair KHK" nin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun ve bu
Kanuna baglt olarak cikarilacak yonetmelikler tizerine galigma yapilmasi, gida
giivenligi anlayiginin yerlestirilmesi, bilimselligin saglanmast, mevcut aksayan de-
netim ve tiretim sisteminde konu ile ilgili egitim almig miihendislerin katkilarinin
artirtlmast, konu ile ilgili olarak odalararast ishirliginin gelistirilmesi gibi amaglarla
Gida, Ziraat, Kimya ve Makina Miihendisleri Odalarmin temsilcilerinden Gida
Politikalar1 Caligma Grubu olugturuldi. 4 Eylil 2004 tarihli TMMOB Yénetim
Kurulu toplantisinda alinan 48 nolu karar ile; Calisma Grubundan Yénetim Kurulu
Uyeleri Berrin Senéz ve Baki Remzi Sui¢mez'in sorumlu olmalarina, oybirligiyle
karar verildi. Tahsin Akbaba (Makina MO), Senol KARACA (Makina M.O.),
Odalarimiza yazilan yazi sonrast siirekli Caligma Grubu su isimlerden olustu: R.
Petek ATAMAN (Gida M.O.), Fulya Arican Oznur (Gida MO), Ozge Cetinkaya
(Gida MO), Thsan Kutoglu (Kimya MO), Esat Kirsa¢ (Kimya MO), Hasan Kiiciik
(Kimya MO), Fatih TASDOGEN (Ziraat M.O.),

[k toplantisini 18 Agustos 2004 tarihinde yapan Calisma Grubu, dénem boyunca
21 kez toplandi. 2004 Diinya Gida Giinii ile ilgili basin agiklamast olusturuldu
ve TMMOB Baskani Sn. Mehmet SOGANCI imzast ile yayinlandi. 5179 Sayili
Kanun, Sahte Raki, Gida Dig Ticareti Uygulamalar ile ilgili basin aciklamast
yapildi. Ayrica, Ankara Bolgesi Veteriner Hekimler Odast, Veteriner Hekimler
Dernegi ve Tiiketici Haklar1 Dernegi'nin de katilimiyla Helal Gida konusunda
basin aciklamasi yapildi.

Gida politikalar: Caligma Grubu olarak ortak goriis verilen yonetmelik ve teblig
taslaklari sunlardir: Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Ureten
Isyerlerinin Calisma Izni ve Gida Sicili ile Uretim Izni Islemleri ve Istihdam Hak-
kinda Yoénetmelik (21 Haziran 2004); Gida ve Gida ile Temasta Bulunan Madde
ve Malzemelerin Piyasa Gozetimi, Kontrolii ve Denetimi ile, Isyeri Sorumluluk-
larina Dair Yonetmelik; Gida Maddeleri ve Gida ile Temasta Bulunan Madde
ve Malzemelerin Ithalat ve Ihracatinda Yapilacak Kontrol ve Denetimlere Iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik; Taze Kirmizi Et ve Hazirlanmug Kirmizi Et
Karigimlar: Tebligi (19 Eylil 2005); Taze Kanatli Eti ve Hazirlanmig Kanath Eti
Karigimlari Tebligi (19 Eyliil 2005); Bal Tebligi (21 Eylil 2005); Gida Maddele-
rinin Genel Etiketleme ve Beslenme Yoniinden Etiketleme Kurallar: Tebligi'nde
Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Teblig (26 Ekim 2005); Kahve ve Kahve Uriin-
leri Tebligi (31Ekim 2005); Devam Formiilleri Tebligi (26 Aralik 2005); Bebek
Formiilleri Tebligi (26 Aralik 2005); Meyve Suyu ve Benzeri Uriinler Tebligi (26
Aralik 2005); Yenilebilir Buzlu Uriinler Tebligi (6 Mayis 2005); Makarna Tebligi;
Kontrol Laboratuarlarinin Kurulug ve Faaliyetleri Hakkinda Yénetmelik; Gida
Bankalart Birligi Olugumu, Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Yonetmelik.
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4.09.20. Ozellestirmelerin Ve Sonuglarinin Takibi Calisma
Grubu

TMMOB 38. Dénem Calisma Programi geregi; meslek alanlarimiz ile ilgili 6zelles-
tirme siireclerinin ve 6zellestirmelerin yaptigi tahribatlarin ortaya konulmasina y-
nelik her tiirlii galigmanin yapilmast, belge ve bilgilerin toplanmast ve yayimlanmast,
“TMMOB Ozellestirme Raporu”nun hazirlanmast, konu ile ilgili merkezi ve bélgesel
toplantilar, panel/seminer/agik oturum/konferans vb. etkinliklerinin diizenlenmesi
icin, Oda temsilcilerinden olugan “Ozellestirmelerin ve Sonuglarinin Takibi Calisma
Grubu” kuruldu. TMMOB Yénetim Kurulu'nun 4 Eyliil 2004 tarihli toplantisinda
alinan 48 nolu karar geregi sorumlu Yonetim Kurulu Uyeleri Cemalettin Kiiciik ve
Baki Remzi Suigmez olan, ilk toplantisini 17 Eyliil 2004 tarihinde yapan ve dénem
igerisinde 17 kez toplanan Caligma Grubu; Odalarimiza yazilan yazt sonrast su isim-
lerden olustu: H. Ali Yigit (Elektrik Miihendisleri Odasi), Mehmet Bingol (Gida
Miihendisleri Odast), Tamer Fidan (Harita ve Kad. Miihendisleri Odas1), Eyiip S.
Kart (Harita ve Kad. Mithendisleri Odast), Ihsan Dur (Jeofizik Mithendisleri Odas1),
Tankut Kiling (Jeofizik Mithendisleri Odasi), Oya Ozgiiven (Jeoloji Miihendisleri
Odast), Sami Can (Kimya Miihendisleri Odas1), Nadir Avsaroglu (Maden Miihen-
disleri Odas1), Ahmet Enig (Makina Miihendisleri Odast), Emin Uysal (Makina Mii-
hendisleri Odas), Kaya Ozeren (Metalurji Miihendisleri Odast), Murat Balik¢ioglu
(Peyzaj Mimarlar1 Odasi), Medar Kalkan (Ziraat Miihendisleri Odas1)

Caligma Grubu'nun 16 Aralik 2004 tarihli toplantisinda ¢nerdigi ve TMMOB Yo-
netim Kurulu'nun aldig karar dogrultusunda 22 Ocak 2004 tarihli yaz1 ile sendika
ve drgiit temsilcileri ile Ozellestirme Kargiti Platform toplantist yapilmast duyuruldu.
13 Ocak 2005 tarihinde yapilan toplantiya; Baki Remzi Suigmez (TMMOB), H. Ali
Yigit (TMMOB), Sami Can (TMMOB), Nadir Avsaroglu (TMMOB), Namik Tan
(Tiirk-Is), Sahin Serim (Hak-Is), Mustafa Ozgen (Petrol-Is), Erdal Apagik (KESK),
Haluk Basol (TTB), Ayla Yilmaz (KIGEM) katld:.

TMMOB Yé6netim Kurulu, 30 Ocak 2005 tarihinde yaptigi toplantida aldigi 161
nolu karar ile; Ozellestirmelerin ve Sonuglarmin Takibi Calisma Grubu’nun énerisi
dogrultusunda diger emek ve meslek orgiitleriyle dzellestirme kargiti platform ku-
rulmast igin girigimde bulunulmasina ve konu ile ilgili sempozyum vb. etkinliklerin
diizenlenmesi icin ¢aligmalar yapilmasina oybirligiyle karar verildi. Bu karar dog-
rultusunda 6n goriismeleri yapmak iizere TURK-IS, DISK, KESK, TTB, HAK-IS,
KIGEM’e cagrida bulunuldu. . Emek ve meslek orgiitii temsilcileri ile bir dizi toplant:
yapilarak yaganan geligmeler degerlendirildi.

Caligma Grubu'nun katkilariyla hazirlanan “Seka’nin Ozellestirme Karari Geri
Alinmalidir! Yargi Kararlarina Uyulmalidir! Seka Izmit Isletmesi Kapatilmamalidir”

baglikli TMMOB Raporu, 3 Subat 2005 tarihinde TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant
Mehmet Soganci tarafindan, Basin Agiklamast ile duyuruldu.

Emek orgiitleri ile 6zellegtirmelere kargt ortak tepki veren bir yapmin olusturul-
masina yonelik caligmalar kapsaminda, 26-27 Mayis 2005 tarihlerinde, Ankara'da,
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emek ve meslek 6rgiitleri ile birlikte, “20. Yilinda Tiirkiye'de Ozellestirme Gergegi”
Sempozyumu gergeklestirildi. Sempozyum bildirileri kitap haline getirildi ve ilgili
yerlere dagitildi.

4.09.21. Emegin iktisat Kongresi Calisma Grubu

TMMORB 38. Olagan Genel Kurulu'nun; “Bu dénem emek kesimi orgiitleri ile
Emegin Iktisat Kongresi'nin diizenlenerek sonuglarmim yasamda yer bulmast icin
caligmalar yapilmalidir” seklindeki 6nerisi dogrultusunda TMMOB 38. Dénem
Calisma Programi’nda Emegin Iktisadi Calisma Grubu olusturuldu. 4 Eylil 2004
tarihli toplantisinda alman 48 nolu karar geregi A.Betiil Uyar, Serdar O.Kaynak ve
[smail Kiigiik sorumlu Yonetim Kurulu Uyeleri olarak belirlendi.

Caligma Grubu 25 Ocak 2005 tarihli ilk toplantisina; A. Betiil Uyar (TMMOB),
Ismail Kiiciik (TMMOB), Eyiip S. Kart (Harita ve Kad. M.O.), Aydin Celebi (Je-
oloji M.QO.), Adil Aytekin (Maden M.Q.), Nergiz Bilgin (Makina M.O.) katilds.
Toplantida, Bagimsiz Sosyal Bilimeiler Iktisat Grubu’nun Mayis ay1 sonunda yapmayt
diigtindiikleri 2 giinliik etkinlik degerlendirildi ve zaman darligi nedeni ile katilimin
uygun olmadigi sonucuna varildi.

19 Subat 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulunda alinan 195 nolu karar ile;
TMMOB Emegin Iktisat Kongresi Calisma Grubu'nun énerisi dogrultusunda Emegin
Iktisat Kongresi'nin diger emek orgiitleri ile birlikte diizenlenmesine yonelik giri-
simlerde bulunmak tizere Yiiriitme Kurulu'na yetki ve gérev verilmesine oybirligiyle
karar verildi.

9 Mayis 2004 tarihinde Izmir’de yapilan “Iktisat Kongresi” sonug bildirisi incelendi.
Alternatif olarak “Emegin Iktisat Kongresi”nin yapilmast diisiiniildiigiinden, konu-
nun diger emek 6rgiitlerini de kapsadig1 gerceginden hareketle Emek Platformu’na
getirilmesi, burada olugturulacak olan bir diizenleme kurulunun bunu hayata gegir-
mesi hususunda caligmalar yapmasina karar verildi. Geligen siireg iginde stz konusu
kongrenin teknik olarak bu dénem igerisinde gergeklestirilemeyecegi anlagildi ve
Caligma Grubu toplantilarina son verildi.

4.09.22. Emek Platformu Calisma Grubu

38. Dénem Caligma Programi geregince; Emek platformu ¢alismalarina, TMMOB
tarafindan konulacak katkilarmn daha etkili ve daha yetkin olmasinin saglanmas:
amaciyla olugturulan Emek Platformu Caligma Grubu olusturuldu. 4 Eyliil 2004
tarihli toplantisinda alinan 48 nolu karar geregi Mehmet Soganci ve A.Betiil Uyar
sorumlu Yénetim Kurulu Uyeleri olarak belirlendi.

Caligma Grubunun 12 Ocak 2005 tarihinde yaptigi toplantisina Hakan Geng
(TMMOB), Aysegiil Bildirici (TMMOB), Cengiz Dagdelen (Harita ve Kad. M.O.),
Halim Karan (Ingaat M.O.), Veysel Urkan (Jeoloji M.O.), Kemal Basak (Metalurji
M.O.) katildi. Emek Platformu caligmalari ve eylem programi hakkinda bilgi verile-
rek, goriig aligverisinde bulunuldu. Caligma Grubu daha sonraki siirecte toplana-
madi. Ancak, TMMOB, Emek Platformu igerisindeki aktif roliinii stirdiirdii.
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4.09.23. Kentsel Arastirmalar icin Yapilanma Olusturma Calisma
Grubu

TMMOB 38. Genel Kurulu, TMMOB 38. Dénem Yonetim Kurulu'nu “Kentsel
Aragtirmalar icin yapilanma olugturmak” amact ile, gerekli girisimleri yapmak tize-
re gorevlendirdi. TMMOB Yénetim Kurulu bu amacla Kentsel Aragtirmalar Icin
Yapilanma Olusturma Caligma Grubu'nu kurdu. 4 Eyliil 2004 tarihli toplantisinda
alman 48 nolu karar geregi M. Remzi Sénmez ve Tezcan Abay sorumlu Yonetim
Kurulu Uyeleri olarak belirlendi. Calisma Grubu, su isimlerden olugtu: Haydar
Sahin (Makina MO), Nergis Bilgin (Makina MO), Nalan Giindeslioglu (Jeofizik
MO), Erol Tekce (Jeofizik MO), Recep Vadi (Harita ve Kad. MO), Omer Aktag
(Harita ve Kad. MO), Dinger Caglan (Jeoloji MO), Ali Burak Yener (Jeoloji MO),
H. Tarik Sengiil (Sehir Plancilart O), U. Nevzat Ugurel (Sehir Plancilart O), Hasan
Kiiciik (Kimya MO), Hidir Ciftci (Kimya MO), Figen Dilek (Peyzaj Mimarlar1 O),
Yeliz Yal¢in (Peyzaj Mimarlari O), Murat Cukurgayir (Meteoroloji MO), Necati
Ipek (Elektrik MO).

[k toplantisini 21 Eyliil 2004 tarihinde yapan Calisma Grubu, dénem boyunca 6 kez
topland1. Bagkanhigi H.Tarik Sengiil, Bagkan yardimciligini Haydar Sahin, Rapor-
torliigii Yeliz Yalgin'm yiiriittiigii Caligma Grubu; TMMOB Genel Kurul Kararinda
ongoriilen gerekceler ve alinan karar dogrultusunda, dncelikle benzer islevi olan
kuruluglarin kurumsal ve hukuki yapilarini arastirdi. Bu kapsamda, enstitii, vakif
veya aragtirma merkezi kurulmast alternatiflerini degerlendirdi. Bu cercevede, amaca
yonelik olarak, TMMOB'ne bagli bir aragtirma merkezi kurulmasinin en uygun ku-
rulug bigimi oldugunu benimsendi. Bu dogrultuda benzer érneklerden yararlanildi,
TUBITAK’in Proje Tegvik ve Destekleme Esaslarma iliskin yonetmelik ile, Kamu
Isletmeciligini Gelistirme Merkezi KIGEM'in kurulusuna iliskin hukuki dokiimanlar
incelenerek “Kentsel Politika Aragtirmalart Merkezi Yonetmelik Taslagi” olusturuldu.
Taslakta, aragtirma merkezinin statiisii, amaclari, caligma ilkeleri, gelirleri, organlari
tanimlandi. Merkezin organlari, Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu
olarak 6ngoriildii ve bu organlarin olusumu, gérevleri ve ¢alisma usulleri de taslak-
ta tanimlandi. TMMOB Yénetim Kurulu'nun 30 Ocak 2005 tarihli toplantisinda
Calisma Grubu Bagkani s6z konusu taslak hakkinda, TMMOB Yénetim Kurulunu
bilgilendirdi. TMMOB Yénetim Kurulunun gériis ve énerileri dogrultusunda yeniden
diizenlenen taslak, TMMOB Sosyal Politika Aragtirmalar1 Merkezi Taslag adiyla
TMMOB Yénetim Kurulu'na sunuldu.

4.09.24. Afet Calisma Grubu
TMMORB 38. Olagan Genel Kurulu; “Dogal afetler ve 6zellikle deprem konu-

sunda saglikli cevre ve yapilanmay1 ve mevcut sagliksiz denetimsiz durumu
irdeleyerek kentsel, cevresel ve yapisal envanterleri ele alarak, irdeleyerek bu
konuda kisa ve uzun vadeli ¢oziimleri olusturacak toplum yararina calismalar

hedeflemelidir. TMMOB biinyesinde Afet Acil Birimi'nin olusturularak hayata
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gegirilmesi saglanmalidir.” seklindeki dnerisi ile, 38. Dénem Yénetim Kurulu'na
gorev ve yetki verdi. 38. Dénem Caligma Programi geregi Afet Caligma Grubu
kuruldu. 4 Eyliil 2004 tarihli toplantisinda alman 48 nolu karar geregi Oguz
Giindogdu ve Ibrahim Vardal sorumlu Yonetim Kurulu Uyeleri olarak belirlendi.
Caligma Grubu, su isimlerden olustu: Tahsin Akbaba (Makine M.O), Ahmet
Enis (Makine M.O), Senol Karaca (Makine M.O), Aza.Denizlioglu (Jeofizik
M.O), Sami Ziinbiil (Jeofizik M.O), Hakan Karagdz (Harita ve Kad. M.O),
Onder Gacamer (Harita ve Kad. M.O), Fatih Yoleri (Maden M.O), Galip Ka-
laycioglu (Maden M.O), Burgak Karaman (Cevre M.O), Ramazan Demirtag
(Jeoloji M.O), Sami Ercan (Jeoloji M.O), A.Erhan Angi (Meteoroloji M.O),
A.Mert Burnaz (Sehir Pl. O), Binali Tercan (Sehir Pl. O), Nevzat Can (Sehir
PL. O), Giiven Erten (Sehir Pl. O), Taylan Coruh (Kimya M.O), Kemal Akbay
(Kimya M.O), Asli Akay (Peyzaj M.O), Giilden Cavus (Peyzaj M.O), Emine
Komut (Mimarlar O.), Mehmet Emin Cevik (Mimarlar O), Aykut Ulkiitekin
(Mimarlar O), Nejat Bayiilke (Ingaat M.O), Oktay Bozkurt (Ingaat M.O), Cem
Melikoglu (Gemi M.O).

{lk toplantis: 20 Eyliil 2004 tarihinde gerceklestiren Calisma Grubu, dénem
boyunca 3 kez toplandi. Ayrica, Kentlesme ve Yerel Yonetimler Calisma Gru-
bu ile 2 kez ortak toplant1 yapti. TMMOB biinyesinde bir “Acil Eylem Plan1”
olusturulmasi, Afet Yonetimi konusunda farkli kurumlarla isbirligi icine gire-
rek egitim programlari diizenleme, bunun yani sira halki bilinglendirmek igin
kongre, konferans, seminer diizenleme konusunda ¢alismalar yapilmasi, Afet
Bilgi Sistemi konusunda ve afet yonetiminde cografi bilgi sistemleri ve uzaktan
algilama gibi yiiksek teknolojilerin bir arag olarak kullanimi konusunda ¢alis-
malar yapilmasi 6ngoriildii.

29 Eyliil -1 Ekim 2004 tarihlerinde Bayindirlik ve Iskan Bakanligi tarafindan
[stanbul’da gerceklestirilen Deprem Surast hakkinda TMMOB Yonetim Kuru-
luna sunulacak én ¢aligma hazirliklart stirdiiriildii.

Calisma Grubu toplantilart sonucunda, bir rapor veya etkinlik gerceklestirile-
medi.

4.09.25. SMM Calisma Grubu

38. Dénem Caligma Programi geregi, serbest ¢alisan miihendis, mimar ve
sehir plancilarin1 etkileyen gelismeler, yasa ve yonetmelik diizenlemelerin
takip edilmesi, goriis ve 6neri olugturulmasi, bu alanda TMMOB biinyesinde
yapilan diizenleme ve yonetmelikler {izerine caligmalar yapilmasi amaciyla
SMM Calisma Grubu kuruldu. 4 Eyliil 2004 tarihli toplantisinda alinan 48
nolu karar geregi M.Remzi Sénmez ve Ismail Kiigiik sorumlu Yoénetim Kurulu
Uyeleri olarak belirlendi. Calisma Grubu gu isimlerden olugtu: M. Sitki Cigdem
(Elektrik MO), Abdullah Zararsiz (Fizik MO), Feyyaz Atag (I¢ Mimarlar O),
Oguz Tiifenkgi (Jeoloji MO), Coskun Bulut (Jeofizik MO), Senol Karaca
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(Makina MO), Sevilay Mekik (Kimya MO), Yiicel Kaya (Meteoroloji MO),
Burhan Hakmankasgi (Ziraat MO).

[k toplantisi 24 Eyliil 2004 tarihinde yapan siirekli Calisma Grubu, dénem
boyunca 4 kez toplandi. Mesleki Yeterlik ve Serbest Dolasim sonrast ortaya ¢ika-
bilecek sorunlar, GATS, 2 Yillik Meslek Yiiksek Okulu Mezunlarina Miithendis
unvani verilmesi konularinda calisma yapilmast dngériildii. SMM Yonetmeligi ile
ilgili olan; a) TMMOB Mimarlik-Miihendislik Hizmetleri ve Asgari Ucret-Asgari
Cizim ve Diizenleme Esaslar1 Yonetmeligi, b) TMMOB Asgari Ucret ve Cizim
Standartlar1 Tesbit Komisyonu ve Kontrol Biirolarmin Kurulmasina Iligkin Y6-
netmeligi, ¢) TMMOB Mimarlik-Miihendislik Hizmetleri ve Asgari Ucret-Asgari
Cizim ve Diizenleme Esaslar1 Yonetmeligi'nin, TMMOB Yonetmelikleri Uzerine
Caligma Grubu'ndan alinarak Caligma Grubu kapsamina verilmesi icin TMMOB
Yonetim Kurulu'na 6neri gotiiriildii. Ayrica, hizmetlerin serbest dolagimi1 ve yeni
cikan yasalarm miihendislik mimarlik hizmetleri tizerindeki etkisi {izerine panel
diizenlenmesi icin TMMOB Yo6netim Kurulu'na 6neri gotiirildii.

6 Kasim 2004 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisinda alinan 99 nolu
karar ile; Hizmetlerin Serbest Dolagimi Siirecinde Cikan Yasal Diizenlemeler
Miihendis ve Mimarlari Nasil Etkileyecek” konulu panel yapilmasi, afis, brostir
vb. yaymn ¢ikarilmasi ve tiim bu caligmalar ile ilgili harcamalar yapilmasi igin
Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle karar verildi. Anilan 3 yonet-
meligin SMM Calisma Grubu’na devri ise uygul goriilmedi.

Odalarmmizin ¢ogunlugunun SMM yénetmeliklerinin Resmi Gazete'de yayin-
lanmast nedeniyle, SMM Calisma Grubunun caligmalari bir noktadan sonra
yonetmeliklerle ilgili yasanacak sikintilara baglantili olarak siirece birakildi.

4.09.26. Hizmetlerin Serbest Dolasimi ve Yabanci Mithendis/mimar/
sehir Plancilarinin Calisma Izinleri lle lIgili Calisma Grubu

4 Temmuz 2004 tarihli TMMOB Yo6netim Kurulu'nda alinan 22 nolu karar ile;
yabanct uyruklu mithendis-mimarlarin galigma izinleri ile ilgili ¢aligma yapmak
tizere komisyon kurulmasina, komisyondan TMMOB Y&netim Kurulu tyeleri
Baki Remzi Suigmez, Selcuk Uluata ve Ismail Kiigiik'iin sorumlu olmasi, oybir-
ligiyle kararlastirildi. Stireg icerisinde komisyon toplantilarina bir dsnem Genel
Sekreter M. Fikret Ozbilgin, daha sonra Teknik Gorevli Ozgiir Cemile Goktag
ile Hukuk Miigaviri Nurten Caglar Yakis da katild:.

3 Ekim 2004 tarihli TMMOB Y6netim Kurulu'nda alinan 84 nolu karar ile; ya-
banci uyruklu mithendis-mimarlarin ¢aligma izinleriyle ilgili calismalar yapmak
tizere kurulan komisyonun “Yabanci Miihendis-Mimarlar Birimi” olugturulmasi
Onerisinin uygunlugu, gerekli calismalarin Caligma Grubuyla birlikte yapilmast
icin Yiiriitme Kurulu'na gorev verilmesi, oybirligiyle kararlastirildi.

6 Kasim 2004 tarihli TMMOB Yé&netim Kurulu'nda alinan 107 nolu karar ile;
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TMMOB Yabanct Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Calisma Izni ve
Gegici Uyelik Miiracaatlart Hakkinda Yonetmeligi'nin kabulii ve Resmi Gaze-
te’de yaymlanmasi igin Yiiriitme Kurulu'na gorev ve yetki verilmesi, oybirligiyle
kararlagtirildi. Anilan yonetmelik, 1 Subat 2005 tarih ve 25714 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girdi.

8 Subat 2005 tarihli Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: YOIKK Istihdam
Teknik Komitesi Toplantisina katilan Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi Suicmez,
TMMOB goriistint belirtti.

Calisma Grubu'nun degerlendirmeleri ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
tist diizey temsilcileri ile TMMOB'de gergeklestirilen toplantilar sonrast; 19 Su-
bat 2005 tarihli TMMOB Yo6netim Kurulu'nda alinan 180 nolu karar ile; Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Yabanci Miihendis, Mimar ve Sehir
Plancilarmin Calisma Izni ve Gegici Uyelik Miiracaatlart Hakkinda Yonetmeligin
2., 10. ve 11. maddelerinde ilgili komisyonun 6nerisi dogrultusunda degisiklik
yapilmasina ve Resmi Gazete'ye gonderilmesine, oybirligiyle karar verildi. Ani-
lan yonetmelik degisikligi 13 Mart 2005 tarih ve 25754 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiiriirliige girdi.

Calisma Grubu'nun katkilartyla hazirlanan “Yabanci Miihendis, Mimar ve Sehir
Plancilarimin Calisma Izinleri Konusunda Yapilan Tartigmalar Hukuksal ve Bi-
limsel Temelden Yoksun Olmamalidir” baglikli Basin Agiklamasi 26 Subat 2005
tarihinde, “Bu Bir Su¢ Duyurusudur (!) Kagak Yabanci Miihendis, Mimar Ve Sehir
Plancisi Calistiranlar ve Calistirdiklarini ‘Thbar’ Edenler Hakkinda Ne Yapiliyor?
Ne Yapilmalidir?” baglikli Basin Agiklamast 18 Mayis 2005 tarihinde yapildi.

14 Mayis 2005 tarihli TMMOB Yo6netim Kurulu’'nda alinan 264 nolu karar ile;
Yabanci Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin ¢aligma izinleri konusunda,
Hizmetlerin Serbest Dolagimi ve Yabanci Miihendisler ve Mimarlar Komisyonu-
muzun sorumlulugunda; a) Haziran 2005 igerisinde TMMOB Yonetim Kurulu
Uyeleri ile bagli Odalarin bu konuda sorumlu tiyelerine yénelik bir giinliik egitim
semineri verilmesine, b) Eyliil 2005’e kadar “Yabanci Miihendis, Mimar, Sehir
Plancilart ve TMMOB?” baglikli bir rapor hazirlanmasina ve gerekli caligmalarin
yapilmast konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle, karar
verildi.

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi ile Bayindirlik ve Iskan Bakanligi tem-
silcilerinin katilimiyla 24 Haziran 2005 tarihinde “Yabanci Miihendis-Mimar
ve Sehir Plancilarimin Cahgma Izinleri ve Gegici Uyelik Uygulamas: Egitimi”
gerceklestirildi. Egitime ¢ok sayida Oda yoneticisi ve ¢alisant katilds. Ilk oturu-
munda TMMOB tarafindan “Yabancilarin Calisma Izinlerinin Yasal ve Kurumsal
Durumu”, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ve Bayindirhik ve Iskan Bakanlig:
tarafindan “Bakanlik Uygulamalar” konularinda egitim verildi. Ikinci oturu-
munda TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyeleri Baki Remzi Suicmez, Selcuk Uluata

ve Yonetim Kurulu Uyesi Ismail Kiiciik “Yabancilarm Caligma izinleri Hakkinda
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TMMOB Uygulamalar1” konusunda agiklamalarda bulundular ve katilimeilarla
birlikte konuyu degerlendirdiler.

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'nca hazirlanan ve 24 Nisan 2004 tarih ve
25442 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Yabancilarin Caligma izinleri Hakkinda
Kanunun Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik”in
55. maddesine eklenen (1) bendi ile 2. fikrast ve Gegici 1. maddesinin iptali ve
oncelikle yiiriitiilmesinin durdurulmas: talebiyle TMMOB'nin ac¢tigi davada
Danistay, Yonetmelik'in 55. maddesine eklenen (1) bendi ile 2. fikrasi hakkinda
Yiiriitmeyi durdurma kararr verdi

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, 14 Eyliil 2005 tarihinde
ilgili Bakanliklara génderdigi yazi ile; Tiirkiye’de mesleklerini icra etmek iste-
yen yabanci miihendis, mimar ve gehir plancilarinin gecici tiyelik durumlart
ile mesleklerini icra edip etmedikleri konularinda gerekli inceleme, izleme ve
denetleme gorevini siirdiirebilmemiz acisindan, Bakanliklar ile bagh ve ilgili
kuruluglarinda ¢aligan yabanci miihendis, mimar ve gehir plancilarinin kisisel
bilgilerine ve ¢alistiklari i¢ ve dig kaynakli projelere iligskin bilgilerin TMMOB’a
iletilmesini istedi.

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, 22 Mart 2006 tarihinde,
Basbakanlik Idareyi Gelistirme Bagkanlig1 tarafindan yabancilarin calisma izinle-
rine yonelik yapilan toplantiya Hukuk Miisaviri Nurten Caglar Yakas ile birlikte
katilarak goriig bildirdi.

Caligma Grubu'nun katkilariyla hazirlanan ve 30 Mart 2006 tarihinde, 4817 sayili
Yabancilarin Caligma Izinleri Hakkinda Kanunda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanun Tasaris: Taslagt hakkinda Bagbakanlik Idareyi Gelistirme Bagkanligi’na
iletilen yazili goriigiin ana bagliklar1 sunlardir; “Tasar1 ile, CSGB tiim agamalarda
hem tek yetkili hem de yetkisiz kilinmistir. Tasar,, TMMOB'nin yasal yetkilerine
aykirt diizenlemeler icermektedir. Tasari, yargi kararlarini yok sayan diizenlemeler
icermektedir. Tasar1 ile denetimsiz hizmet sunumunun 6nii agilmaktadir. Tasari,
AB mevzuatina da aykirt diizenlemeler igermektedir. Tasar ile haksiz rekabet
ortami yaratilmaktadir.” Bagbakanligin talebi tizerine, bu konuda TMMOB'da
bir degerlendirme toplantist yapildi. Calisma Grubu, konunun ilgili taraflarindan
bir digeri olan Baymndirlik ve Iskan Bakanlig tist diizey yetkilileri ile de bir dizi
toplant1 yaparak siireci degerlendirdi.

Dénem boyunca, 4817 sayili Yabancilarin Calisma Izinleri Hakkinda Kanun
ve Kanunun Uygulama Yonetmeliginin 13.maddesi uyarinca Birligimiz goriisti
istenilen Ilgili Kanunun Uygulama Yénetmeligi'nin 12. ve diger hiikiimleri ve
TMMOB Yabanci Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilar’nin Calisma Izni ve
Gegici Uyelik Miiracaatlarimin Degerlendirilmesinde Yapilacak Is ve Islemler ile
Degerlendirme Usul, Esas ve Kogullart Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ergeve-
sinde incelenerek goriig bildirilen yabanci uyruklularin Odalara ve Uyruklarina
gore dagilimi agagidaki tablolarda goriilmektedir.
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_ 01 OCAK 2004 — 10 MAYIS 2006 TARIHLERI ARASI YABANCI
MUHENDIS MIMAR VE SEHIR PLANCILARININ BASVURULARININ

ODALARA GORE DAGILIMI
2004 2005 2006
ODA ADI Toplam|Kabul|Red |Toplam|Kabul|Red | Toplam|Kabul| Red
CEVRE M.O 0 0 |o 0 0 |o 0 0 0
ELEKTRIK M.O 10 9 | 1] 4 [39 4] 11 11 0
FiZIK M.O 0 0 |o 0 0 |o 0 0 0
GEMI M.O 0 0 |o 2 2 o 0 0 0
GEMI MAK.ISLM.O 0 0 |o 1 0 |1 0 0 0
GIDA M.O 1 1 |o 2 2 o 1 1 0
HARITA ve KADASTROM.O[ 0 0 |o 0 0 |o 0 0 0
IC MIMARLAR O 1 1 |0 1 1 |0 1 1 0
INSAAT M.O 4 4 10 7 710 8 7 1
JEOFIZIK M.O 0 0 |o 0 0 ]o 0 0 0
JEOLOJI M.O 0 0 |o 1 1 |o 0 0 0
KIMYA M.O 7 7 [o 8 8§ |0 1 1 0
MADEN M.O 1 0 |1 3 2 |1 1 1 0
MAKINA M.O 7 6 | 1] 23 20 [ 3] 11 9 2
METALURJI M.O 0 0 ]o 0 0 |o 0 0 0
METEOROLOJi M.O 0 0 lo 0 0 |o 0 0 0
MIMARLAR O 5 5 10 8 8 |0 5 5 0
ORMAN M.O 1 1 |0 0 0 |o 0 0 0
PETROL M.O 0 0 |o 1 1 o 1 1 0
PEYZA] M.O 0 0 |o 0 0 |o 0 0 0
SEHIR PL.O 0 0o 0 0 |o 0 0 0
TEKSTIL M.O 3 3 10 1 1 |0 2 2 0
ZIRAAT M.O 1 1 |0 3 310 1 1 0
TOPLAM 41 38 [ 3] 105 | 96 | 9] 43 40 3

4.09.27. BOREN Calisma Grubu

38.Dénem Calisma Programi geregi; TMMOB Yonetim Kurulu'nun 31 Temmuz
2004 tarihli karari ile BOREN Caligma Grubu olusturuldu. 4 Eyliil 2004 tarihli
TMMOB Yénetim Kurulu Toplantis’'nda alinan kararla, Alaeddin Aras ve Ib-
rahim Vardal sorumlu Yénetim Kurulu Uyeleri olarak belirlendi. Odalarimiza
yazilan yazi sonrast, Calisma Grubu gu isimlerden olustu: Funda Altun (TMMOB
BOREN Temsilcisi), Thsan Dur (Jeofizik MO), Altan Icerler (Jeofizik MO),
Musa Kirca (Jeoloji MO),, Zahide Koklii (Jeoloji MO), Agah Koker (Kimya
MO), Talat Camlidere (Metalurji MO).

Caligma Grubu tiyelerinden Thsan Dur, 3 Agustos 2005 tarihinde ani vefatr ile
aramizdan ayrildi. Degerli katkilari nedeniyle kendisini bir kez daha giikranla
ve saygl ile antyoruz. Caligma Grubu iiyelerinden Talat Camlidere, Metalurji
Miihendisleri Odast'nin 2005 yili itibariyle Caligma Grubundan ¢ekilmesi nedeni
ile bu tarihten sonraki toplantilara katilmadh.

Ik toplantisini 20 Ekim 2004 tarihinde yapan siirekli Calisma Grubu, dénem
boyunca 14 kez toplandi. 12 Ocak 2005 tarihli toplantida; Metalurji Miihen-
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disleri Odast'nin TMMOB Yonetim Kurulu'na BOREN ile ilgili yaptigi talep
degerlendirildi ve TMMOB’nin Ulusal Bor Arastirma Enstitiisii Yonetim Kuru-
lu'ndaki temsilcisini geri ¢ekmesinin ve BOREN Yonetim Kurulu iiyeliginden
ayrilmasimin dogru olmayacagina karar verildi. Sonraki toplantilarda Funda
Altun tarafindan Ulusal Bor Arastirma Enstitiisiine verilen aragtirma projesi
tekliflerinin degerlendirilmesi siireci ile ilgili bilgi verildi. Bu degerlendirmelerde
kullanilan ve TUBITAK formati temel alinarak hazirlanan BOREN proje deger-
lendirme formlari tizerinde galisildi. BOREN’in misyonu olan bor tiiketiminin ar-
tirllmast amaciyla neler yapilabilecegi tizerine diigiinceler ortaya kondu. Toplanti
sonucunda, BOREN degerlendirme formunun icerik bakimindan degerlendirme
kismina “Onerilen proje Eti Maden’in tekelindeki tiriinlerden birini veya birka-
cint iretmeye yonelik midir?” sorusunun eklenmesinin, temsilcimiz tarafindan
BOREN’e 6nerilmesine ve 6zel sektdr kuruluglarinin aragtirma projelerine
katkisini artirmay1 tegvik amaciyla, ozel sektdrden destek saglayan projelere,
ozel sektor katkisina denk veya belirlenecek bir 6lgiide orantili maddi destek
verilmesinin veya proje Onerisini 6zel sektor getiriyorsa proje biitgesinin belli
bir yiizdesini ¢neri sahibinin kargilamasinin, temsilcimiz tarafindan BOREN’e
onerilmesine karar verildi. Maden Miihendisleri Odasi tarafindan TMMOB'ne
gonderilen, AB’'de bor iiriinlerinin zehirli madde olarak smiflandirilmasi ile ilgili
yazi iizerinde gorisiildii. BOREN ve ODTU arasinda bagitlanan bir protokol
sonucu ODTU Kimya Miihendisligi Bsliimii icinde 24 Haziran 2005 tarihinde,
Calisma Grubu iiyelerinin de katildigi bir térenle acilist yapilan pilot 6lgekli
tesisle ilgili bilgi aktarimi yapildi. Calisma Grubunca BOREN Bagkanina ve
Eti Maden Igletmeleri Genel Miidiiriine yapilan ziyaretlerde yapilmast olumlu
kargilanan ancak Eyliil 2005’e ertelenmesi kararlastirilan Eti Maden Bor islet-
melerinden birinde diizenlenecek bor konulu panelle ilgili planlama galismalari
yapildi. Calisma Grubu; BOREN’e yasa ile saglanan mali kaynagin yetersizligi
ile Bor konusundaki arastirma projelerinin tek elde toplanamamasi konusunda
yaganan sorunlari giindeme getirdi.

28-29 Nisan 2005 tarihinde, BOREN ve Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii
tarafindan diizenlenen I. Ulusal Bor Calistayt’'nda TMMOB Yonetim Kurulu
Bagkani Mehmet Soganci acig konusma yapti. 9 Mayis 2005 tarihinde Calisma
Grubu’nun iki tiyesi ve BOREN temsilcinin katilimi ile Eti Maden Igletmeleri
Genel Miidiirliigii Kirka Tesisleri, 10 Mayis 2005 tarihinde Calisma Grubu'nun
iki tiyesinin katilimi ile Emet Tesisleri ziyaret edildi. Bu ziyaretler sirasinda calisan
miihendisler ile sohbet toplantilari da diizenlenerek sorunlar tartigildi.

3 Eyliil 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu'nun 350 nolu karari ile; TMMOB
BOREN Calisma Grubu'nun 6nerisi dogrultusunda, ETI Maden A.S. ve BOREN
ile ortaklaga ETI Maden A.S.’'nin Bor Isletmelerinden birinde bir panel/soylesi
diizenlenmesine ve gerekli harcamalar yapilmasi konusunda Yiiriitme Kurulu'na
yetki verilmesine oybirligiyle karar verildi.
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4.09.28. Yabancilara Toprak Satis! ile ilgili Komisyon

4 Eylil 2004 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 55 nolu
karar ile; Yabancilara toprak satist ile ilgili olarak TMMOB goriistint olugturmak
tizere TMMOB Yénetim Kurulu iiyeleri Nail Giiler, Ismail Kiigiik, M.Remzi
Sénmez ve Baki Remzi Suigmez’den bir komisyon olusturulmasina, oybirligi ile
karar verildi.

Komisyon dénem icerisinde kendi arasinda yaptigi caligmalar sonucunda tas-
lak bir rapor hazirladi. Oniimiizdeki dénem tamamlanacak rapor, ilgili yerlere
iletilecektir.

4.09.29. Birlik Haberleri Yayin Danigma Kurulu

38. Dénem Caligma Programi geregi; Birlik Haberleri'nin yayimlanmasina yo-
nelik caligmalarin yapilmasina yonelik olarak Oda temsilcilerinden olugturuldu.
25 Eyliil 2004 tarihinde toplanan Danisma Kurulu'na; TMMOB Yénetim Ku-
rulu Bagkan1 Mehmet Soganci, Yonetim Kurulu Uyesi Nilgiin Carkaci, Serdar
Karaduman (TMMOB), Ahmet Gksoy (Ingaat MO), Nihal Erdogan (Harita
ve Kadastro MO), Nadir Avsaroglu (Maden MO), Melih Sahin (Makina MO),
Bilen Kale (Peyzaj Mimarlar1 O), Eser Atak (Sehir Plancilar1 O) katildi.

Calisma déneminde yeniden ¢ikarilmaya baslanilan Birlik Haberleri'nin peri-
yodu, yayin anlayisi, Oda caligmalarinin Birlik Haberleri'ne yansitilmast icin
yontemler konularinda goriismeler yapildi. Birlik Haberleri, bu goriigsmeler
sonucunda ortaya ¢ikan goriigler dogrultusunda dénem boyunca her bir say
ortalama 5500 adet olmak tizere, 12 say1 basild.

4.09.30. TMMOB Orgiitliiliigiiniin Gelistirilmesi Calisma Grubu

TMMOB 38. Olagan Genel Kurulu; TMMOB Ana Yénetmeliginin, orgiitiimii-
ziin 50 yillik zengin bilgi-birikim, deneyim, eylem ve pratigiyle sorun alanlart
olarak goriilen; orgiit organlarinin amag, olugsum ve isleyisinde karsilagilan so-
runlar, mali durum, édenti, tiyelik, odalagma, oda agma, birlestirme ve kapatma
esaslari, secilmis ve yardimet organlarin tanim ve igleyigleri, 6grenci tiyelikleri,
yabanci miithendis ve mimarlarin galistirilma esaslari ile diigiiniilen diger sorun
alanlari tiim yonleriyle ele aliarak, kurultay deneyimlerimizle yaygin bir deger-
lendirmeyle 6zlii bir yaptya kavugturulmast igin yeni bagtan yazilmast konusunda
caligma yapilmast ve bu galismanin olagan/olaganiistii bir kurultayda sonuglandi-
rilmast i¢in 38. Donem TMMOB Yénetim Kuruluna yetki ve gorev verilmesine
karar verdi. Genel Kurulun TMMOB Yonetim Kuruluna verdigi gérevin yerine
getirilmesine yonelik caligmalarin yapiimast amaciyla TMMOB Orgiitliiliigiiniin
Geligtirilmesi Caligma Grubu olusturuldu. 4 Eyliil 2004 tarihli TMMOB Y6netim
Kurulu Toplantisi'nda alinan 48 nolu karar ile; Caligma Grubundan TMMOB
Yonetim Kurulu adma Serdar O. Kaynak ve Ekrem Poyraz'in sorumlu olmast
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kararlagtirildi. Odalara yazilan yazi sonrast Calisma Grubu gu isimlerden olustu:
Esef Ozat (Gida MO), Resat Unal (Harita ve Kad. MO), Ertugrul Candag (Harita
ve Kad. MO), Sevket Demirbag (Jeofizik MO), Mustafa Destur (Jeofizik MO),
Hakk1 Atl (Jeoloji MO), Ozgiir Cihan Karasan (Jeoloji MO), Ereli Ozbozkurt
(Kimya MO), Giilgiin Senlen (Kimya MO), Ilker Ertem (Maden MO), Cagatay
Dikmen (Maden MO), Elif Oztiirk (Makina MO), Ali Ekber Cakar (Makina
MO), Hiiseyin Savas (Metalurji MO), Oya Akkan (Peyzaj Mim. O), Reyhan
Ekici (Peyzaj Mim. O), Serdar Karaduman (Sehir Plancilarit O), Osman Balaban
(Sehir Plancilart O), Medar Kalkan (Ziraat MO).

Ik toplantisin1 29 Eyliil 2004 tarihinde yapan Caligma Grubu, dénem icerisinde
24 adet toplant1 gerceklestirdi. Bagkanligi Elif Oztiirk’iin yiirdittiigi Calig-
ma Grubunun Calisma Programi, TMMOB'nde olusturulmug diger ¢aligma
gruplar ile iletisim halinde olmay1 6ngdren, aragtirma, tanitma, tartisma ve
rapora doniistiirmeyi igeren bir anlayisla hazirlandi. Calisma Grubu, nasil bir
TMMOB tartigmasini yapmayip; orgiitii, temel ilkelerini ve ¢aligma anlayigint
“Miihendislik Mimarlik Kurultay1” kararlarindaki gibi kabul etti. Hedef olarak,
orgiitliiliigiin gelistirilmesi noktasinda énemli bulunan, karar alma siireclerine
katilim ve katki koyma konusunu belirleyen ve daha ¢ok yoneticiler diizeyinde
inceleme yapan Calisma Grubu; Oda ve TMMOB yénetsel organlarinda yer
alanlarla ilgili, TMMOB ve odalarin ¢rgiitsel yapilanmasi, bu yapilanmanin
sonuglar, TMMOB ve odalarin bilimsel ve teknik boyutlu etkinlikleri, siyasal-
toplumsal alandaki etkinlikleri, tiye katilimi, sonuglari, TMMOB ve odalarin
mali durumu, iligkileri, Ogrenci-Oda-TMMOB iliskileri, Odalar arast iliskiler,
sorunlar, ¢dziim Onerileri tizerine 32 sorudan olusan bir anket-bilgi formu ha-
zirladi. Kimi eksikliklerine karsin durum saptamasina yonelik Bilgi Formu ile;
tiyelik bilgisine, tiyelere yonelik ve tiyelerle yapilacak ¢alismalarin bilgisine, tiiziik
ve yonetmeliklerle ¢aligma programi geregi yapilan toplantilara katilimin bilgi-
sine, dgrencilere yonelik ¢aligmalarin bilgisine, odalarin érgiitlenme sorunlari,
calisma yontemleri, TMMOB ile her diizeyde kurulan iliskinin boyutu tizerine
bilgilere ulagild1.

4 Haziran 2005 tarihli TMMOB Yé6netim Kurulu Toplantisi'nda alinan 287 nolu
karar ile; TMMOB Orgiitliiliigiiniin Gelistirilmesi Calisma Grubu'nun 6nerisi
dogrultusunda, Caligma Grubu tarafindan hazirlanan Mevcut Durum Analizi
Anketi'nin degerlendirilmesine iliskin rapor ile ilgili, TMMOB Yénetim Kurulu,
Denetleme Kurulu ve Yiiksek Onur Kurulu iiyeleri ile Odalarimizin Yonetim
Kurulu, Denetleme Kurulu ve Onur Kurulu tiyeleri ve gecen dsnem TMMOB
yoneticilerinin katilimiyla bir toplant1 diizenlenmesine ve gerekli organizasyon
ve harcamalar yapilmast konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine,
oybirligiyle karar verildi.

Uygulanan anket-bilgi formu sonuglari ve ¢aligma grubunun degerlendirmesi ile
hazirlanan 6n rapor, 9 Temmuz 2005’de, yoneticilerin katilimui ile gergeklestirilen
bir toplantida sunuldu. Yapilan calisma ve sunulan 6n rapor tizerine 25 kiginin
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goriig bildirdigi toplantiya, 95 kisi katildi. Toplantida; Birlik ile 6rgiitliilitk mo-
delinden, tiye katilimina, yonetici davranigindan Birlik ve Odalarin ekonomik-
sosyal-siyasal alandaki konumlaniglari ile elestirelden olumluya TMMOBnin
gelecegi noktasinda dgrencilerle iligkiler tizerine ¢ok genis degerlendirmeler
yapildi. Bu toplantinin tutanaklar;, TMMOB tarafindan, “TMMOB Orgiitlenme
Tartigmalari” adiyla kitap olarak yayinlandi.

Bu kitabin orgiite dagitilmasi yoluyla, tartismalara daha genis bir katilimin sag-
lanmasi hedeflendi. Rapora son sekli verilmeden ¢nce, yeni degerlendirmeler,
eklemeler, diizeltmeler vb. icin IKK’lardan ve Odalardan yeniden goriis istendi.
Uygulanan anket-bilgi formu sonuglar1 ve ¢alisma grubunun degerlendirmesi
sonucu hazirlanan én rapor, yapilan toplantidaki tartigma, goriis ve oneriler
ile yazili iletilen goriis ve oneriler, Calisma Grubu'nca degerlendirildi. Ana yo-
netmelikte degisiklik yapilmasi yerine, uygulamadaki eksikliklerin giderilerek,
ortak anlayis ve kiiltiiriin yerlestirilip yayginlagtirilmasinin daha dogru olacag
kararlagtirildi.

Calisma Grubu, 6rgiitlenme modeli iizerine, orgiitsel isleyise yonelik ve
TMMOB'nin siirdiirmesi ve gerceklestirmesi gerektigi diisiiniilen ortaklagmig
Onerilerini igeren raporunu 27 Nisan 2006'da TMMOB'ne iletilerek, calisma-
larin1 tamamladh.

4.09.31. Kamu ihale Yasasi ve Yonetmelikleri Calisma Grubu
22 Ekim 2004 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu toplantisinda alinan 91 nolu ka-

rar ile; Kamu Thale Yasasi ve Yonetmelikleri konusunda calismalar yapmak iizere
Kamu Ihale Yasast ve Yonetmelikleri Calisma Grubu'nun olugturulmast, oybirligiyle
kararlagtirildi. 4 Aralik 2004 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu toplantisinda alinan
116 nolu karar ile; Calisma Grubundan Yénetim Kurulu Uyeleri A. Betiil Uyar ve
Remzi S6nmez’in sorumlu olmalarina, oybirligiyle karar verildi. Odalarimiza yazilan
yazi sonrast siirekli Calisma Grubu su isimlerden olugtu: Mahmut Mutluay (Elektrik
M.O.), Seyit Cankata (Elektrik M.O.), Atilla Karagelebi (Harita ve Kadastro M.O.),
Ahmet Goksoy (Ingaat M.O.), Kemal Tiirkaslan (Ingaat M.O.), Hiiseyin Tevhit
Arican (Jeoloji M.O.), Ozden Tokel (Kimya M.O.), Cenk A. Ligesivdin (Makina
M.O.), Aykut Ulkiitekin (Mimarlar O.), Mehmet Bozkurt (Mimarlar O.), Arzu
Dolanay (Peyzaj M.O.), Yaser Giindiiz (Sehir PI. O.), Giiven Erten (Sehir PL.O.),
U. Nevzat Ugurel (Sehir P1. O.).

[k toplantisin 23 Aralik 2004 tarihinde yapan ve dénem icerisinde 5 kez toplanan
Calisma Grubu; olugturduklart ve TMMOB Y6netim Kurulu onayindan gegirdikleri
TMMOB gériisiing, gesitli etkinliklere katilarak agiklama seklinde bir galigma yon-
temi benimsedi. 3 Ekim 2004 tarihli TMMOB Y6netim Kurulu toplantisinda alinan
80 nolu karar ile; Kamu Thale Kurumu'nun, “Kamu Ihale Kanunu'nun 1. Uygulama
Yili Sonunda Sektorel Bazda Degerlendirilmesi” konulu toplantisina Birligimizi tem-
silen A.Betiil Uyar, M.Remzi Sénmez, Hiiseyin Ulkii, Ahmet Géksoy ve Mehmet
Bozkurt'un katilmalarina, oybirligiyle karar verildi. 18 Ekim 2004 tarihinde diizen-
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lenen toplantiya katilim saglandi. Kamu Ihale Kurumu tarafindan diizenlenen cesitli
toplantilara da katilim saglandi. 4734 sayili KIK kapsamindaki Idarelerin Teknik
Damgmanlik Ihalelerine iliskin, uygulamalarda etkinlik ve verimliligin saglanmas
amactyla, 9 Mayis.2005 tarihinde “Teknik Danismanhk” Toplantisinda; Degisen
Avrupa Birligi direktifleri dogrultusunda, 06.06.2005 tarihinde diizenlenen “4734
ve 4735 Sayih Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun Taslagna Iliski
Degerlendirme” Toplantisinda; 2005/05 sayili Yiiksek Planlama Kurulu olarak ya-
yinlanan e- Déniigiim Thirkiye Projesi 2005 yili Eylem Plani’nin 22 numarali eylemi
olan “Kamu e-satinalma Platformu Kurulmasi” ¢ercevesinde, 13.06.2005 tahinde

diizenlenen, Tiirkiye’de uygulanabilir elektronik Kamu Satinalma Sistemi'ne iligkin
olarak “Elektronik [hale Forumu” Toplantisinda, TMMOB gériisleri agiklandi.

4.09.32. Altin isletmeciligi Calisma Grubu
6 Kasim 2004 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 111 nolu karar

ile; Bergama ve Egme’deki altin igletmeciligi ile ilgili olarak caligma yapmak tizere
“Altin Isletmeciligi Calisma Grubu”nun olusturulmasina oybirligiyle karar verildi. 4
Aralik 2004 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 116 nolu karar
ile; Calisma Grubundan TMMOB Yénetim Kurulu adma Ibrahim Vardal, Serdar

O.Kaynak ve Cemalettin Kiiciik'iin sorumlu olmast kararlagtirilds.

Siireli Calisma Grubu, 24 Aralik 2004 tarihinde bir kez toplandi ve Cevre ve Orman
Bakanligi'nin Bergama’'da altin igletmeciligi yapan firmayt CED Yonetmeligi'nden
muaf tutan kararinin iptali icin acilan davaya TMMOB miidahil olunmasi husu-
sunun TMMOB Yénetim Kurulu'na énerilmesi kararini aldi. Konu Yénetim Kuru-
lu'nun 25 Aralik 2004 tarihli toplantisinda goriisiildii ve alinan 155 nolu karar ile;
Cevre ve Orman Bakanligi'nin Bergama'da altin isletmeciligi yapan firmayt CED
Yonetmeligi'nden muaf tutan kararinin iptali igin acilan davaya TMMOB olarak
miidahil olunmasina oybirligiyle kararlastirildi. Calisma Grubumuz daha sonra
toplanti yapmadi.

4.09.33. Mersin Karaduvar Komisyonu

4 Haziran 2005 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 289 nolu
karar ile; Mersin Karaduvar Mahallesinde halkin saglik ve giivenligini tehdit eden
ve cevre tahribatina neden olan petrol dolum tesisleri ile ilgili inceleme yapmak
tizere ilgili Odalarmmuzin katilimyla bir komisyon kurulmasma ve komisyondan
Yonetim Kurulu adma Selcuk Uluata, Baki Remzi Sui¢mez, Serdar O.Kaynak ve
[smail Kiigiik'tin sorumlu olmalarina karar verildi.

Caligma Grubu, Mersin Karaduvar Mahallesinde gerekli incelemeleri yapti ve kendi
icinde yaptig1 toplantilar sonucunda konu ile ilgili bir taslak rapor hazirladi. Taslak
raporun 6niimiizdeki donem kesinlestirildikten sonra bolgeye gidilerek ilgili kisilerle
toplanti yapilarak sunulmasina karar verildi.
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4.09.34. Mazidag! ve Fosfat Gergegi Komisyonu

14 Mayis 2005 tarihli TMMOB Y6netim Kurulu Toplantisinda alinan 275 nolu
karar ile; “Mazidagi ve Fosfat Gergegi” konulu TMMOB Raporu’nun hazirlan-
mast konusunda Jeoloji, Kimya, Maden ve Ziraat Miihendisleri Odalarimizin
temsilcilerinden olusacak bir komisyon kurulmasina ve komisyondan Yonetim
Kurulu Uyeleri Serdar O.Kaynak ve Baki Remzi Sui¢cmez'in sorumlu olmalarina
oybirligiyle karar verildi. Calisma Grubu su isimlerden olustu: H. Irfan Gencer
(Jeoloji MO), Mehmet Cételi (Kimya MO), Cumhur Yildiz (Maden MO), Fikret
Eyiiboglu (Ziraat MO).

{lk toplantisin1 16 Haziran 2005, ikinci toplantisint 1 Temmuz 2005 tarihinde
yapan siireli Caligma Grubu'nun; dénem icerisinde ishboliimiine dayali yaptigt
caligmalar sonucunda hazirladigi “Mazidagi ve Fosfat Gergegi Raporu”, 2006
Mart ayinda kitap olarak bastirilarak ilgili yerlere dagitildi.

4.09.35. Sosyal Giivenlik Kurumlan Calisma Grubu
6 Kasim 2004 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 103 nolu

karar ile; Sosyal Giivenlik Kuruluglarinin birlegtirilmesine yonelik tasari iizerine
calismalar yapmak iizere ¢aligma grubu olusturulmasina ve ¢alisma grubundan
TMMOB Yénetim Kurulu'ndan Mehmet Soganci, Cemalettin Kiiciik ve Burak
Kaptan'in sorumlu olmasina, oybirligiyle karar verildi. Odalarimiza yazilan yaz
sonrast Calisma Grubu su isimlerden olustu: Fulya Arican Oznur (Gida MO,
Fatma Bozbeyoglu (Jeoloji MO), Halil Kavak (Kimya MO).

Caligma Grubu sadece bir kez toplanti yapti ve énemli bir caligma yiirtiteme-
di.

TMMOB, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 tarafindan, 4947 sayili Sosyal
Giivenlik Kurumu Teskilatt Kanunun 4. maddesi ile olusturulan Sosyal Giivenlik
Danigma Kurulu'nun tiyesi olarak Sosyal Giivenlik ve Genel Saglik Sigortasi Yasa
taslaklari tizerinde yapilan tartisma toplantilarina davet edildi. Sosyal Giivenlik
ve Genel Saglik Sigortasi Yasast Yasalagmadan dnce 4 ayri yasa olarak ele alindi
ve tartisildi. “Sosyal Giivenlik Reformu” adi altinda Bakanlik¢a kamuoyuna
sunulan Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu, Emeklilik Sigortast Kanunu, Sosyal
Yardimlar ve Primsiz Odemeler Kanunu ve Genel Saglik Sigortast Kanun tasari-
lar1 hakkinda, ¢alisanlarin ve tiim toplumun bireylerini ilgilendiren temel yasa
olmast nedeniyle, TMMOB, Emek Platformu’nun bir bileseni olarak énemli bir
caligma yiiriitiildi. 30 Ocak 2005 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisinda
alman 157 nolu karar ile; Emek Platformu Bagkanlar Kurulu'nda goriisiildiigii
sekliyle; 59.Hiikiimetin IMF programlar1 dogrultusunda gerceklestirdigi “Sag-
likta Déniigiim Programi” cercevesinde genel saglik sigortasi, emeklilik sigortast
ve sosyal giivenlik kurumu kanun tasarilart yani sira Koy Hizmetleri Kanunu,
Personel Rejimi Kanunu, Vergi Kanunlari vb. gibi ekonomik ve sosyal hayatimizi
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tahrip edecek girisimleri durdurmak ve “Insanca Yaganabilecek Bir Tiirkiye
Icin” iilke genelinde diger kuruluglarla birlikte isyeri toplantilari, panel, basin
aciklamasi, miting vb. etkinlikler diizenlenmesi, afis, brostir, el ilan1 vb. yayin
cikarilmast ve tiim bu ¢aligmalarla ilgili harcamalar yapilmasi igin Yiirtitme
Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle karar verildi. Emek Platformuna teknik
hizmet sunuldu. Cagrili Bakanlik toplantilarinin tiimiine katilim saglanarak,
yasa tasarilarinin bir reform olmadigini tiim platformlarda dile getirildi. Ozel-
likle, emeklilik igin istenen 25 hizmet yili ve 9.000 ig giiniiniin 6zel sektdrde
hizmet akdiyle ¢alisan ve serbest meslek ifa eden miihendis ve mimarlar yoniin-
den imkansiz oldugu, itibari hizmet siiresinden sayilan iglerde tiinel ve ingaat
sektoriinde galigan meslektaglar yoniinden esitligin bozuldugu, devletin temel
hizmetlerinden olan saglik hizmetinin ¢zel sektérlere agilmasinin sosyal devlet
ilkesinin reddi anlamina gelecegi ve devletin asli gérevlerinden olan sosyal gii-
venlik ve saglik hizmetinin 6zellegtirilmesinin asla kabul etmedigimiz, Bakanlik
ve kamuoyu nezdinde ifade edildi. Ancak, Birligimiz ve Danisma Kurulu'nun
emek temsilcilerinin itirazlart sonug vermedi ve 4 yasa tasarist “Sosyal Giivenlik

ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu” olarak TBMM’de kabul edildi.

4.09.36. TMMOB Bilirkisilik Yonetmeligi Calisma Grubu

12 Mart 2005 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisi’'nda alinan 211 nolu
karar ile; TMMOB Bilirkisilik Yénetmeligi'nin TMMOB 38.Genel Kurulu'nda
kabul edildigi haliyle Resmi Gazete’de yayinlanmasi icin Yiirtitme Kurulu'na
yetki verilmesine ve Yonetmelikte belirtilen egitim seminerlerinin organizas-
yonu igin Caligma Grubu kurulmasina, oybitligiyle karar verildi. 14 Mayis
2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 273 nolu karar
ile; TMMOB Bilirkisilik Yonetmeligi'nde belirtilen egitim seminerlerinin or-
ganizasyonu i¢in kurulan Calisma Grubu'ndan Yénetim Kurulu adina Mehmet
Soganci ve A.Betiil Uyar'in sorumlu olmalari, oybirligiyle ile kararlagtirildi.
Odalarimiza yazilan yazi sonrast Calisma Grubu su isimlerden olustu: Hayati
Kiigtik (Elektrik MO), Metin Sagdigoglu (Elektrik MO), Abdullah Zararsiz
(Fizik MO), Hiir Firtina (Gemi MO), H. Ahmet Kocak (Gida MO), Ertugrul
Candas (Harita ve Kad. MO), Namik Gazioglu (Harita ve Kad MO), A. Ersin
Cevikayak (Jeofizik MO), Ali Riza Belgin (Maden MO), Cenk A. Ligesivdin
(Makina MO), Sirin Aykul (Makina MO), Ali Ekinci (Mimarlar O), Oya
Akkan (Peyzaj Mimarlar1 O), Demet Giirbiizler (Sehir Plancilar1 O), Medar
Kalkan (Ziraat MO).

Ik toplantisini 7 Nisan 2005 tarihinde yapan Caligma Grubu, dénem boyunca
4 kez toplandi. Odalarda konu ile ilgili mevcut materyallerin ve ¢aligmalarin
envanterinin ¢ikarilmasi, bu isle ilgilenen tiyelerimizden bir havuz olusturul-
mas, iliskide bulunulan egitmen havuzunun belirlenmesi, ayrintilart Odalarca
diizenlenmek kaydi ile gerceve bir egitim metni hazirlanarak tartigmaya agil-
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masl, egitim programinin diizenlenmesinde Adli ve Teknik Bilirkisilik ayrimina
dikkat edilmesi, Kasim 2005’e kadar ¢alismanin tamamlanarak belgelendirme
islemi ile Aralik ayinda bu listelerin ilgili yerlere génderilmesi 6ngoriildi.

25 Haziran 2005 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 304
nolu karar ile; Adalet Bakanhg tarafindan yayimlanan “Ceza Muhakemesi
Kanununa Gore 11 Adli Yargi Adalet Komisyonlarinca Bilirkisi Listelerinin
Diizenlenmesi Hakkinda Yénetmelik”in gikarilis amacina uygun diigmeyen ve
meslek mensuplarinin denetimini engelleyecek maddelerinin iptali istemiyle
dava agilmasina; 305 nolu karar ile, TMMOB Bilirkisilik Yonetmeliginde
Belirtilen Egitim Seminerlerinin Organizasyonu Caligma Grubu'nun 6nerisi
dogrultusunda, 7 Temmuz 2005 tarihinde Odalarin egiticilerinin egitimine
yonelik egitim semineri yapilmasina ve gerekli organizasyon ve harcamalar
yapilmast konusunda Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine, oybirligiyle karar
verildi. Ayrica, 313 nolu karar ile; konu ile ilgili Yonetmelik ¢alismast yapan
TMMOB Yénetmelikleri Uzerine Calisma Grubu’nun énerisi dogrultusunda,
TMMOB 2005 Yili Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve Teknik Miisavirlik Y6-
netmeligi ile ilgili olarak Caligma Grubu iiyelerinin, Oda Yoneticilerinin ve
Odalarin hukuk miisavirleri ile hukukgu uzmanlarin katilimiyla atélye calismast
yapilmast, oybirligiyle kararlastirildi. 30 Temmuz 2005 tarihli TMMOB Yonetim
Kurulu Toplantisi'nda alinan 340 nolu karar ile; TMMOB Bilirkisilik-Teknik
Miisavirlik-Hakemlik-Eksperlik Atolye Caligmasi’'nin bant ¢oziimlerinin kitap
olarak bastirilmasi konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle
karar verildi.

29 Ekim 2005 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisi’'nda alinan 407 nolu
karar ile; TMMOB Bilirkisi Yénetmeligi'ne gore; Bilirkisi Meslek I¢i Egitim
Semineri Ucreti’'nin Odalarca belirlenmesine, Bilirkisi Yetki Belgesi Ucretinin
20 YTL olmasina oybirligiyle karar verildi. 18 Aralik 2005 tarihli TMMOB
Yonetim Kurulu Toplantisi'nda alinan 442 nolu karar ile; TMMOB 2005 Yili
Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve Teknik Miisavirlik Yonetmeligi bilirkisilik
ticretlerinin 2006 yili icin de gegerli olmasina (A.Betiil Uyar’'in karst oyuyla)
oycokluguyla karar verildi.

Bilirkisilik Caligma Grubu'nda yapilan toplantilar sonucunda alinan kararlar
geregi; Bilirkisilik egitimlerinde gorev alacak egitimcilere yonelik “TMMOB
Bilirkisi Egiticilerinin Egitim Semineri”, 7 Temmuz 2005 tarihinde Maden
Miihendisleri Odasi’'nda gerceklestirildi. TMMOB Bilirkisilik-Teknik Miiga-
virlik-Hakemlik-Eksperlik Atolye Calismast ise, 15 Temmuz 2005 tarihinde
Makina Miihendisleri Odast Suat Sezai Giirii Toplanti1 Salonu’'nda yapildh.
Bu iki etkinligin bant kayitlari ¢oziilerek kitap haline getirildi ve Ekim 2005
tarihinde “TMMOB ve Bilirkisilik” ad1 ile yayinland:.
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4.09.37. AB Muzakere Siireci Calisma Grubu

3 Eylil 2005 tarihli TMMOB Yo6netim Kurulu Toplantisi'nda alinan 364 nolu
karar ile; Devlet Bakan1 Ali Babacan tarafindan diizenlenen, 9 Eyliil 2005 ta-
rihinde yapilacak Sivil Toplum Zirvesine TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani
Mehmet Soganci’nin katilmasina oybirligiyle karar verildi. TMMOB Yo6netim
Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, 9 Eyliil 2005 tarihinde Ankara’da Devlet
Bakani ve Bagmiizakereci Ali Babacan tarafindan davet edildigi sivil toplum
zirvesi toplantisina katildi. TMMOB, toplanti kapsaminda giindeme gelen ve
yazili olarak iletilen Devlet Bakani Ali Babacan'm AB miizakere siireci ile ilgili
sorularint 11 Ekim 2005 tarihinde yanitladi ve 35 konu baghgi hakkinda goriig-
lerimizin dikkate alinmasini istedi.

TMMOB Yénetim Kurulu'nun 27 Kasim 2005 tarihli 24. oturumda aldig1 424
nolu karar ile; Avrupa Birligi Miizakere Siireci ile ilgili TMMOB Caligma Grubu
olusturulmasina, sektorel bagliklar igin Odalardan uzman kisilerin istenmesine,
gerektiginde konu bagliklariyla ilgili danigmanlik hizmeti alinmasina, siirecin
stirekli izlenmesine yonelik TMMOB’de bir danigman istihdam edilmesine,
kurulacak Caligma Grubu'ndan Yénetim Kurulu tiyelerinden Alaeddin Aras,
Baki Remzi Suicmez, Tezcan E. Abay ve Ismail Kiiciik'iin sorumlu olmalarina
oybirligiyle, karar verildi. TMMOB'ye bagh Odalarin Caligma Grubu Uyeleri su
isimlerden olugtu: Giilay Ozdemir (Insaat M.O), Altan Boncii (Insaat M.O), R.
Petek Ataman (Gida M.O), S. Melih Sahin (Makine M.O), Mahir Ulag Akcan
(Makine M.O), Dog. Dr. Rahmi Nurhan Celik (Harita Kadastro M.O), A. Fahri
Ozten (Harita Kadastro M.O), Mehmet Bozkurt (Mimarlar O.), Agah Koker
(Kimya M.O.), Goékhan Giinaydm (Ziraat M.QO.)

Birinci toplantisini 30 Kasim 2005 tarihinde gergeklestiren Calisma Grubu,
toplam 5 toplanti yapti. Toplantilarda; Tiirkiye'nin AB iiyeligi siirecinde
TMMOB'nin “miizakere siirecini miicadele siirecine cevirme” ugrasisinda 424
sayilt kararin yerinde oldugu ve gerek TMMOB ve gerekse Odalarda uzun so-
luklu bu konunun 6zellikle miizakere siirecinde kurumsallagmig bir yap1 iginde
izlenmesinin yararli olacagi belirtilerek; Odalarin konu hakkinda stirekli katkida
bulunacak ve siirekli iletisim saglanabilecek konu uzmani asil ve yedek olmak
tizere Oda adina 1-3 adet isim bildirmeleri; siireci izleyebilecek ve TMMOB ile
Odalarin ¢alismalarini kolaylagtiracak bir Danismanin TMMOB biinyesinde
istihdamu igin isim 6nerilmesi; calisma yontemi olarak, TMMOB biinyesinde
mevcut olan Enerji, Cevre ile AB Siirecinin Meslek Alanina Etkileri Caligma
Gruplarmin stirece iliskin TMMOB gériislerini olgunlagtirmalari, sektorel
alanlarda belirlenen Odanin sekreteryaliginda ilgili diger Oda temsilcilerinin
katilmiyla ve TMMOBPB'nin eggiidiimiiyle gerekli hazirliklarin yapilmasi ve
calisma sonuglarmin TMMOB iizerinden ilgili yerlere iletilmesi; ortak alan-
lardaki ¢aligmalarin TMMOB esgiidiimiinde Oda temsilcilerinin katkilariyla
yiiriitiilmesi; ¢agrili olunan Tarama siireci ve Miizakere goriigmelerine TMMOB
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ile sekreteryalig1 yiiriiten Oda ya da ilgili Caligma Grubu Temsilcisinin birlik-
te katilmalari; kamuoyunun dogru, hizli ve siirekli bilgilendirilmesi amaciyla
TMMOB biinyesinde bir arsiv ve dokiimantasyon merkezi kurulmasi ve web
sitesinde AB miizakere siirecine ve TMMOB’un bu konudaki ¢alismalarina
yonelik bir bolim ayrilmasi caligmalarinin hizlandirilmasi, kararlagtirildi.

Bu siirecte; 35 konu bagligi hakkinda giindeme gelen Tarama Toplantilarina
TMMOB'u temsilen Teknik Gorevliler Ozgiir Cemile Goktas ile Biilent Akca
katildi. Sorumlu Odalarin belirlenmesinden sonra gerceklesen Tarama toplan-
tilarindan Tarim, Kirsal Kalkinma ve Balik¢ilik konusuna ayrica Fatih Tagdogen
(Ziraat M.O.), Mallarin Serbest Dolasimi ve Giimriik Birligi konusuna Emrah
Aydemir (Makine M.O)’de katildi. ABGS™nin acikladig1 takvime bagl olarak Ta-
rama toplantilara katilim siirecektir. Miizakere siirecinde hazirlanacak TMMOB
gortigleri ilgili yerlere iletilecektir.

AB uyum siirecinde miizakere belgesine gore giindeme gelen ve TMMOB’dan
katilim beklenen konu bagliklart gunlardir: 1. Mallarin Serbest Dolagimi ve
Giimriik Birligi, 2. Iscilerin Serbest Dolagimy, 3. Is Kurma Hakk: ve Hizmet Su-
numu Serbestisi, 4. Sermayenin Serbest Dolagimi, 5. Kamu ihaleleri, 6. Sirketler
Hukuku, 7. Fikri Miilkiyet Hukuku, 8. Rekabet Politikasi, 9. Mali Hizmetler,
10. Bilgi Toplumu ve Medya, 11. Tarim ve Kirsal Kalkinma, 12. Gida Giivenligi,
Hayvan ve Bitki Saghgi Politikasi, 13. Balikgilik, 14. Ulastirma, 15. Enerji, 16.
Vergilendirme, 17. Ekonomik ve Parasal Birlik, 18. Istatistik, 19. Sosyal Politika
ve Istihdam, 20. Girigimcilik ve Sanayi Politikast, 21. Trans-Avrupa Aglari, 22.
Bolgesel Politika ve Yapisal Araglarin Koordinasyonu, 23. Yargi ve Temel Haklar,
24. Adalet, Ozgiirliik ve Giivenlik, 25. Bilim ve Arastirma, 26. Egitim ve Kiiltiir,
27. Cevre, 28. Tiiketicinin ve Saghgmn Korunmasi, 29. Giimriik Birligi, 30. Dig
iligkiler, 31. D1g Politika, Giivenlik ve Savunma Politikast, 32. Mali Kontrol, 33.
Mali ve Biitcesel Hiiktimler, 34. Kurumlar, 35. Diger.
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4.10. KONGRE, SEMPOZYUM, PANEL, SOYLESi
ETKINLIKLERIMiZ

4.10.1 Genel Degerlendirme

38. Dénem Caligma Programi geregi siirekli ve siireli Calisma Gruplari/
Komisyonlari olusturuldu. TMMOB Yénetim Kurulu Uyelerinden birinin
sorumlulugunda TMMOB Caligma Gruplart Yonergesi cercevesinde dénem
boyunca calismalarin: siirdiiren Caligma Gruplari/Komisyonlarina Odalarinca
bir asil bir yedek tiye seklinde belirlenen Oda temsilcileri katildi. Stirekli Caligma
Gruplari/Komisyonlar ¢aligmalarinin sekreterlik hizmetleri TMMOB Genel Sek-
reterligi tarafindan yiiriitiildii. Caligma Grubu/Komisyonlari, dncelikle hazirladig
Caligma Programini ve dénem boyunca aldigi kararlart TMMOB Yénetim Kurulu
onayma sunarak ¢alismalarini tamamladi. Bazi Calisma Grubu/Komisyonlari
doénem icerisinde calismalarini tamamlayamadi.

38. Dénem Calisma Programi geregince siirekli olarak kurulan Calisma Grubu/
Komisyonlar: sunlardir: Kamu Caligam Uyeler Calisma Grubu, Insan Haklar
Komisyonu, Emek Platformu Caligma Grubu, Hizmetlerin Serbest Dolasimi ve
Yabanct Miihendisler ve Mimarlar Komisyon, Ozellestirmelerin ve Sonuglarinm
Takibi Calisma Grubu, Enerji Calisma Grubu, Mesleki Davrams Ilkeleri Komis-
yonu, Kentsel Aragtirmalar I¢in Yapilanma Olusgturma Komisyonu, Kentlesme ve
Yerel Yonetimler Calisma Grubu, SMM Calisma Grubu, Gida Politikalar: Calisma
Grubu, Miihendislik Mimarlik Profili Aragtirmast Calisma Grubu, TMMOB
Orgiitliiliigiiniin Gelistirilmesi Caligma Grubu, TMMOB Yénetmelikleri Uze-
rine Calisma Grubu, Afet Calisma Grubu, Boren Calisma Grubu, Is Saghgi ve
Giivenligi Caligma Grubu, Birlik Haberleri Yayin Danisma Kurulu.

38. Dénem Caligma Programi geregince siireli olarak kurulan Caligma Grubu/
Komisyonlari ise; Emegin Iktisat Kongresi Calisma Grubu ile Yeni Mekana
Yerlegim Komisyonu'nudur. Gelisen durumlara yonelik olarak dénem icerisinde
olusturulan siireli ¢aligma gruplart ve/veya komisyonlart da kuruldu.

Siirekli ve siireli Caligma Gruplari/Komisyonlar ve caligmalart asagidadir.
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4.10.2 20.Yilinda Tiirkiye'de Ozellestirme Gergegi

Sempozyumu
26-27 Mayis 2005 ANKARA

SEMPOZYUMUN AMACI

Kapitalist “Kiiresellesme” siirecinin ¢nemli bir araci olan ve 6zellikle 1980’1
yillardan sonra Diinya 6lceginde dayatilan politikalardan biri “Ozellegtirme”; dar
anlamda, “devletin iktisadi faaliyetlerini gergeklestiren kamu iktisadi tegebbiis-
lerinin yani KIT’lerin miilkiyetinin dzel sektére devredilmesi”, genis anlamda,
“devletin iktisadi faaliyetlerinin azaltilmast ya da bu fonksiyonunun tiimiiyle
serbest piyasa kosullarina devredilmesi” olarak tanimlanmaktadir. KIT’lerin
yonetim ve miilkiyetinin &zel kesime devredilmesini, kamu hizmetlerinin 6zel
kesime ihale edilmesini, kamu hizmetlerinin fiyatlandirilmasimni, kurumsal ser-
bestlesmenin saglanmasint iceren Ozellestirmelerin; iilkemizde yasal altyapisimnim
olusturulmasina 1983 yili sonrasinda baglanmug, 1984’de 2983 sayili yasa, 1986’da
3291 sayili yasa, 1990-94 arasi bir dizi KHK, 1994’te 4046 sayili Ozellestirme
Yasasi ¢ikarilmig; Diinya Bankast destegiyle 1985 yilinda “Ozellestirme Ana
Plan1” hazirlanmustir.

Ozellestirme caligmalari, 1984 yilinda kamuya ait yarim kalmus tesislerin ta-
mamlanmasi veya yerine yeni bir tesis kurulmasi amaci ile 6zel sektdre devir
uygulamalari ile baglamig; 1985 yilindan itibaren hiz kazanan program cerceve-
sinde, giintimiize kadar 183 kurulusta hisse senedi veya varlik satig/devir iglemi
yapilmig, bu kuruluglardan 171’inde hi¢ kamu payt kalmamugtir. Kismen 6zelles-
tirme gerceklestirilen diger 12 kurulusta ise halen kamu payt bulunmaktadir.

Ozellegtirme iilkemize uluslararasi kuruluglarca dayatilan ve iilkemiz gercegiyle
uyumlu olmayan bir uygulamadir. Ozellestirme, demokrasiyi azaltan, ekonomiyi
kiiciilten, galiganlart orgiitsiizlestiren, igsiz birakan, yoksul kesimleri egitimsiz,
sagliksiz ve sosyal giivencesiz birakan, tilkemizi somiirgelestiren bir uygulama-

dir.

Kiiresellesen diinyada, bir yandan bir avug¢ azinligin denetimindeki uluslararast
sermaye, tiim insanligin kaderi tizerinde her tiirlii demokratik ve toplumsal
denetimden uzak bir bicimde kurdugu egemenligini goriilmemis boyutta yay-
ginlagtirmig ve yogunlagtirmistir. Borg kiskacina alinmis olan iilkelerin iktidar-
larina kendi iilkelerine ihanet anlamina gelen kararlar aldirtmigtir. Bu yiizden
ozellegtirmeyi engelleme cabalart 6rgiitlenirken diger taraftan iktidarlarin bu
yiizii teshir edilmelidir.

Insanlarimizin yagam alanlarini dogrudan etkileyen bu siireg, “neyin ne kadar
ozellestirildigi” ve “zellestirmenin ulusal ekonomiye ve topluma ne getirdigi”
boyutlarinda yeterince sorgulanmamustir. Yirmi yili agkin bir stiredir devam
etmekte olan neo liberal saldirilara karst emekten yana giiglerin tepkileri ya
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sektorel bazda kalmis, ya da ¢ok ciliz diizeyde olmugtur.

Bugiin durum ¢ok daha kritiktir. Uluslararasi tekeller tilkemizin kritik sektor-
lerine yonelmistir. Ulkemize dayatilan bu oldu bitticilige kargt tiim toplumsal
kesimler, sendikalar, meslek kuruluslar, kitle 6rgiitleri ve aydinlar iilkemizin 80
yilli agkin degerlerini korumak icin bir gii¢ ve eylem birligi i¢ine girmelidirler.
Bir yandan mevcut kazanimlarin korunmasi cabast verilirken diger yandan etkin
bir kargt propaganda calismast yapmalidir.

Bu amagla, TMMOB'nin 6nerisi tizerine, ilki Ocak 2005 tarihinde olmak tizere,
TURK-IS, HAK-IS, DISK, KESK, TTB ve KIGEM ile birlikte yapilan bir dizi
toplantida, dzellestirmeye karst verilecek miicadelenin emek orgiitleri ile birlikte
olmasi gerektigi kararlastirilmig, emek orgiitleri ile dzellegtirmelere kargt ortak
tepki veren bir yapinin olusturulmasina yonelik ¢alismalar baglatilmigtir.

Ortak miicadele siirecinin ilk somut adim1; 26-27 Mayis 2005 tarihlerinde, An-
kara'da, emek ve meslek 6rgiitleri ile birlikte yapilacak, “20. Yilinda Tiirkiye’de
Ozellestirme Gergegi” Sempozyumu olacaktir.

Ozellestirmelerin “ideolojik” boyutundan, “sektdrel bilancolara” degin, “somut
gercek”lerin giindeme taginacagi “Sempozyum”da; emek orgiitlerinin tiyeleri ve
uzmanlari, bilim insanlari ve basin emekgilerinin hazirlayacaklari cagrili bildiriler
ile sektorel raporlarin sunumu gerceklestirilecek, “Forum” ortaminda “duyarl
her yurttas”a stz verilecektir.

Sempozyum’un hedefi; “Sempozyum Bildirgesi’nde de belirtilecegi tizere,
Ozellestirme karsit1 bir ¢alisma anlayiginin olugturulmasi ve “yasatilan ytkim”in
“birlikte” geri piiskiirtiilmesidir

PROGRAM
26 Mayis 2005 Persembe

ACILIS KONUSMALARI

Mehmet SOGANCI - TMMOB Yénetim Kurulu Bagkar
[smail Hakki TOMBUL - KESK Bagkani

Salih KILIC - Tiirk-Is Bagkan:

BIRINCI OTURUM

KURESELLESMENIN ONEMLI ARACI: OZELLESTIRME
Oturum Bagkani: Cetin UYGUR - DISK

Prof. Dr. Isaya USUR )
Diinya'da Kapitalizmin Tarihsel Degisimi ve Ozellestirme Politikalar

Prof. Dr. Izzettin ONDER )
Tiirkiye'de Kapitaliymin Tarihsel Degisimi ve Ogellestirme Politikalar
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Prof. Dr. Miimtaz SOYSAL
Ogzellestirmeler ve Hukuksal Savasim

TARTISMA
IKINCI OTURUM

20. YILDA OZELLESTIRMENIN BILANCOSU
Oturum Bagkani: Sabri OZDEMIR - TURK - IS

Enerji Kemal ULUSALER - TMMOB

Telekomiinikasyon Ahmet ENIS - MMO

Kimya - Petrokimya Ayfer EGILMEZ - TURK-IS

Metaluriji Cemalettin KUCUK- TMMOB
Kaya Ozeren - TMMOB

TEKEL Tiilay OZERMAN - TURK-IS

Tarm Gokhan GUNAYDIN - TMMOB

Ormancilik Ertan OZUGURLU - KESK

Madencilik Tayfun GORGUN - DISK

Arazi ve Kiylar Hiiseyin ULKU - TMMOB

Kagt Ceren KALFA - KIGEM

Tekstil Menaf TURAN - KIGEM

Oturum Bagkant: Dr. Tufan KAAN - TTB

Egitim Erdal KU(;UKER - KESK

GATS Baki Remzi SUICMEZ- TMMOB

Saghk Ilknur BASER - KESK

Sosyal Grivenlik Namik TAN - TURK - IS

Yerel Yonetimler S. Giilcen EREN - TMMOB

27 Mays “2005 Cuma

UCUNCU OTURUM

20. YILINDA OZELLESTIRMELERIN
SORGULANMASI

Oturum Bagkani:Koksal AYDIN - KESK
Dog. Dr. Fikret BASKAYA
Ideolojik Dayatma mu - Kabullenme mi

Dog. Dr. Ahmet Hasim KOSE
Oxzellestirme: Kriz ve Varlik Diizenlemesi

Dr. Sonay BAYRAMOGLU
Piyasada Rekabet Ortami mu - Tekellesme mi

Yrd. Dog. Dr. Yiiksel AKKAYA
Sosyal Yasamda Kazananlar - Kaybedenler

193

38. dénem calisma raporu



tmmob 2004-2006

Dog. Dr. Aziz KONUKMAN

Kimin Basarst - Kimlerin Yikimu

Prof. Dr. Tiirkel MINIBAS

20. Stand-by’a ragmen yeniden yapilanmak?

FORUM

Yonetici : Ali YIGIT - TMMOB

Melih Sahin (Makina MO)

Recep Sefer (Petrol-Is Kirikkale Subesi)
Esin Yelekgi (HaberSen Genel Bagkani)
Abdullah Kahraman (ODP)

Ali Milliogullart (ODTU)

Hakk: Atil (Jeoloji MO)

Kemal Bulut (ESM Genel Bagkan1)
Mustafa Kadioglu (Elektrik MO)

Seyit Aslan (Gida-Is)

Cemalettin Kiiciik (Metalurji MO)
Cengiz Yash (Yapt Yol Sen)

Giilcen Eren (Sehir Plancilar1 O)
Ahmet Goksoy (Insaat MO)

A. Betiil Uyar (TMMOB)

Mehmet Aslan (Elektrik MO)

Sami Goren (Tiirk-s)

18:00 SEMPOZYUM BILDIRGESININ OKUNUSU VE KARARA BAGLANMASI
SEMPOZYUMUN SONUC BILDIRGESI

Tiirkiye Isci Sendikalari Konfederasyonu (TURK-IS), Hak Isci Sendikalart Konfe-
derasyonu (HAK-IS), Tiirkiye Devrimi Isci Sendikalart Konfederasyonu (DISK),
Kamu Emekgileri Sendikalar1 Konfederasyonu (KESK), Tiirk Miihendis ve Mimar
Odalar1 Birligi (TMMOBY), Tiirk Tabipleri Birligi (TTB) ve Kamu Iletmeciligini
Geligtirme Merkezi Vakfi (KIGEM) olarak, 26-27 Mayis 2005 tarihlerinde Anka-
ra'da birlikte gerceklestirdigimiz ve emek orgiitlerinin tyeleri, bilim insanlari ve
basin emekgilerinin hazirladiklar: 9 adet ¢agrili bildiriyi, 16 adet sektor raporunu
ve duyarli her yurttaga s6z verilen forumu igeren “20. Yilinda Tiirkiye'de Ozelles-
tirme Gergegi” konulu Sempozyum sonunda, asagidaki diisiincelerimizi kamuoyu
ile paylagiyoruz:

“Orzellestirme”; kiiresel kapitalizmin, tirettigi krizini asmak amaciyla, 6zellikle 1980l
yillardan sonra mal, hizmet ve sermayenin kiiresel 6lcekte sinirsiz dolagimini sagla-
mak igin “liberal reformlar” ad altinda “Diinya” 6lgeginde dayattigi, ekonomik, top-
lumsal, siyasal ve ideolojik boyutlart olan kiiresel politika araclarindan birisidir.

Dar anlamda, “devletin iktisadi faaliyetlerini gerceklestiren kamu iktisadi teseb-
biislerinin yani KIT lerin miilkiyetinin 6zel sektdre devredilmesi”; genis anlamda,
“devletin iktisadi faaliyetlerinin azaltilmasi ya da bu fonksiyonunun tiimiiyle ser-
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best piyasa kogullarina devredilmesi”ni iceren “czellestirme”lerin Ulkemizde yasal
altyapisinin olugturulmasina 1983 yili sonrasinda baglanmug, 1984’de 2983 sayili
Yasa, 1986’da 3291 sayili Yasa, 1990-94 aras1 bir dizi KHK, 1994’te de eksikliklerin
giderilmesi amactyla 4046 sayili Ozellestirme Yasast ¢ikarilmus; 6zellestirmelerin
uygulama alaninin ve 6nceliklerinin belirlenmesi icin ise, Diinya Bankast istemiyle
1985 yilinda “Ozellegtirme Ana Plant” hazirlanmugtur.

Ozellestirme calismalari, 1984 yilinda kamuya ait yarim kalmus tesislerin tamam-
lanmas1 veya yerine yeni bir tesis kurulmasi amact ile ¢zel sektdre devir uygulamalar
ile baglamis; 1986 yilindan itibaren hiz kazanan program cercevesinde, giiniimiize
kadar 183 kurulusta halka arz, varlik satig, devir iglemi ve blok satig yontemleri
ile yapilan 6zellestirmeler sonucunda 171 kurulusta hi¢ kamu payr kalmamg-
tir. Kismen ozellestirme gerceklestirilen diger 12 kurulugta ise halen kamu payt
bulunmaktadir.

Bu siirecte; dogal tekel alanlarinda kamu igletmeleri pargalanarak, kamuya ait
cimento sanayi, siit sanayi, et sanayi, yem sanayi, dokuma sanayi, orman iirtinleri
sanayi, gemi sanayi, giibre sanayi, enerji santralleri, kimya ve petrokimya tesisleri,
maden isletmeleri, demir celik isletmeleri, kagit fabrikalari, telekomiinikasyon
hizmetleri, ulagim hizmetleri ve bankacilik sektorii dzellestirilerek, alan yabanci
tekellere birakilmug, tilkemiz daha da fazla diga bagimli duruma sokulmustur.

1990’l: yillardan itibaren, KiT’lerin diginda, Diinya Ticaret Orgiitii kararlari ve
GATS hiikiimleriyle baglantili olarak egitim, saglik, sosyal giivenlik ve altyap1
hizmetleri de 6zellegtirme saldirisina ugramaya baglamistir.

Emek ve demokrasi giiclerinin istemleri dogrultusunda degil, kiiresel sermaye-
nin egemenliginin bir araci olarak giindeme getirilen “yerellegsme” politikalar
ile, su, toprak, orman, kiyilar ve madenler gibi dogal kaynaklar tiim yurttaglarin
yararlanacagi varliklar olmaktan ¢ikarilmakta, alinip satilabilir “mal” konumuna
doniigtiiriilmektedir.

Ortaya ¢ikan sonug; igsizligin artmasi, esitsizligin derinlesmesi, sosyal ve ekonomik
dokunun zarar gérmesi, g¢lerin yaganmas, saglik, egitim, sosyal giivenlik ve altyapi
gibi temel yurttaglik haklarinin piyasalastirilmasi, kamu hizmetlerinden yoksun
kalma olmaktadir.

Kamu yonetiminin tiim sektorlerde kirilldigi veya tarim sektoriinde oldugu gibi
dagitildig1, kamu adina karar alma ve uygulama diizeneklerinin “yonetisim” mode-
liyle kiiresel sermayenin orgiitlerine devredilmeye caligildigi siirecte, “katilimcilik”,
sermayenin kurdugu “sivil toplum orgiitleri’ni icermektedir.

Ulkeyi “pazar”, Devleti “tiiccar”, Yurttagt “miisteri” konumuna getirmeyi amag-
layan ve ironik bir bigimde “AB’ye uyum” adi altinda son dénemde “Kamu Y6-
netimi Reformu” ve “Yerel Yonetimler Reformu” paketleri icine sikistirilmig yasal
ve kurumsal diizenlemeler ile, kiiresel eklemlenmenin altyapisi tamamlanmaya
caligilmaktadir.
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Ulusal kaynaklar1 i¢ ve dig sermaye kesimlerine transfer eden bor¢lanma sisteminin
dogal sonucu olarak bor¢ sarmali icine sikigtirilmig ve tiretimden koparilmig bir
ekonomik sistemi kabul etmeye zorlanan insanlarimizin yasam alanlarini dogru-
dan etkileyen bu siirec, “kiiresellesmenin sorgulanmasi” bir yana, “neyin ne kadar
Ozellestirildigi” ve “ozellegtirmenin ulusal ekonomiye ve topluma ne getirdigi”
boyutlarinda da yeterince sorgulanmamaktadir.

“Ideolojiler 6ldii” saviyla “kiiresel kapitalist ideoloji”nin tek dogru olarak dayatildig:
yirmi yili agkin siirede, diinyada ve iilkemizde neo liberal saldirilara kargt emekten
yana giiclerin tepkileri, 2005 yilinda yasanan SEKA ve Seydisehir direnisleri diginda,
ya sektorel bazda kalmakta, ya da yeterince etkili olamamaktadir.

Ozellestirmenin felsefesini “devletin iiretimden ¢ekilerek” asli gérevi olan alanlara
yogunluk vermesi olarak degerlendirenler, bu aldatmaca ile toplumun baz kesim-
lerini ikna edebilmislerdir. Ozellestirmeye karsi tepkilerini ortaya koyan sendika
ve meslek odalari gibi kuruluglarin toplumun ikna edilmig kesimlerini yeteri kadar
yanlarina gekememesinin baglica nedeni ise, 6zellestirmeye destek veren bazt medya
gruplari olmustur.

Ozellestirmelere kargt verilecek miicadelenin yalnizea caligan kesimin sorunu
olmadigint ve sonuglarmn toplumun tiimiini etkiledigini bilen ve bu nedenle mi-
cadelenin birlikte olmasi gerektigine inanan TURK-1§, HAK-IS, DISK, KESK,

TMMOB, TTB ve KIGEM olarak; bagimsiz, demokratik, kalkinmig ve onurlu bir
tilkede birlikte yagamak igin sunlari sdyliiyoruz:

e Uluslararast Para Fonu ve Diinya Bankasi eksenli yikim politikalarinin geriletil-
mesine yonelik cabalar yogunlastirilacaktir.

e Ozellestirme politikalari ile tilkemize ve yurttaglarimiza yagatilan yikim birlikte
geri piiskiirtiilecektir.

e Kiiresel ytkimimn altyapisini hazirlayan yasal diizenlemeler kargisinda etkin bir
kargt durug birlikte gerceklestirilecektir.

® Yapilmaya caligilan ¢zellestirmelerin hizinin kesilmesini saglayan hukuk miica-
delemiz kesintisiz siirecektir.

e Uretim, yatirim, verimlilik ve teknolojik gelismeye dayali planlamalari iceren
Ulusal Kalkinma Planlarinin yiiriirliige konmast i¢in ortak miicadele verilecektir.

e Ureten, biiyiiyen, paylasan bir ekonomik sistem icin birlikte miicadele edilecek-
tir.

e Ulusal varliklarin ve sosyal kazanimlarin gelistirilmesi i¢in ortak tepki birlikte
orgiitlenecektir.

TURKIS HAKIS DISK KESK TMMOB TTB KIGEM
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4.10.3 TMMOB GAP ve Sanayii Kongresi 2005
93-24 Eyliil 2005, DIYARBAKIR

SUNUS

TMMOB Makina Miihendisleri Odast Adina, Diyarbakir Subesi yiiriitiiciiltigiin-
de 1999 yilindan beri iki yilda bir diizenledigimiz GAP ve SANAYI Kongresinin
dordiinciisiinii, TMMOB adina Makina Miihendisleri Odast Diyarbakir Subesi
sekreteryaliginda 2005 Eyliiliinde gerceklestiriyoruz.

[.Kongre 6ncesi yaptigimiz bolge illeri sanayi envanteri ve kongre sirasinda ya-
pilan envanter degerlendirmesi ile bolge sanayinin ve sorunlarini gozler 6niine
sunuldu ve taraflar tartigtirildi.

[I.Kongrede yine bolgede; Sanayi, tarim, hayvancilik kentlegme,enerji, altyapr ile
ilgili mevcut durumu, sorunlari ve ¢oziime yonelik dnermeler degerlendirildi.

[II. Kongrede de; hammadde ve pazar iligkisine dayali bolgenin baskin sektor-
lerini sorguladi, atil durumdaki hammadde ve iggiicii potansiyelini degerlen-
dirildi, GAP projesi sorgulanmaya caligildi ve kiiresellegsme stirecinde bolgesel
kalkinma iglendi.

Eyliil 2005’ te gergeklestirecegimiz IV. Kongre ile; Avrupa Bitligine giris siire-
cinde bolgesel kalkinmayi sorgulamak, GAP projesinin hedefini ve gergeklegme
durumunu degerlendirmek ve kongremizde sunacagimiz perspektiflerle blgenin
sosyo-ekonomik kalkinmasina katki sunmayt hedeflemekteyiz.

AMAC

Giineydogu Anadolu Bolgesi; dogal kaynak ve niifus niceligi yoniinde biiyiik
bir kalkinma potansiyelini kendi bilegkesi i¢inde tagimaktadir. Buna kargin;
bolge, sanayi, tarim, sosyo - kiiltiirel, egitim, kentsel ve konut yerlesimi bi-
lesenleriyle, ekonomik yapt baglami icerisinde, iilke ortalamasimnin gerisinde
kalmaktadir.Bundan hareketle, [IV.GAP ve Sanayi Kongresi; entegre bir bolgesel
kalkinma projesi olan GAP’in 6ncesini, simdiki durumunu ve sonrasini sorgula-
may1, bolgesel kalkinma modelleri konusunda perspektifler sunmayi, bolgenin
sosyo-ekonomik az geligmislik durumunu incelemeyi ve bu arayislar neticesi
aciga cikacak perspektiflerle bolgenin hammadde, iggiicii ve sermaye birikimini
harekete gecirmeyi amaclar.

KONGRE YURUTME KURULU UYELERI

[.Semih OKTAY MMO Diyarbakir Sube
Hakan SUBASI MMO Diyarbakir Sube
Nejdet ATALAY MMO Diyarbakir Sube

Sehmus AGIRMAN  MMO Diyarbakir Sube
Hakan MERTOGLU  MMO Diyarbakir Sube
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Mesut CELIK MMO Diyarbakir Sube
Bilal GUMUS MMO Diyarbakir Sube
M.Recep CETIN IMO Diyarbakir Sube
Mehmet KOYUNCU MO Diyarbakir Sube
Lezgin YALCIN ZMO Diyarbakir Sube
DUZENLEME KURULU UYELERI
Alaeddin ARAS TMMOB

Ali Riza TANRIVERDI TMMOB

A.Ekber CAKAR MMO Genel Merkez
Tahsin AKBABA MMO Genel Merkez
A.Ozcan BAYRAKCI  MMO Genel Merkez

Cetin TEKIN FMO

H.Ulkii OZER IMO Genel Merkez
M. Nihat ANGI MMO Ankara Sube
M.Simavi BAKIR MMO Eskisehir Sube
Ali PERI MMO G.Antep Sube
Meftun GURDALLAR MMO Istanbul Sube
Kirami KILINC MMO Izmir Sube

Nuray BOZOKALFA  MMO Izmir Sube
Ismail OZKARAKAYA MMO Konya Sube
Hasan NACI OZDOGAN MMO Samsun Sube
Hakan OLUROGULLARI MMO Trabzon Sube

[.Semih OKTAY MMO Diyarbakir Sube
Sahismail YUSUMUT MMO Diyarbakir Sube
Nejdet ATALAY MMO Diyarbakir Sube
Ahmet CET MMO Diyarbakir Sube
Hakan SUBASI MMO Diyarbakir Sube

Sehmus AGIRMAN ~ MMO Diyarbakir Sube
M.Ali KAHRAMAN  MMO Diyarbakir Sube

Tamer OZBEN MMO Diyarbakir Sube

Hakan MERTOGLU ~ MMO Diyarbakir Sube

Stikrii SALIK MMO Diyarbakir Sube

Deniz KIRAC CMO Diyarbakir 11 Temsilciligi
Bilal GUMUS EMO Diyarbakir Sube

Tartk ODEN EMO Diyarbakir Sube
Ahmet CILGIN Gida MO. Diyarbakir Sube
Talip KIRAN HKMO Diyarbakir Sube
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M.Recep CETIN IMO Diyarbakir Sube

Barig Ozan CELIK Jeof. MO Diyarbakir Il Temsilciligi
Fahrettin CALAN Jeoloji MO Diyarbakir Sube
Muzaffer KACAR Jeoloji MO Diyarbakir Sube
Turgay CELEBIOGLU KMO Diyarbakir Il Temsilciligi

Mustafa AYHAN Mad MO Diyarbakir Il Temsilciligi
Ozgiir AKKOYUN Mad MO Diyarbakir Il Temsilciligi
Nihat CEN MO Diyarbakir Sube

Selvi COLAK SPO Diyarbakr Il Temsilciligi

M.Lezgin YALCIN ZMO Diyarbakr 11 Temsilciligi
A.Haydar OZCIRIS ~ MMO Adiyaman Il Temsilciligi

Hanefi TUZUN MMO Batman Il Temsilciligi
Ridvan OKSUZ MMO Elazig 1l Temsilciligi
Sinasi AKSAKAL MMO Elazig Il Temsilciligi
Yalin KALELI MMO Elazig 1l Temsilciligi
Erdal YAVAS MMO Malatya Il Temsilciligi
Mehmet KILIC MMO Mardin Il Temsilciligi
Yusuf YAZAR MMO Mardin Il Temsilciligi
Misbah MELIK MMO Urfa Il Temsilciligi
Hiisntt UCKAN MMO Van 1l Temsilciligi
KONGRE SEKRETERYASI

TMMOB Makina Miihendisleri Odast Diyarbakir Subesi
KONGRE SEKRETERI

Mehmet TARHAN,

Tmmob Makina Miihendisleri Odast Diyarbakir Subesi
PROGRAM

23 Eyliil 2005 / Cuma

Acilis Konugmalari

I.Semih OKTAY MMO Diyarbakir Sube Bagkan1

Emin KORAMAZ MMO Yénetim Kurulu Bagkani
Mehmet SOGANCI  TMMOB Yénetim Kurulu Baskant
Osman BAYDEMIR  Diyarbakir Biiyiiksehir Belediye Bagkant
Ahmet AYDIN Diyarbakir Vali Yardimcist
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Agilis Oturumu: Genel Bakis
Oturum Bagkan1 ; Alaeddin ARAS / TMMOB YK Uyesi

Oturum Katilimeist ; Prof. Dr. Korkut BORATAV
Genel Bakas / Tiirkiye Sanayisi ve Bolgesel Yapilanma

I. OTURUM: Sanayilesme, Bélgesel Kalkinma ve GAP

Oturum Bagkani ; Fahrettin CAGDAS / Jeoloji Mithendisleri Odast Diyarbakir
Sube YK Bagkani

Oturum Katilimcilari

Prof. Dr. Izzettin ONDER
Trirkiye’de ve bolgede kalkinma politikalan, bolgesel kalkimma modelleri ve bélgeye
wygulanabilirligi

Dog. Dr. Fuat ERCAN
Bolgesel Kalkimmada degisim: Devlet Merkezli Bolgesel Kalkinmadan Piyasa Temelli
Bolgesel Kalkinmaya

II. OTURUM: GAP Sonrast Sanayilesmenin Bolgeye Etkileri

Oturum Bagkani ; M. Recep CETIN / Ingaat Miihendisleri Odast Diyarbakir
Sube YK Bagkani

Oturum Katilimcilar

Dr. Metin OZASLAN

GAP oncesi ve sonrast sanayilesmenin durumu ve ekonomik gostergeler

Dog.Dr.Tarik SENGUL,Prof.Dr.Melih ERSOY
GAP: Gog, Yoksulluk, Issizlik, Niifus Hareketleri ve Kentlesmeye Etkileri

Dog. Dr. Biilent GULCUBUK

GAP éncesi ve sonrast toprak miilkiyeti ve boliigiim iliskilerinin incelenmesi

III. OTURUM: GAP ve Tarim

Oturum Bagkani ; Lezgin YALCIN / Ziraat Miihendisleri Odast Diyarbakir
Sube YK Bagkani

Oturum Katilimcilari

Prof. Dr. Isaya USUR
Avrupa Birligi siivecinde GAP'm degerlendirvilmesi ve Tarim Politikalar

Gokhan GUNAYDIN
Tarimda Kapitalistlesme Siivecinin Trirkiye ve GAP’a etkileri

Prof. Dr. Ahmet SAHINOZ
GAP siirecinde tarimsal kalkimma politikalarina bakis ve tarimsal sanayilesme
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24 Eyliil 2005 / Cumartesi
IV. Oturum: GAP ve Tarim

Oturum Bagkan1 ; 1.Semih OKTAY / Makina Miihendisleri Odasi Diyarbakir
Sube YK Bagkani

Oturum Katilimcilart

Abdullah AYSU

Tiirkiye'de ve bélgede tarum politikalarmun kritigi ile GAP sonrast karsilagtirmast

Dog. Dr. Biilent GULCUBUK
GAP oncesi ve sonrasimda toprak miilkiyet ve béliisiim iliskilerinde degisimler

Yiicel CAGLAR
Kursal Kalkinmada ve Tarvmsal Gelismede “Planly Plansizlik” Deneyimi: GAP

V. OTURUM: GAP’ta Enerji ve Dogal Kaynaklar

Oturum Bagkant ; Yrd.Dog.Dr. Mustafa AYHAN /Maden Miihendisleri Odast
Diyarbakir Il Temsilciligi YK Bagkani

Oturum Katilimcilari

Dr.Bilal GUMUS
GAP’m enenrji iiretimi ve tiiketimi potansiyeli
Yrd.Dog.Dr. Mehmet BAYRAK

GAP’ta enerji altyapt sorunlari
Hayrullah DAGISTAN
GAP Bolgesi Jeotermal Enerji Kaynaklari

VI. OTURUM: GAP’ta Enerji ve Dogal Kaynaklar
Oturum Bagkani ;Talip KIRAN / Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast Di-
yarbakir Subesi YK Bagkant

Oturum Katilimcilari

Dr. Ilker SENGULLER
Bolge Kémiir Potansiyeli

Tufan ERDOGAN
Bolgenin Dogalgaz Potansiyeli

Yrd.Dog.Dr. Mustafa AYHAN + Og.Gér. Ozgiir AKKOYUN
GAP’ta maden rezervleri ve sanayilesmedeki yeri

Genel Degerlendirme
Oturum Yéneticisi ; Ali Ekber CAKAR
Makina Miihendisleri Odas1 YK Sekreter Uyesi
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GAP VE SANAYI KONGRESI
SONUG BILDIRISI

TMMOB adina Makina Miithendisleri Odasi sekretaryaliginda 23-24 Eyliil 2005
tarihlerinde Diyarbakir’da gerceklestirilen TMMOB GAP ve SANAYI KONG-
RESI'nde “Genel Bakis” adi altnda bir acilis oturumu, 6 oturumda sunulan
toplam 16 bildiri ve “Genel Degerlendirme” oturumuyla; Sanayilesme, Bolgesel
Kalkinma ve GAB, GAP Sonrasi Sanayilesmenin Bolgeye Etkileri, GAP ve Tarim,
GAP’ta Enerji ve Dogal kaynaklar konularinin ayrintili olarak irdelenmesi ve
sunulan tebligler ile yapilan tartismalar sonucu ortaya ¢ikan asagidaki sonuglarin
kamuoyuna duyurulmasina karar verilmistir.

Son 15 yildir yayginca kullanilan ve aslinda ideolojik bir deyim olan “kiireselles-
me” siireci, sermayenin diinya ¢apinda gergeklestirdigi emek kargit1 saldiridan
bagka bir anlam tagimamaktadir. Bu dontistimiin 6zellikle az gelismis ve gelis-
mekte olan iilke ekonomilerinde yarattigi sonuglar ¢cok agir ve zaman zaman
yikici boyutlara ulagmaktadir. Kiiresellesen sermayenin ihtiyaclari devletin sosyal
nitelikli gérevlerden arindirilmasini, emek piyasalarinin kuralsizlagtirilmasiny,
esneklestirilmesini ve sermayenin oniindeki ulusal engellerin kaldirilmasini
beraberinde getirirken ayni zamanda ulus devletlerin yeniden yapilanmasina
yol agmaktadir. Bu zorunluluk ayni zamanda yerel yonetimlerin de yeniden
yapilandirilmasini giindeme getirmektedir.

“Kiiresellesme-yerellesme” seklinde ifade edilebilecek bu siireg, bolgesel kal-
kinma dahil kalkinma ve planlama yaklagimlarini diglayici yeni “uyum yasalar1”
esliginde tilkemize dayatilmigtir. Bunun dogrudan bir sonucu, iilkemizin her
kogesinin ve dzellikle entegre bir proje olan GAP’in tamamen piyasa giiglerine
terk edilmesi olacaktir.

AB'ye yonelik “uyum yasalar” uyarinca, GAP Idaresi ortadan kalkacaktir. GAP
Bolge Kalkinma Idaresi'nin gérev siiresi 2007 yili sonunda bitecek ve ondan
sonra ayni uyum yasalar1 geregince bolgede kurulmasi planlanan 3 kalkinma
ajanst devreye girecektir. Bu durum, GAP’in, Proje birikiminin pargalanmasi
ve uluslararasi ekonomik etken ve ¢ikarlara acilmas: anlamina gelecektir. Ote
yandan devreye girecek kalkinma ajanslarinin altyapiyr gelistirme gibi bir go-
revlerinin bulunmamasi, projenin gelecegini olumsuz etkileyecektir. Kalkinma
ajanslartyla ilgili diizenlemelerin kamu denetimini diglamast ve Kamu Thalesi
Yasasini devre digt birakmastyla, GAP bélgesi ve projesi tamamen serbest piyasa
faktorlerinin insafina terkedilmis olacaktr.

GAP’ta enerji tiretimi digindaki higbir hedefin tutturulamamasi hazindir. Enerji-
de %74, Ulagim ve Haberlesmede %38, Imalatta %40, Sulamada %13, Tarimda
%21, Turizmde %27, Kamu Hizmetlerinde %87, Genel gerceklesme oraninda
ise %52 civarinda adim atilmasi diistindiirtictidiir.

GAP bir “planlama” esliginde kurgulanmus, ancak iilkemizdeki egemen sermaye
birikim modeli, yillar icinde onu yatirim ve planlama politikalarinin diglandigi bir
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ortamda el yordamuyla yiiriir ve giderek tasfiye olmaya mahkiim kilinmistir.

Su politikalarinin iilkemiz ve bélge agisindan ¢neminin yani sira, uluslararast
stratejiler agisindan tagidigi 5neme kargin, sulamadaki basarisizlik ve sulamanin
AB kontroliine verilecek olmas, tilkemiz ve bolgenin ¢ok yonlii emperyal ¢ikar
ve amaglarin cirit attigi bir alan olmasina da neden olmaktadir.

Bu temel belirlemelerle birlikte GAP bolgesine yonelik;

- 2000 yili sayimina gére Giineydogu Anadolu Bolgesi, 6,6 milyon niifusu ile
Tiirkiye niifusunun yaklagik %10’unu kapsamaktadir. Blgede niifus yogunlugu,
kilometrekare basina 112 kisi ile Tiirkiye ortalamasinin tizerindedir. Niifusun
%62’sinin kentlerde yasadigi bolgede, yaygin igsizlik vardir. 2004 yili calisma
istatistiklerinden alinmig verilere gore, bolgede genel igsizlik oran1 %10,6, tarim
digt issizlik orani ise, % 16’dir. Bolgenin kalkinmasi ekonomik ve sosyal acidan
olmak fiizere ikili bir hat iizerinden siirdiiriilmeli ve bu siire¢te kamu kesimi
devreye sokulmalidir.

- Ekonomik ve maddi alt-yap1 yatirimlarinin yapilmasi icin bolgeye yonelik
kamu harcamalar1 artirllmalidir. Bolgede, ekonomik faaliyetin baglatilmast ve
stirdiiriilebilmesi icin kamu iktisadi igletmeciligi yasama gegirilmelidir.

- Yeni Diinya Diizeni ve Kiiresellesme dayatmalari altinda yiiriitiilen kamu kesi-
minin kiigtiltiilmesi ve 6zellestirme politikalarina ilaveten, asirt borg nedeniyle
sikigik olan biitge olanaklarinin diginda olusturulacak 6zel fonlarla devlet aktif
olarak bolge kalkinmasina katki yapmalidir.

- Giineydogu Anadolu Bolgesi, dogal kaynaklar bakimindan son derece zengindir.
Diinyada stratejik bir konuma yerlesen su kaynaklari, sinir agan niteligi ile bolge
lilkeleri arasinda 6nemli gekismelere neden olmaktadir. Genis ve sulanabilir
nitelikteki tarmm arazileri yaninda GAP bolgesi su kaynaklarinin Orta Dogu'ya
ulagim agisindan elverigli konumu, dikkatle izlenmeli ve bolge barigina hizmet
edecek tarzda degerlendirilmelidir.

- Bolge halki ve kalkinma projesinde rol alacak emek ve zengin yeralti kaynakla-
rinin islenmeden bolge digina satilmasi yanlisina diisiilmemelidir. Bolgenin kaderi
degistirilmeli ve emperyalistlerin istahin1 kabartacagi alan olmaktan ¢ikarilma-
lidir. Bu amacla kamu eliyle ivedilikle sanayilegsme siireci baslatilmalidir.

- Bolgede yogun bir sekilde i¢ ve dig gdclerin yasanmasi, kdy bosaltmalar, et ve
siit sanayiindeki ¢zellestirmeler nedeniyle hayvanciliktaki gerileme had sathaya
ulagmigtir. Zorunlu goglere maruz kalan koyliilerin 6n kogulsuz olarak koyle-
rine geri doniiglerinin saglanarak iiretim siirecine dahil edilmeleri, cayir-mera
alanlarinin olugturulmasi ve hayvanciligin kredi, tegvik vb yontemlerle tesvik
edilmesi saglanmalidir.

- Bolgenin tirettigini kendi icinde tiiketen bir pazar olmaktan kurtarilmasi i¢in
mevcut iiretimin bolge disinda etkin bir sekilde pazarlanmasi saglanmalidir.

- Bolge kentlerindeki yapilasma, bosaltilan kdylerin kentlere akmast sonucu
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sagliksiz bir bigimde olusmaktadir. Alt yap1 hizmetleri ¢ok geri bir durumda
olan bu yerlegim birimlerinin mevcut yapilagmalari zaten yetersiz olan alt yapi
ve ulagim hizmetleri olusturmayi bile zorlagtirmaktadir. Yerel yonetimler tarafin-
dan mevcut ve gelecekte olusacak yerlesim birimlerine altyapi, ulagim ve gevre
sorunlart konusunda ¢oziimler tiretilmeli; planli, saglikli, kentlegmenin kosullart
ilgili meslek odalariyla birlikte bir an énce yaratilmalidir.

- GAP projesi kapsaminda bugiine kadar yapilmasi ve tamamlanmasi gereken
arazilerin sulanmast, tarim, hayvancilik, istihdam, egitim, alt yapi, saglik, cevre,
kiiltiir ve yerel hammaddeleri kullanabilecek sanayi yatirimlari gibi entegre pro-
jenin biitiiniinii olusturan kisimlar planlamanin ¢ok gerisinde kalmistir. Projenin
2005 yilinda tamamlanacagi 6ngoriildiigii ve 2010’a uzatildigr diisiiniiliirse; GAP
entegre projesi kapsaminda amacglanan tiim islerin bugiin itibartyla ve bugiinkii
politikalarla tamamen gergeklesme olasiligi oldukga diigiiktiir. Bu nedenle devlet
ve sanayiciler bolgeye yonelik yatirimlarini gdzden gegirmelidirler.

- GAP Projesinin tirettigi katma deger, projenin bitirilmesi icin kullanilmali-

dir.

- Bolgede tarim ve mera arazilerinin biiyiik cogunlugu kiictik bir azinligin
miilkiyetinde bulunmaktadir. Tarim tireticilerinin biiyiik bir orani yarici olarak
calismaktadir. Dolayistyla yeni tarim arazilerinin de sulamaya agilmastyla beraber
toprak miilkiyeti dnemli bir sorun tegkil edecektir. Toplumsal bir kalkinma ve
adil bir boliisiimden s6z edebilmemiz icin toprak miilkiyeti yukarida bahsedilen
kesimleri kapsayacak sekilde diizenlenmelidir.

- Son dénemlerde gerek tarim kesimi biinyesinde gerceklesen doniistimler, gerek-
se i¢ ve dig ekonomik kosullarda meydana gelen degisiklikler, geleneksel tarim
politikalarini etkisiz hale getirmigtir. Ancak, 5 yildir iilke genelinde uygulanan
“Dogrudan Gelir Destegi (DGD)’ne dayali tarim politikalart da soruna ¢oziim
olamamugtir. “Yeni” bir tarim politikasini tanimlamak, Tiirkiye’de siyasi iktidarlar
icin artik kaginilmaz bir giindem maddesidir. Yeni tarim politikasinin basarisi,
degisimi ategleyen sosyo-ekonomik ve teknik dinamiklerin yoniintin dogru bir
bicimde saptanmasina, tarimla ilgili énceliklerin giintimiiz Ttirkiye’sinin ge-
reksinimleri dogrultusunda siralanmasina baghdir. Yeni politika modeli tarim
kesiminin 6zgiin kosullarina uygun olmalidir.

- Bolgede iiretimin artirilabilmesi igin ciftgilikle ugrasacak toprak sahiplerine
teknik ve mali destek saglanmalidir.

- Gelecekte meyve ve sebze sektoriiniin rekabetgi bir konumda olabilecegi dii-
stintildiigiinde, GAP bolgesinin avantajli bir konuma gelerek ileride 6nemli bir
tarim ve tarima dayali sanayi bolgesine doniisecegi dngoriilebilir. Bunla birlikte
tarimdaki doniigiim sirasinda olusabilecek igsizligin onlenmesi i¢in ek énlemler
alinmalidir.

- Tarimda ve koyliiliikte diizen degistirilmeli ve bu degisim dogadan ve emek-
ten yana olmalidir. Bolgesel kalkinma projesi (GAP) kapsaminda olan; biiyiik
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alanlarin sulu tarima acilmasi, bolge sanayiinin gelismesi ve bolgeler arasi ge-
lismiglik farkinin nispi oranda da olsa giderilebilmesi i¢in gerekli planlamalar
yapilmalidir. Organik tarim tegvik edilmeli, bosaltilmig kéyler ve sinir boyunca
mayinlanmig bolgeler mayinlardan temizlenerek organik tarima agilmalidir.
GAP bolgesinde kentlerin, sanayi bolgelerinin ve tarim alanlarinin bilimsel bir
planlamasi yapilmalidir.

- GAP bolgesi hidroelektrik potansiyeli ve tiretimi ile {ilke ihtiyacinin énemli bir
boliimiinii kargilamaktadir. Ote yandan bslgedeki enerji kaybmin nedeni, iletim
hatlarinin eski ve yetersiz olmast ve alt yap eksiligidir. Ulke elektrik ihtiyacimin
%25’ bolgeden kargilanirken elektrik kilovat/saat fiyat1 Tiirkiye ortalamasinin
tizerindedir. Bolge sanayisi enerji yetmezliginden, altyap1 eksikliginden ve pahali
tarifeden dezavantajli olarak etkilenmektedir. Bolgede kisi bagina tiiketilen enerji
miktart ise {ilke ortalamasinin altindadir. Bu olumsuzluklari giderici politikalar
gelistirilmelidir.

- Olaganiistii durumlarda ihtiya¢c duyulan mobil santraller (yiizer-gezer) bolge-
de kalici-sabit bir sekilde yogunlagmaktadir. Bu santrallere devlet tarafindan
verilen alim garantisinden dolay: iilke ekonomisi ciddi zarara ugratilmaktadir.
Bulunduklari1 kentlerde cevre ve halk saghgini tehdit eden mobil santraller
kapatilmalidir.

- GAP projesi ve master planlarinin hazirlanma ve planlanmast siireci katilim-
ciliktan uzak, meslek odalary, sivil toplum 6rgiitleri ve ilgili toplumsal kesimlere
ragmen yiritilmektedir. Bu durum projenin sahiplenilmesi ve basarisini etki-
lemektedir. Bolgesel master planlarinin hazirlanmasinda meslek odalari, sivil
toplum orgiitleri ve ilgili toplumsal kesimlerin katilimi1 saglanmalidir.

- GAP projesine katilimet bir ruh ile ivme kazandirilmast, bolge sanayiinin gelis-
mesi, bolgesel kalkinmanin saglanmasi, toplumsal refah ve huzurun saglanmast
ve sosyal yagamin yeniden diizenlenmesi ancak bariscil demokratik bir ortamda
miimkiindiir. Dolayisiyla iilke demokrasisinin istikrarli bir zemine oturmasi igin
yapisal reformlar gergeklestirilmeli, bolgenin ¢zgiin sorunlarina iligkin insani,
demokratik ¢oziimler olugturulmalidir.

- Okur-yazar orani diigiikliigiiniin, cinsiyet¢i ayrimciligin yayginhigmin, istih-
dama yonelik kamu yatirimlarinin bulunmamasinin, kamu ve 6zel girigimlerin
verimsizliginin ortadan kaldirilmast icin devlet tarafindan egitim ve teknoloji
destegi verilmelidir.

- GAP bélgesinde var olan zengin tarihi ve kiiltiirel miraslarmn korunmasi sag-
lanmali, Hasankeyf’in yok edilmesinin 6niine gecilmelidir.

- Kiiltiirel kimliklerin baski altinda tutularak yok sayilmasina, her diizeyde
milliyetciligin kigkirtilmasina, siddetin ¢oziim yolu olarak sunulmasma karst
Kiirt sorununun demokrasi ve kardeslik temelinde c¢oziimiinden yana taraf
oldugumuzu ifade ediyor, barig istiyoruz.
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4.10. 4. TMMOB Toprak Reformu Kongresi
11-13 Kasim 2005 SANLIURFA

AMAC

Osmanli’dan ilkel bir tarimsal yap1 ve adaletsiz bir toprak diizeni devralan Tiirkiye Cum-
huriyeti, sorunlarin ¢ziimii amaciyla 1920’lerin baginda baglattigi cesitli reformlardan
biri olan “toprak reformu” konusunda, ilk yillart miinferit sorunlara ¢oziim arayislari ile
gegirmigtir. Yurt digt ya da zorunlu yurt igi gé¢ dalgalarina ¢oziim arayslar siirecinde,
Atatiirk’tin 1937 yilinda TBMM'yi agis konugmasinda séyledigi; “Bir defa memlekette
topraksiz ¢iftci birakilmamalidir. Bundan daha énemli olani ise, bir giftgi ailesini ge-
cindirebilen topragin, highir sebep suretle, boliinemez bir mahiyet almasidir.” sozleri,
Toprak Reformu ¢alismalarinin éniinti agmistir.

Ozellikle topraksiz ya da az toprakli ciftci ailelerinin gecimini saglayacak toprak ile top-
raklandirilmalarint 6ngéren ve bu amacla 5000 dekardan fazla topragi bulunan biiyiik
toprak sahiplerinin topraklarinin kamulastirilmasina olanak tantyan 1945 tarihli ve 4753
sayil Ciftciyi Topraklandirma Kanunu, siyasi bakis agisinin degismesi ve uygulamadaki
yanlislar nedeniyle hedefine ulagamamugtir. 1961 Anayasasi sonrasi arayiglarin ardindan,
1973 tarihli ve 1757 Sayili Toprak ve Tarim Reformu Yasasi, sekil yontinden kisa siirede
Anayasa Mahkemesi'nce iptal edilmis, 10 Mayis 1978 yilina kadar yeni bir diizenleme
yapilmamasi nedeniyle, Toprak Reformu uygulamalari yiiriitiilememistir. 1984 tarihli ve
3083 sayili Sulama Alanlarinda Arazi Diizenlemesine Dair Tarim Reformu Kanunu ise,
“toprak” yerine “tarim” kavramina dayanarak, daha ziyade tarimsal gelismeyi 6ngdrmiis,
topraklandirma konusunda énemli uygulamalar gergeklestirilememistir.

Gelinen noktada; tarim sektorii yapisal sorunlarint agamamus, araziler ¢ok kiigiik, ¢ok
parcgali ve dagmik, halen bir ¢cok yorede topraksiz ya da az toprakli yurttagimiz yasam
miicadelesi veriyor, kiracilik-ortakgilik ve yaricilik diizeni belli kurallara baglanmamis,
Ulke geneli gibi GAP bélgesinde de tarmmsal altyapt sorunlari ¢éziilememis, tilkenin tapu
ve kadastro sorunu ¢dzillememis, carpik kentlesme sorunu ¢oziilememis, tarim topraklart
yok oluyor, planli kalkinma cabalar1 yerini tiimiiyle serbest piyasa kosullarina birakmus,
Tiirkiye bir ¢ok tarim tiriiniinde net digalimci konuma gelmistir.

1954 yilinda 6235 Sayili Yasa ile kurulan Tiirk Miihendis ve Mimar Odalart Birligi
(TMMOB), 2005 yilinda, tiretim yapilart kadar demokratik yagami da yakindan ilgilen-
diren boylesine dnemli ve giincel bir konuyu yeniden kamuoyunun giindemine tagimay1
kararlagtirmugtir. Bu amagla, Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi (HKMO) ile Ziraat
Miihendisleri Odast (ZMO) tarafindan sekreteryasi ortaklasa yiiriitilen “TMMOB Top-
rak Reformu Kongresi - 2005”7, 11-13 Kasim 2005 tarihlerinde Sanliurfa’da diizenlene-
cektir. Kongrenin amact, tiim bu konulart siyasal, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel acilardan
ele alarak tartistirmak ve toplum yararina en uygun ¢dziim dnerilerini gelistirmektir.

YURUTME KURULU

Prof. Dr. Hiiseyin ERKAN Esbagkan, HKMO
Prof. Dr. Duran TARAKLI Esbagkan, ZMO
Baki Remzi SUICMEZ TMMOB

Nail GULER TMMOB
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ZMO Sanliurfa Sube Bsk.
HKMO Sanliurfa Il Temsilcisi
HKMO Kongre Saymani
HKMO

MO

HKMO

HKMO

HKMO

ZMO

JMO

HKMO

MO

KMO
Meteoroloji MO

TMMOB adina Harita ve Kadastro Miih. Odast ile Ziraat Miih. Odas1

Kongre Sekreteri

Levent OZMUS, Harita ve Kadastro Miih. Odast

PROGRAM
11 KASIM 2005, CUMA
ACILIS KONUSMALARI

Levent OZMUS

Hiiseyin ULKU

Gokhan GUNAYDIN
Mehmet SOGANCI

Prof. Dr. Ugur BUYUKBURC
Dr. Ahmet Egref FAKIBABA
Semsettin UZUN

ACILIS BILDIRISI

Kongre Sekreteri

HKMO Bagkani

ZMO Bagkan

TMMOB Bagkani

Harran Uni. Rektorii
Sanlwrfa Belediye Bagkan1
Sanlwrfa Valisi

Tiirkiye'de Toprak Reformu Sorunsali ve TMMOB
Nail GULER-Baki Remzi SUICMEZ / TMMOB

Birinci Oturum

ULUSLARARASI POLITIKALARIN TOPRAK KULLANIMINA ETKILERI

Bagkan Mahir GURBUZ /ZMO
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Toprak Reformu Politikasi Uzerine
Prof. Dr. Birgiil Ayman GULER / Ankara Uni.

Kiiresellesme Siirecinde Uluslararast Sermaye Kuruluslarmn Topraga Bakist
Hiiseyin ULKU / HKMO Bagkan1

Diinyada Toprak Reformu Uygulamalan
Erkan ALEMDAROGLU, Prof. Dr. Duran TARAKLI / ZMO

Kiiresel Dayatmalar Siivecinde Diinyada Topraksizlar Hareketi Deneyimi
Metin YEGIN / Arastirmaci — Gazeteci

Kiiresellestirme Stirecinde Tarum Politikalarinda Degisim
Gokhan GUNAYDIN / ZMO Bagkani

15:30-18:00  Ikinci Oturum
Tiirkiye Arazi Varlii, Toprak Miilkiyeti ve Kadastro Sorunlari

Bagkan Prof. Dr. Hiiseyin ERKAN / Kongre Eg Bagkan1
Tiirkiye'de Toprak ve Arazi Varlig, Sorunlan ve Coziim Onerileri )
Prof. Dr. Ural DINC / Harran Uni., Prof. Dr. M. Ali CULLU / Harran Uni.

Turkiye Kadastrosu ve Toprak Reformu, Kadastronun Toplumsal Boyutu
Celal BESIKTEPE- Dog. Dr. Hiilya DEMIR/ HKMO

Tiirkiye'de Toprak Miilkiyetinde Degisim:Blgesel Yansimalar
Yrd. Dog. Dr. Bahadir AYDIN / Izzet Baysal Uni.

Yabancilara Toprak Saust, Oxzellestirmeler ve Toprak Reformu Acismdan Sorunlar
Orhan OZKAYA / HKMO

Toprak Reformu Agisindan Toprak Bilgi Sistemi ve Sorunlan
Prof. Dr. Tahsin YOMRALIOGLU /KTU

12 KASIM 2005, CUMARTESI

UCUNCU OTURUM
TOPRAK REFORMUNDA PLANLAMA VE UYGULAMA ARACLARI

Bagkan Prof. Dr. Duran TARAKLI / Kongre Eg Bagkani

Ulke Fiziki Planlamasi, Kirsal-Kentsel Arazi Planlamasi, Sektorel Planlama ve Toprak
Kullanima ’ . i
Yrd. Dog. Dr. Kiibra CIHANGIR CAMUR / Gazi Uni.

Toprak Koruma ve Arazi Kullammz Yasast, Sorunlar ve Beklentiler
Yrd. Dog. Dr. Ilhami BAYRAMIN, Dog. Dr. Giinay ERPUL / Tiirkiye Toprak Bilimi
Dernegi

“Orman” Sayilan Arazilerin Dagialmasima Yonelik Uygulamalar ve Yol A¢ugi Ekonomik,
Toplumsal ve Siyasal Gelismeler
Dog Dr. Yiicel CAGLAR / Kirsal Cevre ve Ormancilik Sorunlarini Aragtirma Dernegi
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Toprak Reformu Anlayist Icinde Arazi Toplulastrma, Tarla Ici Gelistirme Hizmetleri ve
Tarmsal Verimliligi Artirici Diger Onlemler

Prof. Dr. Zerrin DEMIREL / YTU, Metin BIRBUDAK, Dr. Nazim YILMAZ, Dr. Necat
SENGUN / ZMO

Dérdiincii Oturum i i
Tiirkiye’de Toprak Reformu, Orgiitlenme Yontemleri ve Oneriler

Bagkan Prof. Dr. Zerrin DEMIREL / Yildiz Teknik Uni.
Tiirkiye'de Toprak Reformunun Yasal ve Kurumsal Agidan Diinii, Bugiinii ve Gelecegi
Prof. Dr. Tayfun OZKAYA, Prof. Dr. Saim KENDIR // Ege Uni

Toprak Reformunun Ekonomik Boyutlan, Kamulastirma Sorunlari, Toprak Edindirme
Kaynak ve Yontemleri )
Dog. Dr. Aziz KONUKMAN / Gazi Uni.

Tiirkiye'de I¢ Géclerin Yarattg Toplumsal Sorunlar
Prof. Dr. Melih ERSOY / ODTU

Toprak Reformunun Siyasal Boyutlan ve Demokratiklesme
Muzaffer Ilhan ERDOST / Yazar

Tek Parti Déneminde Tiirkiye'de Toprak Reformu

Dog. Dr. Astm KARAOMERLIOGLU / Bogazigi Uni.
PANEL

Tiirkiye’de Toprak Reformu Gereksinimi ve Arayiglar
Bagkan Prof. Dr. Birgiil Ayman GULER / Ankara Uni.
Prof. Dr. Giirol ERGIN /CHP Temsilcisi

Prof. Dr. Korkut BORATAYV / Ankara Uni.

Hiiseyin ULKU / HKMO Bagkant

Gokhan GUNAYDIN / ZMO Bagkani
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“TMMOB TOPRAK REFORMU KONGRESi 2005” SONUC BILDIRGESI

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB) tarafindan, Harita ve Kadastro
Miihendisleri Odasi ile Ziraat Miihendisleri Odast sekreteryaliginda ortaklaga diizenlenen
“TOPRAK REFORMU KONGRESI 2005” oturumlari, 11-12 Kasim 2005 giinlerinde
Sanlurfa'da gerceklestirilmistir.

Uretim yapilar1 kadar demokratik yagami da yakindan ilgilendiren ve egemen giiclerce
unutturulmaya galisilan toprak reformu konusunu, kiiresellesmenin yikict etkilerinin agikga
gorildiigi 2005 yilinda yeniden kamuoyunun giindemine tagtyan Kongre'de, su saptamalar
yapilmugtir:

Toprak reformu, ekonomik, toplumsal ve siyasal boyutlari olan ve ¢ok boyutlu bir yaklagimla
coziilebilecek bir sorunsaldir. Sorunun &ziinii olugturan toprak miilkiyeti, tarimsal yapidan
soyutlanarak degerlendirilemez. Cumhuriyeti kuranlarin, toprak dagilimindaki adaletsizligin
ve tarimsal yapidaki geriligin agilmasina yonelik olarak siyasal, toplumsal ve ekonomik gerek-
celerle 1930’lu yillarda giindeme getirdikleri “toprak reformu”, heniiz gerceklestirilememistir.
Aksine, ¢cok partili dsnemden giintimiize kadar, siyasal yaptya egemen olan giiglerin etkisiyle,
halkimiz, sorunu ¢ézmeyen “tarim reformu” programlariyla oyalanmistir. Kiiresellesme sii-
recinde ise, ulusotesi sirketlerin istemlerini iceren ve topragi bir meta olarak piyasanin ve
sermayenin hizmetine sunan “tarim reformu” programlari yiiriirlige konulmustur. Toprak
tizerindeki gii¢ paylagimi siirecinde topraksiz ve az toprakli kdylii sorununun devam etmest,
kir emekgilerinin ekonomik ve siyasal anlamda sémiiriilmesine yol agmaktadir. Topraga
sahip olanlar, sozlegsmeli tarimla gida ve tohum tekellerinin gikarlarina uygun iiretimde
bulunarak sémiiriilmektedir. AB'ye uyum amaciyla igletme 6lgeklerinin artirilmast ve kirsal
niifusun % 5’lere indirilmesi isteginin giindeme geldigi giiniimiizde sermaye sirketlerine ait
biiyiik tarim isletmelerinin kurulmasina yonelik girigimler yogunlasmaktadir. Yoksullagan ve
{iretim aracindan yoksun kalan kdyliiniin tek secenegi durumuna gelen gog olgusu; carpik
kentlegme, marjinallesme ve yabancilasmay1 arttirmakta ve kent emekgilerinin igsizligine
veya ucuz isgiicline doniismesine yol agmaktadir.

Gelinen noktada:

Tarim sektorii yapisal sorunlarini agamamistir,

Araziler cok kiiciik, ¢ok parcali ve daginik durumdadir,

Halen bir ¢cok yorede topraksiz ya da az toprakli yurttagimiz yagam miicadelesi vermekte-
dir,

Kiracilik-ortakgilik ve yaricilik diizeni belli kurallara baglanmamustir,

Toprak reformu hedefleri ile tutarl bicimde tapu ve kadastro sorunlari ¢ziillememistir,

Toprak kaynaklarimiz, erozyonla, tarim digt amagli kullanim ve yanlig uygulamalarla yok
olmaktadir,

Toprak reformu kapsaminda degerlendirilmesi gereken hazine arazileri satilmaktadir,
Yabancilara arazi satist Anayasa hiikiimleri zorlanarak yagama gecirilmektedir,

IMEF ve Diinya Bankasi odakli “Tarim Reformu” projeleri, tarim sektoriiniin sosyo-ekonomik
yapilarinda yikict sonuglar tiretmektedir.

Bir¢ok tarim iriintinde disalimct konuma gelinmistir,

Toprak-insan iligkilerinin toprak miilkiyeti temelinde ¢oziilmemesi, insanlarimizin sosyal
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ve katilimcet toplumun bir bireyi olmasini engellemis, bu yapt demokratik yagamin 6ziinii
zedelemistir.

Bugiinkii kosullarda, mevcut siyasal iktidarlarin yaklagimlariyla, tilke ¢apinda bir toprak
reformu yapilmast sanst yitirilmis gozitkkmektedir. Topraksiz ve az toprakli giftgilere toprak
dagitimimi giindemine almayan siyasal iktidarlar, sermayenin kamu arazilerine yonelik ta-
leplerini kosulsuz kargilamaktadir. Tarimsal yapidaki bozukluklar ve toprak miilkiyetindeki
dengesizlikler ise, iilke capinda giintimiiz kosullarini goz 6niine alan bir toprak reformunu
gerekli kilmaktadir.

Toprak-insan iliskileri acisindan tilkemizdeki mevcut durumun, diinyadaki degisim de dikkate
alinarak ortaya konuldugu ve énceki uygulama sonuglarmin degerlendirildigi Kongre’de;
TMMOB'nin Toprak Reformuna iligkin su istemlerinin kamuoyuna duyurulmast kararlag-
trilmugtir:

Yeryiiziinde iiretilemeyen ve kolayca yok edilebilen tek kaynak olan toprakla ilgili tiim
caligmalar, dncelikli olarak belirlenen stratejik hedefler dogrultusunda yiiriitiilmelidir.
Anayasanin 6zellikle 35., 4., 45. ve 166. maddelerine uygun yasal ve kurumsal yapilanma
saglanmalidir.

Tarim, gercek ve stratejik bir sektor olarak yeniden planlanmaly, iiretimi ve tireticiyi destek-
leyen politikalarla yaganan olumsuz siire¢ durdurulmali, ulusal tarmm politikalar1 uygulamaya
konmalidir.

Diinya Ticaret Orgiitii, IME Diinya Bankasi ve AB'nin halkimizin cikarlarini gézetmeyen
dayatmalari kabul edilmemeli, bagimlilik yaratan anlagmalar yiirtirliikten kaldirilmalidir.

Tarimda toprak miilkiyet yapist yoksul halkin ¢ikarlart dogrultusunda yeniden ele alinma-

l1dir.

Toprak sahipliginde tekellegmeyi 6nleyici diizenlemeler yapilmali, topragin ekonomik sémiirii
ya da niifuz araci olarak kullanilmasina izin verilmemelidir.

Ulkemizde zorunlu durumlardan dolay: bosalan ya da zorla bosaltilan kéylerimizdeki insanla-
rimizin yerinden ve topraklarindan go¢ ederek tiretimden ve dogal yasamdan koparilmasinin
Oniine gegilmeli, kdye doniis siireci sorunsuz yiiriitiilmelidir.

Kirdan kente gé¢ sorunu baglaminda, tarim sektérii kalkindirilmali ve tarim niifusunun refahi
artirtlmaly, ig ticaret hadlerinin tarim aleyhine geligmesinin dniine gegilmeli, giftci ailesine
yerinden olmaksizin sanayi ve hizmet kesiminde is ve gelir olanaklari saglanmali ve kirsal
alandaki fiziki yerlesim deseni ve ulagim sekli bu amaca uygun duruma getirilmelidir.

Dogrudan Yabanci Yatirimlar Kanunu kaldirilmalidir.

Koy Yasast ve Tapu Yasasi'nda yapilan degisiklikler ve diger yasalarla yabancilara taninan
miilk edinimi olanag: ortadan kaldirilmalidir.

Toprak reformu, yalnizca arazi dagitim ile sinirli kalmamali, yagayabilir ve yarigabilir igletme
yapilart kurulmali ve desteklenmelidir.

Hazineye ait tarim arazileri kullanimi 6ncelikle topraksiz ve az toprakl giftcilere verilme-
lidir.
Mayinl araziler temizlenerek topraksiz ve az toprakli iftcilerin kullanimina agilmalidir.

Belirli biiyiikliigiin tistiindeki topraklar kamulagtirilmali, kamulastirilmayan arazileri ise
artan oranda vergilendirilmelidir.
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Zilyetlik hiikiimleriyle toprak miilkiyeti edinme uygulamasina son verilmelidir.

Ulke kadastrosu, arazi yonetimi kavrami icinde degerlendirilmeli; kentsel ve kirsal arazi
kullaniminin planlanmasi ve gevre sorunlarinin ¢oziimii, ekonomiye gerekli katkinin sag-
lanmasi, sosyal yapinin iyilestirilmesi hedeflerine yonelik, cagdas, parsel bazli bir bilgi sistemi
olusturulmali ve giincel tutularak yasatilmali ve tek elden yonetilen bir konuma getirilmeli,
kadastro caligmalarinin tamamlanmasi ve giincellestirilmesi bir master plana baglanmali ve
gerekli 6denekler saglanmalidir.

Orman kadastrosu galismalari tilke kadastrosu iginde degerlendirilmeli ve bitirilmeli, orman-
larimizin amag digt kullanimlarina ve yagmalanmasina yol agacak hukuki diizenlemelerden
vazgecilmelidir.

Meralarimizin tespiti calismalart iilke kadastrosu icinde degerlendirilmeli ve hizla bitirilmeli,
meralarimz iyilegtirilerek amacina uygun kullanilmalidir.

Tiirk Medeni Kanununda degisiklik yapilarak, tapu kiitiiklerinde aleniyet saglanmali, arazi
parcalanmasimi 6nleyecek mirasin gegisi ile ilgili hitkiimler uygulanabilir sekilde diizenlen-
melidir.

Kirsal ve kentsel toprak diizenlemelerinde halkin siirece katilmasi icin demokratik bir
yonetim anlayigt benimsenmelidir.

Ureticilerin demokratik kooperatiflerde ve iiretici sendikalarinda érgiitlenmesi zendiril-
melidir.

Bolgelerarast dengesizliklerin giderilmesine yonelik sosyal, ekonomik, siyasal ve kiiltiirel
politikalar, demokratik bir planlama ile yagama gegirilmelidir.

Devletin kiiciiltiilmesi ¢abalarinin aksine, toprak-insan iligkileri diizenlenirken daha az degil,
daha cok devlet miidahalesine olanak saglanmali, kamu yonetimi giiclendirilmelidir.

Toprak, orman ve mera gibi dogal kaynaklarimizla ilgili hukuksal diizenlemelerde af niteli-
gindeki maddelere yer verilmemelidir.

Toprag1 koruma, geligtirme ve planl kullanma caligmalarini merkezi diizeyde yiiriitecek 6zel
biitgeli, tagra 6rgiitii olan bir Genel Miidiirlitk hemen kurulmalidir.

Sulama, arazi toplulagtirma ve tarla ici geligtirme hizmetleri egzamanli planlanmali, gerekli
ddenekler ayrilarak hizla tamamlanmalidir.

3083 sayili Sulama Alanlarinda Arazi Diizenlemesine Dair Tarim Reformu Kanununda
degisiklik yapilarak kamu adina kesinti yapilmast saglanmalidir.

AB’ye uyum siirecinde giindeme gelen “Tarimin Kapitalistlestirilmesi” ve “Koyliligiin
Tasfiyesi” politikasi yasama gegirilmemeli, Gilkemizin ve halkimizin ¢ikarlar1 6n planda
tutulmalidir.

Mesleki demokratik kitle drgiitii olmanin sorumluluguyla hareket ederek gagdas, bagimsiz,
demokratik ve sanayilegen bir Tiirkiye dzlemiyle tiyelerinin sorunlarinin toplumun sorunla-
rindan ayrilamayacag bilinciyle halktan ve emekten yana tavir alan, bu dogrultuda politikalar
tireten ve miicadele veren TMMOB; “Bagka bir Ttirkiye, Bagka bir Diinya, Bagka bir Yagam
miimkiin” demektedir.

TMMOB; toprak reformu sorunsalinin, kirsal ve kentsel alan1 kapsayacak sekilde, topragi ve
insan1 korumak ve gelistirmek igin dogadan ve emekten yana bir sistem degisikligi seklinde
ele alinmasini zorunlu gérmektedir.
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4.10. 5. TMMOB MUHENDISLIK EGITiMi SEMPOZYUMU
18-19 Kasim 2005 ANKARA

Amag ve Kapsam

Yagadigimiz yiizyil kiiresellesme, bilim-teknoloji ve bilgi ¢agi olarak adlandirilmaktadir.
Miihendislik egitimi alaninda, kiiresellesmeye karsi, evrensel boyutlarda etkilesim ve
gelisimin 6ne ¢ikarilmasi saglanmalidir. Giintimiizde tilkeler bilim ve teknolojinin gelis-
tirilmesi ve yenilenmesine yonelik calismalarla ilerlemekte ve geligmislik yariginda diger
tilkelerden daha ileriye gegebilmektedirler. Geligmis tilkeler ulusal ¢ikarlart dogrultusunda
ulusal yenilenme politikalarint hayata gegirebilmek i¢in AR-GE ¢aligmalarina, bilim,
teknoloji ve egitim altyapilarina biitgelerinden ayirdiklari kaynaklart her gegen giin artir-
maktadirlar. Oysa bu siireg tilkemizde gelismis tilkelerde oldugu gibi islememektedir.

Bu nedenle TMMOB'nin hedefi, iniversite ve sanayi isbirligi, 6gretim elemanlarinimn
niteligi ve gelisim, egitim programlarinin yeniden yapilanmasi, egitimde akreditasyon,
egitimde nitelik, gelismis tilkelerde mithendislik egitimi ve {ilkemiz kosullarina uyar-
lanmasi gibi konularda ¢oziimler iireterek mithendislerin nasil yetigmeleri gerektigini
ortaya koymak ve bu konularda siyasi iktidara, ulusal sanayimize ve iiniversitelerimize
dneriler sunmak, uygulanabilirligini saglamak olacaktir.

TMMOB ve bagli odalar elli yillik siire¢ icinde miihendislik ve mimarlik egitimi alaninda
da ¢ok sayida galigma ve girisimde bulunmuslardir. 05-06 Nisan 2003 tarihinde yapilan
Miihendislik Mimarlik Kurultayinda:

“Bir {ilkenin egitim politikalari, bilim, teknoloji ve sanayi politikalarindan ayr1 diisii-
niilemez. Tiirkiye’deki egitim ve mithendislik,mimarlik egitimi toplum cikarlarina gére
degil, uluslararast ig boliimiiniin bir sonucu olarak sekillenmisti. TMMOB emperyalist
iilkeler tarafindan Tiirkiye'ye dayatilan uluslararasi ig boliimiinii reddeder; toplumcu
bilim, teknoloji ve sanayi politikalar gelistirecek bir kurumsal altyapinin 6rgiit biinye-
sinde olugturulmasi ¢alismalarini baglatir;

- Mevcut lisans egitiminin gerek siiresinin gerekse de seklinin bastan sona tartisilmast
gerekliligi aciktir. Bu anlamda TMMOB'ne diigen, miihendis ve mimarlar ile birlikte 63-
rencilerin ve akademisyenlerin katilacagi tartigma ortaminin saglanmasidi. TMMOB'nin
kapsadigi meslek disiplinlerinin her biri igin egitim kurultaylari diizenlenmesi, yapilan
tartismalar ve sonuglan tiniversite kamuoyuna mal etmelidir. Bunlarin disinda yapilacak
her tiirlii galigma, mevcut egitim sisteminin tiim eksiklik ve yetersizlikleriyle megrulas-
tirilmast ve onaylanmast anlamini tagtyacaktir;

- TMMOB ve Odalar, mesleki yeterliligin belgelendirilmesine yonelik meslek igi egitimi,
mesleki davranig ilkelerini de icerecek bicimde planlar, lisans egitimi dikkate alarak
uygulama alanlarina iliskin egitimi hizmet olarak gergeklestirirler, bu egitimin ortak
konularmi programlarlar, ders notlarint hazirlarlar ve egitimlerini saglarlar;

- Hali hazirda tiniversitelerimizde ¢agdas, nitelikli ve bilimsel mimar-miihendislik
egitimi yapilamamaktadir. Bu nedenle dncelikle tiniversitelerimiz, tilkemizin g¢ikar ve
beklentilerine uygun olarak, demokratik, 6zerk ve bilimsel egitim kurumlan olarak her
alanda tekrar yapilandirilmalidir;

- Miihendis ve mimarlar, bilim ve teknolojinin hizla gelistigi giiniimiizde, yeni geligme
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ve gereksinimlerine bagli olarak, tiim mesleki ¢aligma siireclerinde, meslek ici egitimi
siirekli, etkin ve katilime1 bir anlayisla yagama gecirmeye kararlidir. Bu anlayis TMMOB
ve bagli oda yoneticilerinin temel yaklagimlari olmaya devam edecektir;

- TMMOB, miihendislik mimarlik egitiminin, ¢agin gereklerine uygun ders programlart
ve uygulama olanaklariyla, tiim yurtta esit ve parasiz olarak verilmesini savunur;

- Miihendislik mimarlik egitiminin yonlendirilmesi ve giincellestirilmesi TMMOB'nin
gorevlerinden biridir. Bu cergevede TMMOB, kapsamli bir miihendislik mimarlik egitimi
programi hazirlar ve tartigmaya agar;”

kararlar1 alinmgtir.

Miihendislik egitimi siirecinin, bu kararlar 1s18inda degerlendirilmesi amaciyla bu sem-
pozyum diizenlenecektir.

Sempozyum Diizenleme Kurulu
Mehmet SOGANCI TMMOB

Opuz GUNDOGDU TMMOB
Beril SALMAN AKIN  Cevre Miihendisleri Odas1

Seyit CANKAYA Elektrik Miihendisleri Odast

Mahir ULUTAS Elektrik Miihendisleri Odast

Sinan OZGUR Fizik Miihendisleri Odast

Hakan GUNAY Gemi Makinalari Igletme Miihendisleri Odast
Ozge CETINKAYA Gida Mithendisleri Odast

Rasim DENIZ Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1
Mehmet SENOL Ingaat Miihendisleri Odas

G. Berkan ECEVITOGLU Jeofizik Miihendisleri Odast

Mehmet SENER Jeoloji Miihendisleri Odast

Fatih TACALAN Kimya Miihendisleri Odas1

Nejat TAMZOK Maden Miihendisleri Odast

Ali Ekber CAKAR Makina Miihendisleri Odast

Ahmet ENIS Makina Miihendisleri Odast

Talat MEMIS Orman Miihendisleri Odast

Giingsr DURUR Tekstil Miithendisleri Odast

Gokhan GUNAYDIN Ziraat Miithendisleri Odast
Kahraman ALBAYRAK MMO ANKARA Sube

Atila CINAR MMO ANKARA Sube
Tilay YENER MMO ANKARA Sube
Varlik OZERCIYES MMO ANKARA Sube
Musa OZATA MMO ANTALYA Sube
Sevda TELLI MMO BURSA Sube
Hakan SUBASI MMO DIYARBAKIR Sube
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Nilhan URKMEZ MMO EDIRNE Sube

Ali PERI MMO GAZIANTEP Sube
Serap OZPOLAT CETE MMO GAZIANTEP Sube
Tevfik PEKER MMO ISTANBUL Sube
M. Baris OZERDEM MMO IZMIR Sube

Siikrii SU MMO KAYSERI Sube
[brahim UZMAN MMO KOCAELI Sube
Mete KALYONCU MMO KONYA Sube
Yusuf ZEREN MMO MERSIN Sube
Levent KESKIN MMO SAMSUN Sube
Mehmet Kopag MMO ZONGULDAK Sube
Sempozyum Yiiriitme Kurulu

Ali Ekber CAKAR

E. Orhan ORUCU

Mehmet SENER

Koksal SAHIN

Kahraman ALBAYRAK

Atila CINAR

Yunus YENER

Tiilay YENER

[smet OZTUNALI

[hsan KARABABA

Hiiseyin DINCER

Sempozyum Sekreteryasi
TMMOB adina, Makina Miihendisleri Odasi Ankara Subesi

Sempozyum Sekreteri
Mehmet Nazim AKMAN, Makina Miih. Odast Ankara Subesi

PROGRAM
18 Kasim 2005 — Cuma

Acilis Konugmalari
Kahraman ALBAYRAK MMO Ankara Sube Bagkani
Emin KORAMAZ MMO Yénetim Kurulu Bagkani

Mehmet SOGANCI TMMOB Yé6netim Kurulu Bagkani
Prof. Dr. Kadri YAMAC  Gazi Universitesi Rektorii

Acilis Bildirisi

Turkiye’de Mithendislik Egitimin Tarihsel Geligimi
Baki Remzi SUICMEZ — TMMOB
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L. Oturum: Miihendislik Egitimi
Oturum Yoneticisi : Prof. Dr. Kahraman ALBAYRAK , MMO Ankara Sube Bagkan

Tiirkiye'de Mithendislik Egitimi ’
Prof. Dr. Ibrahim GURER - Gazi Universitesi Ingaat Miih. Blm.

Tiurkiye’de Mithendislik Egitimi Sorunlar ve Yontemleri
Prof. Dr. Sadettin OZEN - Istanbul Universitesi Miih. Fak.

Yrd. Dog. Dr. Ciineyt FETVACI - Istanbul Universitesi Miih. Fak.
Dr. Birsen KOLDEMIR - Istanbul Universitesi Miih. Fak.

Dr. A. Erhan BAKIRCI - Istanbul Universitesi Miih. Fak.

Egitim ve Dil

EMO Etik Komisyonu

II. Oturum: Miihendislik Egitiminde Yeni Egilimler

Oturum Yoneticisi ; Taner Yiizgec, IMO Yénetim Kurulu Bagkani

Tasarm Egitiminin Yeniden Yapdandiriimast

Prof. Dr. Alp Esin - ODTU Makina Miih.

21. yuzylda Diinyada ve Ulkemizde Mithendislik Egitimi
Prof. Dr. Eres SOYLEMEZ - ODTU Makina Miih.

Miihendislikte Meslek I:gi Egitim ve Yeterlilik Belgelemesi
Ismet OZTUNALI - Istanbul Kiltiir Universitesi Ogretim Gorevlisi,Sempozyum YK
Uyesi

Panel: Yetkili / Yetkin / Uzman Teknik Eleman Kanunu ve Mesleki Taninirlik
Panel Yoneticisi: Emin KORAMAZ , MMO Yonetim Kurulu Bagkani

TMMOB — E. Orhan ORUCU

YOK - Necdet BASTURK

MUDEK - Erbil PAYZIN

Bayindirlik ve Iskan Bakanligi - Hiiseyin ILTER

19 Kasim 2005 — Cumartesi
IIL. Oturum: Miihendislikte Lisans Egitimi
Oturum Yéoneticisi: Ismet Cengiz, ]MO Yonetim Kurulu Bagkant

Miihendislik Egitiminin Altyapr Sorunlan
Prof. Dr. Yildirim Ugtug - ODTU Elektrik Elektronik Miih.

Miihendislik Fakiiltesindeki Egitim Gelistirme Calismalan
Prof. Dr. Mustafa Tokyay - Miithendislik Fakiiltesi Dekani, ODTU
Prof. Dr. Yavuz Yaman - Miihendislik Fakiiltesi Dekan Yardimcisy, ODTU

Prof. Dr. Fevzi Giimrah - Mithendislik Fakiiltesi Dekan Yardimcisy, ODTU
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Probleme Dayal Ogrenme’de (PBL) Ornek Bir Senaryo Calismas:

Yrd. Dog. Dr. Abdullah SEYRANKAYA - Dokuz Eyliil Univ. Maden Miih.. Blm.
Prof. Dr. Ilknur COCEN - Dokuz Eyliil Universitesi Maden Miih. Blm.

Prof. Dr. Turgay ONARGAN - Dokyz Eyliil Universitesi Maden Miih. Blm.
Docg. Dr. Erol KAYA - Dokuz Eyliil Universitesi Maden Miih .Blm.

Prof. Dr. A. Hakan ONUR - Dokuz Eyliil Univegsitesi Maden Miih.. Blm.
Yrd. Dog. Dr. Siilleyman SAFAK - Dokuz Eyliil Universitesi Maden Miih. Blm.
Yrd. Dog. Dr. Hayati YENICE - Dokuz Eyliil Universitesi Maden Miih. Blm.

IV. Oturum: Miihendislik Egitimine Etki Eden Faktorlerin Degerlendirmesi
Oturum Yoneticisi : Kemal Ulusaler, EMO Yoénetim Kurulu Bagkan:

Teknoparklarin Univgrsitelere Katkilart ve Miihendislik Egitimine Etkileri
Prof. Dr. H. Nevzat Ozgiiven - ODTU Makina Miih.

Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlarmn ve Meslek Yitksekokullarmun Miihendislik
Ogretimine Olan Etkisi

Dr. Murat Sénmez - ODTU MYO Md.Yrd.

Universite Sanayi Isbirliginin Egitime Katkist ve Mithendislik Egitiminden Ornekler

Y. Dog. Dr. Emin Korkut - I.TU. Gemi Ingaat1 ve Deniz Bilimleri Fakiiltesi

Y. Dog. Dr. Yalcin Unsan - 1. T.U. Gemi Insaat1 ve Deniz Bilimleri Fakiiltesi

V. Oturum: Miihendislik Egitiminde Akreditasyon

Oturum Yoneticisi: Mehmet Torun , Maden Miihendisleri Odas1 Yonetim Kurulu
Bagkant1

Miihendislik Egitiminde Yeni Akimlar - ABD’deki Uygulamalar
Prof. Dr. Kazzm M. Akyiizlii - University of New Orleans, ABD

Lisans Programmn Oleme-Degerlendirme Yontemi

Prof. Dr. S. Kemal Ider - Makina Miih. Bslim Ba§kam"ODTU
Prof. Dr. Turgut Tiimer - Makina Miih. Bolimi ODTU
Miihendislik Egitiminde Ulusal Akreditasyon Sisteminin Olusturulmast MUDEK

Prof. Dr. Biilent Platin MUDEK
Prof. Dr. Ayse Erdem Senatalar - MUDEK

Dr. Erbil Payzin - MUDEK
Panel Forum: Miihendislik Egitimi Programlar1 ve Miihendislik Egitimi Degerlendirmesi
Panel Yoneticisi: Oguz GUNDOGDU, TMMOB Yénetim Kurulu Ikinci Bagkan

MUDEK - Prof. Dr. Biilent PLATIN

[stanbul Teknik Universitesi - Prof. Dr. Taner DERBENTLI
Yildiz Teknik Universitesi - Prof. Dr. Hasan A. HEPERKAN
Karadeniz Teknik Universitesi - Prof. Dr. Mustafa AYTEKIN
Gazi Universitesi - Prof. Dr. Can COGUN

Orta Dogu Teknik Universitesi - Prof. Dr. Fevzi GUMRAH

Sempozyum Degerlendirmesi

Ali Ekber CAKAR
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TMMOB MUHENDISLIK EGITiMi SEMPOZYUMU 2005
SONUG BILDIRisi

TMMOB adina Makina Miihendisleri Odasi tarafindan diizenlenen ve Makina
Miihendisleri Odast Ankara Subesi'nin sekreteryaliginda yiiriitilen TMMOB
Miihendislik Egitimi Sempozyumu, 18-19 Kasim 2005 tarihlerinde, Ankara’da
Gazi Universitesi Mithendislik Mimarlik Fakiiltesi Kongre Merkezinde gercek-
lestirildi.

Acilis konugmalarinin ardindan TMMOB tarafindan “Tiirkiye’de Miihendislik
Egitiminin Tarihsel Geligimi” konulu agils bildirisinin sunuldugu Sempozyum-
da, “Yetkili/Yetkin/Uzman Teknik Eleman Kanunu ve Mesleki Taninirlilik” ile
“Miihendislik Egitimi Programlari ve Miihendislik Egitimi Degerlendirmesi”
konulu iki panelin yan1 sira; Miihendislik Egitimi, Mithendislik Egitiminde Yeni
Egilimler, Miihendislikte Lisans Egitimi, Miihendislik Egitimine Etki Eden Fak-
torlerin Degerlendirmesi, Miihendislik Egitiminde Akreditasyon ana baglikli 5
oturumda 16 bildiri sunumu yapilmistir. Sempozyumda toplam 30 adet bildiri
iceren ve bugiine kadar TMMOB ve bagli odalarin yaptigi miihendislik egitimleri
ile ilgili kurultay, ¢calistay, kongre ve sempozyumlarin sonug bildirgelerinin de
icinde yer aldig1 bildiriler kitab1 katilimcilara dagitilmigtir. Sempozyum sonunda
ise ayr1 bir oturum halinde “Sempozyum Degerlendirmesi” yapilmigtir. Sempoz-
yum oturumlarini 587 kayitl katilimet izlemistir. Sempozyum siiresince sunulan
bildiri ve paneller 1g18inda ortaya ¢ikan sorunlar ve bu sorunlarin ¢oziimiine
yonelik oneriler agagida 6zetlenmistir.

Ulkemizde uygulanan ekonomik programin temel felsefesini, diinyada yasanan
geligmelerden bagimsiz olarak degerlendirmek olanakli degildir. Ttirkiye, 1980’li
yillardan itibaren uluslararasi sermayenin istemlerine uygun olarak enerjiden
haberlegmeye, egitimden sagliga, tarimdan sosyal giivenlige kadar hemen hemen
tiim alanlarda yapisal bir degisim programina tabi tutulmaktadir. Ulkemizde
sanayi yatirimlart azalmaketa, ciftgi tarladan uzaklagmaketa, igsizlik orani biiyi-
mekte, ¢ikan krizlerin sik ve dayanilmaz boyutlari yoksullagma siirecini kronik
hale getirmektedir. Bu durumdan miihendisler de biiyiik ¢apta olumsuz olarak
etkilenmektedir.

Neo-liberal kiiresellesme ideolojisi, toplumsal ve kamusal alanlar1 yeniden tanim-
layarak bu alanlar1 bireysel yarar ve piyasa siireclerine bagli kilmakta, toplumsal
iligkilerin tiimiine bagli olarak egitim alanini da belirlemektedir.

Ulkelerin egitim politikalari, bilim, teknoloji ve sanayi politikalarmdan ayri
diigtiniilemez. Tiirkiye'deki egitim ve miihendislik egitimi, toplum ¢ikarlarina
gore degil, uluslararasi i boliimiiniin bir sonucu olarak sekillenmistir. Geligsmis
tilkeler ulusal ¢ikarlart dogrultusunda ulusal yenilenme politikalarini hayata
gegirebilmek i¢in AR-GE caligmalarina, bilim, teknoloji ve egitim altyapilarina
biitgelerinden ayirdiklari kaynaklari her gegen giin artirmaktadirlar. Oysa bu
siireg tilkemizde gelismis tilkelerde oldugu gibi islememektedir.
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Kiiresel kapitalist diinyaya entegrasyon ¢aligmalarinin hizla yiritildiigi giini-
miizde, iilkemize bigilen roller irdelendiginde goriilmektedir ki; IMF ve DB’'nin
koydugu sartlar dogrultusunda egitim ve 6gretim hizmetleri piyasa ve sermayenin
hizmetine sunulmakta, egitim metalastirilmaktadir. Egitim alaninda dayatilanlar,
sirketlesen {iniversite anlayiginin geligmesine de neden olmaktadir. Universite
yapisindaki degisim, “sirket” ve “miisteri odakli” bir tarza ydnelmekte ve “miif-
redat” buna uygun bigimde yeniden yapilandirilmaktadir.

Universitelerimizde bilimsel aragtirmalara gerekli kaynaklar ayrilmayarak, bilim-
sel gelismelerin 6niine gegilmektedir. Sanayi ile iliskiler toplumun ihtiyaglarina
gore degil, sadece sermayenin ihtiyaclarina gore yapilanmakta, bilim, piyasa
ekonomisinin belirledigi amaca yonelik kullanilmaktadir. Dolayistyla sanayici
AR-GE faaliyetlerine yatirim yapmamakta, ihtiyac duydugunda tiniversitelerin
projelerini satin almaya galigmaktadir.

Egitim, istihdam ve tiretim iligkilerinin planl bir gekilde ele alinmamasindan
dolayt lisans egitiminde edinilen bilgilerin énemli bir boliimii caligma hayatinda
pratik kargiligint bulamamaktadir. Bu durum meslege karst yabancilasmanin yani
sira mesleki korelmeye de neden olmaktadir.

Opgretim iiyelerimizin de ekonomik kosullart giin gectikce kétiiye gitmektedir.
Miihendislik bolimlerindeki arastirma gorevlileri ve geng dgretim tiyeleri ya
bir ideal ugruna ya da daha iyi bir is bulamadiklar icin gérevde kalmaktadir.
Bunlarin ¢ogu, kargilarina ¢ikan ilk firsatta ya dzel sektore gegmekte ya da yurt
digina gitmektedir.

Miihendislik alanindaki egitimde gerek agilan okullar gerek artirilan kontenjan-
lar agisindan planlama anlayiginin olmamasi 6zellikle belirli boliimlerden mezun
miihendislerin istihdam sorununu artirdigi gibi bu kitlenin mesleki kimliklerinde
erozyon yaratmaktadir. Uretim siireclerinde ortaya ¢ikan degisim, mithendisleri
yeniden bicimlendirmekte, mesleki formasyonlarint degistirmekte, istihdami
daraltmaktadir. Igsizligin artmast ticret politikalarimi olumsuz yénde etkilemekte
ve miihendislerin emegi ile orantili ticret almalarini engellemektedir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nda, yiiksekdgretimde verilmekte olan egi-
timin ulusal ya da uluslararast objektif olgiitlere gore denetlenmesi, dlgiilmesi
ve degerlendirilmesi i¢in yapilmasi gereken iglemlere ait agik bir diizenleme
mevcut degildir.

Ulkemizin de imzaladigi Diinya Ticaret Orgiitii ve Avrupa Birligi anlagmalari
miihendislik hizmetlerinin serbest dolagimini da kapsamaktadir. Bu anlagmalar
uluslararast akademik ve mesleki taninirlilipr da zorunlu tutmaktadir. Giiniimiiz-
de “diploma” tanimu, yiiksek egitim sonucunda kazanilan akademik bir {invan
veya dereceyi degil, kisinin mesleginde tam yetkilendirildigini belirtmek igin
kullanilmaktadir. Bir ¢ok tilkede bu amagla yeni kurum ve kuruluglar olugtu-
rulmug ve yontemler gelistirilmistir.

Teknolojideki hizli ilerleme ve bilimsel bilgideki hizli artis miihendislik alaninda
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uzmanlagmay1 ve “yetkili/yetkin/uzman miihendis” kavramlarini giindeme ge-
tirmigti. TMMOB bu konuda miihendislik disiplinlerinde uzmanlik alanlarint
belirleme ¢aligmalarini yiirtitmektedir. Odalarca yapilacak diizenlemelerle,
miihendisin uzmanlik egitim ve deneyimlerini tamamlanip uzman olduklar
alanlarda yetki ve sorumluluk sahibi olacaklardir. Ancak tilkemizde akreditas-
yon ve sertifikasyon konularinda ortaya ¢ikan yasal diizenleme ihtiyact hala
kargilanamamustir.

Meslek alanlarimizda issizlik % 25’ler seviyesine ulasmistit. Meslektaslarimizin
onemli bir boliimii meslek alanlart diginda ¢aligmaktadir. Caligan tiyelerimizin
yaklagik % 75’i yoksulluk sinirinin altinda iicretler almaktadir. Gelecek 5 yil
sonunda miihendis, mimar ve gehir plancilart ordusuna 125.000 kisinin daha
katilacak olmasinin sonuglarinin simdiden ele alinmast biiyiik énem tagimak-
tadir.

Tiim bu olumsuz tanimlamalara ragmen; 50 yillik deneyim ve bilgi birikimi 151-
ginda ve mesleki, demokratik kitle drgiitii olmanin sorumlulugu ile, tiyelerinin
sorunlarinin toplumun sorunlarindan ayrilamayacag: bilincinde olan; cagdas,
bagimsiz, demokratik ve sanayilesen bir Tiirkiye ¢zlemiyle, halktan ve emekten
yana tavir alan, bu dogrultuda politikalar tireten ve miicadele veren TMMOB,
tilkemizin icinde bulundugu olumsuz tablonun degistirilmesinin miimkiin ol-
duguna inanmaktadir. Insanlarimizin iizerinde 6zgiirliik ve gdneng icerisinde
yasayacagi bagka bir Tiirkiye miimkiindiir.

TMMOB'nin konu ile ilgili 6zgiil hedefi, tiniversite ve sanayi isbirligi, dgretim
elemanlarinin niteligi ve geligimi, egitim programlarinin yeniden yapilanmast,
egitimde akreditasyon, egitimde nitelik, gelismis tilkelerde miihendislik egitimi
ve (ilkemiz kogullaria uyarlanmasi gibi konularda ¢oziimler tireterek mithendis-
lerin nasil yetigmeleri gerektigini ortaya koymak ve bu konularda siyasi iktidara,
ulusal sanayi ve tiniversitelerimize dneriler sunmak, bunlarin uygulanabilirliligini
saglamaktir.

Sempozyum kapsamimda yapilan bu temel belirlemeler, sunulan bildiriler ve yapi-
lan paneller sonucu ortaya ¢ikan goriis ve dneriler géz dniine alinarak agagidaki
sonuglarin kamuoyuna ve ilgili taraflara duyurulmasi kararlagtirilmistir.

- Kiiresellesme ve sermaye isteklerine gore tiniversitelerin yapilandirilmast
uygulamalarindan vazgegilmelidir.

- Mevcut politika ve uygulamalarin yerine; planlamact bir anlayisla, toplum-
sal gereksinimleri, tiretimi, istihdami1 ve yagam boyu egitimi, tilkenin bilim ve
teknoloji yeterliliginin giiglendirilmesini temel alan ulusal egitim politikalart
yagama gecirilmelidir.

- Toplumsal esitsizligin her cesidini siirekli ve sistemli olarak iireten egitim yapist
terk edilmelidir.

- Egitim her kademede esit ve parasiz olmalidir.
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Universiteye girisin orta dgretimden degil de dershanelerden gegiyor olmast,
egitim diizeninin ne kadar bozuk oldugunun bir gstergesidir. Universite dncesi
egitim-ogretim; laik, demokratik, cagdas ve bilimsel ilkelere gore tepeden tirnaga
yeniden yapilandirilmalidir.

- Universiteler bilimsel bilgiyi tiretme mekanlart olmalidir.

- Polis ve jandarma tiniversitelerden cikarilmali; baskici ve cins ayrimei uygula-
malarla dolu egitim programlar: terk edilmelidir.

Belletme ve ezbercilik yerine 6grenmek, verileri kabul etmek yerine aragtirma
yetenegini gelistirmek; teknik egitim yaninda sosyal ve kiiltiirel egitimleri de
tamamlamak; egitimde sorgulayan, diisiinen, dayanisma duygusuna sahip, bi-
limsel kriterleri dnemseyen, aydinlanmis 6grencilerin yetigmesi, en temel amag
olmaldir.

Uygulama, miihendislik egitiminin vazgegilmez bir parcasidir. Teorik bilgiler
laboratuar uygulamalari ile desteklenmelidir.

Opgrenci saglik sigortast uygulamasina gecilmelidir.

Bilimi teknolojiye, teknolojiyi uygulamaya doniistiiren miihendislerin daha
donanimli ve birikimli olarak yetisecegi ve mezuniyet sonrast bilgilerini yenile-
yebilecekleri, gelistirebilecekleri egitim olanaklari, tiretim ve galigma ortamlari
saglanmalidir.

- Cok sayida niteliksiz miihendis yetistirmek ve yine ¢ok sayida donanimsiz
{iniversite ve boliim agmak yerine, iilkenin gereksinim duydugu elemanlar1 ye-
tigtirmeli; yine gereksinim dogrultusunda yeterli egitim kadrosu ve kiitiiphane,
derslik, laboratuar, yurt vb. alt yapist tamamlanmig kuruluglar olusturulmal;
simdiye kadar agilmig bulunan iiniversitelerin egitim diizeyi artirilmali, kalite
esitsizligi ortadan kaldirilmali, olusturulacak kalite standartlart dogrultusunda
denetimler yapilmalidir.

- Ulke gerceklerine uymayan ve disaridan programlanan meslek yiiksek okulu
programlart ile miithendislik programlart arasinda var olan ve miihendislik prog-
ramlart aleyhine olan 1/3 oranindaki mali destek dengesizligi giderilmelidir.
Uygun nitelik ve sayida dgretim tiyesi yetistirilmeli, 6gretim tiyelerinin egitim
diginda ticari faaliyette bulunmasi engellenmeli, egitim hizmetini tireten dgre-
tim tiyelerinin ekonomik, sosyal ve mesleki sorunlari ¢dziilmeli, dgretim tiyeligi
meslegi saygin ve cekici hale getirilmelidir.

Universitelerde akademik yiikselmelerde uluslararast bilimsel yaymlar en énemli
olciit olmaktan ¢ikarilmali, amaca uygun diger ¢aligmalar da olgiitlere dahil
olmalidir.

Ogretim {iyelerinin diisiincelerinden, sendikal eylemlerinden ve demokratik
taleplerinden dolay kargilagtiklari her tiirlii ceza ve siirgiin uygulamalarina son
verilmelidir.

YOK tiim kurumlariyla kaldirilmali, Universiteler Arast Kurul ve iiniversiteler,
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ozerk ve demokratik bir anlayis temelinde yeniden diizenlenmeli, tiniversitenin
biitiin bilesenlerinin yénetim ve karar siirecine katilmalari giivenceye alinmalidir.
Universitenin ii¢ temel bileseni olan gretim iiyeleri, dgrenciler ve tiniversite
calisanlarinin tiniversite yonetimine katilmalart saglanmalidir.

Miihendislik hizmetlerinin, alaninda yeterli mesleki bilgi ve deneyime sahip olan
Odalarn tiyelerince verilmesi, bu tiyelerin mesleki kurallar ve meslek etigi agisin-
dan tam olarak denetlenmesi gerekmektedir. Hizmeti veren iiyelerin bilgilerinin
hizla yenilenmesi gereksinimine uygun olarak, ¢agdas teknikleri izleyebilmelerine
yonelik siirekli mesleki egitime tabi tutulmalar: saglanmalidir.

- Ulkemizde verilen lisans diplomalarinin uluslararasi diizeyde taninmasi sag-
lanmalidir.

- Lisans egitimi meslek ici egitim programlariyla siirekli desteklenmelidir.

Miihendislik egitimi ve dgretimi programlarinin akredite edilmesi yetersiz ve
donanimsiz boliimlerin agilmasina engel olacagi gibi, boliimlerin geligmelerinin
de 6niinii agacaktir. Egitim programlarinin akreditasyonunda, yabanci akreditas-

yon kurumlari yerine TMMOB'nin de icinde yer aldigt MUDEK (Miihendislik
Degerlendirme Kurulu) ¢alismalari yayginlastirilmalidir.

Akredite olmayan boliimlerin kayiplarini giderici telafi programlart TMMOB
ve {iniversitelerce hazirlanmali ve uygulanmalidir.

TMMOB ve bagli Odalar, tiniversitelerde yeni miihendislik, mimarlik ve gehir
planlama ile ilgili yiiksek ¢grenimin planlanmasinda, yeni fakiilte ve bliimlerinin
actlmasi, egitim programlarinin olugturulmasi, kontenjanlarinin belirlenmesi
siireglerinde yer almali, bu siiregte TMMOB'nin 6neri ve onayi alinmalidir.

- YOK’iin egitim programlarina miidahalesi nedeniyle azalan uygulamali
dersler acigr, TMMOB ve ilgili kurum ve kuruluslarin birlikte caligmalartyla
kapatilmalidir.

- Mesleklerini icra ederken miihendisleri izleyen ve sicillerini tutan tek kurum
olan TMMOB, miihendislere yonelik tiim tasarruflarin odaginda olmalidir.

- Genel biitgeden egitime aktarilan pay yeterli seviyeye getirilmeli ve tiniversite
biitcelerinde bilimsel aragtirmalara ayrilan pay artirilmalidir. Harg, ikinci 6gretim,
yaz okulu gibi parali uygulamalar kaldirilmalidir.

- Kamu kaynaklari vakif/ozel tiniversitelere aktarilmamali, vakif tiniversitelerinin
programlarinda akreditasyon zorunlulugu getirilmelidir.

- Bayindirlik ve Iskan Bakanliginin talebi iizerine TMMOB tarafindan hazirlanan
“Yetkili Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Belirlenmesi ve Belgelendi-
rilmesine Iliskin Kanun Tasars: Taslagi”nuin ivedilikle yasalagmasi hayati énem
arz etmektedir. Kanun Tasarisinin hedefi; hizmetin toplum yararina verilmesi,
yanlis uygulamalarin énlenmesi, kalite ve giivenilirligin artirilmasidir. Taslak
ilgili kurum ve kuruluglarin katkilari ile zenginlestirilerek biran 6nce yasalag-
tirtlmalidir.
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4.10. 6. TMMOB OGRENCi UYE KURULTAYI 2005
26 Kasim 2005, ANKARA

KURULTAYIN AMACI
TMMOB Genel Kurulu karar geregi,

Universitelerde mithendislik, mimarlik ve sehir planlamast egitimi géren grencilerin,
ilgili odalarmin érgiitliliigi altinda, yasama, egitime ve tiniversiteye dair sorunlarini
tartigtigl, ¢oziim yollarini tiretmeye calistigt bir tarzi, 6zgiir bir platforma tagimak,

TMMOB ortaminda 6grenci komisyonlari ile baslayan ve dgrenci tiyelik ile ilerletilen
Oda-6grenci iliskisini ve orgiitliiliigiinii gelistirmek,

S6z, yetki, karar stireglerinde ¢grencilerin de oldugu 6zerk ve demokratik tiniversite
icin birlikte tartugmak ve tretmek anlayigini, Ogrenci, Oda ve TMMORB iliskisinde
yasama gegirmek,

Ogrenci {iye orgiitliliigiiniin gelismesini saglamak, amaclarinin gerceklesmesi icin

TMMOB Ogrenci Uye Kurultay: 2005 diizenlenmektedir

YURUTME KURULU UYELERI

Aysegiil BILDIRICI TMMOB

Oner Nuri SATIR Cevre M.O.

U. Ates KOC Elektrik M.O.
Ozcan YILMAZ Gida M.O.

Eray BARIN Harita ve Kad. M.O.
Asli BERKER Insaat M.O.

Gizem KARA Jeofizik M.O.
Hakan TANYAS Jeoloji M.O.
Devrim Turgay YILMAZ Kimya M.O.

Gamze DEMIRBUKEN ~ Maden M.O.

Isik Ekin YILMAZ Makina M.O.
Gokay BIYIK Meteoroloji M.O.
Erman OZYILDIRIM Peyzaj Mimarlari O.
Miige DURUSU Peyzaj Mimarlar1 O.
Aksel ERSOY Sehir Plancilart O.
Mehtap ERCAN Ziraat M.O.

DUZENLEME KURULU UYELERI

Mehmet SOGANCI
Opuz GUNDOGDU
Mahir ULUTAS
Miyase GULAY
Ozge CETINKAYA

TMMOB
TMMOB
Elektrik M.O.
Fizik M.O.
Gida M.O.
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Ertan GUNAY Gemi M.O.
Ertugrul CANDAS Harita ve Kad. M.O.
Cem Artantag I¢ Mimarlar O.
Koksal SAHIN Ingaat M.O.

Orhan GURELI Jeofizik M.O.

Cetin KURTOGLU Jeoloji M.O.

Hasan KUCUK Kimya M.O.

A. Cagatay DIKMEN Maden M.O.

Baki CINAR Makina M.O.
Kemal BASAK Metalurji M.O.
Hakan AKSU Meteoroloji M.O.
Fatih SOYLER Mimarlar O.
Tahsin YILMAZ Peyzaj Mimarlar1 O.
Mert BURNAZ Sehir Plancilar1 O.
U. Halis ERDOGAN ~ Tekstil MO
Mehtap ERCAN Ziraat M.O.
KURULTAY SEKRETERI:

Aysegiil Bildirici TMMOB Genel Sekreter Yardimeist

PROGRAM

Agilis Konusmast
Mehmet Soganct (TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani)

Mevcut Durum Analiz Raporunun Sunulmast
Aysegiil Bildirici (Kongre Sekreteri)

Oda Sunumlart

Cevre MO, Fizik MO, Gida MO, Harita ve Kadastro MO, ig Mimarlar O, 1n§aat MO,
Jeofizik MO, Jeoloji MO, Kimya MO, Maden MO, Makina MO, Meteoroloji MO, Peyzaj
Mimarlari O, Sehir Plancilart O, Tekstil MO, Ziraat MO)

Forum

Kolaylastirici Kurul

Divan Kurulu Bagkant : Baki Cinar Makina Miihendisleri Odas1
Uye : Meryem Kayan Cevre Miihendisleri Odast
Uye : Bahar Bedel Gida Miihendisleri Odast
Uye : Basar Caglar Kimya Miihendisleri Odast
Uye : Gozde Yiicesan Peyzaj Mimarlar1 Odast

Konser
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4.10.7. TMMOB SANAYi KONGRESI 2005
16-17 Aralik 2005, ANKARA

SUNUS, AMAC, KAPSAM

Geleneksel olarak iki yilda bir diizenlenen TMMOB Sanayi Kongresi'nin bu yilki bagligt,
“Sanayilegme, Istihdam, Refah” olarak belirlenmistir.

TMMOB Sanayi Kongresi 2003’te, “Kiiresellesme ve AB Siireclerinin Ulke Sanayi
ve Miihendislerine Etkileri” baghg altunda sanayimizin kiiresellesme ve AB siirecin-
deki durumu ile bu siirecin miihendislere etkileri incelenerek, ¢oziimler énerilmisti.
Ulkemizde IMF ve Diinya Bankasi tarafindan belirlenen politikalarin uzun yillardan
beri uygulanmasi sanayilesmemizi olumsuz etkilemis, ihracatimizi ithalata bagimli hale
getirmis, bir dizi ekonomik krize neden olmustur. Bu politikalar bilimi ve teknolojiyi
dislayarak, ucuz iggiiciinii sanayinin temel rekabet araci haline getirmistir. Biiylimede
rekorlarin kirildig: iddia edilen dénemde igsizlik artmis, emekg¢i halkimizin gelir diizeyi
diismiis, gelir dagilimi calisanlar aleyhine bozulmustur. Ozetle calisanlar acisindan zaten
var olan sorunlarin daha da artmasina ve agirlagmasina neden olmustur.

Bu durumda, sanayilesmenin istihdam yaratacagina, istihdamin da gelir diizeyini
yiikseltecegine iliskin savlarin ancak belli kosullarda gegerli olabilecegini bir kez daha
giindeme getirmek zorunlulugu dogmustur.

Uluslararasi kuruluglarin dayattiklari yeni liberal politikalar, Avrupa Birligi'ne adaylik
siirecinin de baskisiyla tek secenek olarak sunulmaya devam edilmektedir. Bugiine
kadar izlenen ve sermaye kesimlerinin kollanip geligtirilmesine yonelik politikalarin
yerine, ekonominin ve sanayinin halkimizin cikarlari dogrultusunda planlanmasini
savunan, mevcut politikalarin gercek yiiziinii sergilemeyi bir sorumluluk olarak kabul
eden TMMOB, Oda komisyon ve bilim insanlarinin katkilariyla Sanayilesme - Istihdam
- Refah iligkisini yeniden giindeme getirmektedir.

Bu ¢ergevede sanayilesme kavraminin farkli tarihsel dénemlerde icerdigi anlamlar,
uluslararasi igboliimiinde sanayi kavraminin nemi, sanayilesmenin evreleri, tiretimde
katma degerin kiiresel paylagimi ve tilkemizin uluslararast ig boliimiindeki yeri, yeni
sanayilesme modeli olarak tanimlanan kiiresel tiretim, ihracata yonelik sanayilesme,
fason iiretim ve taseronlagsma, taseronlasma siirecinin istihdama etkileri, kamu po-
litikalarinda déniisiim, yeni teknolojiler ve istihdam, refah ve béliisiim sorunlart ile
KOBI’lerin sanayideki yeri, Organize Sanayi Bolgeleri, Kiigiik Sanayi Siteleri, Endiistri
Bolgeleri ve Teknoparklar ele alinacaktir.

KONGRE DUZENLEME KURULU

Mehmet SOGANCI TMMOB
Tezcan Eralp ABAY TMMOB

Selcuk NAZLIAY TMMOB

Emin KORAMAZ Makina Miihendisleri Odast
S. Melih SAHIN Makina Miihendisleri Odas1
Ali Ekber CAKAR Makina Miihendisleri Odas1
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Ahmet ENIS

Elif OZTURK
Tahsin AKBABA
Haydar SAHIN

Baki CINAR
Hiinkar KARAMAN
Mustafa YAZICI
Nergis BILGIN
Erkan ABACIOGLU
Biinyamin AYDIN
Mesut ATICI

Makina Miihendisleri Odas1
Makina Miihendisleri Odas1
Makina Miihendisleri Odast
Makina Miihendisleri Odast
Makina Miihendisleri Odast
Makina Miihendisleri Odast
Makina Miihendisleri Odas1
Makina Miihendisleri Odas:
Makina Miihendisleri Odas1
Makina Miihendisleri Odas1
Makina Miihendisleri Odas1

M.Selcuk GONDERMEZ Makina Miihendisleri Odast Adana Subesi

Yunus YENER
Mustafa KARAMAN
Mustafa UYSAL

Fatih YASA

Hakan SUBASI

A. Erdal ARSLAN

R. Erhan KUTLU

Ali PERI

Tevfik PEKER

N. Dogan ALBAYRAK
Mustafa ILBAS

Serhat GIRGIN

Ismail OZKARAKAYA
Serdar ERKAN

Kadir GURKAN
Ayhan SURMEN

Tolga AYTAC

Orhan ORUCU

Birol GUNER

D. Galip KILINC

Filiz Ayse DEMIRCI
A.Ugur GONULALAN
[smail TURKSEVEN
Dinger KARA

Nadir AVSAROGLU
Zehra Giiner AKAD
Yusuf KANDAZOGLU

Makina Miihendisleri Odas1 Ankara Subesi
Makina Miihendisleri Odas1 Antalya Subesi
Makina Miihendisleri Odast Bursa Subesi
Makina Miihendisleri Odast Denizli Subesi
Makina Miihendisleri Odast Diyarbakir Subesi
Makina Miihendisleri Odasi Edirne Subesi
Makina Miihendisleri Odasi Eskigehir Subesi
Makina Miihendisleri Odas1 Gaziantep Subesi
Makina Miihendisleri Odast Istanbul Subesi
Makina Miihendisleri Odas: Izmir Subesi
Makina Miihendisleri Odasi Kayseri Subesi
Makina Miihendisleri Odast Kocaeli Subesi
Makina Miihendisleri Odast Konya Subesi
Makina Miihendisleri Odast Mersin Subesi
Makina Miihendisleri Odast Samsun Subesi
Makina Miihendisleri Odasi Trabzon Subesi
Makina Miihendisleri Odast Zonguldak Subesi
Elektrik Miihendisleri Odast

Harita ve Kadastro Miih. Odast

Ingaat Miihendisleri Odas

Jeoloji Miihendisleri Odast

Jeofizik Miithendisleri Odas1

Kimya Miihendisleri Odast

Maden Miihendisleri Odast

Maden Miihendisleri Odast

Metalurji Miithendisleri Odast

Orman Miihendisleri Odast

Rahime Tungtan AKBAS Peyzaj Mimarlar1 Odast

Bugra GOKCE
Giingdr DURUR
Dr. Galip OZTURK

Sehir Plancilar1 Odast
Tekstil Miithendisleri Odas1
Ziraat Miithendisleri Odast
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KONGRE YURUTME KURULU

Kaya GUVENC Makina Miihendisleri Odast
Oguz TURKYILMAZ Makina Miihendisleri Odast
Yavuz BAYULKEN Makina Miihendisleri Odas1
Ali Ekber CAKAR Makina Miihendisleri Odast
S. Melih SAHIN Makina Miihendisleri Odast
Yunus YENER Makina Miihendisleri Odast
Osman SERTER Makina Miihendisleri Odast
Ayhan SURMEN Makina Miihendisleri Odas1
Orhan ORUCU Elektrik Miihendisleri Odast

Filiz Ayse DEMIRCI Jeoloji Miihendisleri Odast
Nadir AVSAROGLU Maden Miihendisleri Odast

Kongre Sekreteryasi
TMMOB adina Makina Miihendisleri Odast

Kongre Sekreteri
Erciiment CERVATOGLU

TMMOB SANAYI KONGRESI 2005 PROGRAMI
16 Aralik 2005 Cuma

ACILIS OTURUMU

Yavuz BAYULKEN Kongre Yiiriitme Kurulu Uyesi

Emin KORAMAZ Makina Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Bagkant
Mehmet SOGANCI TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant

Ali COSKUN T.C. Sanayi ve Ticaret Bakan1

I. OTURUM: 1923’ten Giiniimiize Tiirkiye’nin Uluslararas: Isbsliimiindeki Yeri

Oturum Bagkan )
Kaya GUVENC Kongre Yiiriitme Kurulu Uyesi

Oturum Katlh{nc&larl
Prof. Dr. Isaya USUR

Uluslararast isboliimiinde sanayi kavramnn énemi ve Sanayilesmenin evreleri

Prof. Dr. Erol TAYMAZ
Sanayilesmeye Genel Bir Bakas

II. OTURUM: KOBJP’lerin Sanayideki Yeri ve Onemi

Oturum Bagkani
Kemal ULUSALER EMO Yonetim Kurulu Bagkant

Oturum quhmcﬂan
Yavuz BAYULKEN
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Rapor Sunumu
Aykut GOKER

Degerlendirme

II. OTURUM: OSB, Kiiciik Sanayi Siteleri, Endiistri Bolgeleri ve Teknoparklar

Oturum Bagkani
Ali Ekber CAKAR
MMO YK Sekreter Uyesi

Oturum Ka}.tlhmcﬂarl
Yavuz BAYULKEN

Rapor Sunumu
Metin DURGUT

Degerlendirme

IV. OTURUM: yeni Sanayilesme Modeli, Kiiresel Uretim, Thracata Yonelik Sana-
yilesme; Fason Uretim ve Tageronlagma

Oturum Bagkan

Opuz TURKYILMAZ

Kongre Yiiriitme Kurulu Uyesi
Oturum Katilimeilari

Dog. Dr. Cem SOMEL
Dog. Dr. Ahmet Alpay DIKMEN
Uretimde Katmadegerin Kiiresel Paylasimu

Mustafa SONMEZ .
Tiirkiye'nin Ithalata Bagimli Ihracat

V. OTURUM: Sanayide Istihdam ve Sendikalagma

Oturum Bagkani
Mehmet TORUN
Maden Miihendisleri Odast YK Bagkan1

Oturum Katlhmc@arl
Dr. Seyhan ERDOGDU

Kapitalizmin Déniigiimii; Kamu Politikalarmda Déniisiimii ve Istihdam

Adnan SERDAROGLU
DISK Genel Baskan Yardimcist

VL. OTURUM: Sanayi Politikalarina Iliskin Gelecege Bakis

Oturum Bagkant
Melih SAHIN
MMO Bagkan Vekili
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Oturum Katilimcilari
Prof. Dr. Hacer ANSAL .
Imalat Sanayinde Teknolojik Gelismeler ve Istthdam Sorunu

Dr. Metin OZUGURLU
Taseronlasma Stireci ve Istthdama Etkileri

Prof. Dr. Ering YELDAN
Genel Denge Modelleri ve Béliigiim

VIL. OTURUM :Kongre Oncesi Etkinlikler, Tartisma ve Genel Degerlendirme

Oturum Bagkani
Emin KORAMAZ
Makina Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Bagkani

Oturum Katilimcilar:

Prof. Dr. Oktar TUREL
Genel Degerlendirme: Kalkinma Politikalar ve Gelecege Bakig

TMMOB SANAYI KONGRESI 2005 SONUC BILDIRGESI

Sanayi Kongresi 2005’te sunumu yapilan ve tartigilan konular, AB miizakere siirecinin
baslangicinda, tarihsel énem tasiyan bir dénemde kamuoyuna duyurulmaktadir.

Amag bu giindemin iilkenin cikarlari dogrultusunda sanayilesme kavramini yeniden
degerlendirerek, refah ve istihdam ile biitiinlegtirerek tiim boyutlariyla tartigmaya
acilmasidir. Kongrenin bu amaca yonelik kapsamu;

1923’ten Giiniimiize Tiirkiye'nin Uluslararast Isbolimiindeki Yeri,
KOBI’lerin Sanayideki Yeri ve Onemi,

Organize Sanayi Bolgeleri, Kiigiik Sanayi Siteleri, Endiistri Bolgeleri ve Teknopark-
lar

Yeni Sanayilesme Modeli, Kiiresel Uretim, Thracata Yonelik Sanayilesme; Fason
Uretim ve Tageronlagma,

Sanayide Istihdam ve Sendikalagma,
Sanayi Politikalarina Iliskin Gelecege Bakis,
Kongre Oncesi Etkinlikler, Tartisma ve Genel Degerlendirme

olarak saptanmug ve ilgili sunumlar, 7 oturumda 9 bildiri ile alan ¢aligmalarina dayal:
2 Aragtirma Raporu 6zeti tartigmaya agilmugtir.

1923’ten Giiniimiize Tiirkiye'nin Uluslararasi Isbolimiindeki Yeri oturumunda
“Uluslararasi Isboliimiinde Sanayi Kavraminin Onemi ve Sanayilesmenin Evreleri”
ve “Sanayilesmeye Genel Bir Bakis” bildirileri sunulmustur.

Bu bildirilerde; sanayilesme kavraminin yeniden tanimlanmasi, ge¢misteki iglevinin
degisiminin ve kiiresel rekabet icinde tiretim olgusunun dislanarak doniistiiriilmesinin
farkina varilmasi olarak ele alinmaktadir. Sanayi yapist 1980’li yillarda geri teknolojili
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sanayilere dogru doniigmiistiit. 1990’11 yillarda kirillgan ve siirekli kriz ortaminda
sanayilesme bir hedef olarak 6nemini kaybetmistir. Bunun en ¢nemli nedenlerinden
biri, tutarli ve sistemli sanayi ve teknoloji politikalarinin olmamasidir.

KOBI'lerin Sanayideki Yeri ve Onemi Makina Miithendisleri Odas tarafindan yapilan
alan aragtirmast destekli bir Rapor ile ortaya konulmugtur. Bu rapora gore:

Sanayide iiretim ve hizmet veren KOBI'ler 266.000 adet olup, bunun 263.000'i 1-
49 isci calistiran kiiciik 6lgekli igletmelerdir. 3.000’e yakin orta boy isletme {iretim
yapmaktadit. KOBI'lerde ¢alisan 1.289.400 kisi toplam sanayi istihdaminin % 61’ini
olusturmakta, bu isletmeler katma degerden yalnizca % 30 pay almaktadir. Mikro
olgekli igletmeler, sanayideki tiim igletmelerin % 98.4’tinii olugturmaktadir. Bunlarin
istihdamdaki pay1 % 47.1 olup, katma degerin % 14.1’ini yaratmaktadir.

KOBTI'ler biiyiik igletmeler ve uluslararast tekeller icin vazgegilmez firmalardir. Ucuz
isci deposu olup diisiik kar marijlart ile katma deger zincirinin son halkasinda yer
almaktadirlar. Caligtirilan nitelikli isgiicti toplam iggiiciiniin % 27’sini olusturmak-
tadir. Mithendisler ise bu nitelikli galisanlarin iginde % 8 oraninda diigiik bir pay
almaktadirlar.

Kongrede sunumu yapilan bir Aragtirma da, Organize Sanayi Bolgeleri, Kiigiik Sa-
nayi Siteleri, Endiistri Bolgeleri ve Teknoparklar Raporudur. Bu Raporda s6z konusu
bolgelerin genig bir dokiimii yapilmis, bolgesel dagilimlari, yarattiklart katma deger,
istihdam, ihracat, ithalat ve iglevleri incelenmistir. Ulke boyutunda 77 Organize Sa-
nayi Bolgeleri, 386 Kiiciik Sanayi Siteleri, 28 Teknopark oldugu saptanmis, bolgesel
dagilimin dengesizligi verilerle ortaya konulmusgtur. Yaratilan katma deger 22 milyar
USD olup, toplam sanayi katma degerinin % 14’tinii olugturmaktadir. Organize Sanayi
Bolgelerinin doluluk orani ortalamasi % 39’dur.

Yeni Sanayilesme Modeli, Kiiresel Uretim, Thracata Yonelik Sanayilesme; Fason Ure-
tim ve Tageronlagma konulu oturumda “Uretimde Katmadegerin Kiiresel Paylagimi”
ve “Tiirkiye'nin Ithalata Bagimli Thracati” konulu bildiriler sunulmus ve sanayinin
yapist ayrintilt olarak degerlendirilmigtir. Bu bildirilerde asagidaki saptamalar 6ne
cikmugtir.

Sanayi tiretiminde verimlilik artigt ucuz isgiicii ile bitlikte ele alindigindan, kiiresel
rekabet az gelismis iilkeleri agmaza siiriiklemektedir. Ucuz isgiicti, calisma siirelerinin
calisanlar aleyhine giderek artmasi ve sosyal giivenligin kayit digi ekonomiyle bii-
tiinlestirilerek ortadan kalkmasi gibi olgular sanayi sektoriinii istihdam saglayan bir
sektdr olmaktan ¢ikarmaktadir. Thracata dayali bir model, sanayilesmeyi disa bagimli
bir yapilasmaya gotiirmektedir.

Az gelismis iilkeler ihracat yapabilmek igin uluslararasi sirketlere muhtactirlar. Burada
az gelismig iilkelere diisen katma deger pay1 giderek azalmaktadir. Ara mali ihracati
geligmis iilkelerde sermaye birikimini hizlandirmakta ve tekellegmeyi yogunlagtirmak-
tadir. Tiirkiye'nin satin alma giicii paritesi buna paralel olarak giderek diigmektedir.
Thracatin artmasi, satin alma giiciinii, katma deger payinu ve iicretleri diisiirmekte,
tasarruf giiclinii (yatirrm yapma potansiyeli) asag1 cekmektedir.

Sanayinin tiim sektorleri ele alindiginda ihracata konu olan mal gruplarmdaki ithal
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girdi oran1 ortalama % 65 olmaktadir. Bu oran elektronik sekttriinde % 85, tekstil
ve gida sektorlerinde % 55 olarak belirlenmigtir. Bunun sonucu olarak ithalat lehine
makas agilmakta, cari agtkk GSMH’nin % 6.2’sine ulagmaktadir.

Sanayide Istihdam ve Sendikalasma oturumunda; “Kapitalizmin Doniigiimii; Kamu
Politikalarinda Déniigiimii ve Istihdam” ve “Sanayide Istihdam ve Sendikalagma” ko-
nulu bildiriler sunulmus ve istihdamin kamu personel rejimindeki esneklegme egilimleri
ile yeniden ele alindig1, genis calisan kesimler aleyhine igledigi; kamu yatirmmlarinin
azaldiy, stratejik sanayi igletmelerinin 6zellestirildigi veya yabanci sermayeye satildigt
ve kayitsiz iggiicii ile birlikte igsiz sayisinin 10 milyonu agtigi, bu ortamda sendikalarin
iglevini géremez bir duruma getirildigi saptanmugtir.

Sanayi Politikalarina Iligkin Gelecege Bakis oturumunda “Imalat Sanayiinde Tekno-
lojik Geligmeler ve Istihdam Sorunu”, “Taseronlagma Siireci ve Istihdama Etkileri”
ile “Genel Denge Modelleri ve Boliistim” konulu bildiriler sunularak degerlendirmeye
acilmugtir.

Yeni teknolojilerin yaygin kullaniminin Tiirkiye sanayisi tizerindeki etkileri istihda-
min azaltilmasini koriiklemektedir. Bu durum ayni zamanda AR-GE galigmalarinin
ve inovasyonun dnemini ve iglevini éne ¢ikarmaktadir. Teknolojik gelismenin 6zgiin
iiriinlere ve tasarima yonlendirilmesi bir zorunluluk olarak ortaya konulmaktadir.
Ekonomik biiylime ve ihracat artigt iiretimin artigini ve tam istihdamin saglanmasini
getirmemektedir. Thracatin diga bagimliligi ve ithalatin artigi ile saglanmasi, refahi
saglayamamaktadir. IMF politikalari ile tilke yoksullagmaya siiriiklenmektedir. Genel
denge modelleri ve boliisiim yeniden diizenlenmeli ve sanayilesme bu baglamda halkin
refahina yonelik olarak planlanmalidir.

Kongre Oncesi Etkinlikler ve Kongre Degerlendirmesi oturumunda ise, Kongre boyun-
ca sunulan bildiriler tek tek ele alinarak tartigmaya agilmistit. Bu baglamda sanayilesme
kavraminin yeniden ele alinmasi ve tiim sanayilegme araclarinin degerlendirilmesi ile
yeniden sanayilegsmenin, refah ve istihdama yonelik olmasi talep edilmektedir.

“Kiiresellegme ve Sanayilesme” baglikli TMMOB 2001 Sanayi Kongresi ve “Kiiresel-
lesme ve AB Siireclerinin Ulke Sanayii ve Miihendislerine Etkileri” bagliki TMMOB
2003 Sanayi Kongresi ile “Sanayilegme, Istihdam ve Refah” baglikli Sanayi Kongresi
2005, 1960’lardan beri diizenlenen Sanayi Kongrelerinin bir devami olarak ortak te-
malar tizerinden gerceklesmis olup, TMMOB bu siireklilik icinde gorevlerini yapmaya
devam edecektir.

Uluslararast kuruluslarin dayattiklar yeni liberal politikalarin, Avrupa Birligi'ne aday-
lik stirecinin de baskisiyla tek secenek olarak sunulmaya devam edildigi bir ortamda
toplanan Sanayi Kongresi, bugiine kadar izlenen ve sermaye kesimlerinin kollanmasina
yonelik politikalarin yerine, ekonominin ve sanayinin iilke ve halkimizin ¢ikarlart
dogrultusunda planlanmasimni savunmakta ve Sanayilesme-Istihdam-Refah iligkisini
bu kapsamda yeniden giindeme getirmektedir.

Ulkemiz ve sanayimiz aleyhine gelisen kiiresel giiclerin yaristigi rekabetin sanayilesmeyi
biiyiik capta etkiledigi giiniimiizde yalnizca sanayi tiretimi ile kalkinma, refah ve tam
istthdam gerceklesemeyecektir. Zira kiiresellegsme, iginde yasadigimiz déneme dam-
gasini vuran kapitalizmin ¢ok uluslu sirketler araciligiyla diinya boyutunda kurdugu
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ekonomik egemenligin son agamasi olarak, geligmis tilkeler lehine mal, hizmet ve
sermayeyi iilkeler arasinda olaganiistii bir hizla dolagtirarak, gelismekte olan tilkelerin
ekonomisini, sanayisini ve caliganlarini biiyiik capta etkilemekte, politik ve toplumsal
dengeleri bozarak, gelir dagilimini kotiilestirmektedir. Spekiilatif sermaye olaganiistii
boyutlara ulagarak verimli sermaye yatirimlarini 6nlemekte, issizligi artirarak nedeni
oldugu ekonomik krizlerin yikict etkileri ile ¢alisanlar1 yoksullagtirmaktadir.

Ulkelerin kalkinmasinda sanayilesme en dnemli kriterlerden biridir. Bugiin de Trirki-
ye'nin gelismis bir tilke olmasinim yolu, sanayilesmede izlenecek dogru politikalardan
teknolojide yenilikci ¢aligma ve AR-GE’'den ge¢mekte, kaynaklarin dogru ve etkin
kullanimi ile yatirimlarin iilke boyutunda gerceklestirilmesiyle miimkiin goriilmek-
tedir. Tiirkiye sanayisinin ayakta kalabilmesi ve rekabet giiciinii artirabilmesi, yeni
teknolojileri kullanabilir ve tiretebilir hale gelmesine baghdir.

AB ile miizakere siirecine girmig olan Tiirkiye i¢in cok énemli konulardan biri de
Giimriik Birligi'ne, sanayiye ve sanayilesmeye iligkin dosyalardir.

Tiirkiye, AB’ye aday iilkeler arasinda Giimriik Birligi'ni gerceklestiren tek tilke olarak
istisnai bir duruma sahiptir. Tiirkiye, AB’nin giimriik birligine girdigi tek biiyiik iilke
olarak esitsiz kosullarda Avrupa Birligi ile ayni ticaret politikasini uygulamaktadir. Bu
durumdan tiim sanayi sektorlerimiz olumsuz etkilenmektedir. Korumacilik oranlarinm
diisiirilmesi, dnemli ihracat sektdrlerimizde bile krizin yasanmasina neden olmus, atil
kapasite ve artan maliyetlerle bunalim derinlegmistir. Tek tarafli anlagmalarin Tiirkiye
sanayisine zarar verdigi bir kez daha ortaya ¢ikmugtir.

Giimriik Birligi ile AB'de yeni pazar imkanlar1 elde edecegi yanilsamasini yasayan
sanayimiz, gegen 10 yil icerisinde 50 milyar ABD dolarindan daha fazla degerde AB
teknolojisi ve altyapisina yatirim yapmis; bu yatinmlar makro bir programa, planlama
ve fizibiliteye dayanmadigi igin sonug olumsuz olmus, 6lii yatirimlara dontigmiigtiir. Bir
cok alt dala agir1 yatirim yapilirken, bazi dallara ise hig yatirim yapilmamus, tilkemiz
ithal ve ikinci el makina ile dolmusgtur.

Kongredeki bu saptama ve degerlendirmelerden hareketle, Sanayi Kongresi 2005,
agagida siralanan gerekliliklere vurguyla dikkat ¢eker ve bu konularin takipgisi ola-
cagmi ilan eder.

Kiiresellesmenin emegi bask: altina alan stratejisine karst, en azindan belirli ilkelere
sahip ¢ikilmasi gerekmektedir.

o {stihdamm bir hak olarak kabuli,

* Calisma saatlerinin en aza diisiiriilmesi,

* Caligmanin dogay1 tahribinin en aza indirilmesi,

* Her tiirlii ayrimciligim ortadan kaldirilmast,

* Sadece firsat esitliginin degil esitligin kendisinin bir deger olarak kabulii,

* Uretimin hem isciler hem de cevre hakkini icerecek bicimde maksimum demokratik
kontroli,

* Tiiketimin egitim, saglik, ulagim ve rekreasyonu da igerecek bigimde toplumsal-
lagtirilmast,

bu ilkelerin en 6nemlileridir.
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TMMOB ve bagl Odalarinin tiim kargi ¢ikig ve uyarilarina karsin tek yanli olarak
imzalanan Giimriik Birligi Anlagmasinin ve ardindan uygulanan teslimiyetci politi-
kalarimn tilkemizi getirdigi yer ortadadir. Bu nedenle:

* Tam iiyelik miizakere siirecleri tamamlanincaya kadar GB anlagmasit mutlaka askiya
almmalidir.

e Ayniyanlss politikalar AB'ye tiyelik miizakere siireclerinde siirdiiriilmemelidir. I¢inde
bulundugumuz bilgi kirliligi ve yonlendirme ortamina ivedilikle son verilerek, tarama
konusu olan 35 bagliktaki miiktesebat degisikliklerinin iilkemiz gelecegine etkileri
tiim alanlarda ve tiim sektorlerde tartismaya agilmaly, izlenmesi gereken politikalar
olusturulmalidir.

* Kiiresellesme siire¢ ve politikalarinin ekonomik, siyasal, toplumsal, kiiltiirel vb.
tiim diizlemlerde yikim ve tahribatlarina kargi durabilmek igin iilkemiz ¢ncelikle
ve stratejik on goriiyle tiim alanlarda ve tiim sektorlerde kendi ulusal politikalarmi
olusturmalidir.

* Bilim ve teknolojide yetkinlesmeli ve bunu iilke ¢lgeginde toplumsal ekonomik
faydaya doniistiirmeli, bu amagla ulusal bir strateji belirlenmelidir.

* Yillardir uluslararast para kuruluglarinin giidiimiinde uygulanan ekonomik ve
sosyal politikalarla, tiretimi yatirimi, sanayilegmeyi, bilimi, teknolojiyi, miihendisi,
insan1 diglayan uygulamalar terk edilmeli; kamu yararmi gézeten planlama yonelimi
benimsenmelidir.

Bu amagla,

* Bir Sanayi Envanteri ¢ikarilarak iilke sanayisinin maddi ve ekonomik varhigmin
durum tesbiti yapilmali ve kaynaklar1 buna gore en rasyonel bigimde kullanacak,
destek ve tegvikler saptanmalidir.

* Sanayi katma degerini, ekonominin tiim sektorleriyle dengeli bir bigimde artirarak
yiiksek katma degerli tirtinleri ihrag edebilecek alt sektor ve teknolojiler desteklenmeli
ve tegvik edilmelidir.

* Miihendislik alt yapisi, AR-GE ve teknolojik gelismenin, kiiresel rekabette dnemli
bir rol oynamasindan hareketle bilim ve teknoloji seferberligi baglatilmalidir.

¢ Ulkemizde miihendislik hizmetinin niteliginin yiikseltilmesi icin; temel egitimden
baslayarak tiniversite, oradan da meslek ici egitime ve isletmelerin nitelikli kadro
istthdamina kadar uzanan ulusal yol haritas: ¢izilmelidir.

* Bolgeler arast dengeyi kuracak ve gelir dagilimini adil bir bicimde kalkinmada ¢n-
celikli yorelere yayacak politikalar olusturularak, organize sanayi bolgeleri ve kiiciik
sanayi siteleri bu dncelige gore gelistirilmelidir.

* Sanayinin gelismesini ve ekonomik biiyiimeyi en genis toplumsal tabana yayacak,
refah ve istihdam saglayacak, kamu yararina bir yatirmm ve {iretim planlamas: yapil-
malidir.

233



tmmob 2004-2006

4.10. 8. TMMOB V. Enerji Sempozyumu
21-23 Aralik 2005 ANKARA

SUNUS

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 adina diizenlenen ve sekreteryasi Elektrik Miihen-
disleri Odast tarafindan yiiriitiilen TMMOB V. Enerji Sempozyumu 21-23 Aralik 2005
tarihinde Ankara’da yapilacaktir.

Yaklagtk 10 yillik bir gegmisi olan TMMOB Enerji Sempozyumu bu siirec icerisinde
diinyanm kiiresellesme senaryolar1 cercevesinde yeniden yapilanmasina yonelik uygu-
lamalarla birlikte yol almig ve bu uygulamalari sorgulayan ,elegtiren, yanitlar tireten bir
etkinlikler dizisi olagelmistir. Genellikle bu sempozyumlarda ana tema; kiiresellesme
senaryolarinin olmazsa olmaz 6zellestirmelere karst ,kamusal alaninin bizatihi kendisinin
olmazsa olmaz konumda oldugu seklinde idi. Bir yandan enerji hizmetlerinin kamusal
varhg,biitiinliigii vurgulanirken,diger yandan da planlamanin énemi ve gelecege yonelik
Onermeler kamuya sunulmugtur.

Siiphesiz kiiresellesme uygulamalari yagamin her alaninda oldugu gibi enerji alaninda da
senaryo sahibi egemen, hegemonik giiclerin gikarlari dogrultusunda sekillenmektedir.
Gelecek elli yilin 6zellikle ekonomik alt yapisina yonelik enerji politikalari olugturulmakta
ve taglar uluslararast sermaye tarafindan yerine oturtulmaya caligilmaktadir. Ulus devlet-
lerin yer alt1 ve yer iistii kaynaklari tizerindeki egemen yapilar1 tek tek yikilmaktadir.

Enerji yol haritalarinin olusturuldugu giiniimiizde diinyadaki bu yapisal degisim,iilkemi-
zi cografi/stratejik konumu geregi ayrica cok yakindan etkilemekte,yeni-liberal giicler
karsisinda ulusal gereksinimler gozardi edilerek,enerji sektdriimiiz tiimiiyle uluslararas
finans-kapital yapilanmaya terkedilme noktasma getirilmektedir.

Tiirkiye igin gizilen, Avrupa Birligi miizakere siireci ile birlikte giderek netlesen rota-
dan okunan; Kiiresellesme politikalarina tam uyum oldugu ve bunun devlet politikast
haline geldigidir.

Gelinen noktada TMMOB V.Enerji Sempozyumunun, diinyadaki gelismelerle birlikte
NEREDEYIZ ? ve NEREYE GIDIYORUZ? Sorularina enerjide kamusal planlama, ka-
musal {iretim, kamusal denetim perspektifinden yanitlar arayan bir platforma oturtulmast
dnem kazanmaktadir. Bu sempozyumda tilkemizin enerji alanindaki varolan durumunun
ortaya konulmast,sorunlarin acimlanmasi,ileriye doniik éngoriilerin,yeni gelismelerin
olast sonuglarmnm degerlendirilerek,iilkemiz enerji politikalarmin tiim argiimanlartyla
irdelenmesini amaglamaktadir.

SEMPOZYUM DUZENLEME KURULU
ALPASLAN Cumhuriyet Elektrik MO

ARIKAN Yunus Cevre MO
BARAN E. Argun Ziraat MO
BAYRAKTAR Nazim Fizik MO
CELEPSQOY Erol Elektrik MO
CECEN Musa Elektrik MO
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DAGDELEN Cengiz

DIKMEN A. Cagatay

ENIS Ahmet
ERCAN Nilgiin
GOKMEN Inci
GOLTAS Cengiz
GORGUN Tayfun
ICERLER Altan
[PEK Necati

KAS Ihsan
KAYNAK Serdar O.
KORKMAZ Gediz
KUCUK Ismail
KUKEY Cem
ODEN Tarik
OZEREN Kaya
PAMIR Necdet
POYRAZ Ekrem
TAMZOK Nejat
TURGUT Mehmet

TURKYILMAZ Oguz

ULUSALER Kemal
YESIL Hiiseyin
YOLCU Alaaddin

YOLOGLU A. Cenap

ZIHNI Aytekin

Harita ve Kadastro MO
Maden MO
Makina MO
Kimya MO
ODTU Kimya
Elektik MO
Dev Maden Sen
Jeofizik MO
Elektrik MO
Ingaat MO
TMMOB
Kimya MO
TMMOB
Elektrik MO
Elektrik MO
Metalurji MO
Petrol Miih.
TMMOB
Maden MO
Elektrik MO
Makina MO
Elektrik MO
TMMOB
Elektrik MO
Sehir Plancilar1 O
Jeoloji MO

SEMPOZYUM YURUTME KURULU

Yunus ARIKAN

A. Cagatay DIKMEN

Nilgiin ERCAN

Inci GOKMEN
Necati IPEK

Serdar O. KAYNAK
Cem KUKEY

Oguz TURKYILMAZ
Kemal B. ULUSALER

Aytekin ZIHNI

Cevre MO
Maden MO
Kimya MO

ODTU Kimya Miih. Fak.

Elektrik MO
TMMOB
Elektrik MO
Makina MO
Elektrik MO
Jeoloji MO

SEMPOZYUM SEKRETERYASI
TMMOB adina Elektrik Miihendisleri Odast
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SEMPOZYUM PROGRAMI

ACILIS KONUSMALARI

CEM KUKEY (Sempozyum Yiiriitme Kurulu Bagkani)

KEMAL ULUSALER (Elektrik Miihendisleri Odas1 Yonetim Kurulu Bagkan)
MEHMET SOGANCI (TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani)

Dr. SONER AKSOY (TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji
Komisyonu Bagkani ve Kiitahya Milletvekili)

21 Aralik 2005 Carsamba o )

I. OTURUM KURESELLESME POLITIKALARI ENERJI VE GELECEK
OTURUM BASKANI- Hiiseyin YESIL, TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi

Turkiye'de Enerji Sektiriindeki Gelismeler ve Kamu Miilkiyeti
Dr. Seyhan Erdogdu (Ankara Univ. Siyasal Bilgiler Fak.)

Driinyada Enenrji Sektoriinde Neler Olacak
Necdet Pamir, ASAM Genel Koordinatorii

Kiiresellesme Politikalart Cercevesinde Enerji
Cengiz Goltas, 38. Donem EMO Bagkant

Tiirkiye'nin Israil Enerji Aksma Endekslenmesi
Firat Gazel, Aragtirmact Gazeteci-Yazar

II. OTURUM ENER]JI SEKTORUNDE YENIDEN YAPILANDIRMA VE
OZELLESTIRMELER

OTURUM BASKANI- Aytekin ZIHNI, Sempozyum Yiiriitme Kurulu Uyesi

Kiiresellesmenin Bir Alt Versiyonu Olarak Orellestirmeler
Necati Ipek., EMO adina EMO Ankara Sube Bagkant

Ulkemiz Elektrik Sektoriinde Ozellestirme Uygulamas: Uzerine Diisiinceler
Giiltekin Tiirkoglu, DEK TMK Genel Sekreteri

Oxellestirme Politikalarmn Istihdam Boyutu
Kemal Bulut, ESM Bagkani

Avrupa Birligi Siirecinde Tiirkiye ve Enerji Agilimlar

Prof. Dr. A. Beril Tugrul., ITU Enerji Enstitiisii

22 ARALIK 2005-PERSEMBE

III. OTURUM YENILENEBILIR ENER]Ji KAYNAKLARINDA YENI ACILIMLAR

OTURUM BASKANI Emin KORAMAZ Makina Miihendisleri Odast Yénetim Kurulu
Bagkani

Yeni, Yerli ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklan )
Ahmet Enis., Makina Miihendisleri Odast adina MMO Yonetim Kurulu Uyesi
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Diinya ve Tiirkiye'de Riizgar Enerjisi
Yrd. Dog. Dr. Onder Giiler., ITU Enerji Enstitiisii

Tiirkiye’de Jeotermal Enerji Potanisyeli
Ali Kogak, Jeoloji Miithendisi

Kiiresellesme Fosil Kati Yakitlar ve Jeotermal Enerji
Dog. Dr. Mehmet Sener., Jeoloji Miithendisleri Odast

IV. OTURUM FOSIL YAKITLAR
OTURUM BASKANI- O. Serdar KAYNAK, TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi

Tiirkiye’de Komiir
Mehmet Torun., Maden Miihendisleri Odas1 adina Maden Miihendisleri Odast Yénetim
Kurulu Bagkan:

Komiir Rezervleri Zengin Ulkelerin Enerji Politikalar )
Nejat Tamzok., Maden Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi

Dogalgaz ‘Talep Tahminleri
Eskisehir Osmangazi Universitesi Yrd. Dog. Dr. Haydar Aras.,

Petrol Yasa Tasanist Degerlendirmesi
Ugur Goniilalan., TMMOB adina Jeofizik Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Bas-
kani

V. OTURUM HIDROELEKTRIK SANTRALLERIN POTANSIYELI VE
GELISTIRILMESI

OTURUM BASKANI - Taner YUZGEC, IMO Yénetim Kurulu Bagkani

Enerji Piyasalarinda Hidroelekerik Enerjinin Yeri ve Ary Giivenilirligi
Ismail Altun., DEK TMK Yé&netim Kurulu Uyesi

Hidroelektrik Potansiyelimiz ve Yeni Dénemde Gelistirilmesi
Erdogan Basmaci., Insaat Miihendisi

Hidroelektrik Perspektifinden Tiirkiye ve AB Enerji Politikalarna Bakis
Nuh Nadi Bakir., ERE Hidroelektrik Uretim ve Ticaret A.S Yonetim Kurulu Bagkan1

Hidroelektrik Projelerin Elektromekanik Ekipmanmn Yurticinden Hazirlanmast
Ayla TutusDEK TMK Yénetim Kurulu Uyesi,

[smail Altun, DEK TMK Yénetim Kurulu Uyesi

Fuat Tinis, Makina Miihendisi

VI OTURUM VERIMLILIK VE ETKIN KULLANIMI
OTURUM BASKANI- Prof. Dr. Inci GOKMEN, ODTU Kimya Bélimii

Elektrik Iletim ve Dagitim Sistemlerinin Performans Kriterlerinin ve Birbirleri Uzerlerindeki
Olumsuz Etkilerinin Degerlendirilmesi
Murat Ozdemir, TEIAS

Prof. Dr. M. Cengiz Taplamacioglu. Gazi Universitesi Elektrik Elektronik Mithendisligi
Bolim Bagkant
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Enerjinin Verimli Kullanimuna Bir Yaklagim
O. Serdar Kaynak, TMMOB Enerji Calisma Grubu adina TMMOB Yiirtitme Kurulu
Uyesi

Tiirkiye’de Enerji (Elektrik, Gaz, Su Sektoriinde Verimlilik Gostergeleri)
Serdal Ergiin, Milli Prodiiktivite Merkezi

23 Aralik 2005-CUMA
VIL. OTURUM ENERJi VE CEVRE
OTURUM BASKANI- Baki Remzi SUICMEZ, TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi

BM Iklim Degisikligi Cerceve Sozlesmesine Taraf Olunmasmm Ardindan Trirkiye’de Enerji-
Cevre Alaninda Degisenler, Degismeyenler, Degisebilecekler
Yunus Arikan., Cevre Miihendisleri Odasi adina

AB’de Enerji ve Cevre
Cagatay Dikmen, Maden Yiiksek Miithendisi

Kiiresellesme ve Cevresel Etkileri

Prof. Dr. A. Ergin Duygu, Ankara Univ. Fen Fakiiltesi Biyoloji Boliimii

OZEL OTURUM , B
Dr. Mehmet Hilmi GULER, ENERJI ve TABII KAYNAKLAR BAKANI
VIIL. OTURUM ENERJI KAYNAKLARI VE PAYLASIM SENARYOLARI

OTURUM BASKANI : Mehmet TORUN-Maden Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu
Bagkant1

Enerji Koridoru Olarak Tiirkiye
Cem Selanik., ETKB Transit Petrol Boru Hatlar1 Daire Bagkanlhigi'ndan

Rusya'da Petrol ve Dogalgaz Endiistrisinin Yeniden Yapilandimlmas
Firat Gazel, Aragtirmaci Gazeteci-Yazar

Biiyiik Ortadogu Projesi Cercevesinde Petroliin Yeniden Dagilvmu
Tufan Erdogan, Jeoloji Miihendisleri Odasi’'ndan

PANEL “TURKIYE’DE ENERJI POLITIKALARI VE YASAL DUZENLEMELER”
YONETICI Oguz TURKYILMAZ Sempozyum Yiiriitme Kurulu Uyesi

Selahattin Cimen, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 adina Miistesar Yardimcist
Sami Seving , TUSIAD adina Enerji Calisma Grubu Uyesi

Ayfer Egilmez , Petrol-Is Sendikasi adina Kimya Miihendisi
Kemal Ulusaler, TMMOB adina EMO Y&netim Kurulu Bagkani
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TMMOB 5. ENERJi SEMPOZYUMU
SONUG BILDIRGESI

TMMOB adina Elektrik Miihendisleri Odasi‘nca organize edilen 5. Enerji Sempoz-
yumu 21-23 Aralik 2005 tarihleri arasinda Ankara’da yapildi.

“Kiiresellesmenin Enerji Sektoriinde Yapisal Degisim Programi ve Enerji Politika-
lar1” ana baglig1 altinda ti¢ giinliik siirede diinyadaki gelismeleri de dikkate alarak
Tiirkiye’nin enerji politikalar tartigildi.

Kiiresel sermayenin acik, tek pazar hedefiyle ¢rtiigen, sadece sermayenin degil
bir anlamda hukukun da kiiresellestigi ve yine ulusal yiiriitmenin diginda ‘6zerk
* kurullarca sekillendirilen bir kiiresel enerji politikasina entegre olmaya caligan
garabet bir enerji piyasast...

Bir yandan iktidar bir yagmalama araci gibi goriip tilke varliklarini talan eden
siyasiler,diger yandan siyasilerle igige bu talana ortak olan sermaye sahipleri ve
bu ikili yapinin degirmenine su tagtyan biirokrat—teknokrat-medya-akademisyen
ayagi... I§te bu tiglii sac ayag tizerinde oturtulmaya galigilan diinii karanlik, gelecegi
bulanik enerji politikalari.

Bu resmini ¢izmeye calistigimiz enerji gercegi sempozyum icerisinde degerlendi-
rilitken tilke potansiyelide ortaya konarak gelecegi net gorebilme, net kilabilme
acisindan sunulan her bir bildirinin ayrt bir 6nemi vardi.

Acilis bildirisi olarak Steve Thomas'in hazirlayip David Hall'un sundugu “AB Gaz ve
Elektrik Direktifleri” baglikli bildiri bir taraftan AB enerji piyasalarinin olusumunu
direktiflerle birlikte anlatirken, diger taraftan da enerji alanindaki serbestlesme
ve dzellestirmelerin sonuglarina vurgu yapmaketa idi. Ozellikle kiigiik tiiketici icin
fiyatlardaki artig,istihdamda yasanan sorunlar ve tekellesme olgusu iizerinde duru-
lamast gereken boltmlerdi. Bir diger deyigle David Hall bize persembenin gelisini
carsambadan godstermisti.

Geligsmekte olan iilkeler kategorisinde yer alan Tiirkiye icin enerji tiiketimi, diinya
ortalamalari tizerinde bir artig trendi izleyecegi goriintiisiinii vermektedir.

“Sinirli” kaynaklara sahip olan Diinyamiz, “sinirsiz biiytime” hedefi giiden ve do-
gal dongiilere ters diisen endiistriyel etkinlikler nedeniyle bir ekolojik yok oluga
siiriiklenmektedir. Yagam zincirinin son halkasini olusturan insan dahil, tiim canli
ve cansiz doga biiyiik bir kirlenme ve bozulma siirecini yasamaktadir. Bir yandan
sinirli kaynaklari, tehlikeli atiklar tireterek, biiyiik bir hizla ve verimsizce tiiketirken,
bir yandan da niikleer tehlike ve kiiresel iklim felaketleri gibi tehditler olugturan
geleneksel enerji teknolojileri, bu vahim tabloda yerini alirken, enerji verimliligi
ve dogayla uyumlu, sonsuz yenilenebilir enerji kaynaklari ise bu siirecte bir umut
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu sistemler, diinyanin birgok tilkesinde yapildig1 gibi
Tiirkiye’de de resmi planlama ve somut hedeflerle desteklenmek zorundadir.

Bir yandan; Diinya Bankasi'nin dayattigi yapisal uyum diizenlemeleri ile bolgedeki
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enerji kaynaklarinin yakinlik, diger yandan AB ile iligkiler, enerji sektoriinde ulus-
lararast unsurlarin agirhigini artirirken, bu dig faktorler karsisinda ulusal ihtiyaclar
one ¢ikan politika ve programlar daha da énem kazanmaktadir. Tiirkiye'de enerji
sektoriinde enerji kaynaklari, finansman, teknoloji alanlarinda zaten var olan bagim-
lilik iligkileri yeni giindeme gelen diizenlemelerle niteliksel bir dontistim gegirerek
dogrudan ulus 6tesi sirketlere ve tekellere bagimlilik haline gelme riski ile kargt
karstyadir. Yap -Islet-Devret ve Yap-Islet gibi finansman modelleri ve igletme hakki
devriyle yapilan 6zellestirmeler ve tahkim yasasiyla, bir kamu hizmeti olan enerji
alant Danugtay’m, ulusal yarginin denetimi digina ¢ikarilmis, ¢ok uluslu girketlerin
insafina terk edilmistir.

Kongre kapsaminda sunulan bildiriler, yapilan tartismalar ve gerceklestirilen paneller
sonunda tespit edilen sonug ve dneriler sunlardir:

Goriinen o ki; gegmiste ve giiniimiizde yagsananlardan ders ¢ikarmak, merkezi ve
stratejik bir planlama ile gelecegi kurgulamak gerekmektedir. Ulkenin enerji ko-
nusunda gelecegi; giinii -ve kendini- kurtarma pesinde olan siyasi karar vericilere,
kendini -dogas1 geregi- kiiresel sermayenin uygulayicisi olarak géren EPDK yoneti-
cilerine, sadece kendi ¢ikarlari penceresinden bakan belitli enerji kaynaklari tizerine
orgiitlenen iiretici derneklerine, OSB yoneticilerine, niikleer lobilere birakilamaya-
cak kadar énem arz etmektedir. Kamunun sanayi, ekonomi, ulagim, tarim, cevre,
disigleri birimleri ile tiniversitelerin ilgili birimleri, elbetteki TMMOB bagta olmak
iizere demokratik kitle rgiitleri ve emek orgiitleri ile bir araya gelerek IMF, DB gibi
kiiresel sermaye kurumlari diginda (her bakimdan ) iilkeye 6zgiin, tilke kosullarmi
goren bir noktadan bakigla merkezi ve stratejik bir planlamaya gidilmelidir.

Bu planlama {iretim siirecinden dagitim siirecine kadar siireklilik ve biitiinliik
gostermeli ve kamu eliyle dogal tekel yapist icinde degerlendirilmelidir. Ve yine bu
plan ve program gelecek hiikiimetleri de baglamalidir.

Koémiir ve petrol aramalarina énem verilmeli,kaynak ayrilmalidir. Enerji kaynak-
larina yonelik potansiyelimizi gercekci bir yaklasimla otaya konmalidir. Jeotermal
potansiyelimiz dzellikle sanayi, konut, tarim ve turizmde 1s1l deger bakimindan
ivedilikle degerlendirilmelidir.

Talep tahminleri geligsmis tilkelerin modellerine gore degil tilkemiz 6zgiin kogullarmna
gore gelistirilecek modellere gore yapilmalidir.

Riizgar, biomas-biokiitle ve giinese yonelik gelecek kurgusu mutlaka yapilmali,
toplam elektrik enerjisi icindeki paylar siire¢ icerisinde arttirlmalidir. Ozellikle
2030’lu yillar ve sonrast igin énem kazanacak olan giines enerjisine yonelik simdiden
biitceden AR-GE caligmalar1 icin pay ayrilmalidir.

Yillar itibariyle ithal enerji kaynaklarina bagimlilik asagi gekilmeli,yeni dogalgaz
kontratlart yapilmamalidir.

Verimlilik, etkin kullanim ve tasarruf enerji projeksiyonlari igerisinde yer almali-

dir.
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Kayip-kagaklar OECD ortalamalarina ¢ekilmelidir.

Ozkaynaklarin (finansman kaynaklari ve rezervler) en iyi sekilde degerlendirilmesi
temel kriter almarak, tilke diizeyinde enerjinin &ncelik ve gereksinimlerinin tartigilip,
Ulusal enerji plan ve politikalari belirlenmelidir. Konuyla ilgili tiim taraflarin temsil
edildigi Ulusal enerji yapilanmasi olugturulmalidir.

Enerji iiretiminde ulusal kaynaklara ve yenilenebilir enerji kaynaklarmna agirlik ve-
rilmelidir. Ulkemizde giines, riizgar, jeotermal, biogaz, biokiitle, hidrojen vd enerji
kaynaklarinin, su an yeterince degerlendirilmeyen mevcut potansiyelleri, verimli bir
sekilde degerlendirilmeli, yeni ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin desteklenmesi
icin yerel diizenlemeler bir an énce yagsama gegirilmelidir. Bu alanda ulusal teknoloji
olusturulmalidir.

Tiiketim ve tiretim projeksiyonlari saglikli saptanmali ve nesnel dlciitlerle modeller
gelistirilmelidir.

Eneriji giivenligini saglayacak politikalarmn gelistirilerek uygulanmasi, denetlenmesi
ve ¢evrenin korunmast katilimciligi tesvik eden seffaf yonetimler gerektirmekte-

dir.

Teknik ve ekonomik fizibilite, cevre etki degerlendirme, teknoloji secimi, yatirim,
isletme agamalart ve tiiketici bilincinin yiikseltilmesi i¢in her seviyede kadrolarin
yetistirilmesi ve siirekli egitimi sarttir. Cevre koruma ve enerji tasarrufu bilinci ge-
listirmeye ilkagretimden baglanmalidir. Universitelerde, kamuda ve 6zel sektorde
teknoloji gelistirme amacli aragtirma- gelistirme caligmalarina agirlik verilmelidir.

Enerji Sempozyumu bu saptamalar, bu talep ve éngoriilerle kamuoyunda gerektigi
yeri almis oldugu inancindayiz.

6.Enerji Sempozyumunun yine bu talep ve éngoriiler dogrultusunda enerji alaninda
olumlu admmlarin atilmig oldugu bir ortamda gerceklesmesi umuduyla...
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4.10. 9. TMMOB Su Politikalarn Kongresi
21-23 Mart 2006, ANKARA

KONGRE AMACI

Ulkemizde huzli niifus artigt ile artan gida ihtiyacinin karsilanmast icin tarimsal sulama
ihtiyacinin yani sira, sosyo-ekonomik kalkinma geregi hizli kentlesme ve sanayilesmeye
bagli olarak, su teminine yonelik talepler yogunlasmaktadir.

Ulkemizdeki yeriistii ve yer alti suyu kaynaklart ile ilgili ekonomik potansiyelin siirekli
ve dengeli siirdiiriilebilir kalkinma prensipleri dogrultusunda gevresel etkiler dikkate
alinarak gelistirilebilmesi, sosyo-ekonomik gelismede de siirekliligin saglanmast agisindan
Onem tasimaktadir. Siirdiiriilebilir su yonetimi politikalarinin uygulanabilmesi ise; dogru
yasal ve kurumsal yapilar, kurumlar arasinda koordinasyon, katilimci yénetim, egitim,
aragtirma-gelistirme ve uygun teknolojilerin segimi ile dogrudan iligkilidir.

Diger taraftan su hizmetleri yonetimi tizerine gelistirilen kiiresel politikalar sonucunda
ulus 6tesi su girketlerinin sektordeki agirhiklar ve politika belirleme giicleri giderek
artmaktadir. Suyun ekonomik bir meta oldugu ve su yonetiminde kamu agirhginin
azalmasi ve piyasa mekanizmalarinin daha etkin olmas: gseklindeki uluslararasi politik
yaklagimlar agirlik kazanmaktadir.

Bu siiregte, su yonetimi konusunda uluslararasi politikalarin ulusal ¢ikarlarimiz ve top-
lumsal gerceklerimiz 1g1ginda degerlendirmeye alinarak tartisilmasina ihtiyag vardir.
Bunun yani sira, AB'ye giris siirecinde Tiirkiye’deki yapisal diizenlemelerin su kaynaklart
yonetimi ve su hizmetleri yonetimi alanlarinda ortaya ¢ikaracagi yeni kurumsal yapilar ve
yonetim politikalar1 iilke ve toplum gikarlarimiz agisindan ele alinarak incelenmelidir.

Ozellikle Dicle ve Firat Nehirleri basta olmak iizere smir agan sularimizin yénetimi iize-
rinde uluslararast ilginin yogunlastig1 bir siire¢ yasanmaktadir. Su kaynaklarimiz {izerinde
ulusal denetimimizin zayiflamasi ve bu kaynaklar1 gelistirmemizin kisitlanmasi sonucunu
dogurabilecek planlar ele almarak incelenmelidir.

TMMOB Su Politikalar: Kongresi, tiim bu konularm yasal, teknik, sosyo-ekonomik,
tekno-politik ve hidro-politik agilardan ele alinarak gesitli yonleri ile tartisilacag bir
platform yaratilmast amacina yonelik olarak diizenlenmektedir.

DUZENLEME KURULU

Prof. Dr. Ilhan Aver ITU, Ingaat Fakiiltesi
Ahmet Goksoy Ingaat Miihendisleri Odast
Ahmet Olmez Gida Miihendisleri Odast

Beril Salman Akin Cevre Miihendisleri Odast
Dursun Yildiz Ingaat Miihendisleri Odast

Emre Tekinbas Iller Bankasi Eski Genel Miidiirii
Ersat Akyazili Maden Miihendisleri Odast
Giilay Ozdemir Ingaat Miihendisleri Odast
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Hiiseyin Alioglu Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigii Eski Genel Miidiirii
Dr. Ihsan Kag Insaat Mithendisleri Odas

[smail Kiigiik TMMOB

Kemal B. Ulusaler Elektrik Miihendisleri Odas1

Dog. Dr. Mehmet Ekmekgi Jeoloji Mithendisleri Odast

Mehmet Vedat Ozbilen Sehir Plancilart Odas

Prof. Dr. Nilgiin Harmancioglu Dokuz Eyliil Universitesi, Insaat Mithendisligi Boli-
mi

Dr. Niivit Soylu Ziraat Miithendisleri Odas1
Selcuk Uluata TMMOB
Suayip Yalman Makina Miihendisleri Odas1

YURUTME KURULU

Prof. Dr. Ilhan Aver (Bagkan) ITU, Ingaat Fakiiltesi
Ahmet Goksoy Insaat Miihendisleri Odast
Dursun Yildiz Insaat Miihendisleri Odast
Giilay Ozdemir Insaat Miihendisleri Odas

Prof. Dr. Nilgiin Harmancioglu Dokuz Eyliil Universitesi, Ingaat Miithendisligi
Boliimii

Dr. Niivit Soylu Ziraat Miithendisleri Odasi

KONGRE SEKRETERYASI
TMMOB adimna Ingat Miihendisleri Odas

PROGRAM

21 Mart 2006 - Sals

Acilis Konugmalar

Prof. Dr. [lhan AVCI, Kongre Bagkan1

Taner YUZGEC, Ingaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Bagkan:
Mehmet SOGANCI, TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant

Salih PASAOGLU, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi Miistesar Yardimcist
Siileyman DEMIREL, 9. Cumhurbagkan:

Cagrili Konugmaci (Em. Prof. Dr. Unal Ozis)

1. Oturum - Oturum Bagkan1: Prof. Dr. Nilgiin Harmancioglu

Prof. Dr. Riza Kanber )
Tiirkiye’de Su Kaynaklar Potanstyeli: Kullanimi, Sorunlar ve Céziim Onerileri
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Docg. Dr. Nejat Keloglu )
Tiirkiye Su Kaynaklarmin Gelecekteki Kullanvmi ve Hidroelektrik Enerji Uretimi

Gokmen Yalgmn, Giiven Eken
Tiirkiye'nin Baraj Politikast ve Onemli Doga Alanlar Doga Dernegi Kurumsal Gériigii

2. Oturum - Oturum Bagkani: Baki Remzi Suigmez

Kemal Akpinar
Turkiye Yeralusularmmn Sorunlarmn Coziimiine Yonelik Yeni Bir Kurumsal Yaplanma
Modeli Onerisi

Hasan Kirmizitag
Tiirkiye’deki Yeralusularmn Arastmilmast, Isletilmesi ve Yénetimi Uzerine Bir Degerlendir-
me

M. Vedat Ozbilen ‘
Diinya Su Forumunda Kabul Edilen Su ile Ilgili Taahhiitlerin Uygulanma Bicimleri ve De-
gerlendirilmesi

Bahadir Boz, Faruk Volkan
Giineydogu Anadolu Projesi Neden ve Nasil Acilen Gerceklestirilmeli

1. Panel:Geg¢misten Gelecege Su Kaynaklar1 Yonetimi
Oturum Bagkant: Prof. Dr. Ilhan Avc

Sezar Ercan (Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigi)

Dr. Necat Sengiin (Kéy Hizmetleri Eski Genel Miidiirliigii)
Sahap Melek (Iller Bankasi Genel Miidiirliigii)
TMMOB (Ismail Kiiciik)

22 Mart 2006 - Carsamba
Cagrili Konusmaci (Prof. Dr. Birgiil Ayman Giiler)
3. Oturum - Oturum Bagkanu: Prof. Dr. Ibrahim Giirer

Faruk Volkan, Bahadir Boz )
Tiirkiye’de Su Kaynaklarn Gelistirme Politikalarma Yonelik Tespitler ve Oneriler

Erdogan Basmaci
Su Politikalar ve Hidroelektrik Santraller

Dr. Filiz Kartal
Suyun Metalagmasi, Suya Evisim Hakki ve Sosyal Adalet

Erdal Apagik, Emel Emre, Mustafa Diren
Kiiresellesmenin Su Kullanimina Etkileri

4. Oturum - Oturum Bagkani: Dr. Saim Efelerli

Cansen Akkaya, Ayla Efeoglu, Nedim Yesil
Awvrupa Birligi Su Cerceve Direktifi ve Tiirkiye'de Uygulanabilirligi
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Aybike Ayfer Karadag
Avrupa Birligi Su Politikalart Cercevesinde Tiirkiye'deki Su Kaynaklar Yénetiminin Deger-
lendirilmesi

TMMOB Sehir Plancilart Odast Su Komisyonu
Kiiresel Su Politikalarmn Sehir ve Bélge Planlama Disiplini Agisindan Degerlendivilmesi

Hasan Ozlii
Su Kullanum ve Yonetiminde Katlimer Yaklasm

Prof. Dr. Ugkun Geray, Dr. Omer Eker
Ormanlarm Su Uretim Islevinin Ekonomik Analizi

5. Oturum - Oturum Bagkani: Prof. Dr. Cemal Talug

Y. Dog. Dr. Nilgiin Gorer Tamer
Diinyada ve Tiirkiye’de Su Hizmetleri Yénetim Polittkalarmn Degerlendirilmesi

Fayik Turan
Su Kaynaklari, Ulusal ve Bélgesel Kalkinmadaki Rolii

Faruk Volkan, Bahadir Boz
Smurasan Sular Sorunu Kapsaminda Giineydogu Anadolu Projesi'nin Degerlendirilmesi

Prof. Dr. Yilmaz Biiytikersen, Dr. S. Saim Efelerli
Porsuk Havzast Su Yonetimi ve Eskisehir Ornegi

Ozdemir Ozbay .
Tiirkiye'de Sularla Ilgili Yasal Diizenlemelerin Tarihsel Gelisimi ve Giingimiizdeki Durum

2. Panel: Su Hizmetleri ve Yerel Yonetimler
Oturum Bagkani: Prof. Dr. Birgiil Ayman Giiler

Mahmut Agace (Giineydogu Anadolu Bolgesi Belediyeler Birligi)

T.C. Marmara ve Bogazlar1 Belediyeler Birligi

Ahmet Aksu (Ozellegtirme Idaresi Bagkanlig)

Hasan Hiiseyin Can (Mahalli Idareler Genel Miidiirliigi)

Nevzat Erdogan ( Tarim ve Kdyisleri Bakanligi Teskilatlandirma ve Destekleme Genel
Midiirliigii)

Baki Remzi Suigmez (TMMOB)

Cagrili Konugmact (Biiyiikelgi Mithat Rende)

6. Oturum - Oturum Bagkani: Gokhan Giinaydin

Y. Dog. Dr. Aysegiil Kibaroglu, Vakur Siimer, Ozlem Kaplan,ilhan Sagsen

Tiirkiye'nin Su Kaynaklan Politikasina Kapsamli Bir Bakis: Avrupa Birligi Su Cerceve
Direktifi ve Ispanya Ornegi

Dr. Nivit Soylu, Baki R. Suigmez, E. Argun Baran, Erkan Alemdaroglu, Mehmet
Gozar, Selda Unal

Tiirkiye Su Kaynaklar ve Sulama Hizmetleri Yapilanmast
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Prof. Dr. Belgin Cakmak, Prof. Dr. Turhan Akiiziim i
Tiirkiye'de Tarimda Su Yonetimi, Sorunlar ve Céziim Onerileri

Halis Uysal
Ulkemizde Su Hizmetleri Yonetim Politikalarmda Degisim ve Sulama Kooperatifleri

Dr. Ferhat Selli, A. Mekin Tiiziin, Nesrin Baysan, Gonca Karaca Bilgen, Prof. Dr.
Siileyman Kodal
Sulama Sistemlerine Kullanicilarin Etkin Katilvmi

7. Oturum - Oturum Bagkani: Dursun Yildiz

Prof. Dr. A. Unal Sorman
AB Su Cerceve Direktifi ve Tiirkiye Uygulamast Hakkinda Gériisler

Y. Dog. Dr. Levent Aytemiz, Y. Dog. Dr. Timugin Kodaman
Suur Asan Sular Kullanumu ve Tiirkiye- Suriye Iliskileri

Dilek Elvan Oz i} ‘
“Smragan Su” Kavrami ve Bazt Omekler Isigimda Firat ve Dicle I¢in Bir Paylagim Plan

Prof. Dr. Mahmut Sert, Miicahit Opan
Sur Asan Sularda Isbirligini Artracak Kosullar

8. Oturum - Oturum Bagkani: Kemal Ulusaler

Yalcin Ozdemir, Em. Prof. Dr. Unal Ozis, Dog. Dr. Tiirkay Baran, Yard. Doc. Dr. Okan
Fistikoglu, Nurhan Demirci
Stur Asan Furat-Dicle Havzasmun Su Potansiyeli ve Yararlanimast

Dog. Dr. Tiirkay Baran, Em. Prof. Dr. Unal Ozis, Yalgin Ozdemir
Swur Asan Asi Havzast Su Potansiyeli ve Yararlanidmast

Dog. Dr. Aldeddin Yal¢inkaya ‘
6 Ekim 2004 Tarihli AB Raporlarmda Firat ve Dicle Sular ile Ilgili Diizenlemelerin Hukuksal
Tahlili

Onur Oktem

Tiirkiye'nin Suirasan Sular Politikasinda Karsilasugi Kisular: Dicle-Firat Orneginde Yeni
Bir Hidro-Strateji

Dursun Yildiz
Dogu Akdeniz ve Manavgat Cayt Su Temin Projesi

3. Panel: Su ve Uluslararas1 Boyutu
Oturum Baskani: Taner Yiizgeg

- Yagar Yakig (TBMM Avrupa Birligi Uyum Komisyonu Bagkani)
- Dis Isleri Bakanhig
- Prof. Dr. Hasan Z. Sarikaya (Cevre Bakanlig)

- Dr. Erol Saner (Avrupa Birligi Genel Sekreterligi)
- Em. Prof. Dr. Unal Ozig (Dokuz Eyliil Universitesi)

- Ozden Bilen (DSI Eski Genel Miidiirii)
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4.10. 10. TMMOB Petrol Yasa Tasarisi Paneli

Dénem icinde 8 toplanti yapan Caligma Grubumuzun énerisi dogrultusunda TMMOB
Yonetim Kurulunun aldigi karar geregi “TMMOB, Petrol Yasa Tasaris1” paneli 17 Subat
2006 tarihinde gergeklegtirildi.

Panelin agilis konugmasini TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci’nin
yapti. Panelde Mecliste grubu bulunan partiler, Petrol-Is, Petform ve TMMOB adina
goriigler sunuldu. Paneli TMMOB adima Diindar Caglan yonetti. TMMOB adina Ugur
Goniilalan CHP adina Tacidar Seyhan, AKP adina Ahmet Riza Acar, ANAP adina
Mehmet Kegeciler, Petform adina Murat Yazici, Petrol-Is adina Ayfer Egilmez goriig
belirttiler.

Panelin bant ¢dziimii yapilmis ve yayina hazir hale getirilen panel tutanaklart TMMOB
Etkinlik Kitabi"nin i¢ine tam metin olarak konulmustur.

4.10.11. “insan Haklan Konulu” Séylesi

TMMOB Insan Haklart Komisyonu tarafindan diizenlenen TMMOB Yiiriitme Kurulu
Uyesi ve Insan Haklart Komisyonu Bagkani Alaeddin Aras'm yoénettigi, Prof. Dr. To-
anna Kucuradi'nin konugmaci olarak yer aldigi “Insan Haklar1 konulu” sylesi Makina
Miihendisleri Odast Suat Sezai Giirii Toplanti Salonu'nda 01 Ekim 2005 tarihinde
gergeklestirildi.

Soylesinin bant ¢oziimleri “TMMOB Etkinlikleri Kitabi” iginde tam metin olarak
yayinlanmugtir.

4.10. 12. TMMOB Bilirkisilik — Teknik Musavirlik — Hakemlik
— Eksperlik Atolye Caligmasi

TMMOB Bilirkisilik-Teknik Miisavirlik-Hakemlik-Eksperlik Atolye Caligmast 15 Tem-
muz 2005 tarihinde Makina Miihendisleri Odas1 Suat Sezai Giirii Toplant1 Salonu'nda
yapildi.

Atolye galigmasinin

“Bilirkisilik -Teknik Miigavirlik” baglikli I. oturumda Cetin Asgioglu (Yargitay Onursal
Upyesi), Giray Algan (Yargitay 15. Hukuk Dairesi Tetkik Hakimi), Esat Kirsagc (TMMOB
Yonetmelikleri Caligma Grubu Bagkani),

“Hakemlik-Tahkim” bagliklt IT. Oturumda Ali Riza Yiicel (Ingaat Miithendisi -Hukukgu),
Mustafa Kicalioglu (Yargitay 4. Hukuk Dairesi Uyesi), Prof. Dr. Ejder Yilmaz (A.U.
Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi),

“Eksperlik” bagliklt III. Oturumda ise Sinan Zeki Piyale (Yargitay 5. Hukuk Dairesi Tetkik
Hakim, Selim Akcaharman (Ingaat Miihendisi - Degerleme Uzmani) sunug yaptilar.

Atdlye calismasina TMMOB den Mehmet Soganci, A. Betiil Uyar, Berrin Senoz, Ismail
Kiigiik, M. Sabri Orcan, Hakan Geng, Aysegiil Bildirici, Ozgiir Cemile Goktas, Cevre
Miihendisleri Odasi’'ndan Canan Yildiz, Elektrik Miithendisleri Odasi'ndan Hayati Kiiciik,
Mustafa Ozdemir, Gida Mithendisleri Odasi’ndan Fikret Okant, Fulya Arican Oznur,
H. Ahmet Kogak, Petek Ataman, Sennur Ozkaya, Harita ve Kadastro Miithendisleri
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Odast’'ndan Atilla Karacelebi, Mutsa N. Erman, Resat Unal, Vedat Ozler, Yunus Akay, ig
Mimarlar Odasi’ndan Halit Nalcact, Sumruhan Akgan, Ingaat Miihendisleri Odas'ndan
Ahmet Goksoy, Mustafa Atmaca, Semih Akgaharman, Jeofizik Miithendisleri Odasi'ndan
Ali Riza Kilig, M. Tankut Kiling, Seyfullah Tufan, Kimya Miihendisleri Odasi’'ndan Esat
Kirsag, Hasan Kiigiik, Omer Korkut, Maden Miihendisleri Odast’'ndan Ali Onemli, Ali
Riza Belgin, Makina Miihendisleri Odasi’'ndan Ahmet Enis, Cenk A. Lisesevdin, Emin
Upysal, Fatih Yigit, Mahir Ulag Akcan, Sirin Aykul, Meteoroloji Miithendisleri Odast’'ndan
A. Erhan Angi, Mimarlar Odasi’'ndan Mehmet Bozkurt, Peyzaj Mimarlar1 Odasi’'ndan
Aysegiil Oruckaptan, Arzu Dolanay, Birsen Baltaci, Rahime Akbas, Redife Kolcak,
Sehir Plancilart Odasi’'ndan Hatice Geng katild1.

Calisma “TMMOB ve Bilirkisilik” kitabi ile 6rgiitiin kullanimina sunuldu.

4.10.13. Bilirkisi Egiticilerinin Egitim Semineri

Bilirkisilik Egitimlerinde gorev alacak egitimcilerimize yonelik egitim ¢alismasi olarak
TMMOB Bilirkisi Egiticilerinin “Egitim Semineri” 07 Temmuz 2005 tarihinde Maden
Miihendisleri Odasi’'nda gergeklestirildi.

I. Oturumda Cetin Ascioglu (Yargitay Onursal Uyesi), “Hukuk Sistemimizde Bilirkisilik
Kurumunun Yeri ve Onemi” ve Ayla Yilmaz (Yargitay 18. Hukuk Dairesi Tetkik Hakimi)
“Yargilama Siirecinde Bilirkigi Segimi, Raporlarin Degerlendirilmesinde Esas Alinan
Olgiitler ve Bilirkisilik Kurumuna Iliskin Somut Sorunlar”t konularinda ;

II. Oturumda Hayati Kiigiik (EMO Hukuk Miisaviri) “Ceza ve Hukuk Yargilamalarinda
Bilirkisilik Usulii” ve Nurten Caglar Yakis (TMMOB Hukuk Misaviri) “TMMOB Bilir-
kisi Yonetmeligi ve Yiiksek Onur Kurulu'na konu olan Bilirkisi Raporlar1” konularinda
sunum yaptt. Seminerin sonunda katilimcilarla birlikte degerlendirme yapild:.

Seminere TMMOB'den A. Betiil Uyar, Orhan Oriicii, Hakan Geng, Aysegiil Bildirici,
Ozgiir Cemile Goktas; Cevre Miithendisleri Odas’ndan Canan Yildiz; Elektrik Mii-
hendisleri Odasi’'ndan Hayati Kiiciik, Cemil Tekkeli, Mustafa Ozdemir; Gemi Miithen-
disleri Odasi’ndan Sinasi Yalcinkaya, Umit Ulgen, Emrah Erginer; Gida Mithendisleri
Odast’'ndan Petek Ataman, Berrin Senéz, Fikret Okant, Ozge Cetinkaya, Fulya Arican
Oznur; Harita ve Kad. Miihendisleri Odas’'ndan Arslan Abanoz, Muharrem Cogkun,
Recep Vadi; Insaat Mithendisleri Odasi'ndan Ahmet Goksoy, Emel Okumus, Ali Riza
Yiicel, Haydar Mesut Arslan; Jeofizik Miihendisleri Odasi’'ndan Ersin Cevikayak, Tankut
Kilig, Ali Riza Kiling; Jeoloji Miihendisleri Odasi’'ndan Esref Atabay, Hatice Geng; Kimya
Miihendisleri Odasi’'ndan Kemal Akbay, Hasan Kiiciik, Esat Kirsag, Demet Aydemir;
Maden Miihendisleri Odas'ndan Mustafa Ongun, Ibrahim Yildizoglu, Ali Riza Belgin;
Makina Miihendisleri Odasi'ndan Ali Ekber Cakar, Ahmet Enis, Mustafa Yazici, Cenk
Lisesivdin, Sirin Aykul; Mimarlar Odasi’'ndan Harun Giiner, Aysegiil Olcek; Orman Mii-
hendisleri Odasi’ndan Emin Karpuz; Peyzaj Mimarlart Odasi’'ndan Oya Akkan, Rahime
Akbag, Arzu Dolanay, Redife Kolgak; Sehir Plancilart Odasi'ndan Nege Cakar; Ziraat
Miihendisleri Odas’ndan Selda Unal, Burhan Harmankasgt, Yildiz Akin katilds.

Seminer “TMMOB ve Bilirkisilik™ kitabi ile 6rgiitiin kullanimina sunuldu.
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4.11. BASIN-YAYIN CALISMALARIMIZ ve WEB SITEMIZ
4.11.1.KITAPLARIMIZ

4.11.01. Bir Déneme Taniklik: Teoman OZTURK

11 Temmuz 2004, TMMOB'nin 1973-1980 yillar1 arasinda bagkanligini yapmis, mii-
hendis-mimar hareketinin toplumcu bir ¢izgiye sahip olmasinda 6n saflarda
yer almig, TMMORB ile biitiinlesmis bir isim olan, TEOMAN OZTURK'iin

Sliimiintn 10. yili.

TEOMAN OZTURK her yil oldugu gibi bu yil da cesitli etkinliklerle anild:.
Bu ve bundan 6nceki etkinlikler sirasinda, miicadele arkadaglari, tantyanlari,
sevenleri O’nu anlatti.

Onemliydi TEOMAN OZTURK'ii anlatmak. Ciinkii bu, ayn1 zamanda
TMMOBPB'nin bir dénemini anlatmak, hatirlatmak, unutturmamaktr.

Bu yil, bu déneme, bir de TEOMAN OZTURK iin yazi, aciklama ve ko-
nusmalariyla taniklik etmek istedik. Bunlar, O’'nun deyigiyle “O dénemdeki
kadrolarin ortak tiretimlerinin, bagkanin kalemi, sozii ve imzastyla kamuoyuna
actklanmasi”yd.

Kitapta, sadece bulabildiklerimiz, ulasabildiklerimiz yer aldigindan eksikler ola-
bilir. Ortak agiklamalar ve raporlar yer almadigindan bosluklar olabilir. Ama
yine de bir déneme taniklik eden bir kitap bu. Yazilar1 derleyen Elif OZTURK e,
kitaplastirilmasini saglayan Makina Miihendisleri Odast Yayin Birimine tegekkiir
ediyoruz.

Taniklik edecegimiz 1973-1980 dénemi gene TEOMAN OZTURK iin sozleri
ile soyle:

“12 Mart sonrasinda dagialms, etkinligini yitirmis, yéneticilerinin sikiyonetimle
uzlagsma yaparak Genel Kurulunu engelledikleri TMMOB’nin yeniden islerlige
kavusmast icin geride kalan inancl kadrolar olarak ¢alistik. 1972 yilinda miicadelemizin
Gelismesinden tedirgin olan egemen giiclerin Birlik ve Odalarmun kapatlmast yolunda
Meclis’in giindemine getirdigi yasa tasanisma karst 16 Oda bir araya geldi ve miicadele
karar almdi. Bu calismalarin sekreterya govevini Odam adina yiiriitiirken, bende etkin
olan tek diisiince bizden énce gorev yapan devrimci arkadaslarin toplumsal cikarlan
kisisel ¢ikarlardan oénde tutan miicadele bayraklarm yere diisiirmemek ve onlarn
miicadelesini gelistirerek siirdiirmek ve bir giin bu gorevi daha tyi yapacak kadrolara
devretmekti. Bu cabalar 1973 Nisan'mda toplanan ilk Birlik Genel Kuruluna kadar
stirdii. Bu Genel Kuruldan sonra toplanan Birlik Yonetim Kurulu 7’ye karsi 8 oyla
bana Birlik Baskanlg gorevini verdi. Bugiin o giinlere baktgim zaman Yénetim
Kurulu'nda 3 saat siiven tartismayt amumsryor ve bugiin vardigvmuz diizeyden mutluluk
duyuyorum.
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1973 donemi calisma programinda yazdigim “teknik eleman miicadelesi” ciimlesindeki
“miicadele” kelimesinin ¢ok sert oldugunu siyleyen sag yoneticiler, bunun yerine
“calismalar” demenin daha dogru oldugunu one siirmiis, acilan tartisma 3 saat
stirmiis ve sonunda yapilan oylamada 7’ye karsi 8 oyla “miicadele” denilmesine
karar verilmisti.

O giinden bugiine tam 7 yil gecti.

Yillardw savundugumuz ve mutlaka gelistirilmesi gerekli olan ortak bina ve basimevi;
isyeri temsilcilikleri; merkezi yaym organi olan Birlik Haberler's; ilki 13 Mart 1976’da
baslayan “fasist baski ve saldimilar protesto” miting ve yiiriiyiisleri; ekonomik-demokratik
haklar ve grevli toplu sozlesmeler, sendikal haklar miicadelemiz; emperyalizmin ve yerli
ortaklarmin sémiirii, yagma ve talanina karst uzmanlik alanlarmda siirdiirdiigiimiiz
calismalar; 29 Haziran ve 19 Eylil divenisleriyle dolu, dopdolu 7 yil...

Ve bunlan gerceklestirirken oniimiize cikan engelleri asmak icin stirdiiriilen miicadeleyle

dolu 7 yil...

Kwymlarla, baskilarla, saldirilarla, bombali kursunlu saldwilara karst miicadeleyle
dop dolu gecen bir 7 yil...

Bugiin 24 Mayis 1980. Emek¢i halkimizin, bizlerden kendi alanimizda yerine
getirilmesi, oldukca zor gorevler bekledigi bu donemde, 132 milyonu bulan britcesi;
yillarca siiven cetin miicadelelerle, yimetimlerde stivekliligi saglayan devrimci, demokrat,
yurtsever yonetici kadrolary; érgiitiine giivenen, inanmus, bilincli ve kararli on binlerce

miihendis ve mimaryla, Tiirkiye’de emekci halk kitleleri icinde adindan giiven wve
sevgiyle bahsedilen TMMOB var artk”.

Iste bu dénemde ve sonrasinda, tiim baski ve saldirilara karsi, miicadeleyi siir-
diirerek, birlik anlayigint hayata gegirenleri, drgiitlenmeyi giiclendirenleri, bilim
ve teknigi halkin hizmetine sunma anlayigini yerlestirip, gelistirenleri, birikimi-

mizi yaratanlar TEOMAN OZTURK le birlikte saygiyla antyor ve biraktiklarmi
siirdiirme ve gelecege tagima kararliligimizi bir kez daha yineliyoruz

Mehmet Soganci
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani

250



38. dénem calisma raporu

4.11.02. TMMOB'NIN 50. Yilinda Genel Kurul Sonug Bildirileri
ve Calisma Programlar 2004

“TMMORB, bu yil kurulugunun 50. yilint kutlamaktadir. Birlik bu 50 yil boyunca bilim
ve teknolojinin insanlarimizin yagamina yansitilmasi ve bu alanlarin kamu ¢ikari
gozetilerek denetlenmesi galigmalarini araliksiz stirdiirmiigtiir. Ancak ne var ki bu
50 yillik siireg askeri darbeler, sag siyasi iktidarlar altindaki siyasi catigma ortamlari,
baskilar ve yasaklamalar ortaminda kisirlagan tilkemiz demokrasisi ve orgiitlenme
kasitliliklart altinda gegirilmigtir. Biitiin bu olumsuzluklar icinde bile TMMOB, 6zel-
likle 1970’lerden bu yana, iilkemizin kalkinma ve sanayilegmesinde, imarinda bilim
ve teknoloji politikalarmin énemine vurgu yapan, kamu yarari ve adil paylagimdan
yana yurtsever, toplumcu bir ¢izgiyi savunan caligmalarint ve miicadelesini siirdiire
gelmistir. Biitiin bu siireg igerisinde soylediklerinin hakliligi ve dogrulugu ilerleyen
zaman dilimlerinde defalarca kanitlanmugtir.”

Yo6netim Kurulumuzun ilk toplantisindan sonra yaptigimiz basin duyurusuna da aldi-
gimiz bu sézlerin baginda: “Tiirk Mithendis ve Mimar Odalari Birligi'nin onurlu yii-
rityligii ve dik durugu devam ediyor, devam edecek.”demis ve sunlari sdylemistik:
“Uzun ge¢misimize dayanan deneyim ve bilgi birikimimiz 1g18inda giiniimiiziin yiiklii
giindemi ve sorunlar1 degerlendirildiginde; mesleki, demokratik, kitle drgiiti olma-
nin sorumluluguyla hareket ederek ¢agdas, bagimsiz, demokratik ve sanayilesen bir
Tiirkiye ¢zlemiyle, tiyelerimizin sorunlarinin toplumun sorunlarindan ayrilamayacag
bilinciyle, halktan ve emekten yana tavir alan, bu dogrultuda politikalar iireten ve
miicadele veren bir TMMOB'ye iiyelerimiz ve halkimizin ihtiyaci devam etmektedir.
TMMOB, toplumsal muhalefetin odaginda yer alarak bu onurlu yiiriiyiisiine devam
edecektir. Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar Birligi ve bagl Odalar, éniimiizdeki
donemde de, “birlikte karar alma, birlikte iiretme, birlikte yonetme” anlayisi ile
hareket ederek, tilkemizdeki ve diinyadaki emek giicleriyle dayanigma icinde, ba-
gimsizlikey, esitlik ve dzgiirliikgii, barig ve dayanigmact bir Tiirkiye ve Diinya icin
caligmalarini siirdiirecektir. Selam olsun iilkemizin ve diinyanin aydinlik gelecegine
sahip cikanlara! Yagasin TMMOB orgiitliiligi!”

Bu diistincelerimiz dogrultusunda; érgiitiimiiziin 50. yilinda, “tarihe not koymak”
icin hazirladigimiz bu kitapta, 2004 yilinda TMMOB ve bagli Odalarinin Genel
Kurul Sonug Bildirileri ile yeni dénem yonetimlerinin Calisma Programlari’n1 top-
luca bir araya getirdik. Bu belgeler bu orgiitiin 50. yil gercegi. TMMOB'nin ve baglh
Odalarinin Genel Kurul delegeleri ve Yonetim Kurullari, bu 6rgiitiin 50. yilinda bu
kitaptaki sozleri soyliiyorlar. Bu metinler, 6rgiitiimiiziin 50. yilinda bizim uzlagma
metinlerimiz.

Diliyoruz bu kitap, bu érgiitiin 100. yilinda okundugunda, bu érgiitiin bu giiniinii
anlatmis olsun. Gene diliyoruz, bu kitabin cikarilmast ayni zamanda bir gelenegi
baglatmis olsun.

Mehmet SOGANCI

TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani
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4.11.03. Koy Hizmetleri Genel Mudirligu Gercegi Ve 5286
Sayili Yasanin Degerlendirilmesi

1980 sonrast kiiresel riizgarlarla sekillenen bir oyun, iilkemizde de adim adim
sahneye konuyor. Once kamuya ait KIT’ler, sonra kamu bankalar ¢zellestirildi,
sirada kamusal hizmet alanlarinin ézellestirilmesi var. Kamusal hizmet alanlarinin
Ozellestirilmesinin yolu ise, bu igleri yerellestirerek tageronlagtirmaktan, alani
yerli/yabanci sermaye odaklarina agmaktan geciyor.

Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigii'niin kapatilarak yerel yonetimlere devri,
sahnelenen oyunun yeni bir pargasi. Tipki, SSK Hastanelerinin énce Saglik
Bakanligi'na, sonra yerel yonetimlere devrinde oldugu gibi.

Gelismekte olan bir cok iilkede, bizdekine cok benzer yerel yonetim diizen-
lemeleri gerceklestirildikten sonra biiyiik kentlerin su dagitim hizmetlerinin
yabanci dev sirketler eline gectigi, saglik ve egitim hizmetlerinin 6zellestigi,
yerel yonetimlere devredilen arazilerin rantcilarin eline gectigi, sosyal devlet
niteliginin tiimiiyle yok oldugu bilinmektedir.

TMMOB; siyasal iktidarin “sosyal devlet” ilkesini iglevsiz kilarak, “planlama”
kavramini iglemez kilarak, “hukuk devleti” ilkelerini zorlayarak, “Ulkenin Pazar,
Devletin Tiiccar, Vatandagin Miisteri” konumuna getirilmesine yonelik girigim-
lerine karsi, kamuoyunu uyarma, yanlislart ortaya koyma gorevini siirdiirmeye
devam etmektedir. Bu kitapta yer alan; Miihendis ve Mimar Calisanlarinin Go-
ziiyle Koy Hizmetleri Genel Midiirliigii Gergegi Forumu agis konusmast ve gesitli
tarihlerde yapilan Basin Agiklamalari ile; bir Basin Toplantist ile kamuoyuna
actklanan ve 5286 sayili Yasanin yiiriirliige girmemesi amactyla Cumhurbagkani
ile ana muhalefet partisine génderilen “5286 Sayili Yasa Hukukun Genel Ilke-
lerine, Anayasal Kurallara, Kamu Yararina, Sosyal Devlete Aykiridir” baglikli
Rapor, TMMOB'nin yanliglari ortaya koyma ugrasisinin bir pargasidir.

Siyasette, basinda ve kamu yonetiminde bilerek ya da bilmeyerek ¢zellikle tartig-
maya agilan ve kapatilmaya caligilan Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigii hakkinda
ileri siiriilen asilsiz savlar yerine, gerceklere ulagmaya, diger etkinliklerle birlikte,
umariz bu yaymn da katkida bulunur.

Mehmet SOGANCI
Yo6netim Kurulu Bagkani
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4.11.04. TMMOB 50 Yasinda

Mayis 2004 sonunda gergeklesen TMMOB Genel Kurulu sonug bildirgesinde
denilmisti ki:

“TMMOB, bu yil kurulugunun 50. yilint kutlamaktadir. Birlik bu 50 yil boyunca bilim
ve teknolojinin insanlarimizin yagamina yansitilmasi ve bu alanlarin kamu ¢ikari
gozetilerek denetlenmesi galigmalarini araliksiz stirdiirmiigtiir. Ancak ne var ki bu
50 yillik siireg askeri darbeler, sag siyasi iktidarlar altindaki siyasi catigma ortamlari,
baskilar ve yasaklamalar ortaminda kisirlagan tilkemiz demokrasisi ve 6rgiitlenme
kasitliliklart altinda gegirilmigtir. Biitiin bu olumsuzluklar icinde bile TMMOB, 6zel-
likle 1970’lerden bu yana, iilkemizin kalkinma ve sanayilegmesinde, imarinda bilim
ve teknoloji politikalariin énemine vurgu yapan, kamu yarari ve adil paylagimdan
yana yurtsever, toplumcu bir ¢izgiyi savunan caligmalarint ve miicadelesini siirdiire
gelmistir. Biitiin bu siireg igerisinde soylediklerinin hakliligi ve dogrulugu ilerleyen
zaman dilimlerinde defalarca kanitlanmigtir.”

Yoénetim Kurulumuzun ilk toplantisindan sonra yaptigimiz basin duyurusuna da aldi-
gimiz bu sézlerin baginda: “Tiirk Mithendis ve Mimar Odalari Birligi'nin onurlu yii-
rityiigii ve dik durusu devam ediyor, devam edecek.” demis ve sunlari sdylemistik:
“Uzun gecmisimize dayanan deneyim ve bilgi birikimimiz ig1ginda giintimiiziin ytiklii
giindemi ve sorunlart degerlendirildiginde; mesleki, demokratik, kitle 6rgiitii olma-
nin sorumluluguyla hareket ederek ¢agdas, bagimsiz, demokratik ve sanayilesen bir
Tiirkiye dzlemiyle, tiyelerimizin sorunlarinin toplumun sorunlarindan ayrilamayacag
bilinciyle, halktan ve emekten yana tavir alan, bu dogrultuda politikalar tireten ve
miicadele veren bir TMMOB'ye tiyelerimiz ve halkimizin ihtiyaci devam etmektedir.
TMMOB, toplumsal muhalefetin odaginda yer alarak bu onurlu yiiriiytigiine devam
edecektir. Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve bagli Odalari, ¢niimiizdeki
donemde de, “birlikte karar alma, birlikte tiretme, birlikte yonetme” anlayist ile
hareket ederek, tilkemizdeki ve diinyadaki emek giicleriyle dayanigma icinde, ba-
gimsizlikgy, esitlik ve dzgiirliikeii, barig ve dayanismact bir Tiirkiye ve Diinya igin
caligmalarini stirdiirecektir. Selam olsun tilkemizin ve diinyanin aydinlik gelecegine
sahip cikanlara! Yagasin TMMOB orgiitliliga!”

Orgiitiimiiziin 50. yilinda, “tarihe not diigmek icin” iki etkinlik gerceklestirdik. 22
Ekim 2004 tarihinde “TMMOB’nin 50. Yilinda Geg¢mise Bakis”, 23 Ekim 2004 tari-
hinde “50. yilinda TMMOB Orgiitliiliigii Forumu”. Bu kitap iste bu etkinliklerimizde
konugulanlart iceriyor. Bu konugmalar bizim 50. yil gergegimiz.

50. y1il etkinlikleri cercevesinde, TMMOB'nin resmi tarihi ile birlikte gercek tarihini
ortaya ctkarmaya ¢alistigimiz belgeleme calismalarindan, sadece biri olan bu kita-
bin, digerleri gibi TMMOB gercegini ortaya ¢ikarmada 6nemli bir gérevi olacagina
inantyoruz.

Bu kitapla birlikte, drgiitiimiiziin bu giiniinii saglayan biitiin degerlerimize sevgile-
rimizi yollarken, kaybettigimiz degerlerimizi de saygtyla aniyoruz.

Mehmet SOGANCI

TMMOB Yé6netim Kurulu Bagkani
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4.11.05. 2005 Basinda Tiirkiye’'nin Ekonomik Ve Siyasal Yasami
Uzerine Degerlendirmeler

Bagimsiz Sosyal Bilimciler tarafindan hazirlanan “2005 Baginda Tiir-
kiye'nin Ekonomik ve Siyasal Yasami Uzerine Degerlendirmeler”
calismasini TMMOB yayini olarak sunmanin onurunu tagiyoruz.
Bagimsiz Sosyal Bilimciler’in Tiirkiye’ye dair yaptiklart degerlendirmelerin
ilgilenenlere katki sunmasi dilegi ile...

Mehmet Soganci
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
Mart 2005

4.11.06. 20. Yilinda Ozellestirme Gergegi Sempozyumu
Simdi 2005 yilindayz.

Bu yil, Tiirkiye’de adina kisaca “tzellestirme” denilen uygulamalarin siyasal
iktidarlarca araliksiz yagama gecirilmesinin yirminciyili.

Emek ve meslek orgiitleri, akademisyenler ve uzmanlarla birlikte; bu tilkede
yirminci yilinda 6zellegtirmelerin gercek resmini ¢eken, durum saptamasi ya-
pan bir calismay: gerceklestirdiler: “20. yilinda Tiirkiye’de Ozellestirme Gergegi
Sempozyumu”.

Biliniyordu: Resim karanlik ¢ikti. Ozellestirmelerin aslinda, emegin ve iilke
insaninin {izerine bir kabus gibi ¢coktiigii ortaya ¢ikti.

Yapilan etkinligin tiim konugmalari, tartigmalari, raporlari, ¢aligmalari bu kitapla
kamuoyunun bilgisine sunuluyor.

Bu etkinligin gerceklesmesinde emegi gecen herkese, hazirlik toplantilarina kati-
lanlara, konuganlara, rapor hazirlayip sunanlara, emek ve meslek ¢rgiitlerine ve
onlarin yoneticilerine tesekkiirler. TMMOB béylesi bir etkinligin sekreteryasini
ylrlitmenin onurunu yastyor.

Yirmi yil sonra, bu kitap ve bu kitapta ortaklasa yazilanlar; Tiirkiye Miicadele-
ler Tarihi'ni inceleyenler ag¢isindan da bir “Belge” olarak kullanilacaktir. Bunu
biliyoruz.

Bizler, bu etkinligi yasama gegirenler israrla sdylemeye devam edecegiz:

Evet, Biz Bu Ozellestirmeleri Durdurabiliriz.

Mehmet Soganci
TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkani
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4.11.07. TMMOB Orgiitliiliigii Tartismalar

Yo6netim Kurulumuz ,38. donemin baginda karar altina aldigi Caligma Progra-
mi'nda Caligma gruplarindan birini de “TMMOB Orgiitliiliigiiniin Gelistirilmesi
Calisma Grubu” olarak belirlemis ve grubun taniminda da sunlart yazmugt1:

“TMMOB 38. Olagan Genel Kurulu, TMMOB Ana Yonetmeliginin, ¢rgii-
tiimiiziin 50 yillik zengin bilgi-birikim, deneyim, eylem ve pratigiyle sorun
alanlari olarak goriilen; 6rgiit organlarinin amag, olusum ve igleyisinde kargila-
silan sorunlar, mali durum, 6denti, tyelik, odalagma, oda agma, birlestirme ve
kapatma esaslari, segilmis ve yardimci organlarin tanim ve igleyigleri, 6grenci
tiyelikleri, yabanct miithendis ve mimarlarin ¢alistirilma esaslari ile diistiniilen
diger sorun alanlar: tiim yonleriyle ele alinarak, kurultay deneyimlerimizle yaygin
bir degerlendirmeyle &zlii bir yapiya kavugturulmast icin yeni bastan yazilmasi
konusunda galigma yapilmasi ve bu ¢aligmanin olagan/olaganiistii bir kurultayda
sonuglandirilmast i¢in 38. Dénem TMMOB Yonetim Kuruluna yetki ve gorev
verilmesine karar verilmigtir. Genel Kurulun TMMOB Yénetim Kuruluna verdigi
gorevin yerine getirilmesine yonelik ¢aligmalarin yapilmast (Oda temsilcilerinden
olusturulacaktir).”

Calisma Grubumuz kendi Iginde “Mevecut Durum Analiz Raporu Anketi” hazir-
layarak yola koyulma karar1 aldi. Orgiitiimiizden topladig1 bilgileri yorumlaya-
rak, raporunu hazirladi ve TMMOB Ile Oda yéneticilerine “veriler tizerinden”
orgitliliigiimiizii tartistird.

Bu kitap, TMMOB ve Oda Yoneticilerinin Calisma Grubunun notlart iizerinden
yaptigi tartismalarin metnidir. 9 Temmuz 2005 tarihinde yapilan bir tartigmanin
notlandir. Bu bir 6rgiit igi tartisma kitabidir. Bu tartismay1 baglatan Caligma Gru-
bu tiyelerimize Yonetim Kurulumuz adina tesekkiir ediyorum. Maksadimiz belli:
Daha demokratik, daha iglevsel ve daha etkin bir TMMOB orgiitliiliigii. Biz,
bir yandan gérevlerimizi yerine getirirken, bir yandan da orgiitliiliigii tartisma-
ya devam edecegiz. Tartismalari uzlasarak sonlandirmak ve yonetmeliklerimize
tagimak dilegiyle. Hepimize kolay gelsin.

Mehmet Soganci
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkam
Ekim 2005
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4.11.08. TMMOB ve Bilirkisilik

Mayis 2004 de toplanan TMMOB 38. Genel Kurulu miihendislerin, mimar-
larin, sehir plancilarinin énemli bir ¢aligma alanini diizenleme karari da aldi:
Bilirkisilik.

38. Genel Kurulda kabul edilen “TMMOB Bilirkisilik Yonetmeligi”, 05 Mayis
2005 tarih ve 25806 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girdi.

Ulkemizde, “bilirkisilik” kurumunun, amacindan uzaklasarak kirlendigi ve
yozlagtigi son giinlerde hemen her kesim tarafindan fazlaca dillendirilmek-
tedir. Bir kirlenme ve yozlagmanin oldugu dogrudur, ancak buna kimin ya
da neyin yol a¢tigi pek tartiglmamaktadir. Bu ortami yaratanin dogrudan
sistemin kendisi oldugu da ¢okga gozardi edilmektedir. Hukuktaki gegerli
kurallar, bilirkigi kurumunun saglikli galismast ig¢in evrensel nitelikte ilkeler
ongdrmektedir. Sorun, éngoriilen bu kurallarin uygulanmamasi ve galistiril-
mamasindan kaynaklanmaktadir.

Meslek alanlarimizla ilgili bilimsel ve teknik uzmanligi gerektiren konular-
da, adalet mekanizmasi {iyelerimize bagvurmakta ve iiyelerimizce hazirlanan
raporlar adaletin yerine getirilmesine yardimci olmaktadir. Yarginin teknik
konularda dogal olarak dogruya ulagma talebi dogrultusunda gerekliligi bu-
lunan ve mesleki bilgi ve deneyimini adaletin hizmetine sunan meslektasla-
rimizin konumunun yasal bir ¢erceveye oturtulmast her zaman TMMOB'nin
giindeminde olmustur.

Dogaldir ki, bilirkisi ve bilirkisilik diizenlemesi de, TMMOB ve baglh
odalarinca yapilmasi gereken bir istir. TMMOB Genel Kurul’da aldi-
g1 diizenleme karari ile bu yoénde 6nemli bir adim atmig bulunmaktadir.
Yiirirliige konulan yonetmelikte “Bilirkisi Yetki Belgesi ve Meslek I¢i Egitim
Seminerleri” ile ilgili ilkeler de diizenlenmektedir. Esas olarak odalarimiz ta-
rafindan diizenlenecek olan Bilirkisi Meslek I¢i Egitim Seminerlerini basartyla
tamamlayan miihendis, mimar ve gehir plancilarina odalarimiz “Bilirkisi Yetki
Belgesi” vereceklerdir. Bilirkisi yetki belgesi olmayan tiyelerimiz, odalarimizca
hazirlanan bilirkisi listelerinde yer alamayacaklardir.

TMMOB odalarimizca verilecek “Egitim’'de standarda gidilmesi agisindan
07 Temmuz 2005 tarihinde, odalarimizca belirlenen ve egitimci olarak go-
rev alacak tiyelerimize yonelik bir egiticilerin egitimi ¢alismasi yapmistir. Bu
cerceve iginde Odalarimiz’da kendi 6zgiil alanlarina gore egitim programlart
olugturacak ve tiyelerini belgelendireceklerdir. Bu kitabin birinci kism1 “Bilir-
kisi Egitimcilerinin Egitimi Semineriénin tamamin1 olugturmaktadir. Kitabin
ikinci kismiise 15 Temmuz 2005 tarihinde yapilan “TMMOB Yénetmelikleri
Uzerine Calisma Grubu'muzun gergeklestirdigi ve konu ile bir sekilde ilgisi
bulunan “TMMOB ve Bilirkisilik - Teknik Miisavirlik “ Hakemlik - Eksperlik
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atolye calismasindan olusmusgtur. Ugiincii kisimda ise “TMMOB Bilirkisilik
Yonetmeligi” ve “TMMOB, 2005 yili, Bilirkisilik- Eksperlik-Hakemlik ve
Teknik Miisavirlik Yonetmeligi” bulunmaktadir.

TMMOB'nin en temel ¢aligma alanlarindan biri de, kendi alanlarini dii-
zenleme ve denetlemeye yonelik caligmalardir. Bu kitabin bu anlamda de-
gerlendirilmesi gerekir. Amaca hizmet agisindan faydali olmasi dilegimizdir.
Diliyoruz,”Bilirkisilik” alan1 éniimiizdeki giinlerde diizenlenmis olur.

Mehmet SOGANCI
TMMOB Yé6netim Kurulu Bagkani
Ekim 2005

4.11.09. AB - Tirrkiye ili§kileri ve TMMOB
SUNUS

Tirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi 38. Dénem (2004-2006) Caligma
Programi’'nda yer alan su ifadeler, TMMOB giindemini de belirleyecek tilke
ve diinya giindemi hakkinda gerekli ipuclarin1 vermektedir: “TMMOB’nin
38. Caligma Dénemi, basta ABD ve Ingiliz emperyalizminin ve onun isbirlik-
cilerinin uygulamalariyla Irak’ta isgallerin ve iskencelerin yagandigi, Ortadogu
ve Yakindogu cografyasini Genisletilmis Biiyiik Ortadogu Projesi cercevesinde
yeniden bicimlendirmeye ¢alistiklari, Diinya genelinde emperyalist tekellerin
halklarin tistiine yeni baskilart hayata gecirmeye caligtigi, Kiiba halkinin temel
ihtiyaglarini bile kargilayamamasi ig¢in yeni ambargolarin uygulandigi, Filistin
topraklarinda Israil'in Nazi katliamlarini aratmayacak uygulamalarla Filistin
halkina kargi zultim uyguladigi, Tiirkiye'yi yeniden yapilandirmak amaciyla
siyasi iktidarlarca hazirlattirilan ve reform olarak sunulan IMF/Diinya Bankasi/
DTO ve AB isteklerini yansitan yasal ve kurumsal diizenlemelerin yapildig:
bir tarihsel siiregte baglamaktadir...”

“50 yillik deneyim ve bilgi birikimimiz 1s131nda giiniimiiziin yiiklii giindemi
ve sorunlar1 degerlendirildiginde; mesleki, demokratik kitle drgiitii olmanin
sorumluluguyla hareket ederek cagdas, bagimsiz, demokratik ve sanayilesen
bir Tiirkiye 6zlemiyle, iiyelerinin sorunlarinin toplumun sorunlarindan ay-
rilamayacag bilinciyle, halktan ve emekten yana tavir alan, bu dogrultuda
politikalar iireten ve miicadele veren bir Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1
Birligi'ne iiyelerimizin ve halkimizin ihtiyact devam etmektedir. TMMOB
toplumsal sorumlulugu geregi toplumsal muhalefetin odaginda yer alarak
onurlu yiiriiyiigiine ve dik durusuna devam edecektir.” ifadeleri, bu siirecte
TMMOB'nin roliinii ortaya koymaktadir.

Bu tanimlamalardan hareketle, TMMOBnin bu dénemine denk gelen 17
Aralik 2004 Briiksel Zirvesi ile Tiirkiye-AB iligkilerinin yeni bir déneme
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tasindig1 bu siirecte, “Avrupa Birligi Uyelik Siirecinin ve Avrupa Birligi
Direktifleri Dogrultusunda Cikarilacak Yasalarin Meslek Alanlarimiza,
Orgiitliiliigiimiize ve Uyelerimize Olasi Etkileri” giindemli TMMOB Yénetim
Kurulu-Oda Bagkanlari 3. toplantisinda, TMMOB Yiirtitme Kurulu tarafindan
hazirlanan ve bu kitabin ilk taslagi olan raporumuz tizerine goriigsmeler yapildi.
Oda Bagkanlarimizin katkilari, Odalarimizin yazili goriisleri ile raporumuz
detaylandirild:.

Elinizdeki bu kitap; yasanan siirecin iilkemiz kadar, orgiitiimiize, meslek
alanlarimiza ve meslektaglarimiza etkilerinin dogru analizi igin, 6rgiit i¢i tiim
katilimer siirecler isletilerek ve alinan katkilar degerlendirilerek hazirlandi.
Derlemelerin yapilmasinda TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi
Sui¢mez’in katkilari takdire deger oldu.

Tiirkiye-AB iliskilerinin geleceginin ne olacagini bilmiyoruz, ancak bu kitabin
“TMMOPB'nin tarihine bir not diismek” anlaminda énemli bir yeri olacagini
biliyoruz.

Mehmet SOGANCI
TMMOB Yé6netim Kurulu Baskani
Nisan 2005

4.11.10. Yalova Subasi Tersane Bolgesi Raporu

SUNUS

Ulkemiz; 8333 km sahil seridine sahip olmasina ve kabotaj hakk: konusundaki
duyarliligina kargin, yolcu ve yiik tagimaciligi boyutunda deniz ulagimindan,
tilke ici ve uluslararasi boyutta yeterince yararlanamamaktadir. Diinyadaki
ve dolayistyla Tiirkiye’deki gemi/yat insa talebinin degiskenlik gésteren bir
sanayi 6zelligi arz etmesi ve yiiksek gemi inga talebinin dogal sonucu olarak,
Ulkemizde mevcutlarin kapasitelerinin gelistirilmesi yan1 sira, yeni tersane
gereksinimleri ortaya ¢ikmaktadir.

Ulkemizin gereksinim duydugu yeni tersanelerin yapimini olumlu ve gerekli
bulmakla birlikte; tersane gibi bolgesel dlcekte sosyal, ekonomik, mekansal ve
cevresel etkileri olan biiyiik yatirimlarinin yerlerinin segiminde; cevresel ve
stratejik dzelliklerin, bilimsel ve teknik gereklerin, kamu yarar ve toplumsal ¢1-
karin, anayasal ve yasal mevzuatin, sektorel ve bolgesel planlamalarin dikkate
alinmasi gerekmektedir. Bu siirecte, sekttre yonelik bir master plan olmadan
ve bolgesel planlamalara dayanmadan yapilacak yatirimlarin, sonradan geri
déniilmesi zor ve telafi edilemeyecek zararlarin olugmasina neden olacagi bir
gercektir. Konuya biitiinsel yaklasgmadan ve gerekli planlamalar yapilmadan,
yalnizca sirketlerin istekleri dogrultusunda yeni tersane yerlerinin belirlendigi
de bir gercektir. Siyasi ¢ikar ve kisisel rant kaygistyla, cevrenin, kiyilarin ve
tarim arazilerinin yagmalandig1 da bir gercektir.
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Bu tiir parcaci ve ¢ikarci yaklagimlardan birisi; Yalova-Altinova-Subagi Beldesi'ni
kapsayan Hersek Deltasi’'ndaki 4.5 km’lik sahil seridinde deniz dolgusu yapi-
larak, 40 ortakli bir sirket tarafindan 40 adet tersane kurulmasi kararidir. Bol-
genin Kuzey Anadolu Fay Zonu tizerinde ve birinci derece deprem kusaginda
olmast, sahilin bitigiginde yan sanayi ve ek tesisler ile yeni yerlesimlerin kuru-
lacagt cok verimli tarim arazilerinin bulunmasi, imar planlarinda korunmasi
gereken bu alanlara yonelik farkli planlarin yapilmasinin yanlighigi gibi hakli
gerekcelerle yatirim karariin yanlishgia dikkat ¢eken ve kamuoyu destegi
arayan Subast Belediye Bagkanligi'nin istemi tizerine konuyu giindemine
alan TMMOB; yatirim kararmni ve sektorii tiim boyutlariyla aragtirmayi ve
etkilenen ilgili sektorler agisindan gergegi gerekgeleriyle birlikte kamuoyuna
sunmay1 gerekli gdrmiistiir. Bu yaklagim, yargiya taginan konu hakkinda ge-
rekli katkinin saglanmasini da igermektedir. Yonetim Kurulumuz tarafindan
gorevlendirilen; TMMOB 2. Baskani Oguz Giindogdu, Yiiriitme Kurulu Uyesi
Baki Remzi Suigmez, Yonetim Kurulu Uyeleri Tuncay Senyurt, Nail Giiler,
Ibrahim Vardal, Cemalettin Kiigiik, [smail Kiigiik ve Remzi Sonmez, alani
11.08.2005 tarihinde yerinde incelemis ve farkli disiplinlerin ortak goriisti olan
“TMMOB Yalova Ili - Altinova Ilgesi - Subagi Beldesi Gemi Yapim Tersaneleri
Bolgesi Inceleme ve Degerlendirme Raporu”nu hazirlanuglardir. Emekleri igin
kendilerine tesekkiir ediyorum. Ug yan1 denizlerle cevrili ilkemizde, denizyolu
tagimaciliginin ve gemi sanayinin geligtirilmesini savunan ve bu kapsamda
yeni tersanelerin kurulmasini zorunlu géren TMMOB; hazirladigi bu Rapor
ile, yalnizca gercekleri goz 6niine sermektedir. Raporumuzun, gergekleri
gdrmek isteyenlere yol gostermesi ve dogru kararlarin alinmasina yardimci
olmasi dilegiyle. ..

Mehmet SOGANCI
TMMOB Yé6netim Kurulu Bagkani
Aralik 2005
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4.11.11. TMMOB ve Mihendislik EGitimi

SUNUS

Ulkemizde egitim alanindaki somut veriler, mithendislik mesleginin bugiinii
kadar, yarini igin de énemli ipuglar1 vermektedir. 2004-05 6gretim déneminde;
53 Devlet ve 24 Vakif-Ozel olmak iizere toplam 77 tiniversiteden, 50 Devlet
ve 21 Vakif-Ozel olmak iizere 71 adetinde mithendislik egitimi verilmekte-
dir. Mithendislik egitimi géren dgrenci sayist 155.547 adettir. Universitelere
doéneme iligkin yeni kayit sayis1 32.720, yillik mezun sayis1 23.000 dir. Bugiin
270.000 tiyesi bulunan TMMOB'nin tiyelerinin yaklagik % 25’1 agik igsiz ya
da mesleklerinin digindaki alanlarda caligmaktadir.

Diinyayi, tilkeyi ve yagami taniyan, anlayan ve ona gore politikalar tireterek
yagama geciren bir calisma anlayisi igerisinde olan TMMOB; “Miihendislik ve
Egitimi” konusuna 6zel bir nem vermektedir. Ciinkii TMMOB; neo-liberal
kiiresellesme ideolojisinin toplumsal ve kamusal alanlar1 yeniden tanimlaya-
rak, bu alanlar bireysel yarar ve piyasa stireclerine baglh kildigini, toplumsal
iligkilerin tiimiine bagl olarak egitim alanin1 da etkiledigini bilmektedir.
Halen {iniversitelerimizde cagdas, nitelikli ve bilimsel miihendislik egitimi
yapilamadigini bilmektedir. Mithendisin, iyi egitim almis ve yeterli sayida 6g-
retim {iyesi, yeterli laboratuar ve altyap: olanaklari ve ¢aga uygun bir egitim
programi ile yetigecegini bilmektedir. Miihendislik alanindaki egitimde, gerek
acilan okullar gerek arttirilan kontenjanlar agisindan planlama anlayisinin
olmamasinin, 6zellikle belirli boliimlerden mezun miihendislerin istihdam
sorununu arttirdigi gibi, bu kitlenin mesleki kimliklerinde erozyon yarattigini
bilmektedir. Uretim siireclerinde ortaya ¢ikan degisimin, miihendisleri yeniden
bicimlendirdigini, mesleki formasyonlarini degistirdigini, istihdami daralttigin
bilmektedir. Issizligin artmasmin ticret politikalarint olumsuz yonde etkiledigini
ve miithendisin emegi ile orantil ticret alamadigin1 bilmektedir. Ttirkiye’deki
egitim ve miithendislik egitiminin toplumun ¢ikarlarina gore degil, uluslararast
ig boliimiiniin bir sonucu olarak sekillendigini de bilen TMMOB; uluslararast
miihendislik rekabeti stiregleri igerisinde egitim alanindan baglayip istihdam
agamasina kadar yasanan sorunlar yumaginin farkindadir. Kiiresel sermayeye
eklemlenme siirecinde, gelecek yillarda cok daha karmagik ve etkili bir sekil-
de yasanacak olan sorunlar kargisinda, tiyelerinin egitimi, mesleki, teknik ve
bilimsel diizeylerinin yiikseltilmesi ile istihdami gibi alanlarda yapmasi gereken
caligmalarin éneminin arttigini gérmektedir.

Miihendislik egitimi, istihdam ve igsizlik konulart, TMMOB ve bagli Odalarinin
giindemlerinde kapsamli ve siirekliligi olan bir ¢alisma ve proje alan1 olarak
vardir. TMMOB; yasanan sorunlar yumag kargisinda, miithendislik alaninda
diinyadaki ve iilkemizdeki gelismeleri, bu gelismelere bagli olarak miihendislik
hizmetlerindeki tiretim sistemlerini, is siire¢lerini, hizmetlerin tanimini, uy-
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gulama ve denetim siireclerindeki konumunu, miihendislik egitimindeki yeni
diizenlenmeleri izlemekte, degerlendirmekte ve yonlendirmektedir.

TMMOB; “Universiteler Universite Bilesenlerinindir!” demektedir. “Esit,
Parasiz, Demokratik, Bilimsel Egitim Istiyoruz!” demektedir. Sloganlarin ya-
samin dzeti oldugunu bilen TMMOB; sloganlarla yetinmemekte, icerigini de
doldurmaktadir. Bu baglamda; TMMOB tarafindan Miihendislik Mimarlik
Egitimi Sempozyumu 22-24 Ekim 1999’da Istanbul’da, I. Miihendislik-Mi-
marlik Kurultayr 28-29 Nisan 2000’de, II. Miihendislik-Mimarlik Kurultay:
5-6 Nisan 2003’de Ankara’da gergeklestirilmistir. Bu siiregte bir cok Odamiz
da Egitim Sempozyumlari diizenlemislerdir. 38. Dénem Calisma Programi’'nda
yer alan TMMOB Miihendislik Egitimi Sempozyumu da 18-19 Kasim 2005’de
Ankara’da gerceklestirilmistir.

TMMOB ve bagl odalarinin “egitim” ile ilgili caligmalarindan alinan sunumla-
rin bu kitapta bir araya getirilmesi; bilgiye topluca erisebilme ve stireci birlikte
degerlendirme adina son derece yararli olacaktir inancindayiz. Bu kitap, boylesi
bir ugraginin sonucudur.

Umariz, ilgili herkes ve her kesim, TMMOB’nin miihendislik ve egitimi ko-
nusundaki bakisin1 bir kez daha okur, degerlendirir ve sorunlar yumaginin
¢oziilmesinde somut adimlar atar.

Mehmet SOGANCI
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
Ocak 2006
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4.11.12. TMMOB Ogrenci Uye Kurultayr 2005
SUNUS
TMMOB 38. Genel Kurulu; “Universitelerde miihendislik, mimarlik ve sehir

planlamasi egitimi géren dgrencilerin, ilgili odalarinin orgiitliiliigii altinda,
yagama, egitime ve (iniversiteye dair sorunlarini tartigtigi, ¢dziim yollarmni
tiretmeye caligtig1 bir tarzi, 6zgiir bir platforma tagimak; TMMOB ortaminda
ogrenci komisyonlari ile baglayan ve dgrenci tiyelik ile ilerletilen Oda-6grenci
iligkisini ve orgiitliiligiini gelistirmek; Soz, yetki, karar siireclerinde dgren-
cilerin de oldugu 6zerk ve demokratik tiniversite icin birlikte tartigmak ve
tiretmek anlayigini, Ogrenci, Oda ve TMMOB iliskisinde yagama gegirmek;
Ogrenci iiye orgiitliiligiiniin gelismesini saglamak” amaclarmin gercekles-
mesi icin; dénem igerisinde bir “Ogrenci Uye Kurultayr” diizenlenmesini
kararlagtirmigtir.

Birligimizin 51 yillik tarihinin bir ilki olarak “TMMOB Ogrenci Uye Kurultay:
20057, 38. Dénem Yonetim Kurulumuzun karar alma siireglerini isgletmesi
ve Cevre Miihendisleri, Fizik Miihendisleri, Gida Miihendisleri, Harita ve
Kadastro Miihendisleri, 19 Mimarlar, 1n§aat Miihendisleri, Jeofizik Mithendis-
leri, Jeoloji Miithendisleri, Kimya Miihendisleri, Maden Miihendisleri, Makine
Miihendisleri, Meteoroloji Miithendisleri, Peyzaj Mimarlari, Sehir Plancilar,
Tekstil Miihendisleri, Ziraat Miithendisleri Odalari olmak tizere toplam 16
Odamizin dgrenci tiyelerinin katilimi ile 26 Kasim 2005 tarihinde Ankara’da
gerceklesmistir.

Kurultay’da; Odalari adina katilan, Oda sunumlarini gerceklegtiren, Oda adina
konusan tiim 6grencilerimiz, Odalarina karst olan sorumluluklarini yerine
getirmenin diginda, bir sekilde TMMOB ile tanigmis ve kisisel tarihlerinde,
anilarinin icerisinde énemli bir yer tutacak olan énemli bir etkinligi birlikte
gerceklestirmiglerdir. Kurultay’da goriilmiigtiir ki: TMMOB diin oldugu gibi
bugiin de, bagimsiz-demokratik-6zerk {iniversite miicadelesi veren dgren-
cilerin yanindadir. TMMOB'nin kendi i¢ dinamikleri ile yarattigi bagimsiz
kiirsti, 6grencilerimizin de kiirsiisiidiit. Mezun olduklarinda Odalarimiza iiye
olacak 6grenci arkadaglarimiz, yarin Odalarimizin ve Birligimizin yoneticileri
olacaklardir.

Orgiitiimiize, iilkemize ve bizlerin gelecegine sahip cikacak olanlar, yasanan
stireci 6grencilik doneminden itibaren gérmeli ve gecikmeden sorumluluk-
larint yerine getirmelidirler. TMMOB Ogrenci Kurultayi, mevcut sorunlari
ve ¢Oziim arayiglarini giindeme getirmenin diginda, Orgiitiimiiziin gelecek
dénemler yoneticilerinin de simdiden bilinmesini saglayan bir etkinlik ol-
mustur. Kurultay’da grenci arkadaslarimiz sunlar1 da algilamigtir: TMMOB
kendi kiiltiirii icinde, demokratik tartisma kiiltiirii icerisinde, kendi yazdig1
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ana yonetmeliginin ve kendine ait yasasinin diginda, kendini, ilkeleri ile bir-
likte agikga ifade edebilen, agik ve seffaf bir orgiittiir. Gene algilanmustir ki;
Uyelerinin sorunlarini ¢ézmek icin harcanan yogun cabanin yanu sira, tiyenin
sorunlarmnin toplumsal sorunlardan ayirt etmeyen, emekten ve demokrasiden
yana tavrint ifade eden ve giiglendiren, toplumsal sorumlulugu geregi toplum-
sal muhalefetin iginde yer alan TMMOB; bugiin de, diinyada ve iilkemizde
yagananlara seyirci kalmayarak, savasa karsi barisi, esitsizlige kargi adaleti,
siddete kars1 kardesligi, sémiiriiye kargt emegi savunmaya, bagka bir Ttirkiye
ve bagka bir diinya miicadelesinde onurlu ve dik yiiriytisgiini siirdiirmeye
devam edecektir. Biz biliyoruz: Bu miicadelenin gelecegi, ona sahip ¢ikan
ellerle, dgrencilerimizle, geng arkadaglarimizla sekillenecektir. Bizler dgrenci
arkadaglarimiza giiveniyoruz.

Mehmet SOGANCI
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
Ocak 2006

4.11.13. Maz1 Dagi ve Fosfat Gercegi Raporu
SUNUS

Mazidag1 Fosfat Tesisleri, tilkemizde yatirim konusunun ¢ok boyutlu
degerlendirilmesi gercegine 151k tutan 6rnek bir konudur. Bu konu, “hatali
yatirim” ya da “planl talan” ikilemi disinda, madencilik sektoriint, giibre
sektoriini, tarim sektoriinii, genel ekonomiyi, bolgesel geligmislik farklarinin
giderilmesini dogrudan ilgilendiren bir igerige sahiptir.

Uretilen madensel kaynak cesitliligi acisindan diinyada dnemli bir yeri
bulunan iilkemizde, uygun bir planlama, dogru ve yeterli bilgiye dayali
projelerle yeralti kaynaklarinin akilct kullanimini saglama, ¢ikarilan yeralti
kaynaklarini daha ileri tirtinlere doniistiirerek katma degeri artirma cabasi
yerine, dig dayatmalarin da etkisiyle disalim yolu kolayciligina gidilmektedir.
Bu siirecte, Avnik demir yataklari, Mazidag fosfat yatagi gibi saptanmig maden
kaynaklarimizdan bazilar1 gerekli teknoloji saglanamadigi icin atil kalmig ya
da yeterince degerlendirilememistir. Giibre sektorii dogal gaz, fosfat kayast,
potasyum tuzlari ve kiikiirt gibi baglangic hammaddelerinde tamamen disa
bagimli duruma getirilmis; amonyak, silfiirik asit, fosforik asit, tire, amonyum
siilfat gibi ara maddelerin yaridan fazlasi disalimla karsilanir olmugtur. Tarimsal
desteklemeden mahrum birakilan iireticilerimiz, bagta giibre olmak tizere
tarimsal girdileri kullanamaz, tarlasini ekemez, ektigini satamaz duruma
diistirtilmis, tarlalarini ekmekten vazgecerek kentlerin varoglarinda sancili
bir gelecek segenegine mahkum birakilmiglardir. Bu siiregte, tilke kaynaklarimni
dogru degerlendirme yerine, “rekabet tistiinliigii” mantigiyla yalnizca digalim
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yolunun segilmesinin genel ekonomik dengelere yaptigi olumsuz etkinin go-
rilmesi gerekmektedir. Bolgesel dengesizlik boyutunda, kamu diginda geri
kalmig bolgelere yatirim yapilmadigi, kamu yatirimlarinin da bir sekilde et-
kisiz duruma getirildigi, istihdam edilen yore insanlarinin isten ¢ikarmalarla
acliga terk edildigi, yerinde ¢oziilemeyen sorunlarin iilke genelinde sorunlar
yumagina déniistiigii de goriilmelidir. Bu yakict sorunlar yumagini gérme ve
toplumun ¢ikarlart dogrultusunda ¢dzme yerine, siyasal iktidarlarca giindeme
getirilen ¢odziim; kamu kurum ve kuruluglarinin islemez duruma getirilmesi,
Ozellegtirilmesi, piyasalagtirilmasi olmustur. Dogal kaynaklarimiz da bu olumsuz
stirecten paylarina diiseni almaktadirlar. Bu bakig agisi, tiziilerek soylemek
gerekirse, 2005 yilinda kaya fosfat yataklarimizi ve Mazidag: Fosfat Tesislerini
de kapsamina almistir.

TMMOB; tilkemizdeki kaya fosfat gercegini, Mazidag1 Fosfat Tesisleri gergegini
kamuoyu ile paylagmay1 bir gérev saymaktadir. Yonetim Kurulumuzun 14 mayis
2005 tarihli toplantisinda alinan 275 sayili karar geregi Odalarimizla birlikte
tirettigimiz bu rapor, bdyle bir cabanin tirtintidiir. Bu raporun hazirlanmasinda
emegi gecen TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri Baki Remzi Suicmez ve Serdar
O. Kaynak’a, komisyon calismalarina katilan ve katki koyan Jeoloji M.O.
temsilcisi Irfan Gencer’e, Kimya M.O. temsilcisi Mehmet Cételi'ye, Maden
M.O. temsilcisi Cumhur Yildiz'a, Ziraat M.O. temsilcisi Fikret Eyiipoglu'na
TMMOB Yonetim Kurulu tesekkiir ediyor. Umariz; kaya fosfat yataklarimizin
ve Mazidagi Fosfat Tesisinin gelecegi bicimlenirken, sundugumuz bilimsel
bakig acist etkili olur. Umariz bu rapor, karar vericilere énemli bir uyar1 olur
ve dogru kararlar alinmasin1 saglar.

Mehmet SOGANCI
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
Subat, 2006
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4.11.14. 2B Sorunu Gercekler Oneriler
SUNUS

Ormanlarimiz, Anayasa’dan cesitli yasalara kadar, “koruma” altina alinan “do-
gal kaynak”larimizdan birisidir. Ormanlarimiz, ayni zamanda “cesitli ¢ikarlarin
catistig” bir alandir. Cikar ¢atigmalari, Anayasa degisikliklerinden yasa degisik-
liklerine kadar somut olarak karsimizda duran bir olgudur. “Ormanlardan ¢ikar
bekleyenler kimlerdir?” sorusunu yanitini aradigimizda ilk akla gelen “orman
koylisti”diir. Oysa, ¢ikarlarin giindeme geldigi iligkiler ag1 incelendiginde, kar-
simiza, dogay1 ve insani acimasizca somiiren “kapitalist iligkiler” ¢tkmaktadir.

6831 sayili Orman Yasasinin 2. maddesinin (b) bendi, kisa adiyla “2B”dir. Bir
yasanin bir maddesi neden sorun olmaktadir? “2B gergekten bir sorun mudur?”
Siyasal iktidarca 2003 yili Mart ayinda giindeme getirilen Anayasa’nm 170.
maddesindeki degisiklik ile orman niteligini kaybeden arazilerin orman sinirlart
digina ¢ikarilmasi; ayrica, 6831 sayili Yasadaki degisiklikler ile kizilagac ve kes-
taneliklerin orman agaci sayilmamasi yoniindeki calismalar, yasanan siirecin bir
sorun oldugunu géstermeye yeterlidir. Bilgi yetersizligi nedeniyle kamuoyunda
farkli goriislerin olusmasi ise, belki de daha ¢nemli bir sorundur.

“2B” sorununun 6zl sudur: Orman sinirlart digina gikarilan yerlerin “rayig
deger”den satilarak, yaklasik 4.5 milyar m?lik alan1 kapsayan “2B” arazilerinin
bagka higbir kaygi duyulmadan, yalnizca, serbest piyasaya dayali “kiiresel pazar
ekonomisi”nde alinip satilabilir bir meta olarak degerlendirilmesidir.

Opysa; Anayasanin, “2B” arazilerinin yalnizca orman koyliisiiniin yararlanmasina
tahsis edilecegi ve orman koyliisiine taninan hakkin “miilkiyet hakk: olmadig1”
bir zeminde, “Kimler, neyin pesindedir?” sorusunun yaniti bilinmelidir. Beklenti
nedeniyle orman yagmasinin artarak siirdiigii de bilinmelidir. Dogal kaynaklarin
korunmaktan 6te bagka bir rayi¢ degerinin olmadigi da bilinmelidir.

TMMOB; kamuoyunu uyarma adina siireci “desifre” etmeyi gorev bilmektedir.
Sorunlara dogru ¢oziimler bulmayi da, ana gérevi saymaktadir. “2B” bir sorundur,
o halde en uygun ¢oziimlerle bu sorun ortadan kaldirilmalidir. Uygun ¢éziimler,
siyasal iktidarca, yalnizca “satma” ve “gelir saglama”dir. TMMOB i¢in uygun
coziimlerin temeli, “bilimsel ve sosyo-ekonomik gercekler”dir.

Her tiirlii 6nyargidan uzak gekilde sorunu dogru belirleme ve uygulanabilir ger-
cekgi ¢oztimleri arayanlar; gercekgi analizler ve dneriler ile birlikte, geligmeleri
tarihsel sirastyla ortaya koyan basin ekini ve gergekleri goziimiize sokan fotog-
raflart iceren “2B Sorunu, Gergekler-Oneriler” adl bu raporu okumalidirlar.

Oncelikle, dzveriyle bu raporu hazirlayan meslektaslarima tesekkiir ediyorum.
Inantyorum, konularinda uzman arkadaglarimizin yogun emekleriyle hazirlanan
bu rapor, yurttaglarimizin dogru bilgilemesini saglayacaktir. Siyasal iktidarlarin
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gorevi, bilimsel gerceklere dayanarak, kamu yararina en uygun ¢oziimleri tiret-
mek ise, dilerim, onlar da gergekleri gorecektir.

Ozetle: TMMOB; insan ve doga adina “2B’'ye Hayir” demektedir.
Mehmet SOGANCI

Yonetim Kurulu Bagkani
Nisan 2006

4.11.15. 38. Donem (2004 - 2006) TMMOB ve Oda Etkinlikleri Sonug
Bildirgeleri
SUNUS

Bu kitapta 2004 Haziranindan, 2006 Nisanina kadar TMMOB'nin ve bagli odalarinin
gerceklestirdigi etkinliklerin “Sonug Bildirileri” bir arada bulunuyor. Bunlar kitap yayina
hazirlanana kadar Birlik ortamina ulagtirilmig etkinliklerimizin sonug bildirileri.
TMMOB ve bagl odalarinda calismalar; kesigme noktalart ¢ok olan iki ana eksende
yiiriitiiliir:

Birinci eksende; meslegimiz ile ilgili alanlarda, enerjiden ormana, ziraattan, kentles-
meye, sanayilesmeden, yer bilimlerine ve yapiya kadar tiim miithendislik, mimarlik ve
sehir planciligr alanlarinda, tilke gerceklerini tanimlamaya galigtyoruz. Sorunlari tespit
ediyor, bunlara karst aydinlik bir Ttirkiye icin ¢oziim yollarint éneriyoruz. Bu bizim
dzetle meslek alanlarimiz tizerinden siyaset yapma tarzimizi olugturuyor.

Ikinci eksende de; mesleki denetimin vaz gegilmez én kogulu olarak gordiigiimiiz bir ca-
ligmayz, tiyelerin uzmanlagmasi ve belgelenmesine yonelik ¢aligmalart siirdiiriiyoruz.
Iste TMMOB ve bagli odalarin sempozyum, kurultay, kongre vb. etkinlikleri bu caba-
larin gergeklegmesine yonelik galigmalarin énemli bir kesisme noktasini olusturuyor.
Bu etkinliklerde bilim insanlarinin ve uzmanlarin yogun emek harcayarak olusturdugu
bilgi erigilebilir ve ulagabilir hale geliyor. Bilgi bu etkinliklerimizde paylagiliyor. Ote
yandan meslek alani ve sektor ile ilgili tilke gercekleri ve sorunlar yapilan oturumlarda,
panellerde, forumlarda konunun taraflari bir araya getirilerek, ortaya konuluyor.

Bir ¢alisma déneminde, etkinliklerimizde yiizlerce bilim insant ile konusunun uzmant
TMMOB kadrolart ile bir araya geliyor. Bu tilke icin, bu tilke insant igin énemli sozleri
birlikte sdyliyor. Bu kitabin olusumu TMMOB igin ¢ok 6nemlidir.

Bu etkinliklerimizin diizenleyicilerinin, bilgiyi bizimle paylagan bilim insanlarinin ve
uzmanlarin, goriiglerini bizimle paylagan katilimcilarin yiireklerine, beyinlerine sagliklar
diliyorum.

Sonug Bildirilerimiz bizim manifestolarimizdir. Yagama ve insana dairdir ve bize ait-
tir.

Herkesin, yeterince yararlanmasi dilegiyle.

Mehmet SOGANCI

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani

Mayis 2005
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4.11.16. Mithendislik Mimarlik Oykiileri - I
SUNUS

Ulkelerin kalkinmasinda ve gelismislik diizeylerinin yiikseltilmesinde mithendis-
lik ve mimarlik alaninda verilen hizmetler son derece 6nemli iglevlere sahiptir.
TMMOB'nin kurulugunun 50. yilinda yayinladigimiz “Miihendislik Mimarlik
Oykiileri-I” adli kitabimizda yer alan ve bilimin toplumla bulusturulmasina ta-
niklik eden ykiileri okurken, mithendislerimizin ve mimarlarimizin gegmisteki
seriivenine taniklik etmekle kalmayip, ayn1 zamanda kalkinma tarihimizden de
kesitler gormiigtiik.

Ulkemizde uygulanan ekonomik programin temel felsefesini, diinyada yasanan
gelismelerden bagimsiz olarak degerlendirmek olanakli degildir. Tiirkiye, ulusla-
rarast sermayenin istemlerine uygun olarak enerjiden haberlesmeye, egitimden
sagliga, tarimdan sosyal giivenlige kadar hemen tiim alanlarda yapisal bir degisim
programina tabi tutulmaktadir. Ulkemizde de, kamuda yatirimsizlik politikalari
ve ¢agdisi bir kamu yénetimi anlayigi egemen kilinmaktadir. Bu siiregte giderek
artan bir ivmeyle sanayi yatirimi azalmakta, giftci tarladan uzaklasmakta, cevre
kirlenmekte, igsizlik orani biiytimekte, ¢ikan krizlerin sik ve dayanilmaz boyut-
lart yoksullagma siirecini kronik hale getirmektedir. Bu durumdan miihendisler,
mimarlar ve sehir plancilari da biiyiik ¢apta olumsuz olarak etkilenmektedir.
Umutsuzlugun agilanmaya g¢aligildigi bu siirecte, miihendislerimizin ve mimar-
larimizin sinirh olanaklarla yarattiklari, yaratmaya galigtiklart diinyadan birkag
kesit daha sunuyoruz sizlere.

Komiire giden Demiryolu dykiisii ile top yekun kalkinma ve kaynaklart dogru
kullanma arayigt animsanacak. Cumhuriyetin ilk yillarinda sanayi politikalart
ve Siimerbank, Cumhuriyetin kurulusunda yoklugu cekilen “3 beyaz”dan biri
olan pamugun ve tekstil sektdriiniin gelisimi aydinlatacak. Yoklugu cekilen “3
beyaz”dan bir digeri olan sekerin acilagan 6ykiisiinii okurken, saniriz buruk bir
tat kalacak damaklarda. Topragi ve suyu miihendislik calismalariyla tanima ve
yonetme ugrasisi veren ve bagarili caligmalara imza atan Topraksu'nun hiiziin-se -
ving sarmalinda yaganan dykiisiinii okurken, ge¢mis anlatilirken aslinda gelecege
1tk tutuldugu goriilecek. Aydinlik yiizler, degerli meslek biiyiiklerimiz bizlerle
yokluk icinde yasanan onurlu gecmisi paylasacak. Aydin Koksal't okurken,
bilisime ve bilim dilinin Tiirkcelesmesine adanan bir yagama tanik olunacak.
Ozellegtirilme kiskacinda olan Seydisehir Aliiminyum Tesislerini kurulugu ve
islevi, bizlere yeni ufuklar acacak. Istanbul-Hilton Otelinin kurulug siireci-
nin mimarlik ve planlama acisindan irdelenmesi, giiniimiize de 15tk tutacak.
TMMOB tarihinde énemli bir yeri olan Mimarlar Odas1 Merkez ve Lokalinin

Oykiisii ise bizleri gecmise gotiirecek.

Meslegimiz, bilim ve teknolojiyi toplumla bulusturan bir meslek. Insan odakl:
bir meslek. Sorumluluklart ¢ok olan ama, o kadar da ¢ok onurlu bir meslek. Biz
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meslegimizi seviyoruz. Biz meslegimizi yiiceltenleri seviyoruz. Topluma yararl
hizmetler sunarak aramizdan ayrilanlari saygiyla antyoruz. TMMOB'yi ve Oda-
larimiz1, toplumdan soyutlanmig seckin miihendis, mimar ve sehir plancilarinin
orgiitii degil, aksine toplumun i¢inde yer alan, onun bir pargasi olarak toplumla
etkilesim iginde bulunan bir okul olarak gériiyoruz. Bu baglamda, bir diisiince
sistematigi olan miithendislik ve mimarhg, “Miihendislik Mimarlik Oykiileri-
11" ile birlikte toplumla bulusturmaya devam ediyoruz. Oykiiler ise, gecmisi
animsatmakla kalmayip, gelecegin aydinlatilmasina da katkida bulunmaya
devam ediyor.

Ureterek biiyiiyen ve paylasarak gelisen bir Tiirkiye'yi yaratmak, yeni basari
oykiilerini gelecek kusaklara aktarmak bizlerin gorevidir. Diinyays, iilkeyi ve
yagami tantyan, anlayan ve ona gore politikalar iireterek yagama geciren bir
caligma anlayigt icerisinde olan Yonetim Kurulumuz adina; umudun yegermesine
katkida bulunan, kararlilik ve devamliligin 6nemini gosteren, bagariy1 yakalama
ve cagdag uygarliga ulasma inancini artiran bu 6ykiileri hazirlayan tiyelerimize
ve derleme igini dzveriyle yiiriiten Mahmut Kiper'e, Nadir Avgar’a, Orhan
Oriicii'ye tesekkiir ediyorum. Onlar bizim arkadaslarimiz. Kitabin hazirlanma-
sina emek veren teknik gorevlimiz Biilent'e, yaymn gorevlimiz Dijle’'ye tegekkiir
ediyorum.

Umariz, meslektaglarimiz yeni bir bagucu kitabina daha sahip olmaktan mutluluk
duyarlar, ¢aligmalarinda yeni ufuklar agilir. Dileriz, her ¢calisma déneminde bir
yenisi hazirlanarak kullanima sunulur da, miihendislik mimarlik 6ykiilerinin
yenilerini okuma firsat1 buluruz.

Miihendislik ve mimarlik dykiilerinden her diizeydeki 6grenci arkadaglarimizin
yararlanmasi ve yeni basart dykiileri yaratmanin diislerini kurmaya baglamalart
ise, 6zel beklentimizdir. Ciinkii; biliyoruz: “Bagka Bir Ttirkiye Miimkiin.”

Mehmet SOGANCI
Yonetim Kurulu Bagkani
Mayis 2005

4.11.17. Yasalarin icinden Tmmob’nin Oykiisii
SUNUS

Ozetle: 1927 de ¢ikarilan Miihendislik ve Mimarlik yasast. 1938 de 3458 sayili
“Miihendislik ve Mimarlik Hakkindaki Kanun”. Anayasanin 135. maddesi. 1954
de 6235 sayili Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Kanunu. 6235 sayili
yasanin 7303 sayili yasa, 66 ve 85 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamelerle
degistirilmesi.

Bu ¢ercevede soylendiginde “TMMOB; tiizel kisilige sahip, Anayasanin 135.
Maddesinde belirtilen kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulugudur.”
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Bu giin TMMOB calismalari 23 Oda ve Odalara bagli 194 sube ile stirdtirtlmek-
tedir. Ulke capinda 33 il ve ilgede Koordinasyon Kurullarimiz bulunmaktadir.
Odalarimiza kayitl tiye sayist ikiyiizseksenbini agmustir.

Tam da kitabin adiyla tanimlanacak “Yasalarin Icinden TMMOB'nin Oykiisii-
"nii, TMMOB'nin resmi ve gergek tarihini aragtiracaklar igin yazan, belgeleri
derleyen 36-37. Donem Birlik Bagkanimiz Kaya Giiven¢’e TMMOB 38. Dénem
Yonetim Kurulumuz adina tesekkiir ediyorum. Bu caligmanin yonetimde bu-
lundugumuz bir dénemde “ilgilisinin kullanimina sunulmasi” bizim igin biiyiik
bir onurdur.

Birligimiz bu giinlere gelinceye kadar bir yandan insanu, tiyeyi, iilkeyi ve meslegi
temel alan “iyiden ve dogrudan yana” miicadelesini ve caligmalarini siirdiirtir-
ken, ote yandan yasal sikintilarla ve kugatmalarla da ugragmistir. Bu caligma
TMMOPB'nin onurlu ge¢misinin yasal boyutunu ve baglantili olarak bagka
bir agidan tarihini yansitma ¢abasidir. Biz bunu béyle algiliyoruz. Bu ¢alisma
TMMOB'nin resmi ve gercek tarihini yazacaklar icin énemli bir kaynak ola-
caktir.

Artik her kes biliyor ki
“TMMOB ve bagli Odalari; Mesleki demokratik kitle 6rgiitiidiir. Demokrat ve

yurtsever karakterdedir. Emekten ve halktan yanadir. Anti-emperyalisttir, Yeni
Diinya Diizeni teorilerinin, irk¢iligin ve gericiligin kargisindadir. Siyasetin dar
anlamin asar, yasamin her olayini siyasetle iligkili goriir. Barigtan yanadir. Insan
haklart ihlallerine kargidir, insanlik onurunun korunmasindan yanadir. Orgiitsel
bagimsizligini her kogulda korur, giiciinii sadece tiyesinden ve bilimsel ¢alisma-
lardan alir. Meslek ve meslektag sorunlarinin, iilkenin ve halkin sorunlarindan
ayrilamayacagini kabul eder. Politikanin olugturulmasinda ve uygulanmasinda
demokratik merkeziyetci yontemleri uygular. Karar alma siireglerinde demokratik
ve katilimcidir. Bagli Odalart ile birlikte miihendis, mimar ve sehir plancilarinin
meslek alanlarini diizenler, tiyesinin ve halkin ¢ikarlarini korur. Sanayilesme ve
demokratiklesme alanlarinda durum tespitleri yapar, politikalar ve ¢oziim dneri-
leri iiretir. Ulkenin demokratiklegmesi i¢in ¢aba sarf eder. Kamuoyu olugturmaya
yonelik caligsmalar icinde tartismasiz yer alir. Demokratik Kitle Orgiitleri ve sivil
toplum orgiitleri ile ilkeli ve demokratik igbirligi igerisindedir.”

TMMOB, bu ilkeleri dogrultusunda da onurlu yiiriiyiisiine ve dik durusuna
devam edecektir.

Eline saglik Kaya abi. Beynine ve yiiregine sagliklar diliyorum.

Mehmet Soganci
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
Mayis 2006
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4.11. 2. BIRLIK HABERLERI

1974 yilinda yapilan TMMOB 19. Genel Kurulu'nun tiim iiyelere génderilecek
merkezi bir yaymin gerekliligini benimsemesi ve Yonetim Kurulu'nu gorevlendir-
mesi iizerine, 8 Agustos 1974 tarihinde “Birlik TMMOB Biilteni” adiyla TMMOB
yayin organi ¢cikarilmaya baglamustr. Ik sayi onbin adet basilmusti. Odalarin birlikte
hareket etme aliskanligmin pekistirilmesi, igyeri temsilciliklerinin yayginlastirilma-
s1, Birlik calismalarina ilgisi artan teknik eleman kitlesinin istekleri, tiim tyelere
gdnderilecek merkezi bir yayin organini zorunlu ve geciktirilemez bir gereksinme
haline getirmisti.

“Birlik TMMOB Biilteni”, 20 Aralik 1974 tarihinde dordiincii sayisinda yeni bir
formatla ve “Birlik Haberleri” ad1 ile yasamina devam etti. Odalarin da destegi
ile bask: sayist ellibine ulasti. Birlik Haberleri”, hi¢ ara vermeden on bes giinde
basilarak 15 Nisan 1977°de 60. saytya, daha sonra aylik olarak basilarak 1 Agustos
1977°de 64. sayiya ulasti. 65. say1 Temmuz 1979’da, 66. say1 Eyliil 1979’da, 68. say1
Nisan 1980’de yayinlandh.

Birlik Haberleri 1995-2001 yillar1 arasinda degisik formatlarda 27 say1 basilarak
2001 Nisan — Mayis sayist ile 95. sayisina ulagt1.

50.y1l caligmalari kapsaminda elektronik ortama aktarilan tiim “TMMOB Birikim-
leri” arasinda “Birlik Haberleri” de bulunmaktadir. Tarihe diisiilen notlara ulasmak,
simdi cok kolay olmaktadir. (www.tmmob.org.tr)

Yonetim Kurulumuz “TMMOBnin iilke sorunlarina bilimsel yaklagimi, celiskileri
nesnel bir bakigla ortaya koyan ve sorunlara gergekgi ¢oziim 6nerileri getiren tu-
tumu, “Birlik Haberleri"nin sayfalar1 arasindan Odalarmmiza, yoneticilerimize ve
tiyelerimize ulagmigtir.” séziiniin anlamini bilerek, bu dénem “Birlik Haberleri”nin
kesintisiz olarak yayinlanmayi kararlastirdi.

Haziran-Temmuz 2004 tarihli 96. sayidan itibaren bu dénem yeniden canlandirilan
“Birlik Haberleri” désnem sonunda 106. sayisina ulagmig bulunmaktadir. Baski sayimiz
besbinbegyiizdiir. Ortalama sayfa sayst 80dir.

Birlik Haberleri Say1 96 (Haziran - Temmuz 2004)
Birlik Haberleri Say1 97 (Agustos - Eyliil 2004)
Birlik Haberleri Say1 98 (Ekim - Kasim 2004)
Birlik Haberleri Say1 99 (Aralik 2004 - Ocak2005)
Birlik Haberleri Say1 100 (Subat 2005)

Birlik Haberleri Say1 101 (Mart - Nisan 2005)
Birlik Haberleri Say1 102 (Mays 2005)

Birlik Haberleri Say1 103 (Haziran - Temmuz 2005)
Birlik Haberleri Say1 104 (Agustos — Eyliil 2005)
Birlik Haberleri Say1 105 (Ekim — Kasim 2005)
Birlik Haberleri Say1 106 (Aralik 2005 — Ocak 2006)
Birlik Haberleri Say1 107 (Subat 2006 — Mart 2006)
Birlik Haberleri Say1 108 (Nisan 2006 — Mayis 2006)
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4.11. 3. BROSURLER

4.11.3.01. TMMOB Hallkimiza Enerji Tasarrufu icin Diyor Ki;
Enerjiyi Etkin Ve Verimli Kullanalim Subat 2005

SUNUS

Ulkemizin enerji gereksinimi esas olarak petrol, dogalgaz ve komiir gibi birincil
enerji kaynaklariyla karsilanmakta olup, dzellikle petrol ve dogalgazda ise tam
bir diga bagimhilik yasanmaktadir.

Ulkemizde tiiketilen enerjinin dnemli bir bélimii, 1sinma, aydinlatma ve giinlik
faaliyetler icin gerekli olan elektrikli cihazlarin galigtirilmasi amaciyla kullanil-
maktadir.

Emperyalist iilkelerin ve biiyiik petrol sirketlerinin bagta Ortadogu olmak iizere
diinya petrol ve dogalgaz kaynaklarina yonelik iilke iggallerini de icerebilen
paylagim savast ve serbest piyasa ekonomisi adi altinda yapilan spekiilatif oyun-
larla eneriji fiyatlariyla istedikleri gibi oynayabilmektedirler. Bu durum iilkemiz
ekonomisini olumsuz olarak etkilemektedir.

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalart Birligi (TMMOB), iste bu gergekten hare-
ketle, enerji harcamalarinin éniimiizdeki yillarda da artig gosterecegi asikar olan
ve lilke ekonomisine ve aile biitgesinde ¢nemli bir yer tutan enerji tiiketimini
ve dolayistyla enerji harcamasinin mali yiikiinii azaltmak amaciyla bu kiiciik
brosiirii hazirlama ihtiyacint hissetmistir. Ulkemizde sanayi ve konut kesimi enerji
titketiminin en yiiksek oranda olmasi nedeni ile enerji tasarrufunda éncelikli
yerlerdir. Geligmislik, giintimiizde kisi bagina tiiketilen enerji miktar1 ile degil,
az enerji kullanarak daha ¢ok ekonomik deger yaratabilmekle olciilmektedir.
Enerji yogunlugu diye nitelendirilen bu kavram, sanayi, konut, cihaz vb. her
alanda dikkate alinarak, yeni teknolojiler hayata gegirilmeli; cok enerji tiiketen,
kirli ve atl teknoloji terk edilmelidir.

Enerjinin etkin ve verimli kullanilabilmesi icin bireyler olarak bizlerin de yapa-
bilecegi bircok sey vardir. TMMOB Enerji Komisyonu'nca hazirlanan bu brosiir,
evimizde, aracimizda ve cevremizde kullandigimiz enerji miktarini azaltarak aile
ekonomisine katki saglamay1 hedeflemektedir. Onerilen énlemlerin bazilari cok
basit goriilebilir. Ancak, hepsi birlikte uygulandiginda iilke diizeyinde énemli
miktarlarda enerji tasarrufu saglanacag ortadadir.

TMMOB Yoé6netim Kurulu
Subat 2005
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4.11.3.02. UCTEA 2005 (Union Of Chambers Of Turkish
Engineers And Architetcs)

TMMOB hakkinda bilgilerin ve baglt Odalarimizin iletigim adreslerinin yer
aldig1 Ingilizce brostir .

4.11. 3.03. TMMOB Nedir? Ne Yapar?
SUNUS

BU ULKENIN MUHENDISLERI, MIMARLARI, SEHIR PLANCILARI VAR;
ONLARIN DA ORGUTLERI

TMMOB ve Odalar 50 YILDIR SADECE ULKEYE, MESLEGE ve MESLEK-
TASLARINA HIZMET EDIYOR...

Son dénemde belki de yaganan kosullardan kaynaklanan bir refleks ile meslek
orgiitlerinin tamamu siyasi faaliyetleriyle aniliyorlar. Bu aslinda ¢cok dogal. An-
cak dyle bir noktaya geliniyor ki, bu meslek orgiitlerinin siyasal kimlikleri asil
kimliklerinin 6niine gegiyor. Bunun giinlitk hayatta ortaya sorun ¢ikarmamast
gerekirken, ikinci plana itilen mesleki kimlikle yapilan faaliyetleri kitlelere ve
tabanimiza aktarmakta ciddi sikintilar yasaniyor. Yapilan her bilimsel ¢alisma,
bir anlamda egemen yapiya, en azindan siyasi iktidarlara muhalefet icerdigi icin,
bu ¢aligmanin bilimselligi ikinci planda kalirken, birinci plana hep meslek 6rgii-
tiiniin siyasi kimligi ¢ikariliyor. Sonugta galigmanin ulasacagi ve hem uyaracagi
hem de yonlendirecegi kitleye mesaj, bilimsel olmaktan daha cok siyasi olarak
yanstyor, yansitiliyor. Dogal olarak siyasi olarak algilanan bu bilimsel ¢alisma
ya da aciklama, siyaseten tiiketiliyor. Ya hemen siyasi bir elestiri ile gecistiriliyor
ya da siyasi bulundugu gerekgesiyle dikkate bile alinmryor.

Meslek orgiitleri olarak siyasi kimliklerimizi muhafaza etmekle birlikte, hayatin
tamamina miidahil olmaya calismaktayiz. Meslek orgiitii olarak bir yandan tilke
sorunlariyla ilgili tavrimizi en net bicimde ortaya koyarken, orgiitli oldugumuz
alanlarla ilgili caligmalar1 da en genig katilimla kamuoyu ile paylasmaktayiz. Bu
iki ince ¢izgiyi, yani politik tavir ile mesleki ¢abay1 ortaya koyma bigimleri de
onemle tizerinde durdugumuz ve dikkat ettigimiz ¢alisma anlayigimizdir. ABD’nin
Tiirkiye'yi bir kirli savagin igine cekmesine kargi ¢ikan bir meslek orgiitii olarak,
ayni zamanda LPG'li araglarin birer saatli bomba olarak kent icinde dolagtiklarini
sdylememiz, bu anlayigimizin geregidir.

Bu kisa brosiirde yasal ve tarihsel siireclerimiz ile en genel anlamda tiim calig-
malarimizin bir 6zetini yapmaya ¢aligacagiz.

TMMOB Yé6netim Kurulu
Kasim 2005
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4.11. 04. WEB SITEMIZ (http://www.tmmob.org.tr)

TMMOB web sitesi baglangicinda Elektrik Mithendisleri Odast web serveri
tizerinden hizmet vermekte idi. Sitemizin artan igerigi ile diigen hizi, EMO
ve Birligin artan kapasitesi nedenleri ile yenilenmeye gereksinim duymusg-
tu. Gereksinimini duydugumuz teknik altyapr 2005 yilinda temin edilerek
TMMOB web hizmetini kendi web server: tizerinden vermeye baglamigtir.
TMMOB; siirec icinde verdigi desteklerden dolayt EMO Yonetim Kurulu'na
tesekkiir eder.

Uzun bir siire gereksinimimizi kargilayacak bicimde gergeklegen yeni serverin
bakim ve destek iglemleri 6zel bir kurum tarafindan yapilmaktadir.

Web sitemize girildiginde TMMOB belgelerine, giincel TMMOB caligmala-
rina ve bagli Odalarimizin galigmalarina ulagmak miimkiindiir TMMOB'den
haberler giinliik olarak alinabilmektedir.

TMMOB web sitesinin uzun désnemde TMMOB ortamina ait “acik erigim ve
kurumsal arsiv” mantigi ile olusturularak bir bilgi bankasi haline getirilmesi
caligmalar1 yapilmaktadir.

Web sayfamizin analizi
Sayfalarimiz toplam 1.771.225 kez goriintiilendi. (Ocak 2004-Mart 2000).
En iyi giin 06 Ocak 2005 Persembe, 23.165 goriintiileme ile oldu.

Cogu ziyaretginin ziyaret zamani Sali (toplam 308.944 goriintiileme). Buna
kargin Pazar giiniiniin ise iyi giintimiiz oldugu sdylenemez (Toplam 171.405
goriintiileme).

Ortalama olarak, en iyi saatimiz (Toplam 117.379 gériintiileme) saat 14 civari
ve saat 02 civari sadece en sadik iiyelerimiz bizi ziyaret ediyor (Toplam 37.951
goriintiileme).

273



tmmob 2004-2006

4.12. TEMSIL EDILDIGIMIZ KURULUS ve PLATFORMLAR
4.12.01 Emek Platformu

25.10.2004

SSK saglik kurumlarinin Saglik Bakanligi’'na devrine iliskin giindemle toplanan
Emek Platformu Baskanlar Kurulu, Sonug Bildirgesini yaymnladh.

02.11.2004

Emek Patformu’nun eylem ve uyarilarina ragmen Sosyal Sigortalar Kurumu has-
tanelerinin Saglik Bakanligi’'na devrini 6ngdren kanun tasaris ile Koy Hizmetleri
Genel Midiirliigii'niin kapatilmasina iligskin kanun tasarist hiikiimet tarafindan
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi'ne sevk edilmistir. Bunun tizerine Emek Platfor-

mu Bagkanlar Kurulu 25.10.2004 tarihli karari dogrultusunda TURK-IS Genel
Merkezi'nde toplanarak Acil Eylem Planini uygulamaya karar vermistir.

20.11.2004

Onbinler, Emek Platformunun g¢agrist ile “Sosyal Devlet - Sosyal Adalet” Mitingi
icin 20 Kasim’da Ankara'ya geldi. Emek Platformu Bagkanlar Kurulu “Sosyal
devlet - Sosyal adalet” mitingi i¢in biitiin emek ve demokrasi giiglerini 20 Kasim
2004 giinii Ankara’ya ¢agirdi. Bu aslinda SSK hastanelerinin Saglik Bakanligina
devrine yonelik yasa tasarist ile Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigii'niin kapatil-
masina yonelik yasa tasarisina kargt yapilan eylemliliklerin devami niteliginde
bir ¢agriydi.

29.12.2005

Emek Platformu donem sozeiiliigii iki ay boyunca TMMOB tarafindan yiirtitiile-
cek. Emek Platformu Bagkanlar Kurulu, “Emek Platformunun Yapisi ve Isleyisi”
giindemi ile toplandi. Emek Platformu dénem sozciiliigii TMMOB'ye gecti.

05.01.2005

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu, SSK Hastaneleri’'nin Saglik Bakanlhigi'na dev-
rine iligkin yasa tasarisinin TBMM giindemine alinmasi nedeniyle toplandi.

06.01.2005

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu, iktidar tarafindan SSK Saglik Kurumlar'nin
Saglik Bakanligi'na devrine iligkin kanun tasarisinin, TBMM Genel Kurulu'na
getirilmesi tizerine aldig1 kararlar cercevesinde Ankara, Istanbul, Izmir ve Ada-
na’da kurumu koruma ve kollama amacl etkinlikler diizenledi. Ankara’da SSK
Genel Miidiirligi ontinde yapilan etkinlikte Emek Platformu Dénem Sozciisii
ve TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct, Tiirk Tabipleri Birligi 2.
Bagkani Metin Bakkalci, KESK Genel Bagkar Sami Evren, DISK Genel Bagkar
Siileyman Celebi, TURK-IS Genel Bagkaru Salih Kili¢ sirayla konustular.
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08.01.2005

Emek Platformu, Bagkanlar Kurulu'nun aldigi karar gergevesinde Tiirk-Ig'in
Seka'nin kapatilmasina yonelik Izmit'te diizenledigi mitinge katildi.

13.01.2005

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu TMMOB'de toplandi. Toplantida 16 Subat
2005 Carsamba giinii 81 ilde yapilacak “Iktidari Uyar1 Eylemi”ne yonelik Bolge
Toplantilarinin yeri ve tarihleri belirlendi.

14.01.2005

Emek Platformu 5283 sayili yasaya iligkin goriiglerini Cumhurbagkani’'na iletti.
59. Hiikiimetin “Saglikta Doniisiim Programi” ¢ercevesinde Saglik Kurumlari'nin
Saglik Bakanligi'na devredilmesi ile ilgili yasa tasarisini Emek Platformu’nun tiim
uyarilarina karsin yasalagtirmast tizerine Emek Platformu yasa hakkindaki goriig-
lerini Cumhurbaskani’na iletti. Toplantiya, Emek Platformu Dénem Sozciisii ve
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct ile Tiirk - Is Genel Bagkant
Salih Kilic, Hak - Is Genel Baskan Yardimeist Mahmut Arslan, DISK Genel
Baskani Siileyman Celebi, KESK MYK Uyesi Thsan Avei, BASK Genel Bagkant
Resul Akay, Tiirkiye Isci Emeklileri Dernegi Genel Bagkani Satilmis Caliskan,
Tiim Isci Emeklileri Dernegi Genel Baskani Kazim Ergiin, Tiim Isci Emeklileri
Dernegi Genel Sekreteri Recep Orhan, Tiirk Tabipleri Birligi 2. Bagkan1 Metin
Bakkalci, Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi Genel Baskani Mustafa Altintas,
TURMOB Yénetim Kurulu Uyesi Ahmet Akin katildilar.

05-12.02.2005

Emek Platformu tarafindan 05 Subat 2005 tarihinde Istanbul ile Samsun ve
06 Subat 2005 tarihinde Izmir ile Corlu, 12 Subat 2005 tarihinde bin kisiye
yakin katilimin saglandig1 Adana, 13 Subat 2005 tarihinde de Diyarbakir Bolge
Toplantilart gerceklestirildi.

14.02.2005

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu TMMOB’de yaptigi toplantida 16 Subat
eylemliligine yonelik yapilan bolge toplantilarini degerlendirdi. Emek Platformu
Bagkanlar Kurulu toplantisindan sonra, Emek Platformu Dénem Sozciisii ve
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, Bagkanlar Kurulu tiyeleri
ile birlikte basin toplantist diizenledi.

16.02.2005

Emek Platformu tarafindan gelecegimiz i¢in, insanca yaganacak bir Ttirkiye icin,
sosyal ve ekonomik yikimlari durdurmak icin 81 ilde “Iktidari Uyari Eylemi”
gerceklestirildi. Emek Platformu Dénem Sozciisit TMMOB Yénetim Kurulu
Bagkant Mehmet Soganci Ziya Gokalp Caddesi’nde basin agiklamast metnini
okudu.
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18.02.2005

Emek Platformu Dénem Sozciisii ve TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganci tarafindan yapilan basin aciklamasi ile SEKA’da bulunan emekgilere,
SEKA emekgilerinin yakinlarina yapilan miidahale kinand.

28.02.2005

TMMOB'nin Emek Platformu Dénem Sézciiliigii gdrevi tamamlandi. TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci Emek Platformu Bagkanlaria yol-
ladig1 mektupla donem sozciiliigii boyunca TMMOB'ye gosterilen giivene
tesekkiir etti.

07.03.2005

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu, iilkemizdeki tiim ¢aliganlar, dahasi tiim yurt-
taslar1 dogrudan ilgilendiren ekonomik ve sosyal gelismeleri degerlendirdi.

26.03.2005

Emek Platformu’nun isleyisi ve genel durum degerlendirmesi giindemi ile Emek
Platformu Bagkanlar Kurulu Ankara’da toplandi. Toplanttya TMMOB Yénetim
Kurulu Bagkant Mehmet Soganct ile birlikte Tiirk-Is Genel Bagkan1 Salih Kilig,
Hak-Is Genel Bagkani Salim Uslu, DISK Genel Bagkani Genel Bagkan1 Siileyman
Celebi, Kamu-Sen Genel Baskani Bircan Akyildiz, BASK Genel Bagkan1 Resul
Akay, Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi Bagkan1 Ali Eroglu ile Tiirkiye Isci Emek-
lileri Dernegi, Tiim Isci Emeklileri Dernegi, Tiim Bagkur Emeklileri Dernegi,
Tiirk Dig Hekimleri Birligi, Tiirk Eczacilar Birligi temsilcileri katildilar.

27.06.2005

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu gergeklestirdigi toplanti sonucunda TBMM
giindemindeki “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanun Tasaris1” ile

Tiirk Telekom, Erdemir, Seydisehir, TUPRAS, PETKIM, limanlar, THY basta
olmak tizere zellestirme girisimlerini degerlendiren basin aciklamasi yapti.

04.07.2005

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu 27.06.2005 tarihinde yaptig1 toplantida alinan
karar geregi Platform’un yapisini tartisacaktir. Dénem sozciisit TURK-IS Genel
Bagkan1 Kurul tiyelerine konu ile ilgili bir yaz1 yolladi.

03.08.2005

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu tarafindan alinan karar geregi, Bagkanlar
Kurulu tarafindan “Emek Platformu ve Emek platformu Isleyisi"ne yonelik
yapilacak tartigmalarda goriigiilmek tizere, TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant
Mehmet Soganci, TMMOB’nin konu ile ilgili goriislerini iletti.
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19.09.2005

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu, Emek Platformu’nun galisma kosullart
ilkeleri ve bundan boyle yapacagi caligmalar konusunda platform iiyelerinden
gelen raporlarin degerlendirilmesi, Yeniden yapilanma konusunun goriisiilmesi,
Parlamento caligmalari ve gelecek yasalar ile ilgili gériigmeler ve Diger giincel
sorunlar giindemi ile toplandi. Toplanti sonrasinda TMMOB mitinginin de
desteklenmesi karar1 alindi.

11.10.2005

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu, TURK-IS’te toplandi. Toplanti giindeminde
AB Miizakere siireci, Parlamento caligmalart ve gelecek yasalar 1le ilgili goriig-
meler ile diger giincel sorunlar yer aldi.

12.10.2005

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan1 Murat
Bagesgioglu'nun daveti ile saat 21.00 de Bakanlik toplanti salonunda Bakan
ile goriisme yapti. Toplanttya TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet
Soganci da katildi.Bakan Bagesgioglu, Emek Platformu bilesenlerine yaptigt
cagrida “TBMM Plan ve Biitce Komisyonu'nun giindeminde bulunan Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi kanun tasarilarinin son durumu hakkinda
konfederasyonlarimiz ve ilgili meslek 6rgiitlerini bilgilendirmek amaciyla bu giin
gerceklestirecegimiz toplantimiza istiraklerinizi rica ederim.” dedi.

13.10.2005

Emek Platformu TBMM giindeminde bulunan Sosyal Giivenlik Yasalart ile ilgili

basin agiklamast yapti. Basin agtklamast Emek Platformu dénem sozciisii ve
Tiirk-Is Bagkani Salih Kili¢ tarafindan yapildi. Basin agiklamasinda TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci da bulundu.

17.10.2005

Emek platformu, TBMM komisyonlarinda goriigiilmekte olan Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Yasa Tasarisina iligkin mutabakata kaldigi maddelerdeki
ortak goriiglerini Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina iletti.

03.01.2006

Emek Platformu, Genel Saglik Sigortasi ve Saglikta Déniigiim reformu iizerine
TBMM’nde bulunan yasalar ile ilgili goriislerini iletmek tizere Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakani ile goriigme yapti.

25.01.2006

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast
Kanun Tasarist” ile ilgili degerlendirmelerini basin aciklamasi ile kamuoyuna
duyurdu.
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03.02.2006

Emek Platformu siyasal iktidarin Saglikta Reform adi altinda yiiriirliige sokmak
istedii yasa tasarilarina kargt eylem programini kamuoyuna duyurdu.

07.02.2006

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu'nun Saglikta reform (?) adi altinda ifade edi-
len yasa tasarisina iligkin goriiglerini TBMM'nde grubu bulunan siyasi partilere
iletti. Emek Platformu Bagkanlar Kurulu 6 Subat 2006 giintii AKP Grup Bagkan
Vekili Irfan Giindiiz, 7 Subat 2006 Sali CHP Grup Bagkan Vekili Ali Topuz ve
ANAP Grup Bagkan Vekili Stileyman Saribas ile goriistii. Goériismelere TMMOB
Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci da katildi.

09.02.2006

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu'nun Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigor-
tast Yasa Tasarist'na karst aldig1 eylem kararlari cergevesinde, Emek Platformu
Ankara Bilegenleri Kizilay’da kitlesel basin agiklamastyla hiikiimeti uyardi.

14.02.2006
Emek Platformu “herkese saglik ve giivenli gelecek hakki i¢in ortak miicadele”
gagrist yaptt.
19.02.2006

Emek Platformu “Herkese Saglik ve Giivenli Gelecek Hakki Icin” Ankara’da
miting yapti. Mitinge TMMOB de katilim sagladi.

01.03.2006

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu'nun Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Si-
gortast Yasa Tasarisi'na kargi aldig1 eylem kararlari ¢ergevesinde, konu ile ilgili
Emek Platformunun itirazlarini iceren ve milletvekillerine faks ve e-posta yoluyla
gonderilecek metin yayimlandi.

10.04.2006

10 Nisan 2006 tarihinde toplanan Emek Platformu Bagkanlar Kurulu tilkemizde
son giinlerde yagananlara iligkin basin agiklamasi yapti.

21.04.2006

Emek Platformu 1 Mayis kutlamalari le ilgili bir dizi karar aldi. 1 Mays kutlama-
lart ile ilgili Emek Platformu Bagkanlar Kurulu kararlart Emek platformu Dénem
Sozciisiit DISK Genel Bagkani Siileyman Celebi tarafindan duyuruldu.

01.05.2006

Emek Platformu 1 Mayis kutlamalarini alanlarda yapti. 1 MAYIS birlik, miicadele
ve dayanisma giinii'nde yine alanlardaydik.
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4.12. 02. Mithendislik Dekanlarn Konseyi

19 Ocak 2001 tarihinde ODTU Kiiltiir ve Kongre Merkezi'nde ilki gercekles-
tirilen Miihendislik Dekanlar1 toplantist sonucunda Tiirkiye ve Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti’'ndeki tiniversitelerin mithendislik ve mithendislik-mimarlik
fakiilte dekanlarindan olugan bir Miihendislik Dekanlari Konseyi kurulmasina
karar verilmistir.

Miihendislik Dekanlar1 Konseyi Tiirkiye ve KKTC’deki devlet ve vakif iini-
versitelerinde yer alan miihendislik ve miithendislik-mimarlik fakiiltelerinin
dekanlarindan olusur. TMMOB, Miihendislik Dekanlari Konseyinin kurulu-
sundan bu yana siirekli tiyesidir. 38. dosnemde TMMOB'yi Birlik 2. Bagkani
Oguz Giindogdu temsil etmigtir.

Konseyin amaci iilkemizde miihendislik egitiminin sorunlar {izerinde goriis
aligverisinde bulunmak, miihendislik egitiminin etkin ve verimli bir bigimde
yiiriitiilmesini saglamak tizere 6neriler gelistirmek, bu nerilerin gerceklestiril-
mesi yoniinde caba sarf etmek ve gerekli girisimlerde bulunmaktir.

MUHENDISLIK DEKANLARI KONSEYI OLUSTURULMASINA VE ISLEYISINE
ILISKIN YONERGE

Tanim

Madde 1 : Miihendislik Dekanlari Konseyi (Konsey) Tiirkiye ve KKTC'deki
devlet ve vakif iiniversitelerinde yer alan miihendislik ve miihendislik-mimarlik
fakiiltelerinin dekanlarindan olugur. Konsey toplantilarina Yiiksekdgretim Kuru-
lu ve Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve ilgili kuruluglarin temsilcileri
gozlemci tiye olarak katilabilirler.

Amag

Madde 2 : Konseyin amact tilkemizde miihendislik egitiminin sorunlari tizerin-
de goriig aligverisinde bulunmak, miithendislik egitiminin etkin ve verimli bir
bigimde yiiriitiilmesini saglamak tizere 6neriler gelistirmek, bu onerilerin ger-
ceklestirilmesi yoniinde caba sarf etmek ve gerekli girisimlerde bulunmaktir.

Yonetim

Madde 3 : Konsey yonetimi bir Genel Sekreter ve bes kisilik bir Yiiriitme
Kurulundan olugur. Genel Sekreter ve Yiiriitme Kurulu tiyeleri konsey tiyeleri
arasindan iki yillik bir siire icin Konsey tarafindan segilirler .Genel Sekreter ve
Yiirtitme Kurulu tiyelerinin, Konsey tiyelik statiilerinin ortadan kalkmas1 duru-
munda, yapilacak ilk Konsey toplantisinda yerlerine yeni tyeler secilir. Genel
Sekreterin gorevleri konsey toplantilarina bagkanlik etmek, alinan kararlarin
uygulanmasini, ¢aligma gruplarinin takibini ve konsey iiyeleri arasinda eggii-
diimi saglamaktir .Yiriitme Kurulu tiyeleri de bu konularda genel sekretere
yardimci olurlar.
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Toplant1 Usulii

Madde 4 : Konsey yilda iki kez, bir 6nceki toplantida belirlenen yer ve zamanda
toplanir. Ayrica, Yiiriitme Kurulu'nun ya da Konsey iiyelerinin icte birinin istegi
tizerine Konsey olaganiistii toplantiya cagrilabilir.

Calisma Usuli

Madde 5 : Konsey, belirlenen konularda galigmalar yiirtitmek tizere kendi
tiyelerinden ya da uygun gorecegi kisilerden olugan Caligma Gruplari kurabilir.
Konsey giindemi, Konsey toplantilarindan on beg giin 6ncesine kadar iiyelerden
gelen oneriler ve Caligma Gruplarinin sunacagt raporlar géz 6niine alinarak
Yiirtitme Kurulu tarafindan belirlenir. Konsey toplantilarinda alinan kararlar
Genel Sekreter tarafindan yazili hale getirilir ve tiyelere iletilir.

MDK TOPLANTILARI

1. MDK Toplantist (ODTU) - Ankara 9 Ocak 2001

2. MDK Toplantist (ODTU) - Ankara 20 Haziran 2001

3. MDK Toplantist (Cukurova Universitesi) - Adana 11-12 Ocak 2002

4. MDK Toplantist (Yakin Dogu Universitesi) - Lefkosa, KKTC 24-25 Mayis
2002

5. MDK Toplantist (Selguk Universitesi) - Konya 13-14 Aralik 2002
6. MDK Toplantist (Akdeniz Universitesi) - Antalya 16-17 Mays 2003

7. MDK Toplantisi (Bagkent Universitesi) - Golbagi, Ankara 12-13 Aralik
2003

8. MDK Toplantist ve I. Ulusal Mihendislik Kongresi (Dokuz Eyliil Universitesi)
- Eski Foga,lzmir 20-22 Mayis 2004

9. MDK Toplantst (Atatiirk Universitesi) - Erzurum 3-4 Aralik 2004
10. MDK Toplantst (Uludag Universitesi) - Bursa 19-21 Mayis 2005
11. MDK Toplantisi (Anadolu Universitesi)- Eskisehir 2-3 Aralik 2005

12. MDK Toplantist ve II. Ulusal Miihendislik Kongresi (Karaelmas Universitesi)
- Zonguldak 11-13 Mayis 2006
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4.12. 03. Miihendislik Degerlendirme Kurulu (MUDEK)

2001 yilt baginda Tiirkiye ve KKTC tiniversiteleri miihendislik fakiilteleri de-
kanlarmin girigsimleriyle olugturulan Miihendislik Dekanlart Konseyi (MDK),
giindeminin ilk maddesi olarak bir ulusal akreditasyon sisteminin olusturulma-
sinin benimsemis ve bu dogrultuda bir ¢alisma grubu kurulmustur. Bu galisma
grubu, yeni bir akreditasyon modeli olugturmak yerine 2000 yilindan baglayarak
degerlendirme modelini toplam kalite yonetimi esasli bir akreditasyon siireci
ile degistiren ABET 2000 sistemini temel alan bir degerlendirme-akreditasyon
sisteminin Tirkiye’ de de uygulanmasini énermis ve bu sistem igin gereken
on hazirliklart yapmigtir. Mayis 2002’de 4. toplantisint yapan MDK’ya sunu-
lan bu 6neri, ¢ikti temelli bir ulusal akreditasyon sistemi olarak benimsenmis
ve Miihendislik Degerlendirme Kurulu (MUDEK) bagimsiz bir sivil toplum
insiyatifi geklinde olugturulmustur.

[lk program degerlendirmelerine 2003-2004 déneminde baglayan MUDEK,
birbirini izleyen iki degerlendirme déneminde {ig tiniversitenin sekiz degisik
miihendislik disiplininde toplam 10 programi degerlendirmistir.2005-2006
dénemi igin beg tiniversitenin 11 degisik miihendislik disiplininde toplam 21
programin degerlendirme siireci baglatilmistir. 2005 yili itibart ile, Tiirkiye ve
KKTC’deki 72 tiniversitede 50 degisik disiplinde toplam 546 miihendislik lisans
programinin varlhigt MUDEKi bekleyen sorumluluk ve is yiikiiniin boyutlarini
actkca ortaya koymaktadir.

MUDEK dérdii Giniversite dgretim {iyesi, biri TMMOB temsilcisi, biri Kal-
der temsilcisi, ikisi de sanayi temsilcisi olmak tizere toplam sekiz tiyeden
olugmaktadir.

TMMOB, MUDEK 'te 2006 basina kadar Metalurji Mithendisi Mahmut Kiper,
2006 bagindan itibaren de TMMOB danigmany, Elektrik Miihendisi E. Orhan
Oriicti ile temsil edilmektedir.

MUDEK bagimsiz bir sivil toplum insiyatifi seklinde olugturulmustur. Kurulug
agamasinda, ilk tiyeler zorunluluk geregi MDK tarafindan belirlenmis, ancak
ileriki asamalarda MUDEK in kendi iiyelerini kendisinin belirlemesi esas: geti-
rilmistir. Uyeligin goniillii oldugu MUDEK te tiyeliklerin siiresi iki yillik dsnem-
ler olarak diizenlenmistir. Ard arda en ¢ok ti¢ donem gorev yapilabilmektedir.
Kurulca segilen Bagkan Yardimcist bir sonraki dsnemde Bagkan olarak gorev
yapmaketa, eski Bagkanin MUDEK te bir dénem daha gérev yapmast zorunlu-
lugu bulunmaktadir. Hafizali kadro degisimi denilebilecek bu tiye sirkiilasyonu
bilgi birikiminin ve deneyiminin aktarilmasini da saglamaktadir.

Temel amaci mithendislik egitimini tegvik etmek ve ilerletmek olan MUDEK in
temel iglevi, mezunlarina miihendis derecesi veren MDK biinyesindeki mii-
hendislik programlart igin ayrintili bir degerlendirme programi diizenlemek
ve uygulamaktir.
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YOK tarafindan 20.09.2005 tarih ve 25942 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Yiiksek Ogretim Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Komisyonu
(YODEK) kurulmusgtur. Kamu kurumu niteliginde olan bu kurumun web
sayfasinda MUDEK e link verilmistir.

MUDEK’in mevcut hali ile bazi sikintilari olabileceginden hareketle dernek
veya vakif olma benzeri ¢alismalari yapilmaktadir.

MUDEK Tarafindan Yetkinlik Verilen Lisans Programlari

Ankara Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi
Elektronik Miihendisligi [2004]

Kimya Miihendisligi [2004]

Dokuz Eyliil Universitesi, Miithendislik Fakiiltesi
Cevre Miihendisligi [2005]

Jeoloji Miihendisligi [2005]

Makina Miihendisligi [2005]

Gazi Universitesi, Mithendislik-Mimarlik Fakiiltesi
Elektrik-Elektronik Miithendisligi [2004]
Endiistri Mithendisligi (NO ve 10) [2004]
1n§aat Miihendisligi [2004]

Kimya Miihendisligi (NO ve 10) [2004]
Makina Miihendisligi (NO ve 10) [2004]

4.12.04. Karayolu Trafik Glivenligi Kurulu

Karayolu giivenligi konusunda hedefleri tespit etmek, uygulatmak ve koor-
dinasyonu saglamak amaciyla 2918 Sayili Karayollari Trafik Kanunu’'nun 4-b
maddesine gore kurulan ve ilgili kurumlarin temsilcilerinin katildigi Karayollar
Trafik Giivenligi Kurulu, caligmalarina devam etmektedir.

Kurulda, bu dénem Birligimizi Ingaat Mithendisleri Odas iiyesi Cumhur Aydin
temsil etmigtir. Yasa geregi Kurulun ayda bir toplanma zorunlulugu bulunurken,
2005 yili icerisinde sadece iki kez (Ocak ve Aralik) toplanabilmistir. Kurul,
2006 yilinda da diizenli bir araya gelememis, sadece 14.03.2006 tarihinde top-
lanabilmistir.

TMMOB'nin temsil amacina uygun olarak, gergeklesen toplantilarda ‘trafik
giivenligi durumunun’ iyilestirilmesine yonelik ‘Ulagim ve Trafik Miihendisligi’
prensipleri ¢ergevesinde degerlendirmelerimiz TMMOB Temsilcisi tarafindan
yapilmig ve ¢nerilerde bulunulmustur.

Bu 6neriler temel olarak;
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a) Giivenilir bir veri bankasinin olusturularak, Ttirkiye geneli icin trafik ve trafik
kazalarma yonelik dogru bilgilerin kamuoyuna sunulmast,

b) 1988-2001 yillar1 arasinda gergeklesen ‘Trafik Giivenligi Projesi’ cercevesinde
hazirlanan ‘Ulusal Trafik Giivenligi Programi'nin hayata gegirilmesi,

¢)Ozellikle, kentlerde hiz yénetimi, 30 km/saat blgeleri olusturulmasi, yaya
giivenliginin saglanmasi,

bagliklarinda 6zetlenebilir.

Diger yandan, Trafik Kanunu'nda yapilmasi planlanan degisikliklerle (Mayis
2006 itibariyle hentiz TBMM Genel Kurulunda bulunuyor) koordinasyon ama-
ctyla gdrev yapmasi beklenen mevcut kurullarin bire indirilmesi ve yilda bir kez
toplanmasi gibi, varliklarini fiilen ortadan kaldiracak degisiklikle; TMMOB
Temsilcisi de dahil, tiniversitelerden katilacak temsilcilerin sayilarinin sinirlan-
dirilip, belirtilen temsilcilerin katilimlarinin bile Emniyet Genel Miidiirliigii'ntin
onayina birakilmasi seklindeki degisikligin yasalagmamasi yoniinde gaba sarf
edilmis olup, bu ¢abalarin yogunlastirilarak siirdiiriilmesi gerekmektedir.

4.12. 05. Milli Prodiiktivite Merkezi

25 Aralik 2004 tarihli Yonetim Kurulu'nda alinan 147 nolu karar ile Milli Pro-
diiktivite Merkezi (MPM) Genel Kurulu'na Birligimizi temsilen Ekrem Poyraz,
Alaeddin Aras, Baki Remzi Suigmez, Berrin Sendz, Ali Riza Tanriverdi'nin
katilmasi oybirligiyle karlagtirildi.

MPM 44. Olagan Genel Kurulu, 30 Mart 2005 tarihinde Ankara’da gercek-
lestirildi. Genel Kurul’a Birligimizi temsilen Yiiriitme Kurulu Uyeleri Ekrem
Poyraz, Alaeddin Aras, B.Remzi Sui¢mez, Yonetim Kurulu Uyesi Berrin Sendz
TMMOB Delegesi olarak katildi. Genel Kurulda, TMMOB gériisii Baki Remzi
Sui¢mez tarafindan sunuldu.

MPM tarafindan yiiriitiilen stratejik planlama galigmalarinin “Durum Analizi”
agamasinda, “ilgili taraflar” arasinda bulunan TMMOB’nin MPM hizmetleriyle
ilgili degerlendirmelerinin ve hizmetlerin gelistirilmesine yonelik ¢nerilerinin
alinmast amaciyla 21 Aralik 2005 tarihinde yapilan Danisma Toplantisi'na,
Birligimizi temsilen Yiiriitme Kurulu Uyesi Baki Remzi Suicmez katildy, Birlik
goriiglerini agikladi ve Hedef Kitle Analizi Anket Formu'nu doldurdu.

MPM 45. Olagan Genel Kurulu 23 Mart 2006 tarihinde Ankara’da gergeklesti-
rildi. Genel Kurul’a Birligimizi temsilen Yiiriitme Kurulu tiyeleri Ekrem Poyraz,
Alaeddin Aras ve Baki Remzi Suigmez ile Yonetim Kurulu tiyesi Berrin Senoz
TMMOB Delegesi olarak katildi. Genel Kurulda, TMMOB goriisii Alaeddin
Aras tarafindan sunuldu.
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4.12.06. Dunya Enerji Konseyi Tiirk Milli Komitesi

TMMOB kuruldugu giinden bu yana Diinya Enerji Konseyi Tiirk Milli Komitesi'ne
tiyedir. TMMOB, bu dénem iginde iki kez gergeklestirilen Milli Komite Genel Kurulu'na,
komiteye iiye olan bagli odalarimiz ile birlikte katilim sagladi. Genel Kurullarda Birligi
Yiiriitme Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil temsil etti. Komitenin bu dénemki secimlerinde
Yonetim Kuruluna Makina Miihendisleri Odast adina Oguz Tiirkyilmaz da segildi.

4.12.07. Turk Loydu Vakfi

Tiirk Loydu, TMMOB Gemi Miihendisleri Odasi tarafindan 1955 yilindan iti-
baren “meslek komiteleri” kurularak baglatilan caligmalar sonucunda, 1962’de
TMMORB biinyesindeki Gemi Miihendisleri Odasi tarafindan kurulmusgtur.
Kurulusu sirasinda TMMOB'ye bagli Odalar ( Gemi Makinalari Isletme M.O.,
Makina M.O., Elektrik M.O.) ve Tiirkiye Sigorta Reastirans Sirketleri Birligi'nin
de katkilart alinmistir. 1962 yilinda toplanan ilk Genel Kurul, yonetim organ-
larini belirlemis ve Tiirk Loydu dénemin mevzuati geregi “Tesis” olarak tescil
edilmistir. 1967 yilinda da bagimsiz, tarafsiz ve kar amaci giitmeyen bir kurulug
olarak “Vakif” haline doniistiiriilmiigtir.

Tiirk Loydu Genel Kurulu'nda 85 delege yer almaktadi. TMMOB 1, Makina
M.O. 1, Elektrik M.O. 1, Gemi Mak 1. M.O. 2, Gemi M.O. 19 delege ile temsil
edilmektedir. 85 delegeden 24 delege TMMOB ve bagh Odalara aittir.

Tiirk Loydu Yonetim Kurulu 9 asil 9 yedek iiyeden olugmaktadr. Bu tiyelerden; 5
asil 5 yedek Gemi M.O.; 2 asil 2 yedek Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligi, 1
asl 1 yedek Deniz Ticaret Odast, 1 asil 1 yedek de Istanbul Sanayi Odast’nca Tiirk
Loydu Vakfi Genel Kurulu'na aday gosterilenler arasindan secilmektedir.

Tiirk Loydu Tiirkiye, KKTC, Suriye,Liibnan, Slovakya denizcilik idareleriyle
IMO’'nun A.739(18) no.lu Genel Kurul Karari uyarinca imzalanmig anlagmalar
uyarinca SOLAS, MARPOL, LOAD LINE, TONNAGE 69, COLREG 72,
STCW 95, ILO konvansiyonlari kapsaminda Bayrak Devletleri adina survey
yapmaya ve sertifika diizenlemeye yetkilidir. Bunlara ek olarak, ST. VINCENT
& GRENADINES Denizcilik Idaresi, armatriin bagvurusu halinde ayni yetkileri
gemi bazinda vermektedir.

Yeterli sayida uzman kadrosuyla, Yunanistan'da yerlesik Hellenic Register ve
Mistec SA adli onaylanmig kuruluglarla isbirligi yaparak, CE isareti hizmetleri
konusunda endiistriye hizmetler vermektedir. Avrupa Birligi yeni yaksaim di-
rektifleri kapsaminda CE igareti verebilecek onaylanig kurulug olabilmek igin
de calismalar siirdiiriilmektedir.

Tiirk Loydu Vakfi, vakif senedi uyarinca, Iktisadi Isletmesi'nin faaliyetlerin-
den elde ettigi gelirlerle isletme giderlerini kargilayip gelisimi igin gerekli olan
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yatirim harcamalarini yaptiktan sonra kalan maddi olanaklari ile konferans ve
seminerler diizenlemekte, tiniversitelerimizde okuyan basarili ve muhtag 6g-
rencilere kargiliksiz burs vermekte, akademik aragtirmalar icin AR-GE destegi
saglamaktadir.

TMMOB'nin 38. Déneminde, iki kez yaplan Genel Kurul’lara TMMOB ve bagli
Odalarin delegeleri katilim saglamiglardir.

Oniimiizdeki siirecte, Yapt Denetimi, belgelendirme, CE mevzuati ve uygula-
mast, diger teknik mevzuatlar ve uygulanmasi ile ilgili gelismeler vb. konular
kapsaminda Ttiirk Loydu Vakfi ve TMMOB arasindaki iliskilerin siirdiirtilmesi
gerekmektedir.

4.12.08. Tirk Patent Enstitust

Tiirkiye'de sinai miilkiyet haklarina iligskin ilk uygulamalar; diger bir ifadeyle
ilk patent ve marka kanunlart Osmanli dénemine degin uzanmaktadir. Sinai
haklarla ilgili ilk yasal diizenleme 1871 yilinda Alamet-i Farika nizamnamesiyle
yapilmis, 1879 yilinda ¢ikartilan Ihtira Beratt Kanunu ile bu alandaki diizenle-
meler 6rnek bir sekilde siirdiiriilmiistiit. Bu gelismeler Cumhuriyet doneminde
de devam ettirilmistir. 1925 yilinda “Sinai Miilkiyetin Korunmasi i¢in Uluslar
arast Bir Birlik Olusturulmas1 Hakkindaki Paris Sozlegsmesi”ne katilim saglan-
mugtir. 1965 yilinda uygulamaya konulan yeni Marka Kanunu ile marka mevzuati
onemli dlciide revize edilmistir. 1976 yilinda ise “Diinya Fikri Miilkiyet Teskilat
Kurulug Anlagmas:” gerceklestirilmistir. 1996 yilinda “Patent Isbirligi Anlasmast”
, imzalanmisg, 1999 yilinda ise markalarin uluslararast tesciline iliskin “Madrid
Anlagsmasma” dair “Madrid Protokolii” yiiriirliige girmistir. 2000 yilinda ise
“Avrupa Patent Sézlesmesi”ne katilim saglanmistir.  Ulkemizde smai miilkiyet
haklarmna iliskin iglemler, 24 Haziran 1994 tarihine kadar, Sanayi ve Ticaret
Bakanlig1 biinyesinde hizmet veren Sinai Miilkiyet Dairesi Bagkanlig1 tarafindan
yiritilmiistiir. Bu tarihte 544 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Ttirk Pa-
tent Enstitiisii (TPE) kurulmustur. 2000 yilinda Avrupa Patent Organizasyonuna
20. iiye olarak kabul edilmistir. Daha sonra 19.11.2003 tarihinde 5000 sayili
kanunla degisiklik yapilarak kurum bu giinkii yapisina kavugmustur. Ttirk Patent
Enstitiisii, patent, faydali model, endiistriyel tasarim, cografi isaret ve markalarin
korunmasi kapsaminda sinai miilkiyet haklari iceriginde calismaktadir. Temel
gorevi Tiirkiye'nin teknolojik gelismesine katkida bulunmaktir.

TMMOB Tiirk Patent Enstitiisiiniin Danisma Kurulunda Yonetim Kurulu
iyemiz Ekrem Poyraz tarafindan temsil edilmektedir. 2005 yilinda yapilan Da-
nisma Kurulunda bir konusma yapilarak TMMOB'nin goriigleri yansitilmistir.
Bu baglamda; Patent Vekilligi yapabilme kogullarinda var olan dért yillik yiiksek
okul mezunu olmak yerine “ilgili alanlarinda miihendislik ve mimarlik egitimi
almig olan kigilerce yapilmasi” gerektigi goriigii savunulmusgtur.
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4.12.09. Kalite ve Cevre Kurulu

Kalite Cevre Kurulu (KCK) Ttirkiye Cimento Miistahsilleri Birligince olusturulan,
bir iktisadi isletme konumundadir.

Caligmalarini kendi i¢ yonetmeligine gore yiiriitmektedir. Saglik, Cevre ve Orman,
Bayindirlik ile Sanayi ve Ticaret Bakanliklarinimn yani sira ti¢ tiniversite, TUBITAK,
TSE, TMMOB, hazir beton ve prefabrik yapi elemanlari, Insaat Miiteahhitleri Birlik-
lerinin birer temsilcileri ve Tiirkiye Cimento Miistahsilleri Birligi'nden 4 temsilcinin
katilimiyla olugan Kurul, bagimsiz yonetilmektedir. Bu yil 10’cu kurulug yildéniimiini
tamamlayan KCK ilkesel olarak ¢imento sektoriiniin sorunlart ve akreditasyonuna
yonelik caligmaktadir. Haziran 2005’te Yonetim Kurulumuzca, TMMOB temsilcisi
olarak ii¢ yilligna TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Alaeddin ARAS 6nerilmistir.

Yilda dort defa toplanan kurulun 2005’teki 2 olagan ve 1 olaganiistii toplantisina
Alaeddin ARAS katilmugtir. 2006'n1n ilk toplantisina katilmanin yaninda, kurulun
yiiriitme komitesine de secilen Alaeddin ARAS ayda bir defa yiiriitme komitesi
toplantilarina da katiliyor.

4.12.10. Tiiketici Konseyi

Tiiketicinin Korunmasit Hakkinda Kanun'un 21. maddesiyle kurulan Tiiketici
Konseyi'nin kurulug amaci, “Tiiketicinin sorunlarinin, ihtiyaglarinin ve ¢ikarlarinin
korunmasina iligkin gerekli tedbirleri aragtirmak, sorunlarin tiiketici lehine ¢oziil-
mesi icin aliacak tedbirlerle, bu kanunun uygulanmasina yonelik tedbirlere dair
goriigleri ilgili mercilere iletmek” seklinde tanimlanmistir. Tiiketicinin Korunmast
Hakkinda Kanun'un 21. maddesi uyarinca kamu kurumlari, {iniversiteler, meslek
kuruluglari ve tiiketici orgiitleri temsilcileri olmak tizere 82 kisiden olusan Tiiketici
Konseyi olagan olarak yilda en az bir kez, Sanayi ve Ticaret Bakanhgi'nin cagrisi
ile toplanir. Tiiketici Konseyi'nde TMMOB Yénetim Kurulu tiyemiz Ekrem Poyraz
tarafindan temsil edilmektedir.

21- 22 Mart 2005 tarihinde toplanan 9. Tiiketici Konseyi toplantisinda ilgili
mercilerce 6ncelikle ele alinmak tizere bazi kararlar alinmugtir. 9. Tiiketici Konseyi
toplantisinda alinan kararlar asagidaki sekildedir;

1. Tiiketicilere yonelik, mal ve hizmet iiretimi alanlarinda diizenleme ve denetim
gérevi bulunan; bagimsiz idari kuruluglarda (Rekabet Kurulu, Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurulu, Tiitiin ve Tiitin Mamulleri ve Alkollii Icecekler Kurulu ve
Telekomiinikasyon Kurulu vb. gibi) tiiketici 6rgiitlerinin kendi aralarindan sececek-
leri bir iye ile temsilinin saglanmasina yonelik caligmalarin yapilmast,

2. Biyogiivenlik yasa tasarist kapsamina “Biyoterdr” kavraminin eklenerek GDO'’lu
tiriinlerin ithalinin, ekiminin ve tiiketilmesinin yasaklanmasi yoniinde ¢alismalarin
yapilmast,

3. Tiiketici Derneklerinin ve siireli yayinlarin herhangi ad altinda olursa olsun
“Tiiketici Odiilii” vermemesi,

4. Sanayi ve Ticaret Bakanhgi tarafindan verilen Tiiketici Haklan Odiillerinin,

286



38. dénem calisma raporu

Tiiketici Konseyi tarafindan secilen, tiiketici orgiitii temsilcilerinin ¢ogunlugunu
olugturdugu bir komisyonca verilmesi,

5. 4077 Sayili Kanunda ve ilgili Yonetmelikte dniimiizdeki siirecte yapilacak muh-
temel degisikliklere esas olmak iizere; Reklam Kurulu'nun iiye sayisinin 11 kigiden
olusmas1 ve bunlardan ikisinin tiiketici ¢rgiitleri temsilcilerinden olusmast hususlarmni
dngoren yasal ¢alisma yapilmast,

6. 4077 Sayil Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanunun “Tiiketicinin Egitimi”
baglikli 20. maddesinin; engellilerin tiiketici haklarini kullanmalarini kolaylagtirict
ve ayn1 Kanuna dayanilarak hazirlanan “Etiket, Tarife ve Fiyat Listeleri Yonetme-
ligi"nin korler alfabesinin de kullanilabilecegi sekilde diizenlenmesi calismalarinin
yapilmast,

7. Tiiketici Dernekleri ve Ust Kuruluglar: Kanun Taslag’nin olugturulmast ve benzeri
konularda calisma yapmak tizere, Tiiketici Orgiitleri temsilcilerinin de yer alacag
bir mevzuat komisyonunun olusturulmast ve bu Komisyonun en gec bir ay Icinde
toplantiya ¢agrilmast,

8. Konsey kararlarinin hayata gecirilmesi amactyla bir takip komisyonu olugturulmast
ve 9. Tiiketici Konseyi Divan tiyelerinin Takip Komisyonu olarak gérevlendirilme-
si.

13-14 Nisan 2006 tarihinde yapilan 10. Tiiketici Konseyi toplantisina da katilim
saglanmugtir. Toplanti 6ncesi demokratik kitle 6rgiitlerinin ve tiiketici 6rgiitlerinin
temsilcileriyle toplantilar yapilarak tiiketici haklarmin etkili olarak korunabilmesi
icin yapilacaklar tartigilmig ve ortak hareket edilmesi saglanmugtir. 10. Tiiketici
Konseyinde alinan kararlarinin yagama gecirilebilmesi icin ¢niimiizdeki dénemde
de ¢aligmalar siirdiiriilecektir. Tiiketicinin Korunmast Hakkinda Kanun'un 22.
maddesi uyarinca 81 il ve ilce olmak tizere 931 merkezde faaliyet gosteren Tiike-
tici Sorunlart Hakem Heyetleri'ne 2005 yili icerisinde toplam 47.910 adet tiiketici
bagvurusu olmus; bunlardan 41.609 adedinin incelenmesi yil i¢inde sonuclanmus,
tiiketici lehine sonuglananlarin orani ise %83 olarak gerceklesmistir. Tiiketicinin
Korunmast Hakkinda Kanun'un 25. maddesi uyarinca; 2005 yili i¢in bu kanuna
aykiriliklarin saptanmasi halinde, 71,45 YTL ile 142.892,00 YTL arasinda degisen

idari para cezalar1 dngoriilmiigtiir.

4.12. 11. Bilim Ve Teknoloji Yiiksek Kurulu

Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulu (BTYK) 4 Ekim 1983 tarih ve 77 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname (KHK) ile kurulmustur.

Kurulun yasa ile belirlenen gorevleri; Tiirk bilim politikasinin yiirtitiilmesi, uzun
vadeli bilim ve teknoloji politikalarinin tespitinde hiikiimete yardimc1 olunmast,
hedeflerin saptanmasi, plan ve programlarin hazirlanmasi, kamu kuruluglarinin
gorevlendirilmesi, 6zel kuruluglarla isbirligi saglanmasi, gerekli yasa ve mevzuatin
hazirlanmas, aragtirict insan giiciiniin yetistirilmesinin saglanmasi, aragtirma
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merkezlerinin kurulmasi icin tedbirler alinmasi, aragtirma alanlarinin tespit
edilmesi ve koordinasyonunun saglanmasidir.

Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulu, Bagbakanin baskanliginda, ilgili Devlet,
Milli Savunma, Maliye, Milli Egitim, Saglik, Orman, Tarim ve Koyigleri, Sa-
nayi ve Ticaret, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlari ile YOK Bagkam, Devlet
Planlama Teskilat: Miistesar, Hazine ve Dig Ticaret Miistesarlar,, TUBITAK
Bagkanu ile bir yardimcisi, TAEK Bagkani, TRT Genel Midiirii, TOBB Bagkan1
ve YOK'iin belirledigi bir tiniversitenin sececegi bir tiyeden olusur. Ayrica, ilgili
kurum ve kurulug temsilcileri de BTYK’da davetli sifatiyla yer alirlar. Yine ayn1
KHK uyarinca Yiiksek Kurulu'nun sekreterya faaliyetleri TUBITAK tarafindan
yiiriitiilmektedir.

KHK ile yilda en az iki defa toplanmasi planlanan Yiiksek Kurul ilk toplantisini
9 Ekim 1989’da yapmugtir. 8 Eyliil 2004 tarihinde yapilan 10. toplantisinda, Yiik-
sek Kurul’un 2010 yilina kadar her yilin Mart ve Eyliil aylarinin ilk haftalarinda
toplanmasina karar verilmistir.

Dénem igerisinde 11. ve 12. olmak tizere 2 kez toplanan ve Bagbakan R. Tayyip
Erdogan’in yonettigi Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulu'nda Birligi TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci temsil etti.

4.12.12. Reklam Kurulu

23 Aralik 1995 tarihinde 4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkindaki
Kanunun 17. Maddesi geregi kurulmug olan Reklam Kurulu, 06.03.2003
tarihinde 4822 sayili yasa ile Tiiketicinin Korunmasi Hakkindaki Kanunda
yapilan degisiklik dogrultusunda ¢alismalarini stirdiirmektedir. Tiiketicinin
Korunmast Hakkindaki Kanunun 16. maddesinde, dncelikle ticari reklam ve
ilanlarda bulunmasi gereken temel 6zellikleri; kanunlara, Reklam Kurulunca
belirlenen ilkelere, genel ahlaka, kamu diizenine, kisilik haklarina uygunluk,
dogruluk ve diiriistliik olarak belirledikten sonra tiiketiciyi aldatici, yanilticy,
can ve mal giivenligini tehlikeye distiriicii, siddet hareketlerini ve sug iglemeyi
ozendirici, kamu saghgini bozucu, hastalari, yaslilari, ¢ocuklart ve oziirliileri
istismar edici reklam ve ilanlar ile konusu ne olursa olsun ortiilii/gizli reklam
yapilmasini yasaklamistir. Ayrica, Kanun, 17. maddesi hiikmiiyle, ticari reklam
ve ilanlarin kamu hukuku i¢inde yonetsel denetimi gorevini ve ticari reklam
ve ilanlar konusunda uyulmasi gereken ilkeleri belirleme gorevini de Reklam
Kurulu'na vermigtir. Reklam Kurulu yénetsel denetimini, ticari reklam ve ilan-
lart incelemek ve inceleme sonucuna gére Kanun'un 16. maddesi hiikiimlerine
aykiri reklam ve ilanlari tig aya kadar tedbiren durdurma, durdurma, diizeltme
veya idari para cezasi verme bigiminde gerceklestirmektedir. Kurul bu cezalart
ihlalin niteligine gore birlikte veya ayr1 ayr1 verme yetkisine sahiptir. Idari para
cezalar1 2006 yilinda, yerel diizeydeki reklamlar ve ilanlar icin 5.491.- YTL, tilke
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diizeyinde yapilanlar icin ise 54.910.- YTL olarak belirlenmistir.

Cesitli kamu, meslek ve sivil toplum 6rgiitleri ve bunlarin 29 kisilik temsilcile-
rinden olusan Reklam Kurulu'nda TMMOB Yé6netim Kurulu iiyemiz Ekrem
Poyraz tarafindan temsil edilmektedir. Reklam Kurulu diizenli olarak en az ayda
bir kez toplanip giindemindeki konular1 goriisiip karara baglamaktadir. Reklam
Kurulunda kararlar oy ¢coklugu esasina gore alinmaktadir. Reklam Kurulu'na ilk
toplantisint yaptig1 10.10.1995 tarihinden 2005 yili sonuna kadar 3717 bagvuru
gelmis, bunlardan 2823’ii incelemeye alinmugtir. Cesitli mal ve hizmet piyasa-
larinda bir¢ok yontemle pek cok reklam ve ilanin yapildig: tilkemizde 10 yillik
bir siire igerisinde gerceklesen sayisal gostergelerin biiyiik oldugunu sdylemek
giictiit. Kurul'un varliginin kamuoyu tarafindan bilinirlik diizeyinin artmasi,
sayisal gostergeleri de parelel olarak degistirecektir.

Bu dénem i¢inde Reklam Kurulu'na TMMOB Elektrik Miihendisleri Odamiz
tarafindan 08.10.2004 tarihinde agagidaki dilekgeyle bagvuru yapilarak sikayette
bulunulmugtur. Dilekge isleme alinip degerlendirilerek soz konusu sertifika prog-
ramlarinin Tiiketicinin Korunmasi Hakkindaki Kanun'un 16. maddesine aykir
bulunarak, yiirtitmenin durdurulmasi ve idari para cezasiyla cezalandirilmast
yoniinde karar verilmigtir.

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasimnin bagvuru dilekgesi agagida verilmig-
tir.

“Reklam Kurulu Bagkanligina,

Bazi sirketler, basin-yayin organlart ile internette yayimladiklari sitelerinde, bir
kurs programi uygulayarak bu kurs sonucunda “Sistem Miihendisi” sertifikast
verdiklerini ileri stirmektedirler.

Bilindigi gibi, 3458 sayili “Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun” hiikiimle-
rine gore, ancak bu kanunun 1. maddesinde sayilan diploma ve ruhsatnamelere
sahip olanlar mithendislik yapmaya yetkilidirler. Bu diploma ve ruhsatnamele-
re sahip olmayanlarin, Tiirkiye’de miihendis veya mimar unvani ile istihdam
olunamayacagi, imzalarla sanat icra edemeyecegi, bu unvanlar1 kullanarak rey
veremeyecekleri ve imza da koyamayacaklari, ayn1 kanunun 7. maddesinde
diizenlenmistir.

3458 sayili Kanunun amir hiikiimlerine ragmen, kisa siireli bir kurs programi
diizenleyerek, bagarili olanlara “miihendis” unvani verdiklerini ileri siiren pek
cok sirket tarafimizca uyarilmalarina kargin faaliyetlerine devam etmektedir-
ler. 3458 sayili Kanunun 8. maddesi, Kanuna aykir1 hareket edenlere yonelik
cezalara yer vermis ve bu unvani Kanun gergevesinde kazanmis olmayanlar
istihdam edenleri, bu unvanlar1 sahip olmadiklari halde kullananlar1 da ceza
kapsamina almistir.

“Sistem Miihendisi” sertifikasi verdiklerini ileri siiren sirketler, 3458 sayili
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Kanuna agik¢a aykirt hareket ettikleri gibi; bu kursu tamamlayarak sertifika
sahibi olanlarin “miihendis” unvanini kullanmalari ve bu kisilerin miihendis
olarak istihdam edilmesi de miimkiin degildir. Anilan sirketler, Tiirkiye sinirlari
icerisinde gegerliligi olmayan ve vaat ettikleri unvanin kullanilmas: yasalara
aykirilik tegkil eden sertifika verme taahhiidiinde bulunarak aldatici bilgiler
vermektedirler. Bu durum, ayni zamanda 4077 sayili “Tiiketicinin Korunmasi
Hakkinda Kanun”un 16. maddesine de aykir1 bulunmaktadir.

3458 sayili yasaya acikca aykirilik teskil edecek sekilde mithendis unvani veril-
diginin duyurularak tiiketicinin yaniltilmas: nedeniyle ilgili sirketler hakkinda
4077 sayili yasanin 16. maddesine gore iglem yapilmasini dilerim.”

4.12.13. BOREN

Yonetim Kurulu seviyesinde temsil edildigimiz ilk ve tek kurulug olan Ulusal Bor
Arastirma Enstitiisti'niin (BOREN) aktif olarak faaliyete gegtigi Nisan 2004 tarihin-
den bu yana; tespit ettikleri program dahilinde periyodik olarak toplanan BOREN
Calisma Grubu'nca Enstitiiniin faaliyetlerinin tartigilmasi, degerlendirilmesi ve takip
edilmesi gerceklestirilmigtic BOREN Yénetim kurulunda Birligimizi Funda Altun
temsil etmektedir.

Avrupa Birligi'nin borik asit ve boratlarin smiflandirilmast ve etiketlendirilmesi
konularinda karar alinmasi s6z konusu olan 22 Nisan 2005 tarihli toplanti énce-
sinde Tiirkiye'nin konuya agiklik getirme yoniindeki talebi dogrultusunda 04 Nisan
2005 tarihinde Briiksel'de yapilan ve Avrupa Birligi Cevre, Isletmeler, Genigleme
ve Saglik Genel Midiirliiklerinden yetkililerin yer aldig1 toplantiya BOREN adina
katilan grupta temsilcimiz de yer almig ve konu ile ilgili teknik sunum temsilcimiz
tarafindan yapilmistir. S6z konusu toplanti éncesinde ve sonrasinda temsilcimiz
tarafindan Calisma Grubuna bilgi aktarilmigtir.

28-29 Nisan 2005 tarihinde, BOREN ve Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii
tarafindan LULUSAL BOR CALISTAYI diizenlenmistir. Calistay acilis oturumun-
da, TMMOB Y6netim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci da bir konugma yapmig ve
BOREN'in bugiine kadar yapmug oldugu ¢alismalarin énemli bir agilim oldugunu,
bor rezervlerinin ve ham ve rafine bor iiriinlerinin tek elden ve Eti Maden Islet-
meleri Genel Miidiirliigii tarafindan iiretim ve satigina devam edilmesi hususunu
vurgulayarak, bundan bayle bor madenlerinin ¢zellestirilmesi konusunun giindeme
getirilmemesini bir kez daha dile getirmistir. Caligma Grubumuz'ca Caligtay’a iki giin
boyunca aktif olarak katilim saglanmigtir.

9 Mayis 2005 tarihinde Calisma Grubumuzun iki tiyesi ve BOREN temsilcimizin de
katilimu ile Eti Maden Igletmeleri Genel Miidiirliigii Kirka Tesisleri ve 10 Mayis 2005
tarihinde Caligma Grubumuzun iki tiyesi tarafindan Emet Tesisleri ziyaret edilmistir.
Bu ziyaretler sirasinda ¢alisan miihendisler ile sohbet toplantilart da diizenlenerek
sorunlari tartigma olanagi bulunmustur.
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AB uygulamalar1 kapsamimnda boratlarin simiflandirilmast ve etiketlenmesi konusunda
08 Eyliil 2005 tarihinde Arona/Italya'da yapilan toplantiya tilkemizden katilan grupta
temsilcimiz Funda ALTUN da yer almistir. Bugiine kadar “Bor ve Insan Saglg:”
konusunda yapilan caligmalar BOREN tarafindan derlenerek bir degerlendirme
makalesi hazirlanmig ve Tiirkiye goriisii olarak Avrupa Kimyasallar Biirosu (ECB)
web sitesinde yayinlanmistir.

4.12. 14. Turkiye — Avrupa Birligi Karma istigare Komitesi

7-8 Temmuz 2005 tarihinde Istanbul'da yapilan 19. Tiirkiye - AB Karma Istisare
Komitesi toplantistna TMMOB de katildi. Toplantida TMMOB, Yiirtitme Kurulu
tiyesi Hiiseyin Yesil ile temsil edildi.

TMMOB, 16 Kastm 1995 te kurulan Tiirkiye - AB KIK toplantilarina daimi ye
olarak katilmaktadir. Toplantilar yilda iki kez yapilmaktadir. Istisare Komitesi, AB
ve Tiirkiye tarafindan ayri ayri 18 kurulusun temsiliyeti ile olugmugtur. Ttirkiye
kanadi Isverenler, Isciler ve Diger Sosyal kesimler baglig1 altinda 3 grupta yer alan
kuruluglar tarafindan temsil edilmektedi. TMMOB 3. Grupta yer almaktadur. Isti-
sare Komitesi Esbagkanlig, Tiirkiye tarafinda DISK Genel Bagkani Siileyman Celebi
tarafindan yiiriitilmektedir

4.12.15. Is Sagligi ve Giivenligi Konseyi

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 biinyesinde faaliyet gosteren s Saglig1 ve Giivenligi
Konseyi, [§ Saglig1 ve Giivenligi alanindaki sorunlarin ¢oziimii ve cikarilacak yasa tiiziik ve
yonetmelikler hakkinda ¢alisma yapmaktadir.

Cesitli kuruluglarin yaninda TMMOB'nin de tyesi oldugu kon§ey yilda en az iki kez
toplanmaktadir. Toplantilara Birligimiz adina Yoénetim Kurulu Uyesi Alaeddin ARAS
katilmaktadir.

4.12. 16. Bagbakanlik insan Haklar Danisma Kurulu

TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi ve Insan Haklart Caligma grubu iiyesi Alaeddin
Aras, TMMOB adina Bagbakanlik Insan Haklari Danisma Kurulu tiyesi olarak gérev
almugtir. Bagbakanlik Insan Haklart Danisma Kurulu 2004 — 2006 Déneminde 2
toplanti yapmistir. Bu kurulda olugan “Ekonomik ve Sosyal Haklar Caligma Grubu-
"nun sekreteryast TMMOB adina tistlenilmis ve konuyla ilgili bir rapor hazirlanarak
[HDK Bagkanligina sunulmustur.

Bagbakanlik Insan Haklart Danigma Kurulu'nda olugan bir bagka calisma grubu olan
“Azinlik Haklar ve Kiiltiirel Haklar Caligma Grubu” tarafindan sunulan “Azinlik
Haklar ve Kiiltiirel Haklar Raporu”nu hazirlayanlar hakkinda dava acilmistir. 28.
Asliye Ceza Mahkemesi'nde goriilen davanin 10.05.2006 tarihinde yapilan du-
rugmasinda Insan Haklari Danigma Kurulu Bagkani Prof. Dr. Ibrahim Kaboglu ve
Azinlik Haklari ve Kiiltiirel Haklar Calisma Grubu sozciisti Prof. Dr. Baskin Oran
hakkinda beraat karari verilmistir.

291



tmmob 2004-2006

4.12.17. Internet Kurulu
Internet Kurulu asagidaki gibi tanimlanmaktadur.

“Ana iglevi Ulagtirma Bakanhgi'na danismanlik olmak tizere; Tiirkiye'de Inter-
net'in altyapidan baslayarak tiim boyutlart ile kisa, orta ve uzun vadeli hedeflerini
belirlemek, bu hedeflere erismek icin gerekli stratejik ve taktik ulusal kararlarin
alinmasi ve uygulanmast siirecinde danigmanlik gérevini yiirtitmek, uygulamada
gozlenen aksakliklari belirlemek ve giderilmesi igin dneriler olugturmak, konu
ile ilgili birimler arasinda esgiidiim saglamak, gelisme, yayginlagtirma, hizmet
tiretimi konularinda diizenleyici 6neriler olugturmak, ve uluslararasi gelismeleri
yakindan izleyerek tilke ¢cikarlarint korumak amaclari ile, Ulagtirma Bakanligi
tarafindan “Internet Kurulu” olugturulmustur.”

15 Ocak 1998 tarihinde yapilan ilk toplantistyla bugiine kadar onlarca toplant1
gerceklegtiren Internet Kurulu'nda TMMOB temsilcisi siirekli yer aldi. Ancak ku-
rulun isleyisine yonelik sorunlarin ¢éziimii amaciyla 10 Temmuz 2003 tarihinde
yapilan Bolu toplantisindan sonra herhangi bir toplanti gergeklestirilememistir.
Kurul’daki verim-igleyis sorunlari bu dénemde de siirmektedir.

4.12. 18. Tirkiye Sosyal Forumu

Tiirkiye Sosyal Forumu Kurulugu 14 Haziran 2005 tarihinde yapilan basin
toplantist ile kamuoyuna duyuruldu. Tiirkiye Sosyal Forumu katilimcilart
adma basin toplantist Mehmet Soganct (TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani),
Sevgi Gogee (KESK MYK Uyesi), Gencay Giirsoy (Istanbul Tabibleri Odast
Baskani), Hiiseyin Yesil (TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi), Yildiz Onen (TSF
Gegici Koordinasyon) tarafindan gergeklesti.

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci Tiirkiye sosyal Forumu
kurusunu su sozlerle ilan etti:

Yaklagik 3 aydir caligmalart siirdiiriilen Tiirkiye Sosyal Forumu bugiin ilan
ediliyor. Tiirkiye Sosyal Forumu'nun (TSF) ¢alismalarinda emek ve meslek
orgiitleri, siyasi partiler, cesitli dernekler ve inisiyatifler aktif rol oynuyor. Porto
Alegre’de baglayan Diinya Sosyal Forumu ve Avrupa Sosyal forumu ile ben-
zerlikler tastyacak olan TSE Tiirkiye'deki yiizlerce sosyal hareketi bir araya
getiren bir zemin olusturacak.

Neoliberal politikalara ve ABD’nin bagini ¢ektigi savas ¢ilginligina karsi, diin-
yanin birgok yerindeki sosyal hareketin cevabi, karin degil insanin merkeze
alindig1 alternatifleri gelistirmek oldu. Bu alternatiflerin en yogun ve kitlesel
sekilde tartisildigi zeminleri sosyal forumlar olusturuyor. Sosyal forumlar ayni
zamanda, 15 Subat’ta diinya ¢apinda 20 milyon insan1 sokaga ¢ikaran biiytik
uluslararasi eylemlerin organize edildigi eylem zeminleri.
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TSF 2006 yilinin Eyliil ayinda Istanbul’da toplanacak. Sosyal forum etkinlik-
lerinde ozellikle Ttirkiye'deki sosyal hareketlerin deneyimleri ve ¢oziim 6ne-
rileri tartisilacak. TSF iginde yiiziin tizerinde toplant1 ve sosyal aktivitenin
gergeklestirilmesi bekleniyor. TSF'nin organizasyonu, hazirlik toplantilari ile
gergeklestirilecek.

TSF’nin diizenleyecegi bir diger 6nemli etkinlik ise 2006 yilinin Nisan ayinda
Yunanistan'in Atina kentinde gergeklestirilecek olan 4. Avrupa Sosyal Fo-
rumu’'na Tiirkiye'den kalabalik ve cesitliligi yansitan bir katilimi saglamak
olacak. Atina'daki toplantilara Tiirkiye’den bin kiginin {izerinde bir katilim
hedefleniyor. Ayrica Avrupa Sosyal Forumu'nun tigiincii hazirlik toplantist bu
yil 23-25 Eyliil tarihlerinde Istanbul’da TSF’nin organizasyonu ile yapilacak.
Avrupa’dan 150'yi agkin sosyal hareket temsilcisinin katilacagi toplantida,
Atina’da yapilacak sosyal forumun orgiitlenmesi ve programuiyla ilgili nemli
adimlar atilacak.

Tiirkiye Sosyal Forumu, Tiirkiye’deki tiim sosyal hareketleri TSF'nin bir par-
cast olmaya, bir avug insan1 degil, milyonlari merkezine alan alternatifleri hep
birlikte olugturmaya ve gelistirmeye cagirtyor.

TURKIYE SOSYAL FORUMU ICIN CAGRI

Biz, Tiirkiye Sosyal Forumu (TSF) stirecini baglatmak tizere bir araya gelen
toplumsal hareketler, sendikalar, sivil toplum kuruluglari ve bireyler olarak,
Tiirkiye'de ve tiim diinyada yeni liberalizme, savaslara ve her tiirlii ayrimciliga
karst verilen miicadeleleri paylagiyoruz. Ekonomik, toplumsal ve cevresel kriz-
ler yaratan ve savaglari kiiresellestiren yeni liberal sisteme karstyiz. Cok farklt
kesimlerden, ¢ok farkli cevrelerden geliyoruz ve daha adil, daha egit bagka bir
Tiirkiye'de yasama isteginde bulusan milyonlarin pargastyiz.

Giiniimiizde savas, yeni liberal politikalarin militarist yiizii olarak kargimiza
cikiyor. Irak’in isgali, militarizm ile gokuluslu girketlerin ekonomik egemenligi
arasindaki baglantiy1 tiim diinyanin gozleri dniine serdi. Komsu Irak’ta savas ve
isgal, Filistin'in isgali, Cegenya’da katliam, Afrika’da gtz ardi edilen savaslar,
yakin gecmiste Balkanlar’da yagananlar, insanligin geleceginin ne biiyiik bir
tehdit altinda oldugunu gozler éniine seriyor. Kendi tilkemizde de, acilarin
hepimizin birlikte yagadigi bir Kiirt sorunu yillardir devam ediyor.

[rak savasi yalanlarla megrulagtirilmaya caligildi. Irak’taki tiim isgal giiglerinin
derhal cekilmesini talep ediyor ve Iraklilarin, ambargo ve savasin yol agtigi tiim
zararlar i¢in tazminat isteme haklarinin yani sira, kendi kaderlerini belirleme
ve egemenlik haklarini destekliyoruz.

Biz, toplumsal hareketler, kitlesel ¢rgiitler ve cevreler olarak yeni liberal kiire-
sellesmeye, emperyalizme, savasa, doganin somiiriilmesine, irk¢iliga, kiiltiirel
emperyalizme, yoksulluga, ataerkillige, ve cinsel yonelim ve toplumsal cinsiyet
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kimlikleri de dahil olmak tizere cinsellige dayali tiim ayrimcilik bigimlerine
kargt miicadeleye destegimizi vurguluyoruz. Kadinlara yonelik her tiirlii siddeti
reddediyoruz. Ayni zamanda farkli yeteneklere sahip, sakatlar, korler ve AIDS
gibi 6liimciil hastaliklara yakalanmis insanlara yonelik tiim ayrimciliklara da
kargiy1z.

Toplumsal adalet i¢in, dogal kaynaklara esit erisim hakk igin, insanlarin sagliklt
bir cevrede yagsama ve tiim canlilarin varolma hakki igin, insan ve yurttaglik
haklar, tiiketici haklari, katilimer demokrasi, her iki cinsten isgilerin haklarmin
uluslararast anlagmalarda garanti altina alinmasi, kadin haklart ve ayni zamanda
halklarin kendi geleceklerini tayin haklari igin miicadele ediyoruz. Biz, barigin
ve uluslararasi dayanigsmanin savunuculariyiz ve kamu hizmetlerine ve temel
ihtiyaglara erigimi garanti edebilecek toplumlart destekliyoruz.

Devlet terériine ve giddet icermeyen sivil direnisleri sug gibi gosteren “terér”
yasalarina karstyiz. Sozde terdrizme karst olanlar, tiim diinyada vatandaglik
haklarini ve demokratik 6zgiirliikleri kisitliyor.

Diinyayt geri doniissiiz bir ekolojik ytkimin esigine getiren, daha fazla kar
elde etmek igin agirt tiretim ve agir1 tiiketimi tek gegerli kural sayan, doganin
sinirlarini yok sayan yeni liberal kiiresellesmeye karstyiz. Yagamin ve doganin
stirdiiriilebilir olmasini1 amaclayan ekolojik politikalart destekliyoruz.

1§gilerin, koyliilerin, halk hareketlerinin ve evlerini, iglerini, topraklarini ve
haklarint kaybetme tehdidi ile karst karstya olan tiim insanlarin miicadelelerinin
hakliligina inaniyoruz. Yerkiirenin pek ¢ok yerinde oldugu gibi, Tiirkiye'de de
koyliiler cokuluslu sirketlere ve yeni liberal tarim politikalarina karst direniyor,
gidalar ve tohumlar tizerinde egemenlik ve demokratik toprak reformu talep
ediyor. Yoksul koyliilerin bu miicadelesini destekliyoruz.

Toplumsal hareketlerin, azinliklarin ve halk 6rgiitlenmelerinin daha adil ve
daha esit bir Tiirkiye icin miicadelelerini paylagtyoruz. Din, yasa ve etnisite
temelinde siddet, sekterlik ve milliyetciligi besleyen her tiirlii ayrimciliga
karsty1z. Kiiltiirel, dinsel ve geleneksel ayrimci uygulamalar yoluyla kadinlara
yonelik siddet ve baskinin siirdiiriilmesini kintyor, inang ve diistince 6zgiirlii-
gilinii savunuyoruz. Herkesin kendi anadilinde konugma hakkini savunuyoruz.
Farkliliklarimiza ragmen bir arada olmamiz bizim zenginligimiz.

Kiiresel kapitalizm, megruiyet krizinden bir kagis olarak, merkezinde kar amaci
olan halk karsit1 bir diizeni siirdiirmek icin zorbaligi ve savast kullaniyor. Hii-
kiimetlerin militarizm, savag ve askeri harcamalara bir son vermesini istiyor; ve
insanliga yonelik bir risk ve yeryiiziindeki yagama bir tehdit olan ABD askeri
tislerinin kapatilmasini talep ediyoruz.

Adil ve kalic1 bir baris icin miicadele eden Filistinli ve Israilli hareketleri des-
tekliyoruz. BM’nin uluslararast mahkeme kararmin ve BM Genel Kurulu'nda
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oybirligiyle alinan kararin uygulanarak Israil isgalinin derhal sona ermesini talep
ediyoruz. Israil Hiikiimeti uluslararast yasalari ve insan haklarini ihlal ettigi
siire boyunca, Israil’e karsi politik ve ekonomik yaptirimlarin uygulanmasin
oneriyoruz. Herkesi Filistin halkinin kendi kaderini tayin hakkina, 6zellikle bir
apartheid uygulamasi olan duvarin ingasina kargt miicadelesine azami destek
vermeye ¢agirtyoruz.

Diinyadaki fakir tilke borclarinin siirdiiriilemez durumunu ve hiikiimetlerin,
cokuluslu sirketlerin ve uluslararasi finans kuruluslarinin bu durumu zorlayici
sekilde kullanigint kintyoruz. Yoksul tilkelerin borglarinin toptan ve kosulsuz
olarak silinmesini, uluslararast spekiilatif para hareketlerinin denetim altina
alinmasini talep ediyoruz.

Yeni liberal politikalarin Tiirkiye’de uygulanma bigimlerinin en agik gostergesi
olan 6zellestirmeler, IMF’nin direktifleriyle yiirtitiiliiyor. Sendikasizlagtirmaya
ve tageronlagtirmalara kargi verilen miicadelelerin yanindayiz. Basta egitim ve
saglik olmak tizere emeklilik ve sosyal giivenlik sisteminin savunulmasini, kamu
mallarmi korumak tizere 6zellestirmelere karst miicadeleyi hakli buluyoruz.
Emekgilerin kazanimlarinin ellerinden alinmasina kargi ortak bir durus sergi-
lenmesi gerektigine inaniyoruz. Isci haklarina saygi gdsteren, insanca yasam
icin gereken bir ticret saglayan, sirket karlarina dayali rekabeti degil toplumsal
dayanismayi 6ne ¢ikaran bir Tiirkiye i¢in miicadeleleri destekliyoruz.

Insanligin tirettigi tim degerlerin sermaye lehine yagmalanmasinda en biiyiik
sorumluluga sahip olan G8 Zirvesine, IMF ve Diinya Bankasi’na karg1 sesimizi
yiikseltiyoruz. Biz, ortak diismanimiz olan DTO’ye kargi birlestik. Toplumsal
hareketler, yerli halklar, ciftciler ve aktivistler her tiirlii yasam bicimi iizerin-
deki imtiyazlara ve biyolojik cesitliligin, gen kaynaklarinin, suyun ve topragin
calinmasina karst miicadele ediyor. Biz, kamu hizmetlerinin ve insanligin ortak
degerlerinin 6zellegtirilmesine karst miicadele igin birlestik.

Ozellegtirmeye kargt miicadelemizi; ortak degerlerimizi, cevreyi, tarimu, suyu,
saglhig1, kamu hizmetlerini ve egitimi savunan ¢abalarimizi birlestirelim.

Tiirkiye Sosyal Forumu siirecinde yer alan bizler, herkesi toplumsal hareketler
ag1 olusturmak, miicadele yetenegimizi giiclendirmek tizere bu cagriya destek
vermeye ve TSF siirecine katilmaya cagirtyoruz.

BASKA BIR DUNYA MUMKUN!

BASKA BIR TURKIYE MUMKUN!

BASKA BIR YASAM MUMKUN!

MUCADELEYI KURESELLESTIRIN! UMUDU KURESELLESTIRIN!
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TURKIYE SOSYAL FORUMU ILKELERI VE ORGUTLENME SEKLI
[. Uluslararast bir siirecin parcast

Sosyal forum hareketi, 2001 yilinda Brezilya'nin Porto Alegre kentinde topla-
nan Diinya Sosyal Forumu (DSF) ile baglayan politik bir siirectir. TSE kendi-
sini bu stirecin bir parcasi olarak goriir ve DSF ilkelerini benimser. Bu siirece
iligkin faaliyetini temel olarak Avrupa Sosyal Forumu (ASF) ve Akdeniz Sosyal
Forumu (AkSF) ile iligkilendirir.

II. TSFnin ilkeleri

1. TSF sadece bir etkinlik degil, yeni liberal politikalara, ayrimciliga ve savasa
karst elegtirel bir duruga sahip olan tiim toplumsal hareketleri ve bireyleri
bulusturmay1 hedefleyen politik bir stirectir.

2. TSF sadece protestolarla sinirli olmayip, toplumsal hareketlerin ve bireyle-
rin, deneyimlerini paylasacaklari, egitici etkinlikler diizenleyecekleri ve ortak
miicadele takvimleri olusturacaklari bir zemin olmay1 amaclar.

3. Bu zeminde ayrimciliga ugrayan tiim gevrelerin seslerini duyurmalari i¢in
olanaklar yaratilmasi temel hedefler arasmdadir.

4. TSF ulusal diizeyde tiim toplumsal hareketlerin temsilcisi olma iddiasinda
degildir.

5. TSE katilimi garanti altina alan seffaf ve demokratik bir siirectir.

6. TSF bir orgiit, bir kampanya, bir ittifak veya federatif bir yap1 degildir.

7. TSE ¢ogulculugu ve gesitliligi barindiran, sovenizm ve merkeziyetcilikten
uzak, katilimcilarin goriislerini dzgiirce ifade edebilecegi, siddeti icermeyen
toplumsal faaliyet tarzlarini benimser.

8. TSF siireci i¢inde kararlar, oy ¢cokluguyla degil, mutabakata dayali olarak
alinir.

III. TSF’nin Orgiitlenmesi

Kurucular Kurulu: TSF Cagrist’na ilk imza atmis, kurucu kurumlarin temsilci-
lerinden olugur. TSF ve DSF ilkeleri dogrultusunda, siirece katilimi ve siirecin
stirdiiriilebilirligini garanti altina alir. DSE, AkSF ve ASF siireglerinde TSF’nin
etkin bir sekilde katiliminin saglanmasi ve Tiirkiye Sosyal Forumu'nun TSF
ilkeleri dogrultusunda diizenlenmesi Kurucular Kurulu'nun sorumlulugundadir.
Kurucular Kurulu kararlart mutabakata dayali olarak alir.

Biiro: Siirecle ilgili pratik faaliyetler TSF biirosu iizerinden vyiiriitiiliir. Biiro,
stirece iligkin bilginin paylagimindan, internet ortaminda haberlesmenin alt-
yapisindan, siirece iliskin bilgilerin seffafligindan ve Genel Hazirlik Toplanti-
lar’'nin teknik bakimdan diizenlenmesinden sorumludur.
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M e » o« » o«

Caligma Gruplari: “Genigleme”, “Orgiitlenme”, “program”, “halkla iligkiler”,
“yayinlar”, “ASF’ye hazirlik” vb konularda cesitli calisma gruplari olusturulur.
Caligma gruplarinin olugturulmasina Koordinasyon veya Genel Hazirlik Top-
lantist karar verir. Caligma gruplarma katilim bireysel diizeydedir ve siirecin
her agamasinda tiim forum katilimcilarina aciktir. Calisma gruplari karar
organlart degildir; yiriitiilen ¢aligmalarin sonuglart tizerine kararlar Genel
Hazirlik Toplantisi'nda sonuca baglanir.

Genel Hazirlik Toplantist: Tiim forum katilimcilarmin ve destekleyenlerin
katilabilecegi, TSF’'nin 6rgiitlenmesi siireciyle ilgili olarak her yil en az iic
kez diizenlenen toplantilardir. Bu toplantilar, Koordinasyon'un, Kurucular
Kurulu'nun, biironun ve gesitli ¢aligma gruplarinin raporlarini sunacagi, bu
raporlarin tartigilacagi ve kararlarin alinacagi yetkili organidir. Sosyal Forum’un
programi ve pratik igler bu toplantilarda alinan kararlar dogrultusunda yiirii-
tiiltir. Kararlar tiim katilimcilarin mutabakatina dayali olarak alinir.

Tiirkiye Sosyal Forumu: Tiirkiye’deki tiim toplumsal hareketlerin ve gevrele-
rin katilimina acik olan toplantilar, konferanslar, atdlye caligmalari, kiiltiirel
etkinlikler ve gosterilerden olusan bir bulusmadir. siireg, tabana dayali Genel
Hazirlik Toplantilari ve ¢aligma gruplarinin faaliyetleri tizerinden orgiitlenir.
Tiim etkinlikler, katilimci kurumlar ve bireyler tarafindan diizenlenir. TSF’ye
uluslararasi diizeyde katilimin saglanmast igin ¢aba harcanir.

Tematik Forumlar: “IMF program1”, “savas” vb temalari yerel sorunlara bagla-
yan forumlar ve atdlye ¢alismalarindan olusur. Tematik forumlarin diizenlen-
mesine Kurucular Kurulu veya Genel Hazirlik Toplantist karar verir.

Diinya Sosyal Forumu, Akdeniz Sosyal Forumu ve Avrupa Sosyal Forumu:

TSE uluslararas1 diizeyde gerceklestirilen sosyal forumlara Tiirkiye’den en
genis ve en etkili sekilde katilim igin ¢aba harcar. Bu amagla cesitli ¢alisma
gruplar1 olusturur. Uluslararast toplantilarda TSF secilmis kisiler tarafindan
temsil edilir. Uluslararasi iligkiler ve yazigmalar biiro tarafindan yiiriitiiliir.

TSF KURUCULAR KURULU

BARIS ANNELERI INISIYATIFI

DEMOKRATIK HALK PARTISI (DEHAP)

DEVRIMCI ISCI SENDIKALARI KONFEDERASYONU (DISK)
DEVRIMCI SOSYALIST ISCI PARTISI (DSIP)

EMEGIN PARTISI (EMEP)

EVRENSEL KULTUR MERKEZ]

GOCDER
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HALKEVLERI

INSAN HAKLARI DERNEGI (IHD)

ISTANBUL DIS HEKIMLERI ODASI

ISTANBUL TABIP ODASI

ISTANBUL VETERINER HEKIMLER ODASI

KARAKEDI KULTUR MERKEZI (KKM)

KAMU EMEKCILERI SENDIKALARI KONFEDERASYONU (KESK)
KURESEL BARIS VE ADALET KOALISYONU (KURESEL BAK)
MEZOPOTAMYA KULTUR MERKEZI (MKM)

OZGURLUK VE DAYANISMA PARTISI (ODP)

SOSYAL DEMOKRASI VAKFI (SODEV)

SOS CEVRE PLATFORMU

SOSYAL DIYALOGU GELISTIRME DERNEGI (SODIGED)

TOPLUMSAL ARASTIRMALAR VE KULTUR SANAT ICIN VAKIF
(TAKSAV)

TURKIYE INSAN HAKLARI VAKFI (TIHV)

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI (TMMOB)
TUNCELI DERNEKLERI FEDERASYONU

TUKETICIYI KORUMA DERNEGI (TUKODER)

TURKIYE SAKATLAR DERNEGI

TURKIYE TARIMCILAR VAKFI

YESILLER

HAZIRLIK TOPLANTILARI

Tiirkiye Sosyal Forumu Hazirlik Toplantilari dénem icerisinde, Istanbul’da,
Diyarbakir’da, Ankara’da ve Izmir'de yapildi. Tiim toplantilara TMMOB Yii-
riitme kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil katildi. Izmir toplantisiin acilis konugmast
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani mehmet Soganci tarafindan yapildi.
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4.13. ULUSLARARASI iLISKILER

4.13.1. Avrupa Sosyal Forumu (ASF)

Avrupa Sosyal Forumu, 2001 de Porto Alegre’de diizenlenen Diinya Sosyal
Forumu tarafindan baglatilan bir siirecin devami olarak toplaniyor. Avrupa
Sosyal Forumunun ilki 2002 yilinda Floransa’da ve ikincisi 2003 yilinda Pa-
ris’te toplanmisti. Avrupa Sosyal Forumu ¢aligmalarinda Diinya Sosyal Forumu
ilkelerini temel aliyor.

Diinya Sosyal Forumu ilkelerini agagidaki sekilde belirlemis durumda:

“25-30 Ocak 2001 tarihlerinde Porto Alegre’de diizenlenen Diinya Sosyal
Forumu'nu (DSF) tasarlayan ve orgiitleyen Brezilya Orgiitlenme Komitesi,
Forumun sonuclarini ve ortaya ¢ikardigi beklentileri gzden gecirdikten sonra
bu girisimin devamina rehber olacak Ilkelerin yazilmasimin gerekli olduguna
karar verdi. Bu siire¢ icinde yer almak ve DSF’nin yeni bicimlerini ¢rgiitlemek
isteyen herkesin benimsemesi gereken bu ilkeler, Porto Alegre Forumu'nda
alinan kararlarin toplamidir: DSE neo liberalizme, diinyanin sermaye tarafin-
dan hiikmedilmesine, emperyalizmin her cesidine kargi olan ve hem insanlar
arasi, hem insanlar ile yer kiire arasinda yapici iligkilerin oldugu kiiresel bir
toplum insa etmeyi amagclayan gruplarin ve sivil toplum hareketlerinin, elestirel
diisiince, demokratik fikir tartigmasi, 6neriler olusturulmasi, serbest deneyim
aligverisi ve ortak etkili faaliyetler kurgulanmasi amaciyla baglantilar kurul-
mast i¢in acik bir bulusma yeridir. Porto Alegre’deki DSF zaman ve mekanda
yerellegen bir olusumdu. Bundan sonra ise Porto Alegre’de ortaya atilan “Bagka
bir diinya miimkiin” sdyleminin kesinligiyle, DSF kalic1 bir alternatif arayis1 ve
ingast siirecine doniismeye basliyor. DSF bir diinya siirecidir. Bu siirecin parcast
olarak yapilan tiim toplantilarin uluslararasi bir boyutu vardir. DSF’de 6nerilen
alternatifler, biiyiik uluslararas: sirketler ve onlara hizmet eden uluslararasi
kurumlar tarafindan, ulus devletlerin de onayiyla, yonetilen kiiresellesme
stirecine bir karst durus igindedir. Bu alternatifler dayanigma icinde farkl bir
kiiresellesme biciminin diinya tarihinde yeni bir satha olarak yaygimlagmasini
saglayacak sekilde olusturuldu. Dayanismanin kiiresellesmesi, insan haklarina,
cevreye saygl gosteren, toplumsal adalet, esitlik, halklarin bagimsizlig1 icin
hizmet eden uluslararast demokratik sistem ve kurumlar iizerine insa edilecek.
DSF sadece biitiin diinya iilkelerinden orgiitleri ve sivil toplum hareketlerini bir
araya getirip , iliski kurmalarimni sagliyor ama kesinlikle diinya sivil toplumunu
temsil eden bir varlik ya da kurum olma amacini giitmiiyor. DSF’nin toplantilart
DSF’nin kurumsal varlig1 adina karar vermez. Buna gére, herhangi bir sosyal
forum olusumu adina hig kimse biitiin katilimcilari temsil etme iddiasi tastyan
pozisyonlar ifade etme yetkisine sahip degildir. Forumun katilimcilari, foruma
katilanlarin tiimiinii ya da ¢ogunlugunu baglayan, forumun kurumsal olarak
temel pozisyonlarmi belirleyebilecek faaliyet énerileri veya beyannameler hak-
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kinda, oy birligiyle bile olsa, kurum adina karar alamaz. DSE, toplantilardaki
katilimcilarin itiraz edebilecegi tiirden bir giig odagi temsil etmez. DSE katilan
orgiit ve hareketlerin eylemlilikleri ve birbiriyle iligkilerini saglayacak tek ola-
nagi tegkil etmeyi amaglamaz. Buna ragmen, forumun toplantilarina katilan
orgiitlerin ya da 6rgiit gruplarmin, bu toplantilar sirasinda tekil olarak ya da
diger katilimcilarla birlikte verdikleri kararlar {izerine hareket edebilme haklar
garanti edilmelidir. DSE higbir yonlendirme, hiyerarsilestirme, sansiir ya da
sinirlama getirmeksizin, elindeki biitiin imkanlar1 kullanarak, bu kararlarin,
kararlar1 veren 6rgiit veya orgiit gruplarinin insiyatifi olarak, genis dagitimini
sagliyor. DSF ¢ogulculuk ve gesitlilige 6nem veren, devletcilik, merkeziyetgilik,
ve particilikten uzak bir ortamdir; bagka bir diinya inga etmek amaciyla, yerel
ve kiiresel diizeyde somut eylemlilikler icinde bulunan &rgiitlerin ve hare-
ketlerin merkeziyetgi olmayan bir bigimde birbiriyle iligkiye ge¢gmesini saglar.
Katilimcilar bu ilkelerin maddelerini kabul ettikleri siirece, DSE ¢ogulculuga,
katilimcilarin girisim bigimleri ve eylemliliklerinde cesitlilige, cinsiyet, etnik
kimlik, kiiltir, kusak, ve fiziksel kapasite ¢esitliligine agik bir forum olacak.
Siyasi parti temsiliyetleri veya askeri orgiitler foruma katilamaz. Bu tiiziigi
kabul eden devlet liderleri veya parlamento tiyeleri kigisel kapasitelerinde
katilmak tizere foruma davet edilebilir. DSE ekonomi, tarih ve gelismeye dair
totaliter ve indirgeyici yaklagimlara ve devlet tarafindan toplumsal kontrol
adma giddet kullanilmasina karsidir. DSE insan haklari, dogrudan demokrasi,
barig iligskileri, insanlar, etnik kimlikler, halklar ve cinsiyetler arasi esitlik ve
dayanigmaya saygiy1 6n planda tutar; her gesit tistiinliik veya hakimiyet iligkisini
ya da bir insanin bagka bir insan1 tahakkiimii altina almasini kinar. Bir tartigma
platformu olarak DSE sermayenin hakimiyet araglari ve mekanizmalari, bu
hakimiyete direnis yollar1, kapitalist kiiresellesme siirecinin 1rkgi, cinsiyetci ve
cevre diigmani boyutlariyla kiiresel diizeyde yarattigi sosyal esitsizlik sorunla-
rina getirilebilecek alternatif énerileri tizerine derin diigiinceyi tesvik eden bir
fikirler hareketidir. Tecriibe aligverisinin alt yapisi olarak DSE katilimer 6rgiit
ve hareketler arasinda kargilikli saygi ve birbirini tanima iligkilerini tegvik eder.
DSF toplumun ekonomik ve siyasi faaliyetinin, simdi ve sonraki sonraki ku-
saklar i¢in, insanlarin ihtiyaglar1 ve dogaya saygi tistiine merkezlendirilmesine
biiyiik 6nem veriyor. Bir karsilikli iliski kurma ortami olarak DSE diinyanin
gecirmekte oldugu insalik digi siirece ve devlet siddetine kargi siddet icerme-
yen toplumsal direnigi artirma kapasitesi olan orgiitler ve hareketler arasinda
yeni ulusal ve uluslararasi baglar kurmay1 ve bdylece bu orgiitler ve hareketler
tarafindan gergeklestirilen insanca gabalara destek vermeyi amacliyor. DSE
katilime1 orgiit ve hareketlerin eylemliliklerini yerelden ulusal diizeye tagimala-
riny, kiiresel baglamda aktif katilim1 amaglamalarini ve dayanigma icinde yeni
bir diinya yaratmak adina denemekte olduklari degisim getirici pratiklerini
kiiresel giindeme oturtmalarini tegvik eden bir siiregtir.

TMMOB, bu dénem 14-17 Ekim 2004 tarihinde Londra’da diizenlenen 3.
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Avrupa Sosyal Forumu ile, 5-7 Mayis 2006 tarihinde Atina’da diizenlenen 4.
Avrupa Sosyal Forumu'na katildi.

3. AVRUPA SOSYAL FORUMU

14-17 Ekim 2004 tarihleri arasinda Londra’da gergeklesen 3. Avrupa Sosyal
Forumunda TMMOB de temsil edildi. Avrupa Sosyal Forumuna yetmis iilkeden
yirmibinden fazla kisi izleyici olarak katilim sagladi. Forumda begyiizden fazla
etkinlik diizenlendi. Irak savagindan, ¢evre sorunlarina; ekonomik vizyondan,
sendikaciliga; irkgiliktan insan haklarina kadar hemen her konuda Bagka Bir
Diinya Miimkiin adi altinda ikiyiizii agkin konugmaci gériiglerini aktardi. Fo-
rumu altiylizden fazla gazeteci izledi. Avrupa Sosyal Forumuna Tiirkiye’den
seksene yakin kiginin katilim1 saglandi. Forumun son giiniide Bush’a, Irak’ta

Isgale, Yeni Liberal Ozellestirmelere Hayir adi altinda yapilan mitinge ellibini
agkin kisi katildi.

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, 3. Avrupa Sosyal Fo-
rumunun 16 Ekim Cumartesi giinii yapilan Cevre Krizi ve Avrupa'nin So-
rumluluklari baglikli panelinde konugtu. Helen Lynn (Womens Enviroment
Network, Ingiltere) tarafindan ydnetilen panelin diger konugmacilart Jacques
Lefort (Confederation Paysanne, Fransa), Magda Stoczkiewicz (EE Bankwatch,
Polonya), Athena Ronquilo (Greenpeace International, Yunanistan), George
Monbiot (Yazar, Ingiltere), Liudmila Bulavea (alternatives, Rusya) idi.

4. AVRUPA SOSYAL FORUMU

4. Avrupa Sosyal Forumunda, Atina salonlarinda ve sokaklarinda Bir Bagka
Diinya'nin sarkilart sdylendi. TMMOB de oradaydi. 4. Avrupa Sosyal Fo-
rumu 4-5-6-7 Mayis tarihlerinde Yunanistan’da Atina’da toplandi. Foruma
Avrupa'nin hemen her iilkesinden binlerce kisi katildi. Tiirkiye’den yaklasik
bin kisi Atina’daki sosyal forum toplantilarina katildi. TMMOB ortamindan
katilimci sayist iki yiizii buldu.

Forum, Kiiresel politik miicadelenin dengelerini belirleyecek tartismalarin
ele alindig1 ve yeni kararlarin, yeni miicadele kararliliklarinin ilan edildigi,
neo-liberalizme ve savaga karsi ezilenlerin meydan okumasina tanik olundugu
yeni bir senlik oldu.

Atina’da yaklasik 210 seminer(panel), 60 atdlye diizenlendi. Bu panellerin
yaklagik 50’sinde Tiirkiye’den konusmalar yapildi. 6 panelde TMMOB tem-
silcileri konustu.

Atina’da Sosyal Forum, 3 Mayis Carsamba giinii 6gleden sonra yapilan Kurum
temsilcileri bulugmast ile bagladi. TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganct ile Yiirtitme Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil bu toplantiya katildi.

4-5-6 Mayzs giinleri ti¢ degisik zaman araliginda onlarca panel, atolye caligmast
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yapildi. Sosyal forumda Irak savagi ve savas karsiti miicadele deneyimleri, Fran-
sa’da ig yasasinin geriletilmesi, cevre, kadin, kiiresel 1sinma, neo-liberalizme
karst miicadele, Ortadogu konusu vb. baglikli onlarca konusma yapildi.

TMMOB'nin katldigi panellerden, Iklim Degisikligi Panelinde Yonetim Kurulu
Uyesi Ismail Kiiciik ile birlikte, Ug Ingiliz konugmaci, Kalkinma ve Sanayilesme
panelinde Makina Miihendisleri Odasi Sekreteri Ali Ekber Cakar ile birlikte
4 Tralyan, 1 Yunanli konugmaci, Kentlesme panelinde Yénetim Kurulu Uyesi
Sabri Orcan ile birlikte 3 Ingiliz, 3 Fransiz, 1 Italyan, 1 Yunanli konugmaci,
GDO panelinde Ziraat Miihendisleri Odast Bagkan1 Gokhan Giinaydin ile
birlikte 1 Bulgar, 1 Fransiz, 1 Yunanly, 1 Italyan konugmact, Tarim panelinde
Yiirtitme Kurulu Uyesi Baki Remzi Suicmez ile birlikte 1 Belgikal, 2 Yunanl,
1 Fransiz konusmaci, Niikleer Santral panelinde Elektrik Miithendisleri Odast
Yazman Uyesi Cengiz Goltas ile birlikte 1 Macar, 1 Yunanls, 2 Italyan konug-
maci da bulundu.

6 Mayis Cumartesi 6gleden sonra Neo-liberalizme ve isgale karst miting ve
uzun yiiriiyiis gerceklegti. Mitinge TMMOB pankarti ile katilim saglandi.

7 Mayis Pazar giinii toplumsal hareketler bulusmasi gergeklestirildi. Sonug
Bildirisi tartigmalart yapilan bu toplantiya TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkant
Mehmet Soganct, TMMOB Saymani Selcuk Uluata, Yiiriitme Kurulu Uyesi
Hiiseyin Yesil de katild.

Sosyal Forumda konusmacilarin diginda ayrica Yiirtitme Kurulu Uyeleri Ala-
addin Aras, Ekrem Poyraz, Yonetim Kurulu Uyeleri Serdar Kaynak, Betiil
Uyar, Genel Sekreter Vekili Hakan Geng, Genel Sekreter Yardimcisi Aysegiil
Bildirici, Teknik Gérevli Ozgiir Goktas, Yiiksek Onur Kurulu Uyeleri Sirdag
Karaboga, Nevzat Ugurel'in ile birlikte cok sayida Oda ve Sube Yénetim Ku-
rulu dyeleri de bulundu.

4. Avrupa Sosyal Forumu Hazirlik toplantilart Subat 2005 de Atina’da, Mart
2005 de Prag’ta, Eyliil 2005 de Istanbul’da, Ocak 2006’de Viyana'da, Mart
2006’de Frankfurt'ta ve Nisan 2006 da Atina'da gerceklesti.

4.13.2. COPISEE

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci 30 Eyliil 2005 tarihinde
Atina’da yapilan CO.PI.S.E.E (Conference Permanent des Ingenierurs des
Pays du Sud Est de I" Europe - Organisations of Engineers from the countries
of the SouthEast Europe- Giineydogu Avrupa Ulkeleri Mithendislik Birlikleri

Organizasyonu) toplantisina katildi. Tkinci toplant1 18 Mayis 2006 tarihinde
TMMOB'nin ev sahipliginde Istanbul’da yapilacak.

30 Kasim 1971 tarihinde, Bulgaristan, Kibris, Yunanistan, Romanya, Tiirkiye
(TMMOB) ve Yugoslavya Miihendis Birlikleri tarafindan Atina’da imzalanan
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protokol ¢ergevesinde yapilan CO.PLS.E.E toplantilari 80li yillarin baglarindan
itibaren kesintiye ugramisti.

CO.PLS.E.E calismalarinin yeniden yapilandirilmast niyetiyle Yunanistan Tek-
nik Odas1 Bagkani Yannis Alavanos’un ¢agrisi ile Atina’da yapilan toplantiya
TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci'nin yanisira, Yunanistan
Teknik Odas1 Bagkan Yardimcist Emmanuel Drakakis, Kibris Teknik Odasi Bag-
kani Stelios Stylianou, Bulgaristan Teknik Federasyonu Bagkan1 Vassil Sgurev,
Romanya Miihendisler Birligi Bagkani Mihal Mihaila, Sirbistan Miihendisler
Birligi Bagkani Stevan Samsalovic, Makedonya Teknik Universitesi'nden Ass.
Prof Aleksandar Dimitrov katildilar.

CO.PLS.E.E toplantisina katilanlar, toplant1 sonucunda ekli metni imzala-

dilar.
ANLASMA DUYURUSU

Giintimiizde, gesitli problemlerin ¢éziimii igin bilim ve teknolojinin énemi
cok iyi bilinmektedir.

Bu ¢nemli gercek ile ilgili, biitiin tilkelerin miihendisleri rol oynamakta ve
tizerlerine dnemli bir sorumluluk almaktadirlar.

Cogu bilimsel ve teknik problemin bir¢ok tilkede ayni oldugu gézoniinde
tutulursa, mithendislerin uluslararasi igbirligi ka¢inilmaz olmaktadir.

Bu nedenden dolayi, Giineydogu Avrupa Ulkeleri Mithendislik Birlikleri Or-
ganizasyonu ¢ok taraflt bir duyuruyu imzalamaya karar vermistir.

Bu Duyurunun Amaglart:

a)Ortak problemlerle ilgili fikir ve deneylerin kargilikli aligverisiyle, teknik-
bilimsel baglar1 giiclendirmek ve ilerletmek,

b)Imzaci iiyelerin kendi i¢ islerindeki serbestlige saygr gdstererek, aralarn-
daki kargilikli deneyim aktarimiyla miihendislerin egitiminin ilerlemesine
caligmak,

c) Teknik alandaki bilgi ve caligmalar igin, iiye olan organizasyon tilkelerindeki
miihendislerin ziyaretlerini kolaylastirmak,

d)Imzaci taraflarin miihendisleri iin, ortak ilgi alanlarinda ¢alisma yapmak.

4.13.3. SEFI (European Society for Engineering Education)

SEFI (European Society for Engineering Education) 33. Yillik Konferans1 7-10
Eyliil 2005 tarihinde Ankara’da Orta Dogu Teknik Universitesi’nde topland.
Konferansin agiliginda TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci
da Agilis Bildirisi sundu.
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Sefi Konferansinin bu defaki bagligi “Uygarliklarin Bulustugu Yerde Miihendis-
lik Egitimi” oldu. Konferansin ¢aligma konulari arasinda, Miithendislik Egiti-
minde Etik, Miihendislik Egitimine Sosyal, Ekonomik ve Kiiltiirel Bakis, Bilim
Tarihi ve Miihendislik Egitimi vb. konular yer almaktadir. Etkinlikte TMMOB
Elektrik Miihendisleri Odasi Etik Komisyonu da bir bildiri sundu.

SEFI 1973 yilinda Belgika'da kurulmus yiiksek miihendislik egitimini hedefle-
yen, kar amac1 tagimayan bir organizasyondur. Avrupa’daki miihendislik egi-
timine cesitli sekillerde destek vermekte ve miihendislik egitimini ekonomik,
sosyal ve kiiltiirel acilardan gelistirme konusunda girisimlerde bulunmaktadir.
Avrupa ve diinya iizerinde ¢esitli uzun siireli 6grenci ve dgretmen degigimi
saglamastyla beraber ERASMUS, TEMPUS, SOCRATES, COMETT, LEO-
NARDO gibi projelere de destek verir.

Bilim insanlarinin bireysel tiyelikleri diginda, SEFI'ye Ttirkiye’den Bahgesehir,
Bilkent, Bogazigi, [ITU, ODTU ve Osmangazi tiniversiteleri de tiye.

4.13.4. WFEO

WFEO (Dtinya Miihendislik Kuruluslari Federasyonu) Genel Kurulu top-
lantis1 16-22 Ekim 2005 tarihleri arasinda San Juan, PUERTO RICO da
gergeklesti.

Bu dénem Genel Kurul'un ana konusu “Committee on Education & Training”
(CET) olarak belirlenmisti. Kongo, Giiney Afrika, Kore, Peru, Kamerun, Cin,
Japonya, ABD, Hindistan,Kuveyt, Macaristan, Polonya, Bulgaristan, Yuna-
nistan, Ispanya, Fransa, Italya, Cin, Arjantin, Meksika, Filistin, Israil, Gana,
Avusturalya, Avusturya vb iilkelerin yogun katilimi ile gerceklesen WFEO
Genel Kurulu yapilan secimlerle sonuglandi.

WFEO Genel Kurulu toplantistna TMMOB Elektrik Miihendisleri Odast
adina Hiiseyin YESIL katild.

304



38. dénem calisma raporu

4.14. YONETIM KURULU’'NDA KARAR ALINARAK
RESMi GAZETEDE YAYIMLATILAN TMMOB VE ODA
YONETMELIKLERI

27 Mayis 2004 tarihinden itibaren yayimlanan yonetmelikler

TMMOB YONETMELIKLERI VE DEGISIKLIKLER TMMOB VE ODA
YONETMELIKLERI

1) TMMOB Ana Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik
(12.19.2004-25581)

2) TMMOB Disiplin Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
(09.12.2004-25665)

3) TMMOB Meslek Ici Egitim ve Belgelendirme Yonetmeligi
(14.12.2004-25670)

4) TMMOB Mimarlik Miihendislik Hizmetleri ve Asgari Ucret-Asgari Cizim ve

Diizenleme Esaslar1 Yonetmeligi

(23.02.2005-25736)
TMMOB Yabanci Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilar’nin Calisma Iznine

Esas Degerlendirmesi ve Gegici Uyelik Miiracaatlari Hakkinda Yénetmelik
(01.02.2005-25714)

5) TMMOB Yabanci Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilar’nin Calisma Iznine
Esas Degerlendirmesi ve Gegici Uyelik Miiracaatlart Hakkinda

Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelik
(13.03.2005-25754)

6) TMMOB Bilirkisilik Yonetmeligi
(05.05.2005-25806)

ODA ANA YONETMELIKLERI

01) TMMOB Ingaat Miihendisleri Odasi Ana Yénetmeligi
(28.05.2004-25475)

02) TMMOB Mimarlar Odast Ana Yonetmeligi
(18.12.2004-25674)

03) TMMOB Cevre Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi
(14.02.2005-25727)

04) TMMORB Fizik Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi
(14.02.2005-25727)

05) TMMOB Gida Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi
(14.02.2005-25727)
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06) TMMOB Metalurji Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi
(14.02.2005-25727)

07) TMMOB Ziraat Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi
(06.04.2005-25778)

08) TMMORB Jeofizik Miihendisleri Odasit Ana Y&netmeligi
(25.04.2005-25796)

09) TMMOB Gemi Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi
(10.07.2005-25871)

10) TMMOB Maden Miihendisleri Odast Ana Y6netmeligi
(24.08.2005-25916)

11) TMMOB Meteoroloji Miih. Odast Ana Yonetmeligi
(08.09.2005-25930)

12) TMMOB Gemi Makinalart Isl. Miih. Odast Ana Yénetmeligi
(22.09.2005-25945)

13) TMMOB Harita ve Kad. Miih. Odast Ana Yonetmeligi
(01.11.2005-25983)

14) TMMOB Peyzaj Mimarlari Odast Ana Yonetmeligi
(15.01.2006-26050)

15) TMMOB Tekstil Miithendisleri Odast Ana Yénetmeligi
(07.02.2006-26073)

16) TMMOB Petrol Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi
(17.02.2006-26083)

17) TMMOB I¢ Mimarlar Odast Ana Yénetmeligi
(25.04.2006-26149)

ODA ANA YONETMELIKLERINDE YAPILAN DEGISIKLIKLER

1) TMMOB SPO Ana Yonetmeliginde Deg. Yapilmasina Dair Yonetmelik
(15.01.2005-25701)

2) TMMORB Jeofizik MO Ana Yonetmeliginde Deg. Yapilmasina Dair Yonetmelik
(19.06.2005-25850)

3) TMMOB Jeofizik MO Ana Yénetmeliginde Deg. Yapilmasina Dair Yonetmelik
(18.08.2005-25910)

4) TMMOB Peyzaj MO Ana Yonetmeliginde Deg. Yapilmasma Dair Yonetmelik
(28.02.2006-26094)

5) TMMOB ZMO Ana Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
(Heniiz yayimlanmadt)

ODA YONETMELIKLERI

01) TMMOB MMO Araglarin CNG'ye Déniisiimii Icin Miih. Yetkilendirme Yonetmeligi
(03.11.2004-25572)
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02) TMMOB §PO Serbest Sehircilik Hizmetleri, Biiro Tescil, Mesleki Denetim ve En
Az Ucret Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik
(19.01.2005-25705)

03) TMMOB Mimarlar O. Serbest Mimarlik Hizmetlerini Uygulama, Tescil ve Mesleki
Denetim Yonetmeligi

(02.06.2005-25833)

04) TMMOB ZMO Tarim Alet ve Makinalari Projelendirme Yetki Belgesi Yonetmeligi
(11.08.2005-25903)

05) TMMOB Maden MO Serbest Maden Miihendisligi Hizmetleri Uygulama, Tescil
Denetim ve Bilgilendirme Yonetmeligi

(21.09.2005-25943)

06) TMMOB IMO Serbest Ingaat Miihendisligi Hizmetleri Uygulama, Tescil, Denetim
ve Belgelendirme Yonetmeligi
(30.10.2005-25981)

07) TMMOB ZMO Meslek Ici Egitim, Uzmanlik ve Belgelendirme Yonetmeligi
(08.11.2005-25987)

08) TMMOB ZMO Serbest Miisavirlik, Miih. Hizmetleri ve Belgelendirme Y&netmeligi
(14.12.2005-26023)

09) TMMOB HKMO Serbest Miihendislik Miisavirlik Biirolar1 Tescil Yonetmeligi
(11.03.2006-26105)

10) TMMOB HKMO Mesleki Denetim ve En Az Ucret Yonetmeligi
(11.03.2006-26105)

11) TMMOB Peyzaj MO Serbest Miisavirlik Peyzaj Mimarligt Hizmetleri Uygulama

Tescil - Belgelendirme Mesleki Denetim ve Asgari Ucret Yonetmeligi
(21.03.2006-26115)

12) TMMORB Jeof MO Serbest Miisavirlik Hizmetleri Biiro Tescil Mesleki Denetim
Yonetmeligi

(11.04.2006 - 26136)

13) TMMOB Jeof MO Meslek I¢i Egitim ve Belgelendirme Yénetmeligi
(12.04.2006 — 26137)

14) TMMOB KMO Meslek Ici Siirekli Egitim ve Belgelendirme Yénetmeligi
(Hentiz yayimlanmadi)

15) TMMOB FMO Uzmanlik Konulari ve Belgelendirme Kogullart Yonetmeligi
(Heniiz yayimlanmadi)
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4.15. HUKUKi CALISMALARIMIZ
SUNUS

Hukuki caligmalarimiz bu dénem tam zamanli iki hukuk danigma eliyle yiiriitiil-
miigtii. TMMOB ve Odalarin kargilagtig1 sorunlarin ortak ydntemle ¢oziilmesi
ve dil birliginin yakalanmasi amaciyla Oda Avukatlari ile TMMOB danismanlari
periyodik olarak bir araya gelmislerdir. TMMOB, Ortak hukuki sorunlarim,
Oda avukatlart ile birlikte tartisip ortak ¢dziim tiretme yolunun saglikli oldugu
diigiincesindedir.

Her dénem oldugu gibi bu dénemde de; meslek alanlarimiza, meslegimize ve
tiyelerimizin ¢ikarlarna ters diisecek her uygulamaya hukuki anlamda da karst
cikilan bir dsnem yasanmustir.

Bu dénem de siyasal iktidarla toplumun istemleri értiismemistir. Tktidarin top-
lumsal projesi ile, vitrinde yapilan isler értiismeyince hukuksal diizenlemeler
“hilkat garibesi” olarak ortaya ¢ikmistir. Siyasal iktidar, her yasa ya da mevzuat
degisikligini “AB’ne uyum” adi altinda sunmast isleri daha da karmagik hale
getirmektedir. Ciinkii, kabul edilen yasalar ne AB’ne uymakta ne de toplumsal
ihtiyaclara yanit vermektedir.

TMMOB ¢agrildigi yasa degisikligi tartigmalarina aktif olarak katildi. Komisyon
toplantilarina, TMMOB'nin goriisleri gerek yazili gerekse sozlii olarak sunuldu.
Yasa ve tiiziik degisikligi tekliflerine kapsamli Raporlar hazirlandi ve bu raporlar
TMMOB Web sitesinde de iiyelerle paylagildi. Bu yogun emekler kargiligini
ne yazik ki bulmamugtir. Ciinkdi, bu siyasal iktidarin bir 6zelligi de bir yandan
“yonetigim” kavramini dilinden diisiirmeyen ancak, karar alma agamasinda ise
konunun sosyal aktorlerinin goriiglerine deger vermeyen bir icraat izlemesidir.
Bunun somut érnegi Sosyal Giivenlik ve Genel Saglik Sigortast Yasasi'nin tar-
tigma stirecinde yaganmugtir. Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, “yonetigim”
ilkesi geregi, yasa taslagimi sendikalar, kamu kurumu niteliginde meslek orgiitleri
ve sivil toplum orgiitleriyle yaklagik iki yil boyunca tartigmig ancak, temel konu-
larda konunun esas taraflarinin 6nerilerini gézetmeden Meclise sunmugtur.

Siyasal iktidarin yasa hazirlama ve kabul etme yontemleri, yonetim biliminin
temel ilkelerini alt st ettiginden her isleme kargt dava agma disinda olaya
miidahil olma yolu kapalidir. Bu nedenle, TMMOB, Serbest Bolgeler, kadro-
lasma, yabanc1 sermayeyi ayricalikli tutma, cinsiyet ayrimi temelinde yapilan
yonetmelik diizenlemeleri ve iglemleri aleyhine davalar agmistir. A¢mug oldu-
gumuz davalardan olumlu sonuglar almamiza kargin bu kararlarin uygulama
zorlugunu agmig oldugumuz sdylenemez. Ciinkii, Idare, mahkeme kararlarint
da uygulamamaktadir.

Ulkede giderek meslek alanlarimiz, meslegimiz ve tiyelerimizin aleyhine yagana-
caklarin artacagi nedeniyle, gelecek donem Hukuk biiromuzun giiglendirilmesi
gerekmektedir.
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TMMOB Adina Acilan Davalar
2002-2004 Déneminden Gelen Davalar

1)
Mahkeme :Danugtay 10. Daire
Dosya No :99/474 E. 2005/3949 K
Davaci TMMOB
Davali :1-Bagbakanlik
2-Bagbakanlik Dis Ticaret Miistesarligt
3-Adapazari Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkanligt
4-Ipek Yolu Vadisi Serbest Bolge Kurucusu ve Isleticisi A.S
Konu :Ipek Yolu Vadisi Serbest Bolgesinin Kurulup Isletilmesine Dair

Bakanlar Kurulu kararinin iptali istemi

Aciklamalar ~ :15.12 1998 tarih ve 23554 sayili Resmi gazetede yayimlanan
“Ipekyolu Vadisi Serbest Bslgesinin yer ve sinirlarinin belirlenmesi ve kurulup
igletilmesine dair karar” 1n yiiriirliige konulmasina iliskin 09.12.1998 tarih ve
98/12125 sayili bakanlar Kurulu Kararmin ; mevcut serbest bolgelerin %50
kapasite ile calistigi, ihtiyac olmadig1 halde bu giine kadar ilan edilen serbest
bolgelerin hepsinden biiyiik 100.000 déniimliik bir alana kuruldugu, Tiirkiye’de
faal durumdaki serbest bolgeler ile yapilan ticaretin %66 nin Tiirkiye ihracat,
%34 in Tiirkiye'nin bolgeye ihracati oldugu, yani ihracatin degil ithalatin
artt1gt, 35.000 doniim ormanin, tarim arazilerinin, 30 km. kiy1 kusaginda 600
metre genislifinde sahil bandinin kamuya acik alanlarin ¢zel sirkete ve ticari
kullanima tahsis edildigi, 1. derece dogal sit alan1 olan Acarlar géliinii besleyen
su kaynaklarinin bu bélge icinde kaldigi, CED siirecinin dahi baglatilmadig
yerlesim alanlarinin serbest bolge icinde kaldigi, hentiz tiizel kisilik kazanmayan
var olmayan bir sirkete serbest blge kurma ve igletme yetkisi verilmesi nedeni
ile iptal davas1 agilmgtir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuclanmis olup, mahkeme Birligin
talebi dogrultusunda dava konusu iglemi iptal etmistir.

2)

Mahkeme : Danustay 5.Daire

Dosya No : 2000/1534 E. 2003/3838 K
Davaci : TMMOB

Davali :1)Bagbakanlik

2)Maden Tetkik ve Arama Genel Midiirliigii
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Konu :2.2.2000 giin, 23952 R.Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren
Maden Tetkik ve Arastirma Genel Miidiirliigii Personel Atama ve Gorevde
Yiikselme Yonetmeligi'nin 11.maddesi (f) fikrasiin 2.bendinin iptali istemi.

Aciklamalar  :Dava konusu yonetmegin bazt maddeleri ile Maden Tetkik ve
Arama Genel Miidiirliigii mithendis ve mimarlarin gérevde yiikselme esaslarini
diizenlemistir. Bu diizenleme 3458 sayili Yasaya aykirilik icerdiginden, yonet-
meligin ilgili maddelerinin iptali istemiyle dava agilmistir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuglanmis olup, mahkeme Birligin
talebi dogrultusunda, yonetmeligin 11.maddenin (f) fikras1 2. bendinin, mii-
hendis ve mimarlar yéniinden iptaline karar vermistir.

3)
Mahkeme : Danigtay 5.Daire
Dosya No : 2000/1535 E.
Davaci : TMMOB
Davali : 1)Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1
2)Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii
Konu :6.2.2000 giin, 23956 sayili Resmi Gazete'de yaymnlanan Devlet

Sulsleri Genel Miidiirliigii Personeli Gérevde Yiikselme Yonetmeligi'nin 7/n
fikrast 2.bendinin iptali istemi.

Aciklamalar  : Dava konusu yénetmegin bazt maddeleri ile Devlet Su Isleri
Genel Midiirliigii mithendis ve mimarlarm gorevde yiikselme esaslarmi diizen-
lemistir. Bu diizenleme 3458 sayili Yasaya aykirilik icerdiginden, yonetmeligin
ilgili maddelerinin iptali istemiyle dava acilmugtir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuglanmig, mahkeme Birligin talebi
dogrultusunda, yonetmeligin ilgili maddelerinin iptaline karar vermistir.

4)
Mahkeme : Danustay 5.Daire
Dosya No : 2001/1683 E. 2004/3371K.
Davact : TMMOB
Davali : 1)Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhg
2)Elektrik Isleri Etiid Idaresi Genel Miidiirliigii
Konu :9.7.2000 giinii Resmi Gazete'de yayinlanan Elektrik Isleri Etiid

[daresi Genel Miidiirligii Personeli Atama ve Gorevde Yitkselme Yonetmeli-
gi’'nin 6/b ve 7/f maddesinin iptali istemi.
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Aciklamalar  : Dava konusu yénetmegin baz maddeleri ile Elektrik Isleri Etiid
[daresi Genel Midiirliigii mithendis ve mimarlarin gérevde yiikselme esaslarint
diizenlemistir. Bu diizenleme 3458 sayili Yasaya aykirilik icerdiginden, yonet-
meligin ilgili maddelerinin iptali istemiyle dava acilmistir.

Sonug :Dava kismen TMMOB lehine sonuglanmig olup, mahkeme
yonetmeligin 7/f maddesi icin TMMOB nin talebinin kabuliine, 6/b maddesinin
icin talebin reddine karar vermistir. Karar halen temyiz incelemesindedir.

5)

Mahkeme :Danigtay 8.Daire

Dosya No :2002/4198 E., 2003/2621 K.

Davaci : Ingaat Mithendisleri Odas

Davali : TMMOB

Konu :Gayrimenkul alimlarina iligkin 40 sayili TMMOB Yénetim
Kurulu yazinin iptali istemi.

Sonug :Dava TMMOB aleyhine sonuglanmig olup, karar TMMOB

tarafindan temyiz edilmistir. Dosya Danustay Idari Dava Daireleri Genel Kuru-
lundadir.

6)

Mahkeme :Danigtay 11.Daire

Dosya No :2002/2139 E. 2004/4571 K.

Davaci ‘TMMOB

Davali :Bagbakanlik

Konu :14.03.2002 giinlii Resmi Gazete’de yaymlanan gorev tazmina-

tina iligkin Bakanlar Kurulu kararinin iptali istemi. (Esit ise esit ticret)
Aciklamalar  :lgili Bakanlar Kurulu karari ticret dengesizligine ve bu durumda
sosyal devlet ve esitlik ilkelerine aykiri oldugundan TMMOB ilgili islemin iptali
icin dava agmugtir.

Sonug :Dava TMMOB aleyhine sonuglanmig olup, Mahkeme kararin
hukuka uygun oldugu gerekgesi ile Birligin istemini reddetmistir.

7)

Mahkeme :Ankara 11.1dare Mahkemesi
Dosya No :2003/1232

Davaci " TMMOB

Davalilar :1-Bagbakanlik

2-Maliye Bakanligt

311



tmmob 2004-2006

Konu :26.02.2003 giin ve 2003/04 sayili otoyol ve kopriilerin 6zelles-
tirme kapsamina alinmasina iliskin kararin iptali istemi.

Aciklamalar  :Maliye Bakanlig1 tarafindan, otoyol ve kopriilerin 6zellegtirme
kapsamina alinmasina iliskin 26.02.2003 giin ve 2003/04 sayili bir karar alin-
mugtir. Bakanligin almig oldugu bu kararin iptali icin TMMOB tarafindan dava
agilmugtir.

Sonug : Dava TMMOB aleyhine sonuglanmig olup, mahkeme yapilan
islemde hukuka aykirilik goriillmedigi gerekgesiyle Birligin istemini reddetmis-
tir.

8)

Mahkeme :Danustay 10.Daire

Dosya No :2003/2705 E,,

Davaci “TMMOB ve 15 Yonetim Kurulu Uyesi

Davali :Rekabet Kurumu

Konu :Rekabet Kurulu'nun 22.01.2002 tarih ve 02-04/40-21 sayili

karari ile 1997/6 sayili Tebligi'nin iptali ve yiirtitmenin durdurulmast istemidir

Aciklamalar ~ :Rekabet Kurumu Izmir Belediyesi ile meslek odalar1 arasinda
yapilan mesleki Denetim Protokoliiniin ve odalarin belirledigi asgari iicret uy-
gulamasinin rekabeti yok ettigi ve bu nedenle rekabet yasasina aykir1 oldugu
saviyla sorugturma baglatmistir. Rekabet Kurumu almis oldugu kararla “ TMMOB
Mimarlik-Miihendislik Hizmetleri ve asgari ticret- Asgari ¢izim ve diizenleme
esaslar1 Yonetmeligi, TMMOB asgari Ucret ve cizim Standartlari tespit Komis-
yonu ve Kontrol Biirolarnin Kurulmasina Iliskin Yonetmelik, TMMOB Serbest
Miihendislik ve Mimarlik Hizmetleri Asgari ticret Yonetmeligi, TMMOB Disip-
lin Yonetmeligi”nin gecersiz olduguna ve ortadan kaldirilmasina karar vermistir.
Yasalara ve Hukuka aykirt bu karara kargt TMMOB, kararin iptali icin dava
agmistir.

Sonug : Dava devam etmekte olup TMMOB nin yiiriitmeyi durdurma
istemi Daire tarafindan kabul edilmistir. Dairenin bu kararina karsi Rekabet
Kurumu Danistay Idari Dava Daireleri Genel Kurulu'na itiraz etmis, ancak
Dava Daireleri Genel Kurulu 6 Subat 2004 giinti vermis oldugu kararla Rekabet
Kurulu'nun itirazin1 Birlik lehine reddetmistir.

9)

Mahkeme :Bursa 2. Asliye Hukuk Mahkemesi
Dosya No :2004/357 E.

Davaci "TMMOB

Davali :1-Devrimde Giirler

312



38. dénem calisma raporu

2-Nuri Kolaylt
3-Tayfun Cavugoglu
Konu :Bursa Kent Gazetesinde 16.06.2004 tarihinde yayinlanan yazi

ile ilgili manevi tazminat talebidir

Aciklamalar  :Davali, Bursa Kent Gazetesinde ki kosesinde Birlige ve yoneti-
cilere yonelik bazi ithamlarda bulunarak ve gerek yoneticilerin, gerekse Bitligin
saygmhgina saldirida bulunmustur. Ilgili yazinm haber sinirlarini asmast nedeni
ile TMMORB tarafindan tazminat davasi agilmugtir.

Sonug :Mahkeme, dava konusu yazida gercege aykir bilgiler verildigi
ancak tazminati gerektirici bir durumun olmadigi yoniinde karar vermistir.

10)

Mahkeme :Bursa 2. Idare Mahkemesi

Dosya No :2004/863E.

Davaci TMMOB

Davali :Balikesir Belediye Bagkanligi

Konu :Belediye Meclisinin 106 sayili kararinin iptali istemi

Aciklamalar  :Balikesir Ili Giindogan Mah. 57-58- pafta 761,1563,ve 1113
nolu adalar ¢evresinde revizyon imar planinin kabuliine dair Balikesir Belediye
Enciimeni tarafindan 106 no lu karar alinmugtir. Bu karar ile imar planina dahil
edilen yerler, yesil alan igersinde kalmaktadir. Bu nedenle anilan kararin iptali
icin TMMOB tarafindan dava agilmugtir.

Sonug :Dava siiresi igersinde a¢ilmadigindan stire yoniinden TMMOB
aleyhine sonuglanmistir.

11)

Mahkeme :Danigtay 10.Daire

Dosya No :2004/6075 E.

Davaci TMMOB

Davali :Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

Konu :Is Giivenligi Ile Gorevli Miihendis veya Teknik Elemanla-

rin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yénetmeliginin bazt maddelerinin iptali istemi

Aciklamalar  : Is Givenligi Ile Gorevli Mithendis veya Teknik Elemanlarin
Gorev, Yetki ve Sorumluluklart ile Caligma Usul ve Esaslari Hakkinda
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Yonetmeliginin 4, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15,16 ve 17.maddelerinin iptali

icin tarafimizdan dava agilmigtir.

Sonug :Dava devam etmekte olup karar agamasindadir.

12)

Mahkeme :Danigtay 10.Daire

Dosya No :2004/1942 E.

Davaci TMMOB-TTB

Davali :Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

Konu : Is Saghip1 ve Giivenligi Yonetmeliginin bazt maddelerinin iptali
istemi

Aciklamalar  : Is Sagligi ve Giivenligi Yonetmeliginin 7, 9, 14 ve 16 . mad-
delerinin iptali icin Birlik tarafindan dava acilmigtir.

Sonug :Mahkeme TMMOB lehine anilan yonetmeligin iptaline karar
Vermistir.

13)

Mahkeme :Danistay 10.Daire

Dosya No :2004/8649E.

Davact TMMOB

Davali :Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig

Konu :Yabancilarin Calisma Izinleri Hakkinda Kanunun Uygulama

Yonetmeliginde Degisiklik yapilmasina Dair Yonetmeligin bazi maddelerinin
iptali istemi

Aciklamalar  : Yabancilarm Caligma Izinleri Hakkinda Kanunun Uygulama
Yonetmeliginde Degisiklik yapilmasina Dair Yonetmeligin 55. Maddesine ekle-
nen (1) bendiile 2. fikrasi ve Gegici 1. maddesinin iptali icin TMMOB tarafindan
dava acilmigtir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, mahkeme TMMOB nin yiiriitmeyi
durdurma istemini kabul etmistir.

314



38. dénem calisma raporu

2004-2006 Donemi

1)
Mahkeme :Danugtay 5. Daire
Dosya No :2004/6677 E.
Davaci TMMOB
Davali :1-Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligt
2- Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigii
Konu TK.I Kurumu Genel Miidiirliigii Personelinin Gorevde Yiik-

selme ve Atama Esaslarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmast Hakkinda
Yonetmeligin Gegici 1. maddesinin iptali istemi.

Aciklamalar ~ : 13.10.2004 tarih ve 25612 sayili Resmi gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren ilgili ydnetmeligin Gegici 1. maddesinin iptali istemi ile TMMOB
tarafindan dava agilmistir.

Sonug :Dava TMMOB aleyhine sonuglanmig olup, mahkeme ilgili

yonetmelikte hukuka aykirt bir yon bulunmadigi gerekgesiyle Birligin istemini
reddetmistir.

2)

Mahkeme :Ankara 6. Sulh Hukuk Mahkemesi
Dosya No : 2004/1792E.

Davaci TMMOB

Davali :Eczacibagi Menkul Degerler A.S
Konu :Iktisap nedeni ile tahliye istemidir.

Aciklamalar ~ :TMMOB, ilgili sirketin kirac1 sifat1 ile oturmakta oldugu gay-
rimenkulii kullanmak tizere satin almugtir. Yapilan goriismeler sonucu tahliyeyi
kabul etmeyen girkete kargi tahliyenin saglanmast icin dava agilmistir.

Sonug : Dava TMMOB lehine sonuglanmis olup, sirket tahliye edil-
mistir.

3)

Mahkeme : Antalya 2. Idare Mahkemesi

Dosya No : 2004/1440 E.

Davact TMMOB

Davali :Ulastirma Bakanligt

Konu :Ulagtirma Bakanliginin DLH ingaat1 7. Bolge Miidiirliigiiniin

01.10.2004 tarih ve 3407 sayili igleminin iptali istemi
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Agiklamalar  : Davali idarede ¢alismakta olan Birlik Danisma Kurulu tiyesi
Cengiz Giilebay'm Kurulun toplantisina katilmak tizere idareden talep ettigi
iznin verilmemesi {izerine, ilgili kurumun bu uygulamasinin hukuka aykiri oldugu
gerekeesi ile TMMOB tarafindan dava agilmistir.

Sonug : Dava devam etmekte olup, davali idarenin savunmast alin-
mistir.
4)
Mahkeme :Danigtay 12.Daire
Dosya No :2004/4382 E.
Davact TMMOB
Davali :1-MTA Genel Midiirligi
2- OSYM
Konu :KPSS-2004/2 ve Ek Yerlegtirme Tercih Klavuzunun 46. say-

fasinda MTA Genel Midiirliigiine alinacak personel igin aranan “erkek olma”
kosulunun iptali ve yiiriitmenin durdurulmast istemidir.

Aciklama :MTA Genel Midiirliigii Merkez Teskilatinin mithendis kadro-
suna yapilacak atamalar icin KPSS-2004/2 ve Ek yerlestirme Tercih Klavuzunun
252 kodunda yer alan “Cinsiyeti erkek olmak” ibaresinin cinsiyet ayrimciligs
oldugu ve bu durumun Anayasaya aykirilik teskil ettigi gerekgesi ile TMMOB
tarafindan dava acilmigtir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuglanmis olup, mahkeme, Davali
idarenin iglemini iptal etmistir.

5)

Mahkeme :Ankara 16.Asliye Hukuk Mahkemesi
Dosya No :2005/300E.

Davaci :Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar: Birligi
Davali :Mimar Odasi Yonetim Kurulu Uyeleri

1-Oktay Ekinci
2-Necip Mutlu
3-H. Biilend Tuna
4-Erkan Karakaya
5-Aysel Cetinsoy
6-Fatih Soyler
7-1.Can Diril
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Konu : 30.03.2005 tarihinde yayinlanan “A¢ik Mektup” nedeni ile

Manevi tazminat istemi

Aciklamalar  : Mimarlar Odast Merkez Yonetim Kurulu imzali “Agik Mek-
tup” 30.03.2005 tarihinde Birlige fakslanmig ve kamuya agik Mimarlar Odast
web sitesinde ve Mimarlik Dergi ve Sube Biiltenlerinde yayinlanmustir. Bahsi
gecen mektubun TMMOB'ye yonelik haksiz ve agir itham ve iddialar icermesi
nedeni ile TMMOB tarafindan manevi tazminat davast agilmigtir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, dosya karar i¢in incelemeye alin-
migtir.

6)

Mahkeme :Danugtay 8. Daire

Dosya No :2005/4345

Davaci "TMMOB

Davali : Adalet Bakanhg

Konu :01.06.2005 giin ve 25832 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak

yiiriirliige giren “Ceza Muhakemesi Kanununa Gére Il Adli Yargr Adalet Ko-
misyonlarinca Bilirkisi Listelerinin Diizenlenmesi Hakkinda Yénetmelik” in 4,
6, 8 ve 12 maddelerinin iptali ve yiiriitmenin durdurulmasi istemidir.

Aciklamalar  : Ilgili ydnetmelik TMMOB yasasmin 26. ve 33. maddelerine
aykiri diizenlemeler igermekte olup, bilirkisilerde aranilacak nitelikler ve goreve
kabulde aranan kosullara iliskin objektif kriterler getirmemektedir. Bu nedenle
ilgili maddelerin iptali istemi ile TMMOB tarafindan dava acilmustir.

Sonug : Dava devam etmekte olup, idare savunmasini vermistir.

7)

Mahkeme :Danistay 5. Daire

Dosya No :2005/3140

Davaci TMMOB

Davali : Bagbakanlik

Konu :13.04.2005 giin ve 25785 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak

yiiriirliige giren “Kamu Gérevlileri Etik davranus Ilkeleri ve bagvuru Usul ve
Esaslart Hakkinda Yénetmelik” in 2,4, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 22,
23, 26, 217, 28, 29, 31, 35, 39 maddelerinin iptali ve Gegici 2. maddesinin ve
Yonetmeligi eki Etik Sozlegsmesinin iptali istemidir.

Aciklamalar  : Davaya konu iptali istenen maddeler, yonetmeligin bagh bu-
lundugu yasaya, anayasaya ve genel hukuk ilkelerine aykirilik icermektedir. Bu
nedenle ilgili maddelerin iptali icin TMMOB tarafindan dava agilmigtir.
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Sonug :Dava devam etmekte olup, mahkeme, yonetmeligin TMMOB
yoniinden uygulanmasinin hukuka aykiri oldugu gerekgesi ile Birlik lehine vyii-
riitmenin durdurulmasina karar vermistir.

8)

Mahkeme :Ankara 27. Asliye Ceza

Dosya No :2005/44

Davaci "TMMOB

Davali :Cumbhuriyet Gazetesi

Konu :Cumbhuriyet Gazetesinin 3 Nisan 2005 ve 13 Nisan 2005

tarihli sayilarinda CED Kosesi Oktay Ekinci baghgi ile yayinlanan TMMOB
ve Mimarlik, Tasarimin Ozverili Direnigi baghkli yazilarin gercek digt haberler
icermesi nedeni ile gazeteye gonderilen tekzip metninin ilgili gazete tarafindan
yayinlanmayigina dair TMMOB nin itirazidir.

Sonug : Dava TMMOB aleyhine sonuglanmig olup, mahkeme Birligin
itirazini, tekzibe konu yazilarin basinin haber verme hiirriyeti ve elegtiri sinirlart
icinde oldugu gerekgesi ile reddetmistir.

9)

Mahkeme :Danigtay 12.Daire

Dosya No :2005/4910

Davact TMMOB

Davali :Tiirkiye Petrolleri A.O. Genel Midiirliigii

Konu :13 Haziran 2005 tarih ve 25844 sayili Resmi Gazetede yayim-

lanan ig¢i alimi kararinin iptali istemi.

Agiklamalar  : Tiirkiye Petrolleri A.O, 33 meslek grubu istihdami igin ilan
vermistir. Verilen ilanda, alinacak personel igin aranan kosullar igersinde, cin-
siyet ayrimciligi neden olacak bir diizenleme yapilmis ve 33 meslek grubundan
sadece 10 meslek gurubu i¢in “Kadin/erkek” kogulu aranmus, diger tiim gruplar
icin ise “erkek” olma kogulu aramistir. Bu durumun Anayasaya aykirt oldugu
gerekeesi ile TMMOB tarafindan dava agilmistir.

Sonug : Dava devam etmekte olup, mahkeme TMMOB nin yiiriitmeyi
durdurma istemini kabul etmistir.

10)

Mahkeme :Danigtay 6.Daire
Dosya No :2005/1443
Davaci TMMOB
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Davali : Cevre ve Orman Bakanligt

Konu :Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeliginin 20. maddesinin
iptali istemi

Agiklamalar  :13.01.2005 giinlii 25699 sayili Resmi gazetede yayimlanarak
yiirtirliige giren ilgili yonetmeligin 20. maddesinin iptali igin TMMOB tarafindan
dava agilmigti. TMMOB nin bu girisimi sonucunda Cevre ve Orman Bakanligt
yonetmelik tizerinde degisiklik yapan ve dava konusu maddenin degistirilmesini
saglayan yeni bir yonetmelik yayimlamistir. Bakanlik tarafindan hazirlanarak
17.03.2005 giinlii 25758 sayili resmi gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Hava
Kirliligi Kontrolii Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin 1.
maddesi ile dava konusu 20. madde degistirilmistir.

Sonug : Dava TMMOB lehine sonuglanmig olup, mahkeme Bakanli-
gin yapmig oldugu yeni diizenleme nedeni ile davanin konusuz kaldigina karar
vermistir.

11)

Mahkeme :Ankara Cumhuriyet Bagsavciligi

Dosya No :2005/152538 sayili su¢ duyurusu

Sikayetgi TMMOB

Sanik :MTA Genel Miidiiri

Konu :Cinsel Ayrimcilik

Agiklama :MTA Genel Midiirliigii Merkez tegkilatinin miihendis kadro-

suna yapilacak atamalar icin KPSS-2004/2 ve Ek yerlestirme Tercih Klavuzunun
252 kodunda yer alan “Cinsiyeti erkek olmak” ibaresini iceren diizenlemenin
iptaliigin Danistay 12. Dairesi E. 2004/4382 sayili dosyasi ile TMMOB tarafin-
dan dava agilmigtir. Acilan davada yiirtitmeyi durdurma karari ¢tkmigtir. Ancak
MTA Genel Midiirliigii, mahkeme tarafindan verilen karar geregi bagvuruda
bulunan bayanlarin istemini, kadro atamalarinin yapildigi gerekgesiyle red-
detmisti. TMMOB tarafindan yargi kararini yerine getirmeyen MTA Genel
Miidiirii hakkinda su¢ duyurusunda bulunulmustur.

Sonug : MTA Genel Miidiiriiniin yargilanmasi ig¢in Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi olur vermemis savcilik bu nedenle kovusturma yapama-
mustir. Bu karara kargt TMMOB Danugtay 1. Daireye itiraz etmistir. Danigtay
itirazimizi kabul etmigtir.

12)

Mahkeme :Ankara 3. Idare Mahkemesi
Dosya No :2005/2602 E. 2005/2007 K
Davaci :Saim Giigli

Davali :Cevre ve Orman Bakanligi

Konu : Maddi ve manevi tazminat istemi
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Aciklamalar  :Orman Miihendisi olan Saim Giiglii Istanbul Cevre ve Orman
Il Miidirliginde gorevli iken kalp ve damarlar ile ilgili rahatsizlik gecirmistir.
{leri derecede rahatsizligi olmasina ve doktor gézetimine ihtiya¢ duymasina rag-
men kendisinin tayini Agr1 iline ¢ikarilmistir. Durumu Bakanliga bildirilmesine
ragmen tayin islemleri durdurulmamig ve gérev yerine gittigi zaman, gegirdigi
rahatsizlik sonucu Agri’da durumuna miidahale edilecek tesis bulunmamasi
nedeni ile Erzurum’a sevk edilmis ancak zamaninda miidahale edilemedigi igin
sag bacagt diz tistiinden kesilmistir. Yapilmig olan bu haksiz ve sonuglart agir
tayin iglemi sonucu miithendis Saim Giiglii'niin ugradigi zararin tazmini ve destek
olma amaci ile davast TMMOB tarafindan agilmugtir.

Sonug :TMMOB tarafindan Ankara 3. Idare Mahkemesinde acilan
dava sonucunda ilgili mahkeme kendisinin olayda yetkili olmadigma, dosya-
nin Erzurum Idare Mahkemesine génderilmesine karar vermistir. Dosya ilgili
mahkeme tarafindan Erzurum Idare Mahkemesine génderilmis olup heniiz ara
karari, dosya numarast Birlige teblig edilmemistir.

13)

Mahkeme :Sincan 2. Sulh Ceza Mahkemesi

Dosya No :2006/200 E

Davaci ‘TMMOB

Davali : Sincan Belediye Baskanligt

Konu : Sincan Belediye Enciimeninin 1105 sayt 23.12.2005 tarihli

para cezast iceren kararmin iptali istemidir.

Aciklamalar  :Sincan Belediyesi Enciimeni tarafindan 17 Aralik 2005 tari-
hinde DISK, KESK TTB ve TMMOB ortaklasa diizenledigi Halk Icin Biitce
mitingine ait 28 adet afisin izinsiz olarak belediye smnurlart igersindeki cesitli
yerlere TMMOB tarafindan asildigr iddiast ile para cezasi kesilmistir. Tlgili encii-
men kararinin hukuka aykiri olmasi nedeni ile TMMOB, Sulh Ceza Hakimligine
itiraz etmistir.

Sonug : Yargilama devam etmektedir.

14)

Mahkeme :Ankara 2. Sulh Ceza Mahkemesi

Dosya No :2006/13 E

Davact "TMMOB

Davali :Ankara Biiyiiksehir Belediye Bagkanligt

Konu :Ankara Biiyliksehir Belediye Enciimeninin 1594 say1

29.12.2005 tarihli para cezasi igeren kararinin iptali istemidir.

Agiklamalar  :Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Enciimeni tarafindan 17 Aralik
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2005 tarihinde DISK, KESK, TTB ve TMMOB ortaklaga diizenledigi Halk I¢in
Biitge mitingine ait afiglerden birisinin Dikimevi Kavsagi Elektrik Trafosuna
TMMORB tarafindan izinsiz asildigi iddiasi ile para cezasi kesilmistir. Enciimen
kararinin hukuka aykiri olmasi nedeni ile TMMOB tarafindan Sulh Ceza Ha-
kimligine itiraz edilmistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, Ankara Biiyiiksehir Belediyesinden
belge asillart istenmistir.

15)

Mahkeme :Danigtay 10. Daire

Dosya No :2006/36

Davact TMMOB

Davali :Bagbakanlik

Konu :25866 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2005/8944 sayili

Bakanlar Kurulunun Cargill Tarim A.S lehine serbest bolge kurulmasina dair
kararinin iptali istemidir.

Aciklamalar  :Bursa Ili Orhangazi Ilgesi Gemi¢ Kéyii Karapmar mevkiinde
1634,36,1311,1312,1313 ve 1317 sayili parsellerde yer alan Cargill Tarim Sanayi
ve Tic. A.S ye ait msir igletme tesislerinin bulundugu alan, Iznik golii ve cevresi
koruma havzasi olarak koruma altina alinmig ayrica Tarimsal Niteligi Koruncak
alan-sulama alani ve uzun mesafeli koruma alani olarak belirtilmistir. Koruma
altinda olan toplam 212.240 m? biiyiikligiindeki bu arazinin 6zel endiistri bolgesi
olarak ilan edilmesine iligkin 05.07.2005 tarih ve 25866 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 2005/8944 sayili Bakanlar Kurulu kararinin iptali igin TMMOB

dava agmistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, TMMOB'nin yiiriitmeyi durdurma
istemi kabul edilmistir.

16)
Mahkeme :Danigtay .... Daire
Dosya No :2006/.... E.
Davaci TMMOB
Davali :1-Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig
2- Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii
Konu :Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii Personelinin Gorev-

de Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligin bazi maddelerinin ve usulsiiz
yapilan atamalarin iptali istemi.

Aciklamalar  :28.04.2006 tarih ve 26094 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
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yiiriirliige giren ilgili ydnetmeligin 5. maddesinin II fikrasi, 8. maddenin I. Fik-
rast 9. maddenin 3. alt bendinin ve mimarlar yoniinden gérevde yiikselme
diizenlenmediginden 8. maddenin ve 16. maddenin I. Fikrasinin 2. bendi ile
yonetmelige dayali olarak yapilan “baguzman” atamalarinin iptali ve yiirtitmenin
durdurulmast istemi ile TMMOB tarafindan dava agilmugtir.

Sonug :Dava 01.01.2006 tarihinde agilmigtir. Heniiz dairesi ve dosya
nosu belli olmamamugtir.

TMMOB Aleyhine Acilan Davalar
2002-2004 Doneminden Gelen Davalar

1)
Mahkeme : Mersin 4.Asliye Hukuk Mahkemesi
Dosya No : 2000/863 E. 2002/711 K.
Davaci : Ento II. Miih. Litd.Sti.
Davali : 1) Aydin Kaynak

2)TMMOB

3)Mersin Universitesi Rektorliigii
Konu : Tazminat

Agiklamalar  : Davact Ento I. Led. Sti, Insaat Miihendisleri Odast Mersin
Subesinin, Mersin Universitesi Rektorliigii ile gizli bir anlagma yaptigi, yaptigi bu
anlagma geregi zemin etiidii caligmalarini tiniversiteye kaydirdigi gibi ithamlarla

Insaat Miihendisleri Odasina kast maddi ve manevi tazminat davasi agmustir.
Acilan bu davaya hukuka aykiri olarak TMMOB de dahil edilmistir.

Sonug :Mahkeme, TMMOB nin davada taraf olamayacagi yoniinde
karar vererek davayi Birlik lehine reddetmistir. Ancak davacinin temyizi sonu-
cunda mahkeme karari Yargitay tarafindan dava konusu olay idari yargr goérev
alanina girmedigi gerekgesi ile bozulmugtur.

2)

Mahkeme :Ankara 21. Asliye Hukuk Mahkemesi
Dosya No :2003/461E. 2004/303 K.

Davaci :Perihan Tatoglu

Davali TMMOB

Konu tirazin Iptali
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Agiklamalar ~ :TMMOB'nin kiraladigi Cevre ve Meteoroloji Miihendisleri
Odasinin kullandigi Siimer Sok. no. 12/8 nolu gayrimenkuliin sahibi dairesi-
nin hor kullanildig1 gerekgesi ile zararinin karsilanmast icin Birlige kargt icra
takibi yapmugtir. Yapilan icra takibine Birlik tarafindan itiraz edilmig ve takip
durmugtur Takibin devamini saglamak amaci ile davaci tarafindan itirazin iptali
davast agilmustir.

Sonug :Mahkeme davacinin istemini kismen kabul etmistir.
3)

Mahkeme :Ankara 9 Idare Mahkemesi

Dosya No :2003/972 Esas

Davaci :Jacgues Avizou

Davali " TMMOB

Bayimdirlik ve Iskan Bakanlig

Konu :Bayindirlik ve Iskan Bakanlip: tarafindan Serbest Mimarlik
faaliyeti yapmamak iizere verilen sartli ¢aligma izninin ve izne esas TMMOB
miitalaasinin iptali istemidir.

Aciklamalar  : Davaci, Bayindirhik ve Iskan Bakanhg: tarafindan, serberst
mimarlik faaliyetinde bulunmama ve sirket adina imza ve proje hazirlama so-
rumlulugu almama kaydiyla verilen ¢aligma izninin hukuka aykir1 oldugu iddiast
ile ve Bakanligin iglemine esas aldigt TMMOB goriisiiniin iptalini istemistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, Birligin konuya iligkin cevaplari
mahkemeye sunulmustur. Dosya karar agamasindadir.

4)

Mahkeme :Ankara 9 Idare Mahkemesi

Dosya No :2004/ 3056 Esas 2005/237 K

Davaci :Ahmet DULGER

Davali :TMMOB

Konu :Tazminat davast

Aciklamalar  :9. Idare Mahkemesi tarafindan iptal edilen disiplin cezast

nedeniyle zarara ugradigini iddia etmis ve bu zararinin tazmini icin TMMOB
aleyhine dava agmistir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuglanmis olup, mahkeme davacinin
tazminat istemini reddetmigtir. Davaci anilan mahkeme kararini temyiz etmis-
tir.
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5)

Mahkeme :Ankara 9 Idare Mahkemesi

Dosya No :2004/ 3010 Esas 2005/236 K

Davact :Ahmet DULGER

Davali TMMOB

Konu :7. Idare Mahkemesi tarafindan iptal edilen disiplin cezast

nedeniyle zarara ugradigini iddia etmis ve bu zararinin tazmini ici TMMOB
aleyhine dava agmistir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuglanmis olup, mahkeme davacinin
tazminat istemini reddetmigtir. Davaci anilan mahkeme kararini temyiz etmis-
tir.

6)
Mahkeme :Ankara 25.Asliye Hukuk Mahkemesi
Dosya No :2004/118 E.
Davaci :Normandy Madencilik A.S.
Davali :1-Jeoloji Miihendisleri Odast
2-TMMOB
Konu :TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi'ndan 100 Milyar TL

manevi tazminat istemi.

Agiklamalar ~ :TMMOB Yénetim Kurulu karariyla davaya Jeoloji Miithendis-
leri Odast yaninda miidahale talebinde bulunmustur.

Sonug :Dava TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odast lehine sonuglanmug
olup, Mahkeme Normandy Madencilik A.S nin tazminat istemini reddetmig-
tir.

2004-2006 Donemi

1)

Mahkeme : Ankara 12. Idare Mahkemesi
Dosya No :2004/369E

Davact :Nergis Ispir

Davali :1- TMMOB

2- TMMOB Elektrik Miithendisleri Odast
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Konu : SMM belgesi miiracaatinin reddine iligkin islemin iptali is-
temi.

Aciklamalar ~ :Davaci, Elektrik Miihendisleri Odasina SMM belgesi icin
miiracaat etmistir. Ancak talebi ilgili oda tarafindan reddedilmistir. Alinan bu
kararin iptali i¢in acilan davada Birlik de davali olarak gosterilmistir.

Sonug :Dava TMMORB lehine sonuglanmig olup, mahkeme davayi
Birlik a¢isindan reddetmistir.

2)
Mahkeme : Ankara 10. Idare Mahkemesi
Dosya No :2004/2039 E.
Davaci :Hasan Tufan Palabiyik
Davali :1- TMMOB
2- TMMORB Elektrik Miihendisleri Odast
Konu : SMM belgesi miiracaatinin reddine iligkin islemin iptali is-
temi.

Agiklamalar  :Davaci, Elektrik Miihendisleri Odasina SMM belgesi icin
miiracaat etmistir. Ancak talebi ilgili oda tarafindan reddedilmistir. Alinan bu
kararin iptali i¢in agilan davada Birlik de davali olarak gosterilmistir.

Sonug :Dava TMMORB lehine sonuglanmig olup, mahkeme davay
Birlik acisindan reddetmistir.

3)

Mahkeme :Ankara 23. Asliye Hukuk Mahkemesi

Dosya No : 2004/482 E. 2005/121 K.

Davaci :TMMOB Orman Miihendisleri Odast

Davali - TMMOB

Konu :TMMOB'nin 05.08.2004 tarih ve 835 sayili isleminin iptali
istemidir.

Agiklamalar  :Orman Miihendisleri Odasi, TMMOB Yénetim Kurulunda
gozlemci statiisii ile temsilci bulundurma istemi ile Birlige bagvuruda bulun-
mugtur. Oda tarafindan yapilan ilgili bagvuru, yapilan degerlendirme sonucunda
yerinde goriilmeyerek reddedilmigtir TMMOB tarafindan verilen red kararina
karsi, islemin iptali talebi ile Orman Miihendisleri Odast iptal davast agmistir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuglanmig olup, mahkeme gorevli
olmadig1 ve gorevli yargi yerinin idare mahkemeleri olacagi gerekcesiile davay
reddetmistir.
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4)

Mahkeme :Danugtay 8. Daire

Dosya No :2005/2035 E

Davaci :TMMOB Peyzaj Mimarlar: Odast

Davali TMMOB

Konu : 23.02.2005 giin ve 25736 sayili resmi gazetede yayimlanarak

yiiriirlige giren TMMOB Mimarlik-Miihendislik Hizmetleri ve Asgari Ucret-
Asgari Cizim ve Diizenleme Esaslar1 Yonetmeliginin 8. Maddesinin e bendinin
iptali istemidir.

Agiklamalar  :Peyzaj Mimarlart Odasy, yiirtirliige giren ilgili yonetmeligin 8
maddesinin e bendinin, Peyzaj Mimarligi Planlama Hizmetleri Asgari Ucret

Yonetmeligi'nin uygulanmasina engel oldugu gerekgesi ile maddenin iptali i¢in
dava agmugtir.

Sonug : Dava devam etmekte olup, mahkeme TMMOB lehine dava-
cinin yiiriitmeyi durdurma talebini reddetmistir.

5)
Mahkeme :Danistay 8. Daire
Dosya No :2005/3965
Davaci :TMMOB Sehir Plancilari Odast
Davali :1-TMMOB Mimarlar Odast
2- TMMOB
Konu :02.06.2005 tarih ve 25933 sayili Resmi Gazetede yayimmlana-

rak yiiriirliige giren TMMOB Mimarlar Odast Serbest Mimarlik Hizmetlerini
Uygulama, Tescil ve Mesleki Denetim Yonetmeliginin 6. maddesinin birinci
fikrasinin iptali istemi.

Aciklamalar ~ : TMMOB §ehir Plancilart Odasi tarafindan, ilgili yonetme-
lik maddesinde “imar planlama ¢aligmalari, koruma amagli imar planlar1” gibi
ifadelerin bulundugu ve bu alanda da bir diizenleme getirildigi, ancak plan-
lama yetkisinin sehir plancilarina ait oldugu, Mimarlar Odasinin bu anlamda
diizenleme yapma yetkisinin olmadig1 gerekgesi ile ilgili maddenin iptali igin
dava agmugtir.

Sonug : Dava devam etmekte olup, mahkeme ve Idari Dava Daireleri
Genel Kurulu davacinin yiiriitmeyi durdurma talebini TMMOB lehine reddet-
mistir.
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6)
Mahkeme :Danigtay 8.Daire
Dosya No :2005/3971
Davaci :Mehmet Osman Aydin- Hiiseyin Yasar- Ozge Koksal
Davali : I-TMMOB
2-TMMOB Mimarlar Odas1
Konu : 02.06.2005 tarih ve 25933 sayili Resmi Gazetede yaymlanan

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Mimarlar Odast Serbest Mimarlik
Hizmetlerini Uygulama, Tescil ve Mesleki Denetim Yonetmeliginin 8 ve 9
maddelerinin iptali istemidir.

Aciklamalar  : Tlgili ydnetmelik maddesinin 3458 sayili yasaya aykirt oldugu
ve haksiz rekabet yarattigi gerekeesi ile yonetmeligin iptali istemi ile TMMOB
aleyhine dava agilmistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, Birligin konuya iliskin cevaplari
mahkemeye sunulmugtur.

7)

Mahkeme : Ankara 10. Idare Mahkemesi

Dosya No :2005/655

Davaci :Ali Geyik

Davali "TMMOB

Konu :Mekanik Tesisat Uzmanlik Belgesi verilmesine iligkin istemin

reddine dair iglemin iptali istemi.

Aciklamalar  : Davaci, Makine Miihendisleri Odasina, Mekanik Tesisat Uz-
manlik Belgesi verilmesi icin miiracaatta bulunmustur. Ancak bu talebi ilgili oda
tarafindan reddedilmistir. Makine Miihendisleri Odast tarafindan tesis edilen
ilgili islemin iptali i¢in agilan davaya mahkeme tarafindan TMMOB nin dahil
edilmesine karar verilmis ve dava TMMOB ye yo6neltilmistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, Birligin konuya iliskin cevaplari
mahkemeye sunulmustur.

8)

Mahkeme : Adana 2. Idare Mahkemesi

Dosya No :2005/331

Davaci :Mehmet Sénmez

Davali ‘TMMOB

Konu :17.01.2005 tarih 93 sayili Ziraat Mithendisleri Odasina kaytl

bilirkisi listesinin iptali istemi.
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Agiklamalar  : Davaci Ziraat Miihendisleri Odast 2005 yili Adana iline ait
bilirkisi listesinde, bilirkisilige ait tiim kosullar1 tasiyor olmasina ragmen yer
almadigi, bu durumun hukuka aykiri oldugu gerekgesi ile bilirkisi listenin iptali
istemi ile dava agmigtir.

Sonug : Dava devam etmekte olup, Birligin konuya iliskin cevaplart
mahkemeye sunulmustur.

9)

Mahkeme :Ankara 5. Idare Mahkemesi

Dosya No : 2005/1376 E.

Davaci :TMMOB Orman Miihendisleri Odast

Davali TMMOB

Konu :TMMOB'nin 05.08.2004 tarih ve 835 sayili isleminin iptali
istemidir.

Agiklamalar ~ :Ankara 23. Asliye Hukuk Mahkemesinin gorevsizlik karari
vermesi iizerine, Orman Miihendisleri Odas: tarafindan, TMMOB Yo6netim
Kurulunda gozlemci statiisii ile temsilci bulundurma istemini reddeden Birlik
kararina kargt Ankara 5. Idare Mahkemesinde dava agmstir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, mahkeme davacinin yiiriitmeyi
durdurma talebini reddetmistir.

10)
Mahkeme : Ankara 2. Idare Mahkemesi
Dosya No :2005/2693 E.
Davaci :Mehmet Okay
Davali :TMMOB
TMMOB Ingaat Miihendisleri Odas
Konu :Serbest Miisavirlik, Miithendislik Biiro Tescil Belgesi verilme-

sine dair istemin reddine iligkin iglemin iptali istemi.

Aciklamalar  : Davaci, TMMOB Ingaat Miihendisleri Odas: Hatay Sube
Bagkanligina, Serbest Miisavirlik, Miithendislik Biiro Tescil Belgesi almak igin
miiracaat etmistir. Ilgili oda tarafindan davacinm bu talebi reddedilmistir. Alinan
red kararinin iptali istemi ile dava agilmugtir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, Birligin konuya iliskin cevaplari
mahkemeye sunulmustur.
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11)

Mahkeme :Danigtay 8. Daire

Dosya No :2005/5827 E.

Davaci " TMMOB Mimarlar Odas:

Davali " TMMOB

Konu TMMOB Mimarlar Odast Serbest Mimarlik Hizmetlerini

Uygulama, Tescil ve Mesleki Denetim Yonetmeliginin bazi maddelerinin iptali
istemi

Aciklamalar ~ : TMMOB Mimarlar Odast Serbest Mimarlik Hizmetlerini
Uygulama, Tescil ve Mesleki Denetim Yonetmeliginin 5. Mad. (a) bendinde sa-
yilan “mimari ¢evre tasarim hizmetleri, mimari i¢ mekan diizenleme ve donanim
hizmetleri” gibi ¢esitli ibareler ile (b) bendindeki mimari uygulama hizmetleri
arasinda yer alan “ingaat yonetimi ve yapt denetimi” hizmetinin ¢ikarilmasi
gerektigi iddiasi ile dava agilmistit. Mimarlar Odasi tarafindan ilgili maddenin
iptali istemi ile Ankara 6.1dare Mahkemesi 2005/930 E. Sayili dosyasindan
acilan davada, Mimarlar Odasinin Yiirtitmeyi durdurma istemi reddedilmistir.
Yiirtitmeyi durdurma istemini reddeden mahkeme, Danistay’in gorevli olduguna
karar vererek dosyay1r Danigtay’a gondermistir. Danistay da goriilmeye baglanan
davada, TMMOB Peyzaj Mimarlar1 Odast ve Sehir Plancilart Odasi davaya
yanimizda miidahale talebinde bulunmug ve bu talepleri mahkeme tarafindan
kabul edilmistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, Birligin konuya iliskin
cevaplart mahkemeye sunulmustur.

12)

Mahkeme :Ankara 1. Sulh Hukuk Mahkemesi
Dosya No :2005/1475

Davaci :Ahmet Bilgin

Davali " TMMOB

Konu JItirazin kaldirilmast

Aciklamalar  :TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulunun 26.06.2004 ta-
rihinde Istanbul’'da yapilan eylem icin As 71 firmast ile gidi-déniis olmak tizere
7 adet otobiisiin kiralanmasi konusunda anlagma yapmistir. Anlagma ile tespit
edilen miktar ilgili firmaya 6denmistir. Ancak yapilan 6demenin eksik oldugu
gerekgesi ile As 71 firmasi tarafindan Birlige karst bir icra takibi yapilmustir.
Birligin icra takibine kargt yapmis oldugu itiraz neticesinde takip durmus ancak
davaci tarafindan itirazin kaldirilmast i¢in ilgili mahkemeye bagvurulmustur.

Sonug : Dava devam etmekte olup, dosya rapor alinmak iizere bilir-
kisiye gdnderilmistir.
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13)

Mahkeme :Ankara 10. Asliye Hukuk Mahkemesi
Dosya No :2005/111 E. 2005/448 K.

Davaci :Pakize Okguoglu

Davali TMMOB

Konu AItirazin kaldirilmast

Aciklamalar ~ :Davact, TMMORB ile gayrimenkul tellalligi sézlesmesi imza-
ladig1, imzalanan sozlegme ile satig bedelinin %2 si kargihiginda, Kok Carsist
No.121 adresindeki gayrimenkuliin TMMOB'ye satilmasinin imkanini sagladigt
ve TMMORB ile mal sahibini bir araya getirdigi icin bu satistan kaynaklanan
16.166.000.000 TL alacaginin ddenmesi talebi ile Ankara 31. Icra Miidiirliigii
E. 2004/6720 sayili dosyast ile icra takibine ge¢mistir. Birlik tarafindan davacinin
aracihgmin olmadigy, ilgili yerin sahibinden satin alindig1 gerekgesi ile bu icra
takibine itiraz edilerek takip durdurulmustur. Itirazin kaldirilmast icin davaci
tarafindan Ankara 10. Asliye Hukuk Mahkemesinde dava acilmistir.

Sonug : Dava sonuglanmig olup, mahkeme davacinin talep ettigi
miktart kismen kabul ederek TMMOB nin davaciya 13.700.00 YTL 6demesi-
ne karar vermistir. Karar Yargitay tarafindan da onanmig olup karar diizeltme
yoluna gidilmigtir.

14)
Mahkeme :Danistay 8.Daire
Dosya No :2005/3879 E.
Davaci :Tiirk Serbest Mimarlar Dernegi
Davali :1-TMMOB
2- TMMOB Mimarlar Odast
Konu :TMMOB Mimarlik Hizmetlerini Uygulama, Tescil ve Mesleki

denetim Yonetmeliginin bazt maddelerinin iptali istemi

Aciklamalar  :Tiirk Serbest Mimarlar Dernegi ve Istanbul Serbest Mimarlar
Dernegi ile birlikte 14 davaci tarafindan TMMOB Mimarlik Hizmetlerini Uy-
gulama, Tescil ve Mesleki denetim Yénetmeliginin 2, 4, 5, 7, 14, 15,16, ve 18.
maddelerinin iptali istemi ile TMMOB aleyhine dava agilmistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, mahkeme davacinin yiiriitmeyi
durdurma istemini TMMOB lehine reddetmistir.
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15)
Mahkeme :Danigtay 8.Daire
Dosya No :2005/5700 E.
Davaci :Tiirk Serbest Mimarlar Dernegi
Davali :1-TMMOB
2- TMMOB Mimarlar Odast
Konu ‘TMMOB Mimarhk-Miihendislik ve Asgari Ucret- Asgari Cizim

ve Diizenleme Esaslar1 Yonetmeliginin bazi maddelerinin iptali istemi
Aciklamalar  :Tiirk Serbest Mimarlar Dernegi ve Istanbul Serbest Mimarlar
Dernegi ile birlikte 14 davacy, TMMOB Mimarlik-Miihendislik ve Asgari Ucret-
Asgari ¢izim ve Diizenleme Esaslart Yonetmeliginin 4, 6 ve 7 maddelerinin
iptali istemi ile TMMOB aleyhine dava agmugtir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, mahkeme davacinin yiiriitmeyi
durdurma istemini TMMOB lehine reddetmistir.

16)
Mahkeme :Danigtay 8. Daire
Dosya No :2006/73
Davaci :TMMOB Mimarlar Odast
Davali :1-TMMOB Ziraat Miihendisleri Odast
2- TMMOB
3- Bagbakanlik
Konu :08.11.2005 tarih ve 25987 sayili Resmi Gazetede yayimla-

narak vyiiriirliige giren TMMOB Ziraat Odasi Meslek I¢i Egitim, Uzmanhk
ve Degerlendirme Yonetmeliginin 6. maddesinin (1) ve (s) bendleri ile Ziraat
Miihendislerinin Gérev ve Yetkilerine iligkin Ttzik’iin 19. maddesinin iptali
istemidir.

Agiklamalar  : TMMOB Mimarlar Odasy, ilgili yénetmelik maddesinin ve tii-
ziigiin anilan maddelerinin iptali istemi ile TMMOB aleyhine dava agmustir.
Sonug Dava devam etmekte olup, Birligin konuya iliskin cevaplari
mahkemeye sunulmugtur.

17)
Mahkeme :Danistay 8. Daire
Dosya No :2006/492
Davaci :Ankara Ticaret Odas1 Bagkanlig
Davali :1- TMMOB
2- Mimarlar Odas1
Konu ‘" TMMOB Mimarlar Odas1 Serbest Mimarlik Hizmetlerini Uy-

gulama, Tescil ve Denetim Y&netmeliginin bazi maddelerinin iptali istemidir.
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Agiklamalar  :02.06.2005 tarih ve 25933 sayili Resmi Gazetede yayimlana-
rak yiiriirliige giren TMMOB Mimarlar Odast Serbest Mimarlik Hizmetlerini
Uygulama, Tescil ve mesleki Denetim Yonetmeliginin 2, 4, 7 maddenin (e) ve
(f) bendi, 14. maddenin (b), 15. maddenin (a) ve (c) bentleri, 16. maddenin
(b) bendi ve 18. maddenin iptali istemi ile Ankara Ticaret Odasi Bagkanlig
tarafindan TMMOB ve Mimarlar Odasi aleyhine dava ac¢ilmustir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, TMMOB nin davaya iliskin yanit-
lart mahkemeye sunulmustur.

Yiiksek Onur Kurulu Kararlarina iliskin Acilan Davalar
1)
Mahkeme :Ankara 10 .Idare Mahkemesi

Dosya No :2000/629E.

Davaci :Ibrahim Kocatiirk

Davali "TMMOB

Konu : TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararmin iptali davas:
Aciklama : Davaci hakkindan verilen disiplin cezast TMMOB Yiiksek

Onur Kurulu'nun 11.03.2000 giin ve 56 sayili karari ile onanmistir. Onama
kararinin iptali istemi ile dava agilmistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, mahkeme tarafindan davaci lehine
yiriitmeyi durdurma karari verilmistir.

2)

Mahkeme :Ankara 10.Idare Mahkemesi

Dosya No :2001/1419 E. 2002/783 K.

Davaci :Nergis Ispir

Davali TMMOB

Konu : TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davasi.
Agiklama :Davaci elektrik miihendisi hakkindan verilen disiplin cezast

TMMORB Yiiksek Onur Kurulu'nun 14.09.2002¢giin ve 2002/124 sayili karar1
ile onanmigtir. Onama kararinin iptali istemi ile dava agilmistir.

Sonug : Dava TMMOB aleyhine sonuclanmig olup, Yiiksek Onur
Kurulu karari iptal edilmistir. Karar Birlik tarafindan temyiz edilmistir.
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3)

Mahkeme :Ankara 10.Idare Mahkemesi

Dosya No :2001/1746 Esas, 2002/1733 Karar.

Davact :H.Turgut OZTAS

Davali TMMOB

Konu : TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast.
Agiklamalar  :Davaci jeoloji miihendisi hakkinda verilen disiplin cezast

TMMOB Yiiksek Onur Kurulu'nun 08.09.2001 giinlii karart ile onanmugtir.

Onama kararinin iptali ve yiiriitmenin durdurulmast istemi ile dava acilmistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, Mahkemenin disiplin cezasini iptali
yoniinde vermis oldugu karar, Danistay 8.Dairesi’nce bozulmusgtur.

4)

Mahkeme :Ankara 1.Idare Mahkemesi

Dosya No :2002/798

Davaci :Hiiseyin Aslan

Davali TMMOB

Konu : TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast
Agiklama : Davaci hakkindan verilen disiplin cezast TMMOB Yiiksek

Onur Kurulu'nun karari ile onanmigti. Onama kararmin iptali ve yiiriitmeyi
durdurma istemi ile dava a¢ilmistir.

Sonug : Dava TMMOB lehine sonuglanmig olup, davacinin istemi
mahkeme tarafindan reddedilmistir.

5)

Mahkeme :Ankara 8.1dare Mahkemesi

Dosya No :2002/1601 Esas, 2003/765 Karar.

Davaci :Ali Sarp Kaya

Davali "TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast
Agiklama :Davact hakkinda verilen disiplin cezast TMMOB Yiiksek Onur

Kurulu'nun 14.09.2002 giin ve 2002/124 sayili karari ile onanmugtir. Onama ka-
rarinin iptali ile bu karar nedeni ile ugradigi zararin tazmini i¢in 10.000.000.000
TL maddi, 15.000.000.000 TL manevi tazminat istemi ile dava agilmistir.
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Sonug : Dava devam etmekte olup, Ankara 8.Idare Mahkemesi tara-
findan verilen davanin reddi karari, Danigtay tarafindan eksik hiikiim kurul-
mast nedeni ile bozulmustur. Yeniden yapilan Yargilama sonucunda davacinin
maddi ve manevi tazminat reddedilmis ancak Yiiksek Onur Kurulu karari iptal
edilmigtir. Karar Birlik tarafindan temyiz edilmistir.

6)

a)Mahkeme :9.1dare Mahkemesi

Dosya No :2001/227 Esas, 2002/1506 sayili Karar.

Davaci :Ahmet DULGER

Davali "TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast

Agiklamalar  :Davacit Mimar hakkinda verilen disiplin cezast TMMOB Yiik-
sek Onur Kurulu'nun 12 Kasim tarih ve 2000/35 no.lu karariyla onanmustir.
Onama kararinin iptali istemi ile dava agilmistir.

Sonug :Dava TMMOB aleyhine sonuclanmis olup, mahkeme iglemin
dayanagi olan yonetmeligin Resmi Gazete’de yayimnlanmamasi nedeniyle Yiiksek
Onur Kurulu kararini iptal etmistir.

b)

Mahkeme :Ankara 7.Idare Mahkemesi

Dosya No :2003/362 Esas, 2003/406 sayil: Karar.

Davact :Ahmet DULGER

Davali "TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast

Aciklamalar  :Davaci hakkinda verilen disiplin cezast, TMMOB Yiiksek
Onur Kurulunun 25.4.1998 giin ve 1998/6 sayili karar1 ile onanmistir. Onama
Kararmin iptali istemi ile dava agilmugtir.

Sonug : Dava TMMOB aleyhine sonuglanmig olup, mahkeme iglemin
dayanagi olan yonetmeligin Resmi Gazete'de yayinlanmamasi nedeniyle Yiiksek
Onur Kurulu kararini iptal etmistir.

7)

Mahkeme :Ankara 5.1dare Mahkemesi

Dosya No :2003/1763 Esas,

Davaci :Salih GUL

Davali " TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast

Agiklamalar  : Davaci hakkinda verilen disiplin cezasi, TMMOB Yiiksek
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Onur Kurulu'nun 2003/141 no.lu karari ile onanmustir. Onama kararinin iptali
ve yiiriitmenin durdurulmast istemi ile dava agilmugtir.

Sonug : Dava TMMOB aleyhine sonuglanmig olup, mahkeme Yiiksek
Onur Kurulu kararini iptal etmistir. Birlik karar diizeltme yoluna gitmistir.

8)

Mahkeme :Ankara 6.1dare Mahkemesi

Dosya No :2003/960 Esas,

Davaci :Sonmez AKGUN

Davali :TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast

Aciklamalar  :Davaci hakkinda verilen disiplin cezasi, TMMOB Yiiksek Onur

Kurulu karari ile onanmistir. Onama kararinin iptali istemi ile dava acilmistir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuglanmig olup, davacinin istemi
reddedilmistir. Dosya temyiz agamasindadir.

9)

Mahkeme :Ankara 4.Idare Mahkemesi

Dosya No :2003/582 Esas, 2004/1100 K

Davaci :Mehmet GURBUZ

Davali "TMMOB

Konu :TMMORB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast

Aciklamalar  :Davaci hakkinda verilen disiplin cezasi, TMMOB Yiiksek Onur

Kurulu karari ile onanmigtir. Onama kararinin iptali istemi ile dava agilmistir.

Sonug Dava TMMORB lehine sonuglanmig olup, davacinin istemi
reddedilmistir.

10)

Mahkeme :Ankara 2.Idare Mahkemesi

Dosya No :2003/904 Esas, 2003/1784 Karar

Davact :Ali OKTEM

Davali TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast
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Aciklamalar  :Davaci Insaat Miihendisi hakkinda verilen disiplin cezasi
TMMOB Yiiksek Onur Kurulu karari ile onanmisti. Onama kararinimn iptali
istemi ile dava acilmigtir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuglanmig olup davacinin istemi
reddedilmistir.

11)

Mahkeme :Ankara 11.1dare Mahkemesi

Dosya No :2003/1464 Esas, 2004/

Davact :Enver YILMAZ

Davali :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast

Aciklamalar  :Davaci hakkinda verilen disiplin cezasi, TMMOB Yiiksek Onur

Kurulu karari ile onanmigtir. Onama kararirin iptali istemi ile dava agilmistir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuglanmig olup, davacinin istemi
reddedilmistir.

12)

Mahkeme :Ankara 2.1dare Mahkemesi

Dosya No :2003/37

Davaci :Ahmet Yilmaz

Davali TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali sonucu ugranan

zararin tazmini istemi

Aciklamalar ~ :Davaci, hakkinda verilen disiplin cezasi, TMMOB Yiiksek
Onur Kurulu karar ile onanmigti. Onama kararina karst agilan dava kabul
edilmis ve karar iptal edilmistir. Iptal karart tizerine davaci 20.000.000.000 TL
maddi, 15.000.000.000 TL manevi zarara ugradig: iddiasi ile dava agmustir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuglanmis olup, davacinin tazminat
istemi reddedilmistir. Dosya Danistay incelemesindedir.

13)

Mahkeme :Danistay 8.Dairesi

Dosya No :2003/4570 Esas,

Davaci :Ilkin Ebru KANTASI

Davali TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast
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Agiklamalar  :Davact mimar hakkinda verilen disiplin cezast TMMOB Yiik-
sek Onur Kurulu karari ile onanmigti. Onanma kararimin iptali ve Mimarlar
Odast Serbest Mimarlik Hizmetleri ve Uygulama Mesleki Denetim Yonetme-
ligi’'nin 1,2,3,4,8,9,11,12,13,16 ve 17.nci maddelerinin iptali istemiyle dava
acilmistir.

Sonug :Dava Kismen TMMOB lehine sonuglanmig olup davacinin
Yonetmelik iptali istemi reddedilmis, ancak Yiiksek Onur Kurulu karar iptal
edilmistir.

14)

Mahkeme :Ankara 3.Idare Mahkemesi

Dosya No :2003/1637 Esas,

Davaci :Mehmet SUNER

Davali : TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast
actklamalar :Davaci elektrik miihendisi hakkinda verilen disiplin cezast,

TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Karart ile onanmugtir. Onama kararinin iptali
istemi ile dava agilmugtir.

Sonug :Dava TMMOB aleyhine sonuglanmig olup, Yiiksek Onur
Kurulu karari iptal edilmistir.

15)

Mahkeme :Silivri Asliye Hukuk Mahkemesi

Dosya No :2004/358 Esas,

Davact :Ertac ONER

Davalt ‘TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali sonucu ugranan

zararin tazmini istemi

Aciklamalar  :Davaci hakkinda verilen disiplin cezasi, TMMOB Yiiksek Onur
Kurulu karari ile onanmigtir. Bu karar Ankara 6.1dare Mahkemesi tarafindan
iptal edilmistir. Davaci ilgili karar nedeni ile zarara ugradig: iddiasiyla 27 Milyar
TL zararin tazmini istemi ile dava agmugtir.

Sonug: : Dava sonuglanmig olup, mahkeme gorevsizligine karar ver-
mistir.

16)

Mahkeme :Ankara 8.1dare Mahkemesi

Dosya No :2004/1585 E. 2004/950K.

Davaci :Ibrahim Meydanoglu

Davali TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast
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Agiklamalar ~ :Davact mimar hakkinda verilen disiplin cezasi, TMMOB
Yiiksek Onur Kurulu karari ile onanmigtir. Onama kararinin iptali istemi ile
dava agilmugtir.

Sonug :Dava TMMOB aleyhine sonuglanmis olup, Yiiksek Onur
Kurulu karar1 iptal edilmigtir.

17)

Mahkeme :Ankara 7. Idare Mahkemesi

Dosya No :2004/1061 Esas

Davaci :Dr.Mehmet ALPER

Davali : TMMOB

Konu :TMMORB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali sonucu ugranan

zararin tazmini istemi

Agiklamalar  :Davaci hakkinda verilen disiplin cezast TMMOB Yiiksek Onur
Kurulu karari ile onanmigtir. Bu karar Ankara 6.1dare Mahkemesi tarafindan
iptal edilmistir. Davact ilgili karar nedeni ile zarara ugradig: iddiasiyla 85 Milyar
TL zararin tazmini istemi ile TMMOB aleyhine dava agmistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, Birligin konuya iliskin cevaplari
mahkemeye sunulmustur.

18)

Mahkeme : Ankara 11. Idare Mahkemesi

Dosya No :2005/1521- K.2006/443

Davaci :Nergis Ispir

Davali : TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast
Agiklamalar  :Davaci elektirk miihendisi hakkinda verilen disiplin cezast

TMMOB Yiiksek Onur Kurulunun 08.07.2005 tarih ve 2005/34 sayili karar1

ile onanmugtir. Onama kararinin iptali istemi ile dava agilmugtir.

Sonug :Dava TMMOB aleyhine sonuglanmig olup, Yiiksek Onur
Kurulu karart iptal edilmistir.

19)

Mahkeme : Ankara 5. Idare Mahkemesi
Dosya No :2005/1649

Davaci :Burcu Akcay Aldanmaz
Davali "TMMOB
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Konu “TMMOB Ingaat Miihendisleri Onur Kurulunun 20.05.2005
tarihli kararinin iptali istemi.

Aciklamalar  :Daver hakkinda, TMMOB Ingaat Miihendisleri Odast Onur
Kurulu tarafindan 20.05.2005 tarih ve 9/2 nolu karar ile disiplin cezasi veril-
mistir. lgili iglemin iptali istemi ile TMMOB aleyhine dava agilmistir.

Sonug :Dava TMMOB lehine sonuglanmis olup, mahkeme TMMOB

nin bu davada taraf olmadigina ve davadan ¢ikarilmasina karar vermistir.

20)

Mahkeme : Ankara 8. Idare Mahkemesi

Dosya No :2005/94E.

Davaci :Yildirim Erki Cankur

Davalt : TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast

Aciklamalar  :Davaci hakkinda verilen disiplin cezast, TMMOB Yiiksek
Onur Kurulu 13.10.2004 tarih ve 2004/164 sayili karart ile onanmigtir. Onama

kararinin iptali istemi ile dava acilmigtir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, davacinin yiiriitmeyi durdurma
talebi reddedilmistir.

21)

Mahkeme : Afyonkarahisar Idare Mahkemesi

Dosya No :2005/896E. 2005/907 K.

Davaci :Onder Pakyiirek

Davali " TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast

Aciklamalar  :Davaci hakkinda verilen disiplin cezasi, TMMOB Yiiksek Onur
Kurulunun 11.11.2005 tarih ve 2005/45 sayili karar1 ile onanmigti. Onama
kararinin iptali istemi ile dava acilmigtir.

Sonug :Afyonkarahisar [dare Mahkemesi, yetkisiz olduguna bu nedenle
dosyanin Ankara Idare Mahkemelerine génderilmesine karar vermistir. Heniiz
yeni mahkeme ve dosya no su Birlige teblig edilmemistir.

22)

Mahkeme : Ankara 5. Idare Mahkemesi

Dosya No :2005/1774E

Davaci :Ibrahim Kocatiirk

Davali TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast
Aciklamalar  :Davaci insaat miithendisi hakkinda verilen disiplin cezasi,
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TMMOB Yiiksek Onur Kurulu 23.03.2002 tarihli karari ile onanmigtir. Onama

kararinin iptali istemi ile dava agilmugtir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, Birligin konuya iligkin cevaplart
mahkemeye sunulmustur.

23)

Mahkeme :Ankara 4.1dare Mahkemesi

Dosya No :2006/344 Esas,

Davaci :Onder Pakyiirek

Davali : TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast

Aciklamalar  :Davaci hakkinda verilen disiplin cezasi, TMMOB Yiiksek Onur

Kurulu karari ile onanmistir. Onama kararinin iptali istemi ile dava acilmistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, Birligin konuya iliskin cevaplari
mahkemeye sunulmusgtur.

24)

Mahkeme :Ankara 11.1dare Mahkemesi

Dosya No :2006/577

Davaci :Levent Dalgig

Davali "TMMOB

Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararimin iptali davas.
Acgiklama :Davact hakkinda verilen disiplin cezast, TMMOB Yiiksek Onur

Kurulu 07.02.2006giin ve 2006/2 sayili karari ile onanmigtir. Onama kararinin
iptali istemi ile dava agilmistir.

Sonug :Dava devam etmekte olup, Birligin konuya iliskin cevaplari
mahkemeye sunulmustur.

25)

Mahkeme : Ankara 4. Idare Mahkemesi
Dosya No :2006/344E. .

Davaci :Onder Pakyiirek

Davali " TMMOB
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Konu :TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararinin iptali davast

Aciklamalar  :Davaci hakkinda verilen disiplin cezasi, TMMOB Yiiksek Onur
Kurulunun 11.11.2005 tarih ve 2005/45 sayili karari ile onanmisti. Onama
kararinin iptali istemi ile dava agilmigtir.

Sonug :Afyonkarahisar Idare Mahkemesi, yetkisiz olduguna bu nedenle
dosyanin Ankara Idare Mahkemelerine génderilmesine karar vermistir. Verilen
karar geregi dosya Ankara 4. Idare Mahkemesinde goriilmeye baglanmugtir. Dava
devam etmekte olup, Birligin konuya iliskin cevaplart mahkemeye sunulmug-
tur.
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4.16. DEMOKRASI, HAK VE OZGURLUKLER MUCADELESINDE
TMMOB

Miihendis-mimar hareketi, 1960’larin ortasindan itibaren, kendi sorunlarinin
temelinde tilkemizde uygulanan disa bagimli politikalarin oldugunu, demok-
rasinin evrensel ilkeleri yagama gecirilmeden halkin temel sorunlarina ¢oziim
bulunamayacagini, barigin demokrasi sorununun éncelikli bir konusu oldugu-
nu ve emekgi siniflarin binlerce yillik miicadelesinin iiriinii olan temel insan
haklarinin demokrasi ve barig ortami igin gerekli ilkeleri ortaya koydugunu
gormiiglerdir. O giinlerden bu yana, TMMOB c¢alismalarinin da temel ilkeleri
bagimsizlik, demokrasi, barig ve insan haklari olmug bir ¢ok etkinlik dogrudan
ya da dolayli olarak bu eksende gerceklestirilmigtir.

TMMOB 38.Dénemde de “bagimsizlik, demokrasi, barig ve insan haklari
talepleri” dogrultusunda ¢alismalarini etkin bir sekilde stirdiirmiistiir. Bu ¢alig-
malarinda giiciinii sadece bagl Odalarindan ve Odalarin orgiitlii tiyelerinden
almigti. TMMOB bu yondeki ¢alismalarin emek ve demokrasi giicleri ile birlikte
yiiriitiileceginin bilinciyle hareket etmeye devam edecektir.

4.16.1. 8 Ekim TMMOB Mitingi
TMMOB Yonetim Kurulu 03 Eyliil 2005 tarihli toplantisinda “Kamuda cali-

san miithendis, mimar ve sehir plancilarinin “licret yetersizligi, dengesizligi ve
caligma alanlarinin yok edilmesi” sorunlarinin yanisira, igsiz miihendis, mimar
ve gehir plancilar ile giderek yoksullasan ticretli galisan tiyelerimiz ve emekli
meslektaglarimizin sorunlarini giindeme tagimak; insanca ve baris iginde yasa-
ma istemlerimizi dile getirmek ve bugiine dek sdylediklerimizi bir kez daha hep
birlikte yinelemek i¢in 8 Ekim 2005 Cumartesi giinii Ankara’da “TMMOB

Mitingi” yapilmasina” kararimni almustir.

Alinan Yonetim Kurulu karart ile birlikte, mitingin organizasyonu igcin Oda-
larimizin temsilcilerinden olugan Miting Diizenleme Kurulu olusturulmug ve
bu kurulun aldig1 bir dizi karar dogrultusunda, mitingin en genis miihendis,
mimar kitlesine duyurulmast ve katilimlarinin saglanmasi icin calismalara
baglanmistir.

Bu ¢ahigmalar kapsaminda; basta Ankara olmak iizere Il Koordinasyon Kurullari-
miz araciligi ile illerde kamuya ait isyerlerinde kitlesel igyeri toplantilari diizenlen-
mistir. Gene Il Koordinasyon Kurullarimiz araciligt ile miting tarihine kadar her
hafta olmak tizere illerde basin ac¢iklamalari/toplantilar gergeklestirilmigtir.

Ayrica, TMMOB Yénetim Kurulu, Istanbul, Diyarbakir, Mersin, Adana, Kirk-
lareli ve Kocaeli'nde miting ile ilgili bolge toplantilarina katilarak tiyelerimizle
biraraya gelmislerdir. TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci,
miihendis, mimar ve sehir plancist milletvekilleri ile tiniversitelerin miihendis-
lik-mimarlik fakiiltelerinin dekanlarina génderdigi mektupla mitinge katilim
¢agrist yapmistir.
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TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci ayrica mitinge katilim
icin gok sayida basin agiklamast da yapmigti. Mehmet Soganct, 14.09.2005 de
«Ureterek Biiyiiyen ve Paylasarak Gelisen Bir Ulkede Insanca ve Barig Icinde
Yasamak Icin 8 Ekim 2005'de Ankara’da TMMOB Mitingi'nde Bulusalim»,

15.09.2005 de «C)zgﬁrlﬁktem Emekten, Demokrasiden ve Baristan Yana Bir
Tiirkiye I¢in 8 Ekim 2005’'de Ankara’'da TMMOB Mitinginde Bulusalim»,
16.09.2005 de «Kamuda Miihendis, Mimar ve Sehir Plancisi Olarak Calisiyoruz
Hakli Istemlerimizin Gerceklesmesini Istiyoruz Sesimizi ve Giictimiizii Duyur-
mak I¢in 8 Ekim'de Ankara’da TMMOB Mitinginde Bulusuyoruz», 17.09.2005
de «Ozellegtirmelere Karsi “Bagka Bir Tiirkiye” Miimkiin Diyen Miihendisler,
Mimarlar ve Sehir Plancilari 8 Ekim’de Ankara’da Buluguyor», 19.09.2005 de
«Oprenciler 26 Kasim’'dan Once, 8 Ekim’de de TMMOB Mitinginde Bizimle
Olacaklar», 20.09.2005 de «i§siz Miihendisler, Mimarlar, Sehir Plancilari
Ankara’ya Yiiriiyor 8 Ekim’de TMMOB Mitingi'nde Bulusuyor», 21.09.2005
de «Emekli Miihendisler, Mimarlar ve Sehir Plancilari 8 Ekim’de Ankara’da
TMMOB Mitingi’nde Sorunlarin1 Anlatiyor», 22.09.2005 de «Bilim Insanla-
r1 Dersliklerden Sonra Simdi de 8 Ekim'de Ankara’da TMMOB Mitinginde
Taleplerini Séyliiyor», 23.09.2005 de «Savasa ve Isgale Karg; Baris, Esitlik ve
Adalet Icin Miihendisler, Mimarlar ve Sehir Plancilari 8 Ekim’de Ankara’da
TMMOB Mitinginde Bulusuyor», 27.09.2005 de «Madenlerin Gergek Sahibi
Halkimizdir diyenler 8 Ekim’de Ankara’da TMMOB Mitinginde» dedi.

8 Ekim’'de Ankara sokaklarinda bagka bir Tiirkiye’nin sarkilart sdylendi. Ure-
terek biiyiiyen, paylasarak gelisen bir tilkede insanca ve baris icinde yagamak
icin yurdun dort bir yanindan gelen binlerce miihendis, mimar ve sehir plancist
Hipodromda toplandiktan sonra, diizenli kortejler olugturarak TMMOB ve
Oda pankartlarinin arkasinda Sthhiye Meydanma yiiriidiiler.

Mitinge liyelerimizin yanisira Ti’lrk~i§, KESK, DISK, TTB, CGD, Halkevleri,
[HD, Diizce Depremzedeler Dernegi, Pir Sultan Abdal Kiiltiir Dernegi, Ciftgi

Sendikalari ile emekten yana siyasi partilerin yoneticileri de katild:.

Saygt duruguyla baglayan mitingde TMMOB Yonetim Kurulu Bagkan1 Mehmet
Soganci bir konugma yapti.

Miting sanat¢t Hilmi Yarayici'nin miizik dinletisi ve katilimcilarin halaylartyla
son buldu.

TMMOB Mitinginin {ilkemizde emekgilerin miicadelesinin “provokasyon”
tehditleriyle bastirilmaya calisildigi, emek orgiitlerinin haklari icin kitlesel
olarak alanlara ¢ikamadigi bir donemde yapilmasi, mithendis, mimar ve sehir
plancilarinin kitlesel olarak bagimsizlik, demokrasi, baris ve insanca yasam
taleplerini yiiksek sesle dillendirmesi, TMMOB Mitinginin dénemsel 6nemini
de ortaya koymaktadir.
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TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci mitingde yaptigi konug-
masinda sunlari soyledi:

“Yiiregimizdeki insan sevgisini ve yurtseverligi; baski, zuliim ve engelleme
yontemlerinin sokiip atamayacaginin bilinci icinde; bilimi ve teknigi emper-
yalizmin ve sémiirgenlerin degil, halkimizin hizmetine sunmak igin, her cabay1
giiclendirerek siirdiirme yolunda inanch ve kararliyiz”

1980’de TMMOB Genel Kurulu'nda Sevgili Bagkanim Teoman Oztiirk bunlari
soyledi. 25 yil sonra, gene bu anlayigla ¢alismalarini siirdiirmekte olan 6rgiitii-
miiziin mitingine hos geldiniz sevgili arkadaglarim.

Bu giin burada bizimle birlikte olan dostlarimiz, dost emek ve meslek orgiitle-
rinin, demokratik kitle érgiitlerinin, siyasal partilerin, bagkanlari, yoneticileri,
tiyeleri hog geldiniz. Sesimiz ve sdztimiiz sizinle giirlegiyor. Bize gii¢ veriyorsunuz,
hos geldiniz.

Degerli mithendis, mimar milletvekillerimiz, buraya bizi alanda dinlemeye geldi-
niz. Bizler bildiginiz sorunlarimizi, bir kez daha burada hep birlikte sdyleyecegiz.
Bunlar1 parlamentoya tagimak artik sizin géreviniz. Cagrimiza uydunuz geldiniz,
bize onur verdiniz, hog geldiniz.

Bu iilkede altiyiizii askin noktada yerlesik miihendislik, mimarlik, sehir planci-
l1g1 boliimlerinin sevgili temsilcileri, bize bilimi ve teknolojiyi anlatanlar, bilim
insanlari, hog geldiniz. Meslegimizin bilimi ve teknolojiyi insanla bulusturan bir
meslek oldupunu sizler gosterdiniz. Onurlu bir meslektir bu dediniz. Insan odakl
bir meslektir bu dediniz. Simdi de igine diisiiriildiigiimiiz duruma bakin. Sizin
sorunlariniz da tiim yurttaslarinki gibi had safhada. Bilim insanlarinin gecim
derdine diisiiriildiigi bir iilkede yastyoruz. Sevgili arkadaslar, bunlar1 bizimle
birlikte sdylemeye geldiniz, hos geldiniz.

TMMOB ve bagli odalarin, odalarimizin subelerinin yonetimlerinde, organla-
rinda, IKK sekreterliklerinde gorev alan sevgili mesai arkadaglarim. TMMOB
ve oda galisanlarimiz, hepiniz hos geldiniz. 70’lerden bu yana onurlu yiiriiytst
ve dik durugu siirdiiren ve bunu siirdiirmeye kararli bir 6rgiitiin bugiin bayra-
gin1 tagtyan sevgili arkadaslarim. TMMOB mitingi yolculuguna ii¢ hafta ¢nce
hep beraber bagladik. Kampanyamuz siiresince TMMOB'nin derdini, derdimizi
herkese duyurdunuz, konugtunuz, kogtunuz, yoruldunuz. Simdi hep beraber bu
keyifli yolculugu bu giin burada tiyelerimizle dostlarimizla birlikte tamamliyoruz.
Iyi ki varsiniz. Hos geldiniz.

Sevgili meslektaglarim. Bu iilkenin aydinlik yiizlii, aydinlik yiirekli insanlari.
Hepinize sevgilerimi sunuyorum. “Sorunlarimiz cogaldr” dediniz. “Ulkenin sorun-
lar1 cogaldy, artik isin icinden ¢ikilmaz halde” dediniz. “Ulkenin bunalimi artik
bizim omzumuza yikiliyor&” dediniz.. “Hep birlikte bulugalim. Derdimizi birlikte
soyleyelim” dediniz. Iste bir aradayiz. Edirne’den, Diyarbakir’dan, Marag’tan,
Trabzon'dan, Aydin’dan, Istanbul’dan, Konya'dan, Izmir'den, Antalya’dan,
Eskigehir’den, Zonguldak’tan geldiniz. Tiirkiye’nin 86 noktasindan buraya,
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Ankara’ya bulugmaya geldiniz. Bu alani 6zgiirlestirmeye geldiniz. Yiireklerinizi
yiireklerimizle birlegtirmeye geldiniz. Hog geldiniz.

Caligma alanlar1 yok edilen sevgili kamu ¢alisan1 arkadaglarim. Yatirimdan,
istihdamdan uzaklagmig bir tilkenin teknik eleman olarak kamuda calisanlari.
Ucret yetersizligi ve dengesizligi icinde bulunan sevgili meslektaglarim. Hosg
geldiniz. Isimiz zor. Siyasal iktidar, kendinden éncekilerin programun siirdiiriiyor.
IMF ve Diinya Bankasinin programini siirdiiriiyor. “Bu programda yatirim yok.
Bu programda 6zellestirme var. Bu programda pastanin biiyiigii ranta ve borca
gider. Bu programda kamuda teknik elemana ihtiya¢ yok. Sen 600 dolardan
fazla etmezsin. Sen bu tilke icin, kamu icin gereksiz birisin.” Siyasal iktidar boyle
diyor. Sevgili Kamu ¢aligani meslektaslarim. “Bizi gdzden cikaran siyasal iktidari,
biz de gdzden cikardik” demeye geldiniz. Hos geldiniz.

[ssiz mithendis, mimar, sehir plancist arkadasim. Bu iilkede yillardir uygulanan
vahsi kapitalizmin uygulamalaridir seni igsiz birakan. Bu giin 270.000 e ulagan
liye sayimizin %25i, yani yetmisbini igsiz ya da meslek dis1 iglerde ¢alistyor. Bu
tilkede krizler &nce bizi vuruyor, bu iilkenin 6zellestirmeleri 6nce bizi vuruyor.
Ama biz sorunlarimizin ¢dziimii igin, igsizligimizin ¢oziimii igin biliyoruz ve
soyliiyoruz: “kurtulug yok tek bagina ya hep beraber ya hic birimiz.”

Sevgili Ogrenciler, bu iilkenin ve drgiitiimiiziin gelecegi olan benim giizel arka-
daglarim. Bu 6rgiit size asla yalan sdylemeyecektir. Iyi ki varsiniz. 26 kasimdan
once bir kez de bu alanda “Yagasin Bilimsel, demokratik, 6zerk tiniversite mii-
cadelemiz” demege geldiniz. Hog geldiniz. Bize gii¢ getirdiniz.

Bu 6rgiitiin yillardir omurgasini dik tutan, simdi emekli olan, ya da emekli edilen
arkadaglarim. Emekli miihendis, mimar, sehir plancilari, hepiniz hos geldiniz.

Sevgili dostlar,

Diinya kiiresellesmenin yikict etkisi ile sekilleniyor. Sermayenin sinirsiz hare-
ketliligini ifade eden kiiresellesme ¢aginda, sermaye fiili ve ideolojik olarak
yagamin biitiin gézeneklerinde tahakkiim kuruyor. Kiiresellesme ile diinya kaos
ortamina siiriikleniyor; tilkeler, bolgeler, sehirler, mahalleler arasindaki eitsizlik-
ler giin gegtikge artiyor. Yoksulluk, aglik ve igsizlik yayginlagiyor. Siddet giinliik
yagamin her noktasinda boy gosteriyor. ABD Ortadogu’yu kan goliine cevirdi,
isgal derinleserek devam ediyor. Uygulanan neo-liberal politikalar diinyay1 bir
karabasana siiriiklityor. Ideolojilerin sonu, kapitalizmin sonsuzlugunun ilan edil-
digi dénemde, egemenlerin tiim diinyaya sundugu refah, demokrasi ve dzgiirliik
vaadini; yoksulluk, savas, issizlik ve aglik yalanliyor.

Tiirkiye'nin kiiresellegme siirecine eklemlenmesi ‘Tiirkiye cag atliyor’ sdzleri ile
baglamigti. Gercek olan ise Tiirkiye'nin ¢ag atladigi degil, diinyay1 sermayenin
ihtiyaclarina uygun olarak yeniden diizenleyen ‘kiiresellesme cagina’ eklem-
lenmesiydi. Sermayenin diinyay1 igsellestirdigi, sinirlari, kurallar1 kendi lehine
ortadan kaldirdig, biitiin alanlara etkin ve dogrudan miidahale ettigi bir donem
Tiirkiye'de de yaganmaya basladi. Tiirkiye acisindan son dénem yapilan yasal
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diizenlemeler bu durumun son hamlesi olarak gergeklesiyor. Bir yandan kamu
hizmetleri parali hale getirilirken, diger yandan da kamu kurumlarinin miilkiyeti
sermayeye devrediliyor. Yasanan durum ‘sermaye lehine bir déniigiimii ifade
ediyor’. Ozellegtirmenin ve ticarilestirmenin yaratacag toplumsal sonuglar ¢ok
derin olacak. Uzun yillardir uygulanan IMF ve Diinya Bankasi politikalariyla
yoksullagan halk; bu uygulamalarla egitim, saglik gibi en temel insani haklar-
dan bile yararlanamayacak duruma gelecek, yoksulluk derinlesecek, toplumsal
diglanma yayginlagacak.

Uretimin yerini finans hareketlerinin aldigy, sosyal devletin ortadan kaldirildigs,
devlet-yurttas iliskisinin sermaye-miisteri iligkisi olarak yeniden tanimlandigi,
tiim hizmetlerin parali hale getirildigi giiniimiizde, yasam giin gectikce
giivencesizlesiyor.

Tiirkiye'nin politik yonelimlerinden, calisanlarin ticretlerine kadar her sey IME
Diinya Bankasi ve AB ile kurulan iliskiler ¢ergevesinde belirleniyor. Finans
kapitalin ihtiyaglarini karsilamaya yonelik hazirlanan biitce, rant, faiz ve dig
bor¢ 6demeye endeksleniyor. Ekonomik istikrar, biiyiime, enflasyonun tek ha-
neli rakamlara inmesi gibi siirekli giindemde olan gelismeler halkin yagamina
yansimiyor. Hiikiimet kamu calisanlar ile yaptig1 toplu goriismelerde sefalet
ticretinde 1srar ediyor. IMF’ye verilen sozlerin digina cikilamayacag: ifade ediliyor.
AB kendi icinde tarimi desteklerken, Tiirkiye'den tarima destegi ¢ekmesini,
tarim alanlarinin kisitlanmasini istiyor. 2005-2006 yili 6zellestirmeler yili olacak
diyen siyasal iktidar, Tiirkiye'nin en ¢nemli kamusal varliklarini ‘parayr veren
diidiigii calar’ aymazlhigi ile satiyor. Biitiin bu politikalar Tiirkiye'de yasanan
déniigiimiin yoniinii gdsteriyor.

Bu durumdan miihendisler, mimarlar ve sehir plancilart da olumsuz etkileniyor.
Bizler tiretime, yatirima dayali bir ekonomik modelin, yani gelismenin énemli
yapi taglartyiz. Bilim ve teknolojiyi toplumsal yararin hizmetine sunan bizlerin
yagam diizeyleri, toplumsal yarari gz ardi eden, sermayenin giivenilirligi ve
kar1 i¢in diizenlenmis rant ekonomisi iginde eriyor. Rant ekonomisinin yarat-
ug1 plansizlik ve karmasa icinde bizlerin yasam kogullarinin yaninda, mesleki
kimliklerimiz de erozyona ugruyor.

Sevgili dostlar,

Sermayenin ¢ikarlari igin yiiriitilmeye caligilan bu degigim projesine karst
emek ve demokrasi giiglerine, emekten yana bir segenegi hayata gecirmek icin
miicadele etmek diigtiyor. Asil olan iste budur.

TMMOB buradan bu alandan siyasal iktidar1 uyartyor:
Kamu hizmetlerinin parali hale getirilmesi uygulamalari terk edilmelidir.

Egitim, saglik gibi en temel insan hakk1 olan hizmetler herkes icin ulagilabilir,
nitelikli ve parasiz olmalidir.

Ulkemizin kaynaklarin, kamusal ve toplumsal hizmetleri ticarilestirerek kiiresel
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sermayeye birer kar alan1 olarak acan biittin uluslararasi anlagmalar iptal edil-
melidir.

Ranta, faize, borg ddemelerine odaklanan degil, halkin ihtiyaclarini gézeten bir
biitce diizenlenmelidir.

Ozellestirmeler durdurulmalidir.

TELEKOM, TUPRAS ve diger ézellegtirilen kurumlarmn satigt iptal edilmeli-
dir.

Biz Ozellestirmelerin daha ¢ok yoksulluk ve daha ¢ok issizlik demek oldugunu
biliyoruz.

Finans kapitalin hareketliligine birakilmig ekonomik gelisme yerine, iiretime ve
yatirima dayali ekonomik model hayata gegirilmelidir.

Asgari ticret yoksulluk sinirinin tizerine gekilmelidir.
[ssizleri giivence altina alacak sosyal uygulamalar hayata gegirilmelidir.

Kamu ¢alisanlarmin sozlesmeli personel uygulamast ile giivencesizlestirilmesi,
sefalet ticretine mahkum edilmesi uygulamalari terk edilmelidir.

Orgiitlenme hakkinin éniindeki engellerin kaldirilmast hemen gimdi
saglanmalidir.

Kamu caliganlarina yillardir verilmeyen hak ettikleri pay verilmelidir.
25 yillik Kamu ¢aligant meslektaglarimizin aylik ticretleri 2000 $ yapilmalidir.

Kamu ¢aliganlar1 arasinda rekabet ortami yaratarak etkin calismalarini énleyen
ticret dengesizligi giderilmelidir.
Calisma yagaminda cinsiyet ayrimciligi dnlenmelidir

s giivencesinin yok edilmesini saglayacak ve ¢alisma kosullarint belirsiz hale
getirecek, kiiresel istemlere odakli Kamu Personel Rejimi Yasast ¢aligmalarina
son verilmelidir.

Emeklilerin aclik sinirinda olan maaslari insanca yagsanacak diizeye
cikarilmalidir.

Kamuda ¢aligirken alinan tazminatlar ve ek 6denekler emeklilige
yansitilmalidir.

Emeklilik yaginin yiikseltilmesi, emeklilik ayliklarinin diigiiriilmesi, primlerin
siire ve miktarinin artirilma girigimlerinden vazgecilmelidir.

Ogretim iiyelerinin, bilim insanlarmin ekonomik, sosyal ve mesleki sorunlar
coziilmelidir.

YOK tiim kurumlariyla kaldirilmals, tiniversitenin biitiin bilesenlerinin yonetim
ve karar siirecine katilmalart saglanmalidir.

Universiteler Universite Bilesenlerinindir!
Biz Esit, Parasiz, Demokratik, Bilimsel Egitim Istiyoruz!

Biz iiretimden ve sanayilesmeden hizla uzaklagtirilan tilkemizin, yeniden tiretim,
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yatirim, istihdam ve hakca boliigiim temelinde politikalara dondiiriilmesini
istiyoruz.

Biz toplumsal esitsizligin her diizeyde yayginlasmis olmasina karsi, adalet ve
esitlik istiyoruz.

Biz kiiltiirel kimliklerin bask: altinda tutularak yok sayilmasina, her diizeyde
milliyetciligin kigkirtilmasina, siddetin ¢oziim yolu olarak sunulmasina kars,
sorunun demokrasi ve kardeslik temelinde ¢oziimiinden yana taraf oldugumuzu
ifade ediyor, barig icinde bir arada yagama istiyoruz.

Biz, Tiirkiye'nin IMF ve diger uluslararasi kurumlar eliyle yonetilmesine karst,
halkin her diizeyde yonetimi katilmasini, iilke yonetiminde halkin soz, yetki
ve karar sahibi olmasini savunuyoruz. AB ile pazarliklar arasina sikismig bir
demokratik acilimi1 degil, gercek demokrasi istiyoruz.

TMMOB, AB miizakere siireci ile ilgili her tiirlii iligkiyi ve tartigmayr yakin-
dan takip etmektedir. TMMOB, meslek alanlari tizerinden tilke gerceklerini
tanimlayarak, gerek tiyelerimizin haklari ve ¢ikarlart dogrultusunda, gerekse de
emekten ve halktan yana uygulamalarin yagama gecirilmesi dogrultusunda AB
ile miizakere siirecini, bir miicadele siireci olarak algilamaktadir ve TMMOB,
bunun gereklerini yapmaya kararlidir.

TMMOB, Savasa kargt ses ¢ikaranlari, Diinya halklarinin vicdani ile Bush ve
cetesini yargilayanlari, 1 Mart'ta emperyalizme celme takanlari, Savagsiz bir
diinya igin miicadele edenleri, Cocuklar 6lmesin seker de yiyebilsin diyenleri,
Savagin acisini en derinden hissedenlert, Ulkede, bolgede, diinyada baris iste-
yenleri sevgiyle selamlamaktadir.

Biz diin oldugu gibi bugiin de, diinyada ve tilkemizde yagananlara seyirci kalmiyo-
ruz. Savasa kargt barigi, esitsizlige karsi adaleti, siddete kargi kardesligi, somiiriiye
kars1 emegi savunmaya, bagka bir Ttirkiye ve bagka bir diinya miicadelesinde
onurlu ve dik yiirtytistimiizii siirdirmeye kararliyiz.

TMMOB diyor ki;

“Sermaye kendi imgesinden bir diinya yaratiyor”. Emek ve demokrasi giicle-
rine diigen, sermayenin yarattigi igsizligin, yoksullugun, savasin, sémiiriiniin
diinyasina karsi, emekten, barigtan, adaletten, dzgiirliikkten ve demokrasiden
yana bagka bir Tiirkiye'yi ve bagka bir diinyay1 kurmaktir. Gelecek ona sahip
cikan ellerle sekillenecektir. Bagka bir diinya yaratma umudu ve inanct; bizim
ellerimizde bagka bir diinyanin kurucu iradesine doniisebilir.

Sevgili dostlar,

Sermayenin yagama tiim giictiyle saldirdigi, emperyalistlerin diinyay1 savagla
sinadit bu dénemde bize diisen bir olmaktir, umudu diri tutmaktir, kavgada
birlikte olmaktir. Sen yoksan bir eksigiz. Bagka bir Tiirkiye, bagka bir Diinya igin
sen de katil, ellerimizi birlestirip emegin ve dzgiirliigiin Tiirkiye’sine uzanalim.

“Kurtulug yok tek basina, Ya hep beraber, ya higbirimiz”
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4.16.2. TMMOB imza Kampanyasi

8 Ekim 2005 tarihinde yapilan TMMOB Mitinginden sonra, miihendis, mimar
ve sehir plancilarinin “tcret yetersizligi ve dengesizligi” ile “caligma alanlarinin
yok edilmesi” sorunlarinin giindeme taginmasi amaciyla tiyelerimiz arasinda bir
imza kampanyasi baglatilmasi kararlagtirilmistir.

2005 Kasim ayinin bagindan, 2005 Aralik ayinin sonuna kadar siiren imza kam-
panyast ile ilgili TBMM Baskanligi’'na iletilmek iizere hazirlanan onbinlerce
imza metni Odalarimiz araciligi ile yurt capinda dagitimi yapilarak tiyelerimize
ulagtirilmistir.

Il Koordinasyon Kurullarimiz tarafindan illerde, kampanya ile ilgili duyuru,
tanitim galismalar yiiriitiilmistiir.

Kampanya bitiminde, tiyelerimiz tarafindan imzalanan 20.000’ni agkin dilekge,
28 Aralik 2005 tarihinde TBMM'ne teslim edilmistir.

TMMOB 6niinde toplanan TMMOB ve Odalarimizin ve Subelerinin yonetici
ve liyelerinden olusan yaklagik 150 kisi TMMOB pankarti arkasinda TBMM’ne
yiiriiyerek dilekgeler teslim edilmistir. Dilekgelerin tesliminden énce TBMM
Dikmen Kapist 6niinde TMMOB yénetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci
basin agiklamasi yapmugtir.

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkan1 Mehmet Soganci basin agiklamasinda sunlari
soyledi:

“Gegen yil, ikibindérdiin son giinlerinde yayimladigimiz mesajda “2005 Yeni Bir
Yil Olsun” demistik. “IKIBINBES Emperyalizm ve onun yerli isbirlikcilerinin ve
cok uluslu sirketlerin, kiiresellesme adi altinda olugturduklart mekanizmalarla,
halkimizin daha ¢ok igsizlige, pahaliliga ve yoksullagmasina dogru gidisinin 6nii-
ne gecildigi, Serbest Piyasa Ekonomisi adi altinda hirsizlik, soygun ve riigvetin
hakim oldugu rant ekonomisinin, iiretim ekonomisine cevrildigi,

Ozellestirme adi altinda yagma ve talanin olmadigi, Cok uluslu sirketlerin
yapilarini giiclendirerek, bize benzer tilkeler gibi tilkemizin de somiirgelestiril-
mesini saglayan her tiirlii anlasmanin yok edildigi, Miihendislerin, Mimarlarin
ve Sehir Plancilarinin tilkemiz ve halkin ¢ikarlari icin tirettikleri plan, proje ve
programlarin iilkeyi yonetenlerce tersine gevrilmedigi,

Meslek alanlarimizda issizligin korkung boyutlarda olmadig,

Miihendislerin, mimarlarin ve sehir plancilarinin iilke giindeminde gozden ¢i-
karilmadigi, Yonetilenlerin, yonetime katilimina yonelik araglart diglayan Sozde
Demokrasinin yerine Gercek Demokrasinin yagama gegirildigi,

Ulkemizin demokratiklesmesi yoniinde diigiince ve drgiitlenme ozgiirliiklerinin
oniindeki tiim engellerin kaldirildig,
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Yeralt1 ve yertistii kaynaklarimizi emperyalizme, ¢ok uluslu sirketlere ve onun
temsilcilerine peskes ceken, iilke ekonomisini, siyasetini, kiiltiiriind, tariminu,
ormanint, sanayisini ve sonucta devleti bagimli hale getiren, darbecilere ve geriat
Ozlemcilerine 6diin veren tiim yapilarin yok edildigi, Toplumsal degerlerin ¢ne
cikarildigy, kiiltiiriin arabesklesmedigi, iskencenin, yargisiz infazlarin, savagin ve
oliimlerin olmadigi, Cetelerin, rantgilarin, barig diismanlarinin, mafya liderleri-
nin, uyusturucu kagakgilarinin, riigvetcilerin, katillerin toplumun en saygideger
kesimleri olarak anilmadigy, Ozgiirliik ve barig riizgarlarinin tiim tlkeyi ve diin-
yayt etkisi altina aldig1 Yeni Bir Yil Olsun” demistik. Ama olmadi.

Siyasal iktidar kendinden 6ncekiler gibi, yiiziinii IMF ve Diinya Bankasina
cevirdi, en dogal insan haklarinin elde edilemedigi bir siirece bizi yoneltti.

8 ekim TMMOB mitinginde, bu tilkenin miihendisleri, mimarlari, sehir plan-
cilari, orgiitleri TMMOB eliyle siyasal iktidar1 uyardi. Yetmedi.

17 Aralikta TMMOB, DISK ile, KESK ile, TTB ile birlikte diizenledigi Ankara
mitinginde bir kez daha siyasal iktidar1 uyardi. Yetmedi.

Simdi tiyelerimizden topladigimiz onbinlerce imzali yazilarimizla bir kez daha
uyartyoruz: Tutulan yol, yol degildir. Biz, bu tilkenin miihendisleri, mimarlari,
sehir plancilart bu tilkede yasananlara itiraz ediyoruz. Bu biitge bizim biitgemiz
degildir. Bu yagam bizim kabul edebilecegimiz bir yasam degildir. Biz, bagka bir
diinya, bagka bir Ttirkiye, bagka bir yagam miimkiin diyoruz.

Siyasal iktidari bir kez daha topluca uyartyor ve derhal, hemen, simdi taleplerimizi
yerine getirmeye ¢agiriyoruz.”

TBMM Bagkanligi'na teslim edilen imza kampanyast metninde gu talepler yer

aldu:

“Ulkemizin kalkinmasi ve toplumumuzun gelismesinin esast olan, iiretime ve ya-
tirrma dayali bir ekonomik modelin 6nemli yap1 taslart olmamiza karsin, yillardir
coziilemeyen sorunlar yumagi icinde bilimi ve teknolojiyi insanla bulusturmaya
devam eden, onurlu bir meslegi onurlu bir sekilde yiiriiten, sorunlarimnin toplu-
mun sorunlarindan ayri tutulamayacaginin bilincinde olan ve cagdas, bagimsiz,
sanayilesmis, kalkinmig, demokratik bir Tiirkiye'de insanca ve baris icinde bir
yasamin gerceklesmesine calisan, TMMOB'’ye bagli Odalarin iiyeleri olan

Miihendisler, Mimarlar, Sehir Plancilar1 Olarak;

Uretimden ve sanayilesmeden hizla uzaklagtirilan iilkemizin yeniden iretim,
yatirim, istihdam ve hakga béliigiim temelinde politikalarla yonetilmesini, Ulke
yonetiminde halkimizin soz, yetki ve karar sahibi olmasini, Ranta, faize ve borg
ddemelerine odaklanan degil, halkin gereksinimlerini gézeten bir biitge olug-
turulmasint, Ulkemizin kaynaklarini, kamusal ve toplumsal hizmet alanlarin
ticarilegtirerek kiiresel sermayeye birer kar alan1 olarak agan biitiin uluslararast
anlagmalarin iptal edilmesini, Sosyal Devlet ve Sosyal Adalet ilkelerinin yagama
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gecirilmesini, Calisma alanlarimizin yok edilmemesini, Ozellestirmelerin durdu-
rulmasini ve 6zellestirilen kurumlarin satisinin iptal edilmesini,

Yatirimct kamu kurumlarinin kapatilmamasini, Grevli toplu sézlesmeli sendikal
haklarimizin saglanmasini, Kamu hizmetlerinin parali hale getirilmesi uygu-
lamalarinin terk edilmesini, Egitim ve saglik gibi en temel insan hakk: olan
hizmetlerin herkes icin ulagilabilir, nitelikli ve parasiz olmasini, Asgari ticretin
yoksulluk sinirinin tizerine gekilmesini, Kamuda ve 6zel sektorde ¢aligan meslek-
taglarimizin ticretlerinin insanca yasanacak diizeye gikarilmasini, Haksiz rekabet
ortami yaratan {icret dengesizligi sorununun derhal ¢oziilmesini, Baski, siirgiin,
kiyim ve siyasi kadrolasma uygulamalarina derhal son verilmesini, Universitelerin
demokratik, 6zerk ve bilimsel olmasini, Bilim insanlarinin ekonomik, sosyal ve
mesleki sorunlarinin ¢oziilmesini, Calisma yagaminda cinsiyet ayrimciliginin 6n-
lenmesini, Emeklilerin aglik sinirinda olan maaglarinin insanca yaganacak diizeye
cikarilmasini, Emeklilik yaginin yiikseltilmesi, emeklilik ayliklarinin diigiirtilmesi,
primlerin siire ve miktarinin artirilma girisimlerinden vazgecilmesini, Igsizleri
giivence altina alacak sosyal uygulamalarin yagama gegirilmesini, Kamu Personel
Rejimi Yasasi Tasarisinin derhal giindemden cikarilmasini, Mesleki kimligimize
yabancilasmamayi, Ureterek biiytiyen ve paylasarak gelisen bir tilkede, baris ve
kardeslik icinde, 6zgiirce ve insanca yagsamayi,

Istiyoruz.”

4.16.3. TBMM’ne Yuruyus

TMMOB Yonetim Kurulu'nun 24 Subat 2006 tarihli toplantisinda aldig
“TBMM giindeminde bulunan, ek ¢demesi olmayan kurumlarda ¢aliganlara
yapilacak 6demeye iligskin yasa tasarisina kargi etkinlikler yapilmasi” karari
dogrultusunda; kamuda ¢aligan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin ticret
yetersizligi ve {icret adaletsizligine yonelik hakli taleplerini igeren dilekce 07
Mart 2006 giinit TMMOB ve Odalarin ve Ankara Subelerinin yoneticileri ve
tiyelerinin katilimryla kitlesel olarak TBMM’ne teslim edilmistir.

Bunun i¢in, TMMOB 6niinde toplanan yaklagik 500 kisiden olugan miihendis,
mimar ve sehir placist TMMOB pankarti arkasinda toplanarak TBMM’ne yii-
riimiigtii. TBMM Dikmen Kapist 6niinde bir basin agiklamasi yapan TMMOB
Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci sunlari soyledi:

“Siyasi iktidar, 2002 secimlerinden sonra acikladigi “Acil Eylem Plan1” ile, ka-
muda benzer statiiler arasindaki ekonomik ve sosyal farkliliklarin giderilmesi
amacityla iicret sisteminin sadelegtirilerek mevcut dengesizligin giderilecegi
vaadinde bulunmustu. Aradan gecen siirede bir iyilestirme yapilmadigi gibi,
cikarilan cesitli yasalarla onalti kurum ¢aliganina ek 6demeler getirilmis, ticret
dengesizligi daha da artirilmustir.
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Bu siiregte, gesitli gerekgelerle ek 6deme alamayan yaklagik 1.400.000 kamu
calisanina “denge tazminat1” adiyla 2006 yili icin toplam 80 YTL ek ¢deme
yapilmasini 6ngéren yasa tasarisi, bu giin TBMM giindemindedir.

=)

TMMOB; “iicret yetersizligi ve dengesizligi” sorununu gidermeye yonelik giri-
simleri “ilke” olarak olumlu bulmaktadir. Ancak yasanan siire¢ ve hazirlanan
tasart bu amaca hizmet etmemektedir.

TMMOB yaptig1 saptamalar 1s131nda kamuoyunu ve ilgilileri uyarmaktadir.

- Aclik sinirt ile yoksulluk sinirt rakamlart arasinda sikisan ticretlerimiz, 2006
yilt igin yapilan yillik % 5’lik genel zamla “insanca yasanabilir bir diizey”e gel-
memistir. Bu nedenle, oncelikle, ticret yetersizligini giderecek diizenlemeler
giindeme getirilmelidir.

- Gerekgesinde “.. kamu kurum ve kuruluglarinda istihdam edilen bazi personelin
mali haklarma iligkin diizenlemelere yer verilmistir” denilen Tasarida, mithendis,
mimar ve sehir plancilarina yonelik yeterli diizenlemeler yapilmamustir.

- Tasart ile getirilen 6denekler, yeterli degildir.

- Tasarida, ayn1 unvanla ayni igi yapan miihendis, mimar ve sehir plancilar
arasindaki ticret dengesizligi giderilmemekte, aksine artmaktadir.

- Tasarida yeni kurumsal farkliliklar yaratilarak ¢alisma barist bozulmaktadir.

- Tasarida ek 6zel hizmet tazminatinda ayricalik getirilen {i¢ kurumda caliganlarla,
Temmuz 2005’te ayni galisma kosullarinda aynt ticreti alan Tarim ve Kéyisleri
Bakanligi, MTA Genel Miidiirliigi, Elektrik Isleri Etiit Idaresi, Iller Bankas,
Il Ozel Idareleri, Belediyeler gibi kurumlarda ¢aligan miihendisler, mimarlar,
sehir plancilari, esitlik ilkesine aykiri sekilde bu diizenlemenin diginda tutul-
maktadir.

- Siyasi iktidar tasarida tercihini kullanirken bazi kurumlardaki miihendis, mimar
ve sehir plancilarini tasart kapsaminda kismi olarak degerlendirirken, digerlerini
neye gore kapsam disinda tuttugunu belirtmemektedir..

- Tasart ile, “Agik ¢alisma mahallerinde fiilen ¢alisma” 6lgiitiine gore verilecek
ek ddemelerin, kurumsal tazminat 6denmesi halinde verilmeyecegi belirtilerek,
miihendis, mimar ve gehir plancilarinin tiretim siirecinden cekilmesine zemin
hazirlanmaktadir.

Bu tespitlerle TMMOB, kamuda galigan miihendis, mimar ve sehir plancist
tiyeleri adina diyor ki:

- Kamuda caligan 25 yillik meslektaslarimizin iicretleri 2000 Dolar diizeyine
cikarilmalidir.

- Ayn isi farkli kurumda yapanlar ayni diizenlemeye tabi olmalidir.

- “Esit ise esit ticret” verilmelidir.

- Kamu gorevlileri arasinda ayrimcilik yapilmadan, getirilecek ek tazminatlardan
tiim miithendis, mimar ve sehir plancist kamu ¢aligani yararlanmalidir.
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- Meslektaglarimiz arasinda rekabet ortami ve huzursuzluk yaratacak sekilde
farkli kurumlara saglanacak “6zel” avantajlar ortadan kaldirilmalidir.

- Tasaridaki “ek 6zel hizmet tazminati” kapsaminda, halen 125 puan alan genis
kesimin tiimiine ayrimsiz 100 YTL artig yapilmalidir.

- Miihendislik hizmetinin niteliginin yalnizca “arazi-biiro” ayrimu ile 6lgiileme-
yecegi her kes tarafindan bilinmelidir.

- Yatirim 6deneklerin kisildigi ve araziye gitmenin neredeyse olanaksiz duruma
geldigi bir siirecte, “acik caligma mahallerinde fiilen ¢aligma” gibi herhangi bir
kisitlama konulmaksizin tiim miihendis, mimar ve sehir plancilari “ek arazi
tazminati”ndan yararlanmalidir.

- Arazide ¢aligan meslektaglarimizin ekonomik sorunlari, yeterli diizeye ¢ikari-
lacak giindeliklerle ¢oziilmelidir.

- Kurum ayrimi yaratilmaksizin, tiim kurumlardaki miihendis, mimar ve sehir
plancilarina tasarida yer alan 200 YTL “ek ¢deme” yapilmalidir..

- Ongoriilen iicret iyilestirmeleri emekli meslektaglarimizin iicretlerine de
yansitilmalidir.

- Miihendislik hizmetlerini devletin asil hizmetleri arasindan ¢ikararak getirile-
cek sozlesmeli statii ile caliganlarin is giivencesiyle birlikte sosyal haklarini da
ortadan kaldiracak “Kamu Personel Yasas1” Tasaris1 Taslagi, TBMM giindemine
gelmeden TMMOB'nin taleplerini icerecek sekilde degistirilmelidir.

Siyasal iktidar1 8 Ekim mitinginde binlerce tiyemizle birlikte Sthhiye’den uyardik.
Yetmedi. 28 Aralik’ta onbinlerce tiyemizin imzali dilek¢esini TBMM ne ilettik
Algilanmadr. Siyasal iktidarm IMF ve Diinya Bankasma endeksli tuttugu yol,
yol degildir.

Biz, bu tilkenin miihendisleri, mimarlari, sehir plancilari bu iilkede yagananlara
itiraz ediyoruz. Yillik % 5 ticret artigt getiren bu biitge bizim biitgemiz degildir.
Kamuda ticret dengesizliklerini gidermeyip, aksine daha da artiran bu tasar1 bizim
tasarimiz degildir. Bu yagam bizim kabul edebilecegimiz bir yagam degildir. Biz,
bagka bir diinya, bagka bir Ttirkiye, bagka bir yagam miimkiin diyoruz.
TMMORB bu siirecte yeni dengesizliklerin yaratilmamast icin siyasal iktidari bir
kez daha tiyeleri ile birlikte topluca uyariyor. TMMOB, siyasal iktidar: derhal,
hemen, simdi, taleplerini yerine getirmeye ¢agiriyor.

Biz biliyoruz: Kurtulug Yok Tek Basina, Ya Hep Beraber Ya Hig Birimiz.”

Basin agiklamasinin ardindan dilekgelerimiz TBMM Bagkanligi'na ve TBMM’nde
grubu bulunan siyasi partilerin Grup Baskanvekilliklerine iletilmistir. Dilekcede
su talepler yer aldi:

“Siyasi iktidar, 2002 secimlerinden sonra acikladigi “Acil Eylem Plani” ile, ka-
muda benzer statiiler arasindaki ekonomik ve sosyal farkliliklarin giderilmesi
amacityla ticret sisteminin sadelegtirilerek mevcut dengesizligin giderilecegi
vaadinde bulunmustu. Aradan gecen siirede bir iyilestirme yapilmadigi gibi,
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cikarilan gesitli yasalarla 16 adet kurum personeline ek ¢demeler getirilmis,
ticret dengesizligi daha da artirilmugtir.

4688 sayili Yasa geregi 15-29 Agustos 2005 tarihlerinde gergeklesen 2006 yilina
iligkin kamu emekgileri toplu goriigme siirecinde taraflarca imzalanan “uzlagma
metni”nde yer alan ve cesitli gerekcelerle ek deme alamayan memurlara “denge
tazminat1” adiyla 2006 yili igin toplam 80 YTL ek 6deme yapilmasini éngéren
yasa tasarist; yasada belirtilen 3 aylik siireyi oldukga asan bir siire sonra siyasi
iktidarca hazirlanmug, Plan ve Biitce Komisyonu'nda 3 Mart 2005 tarihinde
yapilan degisikliklerle birlikte TBMM giindemine gelmistir.

)

TMMOB; “iicret yetersizligi ve dengesizligi” sorununu gidermeye yonelik tim
girisimleri “ilke” olarak olumlu bulmakta birlikte, yaganan siirecin bu amaca
yeterince hizmet etmedigini gérmekte ve agagidaki taleplerinin yerine getiril-
mesini beklemektedir.

DURUM SAPTAMASI

1. Aclik sinirt ile yoksulluk sinirt rakamlart arasinda sikisan ticretlerimiz, “uz-
lagma metni” geregi yapilan yillik % 5’lik genel zamla insanca yaganabilir bir
diizeye ¢tkmamugtir.

2. Uzlagma metninde yer alan ve uygulanabilmesi yasal diizenleme gerektiren
konulara iliskin hazirlanan “Degisik Adlar Altnda Ilave Odemesi Bulunma-
yan Memurlara ve Sézlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmast le Bazi Kanun
ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
Tasarist”nin Plan ve Biitge Komisyonu'nda goriistilmesi sirasinda, TMMOB’a bir
cagri yaptlmamustir. “Katilimcilik” ilkesinin her alanda ve her asamada yagama
gegirilmesi igin, Komisyon goriigmelerine TMMOB’un da ¢agrilmasi gerektigini
belirtmek istiyoruz.

Ayrica, miihendis, mimar ve sehir plancilarinin “Gicret yetersizligi ve dengesizligi”
ile “galigma alanlarmin yok edilmesi” sorunlarinin giindeme taginmast amaciyla
28 Aralik 2005 tarihinde TBMM'ne teslim ettigimiz “Bu Ulkede Yagananlara
[tiraz Ediyorum” baglikl 20.000’ni agkin tiyemizin imzaladigi dilekcedeki talep-
lerimizin dikkate alinmadigini da belirtmek istiyoruz. Bu baglamda, meslegimizi
ve meslektaglarimizi ilgilendiren her konuda TMMOB'un goriiglerinin alinmasini
bir kez daha talep ediyoruz.

3. Maliye Bakanligi'nca hazirlanan tasarinin icerigi oldukca karmasik olup,
yapilan degisikliklerle birlikte ne getirdigi yeterince anlagilamamaktadir. Belir-
lemelerimize gore yapilan diizenlemeler ve sonuglari sdyledir:

Yaklagik 1.400.000 adet memuru kapsayan Tasartya gore; tiim miihendis, mimar
ve sehir plancilarina ilk alti ay i¢in 40 YTL, ikinci alti ay igin 40 YTL daha
eklenerek 80 YTL 6deme yapilacaktir.

Plan ve Biitge Komisyonu Raporu dogrultusunda yaptigimiz hesaplamalara gore;
Ozel hizmet tazminatinin “% 145’'den % 155’e gikarilmasi” ve diger dilimlerin
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10 puan artirilmast durumunda, aylik artis 40 YTL olacaktir. Halen kurumlarda
calisan proje miithendislerinin ¢goguna uygulanan puan 125’tir. Bu puanin ayrim
yapilmadan tiim miihendis, mimar ve sehir plancilart icin 150 olarak hesaplan-

mast halinde aylik artig 100 YTL olacaktir.

Miihendis, mimar ve gehir plancilarina 6édenecek tazminatlarin, yalnizca
“acik calisma mahallerinde fiilen calisma” kosuluna baglanmasi, giderilemez
haksizliklara yol agmaktadir. Tasar ile getirilen aylik artig 20 YTLdir. “Acik
calisma mahallerinde fiilen ¢alisan” tanimlamastyla yillardir arazi tazminatlar
kesilen kamu caligan1 miihendisler, mimarlar ve sehir plancilari, Tasarida yer
alan ayni 6lgiitle uygulamanin disinda tutulmak istenmektedir. Ciinkii; gerekli
arag-gerecten yoksun kurumlarda araziye gitmek neredeyse olanaksiz duruma
gelmistir. Tazminattan yararlanmak {izere acitk mahal kapsamina girmek igin
yapilan uygulamanin kamuya daha fazla ek kiilfet getirdigi de bilinmektedir. En
onemlisi, hizmetin niteliginin yalnizca “arazi-biiro” ayrimi ile dlciilemeyecegi-
dir. Bu nedenle, arazi gérevine hazir olmak ddeme yapilmast igin yeterli neden

olarak kabul edilmelidir.

Ayrica, kurumsal tazminat ddenmesi halinde “agik ¢aligma mahallerinde fiilen
caligma” olgiitiine gore ek ddeme verilmeyecegi belirtilerek, mithendis, mimar
ve sehir plancilarinin tiretim siirecinden ¢ekilmesine zemin hazirlanmaktadir.

AY HESAPLAMA ALACAK ORTALAMA | GRUPLARA GORE
Kisi UCRET TOPLAM ODEME
YTL/AY YTL/AY

Merkez | Arazi DSI
Ocak - Temmuz 40x12= 480 Tiim 40 40 40 40
(40 YTL)
Temmuz-Arahk 40x6=240 Tiim 20 20 20 20
(+40 YTL)
Ozel Hizmet |[10x4x12= 480 Tiim 40 40 40 40
Tazminat
(10 Puan)
Arazi Tazminati 5x4x12= 240 Arazi 20 - 20 -
(5 Puan) ersoneli
Kurum Tazminati 50x4x12= 2400 DSI 200 - - 200
(50 puan) TCK

TKGM

TOPLAM 100 120 300
Ozel hizmet 25x4x12= 1200 100 100 100 100
(25 Puan olursa)
TOPLAM 100 160 180 360

Tasart ile; DSI ve Karayollart ile Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliiklerinde ca-
lisan miihendis, mimar ve sehir plancilarina ayda 200 YTL tazminat verilmesi
ongoriilmekte, bu tazminatin alinmast durumunda arazi tazminatinin verilme-
yecegi belirtilmektedir.

4. Denge Tazminat1” Tasarisi, ayn1 unvanla ayni isi yapan miihendis, mimar ve sehir
plancilar1 arasindaki ticret dengesizligini gidermemekte, aksine artirmaktadir. Tasarinin
gerekgesini olusturan “Mutabakat Metni’nin imzalandig1 tarihte, ayn1 unvanla ayni
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derecede farkli kurumlarda galigan miihendislerin aldiklari maaslar, gecerli tarih
olan Temmuz 2005 itibariyla soyledir: Bagbakanlik”ta 1.117 YTL; Caligma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligi'nda 1.451 YTL; Saglik Bakanlhigi’'nda 1.411 YTL; Sa-
nayi ve Ticaret Bakanligi’'nda 1.372 YTL; Baymndirlik ve Iskan Bakanligi, Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanlig, Icisleri Bakanhg, Milli Egitim Bakanlig1, Tarim ve
Koyisleri Bakanligi, Tapu ve Kadastro Genel Miidiirligii'nde 979 YTL. Merkez
Bankasi, Botag, Telekom, TRT gibi kurumlarda calisanlarin yiiksek miktarlardaki
maag aldiklar1 da bilinmektedir.

Tasarida yapilan son degisiklikle; “Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii, Karayol-
lar1 Genel Midiirligi ile Tapu ve Kadastro Genel Midiirliigiiniin miihendis,
mimar ve sehir plancisi kadrolarinda bulunanlara ayrica 50 puana kadar ilave
ddeme yapilabilir.” denilmesine karsin; ayricalik getirilen kurumlarda galisanlarla
Temmuz 2005’te aynu iicreti alan Tarim ve Koyisleri Bakanhgi, Icisleri Bakan-
lig1, Milli Egitim Bakanligi ile Bayindirlik ve Iskan Bakanligi, Eneriji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi'nin bagli ve ilgili kuruluslarinda caligan miihendisler, bu
diizenlemenin diginda tutulmuglardir. Tasari, Belediyeler ile Il Ozel Idareleri'nde
calisan personeli de kapsam digt tutmaktadir.

Boylece, dengesizligi giderme diginda kurumsal ayricaligin ve ayrimeilik ya-
ratilmugtit. Ornegin; miilga Koy Hizmetleri Genel Midiirliigii'nde calisan bir
miihendisin, devredildigi Il Ozel Idaresi, Biiyiiksehir Belediyesi veya Tarim ve
Koyisleri Bakanligi'nda calisitken bu ayricaligin diginda tutulurken, DSI'ye
gegerse neden ve hangi gerekceyle getirilen bu ayricaliktan yararlanacagi agik-
lanmamaktadir.

Yine, 6rnegin Telekom'da caligan bir mithendisin 2.500 YTLnin tizerindeki maast,
Ozellegtirme kapsaminda kurum degistirdiginde emsali ona yetisene kadar sabit
tutulurken, amaclanan dengenin kac yilda saglanabilecegi konusu belirsizligini
korumaktadir.

Bilim ve teknoloji politikalari temelinde bilimi toplumla bulusturarak, bu tilkenin
cevresel ve dogal kaynaklarinin korunmasina ve gelistirilmesine, sanayilegme-
sine, tariminin geligmesine, enerji, ulagtirma ve iletigim altyapisinin tamam-
lanmasina, saglikli kentlesmenin gergeklestirilmesine, bolgesel esitsizliklerin
azaltilmasina calisan miihendisler, mimarlar ve gehir plancilari; meslektaglart
arasinda rekabet ortami ve huzursuzluk yaratacak yeni kurumsal farkliliklar
olusturulmasina kargi gikmaktadi. TMMOB; farkli kurumlara saglanacak “6zel”
avantajlar1 reddetmekte, ayni igi farkli kurumda yapanlarin ayni diizenlemeye
tabi olmasini istemektedir.

5. Tasarinin getirdigi diger diizenlemeler de yasanan sorunlar1 ¢ozmemektedir.

Ornegin; Aile yardimi 6denegi gosterge rakaminm 1.250'den 1.450’ye cika-
rilmast sonucu yardimin 11 YTLden 53 YTLye ¢ikarmast olumludur, ancak
yeterli degildir.
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Konut yardim1 ya da diger adiyla lojman tazminati Tasarida yer almamaktadir.
Kamu calisanlarina ¢ok komik miktarda 6demeler yapilmast uygulamasinin or-
tadan kaldirilmast i¢in, konut yardiminin da kapsama alinmasi saglanmalidir.

Kamu emekgilerinin tiye olduklart sendikalara 6dedikleri tiyelik ¢dentilerinin
gelir vergisi matrahindan diigiilmesine yonelik diizenleme olumludur.

Sendika tiyesi olan personele sendika ¢dentilerinden kaynaklanan kayiplarin
telafi amaciyla aylik 5 YTL ek 6deme yapilmasi ise, dogru bir uygulama degildir.
Ciinki; kamu emekgileri haklarini almak tizere sendikalara goniillii tiye olmak-
tadir ve giiciinii yalnizca tiyelerinden alan giiclii sendikalar istemektedirler. Bu
nedenle bu diizenleme tasaridan ¢ikarilmalidir.

6. Bu siirecte, tasarinin yasalagmast halinde “esitlik ilkesine aykirilik” gerekcesiyle
yargiya taginabilecek diizenlemenin iptalinin, “biz verdik sorumluluk bizden
gitti” yaklagimiyla gecistirilemeyecegi de bilinmelidir.

7. Toplu goriigme gibi bilingli ve ¢agdigt uygulamalara karsi, toplu sézlegmeli-
grevli sendikal haklarin verilmedigi siirecte sorunlar ¢oziilememekte ve biiyii-
mektedir.

8. Siyasi iktidarin hazirlamakta oldugu Kamu Personel Yasas: Tasaris1 Taslagi,
miihendislik hizmetlerini devletin asil hizmetleri arasindan cikararak, getirilecek
sozlesmeli statii ile caliganlarin is giivencesiyle birlikte sosyal haklarini da ortadan
kaldiracaktir. Tasart ile atifta bulunulan Taslak, ticret sistemini de kokiinden
degistirirken, mithendislerin, mimarlarin, sehir plancilarinin haklarini yeterince
gozetmemektedi. TMMOB; bu yanligtan doéniilmesini istemekte, Tasar1t TBMM
giindemine gelmeden taleplerinin gerceklesmesini beklemektedir.

TALEPLERIMIZ

1. Oncelikle iicret yetersizligini giderecek diizenlemelerin giindeme getirilmeli,
25 yillik meslektaslarimizin icretleri 2000 Dolar diizeyine ¢ikarilmalidir.

2. Farkli kurumda ayni isi yapanlar ayni diizenlemeye tabi olmali, yani “esit ise
esit ticret” verilmelidir.

3.Kamu gorevlileri arasinda ayrimcilik yapilmadan getirilecek ek tazminatlardan
tiim miihendis, mimar ve sehir plancilart yararlanmalidir.

4. Meslektaglar arasinda rekabet ortami ve huzursuzluk yaratacak sekilde farkls
kurumlara “6zel” avantajlar saglanmamalidir.

5. Ek 6deme almayan tiim memurlar gibi, miihendis, mimar ve sehir plancilart
da 40 YTL + 40 YTL denge tazminatindan yararlanmalidir.

6. Tasaridaki “ek 6zel hizmet tazminat1” kapsaminda, halen 125 puan alan genis
kesimin tiimiine ayrimsiz 100 YTL artig yapilmasini saglayacak bir diizenleme
gerceklestirilmelidir.
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7. “Acik galisma mahallerinde fiilen ¢alisma” gibi herhangi bir 6lgiit getiril-
meksizin tiim miihendis, mimar ve sehir plancilari, “ek arazi tazminati”"ndan
yararlanmalidir.

8. Arazide galisan peronelin ekonomik sorunlari, yeterli diizeye ¢ikarilacak
giindeliklerle ¢oziilmelidir.

9. Kurum ayrimi yaratilmaksizin, tiim kurumlardaki miihendis, mimar ve sehir
plancilarina Tasarida yer alan 200 YTL “ek ¢deme” yapilmalidir.

10. Ongoriilen iicret iyilestirmesi emekli meslektaslarimiza da yansitilmalidir.

11. “Kamu Personel Yasas1” Tasarist Taslagi, TBMM giindemine gelmeden ta-
leplerimizi icerecek sekilde degistirilmelidir.

12. Toplu sozlesmeli-grevli-sendikal haklarimiz derhal verilmelidir.
SONUC

Ucret yetersizligi ve yaratilan iicret dengesizligine isyan eden ve srarla ¢6ziim
isteyen kamuda calisan miihendis, mimar ve sehir plancilar1 olarak, 8 Ekim
2005’te onbine yakin meslektagimizla birlikte gerceklestirdigimiz “TMMOB
Mitingi” ile; ticretlerimizin yeterli diizeye cikmasini istedik, ticret dengesizliginin
giderilmesini istedik, toplu sdzlesmeli-grevli sendikal haklarimizi istedik, siyasal
iktidar1 uyardik.

Miihendis, mimar ve gehir plancilarinin “licret yetersizligi ve dengesizligi” ile
“caligma alanlarinin yok edilmesi” sorunlarinin giindeme taginmasi amaciyla
“Bu Ulkede Yagananlara Itiraz Ediyorum” baghgini tasiyan “Imza Kampanyasi”
kapsaminda 20.000'ni agkin dilekgeyi 28 Aralik 2005 tarihinde TBMM'ne
teslim ettik, Gcretlerimizin yeterli diizeye ¢ikmasini istedik, ticret dengesizli-
ginin giderilmesini istedik, toplu sdzlesmeli-grevli sendikal haklarimizi istedik,
milletvekillerimizi uyardik.

Bu raporla goriiglerimizi bir kez daha yineliyoruz.
TMMOB'un istegi; cok agik ve kisadir:

1. “Esit Ise Esit Ucret” verilmesini saglayacak diizenlemeler yapilmali, yeni
dengesizlikler yaratilmamalidir.

2. “Toplu sozlegmeli-grevli sendikal haklarimiz” verilmelidir.”
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4.16.4. Katildigimiz Mitingler, Kitlesel Basin Aciklamalari

ISGALE, NATO’YA VE BUSH’A KARSI BUYUK BULUSMA
27 Haziran 2004 ISTANBUL

27 Haziran 2005 tarihinde DISK, HAK-IS, KESK, TMMOB, TTB, Kiiresel
Barig ve Adalet Koalisyonu, NATO ve Bush Karsit1 Birlik ve Isgale Karsi
Komiteler tarafindan Istanbul'da diizenlenen mitinge 50 binin iizerinde kisi
katildi. Kadikoy iskele Meydani'ndaki Biiyiik Bulugsma igin tilkenin gesitli
illerinden gelen barisseverler sabahin erken saatlerinden itibaren Haydarpaga
Gar1 ve Numune Hastanesi dniinde toplanarak miting alanina kadar “NATO'ya
Hayir”, “Kahrolsun ABD Emperyalizmi”, “Emperyalistler, igbirlikgiler, 6.Filo’yu
Unutmayin”, “Katil ABD, Isbirlik¢i AKP” vb. sloganlariyla yiiriidiiler.

Mitinge DISK, KESK ve Tiirk-Is'e bagli sendikalarin yanisira siyasi partiler,
demokratik kitle orgiitleri, genglik gruplart ile yurtdigindan gelen barisseverler
katildi. TMMOB pankart1 arkasinda mitinge katilan 700’e yakin miihendis
mimar baglarinda baretleriyle yiiriidiiler. Yapilan saygi durusunun ardindan
[stanbul Tabip Odast Bagkani Gencay Giirsoy ortak aciklamayi okudu. Giirsoy
agiklamasinda “NATO zirvesi, iilkeyi savasin merkezine cekmek igin toplanmistir.
NATO zirvesi i¢in tilkemize gelen iggalcileri topraklarimizda istemiyoruz... Cocuk
katilleri askerlerinizle evinize doniin. Ortadogu halklari adina sizi lanetliyoruz.”
dedi. DISK Genel Bagkani Siileyman Celebi konugmasinda, “Emperyalizmin ve
savag Orgiitlerinin insanlik digt amaglari bozuncaya kadar miicadelemize devam
edecegiz. 6. Filo'yu denize dokerken haykirdigimiz gibi tekrar haykiriyoruz;
emperyalizm seni yenecegiz.” dedi. Daha sonra sdz alan KESK Genel Bagkan1
Sami Evren, “Diinya halklarinin yiiregi bugiin burada atiyor. Biz de NATO
dagitilana kadar miicadeleye devam edecegiz. Bu savagi barig kazanacak, onlar
kaybedecek” diye konustu. Hak-Is Genel Bagkan: Salim Uslu'dan sonra konusan
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci konugmasinda “Onlar savag
icin toplandi, biz baris igin bir araya geldik. Sémiiriisiiz ve adil bir diizen igin,
NATO’'nun dagitilmasi, tislerin kaldirilmasi igin miicadelemize devam edecegiz,
Simdi saflar1 siklagtirma zamani, simdi ‘Kahrolsun Emperyalizm’ deme zaman1”
diye konustu.

Ortak metin:

ABD’nin hegemonya araci ve savag orglitit NATOnun zirvesi 28-29 Haziran
tarihlerinde Istanbul’da toplaniyor.

Bu zirve; Halklari aghga ve 6liime mahkum etme zirvesidir. Ulkemizi ABD
cikarlari igin savagin merkez {ssii yapma zirvesidi. ABD’nin Ortadogu’yu
Kafkaslari kendi kirli emelleri igin yeniden gekillendirme zirvesidir. Yeni savaslara
gebedir. Bu zirveden savag ve gozyasi ¢ikacaktir. Bu zirveye gegit vermeyelim.

Ciinkii; Irak’t kana bulayanlar, Filistin'de isgale g6z yumanlar, Afganistan halkinin
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katilleri, Balkanlart gézyagina boganlar, bolgemizde emperyalist amaglart igin
oyun tezgahlayanlar, NATO zirvesi i¢in Istanbul’a geliyor...

Hatirlayalim; NATQO’ya girmenin bedelini Tiirkiye'nin yiizlerce askerini Kore'de
kaybederek verdigini, yoksul Vietnam halkinin iizerine inen bombalari, yapilan
zulmii...

Onlar degil mi, Ttim diinyanin gézii 6ntinde Irak’ta ki isgali, tecaviizii ve isken-
ceyi yapanlar. Ulkemizde 12 Eyliil'ii tezgahlayanlar, Kiirt sorununun ¢éziimiinii
istemeyenler?

Onlar, Bir avug ¢okuluslu girket, silah tiiccari, petrol baronu, kardesi kardese
vurduranlar! “Biiyiik Ortadogu Projesi” ad1 altinda, Arap, Kiirt, Ttirk ve biitiin
Ortadogu halklarinin birbirine diigman olmasini isteyenler...

Biz, Biitiin bir diinyayiz! Kadini, erkegi, genci yaslisi, beyazi siyaht ile milyarlariz!
Gelecek giizel giinleri ellerimizde igleyenleriz! Irak’a ve sonrasinda bagka tilkelere
asker gondermenmizi isteyenlere engel olanlariz!

1 Mart 2003’te emperyalist savag tezkeresine dur diyenleriz! Diinyayr aclhiga ve
savaga mahkum edenleri engelleyebiliriz! Katil Bush’a ve NATO’ya dur demeye
de giiciimiiz yeter.

Bush Defol! Kahrolsun NATO!
Yasasin Halklarin Kardesligi!

Kahrolsun Emperyalizm!

TMMOB, SIVAS KATLIAMINI LANETLEMEK ICIN ANKARADA
YAPILAN MITINGE KATILDL
Tarih: 02 Temmuz 2004

2 Temmuz 1993’te Sivas Madimak Oteli'nde yakilarak katledilen aydinlar,
katliamin 11. yilinda birgok ilde diizenlenen etkinliklerle anildi. Sivas katlia-
mi1, Ankara’da binlerce kiginin katildig1 yiiriiyiis ve mitingle lanetlendi. Toros
Sokak’ta toplanip Sihhiye'de Abdi Ipekci Parki’na yiiriiyen sehit aileleri, Pir
Sultan Abdal Kiiltiir Dernegi, koy dernekleri, TMMOB, sendikalar, kitle 6rgiit-
leri ve partilerden olugan kalabalik sicak havaya ragmen coskusunu ve 6fkesini
kaybetmeden Sivas sehitlerinin unutulmadigini, unutulmayacagini gésterdi.

TMMOB mitinge kitlesel katilim sagladi.
“12 EYLUL DARBECILERI YARGILANSIN! DEMOKRASI MITINGI”
Tarih: 12 Eyliil 2004

12 Eyliil 1980 askeri darbesinin 24.yildéniimiinde, darbeciler Ankara’da devrim
sehitlerinin fotograflarini tagtyan binlerce kisi tarafindan lanetlendi. 78’liler
Girigimi tarafindan organize edilen ve TMMOB'nin de aralarinda bulundugu
cok sayida orgiit tarafindan desteklenen mitinge TMMOB pankarti altinda
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kitlesel katilim saglandi. Gar 6éniinde toplanan yaklagik 5 bin kisi “Darbeciler
halka hesap verecek” sloganlariyla Abdi Ipekgi Parki'na kadar yiiriidii. Topluluk
muhtiranin okundugu Ankara Radyosu 6niine geldiginde, Demokrasi Bildirgesi
okunarak, binaya kirmizi karanfiller birakildi. Bildirgede, cuntacilarin muhti-
rasinin o dénemde yasananlart unutturmak tizerine hazirlandigt vurgulandi.
Bildirgede darbecilerin yargilanmasi ile demokratik talepler yer aldi.

KESK TARAFINDAN DUZENLENEN “ORGUTLENME HAKKIMIZA,
GELECEGIMIZE VE ONURUMUZA SAHIP CIKMAK ICIN ALANLAR-
DAYIZ” MITINGINE KATILINDL

Tarih: 25 Eyliil 2004

15 Eyliil 2004 giinii baslayan toplu goriismelerde talepleri kabul edilmeyen kamu
emekgileri 25 Eyliil 2004 giinti Tiirkiye capinda 81 ilde yaptiklari etkinliklerle
seslerini duyurmaya caligtilar. KESK’e bagl sendikalara iiye kamu emekgileri
alanlarda hiikiimeti uyararak, taleplerinde 1srarl olduklarini gosterdiler.
Ankara’da Tren Gari 6niinde toplanan kamu emekgileri tizerlerine giydikleri
“Performans sistemine hayir”, “Sefalet ticreti degil, toplusdzlegme”, “Siyasi
kadrolagmaya hayir” yazili dnliiklerle Sthhiye Meydani'na yiirtidiiler. Yiirtiytig-
te, TMMOB pankarti altinda kitlesel katilim saglanarak, kamu emekgilerine
destek verildi.

Mitingde konugan KESK Genel Bagkani Sami Evren, “Memurlarin taleplerinin
yiiki 72 katrilyon lira” diyen Bagbakan Yardimcist Mehmet Ali Sahin’e “Biz igerde
hig yiizdelik zamdan bahsettik mi? 72 katrilyon diye birgey gecti mi?” diye sordu.
“Bizler sadece insanca yasayacak ticret istiyoruz” diyen Evren, “IMF ile masaya
oturmayin. Gelin sosyal bir program hazirlayalim” ¢agrisinda bulundu. Evren
konugmasinin devaminda, “Uretimden gelen giiciimiizii iscilerle birlikte genel
greve dontstiiriirsek, IMF de hiikiimet de gider, halk rahat eder.” dedi.

TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkan1 Mehmet Sogancr’’da mitingte sunlart
soyledi:

“Merhaba KESK liler,

Merhaba bu iilkenin aydinlik yiizlii insanlart. Oncelikle TMMOB nin sevgilerini
iletiyorum size. Bu iilkenin miihendislerinin mimarlarinin gehir plancilarinin
dostluk mesajlarint iletiyorum. Buraya sizler drgiitlenme hakkiniza, geleceginize
ve onurunuza sahip ¢tkarken, bizler sizlere omuz vermeye geldik. Sesinizin yiik-
selmesi igin ses vermeye geldik. Miicadelenize ortak olmaya geldik. Taleplerinizi
birlikte haykirmaya geldik.

Sevgili arkadaslar,

Bugiin toplu goriisme salonunun digindaki hayatta, Borsa tavan yapmus, enf-
lasyon tek haneli rakamlara diismiis, biiyiime artmus, zaten Avrupa Birligine

361



tmmob 2004-2006

de kabul edilmisiz. Ulkemiz giinliik giineslik, hayat toz pembe. Yoneticilerimiz
boyle soyliiyor. Ama toplu gériigme salonuna geldiklerinde ise hayat kara, kap-
kara. Bunu da yéneticilerimiz séyliiyor. Bu ne bigim bir takiyedir? Bu nebicim
bir anlayigtir? Salonun digindaki hayat toz pembe ise salonun iginde kamu
calisanlarinin haklarini niye vermiyorsunuz? Madem bu iilke biiytiyor, gelirleri
artiyor, bunu hakga bir sekilde niye paylagtirmiyorsunuz?

Sevgili arkadaslar

Tabiiki durum boyle degil. Bizler biliyoruz. Hepimiz biliyoruz. Siyasal iktidar
IMF'nin, Diinya Bankasinin dayattig1 politikalari hayata gecirmede kendini
gorevli gorityor. Ulkemiz 80'li yillardan bu yana, uluslararast sermayenin istem-
leri dogrultusunda enerjiden haberlesmeye, egitimden sagliga, tarimdan sosyal
giivenlige kadar hemen tiim alanlarda yapisal bir degisim programina tabi tutul-
maktadir. Giderek artan bir ivmeyle sanayi yatirimlari azalmakta, issizlik orani
biiyiimekte, ¢ikan krizlerin stk ve dayanilmaz boyutlari yoksullagma siirecini
kritik hale getirmektedir.

Bu iilkede biitiin bu olaylarin nedenleri ve sonuglari, ancak emperyalizmle
bagimlilik iliskisinde kolaylikla anlagilabilit. Simdi emperyalizme kargi saflari
siklagtirmanin zamanidir, simdi kahrolsun emperyalizm deme zamanidir.

Sevgili arkadaglar

TMMOB, sizlerin, kamu emekgilerinin ve 6rgiitiiniiz KESK'in fiili ve mesru
miicadele anlayisindan aldigi giicle ortak orgiitlenme 6niindeki engelleri kaldir-
maya ve orgiitlii bir caligma yagsamini egemen kilmaya yonelik miicadelesinde
sizlerle omuz omuzadir. TMMOB, en ¢nde bir insanlik hakki olan grevli toplu
sozlesmeli sendika yasasi icin miicadele eden KESK’le omuz omuza olmaya
devam edecektir.

TMMOB bir yandan iiyelerinin ekonomik ve demokratik istemlerini dile ge-
tirirken, bunun miicadelesini verirken, &te yandan da bu {ilkede en gerekli
alanlarda, her toplumsal olayda taraf olmug kamu emekgilerinin ve onlarin
orgiitii KESK’in taleplerinin ve miicadelesinin yanindadir.

Sevgili arkadaslar

Yasasin KESK ve onun onurlu miicadelesi diyorum.

Ama hep birlikte simdi sunu sdylememiz gerekiyor.

Kurtulug Yok Tek Basina Ya Hep Beraber Ya Hi¢ Birimiz.”

EMEK PLATFORMU “SOSYAL DEVLET - SOSYAL ADALET” MITINGI
20 KASIM 2005 ANKARA — STHHIYE MEYDANI

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu “Sosyal devlet - Sosyal adalet” mitingi igin
biitiin emek ve demokrasi gii¢lerini 20 Kasim 2004 giinii Ankara’ya ¢agirdi. Bu
aslinda SSK hastanelerinin Saglik Bakanligina devrine yonelik yasa tasarisi ile
Koy Hizmetleri Genel Midiirliigii'niin kapatilmasina yonelik yasa tasarisina kargt
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yapilan eylemliliklerin devami niteliginde bir ¢cagriydi. Cagrida is yerlerimize ve
gelecegimize sahip cikiyoruz deniliyor ve sunlar séyleniyordu:

Yillardan beri IMF ve Diinya Bankasi dayatmalari ile ¢ikarilan ve ¢ikarilmak
istenen yasa ve yonetmeliklerle sosyal devlet uygulamalan tasfiye edilmeye
calisilmaktadir. Kamu Y6netimi Temel Kanunu ile istedigi sonucu alamayan
Hiikiimet taktik degisikligi yaparak bu yasanin icindeki maddeleri tek tek yasa
haline getirmektedir. AKP Hiikiimetinin bugiin Mecliste olan SSK Saglik Ku-
rumlarmin Saglik Bakanligi'na devri ve Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigii'niin
kapatilmasina iligkin yasa tasarilarinin anlami budur. Sosyal Giivenlik Reformu
adr altindaki ve Kamu Personel Rejimi yasa Tasarist yakin zamanda giindeme
getirilecektir.

1.SSK Yok Edilerek SSK Saglik Kurumlari Yerel Yonetimlere ve Ozel Sermayeye
Devredilmek Isteniyor: SSK Saglik kurumlart hiikiimet tarafindan bir oldu bit-
tiye getirilerek Saglik Bakanligi'na devredilmek istenmektedir. Kamu Yénetimi
Temel Ilkeleri Kanunu Tasaris’'nda da ifade edildigi gibi Saglik Bakanligi'na
bagli tiim saglik tesisleri ¢zellestirilmek istenmektedir. Bu kanunda Caligma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligi bu uygulamanin diginda birakilmugtir. Bu devir yasast
ile birlikte SSK Saglik Kuruluglarinin da yerel yonetimlere devredilmesi imkan
dahillerine girmistir. Kisacast Hiikiimet yetkililerinin ifade ettigi gibi saglik tek
elde toplanmayacak, ¢ok sayidaki ele dagitilacaktir. Saglik Bakanliginin buradaki
rolii bir tiir aract kurulustur.

2.Halk Saglik Hakkina Ulagmak Icin Hem Daha Fazla Prim Odeyecek Hem de
Cepten Odeme Yapacak: Hiikiimet yetkililerince ifade edilen Sosyal Giivenlik
Reformu ve Genel Saglik Sigortasi tasarilart da sagligin ticarilestirilmesi giri-
simlerinin diger yarisidir. Bugiin sigortali bir isci saglik hakkina maaginin %5’
oraninda bir kesinti ile ulagirken, genel saglik sigortast ile maasindan %6 oraninda
bir kesinti ile temel saglik paketine ulasabilecektir. Temel Saglik Paketinde yer
almayan saglik hizmetleri i¢in tekrar cepten 6deme yapmak zorunda kalacaktir.
Kisacast daha cok ¢deyerek daha az saglik hizmeti alabilecektir. Hiikiimetin
onerdigi genel saglik sigortasi degil, asgari saglik sigortasidir. Kabul edilemez.

3.SSK Hastaneleri Verimsiz Degildir: SSK Saglik Bakanligina ait hastane sa-
yisinin beste birinden daha az hastane sayisi ile 36.000 insana hizmet vermek-
tedir. SSK iilkemizde kendi saglik hizmetini kendisi veren tek sosyal giivenlik
kurulusudur. Bugiin Emekli Sandiginin kisi bagt yillik saglik harcamasi 3179,
Bag-Kur'un 224$ iken SSK'nin kisi bagt yillik saglik harcamast sadece 134$ dir.
Bu rakamlarla SSK Saglik kurumlarinin Saglik Bakanligina bagli hastanelerden
daha verimli ¢alistigi acikga goriilmektedir.

4 Hiikiimet Kamuoyunu “SSK’'nin Acigini Kapatacagiz” Stylemi ile Aldatmak-
tadir: SSK’nin 2004 yili ag1g1 bes katrilyon olarak hedeflenmistir. Kurumun prim
alacaklarinin tahsili halinde acik vermesi sdz konusu olmayacaktir. Bugiin icin
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isverenlerin SSK’ya borcunun 5 katrilyon oldugu unutulmamalidir. Kayit dist
istihdamin kayit altina alinmasi halinde de SSK’ya yilda ek olarak 8 katrilyon
kaynak saglanacag1 hesaplanmaktadir.

5.55.000 SSK Saglik Calisanimin Is Giivencesi Tehlikededir: Tasarida 55.000
saglik personeli icerisinde uygun kadro karsiligi ve ihtiyac oldugu takdirde Ba-
kanlik personeli olarak caligtirilabilecegimiz ifade edilmektedir. Saglik personeli
olarak nerede ve hangi 6zliik haklari gercevesinde calisacagimiz belirsizdir.

6.Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigii Kapatilamaz: Koy Hizmetleri Genel Miidiir-
liigii kapatilmak isteniyor. Boylece Koy Hizmetlerinin 36.000 koye gotiirdiigii
hizmetler tizerinden yerel ve uluslar arasi tekellerin kar etmesi amagclaniyor.
Kirda yagayan yaklagik 23 milyon vatandaga 7 ana sektor 26 alt sektorde hizmet
gotiiren bu kurulugun ortadan kaldirilmast ile kdyliiler bu hizmetlerden ancak
ek parasal katki sunarak yararlanabileceklerdir. K&y yollarinin kar miicadelesi
bile koyliiniin parast ile yapilacaktir. Bir ¢cok hizmetin nasil yiiriitiilecegi ise
belirsizdir. Ayni zamanda 50.000 calisan is giivencesini kaybediyor. Demokratik
miicadelenin énemli bir bilegseni olan sendikalar yok edilmek isteniyor. Ayrica
bu kurulug hicbir veriye dayanmaksizin verimsiz ¢alistyor gerekgesi ile bu alan-
daki kamu kaynaklari ve hizmet alanlar siyasal organizasyonlarin denetimine
sunulmak istenmektedir.

Sonra onbinler geldi Ankara'ya.

Onbinlerin, Direnme direne kazanacagiz, Yagasin sinif dayanigmasi, SSK bizim-
dir bizim kalacak, Ky Hizmetleri kapatilamaz, Isci memur el ele genel greve,
Egitim Sen kapatilamaz, Zafer direnen emekginin olacak, Genel grev genel
direnis sloganlari ile siyasal iktidar1 protesto eden sliklari Ankara’yr ¢inlatti.
ABD’nin Ortadoguda uyguladigi politikalar ve Felluce’deki katliami igin “Katil
ABD Ortadogu’dan Defol” slogani hep birlikte atildi. Miting sonunda genel
grev igin yapilan oylamaya, onbinlerce emekg¢i ve kamu calisan1 hep birlikte
evet dediler.

TMMOB ve bagli odalart da agilan pankartlarla alanda idi.

EMEK PLATFORMU “SSK KURUMUNU KORUMA VE KOLLAMA
AMACLI ETKINLIKLER” )
6 Ocak 2005 Ankara — SSK Genel Miidiirliigii Onii

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu, iktidar tarafindan SSK Saglik Kurumlari'nin
Saglik Bakanligi'na devrine iligskin kanun tasarisinin, TBMM Genel Kurulu'na
getirilmesi tizerine aldig1 kararlar cercevesinde 6 Ocak 2005 tarihinde Ankara,
Istanbul, Izmir ve Adana’da kurumu koruma ve kollama amach etkinlikler
diizenledi.

Ankara’da SSK Genel Miidiirliigii éniinde yapilan etkinlikte sirasiyla Emek
Platformu Dénem Sozciisi ve TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet
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Soganci, Tiirk Tabipleri Birligi 2. Bagkant Metin Bakkalet, KESK Genel Bagkant
Sami Evren, DISK Genel Bagkani Siileyman Celebi, TURK-IS Genel Bagkan1
Salih Kilig sirayla konustular.

Emek Platformu Dénem Sézciisiit Mehmet Soganci konugmasinda sunlar
soyledi:

Sevgili Arkadaglar, Emek Platformu bilesenlerinin sevgili tiyeleri,
Ulkemizin aydinlik yiizli, aydinlik yirekli insanlart

Hos geldiniz

Hepinizi Emek Platformu Baskanlar Kurulu adina saygiyla selamliyorum.

Bu giin buraya, bu arkanizda gordiigiintiz binanin, kurumun hastanelerini ko-
rumaya ve kollamaya geldik. Hepimiz hog geldik.

Yillardan beri IMF ve Diinya Bankast dayatmalari ile ¢ikarilan ve cikariimak
istenen yasa ve yonetmeliklerle iilkemizde sosyal devlet uygulamalar: tasfiye
edilmeye caligiimaktadir. Kamu Yonetimi Temel Kanununda istedigi sonucu
alamayan hiikiimet, simdi bu yasanin icindekileri parca parca yasa haline getir-
meye caligmaktadir. AKP hiikiimetinin bu giin Meclis’te tamamlamay1 planladig
SSK kurumlarinin Saglik Bakanligi'na devrine iligkin yasa tasarisinin anlami

budur.

Emek Platformu bagindan beri AKP iktidarinin diin “oldu bitti” bir sekilde
oglen saatlerinde Genel Kurul’a indirdigi, bu giin tamamlayacagi bu tasartya
kargidir beri, bu yasa tasarist ile ilgili olarak soyledi ki,

1.SSK yok edilerek SSK Saglik Kurumlar: 6nce yerel yonetimlere, oradan 6zel
sermayeye devredilmek istenmektedir.

2. Bu yasanin uygulanmast ile halkimiz saglik hakkina ulagmak icin hem daha
fazla prim 6deyecek, hem de cepten ddeme yapacaktir.

3. Kimse yalan sdylemesin: SSK hastaneleri asla verimsiz degildir. Kisi basina sag-
lik harcamast emekli sandiginda 312$, Bag-Kur’da 224$, SSK’da ise 134%$’dur.
4. “SSK'nin agigin1 kapatacagiz” diyenler, dnce igverenin SSK borcunu tahsil
etsin, kayit dist ekonomiyi kayit altina alsin.

5. Bu yasa ile 55.000 kurum ¢alisanin ig giivencesi tehlikededir.

6. Bu tasar1 bir 6zellegtirme ve saghgin ticarilestirilmesi tasarisidir.

Emek Platformu bilegenleri, gerek her konfederasyon, meslek odalari, sendikalar,
isci emekli dernekleri ayr1 ayri, gerekse Emek Platformu olarak hep bitlikte bunlar
defalarca kamu oyu 6niinde dile getirildi. Yetmedi. Burada Sihhiye Meydani’'nda
20 Kasim'da onbinlerce Emek Platformu bilesenlerinin tiyeleri topluca alanda
dile getirdik. Bizi anladilar sandik. Tasar1 diine kadar genel kurula indirilmedi.
Oysa anlamamuslar. Bir “oldu bitti” yapmak istiyorlarmus.
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Simdi gene anlatmak i¢in buradayiz. Bu giin bu saatte tilke ¢apinda, biitiin bél-
gelerde kendi yerlerimizi koruma ve kollama amagli bu etkinligimizi yaptyoruz.
Bu ay iilke ¢apinda, biitiin bolgelerde Emek Platformu olarak bélge toplantilart
yapacagiz. Bu toplantilarda Emek Platformu, {iyelerine ve halka, bu yasanin ne
anlama geldigini anlatacak. Gene bu toplantilarda hiikiimetin Saglikta Dénii-
stim Projesi kapsaminda hazirladigi Genel Saglik Sigortasi, Emeklilik Sigortasi,
Sosyal Giivenlik Kurumu yasa tasarilariin ne anlama geldigi anlatacak. Gene
bu toplantilarda Emek Platformu siyasal iktidarin yanlig uygulamalarini halka
anlatacak. Subat ayinda da iilke genelinde uyar1 eylemimizi hep birlikte ger-
ceklegtirecegiz.

Burada ilgililerini uyartyoruz: Aydinlik bir Tiirkiye icin bizim sdylediklerimize,
Emek Platformu’nun soylediklerine kulak veriniz.

Sevgili arkadaglar, simdi hepimize bir gorev diisiiyor:

Konu ile ilgili demokratik tepkilerimizi hayatin her alaninda ortaya koyalim. Ig
yerlerimizde birlikte caligtigimiz arkadaglara, mahallemizde komgumuza olup
biteni bir giizel anlatalim. Siyasal iktidarin yaptigi yanlisliklart hep birlikte de-
sifre edelim. Agiga ¢ikaralim. Aslinda hepimiz biliyoruz. Bugiinkii tasart Cum-
hurbagkanligi makaminca veto edilir. Anayasaya aykiriliklart vardir, Anayasa
Mahkemesi'nden geri doner. Ama biz bu yanlisliklari hep birlikte simdi yeniden
ortaya koymak durumundayiz.

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu, yaptig1 cagrinin toplumun tiim kesimlerince
duyarlilikla izlendiginin ve kabul gordiigiiniin bilinci ve inanct igerisindedir.

Yolunuz acik olsun sevgili arkadaslarim. Yolumuz agik olsun. Kurtulus yok tek
bagina, ya hep beraber ya hig¢ birimiz.

SEKA'NIN KAPATILMASINA ILISKIN TURK-1$'IN DUZENLEDIGI
MITING ‘

8 OCAK 2005 Izmit

TMMOB, Emek Platformu Bagkanlar Kurulu'nun aldig1 karar gercevesinde

Tiirk-Is'in Seka’nin kapatilmasina yonelik 8 Ocak 2005 Cumartesi giinii [zmit’te
diizenledigi mitinge katildi.

Mitingde Emek Platformu adina konusma yapan Kocaeli Emek Platformu
donem sozciisit ve TMMOB Kocaeli IKK Sekreteri Serhat Girgin 6zetle sunlart
soyledi:

“Cumbhuriyetin kazanimlarindan ve Tiirkiye’'de kamu girisimciliginin ilklerinden
olan SEKA bugiinlerde IMF’nin fermaniyla kapatiliyor. Ulkemizde kagit
sektoriiniin dnciisii ve dzel girisimciligin kagit sektoriine girdigi 1970’1i yillara
kadar iilkenin gereksinim duydugu seliiléz ve kagit iiriinlerinin yani sira kagit
sanayine kalifiye eleman ve bilgi birikimini yaratan SEKA'nin ¢nce dzellegtirme
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gerekgesiyle atil duruma getirilmesinin, daha sonra da kapatilma kararinin
arkasinda hig bir bilimsel gergeklik ve kamu yarari yoktur. Oysa SEKA'nin
teknolojik ve yonetsel anlamda yapisal degisikliklerle varligini stirdiirmesi
lilke ve toplum yarari igin gereklidir. Bu kiirsiiden tiim ¢alisanlara ve halkimiza
sesleniyoruz;

Halkimizi, emekgileri SEKA'y1 -dolayistyla kendilerine ait degerleri- savunma-
ya, bagta saglik olmak iizere tiim temel haklarina sahip ¢ikmaya ¢agiriyoruz.
Tiirk-Is'in bugiin diizenlemis oldugu mitingin iilkemizde ses getirecegine ve
IMF fermanlartyla bu iilkenin yonetilemeyeceginin bir kez daha goriilecegine
inantyoruz. Bu alanda toplanan onbinlere sesleniyoruz. Miicadeleniz, Miicade-
lemizdir. Yolunuz Agik Olsun, Yolumuz Acik Olsun.”

ABD DISISLERI BAKANI'NIN ANKARA'YA GELISININ PROTESTOSU
5 Subat 2005 Ankara ABD Elciligi Onii

ABD Disigleri Bakan1 Condolezza Rice’'in Ankara’ya gelisini protesto etmek
amactyla Ankara’daki sendika, meslek orgiitleri ve siyasi partilerin katilimiyla
5 Subat 2005 Cumartesi giinii ABD Biiyiikelciligi'ne siyah ¢elenk birakil-
di. TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkanit Mehmet Sogancit ABD Biiyiikelgiligi
ontinde, protestoya katilan kuruluglarin ortaklasa hazirladigi Basin Agiklamasi
metnini okudu.

BASINA VE KAMUOYUNA

ABD Emperyalizminin Diinya halklari tizerinde estirdigi baski, zuliim ve iggal,
her giinkii tazeligini korurken, ABD simdi de yeni isgal ve katliam alanlari agmak
icin igbirligi ve ortaklik arayisina girigmektedir.

Afganistan ve Irak’ta yasananlar ve yagsanmakta olanlar hafizamizda halen
tazeligini korumaktadir. Asya’'ya Afganistan’t; Ortadogu’ya Irak’i isgaliyle
egemen olmak isteyen ABD, bolgede yeni savag stratejileri gergeklestirmeye
caligmaktadir. Irak i¢in 6ne stirdiigii niikleer ve kimyasal silah gerekgesini simdi
de Iran iizerinden iddia ederek bolge iilkelerini de savagin icine cekerek yeni
bir isgal cephesi yaratmaya galismaktadir. Kugkusuz Ttirkiye yakin bir miittefik
olarak ilk 6nce bagvurulan adres olmaktadir.

Son 15 giindiir bolge iilkelerinde savag diplomasisi stirdiiren ABD ve
onun saldirganlik siyasetinin Ortadogu temsilcisi Israil Savunma Bakani
koordinatoriiniin tilkemizi geligi, ABD’li malum konuklar ve nihayet kana
susamig Digigleri Bakani Rice’in iilkemize gelmesi, Ortadogu’da savasin,
katliamin, kisacast kan golii projesinin yeni adimlaridir.

ABD’nin diinya halklarina yonelik imha ve iggal politikalarina devam edeceginin
ve daha da pervasizlasacaginin simgesidir Condolezza Rice. Yasamini Amerikan
tekellerinin ¢ikarlarina adamig olan, yiiz binlerce insanin Sliimiine yol agmig
tsunami felaketini bile firsat olarak degerlendirebilen Rice’a, bu iilkenin
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kapilarini kapatmak gerekirken, AKP hiikiimeti, Rice’m kargisinda el pence
divan durmaktadir.

Diinya barist igin kadin yiirtyiigii 6rgiitlenen bu giinlerde; ABD'nin kadmn Di-
sisleri Bakan1 emperyalizmin savag ¢igirtkanligint yapmaktadir. Incirlik iisstintin
genel kullanima acilmasi talebi iilkemizi fiilen savaga dahil etme anlamindadir.

Opysa herkes bilmelidir ki; “Bu tilke, bu halk satilik degildir.”

Kiirt sorununun demokratik bariscil coziimii gerekirken, Kuzey Irak’la bu acidan
yakindan ilgilenen, iilkemizin yumusak karnini bilen ABD, Ortadogu’daki yeni
isgal projesini Tiirkiye'nin fiili katilimi ile stirdiirmek istemektedir. Unutulma-
malidir ki bu tutum yeni bir kargithgr doguracak, Tiirk ve Kiirt halklarinin
kardeslik bilincine darbe vuracakur.

[rak’ta demokrasi havariligi yapan ABD, Irak secimlerinde silahlarin gélgesinde,
Irak halkinin siyasi iradesine dogrudan miidahale etmistir. Irak’ta yasattig tek
sey katliam, 6liim ve gdzyasidir.

Kiiresel saldirtyla diinya halklari daha da yoksullastirilirken,IME Diinya Bankast
ve Diinya Ticaret Orgiitii eliyle ulusal ekonomiler ¢okertilirken, bir yandan da
egemen giic ABD emperyalizmi fiili iggal ve savag yontemiyle kiiresel saldirtyt
kalic1 kilmak istemektedir. Rice bunun igin tilkemizdedir. Buna karsi Seattle,
Cenova, Prag ve Istanbul'da baglayan direnis ve savas karsiti miicadele diinyann
her yaninda devam ediyor, devam edecektir.

Buradan AKP’ye ve savastan yana olanlara sesleniyoruz: Savaga ortak olmaya-
capiz! Isgalin degil direnisin safindayiz! Yalanlarinizi daha fazla dinlemeyece-
giz! Emperyalist ¢ikarlariniz ugruna uygarhigin besigi olmug Ortadogu’yu kana
bulamaniza izin vermeyecegiz. Ulkemizi ve Tiirkiye halklarmi bu savasa ortak
edemeyeceksiniz! 1 Mart tezkeresini unutmayin!

Ortadogu halklarina sesleniyoruz: Barig iin sizinleyiz! Ortadogu, Ortadogu halk-
larinin direnisi ve miicadelesiyle ozgiirlesecek ve baris igerisinde yasayacaktir!

Savasa hayir! Yasasin halklarin kardesligi!
ABD Ortadogu’dan, Rice Tiirkiye’den defol!
KESK Ankara Subeler Platformu, TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu,

DISK Genel-Is, I:Ialkevleri, Pir Sultan Abdal Kiiltiir Dernegi, Ankara78liler
Dernegi, EMEE, ODP, SDP

EMEK PLATFORMU “16 SUBAT 81 ILDE IKTIDARI UYARI EYLEMI”
16 Subat 2005 81 IL

Emek Platformu tarafindan 16 Subat 2005 tarihinde gelecegimiz igin, insanca
yaganacak bir Tiirkiye icin, sosyal ve ekonomik yikimlart durdurmak igin 81
ilde “Iktidart Uyart Eylemi” gerceklestirildi. Emek Platformu Dénem Sozciisii
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci Ziya Gokalp Caddesi’'nde

basin agiklamasi metnini okudu:
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Bu iilkenin aydinlik yiirekli, aydinlik beyinli, yigit insanlari. Hepinizi, Emek
Platformu Bagkanlar Kurulu adina saygiyla selamliyorum. Hos geldiniz.

Gelecegimiz icin, Insanca yasacak bir Tirkiye icin, Ekonomik ve sosyal yikimlari
durdurmak icin, bugiin 81 ilde gerceklestirdigimiz Iktidart Uyar1 Eylemi’ne hos
geldiniz.

“Diigmesin bizimle yola, evinde aglayanlarin gozyaglarini, agir bir zincir halkast
gibi boynunda tastyanlar, biraksin pesimizi, kendi yiireginin kabugunda yasa-
yanlar.” diyerek geldiniz, hos geldiniz.

Bugiin burada Nazim'in dedigi gibi “dostlarin arasindayiz giinesin sofrasindayiz”
Hos geldiniz.

Sevgili arkadaslar,

Siyasal iktidar, reform uygulamalart adi altinda IMF ve Diinya Bankasi prog-
ramlarini hayata gegirmeye devam ediyor. Biz biliyoruz: IMF ve Diinya Bankast
programlart emegin, ¢alisanin, emekginin, yoksulun ve bu iilkenin halkinin
programi degildir. Bu program ozellestirmelerin, soygunun, talanin, sermayenin
programudir. Siyasal iktidar1 uyartyoruz: Bu programdan vazgecin. Reform adi
altinda, insanimizin gelecegini karartmayin, yoksullugun icine itmeyin.

Kiblenizi IMF’ye, Diinya Bankasi'na, Dolara, Euro’ya cevirmeyin. Yiiziiniizii
kolaysa emekgiye, yoksula, sistem magdurlarina gevirin.

Ozellestirmelere devam ediyorsunuz. 20 yildir bu tilkede ozellestirmelerin hangi
yikimlar gerceklestirdigini gdrmediniz mi? Ozellestirme uygulamalarinin aslinda
talan uygulamas: oldugunu bildiginiz halde, neden devam ediyorsunuz?

SEKA iscisi, SEKA emekgisi size bir seyler anlatmiyor mu? Siyasal iktidari uyari-
yoruz! SEKA'y1 6zellegtirme kararini geri alin, yargi kararlarina uyun. SEKA Izmit
Isletmesi kapatilmamahdir. Emek Platformu; SEKA iscisi ile SEKA direnisgisi
ile omuz omuzadir.

K6y Hizmetlerini kapatiyorsunuz. Kdye hizmeti, koylitye hizmeti, sosyal devlet
anlayigindan vazgegerek birakiyorsunuz. Koyliiyii sermayenin vahgetine ve in-
safina biraktiginizi bilmiyor musunuz?

Saglikta reform diyorsunuz: SSK hastanelerini Saglik Bakanligi'na devrediyor-
sunuz. Oradan yerellere, yerellerden de sermayeye devredeceginizi biz biliyoruz
ve sizi uyartyoruz! Saglik hizmetlerini, piyasa kogullarina birakmayiniz. Saglik
en dogal insan hakkidir, ticarilestirilemez.

Genel Saglik Sigortaniz, paran kadar saglik sigortasit demektir.
Emeklilik Yasaniz, mezarda emeklilik demektir.

Aile Hekimligi Yasaniz, koruyucu saglik ve tedavi hizmetlerinin parali hale
getirilmesidir.
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Temel Saglik Yasaniz, hastanin miisteri, hastanenin saglik igletmesine déniig-
tirtilmesidir.

Kamu Yénetimi Yasaniz, vatandagin miisteri, tilkenin pazar haline getirilme-
sidir.

Kamu Personel Yasaniz, is giivencesiz, performansa gore sozlesmeli caligma
demektir.

Yerel Yonetim Yasaniz, yerelleserek hizmetlerin ¢zellestirmesi demektir.
Bunlarla bu tilkede tam bir sosyal-ekonomik yikim yapiyorsunuz.
Sevgili arkadaslar,

Bu iktidarin uygulamalar1, emekciye, asgari ticretle ¢alisana, emekliye, issize,
esnafa ve koyliiye kargidir.

Bu iktidar, sistem magdurlarmin sayisini arttirmaktadar.

Bu iktidar, yoksul toplum kesimlerinin ihtiyaglarini karsilamaktan uzak olan
saglik, egitim, sosyal giivenlik kuruluglarinin yetersizligini ve vatandagin magdu-
riyetini kullanarak, kazanilmig yetersiz haklarimizi da elimizden alarak, bizlerin
daha fazla magdur edilecegi diizenlemeler yapmaktadir.

Siyasal iktidari, burada bir kez daha uyariyoruz. Aklinizda SEKA kalsin, 20
Kasim kalsin, 16 Subat kalsin.

Sevgili arkadaslar,

Bir kez daha haykiralim, sesimiz ¢ighiga donsiin.
Kurtulug yok, tek bagina, ya hep beraber, ya hig birimiz!

KURESEL BAK TARAFINDAN ISTANBUIDA DUZENLENEN SAVAS-
SIZ BIR DUNYA ICIN ULUSLARARASI BULUSMA ETKINLIGINDE
TMMOB DE VARDI
Tarih: 19 Subat 2005

TMMOB GENEL MERKEZLERiNE SiLAHLI SALDIRIDA BULUNU-
LAN EMEP’E GECMIS OLSUN ZIYARETINDE BULUNDU
Tarih: 26 Subat 2005

BURO EMEKCILERI SENDIKASI'NIN (BES) IS BIRAKMA EYLEMINE
DESTEK
4 Mart 2005

Gelir Idaresi’nin yeniden yapilandirilmasi, Sosyal Giivenlik Reformu ve Perso-
nel Rejimi yasa tasarilarinin geri cekilmesi talebiyle 4 Mart 2005 tarihinde is
birakma eylemi gerceklestiren Biiro Emekgileri Sendikasi'nin (BES) Ziya Gokalp
Caddesi'ndeki eylemine TMMOB olarak kitlesel destek verildi.
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TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci ve beraberindeki yonetici,
liye ve calisanlardan olusan TMMOB korteji sloganlarla Ziya Gokalp Caddesi’ne
yiirityerek BES’in yaninda olduklarini belirtti.

SEKA ISCILERINE DESTEK VERMEK AMACIYLA TURK-I$’I ZIYARET
4 Mart 2005

TMMOB, SEKA isgilerine destek vermek amaciyla 4 Mart 2005 giinii is yerlerini
terk etmeme eylemi gerceklestiren Tiirk-Is'e kitlesel ziyarette bulunarak SEKA
iscilerine ve Tiirk-Is'e destek verdi. TMMOB ve bagh Odalarin yéneticileri,
iiyeleri ve calisanlart TMMOB pankarti arkasinda Tiirk-Is Genel Merkezi'ne
kadar yiiriidii.

Tiirk-Is Baskant Salih Kilic ve Yénetim Kurulu iiyeleri tarafindan kargilanan
ziyarette bir konugma yapan TMMOB Bagkant Mehmet Soganci SEKA iscilerinin
yaninda olduklarin1 ve miicadelelerini desteklediklerini belirtti.

ISGALIN IKINCI YILINDA “19 MART KURESEL EYLEM GUNU”
19 Mart 2005 Istanbul

[rak isgalini protesto i¢in diinya capinda diizenlenen 19 Mart Kiiresel Eylem
Giinii”"niin Istanbul etkinligine TURK-IS, TMMOB, HAK-IS, KESK, DISK,
Tirk Dis Hekimleri Birligi, Ttirk Tabipleri Birligi, Tiirk Eczacilar Birligi, Ttirk
Veteriner Hekimleri Birligi, TURMOB ve Istanbul Barosu’nun cagristyla yirmi
bine yakin kisi katildi. Mitinge ODB, CHE, TKE, EMER, Kiiresel BAK, Halkevleri
ile gesitli kitle orgiitleri de destek verdi.

Yaklagik 4 saat siiren eylemde karnaval goriintiileri yasandi. Yagh ve cocuklarin
da katildig1 savas karsit1 gosteride, her yas ve inangtan insanlar ABD politikala-
rina kargi tepkisini gdsterdi. Toplumun her kesiminden bireylerin katildigi savas
kargitlari, Irak’taki isgale son verilmesini istedi. “Kiiresel Eylem Giinii” igin
sabah saatlerinden itibaren Haydarpasa ve Altiyol'da toplanan savag kargitlari,
yaptiklart yiiriiyiigiin ardindan iki koldan girdikleri Kadikéy Barig Meydani'na
geldi.

Yirmibine yakin savas kargitinin katildigi mitingde kostiim, mars ve sloganlarla
isgal protesto edildi. ABD ve Bush’u hedef alan gosteride sik sik “Katil Bush,
bugiin kag ¢ocuk 6ldiirdiin?” ve “Katil ABD, isbirlikci AKP” sloganlar1 atildi.

Mitingde ilk konugmay: Diizenleyen Orgiitler adina TMMOB Yénetim Kurulu
Baskani Mehmet Soganci yapti. Sonra sirast ile; DISK Genel Bagkani Siileyman
Celebi, KESK Genel Bagkani Sami Evren, Petrol-Is Sendikasi Bagkan1 Musafa
Oztagkin, HAK-Is Genel Bagkan Yardimcis: Mahmut Arslan ve Istanbul Barosu
Bagkant Muharrem Aydin da birer konugma yapti. Konugmacilar ABD poli-
tikalarini elegtirerek iggal kuvvetlerinin Tiirkiye'deki tslerinin kapatilmasini
istediler. Mitingde ayrica isgal altindaki Irak’tan gelen Barzan El Muhtari de
konugtu. Muhtari konugmasinda isgal devletlerine Tiirkiye’de cephe agmayan

371



tmmob 2004-2006

politikacilara ve isgale karst gikan tiim savag karsitlarina tesekkiir etti. Konus-
malarin ardindan Mor ve Otesi Grubu “Savaga Gerek Yok” isimli sarkilarini on
binlerce kisi ile birlikte seslendirdi.

Miting, 1 Mayis marsinin topluca sdylenmesi ve 1 Mayis kutlamalarina katilim
ile ilgili cagrida bulunularak tamamlandi.

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci “Hosgeldiniz” konugma-
sinda gunlart soyledi:

Aydinlik yiirekli, aydinlik beyinli, yigit insanlar, hos geldiniz. Savag karsitlari,
isgal kargitlar, barigseverler, hos geldiniz. Ben cagimdan ve insanliktan yanayim
diyenler, hog geldiniz. Isciler, kamu ¢alisanlari, yiiregi emekten ve halktan yana
atanlar, hog geldiniz.

Bugiin diinyann biitiin sokaklari bizim diyenler, hos geldiniz. Isgalin ikinci yilin-
da, kiiresel eylem giiniinde, diinyadaki dostlar1 ile omuz omuza durmaya gelenler,
hog geldiniz. Kahrolsun ABD emperyalizmi diye haykiranlar, hog geldiniz.

Derlenip diiriilmesin bayraklar, saflar1 siklagtirin ¢ocuklar. Bu kavga hiirriyetin
kavgasidir, bu kavga barigin kavgasidir. Bu kavga kiiresel saldirtya kargt kiiresel
direnisin ifadesidir. Dik durun ¢ocuklar.

Kiiresel sermaye saldirilarini siirdiirtiyor. Diinyada bu giin, kan var, gozyast var,
oliim var, aclik var, yokluk var. Yoksunluk var. Ama bugiin, diinyada sermayenin
kiiresel saldirisina karsi kiiresel direnig var. Bugiin dostlarin arasindayiz. Bugiin
giinesin sofrasindayiz. Bugiin diinyanin biitiin sokaklart bizim. Hog geldiniz.

Hepinizi Miting Diizenleme Komitesi ve mitingi diizenleyen ¢rgiitler adina
saygiyla sevgiyle selamliyorum.

Dostlar,

Bugiin diinyada sermayenin kiiresel saldirst iki yonlii isletiliyor: Birincisi serma-
yenin hareket alanini genigletmek igin devlet yapilarinin yeniden diizenlenme-
si, ikincisi bu diizenlemeyi yapmayan yapamayan tilkelere agik saldiri. Irak ve
Tiirkiye bugiin bu isleyisin iki 6rnegidir. ABD, Irak’ta acik isgalle kiiresellegsme
siirecini igletirken, Ttirkiye yeni yasal diizenlemelerle sisteme dahil ediliyor.

Sermayenin kiiresellegmesi diinya halklarina; bars, adalet, kardeslik, 6zgiirlitk
degil, aksine daha fazla yoksulluk, daha fazla issizlik, daha fazla aglik, daha
fazla savag ve daha fazla 6liim getirmistir. Kiiresellesme en ¢iplak haliyle bugiin
Veneziiella’dadir, Kiiba'dadir, Ortadogu’dadir, Irak’tadir; kiiresellegme en ¢iplak
haliyle bugiin Tiirkiye’de emegin aleyhine cikarilan yasalardadir.

Ulkemizde son yasama déneminde de gerceklestirilen yasal diizenlemelerin cogu
sermayenin kiiresellesmesinin gereksinimleri dogrultusundadir. Yapilan, tilkenin
biitiin olarak uluslararasi sermayenin rant alan1 haline getirilmesinin olanaklarini
yaratmaktir. Yapilan emege ve demokrasiye karst savag agmaktir.
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Dostlar,

ABD emperyalizmi yiizyilin felaketidir.

ABD emperyalizmi insanligin basina gelen en biiyiik beladir.

[raktaki iggalinin ikinci yilinda sonug ortadadir. Yiiz binin tizerinde Irakli 61di.
Ulkenin alt yapist ¢oktii. Tlag, yiyecek, su gibi en temel ihtiyaclara ulagilami-
YOrL.

Ortadogu ve Tiirkiye 6niimiizdeki dénemde kiiresellesmenin biitiin ¢iplakligryla
yasanacagi alan konumundadir. Irak’ta baglatilan savag bu bolgede uzun dénem
devam edecek ve ¢catigmalar siirecektir. Tiirkiye'nin bu siiregten etkilenmemesi
olanaksizdir.

Biz bars, esitlik ve ozgiirliik istiyoruz

Biz, siddet ve baski politikalarinda israr edenlerin, ¢ok kimlikli cok kiiltiirlii bir
toplumsal modeli diglayarak, barigin kalic1 hale getirilmesinden kaginanlarin,
i¢ ve disg politikada, gerilim yaratmaktan medet umanlarin, demokratiklegsmeyi
AB ile pazarliklarin sinirmda tutup, hak arama miicadelesini anti-demokratik
olarak gorenlerin, yasal diizenlemelerdeki gelismeleri bile hayata gecirmeyen-
lerin, tilkemizde barigin éniinde en biiyiik engel oldugunu biliyoruz.

Biz, barigin, demokrasinin ve insan haklarinin yerlegsmedigi bir tilkede emekgi-
lerin haklarinin korunmasinin olanakli olmadigini da biliyoruz. Bugiin barigtan
yana olmak, emekten ve demokrasiden yana biitiin giiclerle birlikte sermayenin
yasalarla, bombalarla diinyada emekgilere karst giristigi savasa kargt durmak
demektir. Bugiin barigtan yana olmak, siyasal iktidarin gikarmaya ¢aligacag
yasalara karst ‘emek’ten yana olmak demektir. Bugiin baristan yana olmak,
[rak’ta, Filistin'de yaganan katliamlara kargi tiim diinyadaki barig ve demok-
rasi giigleri ile birlikte yan yana durmaktir. Biz, biitiin diinyada ekilen nefret
tohumlarina, halklar arasinda yaratilan diigmanliga kargi baris istiyoruz, bolge
halklariyla dostluk ve kardeslik iginde yasamak istiyoruz, halklarin kiiltiirel ve
insani haklarina saygi gosterilmesini istiyoruz. Biz, yayillmaci ve teslimiyetgi
bir dis politika izlemeyen, savasa, iggale ve talana ortak olmayan, demokratik,
sosyal hukuk devleti niteligine sahip bir Tiirkiye istiyoruz. Biz kimligi, kiiltiiri,
dili, dini, mezhebi, goriisii ne olursa olsun, esit haklara sahip yurttaglar olarak
yasayabilecegimiz, bagimsiz, demokratik ve baris iginde bir Ttirkiye istiyoruz.
Simdi diinya halklari ile birlikte Bush ve igbirlik¢ilerine kargt durma zamanidir.
Simdi var giiciimiizle, biitiin olanaklarimizla kiiresel sermayenin saldirilarina
direnme zamanidir.Simdi kiiresel saldirtya kiiresel direnis zamanidir. Simdi sa-
vagstz, Oliimsiiz, somiiriisiiz bagka bir diinya i¢in ayaga kalkma zamanidir.
Evet, biz biliyoruz: Bagka bir yasam miimkiin! Bagka bir diinya miimkiin!
Selam olsun bugiin tiim diinyada ABD emperyalizmine ve onun isbirlik¢ilerine
karst direnenlere.

Simdi haydi gelin sesimizi ¢igliga dondiirelim.

Kurtulug yok tek basina, ya hep beraber ya hig birimiz.
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TTB VE SES'IN DUZENLEDIGI iS BIRAKMA EYLEMINE KATILIM
21 Nisan 2005

Tiirk Tabipleri Birligi (TTB) ve Saglik Emekgileri Sendikast (SES) tarafindan
21 Nisan 2005 tarihinde “Herkes igin esit, nitelikli ve ticretsiz saglik hakki ve
is glivencesi” amaciyla diizenlenen ig birakma eylemine TMMOB olarak iilke
capinda kitlesel destek verildi.

Meclis giindemindeki Genel Saghk Sigortasi ve Sosyal Sigortalar Kanunu
yasa tasarilarinin geri ¢ekilmesini talep eden saglik emekgcilerinin Ankara’da
Numune Hastanesi éniinden Saglk Bakanligi'na kadar gerceklestirdikleri
yiriiyiise TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci da katilarak
destek verdi.

KESK’IN “HIZMET URETMEYECEGIZ” EYLEMINE DESTEK
27 Nisan 2005

TMMOB Kamu Emekgileri Sendikalari Konfederasyonu (KESK)’in 27 Nisan
2005 tarihinde tilke capinda demokratik tepkilerini kamuoyu ile paylagmak ve
giindemdeki yasa tasarilarinin geri ¢ekilmesini talep etmek amaciyla baglattigi
eyleme destek verdi.

KESK Ankara Subeler Platformu’nun Ziya Gokalp Caddesi'nde gerceklestirdigi
eyleme TMMOB pankarti altinda kitlesel destek verildi. TMMOB, “Sosyal
Giivenlik ve Personel Rejiminde “Reform” aldatmacasma hayir!” diyen KESK
ile dayanigma igerisinde oldugunu agiklad.

TMMOB YAPI YOL SEN’IN EYLEMINE DESTEK
27 Nisan 2005

TMMOB 27 Nisan 2005 tarihinde KESK’e bagli Yapi-Yol Sen Sendikast yo-
neticilerinin ticret adaletsizligine karsi Bayindirlik ve Iskan Bakanligi éniinde
stirdiirdiigii eyleme kitlesel destek verdi. TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani
Mehmet Soganci bir konusma yaparak Yapt Yol Sen’in hakli miicadelesinin
yaninda olduklarini belirtti.

ULKE GENELINDE YAPILAN 1 MAYIS MITINGLERINE KITLESEL
KATILIM
01 Mayis 2005

“1 Mays ig¢inin, emekginin bayram giintidiir, 1 Mays birlik, miicadele ve daya-
nigma giiniidiir” diyen TMMOB, orgiitlii oldugu tiim illerde emek orgiitlerinin
diizenledigi 1 Mayis mitinglerinde isgilerle, emekgilerle omuz omuza durdu. 1
Mayis alanlari bizimle birlikte ¢zgiirlegti. Ankara’da yapilan mitinge katilan
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci da mitinge katilanlart
selamlad.
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TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci sunlar séyledi:

Bu iilkenin aydinlik yiirekli, aydinlik beyinli, yigit insanlar1. Hog geldiniz. “Diig-
mesin bizimle yola, evinde aglayanlarin gozyaglarini, agir bir zincir halkas: gibi
boynunda tastyanlar, biraksin pesimizi, kendi yiireginin kabugunda yagayanlar.”
diyenler hos geldiniz. Isciler, kamu calisanlari, yiiregi emekten ve insanliktan
yana atanlar, hos geldiniz. “Bu giin dostlarin arasindayiz giinesin sofrasindayiz”
demeye geldiniz. “Demege de dilim varmiyor ama, kabahatin ¢cogu senin be
canim kardesim” demeye geldiniz. “Bu giin 1 Mayzs. Iscinin emekginin bayram
giiniidiir.” demeye geldiniz. “Bu giin 1 Mayis. Birlik, miicadele, dayanigma
giiniidiir.” demeye geldiniz Tiirkiye'nin dort bir yaninda 1 Mayis alanlarin
Ozgiirlestirmeye geldiniz. Hog geldiniz.

Dostlar,

Bu alanlar sizinle 6zgiirlesiyor. Simdi buna her zamankinden daha fazla ihtiya-
cimiz var. Derlenip diiriilmesin bayraklar, saflart siklagtirin cocuklar. Bu kavga
kiiresel saldirtya karst kiiresel direnisin ifadesidir. Dik durun gocuklar.

Bugiin diinyada sermayenin kiiresel saldiris iki yonlii isletiliyor: Birincisi serma-
yenin hareket alanini genigletmek igin devlet yapilarinin yeniden diizenlenme-
si, ikincisi bu diizenlemeyi yapmayan yapamayan {ilkelere agik saldir1. Irak ve
Tiirkiye bugiin bu igleyigin iki 6rnegidir. ABD, Irak’ta acik iggalle kiiresellesme
siirecini igletirken, Ttirkiye yeni yasal diizenlemelerle sisteme dahil ediliyor.

Sermayenin kiiresellegmesi diinya halklarina; bars, adalet, kardeslik, 6zgiirliik
degil, aksine daha fazla yoksulluk, daha fazla issizlik, daha fazla aglik, daha
fazla savag ve daha fazla 6liim getirdi. Kiiresellesme en ¢iplak haliyle bugiin
Veneziiella’dadir, Ortadogu’dadir, Irak’tadir; kiiresellesme en ¢iplak haliyle bu-
giin Tiirkiye’de emegin aleyhine ¢ikarilan yasalardadir. Ulkemizde son yasama
doneminde de gerceklestirilen yasal diizenlemelerin cogu sermayenin kiire-
sellesmesinin gereksinimleri dogrultusundadir. Yapilan, iilkenin biitiin olarak
uluslararasi sermayenin rant alan1 haline getirilmesinin olanaklarini yaratmaktir.
Yapilan emege ve demokrasiye karsi savag agmaktir.

Siyasal iktidar, reform uygulamalari adi altinda IMF ve Diinya Bankasi prog-
ramlarini hayata gegirmeye devam ediyor.

Biz biliyoruz: IMF ve Diinya Bankasi programlari emegin, ¢alisanin, emekginin,
yoksulun ve bu iilkenin halkinin programi degildir. Bu program ozellestirmelerin,
soygunun, talanin, sermayenin programidir.

Sevgili arkadaslar,

Bu iktidarin uygulamalari, emekgiye, asgari ticretle galisana, emekliye, igsize,
esnafa ve koyliiye karsidir. Bu iktidar, sistem magdurlarinin sayisini arttirmak-
tadir.
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Siyasal iktidar1 uyariyoruz: Bu programdan vazgecin. “Reform” adi altinda,
insanimuzin gelecegini karartmayin, yoksullugun icine itmeyin. Ozellegtirme-
lere devam ediyorsunuz. 20 yildir bu iilkede 6zellestirmelerin hangi yikimlari
gerceklestirdigini gdrmediniz mi? Ozellegtirme uygulamalarinm aslinda talan
uygulamasi oldugunu bilmiyor musunuz?

Sizi uyartyoruz! Saglik hizmetlerini, piyasa kosullarina birakmayimniz. Saglik en
dogal insan hakkidir. Genel Saglik Sigorta yasaniz, paran kadar saglik sigortast
demektir. Emeklilik Yasaniz, mezarda emeklilik demektir. Temel Saglik Yasaniz,
hastanin miisteri, hastanenin saglik isletmesine doniistiiriilmesidir. Kamu Y6-
netimi Yasaniz, vatandagin miisteri, {ilkenin pazar haline getirilmesidir. Kamu
Personel Yasaniz, is giivencesiz, performansa gore sdzlesmeli calisma demektir.
Yerel Yonetim Yasaniz, yerelleserek hizmetlerin ¢zellestirmesi demektir. Bunlarla
bu iilkede tam bir sosyal-ekonomik yikim yapryorsunuz.

Siyasal iktidar1 uyartyoruz: ABD emperyalizminin yiizyilin felaketi oldugunu
bilmiyor musunuz? ABD emperyalizminin insanligin bagina gelen, gelmis gec-
mis en biiyiik bela oldugunu bilmiyor musunuz? Iraktaki isgalinin ikinci yilinda
sonug ortada. Yiiz binin tizerinde Irakli 6ldi. Binlerce Irakli cocugun artik yiirek
atiglart yok. Bunun sorumlusunun ABD emperyalizmi oldugunu bilmiyor mu-
sunuz? Siyasal iktidar1 bir kez daha uyartyoruz: ABD emperyalizmi ile girdiginiz
her tiirlii iligkiyi bitirin. Incirligi derhal kapatin.

Sevygili dostlar,

Biz baris, esitlik ve 6zgiirliik istiyoruz. Biz, barisin, demokrasinin ve insan hak-
larinin yerlesmedigi bir tilkede emekgilerin haklarinin korunmasinin olanakli
olmadigini biliyoruz. Bugiin, emekten ve demokrasiden yana biitiin giiglerin
kiiresel sermayenin yasalarla, bombalarla diinyada emekgilere kargi giristigi
savaga kargt durmanin zamanidir. Bugiin, siyasal iktidarin ¢ikarmaya galisacag
yasalara kargi ‘emek’ten yana olmanin zamanidir. Bugiin Irak’ta, Filistin'de ya-
sanan katliamlara kargi tiim diinyadaki barig ve demokrasi giicleri ile birlikte
yan yana durmanin zamanidir. Bu giin “kiiresel saldiriya kargt kiiresel direnis”
deme zamanidir.

Bu giin hep birlikte “kurtulug yok tek bagma ya hep beraber ya hic¢ birimiz”
deme zamanudir.

ISTANBULA ULASAN DUNYA KADIN YURUYUSU ETKINLIGINE
DESTEK
09-10 Mayis 2005

Tiim diinyada esitlik 6zgiirliik adalet dayanigma barig igin yiiriidiiler. “Brezilya'da,
Afrika’da, Ortadogu’da, Latin Amerika'da, Avrupa’da, Tiirkiye'de degistirece-
giz!” dediler. (08 Mart Brezilya, 13 Mart Arjantin, 15-18 Mart Bolivya-Peru, 19
Mart Ekvador, 01 Nisan Kolombiya, 7-9 Nisan Haiti, 10 Nisan Kiiba, 20 Nisan
Honduras-El Salvador, 26 Nisan Meksika, 01 Mayis Kanada.)
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Kanadali kadinlarin Amerika kitasindan Avrupa kitasina tagidiklar: dayanisma
yorganmna ilk kez 9-10 Mays'ta Istanbul'da, Tiirkiye Yorgani eklendi. 9 Mayis-
ta Haydarpaga Limani'nda Kibris, Bulgaristan, Yunanistan ve Azerbeycan’'dan
gelen kadinlar kargilandi. Diinya Kadinlarinin Dayanigmasina iliskin agiklama
yapildi. 10 Mayista Kadinin Izole Yagamini “ironi” ile ifade eden Kiz Kulesi’ne
teknelerle gidildi ve kadin sair, ozan ve yazarlarin da kiirsiiden destek mesajlart
verdigi miting gergeklestirildi. Ttirkiyeli Kadinlar 11 Mayis’ta Yunanistanli ka-
dimlarla birlikte Selanik’teki etkinliklere gittiler. Selanik’te Yunanistan'm 6rgiitlii
kesimleri ile olugturulan forumda TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi A. Betiil
Uyar kadinlarin ve 6zelde TMMOB tiyesi kadinlarin istihdaminda yagadiklari
sorunlart ve MTA davasmi aktardi. Selanik’te yapilan kadin mitingine Thirkiyeli
kadinlar olarak 40 kadm katildi. Tiim etkinliklerdein yiiriitmesinde TMMOB
Yonetim Kurulu Uyesi A. Betiil Uyar da gorev aldi.

Ayrica, Istanbul etkinliginin dncesinde 6 Mayis 2005 tarihinde Diinya Kadin
Yiiriiytisti Tiirkiye Platformu adina olusturulan bir heyet TBMM Bagkanligina
Tiirkiyedeki kadinlarin sorunlari ve taleplerine iliskin bir dosya sundular.

DISK EMEKLI-SEN EYLEMINE DESTEK
11 Mayis 2005

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct DISK’e bagli Tiim Emekliler
Sendikast (Emekli - Sen) tarafindan 11 Mayis 2005 tarihinde yapilan kitlesel

INCIRLIK USSU’NUN KULLANIMININ GENISLETILMESINE ILISKIN
TEPKILERI ICEREN DILEKCELER TMMOB’'NIN DE ICINDE YER AL-
DIGI HEYETCE BASBAKANLIK’A ILETILDI

Tarih: 11 May1s 2005

TMMOB DIYARBAKIR’DA YAPILAN “ORTADOGU’DA BARIS VE
HALKLARIN BARIS HAKKI” KONFERANSI’NA KATILARAK KURT
SORUNUNA ILISKIN GORUS BILDIRDI

Tarih: 29 Mayis 2005

KESK HABER-SEN’IN OZELLESTIRME KARSITI EYLEMINE DESTEK
30 Mayis 2005

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, KESK’e bagl Basin Ya-
yin ve Iletisim Emekgileri Sendikas: (Haber-Sen) tarafindan 30 Mays 2005’te
Telekom 6niinde yapilan kitlesel basin agiklamasina katilarak TMMOB'nin
destek mesajlarint iletti.

KESK EGITIM-SEN TARAFINDAN DUZENLENEN “ORGUTLU TOP-
LUM, DEMOKRATIK TURKIYE” MITINGLERI
04-05 Haziran 2005
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04-05 Haziran 2005 tarihlerinde KESK’e bagli EGITIM-SEN tarafindan sendika-
nin kapatilmasina yonelik kargi durusu sergilemek tizere cesitli illerde mitingler
diizenlendi. Mitingler Ankara, Adana, Antalya, Sanliurfa, Van, [stanbul, Izmir,
Diyarbakir ve Samsun’da “Orgiitlii Toplum, Demokratik Tiirkiye” temast ile
diizenlendi. Ankara Sihhiye alaninda yapilan mitingte Egitim - Sen Genel Bag-
kani Alaaddin Dinger ile KESK Genel Bagkan1 Ismail Hakki Tombul konu ile
ilgili konugma yaptilar. TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci da
katilimeilar selamlayarak Egitim Sen’e TMMOB'nin destek mesajlarini iletti.

SEYDISEHIR ISCILERININ ANKARA MITINGI
10 Haziran 2005

Eti Seydisehir Aliiminyum Tesisleri'nin 6zellegtirmesine karst bir dizi eylemlilik
icine giren HAK-IS Konfederasyonu'na bagh Celik Is Sendikasi tarafindan
“Isimize, agimuza, gelecegimize sahip ¢ikiyoruz” temasi ile 10 Haziran 2005
tarihinde Ankara’da miting diizenlendi. Cogunlukla Seydisehir iscilerinden
olugan toplulugun katildigi mitinge TMMOB de pankart agarak destek verdi.
TMMOB korteji Sakarya Caddesi'nden Abdi Ipekgi Parki’'na kadar yiiriiyiig
yaparak mitinge katild.

HALKEVLERI'NIN “ESIT, PARASIZ EGITIM HAKKI” EYLEMINE
DESTEK

11 Haziran 2005

Halkevleri “esit, parasiz, nitelikli egitim hakki” talebi ile 11 Haziran 2005 giint
Ankara’da etkinlik diizenledi. Kolej kavsagindan Kizilay’a kadar yiirtiyen Hal-
kevleri tiyeleri burada konugma yapti. Topluluk, konugmalar sirasinda beklerken,
bir grup Halkevleri tiyesi Milli Egitim Bakani adina hazirlanmig “Sinifta Kaldi”
yazili karneyi Milli Egitim Bakanligi éniine biraktt. TMMOB Yénetim Kurulu
Bagkani Mehmet Soganci da etkinlige katilarak, TMMOB adina Halkevleri'ne
destek verdi.

KESK’IN CAGRISI ILE AYDIN, YAZAR, SANATCI VE SENDIKA-
CILARIN IMZALADIKLARI “ORGUTLU TOPLUM DEMOKRATIK
TURKIYE ICIN CAGRIMIZDIR” METNINE DESTEK VERILDI

Tarih: 11 Haziran 2005

KESK TARIM ORKAM SEN’IN EYLEMINE DESTEK
21 Haziran 2005

KESK’e bagli Tarim Orman ve Hayvancilik Hizmet Kolu Kamu Emekgileri
Sendikasi’nin diizenledigi eyleme TMMOB de destek verdi. TMMOB Yonetim
Kurulu Bagkant Mehmet Soganci ve Genel Sekreter Vekili Hakan Geng Tarim
Orkam-Sen tarafindan Orman ve Cevre Bakanligi dniinde yapilan kitlesel basin
actklamasina katildi.
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KESK SES’IN EYLEMINE DESTEK
21 Haziran 2005

TMMOB KESK’e baglt Saglik Emekgileri Sendikasi’nin diizenledigi eyleme
katildi. SES tarafindan TBMM o6niinde yapilan kitlesel basin agiklamasina
TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci ve Genel Sekreter Vekili
Hakan Geng katildi.

HABER-SEN’IN TURK TELEKOM'UN OZELLESTIRILMESINE KARSI
GERCEKLESTIRDIGI EYLEME DESTEK
24 Haziran 2005

Tiirk - Telekom AS'nin 6zellestirilmesi ile ilgili son teklif verme tarihi olan 24
Haziran 2005 Cuma giinii KESK’e bagli Haber Sen’in Ttirk - Telekom’'un 6zel-
lestirilmesine karsi Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’na yaptig yiiriiyiise TMMOB
de destek verdi. Ziya Gokalp Caddesi’nden baglayan yiiriiyiise TMMOB Y6netim
Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Genel Sekreter Vekili Hakan Geng ve Elektrik
MO Yonetim Kurulu Bagkani Kemal Ulusaler katildi.

TMMOBNIN DE DESTEKLEDIGI IRAK DUNYA MAHKEMESI KA-
RARINI ACIKLADI
Tarih: 27 Haziran 2005

FILISTIN ISGALINE KARSI GUNDEM OLUSTURMAK AMACIYLA
KURULAN FILISTIN KERVANINA DESTEK VERILDI
Tarih: 28 Haziran 2005

TOPLU GORUSME SURECI ONCESINDE KESK’IN EYLEMINE
DESTEK
14 Agustos 2005

TMMOB 15 Agustos 2005 tarihinde kamu ¢aliganlarinin hiikiimet yetkilileri ile
baslayacak Toplu Gériigme Siireci éncesinde, topluca Kolej kavsagindan Yiiksel
caddesine kadar yiiriiyen ve burada kurduklari kiirstiiden goriiglerini dile getiren

KESK e kitlesel katilimli destek verdi.

BAYINDIRLIK BAKANLIGI ONUNDE KESK’E DESTEK
17 Agustos 2005

TMMOB, Toplu Goriigme Siireci'nde bir dizi eylemlilik icinde bulunan KESK’e
17 Agustos 2005 tarihinde Bayindirlik Bakanligi ontinde destek verdi. Etkinlik
KESK’e bagl Yapi-Yol Sen tarafindan diizenlendi. TMMOB Yonetim Kurulu
Bagkant Mehmet Soganci’nin da katildigi etkinlikte, Yap1 - Yol Sen Genel Bag-
kani Bedri Tekin ile KESK Genel Bagkan1 Ismail Hakki Tombul birer konugma
yaptilar.

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI ONUNDE KESK’E DESTEK
Tarih: 18 Agustos 2005
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TMMOB, Toplu Gériigme Siireci’'nde bir dizi eylemlilik iginde bulunan KESK’e
18 Agustos 2005 tarihinde Kiiltiir ve Turizm Bakanli1 ¢niinde destek verdi.
Etkinlik KESK’e bagli Kiiltiir Sanat-Sen tarafindan diizenlendi. TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci’nin da katildigi etkinlikte, Kiiltiir
Sanat-Sen Genel Bagkani Kemal Sevgisunar ile KESK Genel Bagkani Ismail
Hakk: Tombul birer konugma yaptilar.

ANKARA POSTA ISLEME MERKEZI ONUNDE KESK’E DESTEK
Tarih: 19 Agustos 2005

TMMOB, Toplu Gériigme Siireci’'nde bir dizi eylemlilik iginde bulunan KESK’e
19 Agustos 2005 tarihinde Ankara Posta Isleme Merkezi éniinde destek verdi.
Etkinlik KESK’e bagli Haber-Sen tarafindan diizenlendi. TMMOB Y6netim
Kurulu Bagkant Mehmet Soganci’'nin da katildig: etkinlikte, Haber-Sen Genel
Baskani Esin Yelekci ile KESK Genel Bagkani Ismail Hakki Tombul birer ko-

nusma yaptilar.

GUVENPARK ONUNDE KESK’E DESTEK
Tarih: 19 Agustos 2005

TMMOB, Toplu Gériigme Siireci’'nde bir dizi eylemlilik iginde bulunan KESK’e
19 Agustos 2005 tarihinde Giivenpark ontinde destek verdi. Etkinlik KESK’e
bagli Tiim Bel-Sen tarafindan diizenlendi. TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani
Mehmet Soganci’nin da katildigi etkinlikte, Ttim Bel-Sen Genel Bagkani Vicdan
Baykara konugma yapti.

EMEKLI SANDIGI GENEL MUDURLUGU ONUNDE KESK’E DESTEK.
Tarih: 19 Agustos 2005

TMMOB, Toplu Gériigme Siireci’'nde bir dizi eylemlilik iginde bulunan KESK’e
19 Agustos 2005 tarihinde Emekli Sandig1 Genel Miidiirliigii 6niinde destek
verdi. Etkinlik KESK’e bagli Biiro Emekgileri Sendikasi tarafindan diizenlendi.
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci'nin da katildig: etkinlikte,
BES Genel Bagkani Biilent Kaya ile KESK Genel Bagkan1 Ismail Hakki Tombul
birer konugma yaptilar.

MILLI EGITIM BAKANLIGI ONUNDE KESK’E DESTEK.
Tarih: 22 Agustos 2005

TMMOB, Toplu Gériisme Siireci'nde bir dizi eylemlilik icinde bulunan KESK’e
22 Agustos 2005 tarihinde Milli Egitim Bakanlig1 6niinde destek verdi. Etkinlik
KESK’e bagli Egitim Sen tarafindan diizenlendi. TMMOB Yonetim Kurulu
Bagkani Mehmet Soganci’nin da katildig etkinlikte, Egitim Sen Genel Bagkan1
Alaaddin Dincer ile KESK Genel Baskan1 Ismail Hakk: Tombul birer konusma
yaptilar.
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ANKARA NUMUNE HASTANESI ONUNDE KESK’E DESTEK.
Tarih: 24 Agustos 2005

TMMOB, Toplu Gériisme Siireci'nde bir dizi eylemlilik icinde bulunan KESK’e
24 Agustos 2005 tarihinde Ankara Numune Hastanesi ¢niinde destek verdi.
Etkinlik KESK’e bagli SES tarafindan diizenlendi. TMMOB Y&netim Kurulu
Bagkant Mehmet Soganci’nin da katildig1 etkinlikte, SES Genel Bagkani Koksal
Aydin ile KESK Genel Bagkani Ismail Hakki Tombul birer konusma yaptilar.

DSI GENEL MUDURLUGU ONUNDE KESK’E DESTEK.

Tarih: 26 Agustos 2005

TMMOB, Toplu Gériigme Stireci’nde bir dizi eylemlilik iginde bulunan KESK’e
26 Agustos 2005 tarihinde DSI Genel Miidiirliigii dniinde destek verdi. Etkinlik
KESK’e bagli ESM tarafindan diizenlendi. TMMOB Yonetim Kurulu Bagkan:
Mehmet Sogancr'nin da katildig: etkinlikte, ESM Genel Bagkani Kemal Bulut
ile KESK Genel Bagkani Ismail Hakki Tombul birer konugma yaptilar.
EMEKLI SANDIGI GENEL MUDURLUGU ONUNDE KESK’E DESTEK.
Tarih: 29 Agustos 2005

TMMOB, Toplu Gériigme Siireci’'nde bir dizi eylemlilik iginde bulunan KESK’e
29 Agustos 2005 tarihinde Emekli Sandigi Genel Miidiirliigii ontinde destek
verdi. Etkinlikte KESK Genel Bagkani Ismail Hakk: Tombul konugma yapti.
ANKARA IL TELEKOM MUDURLUGU ONUNDE KESK’E DESTEK
Tarih: 31 Agustos 2005

TMMOB, Toplu Gériigme Siireci'nde bir dizi eylemlilik icinde bulunan KESK’e
31 Agustos 2005 tarihinde Ankara Il Telekom Miidirliigiiniin niinde destek
verdi. Etkinlik KESK’e bagli HABER-SEN tarafindan diizenlendi. TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci'nin da katildigi etkinlikte, HABER-
SEN Genel Bagkani Esin Yeleki ile KESK Genel Bagkani Ismail Hakki Tombul
birer konugma yaptilar.

TMMOB'NIN DE ICINDE YER ALDIGI EMEK VE MESLEK ORGUT-
LERI TBMM BASKANINI ZIYARET EDEREK 1 EYLUL DUNYA BARIS
GUNU NEDENIYLE GORUSLERINI SUNDULAR

Tarih: 02 Eyliil 2005

11 EYLULDE, ANKARA, IZMIR VE MERSIN'DE 12 EYLUL MITING-
LERINE KATILIM

Tarih: 11 Eyliil 2005

TMMOB; 11 Eyliil 2005 de Ankara'da, Izmir'de ve Mersin’de yapilan 12 EYLUL
mitinglerine kitlesel katilim sagladi. Ankara’da Gar’dan Sihhiye meydanina
kadar yiirtiyiig yapildi. Yiirtyts sirasinda Ankara Radyo evi 6niinde Demokrasi
Bildirgesi okundu. Mitingte de Tertip Komitesi tarafindan hazirlanan ortak metin
kamuoyunun dikkatine sunuldu.
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PETROL-IS SENDIKASI’'NA DESTEK

Tarih: 12 Eyliil 2005

12 Eyliil 2005 tarihinde,ihale yoluyla satisi yapilacak olan TUPRAS I &zel-
lestirilmesine kargi Petrol-ig sendikasi Ozellestirme Idaresi ¢niinde etkinlik
yaptt. Etkinlige cesitli emek orgiitleri,meslek orgiitleri ile siyasi partiler katildi.
TMMOB ve bagli odalarin yoneticileri ve iiyeleri de orada bulundu

DUNYA KADIN YURUYUSU’NE DESTEK

Tarih: 15-16-17 Ekim 2005

Diinya Kadin Yiirtiytigii'niin Tiirkiye ayaginda TMMOB’nin de icinde yer aldigt
platform tarafindan 15-16-17 Ekim 2005 tarihlerinde etkinlikler gergeklesti-
rildi.

15 Ekim 2005 - Cumartesi

Etkinlikler, Saat 11.00 de Mimarlar Odasi’nda yapilan basin agiklamasi ile bag-
ladi. Agiklamanin ardindan Saat 12.00 de Diinya Kadin Yiiriiytigii Platformu
standlart a¢ildi. TMMOB standinda TMMOB iiyesi kadinlarin istihdamina
yonelik DSI, DHMI, Toprak Mahsiilleri Ofisi ve MTA da yasanan sorunlar ve
dava siireci yer aldi. Kadinlardan standa asilan tuale kendilerini anlatan renk-
lerle ¢izim yapmalart istendi. Sarkilar ve tiirkiiler sdylendi, halkoyunlari oynandi.
Etkinliklerin ilk giinit ODTU Kadin Tiyatro Grubu gosterisiyle sona erdi.

16 Ekim 2005 - Pazar

Etkinlik Saat 14.00’da Mamak Tek Mezar Parkinda Mamakli kadmnlarin ge-
cekondu yikimlart ve ekonomik sikintilarini anlatan konusmalariyla baglad.
Konugmalarin ardindan Mamak Halkevi kadinlarinin olusturmug oldugu hal-
koyunlar1 ekibi, Pir Sultan Abdal Dernegi Mamak Subesinin Halkoyunlari ve
Semah ekibi gosterilerini sundular. Etkinlik halaylarla ve zilgitlarla cogku iginde
gecen miizik dinletisinin ardindan ODTU Kadin Tiyatro Grubunun hazirlamg
oldugu tiyatro gosterisiyle sona erdi.

17 Ekim 2005 - Pazartesi

Insanlik icin Kiiresel Kadin Sart’'nin, 8 Mart 2005 tarihinde baglayan Diinya
Yiiriiyiisti sona ermesi nedeniyle yapilan etkinliklerin son giiniinde kadimnlar,
TBMM Bagkanligi'nin duyarsiz kaldig: taleplerini bir kez daha haykirmak icin
Saat 12.00 de Yiiksel caddesinde toplanarak TBMM’ne yiiriidiiler. TBMM’nin
Dikmen kapist 6niinde bir basin agiklamasi yapildi. A¢iklama sonrasinda Plat-
form adina gorevlendirilen TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi A. Betiil Uyar ve
KESK Yénetim Kurulu Uyesi Sevgi Gégce Anayasa Mahkemesi Baskani Tiilay
Tugcu'ya da 6zellikle hukuki siirecte kadimlarin sorunlarini ve taleplerini ak-
tardilar.
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Ayrica Diinya Kadin Yiiriiyiigii Avrupa ayagini olugturan iilkelerin katildig,
[stanbul'da gerceklestirilen ve 3 giin siiren Degerlendirme Toplantisna TMMOB
Yonetim Kurulu tiyesi A. Betiil Uyar katilarak gerek Avrupa Sosyal Forumu’nda
gerek Diinya Sosyal Forumu'nda ve gerekse bundan sonraki siireclerde yapilmast
planlanan etkinlikler degerlendirildi.

BASIN ACIKLAMASI
17 Ekim: Giinesin Pesinde 24 Saat Feminist Dayanisma!

Bugiin Uluslararast Yoksullukla Miicadele Giinii'nde, Insanlik icin Kiiresel
Kadin Sarti'min 8 Mart’ta Brezilya'da baglayan ve 55 iilkeden gecen Diinya
Yiiriiyiisii son noktast Burkina Faso’ya ulagt1. Yiiriiyiisiin final noktast olarak
Burkina Faso'yu sectik; ¢iinkii, yeryiiziiniin en yoksul iilkesidir; ciinkii, orada
yasayan kadinlar, kadin siinneti, erken evlendirme ve ¢ok-eslilik gibi 6zel siddet
bicimlerini yasamaktadir.

Diinya eylemlerimizi Afrika’da sona erdirerek ayni zamanda kadinlarin her
yerde daha ¢ok yoksullagsmasindan sorumlu neo-liberalizme ve serbest ticaret
anlagmalarina kargi verdigimiz kararli ve istikrarli miicadelemize vurgu yapmak
istiyoruz. Yoksul iilkelerinin bor¢larinin iptalini talep ediyoruz. Basta Ortadogu
olmak tizere biitiin diinyay1 kasip kavuran savaglara karsi, baris i¢in ¢aligiyoruz.
Kadina yonelik siddete, 6zellikle geleneklerce uygun goriilen siddet bicimlerine
“HAYIR!” diyoruz.

Bir zaman diliminden digerine birer saat siiren eylem dalgas1 24 saat boyunca
diinyanin etrafin1 dolanacaktir. Béylece, 24 saat icinde taleplerimizle gezegenin
etrafinda dolagarak farkliliklarimizla ve benzerliklerimizle birlestigimizi goste-
recek; esitlik, dzgiirliik, dayanisma, adalet ve barig degerleri tizerine kurulu bir
diinya yaratma kararliligimiz1 gdsterecegiz.

Ulkemizde de Kadin-Erkek Esitsizligi Derinlegiyor

Toplumsal adaletsizligin giinden giine arttig1 iilkemizde kadin-erkek esitsizligi
daha da derinlesmektedir. Devletin neoliberal ve erkek egemen politikalart
sonucu kadmlari tamamen ekonomik, toplumsal ve siyasal yasamin kiyisina
itmektedir.

Egitimde Esitsizlik

Milli Egitim Bakanligi, 2001-2002 gretim yilinda, ilkdgretim gagindaki 152 bin
kiz ¢gocugunun okula gonderilmedigini a¢iklamigtir. [lkogretim gaginda okula
gidemeyen kiz ¢ocugu sayist adeta kartopu gibi katlanarak 2003-2004 6gretim
yilinda 640 bine ¢ikmustir. 15 yag ve tistii kadinlarin % 22.8 i hala okuma yazma

bilmiyor.Oysa Tiirkiye Pekin Konferansinda 2000 yilina kadar kadin okuryazar-
ligin1 %100’e ¢ikarmayi taahhiit eden tilkeler arasinda yer ald.
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Kadinlar Siyasette Temsil Edilmiyor

Parlamentoda 2002 Genel Secimi sonucu kadin temsil oran1 % 4,36. Bu kadin
temsil orantyla, Tiirkiye 119 iilke arasinda 103. siradadir. Yerel meclislerde ise
durum daha vahimdir. Siyasi Partiler ve Secim Yasalari kadin erkek esitligini
saglamaya yonelik herhangi bir gecici 6zel 6nlem icermemektedir.

Isgiiciine Katihm Diismeye Devam Ediyor

Tiirkiye’de 15 yasindan biiyiik kadin niifusun isgiiciine katilma oran1 erkeklerin
yaklasik yarist kadardir. Bu fark, cins ayrimciliginin ne denli ciddi oldugunu gos-
termektedir. Kadinin iggiictine katilim orani 1980lerde %40 iken, simdi dramatik
bicimde % 23’e diismiistiir. Ayrica ev-ici emek iggiicii disinda tanimlandigindan,
12 milyonu askin ev kadint isgiiciiniin tamamen diginda goriilmektedir. Ise en
son alinan ve kriz dénemlerinde isten ilk ¢ikarilan kadinlar, kamu hizmetlerinin
Ozellegtirilmesinin dogrudan magdurlaridir.

Siddet: Onurlu Yasam Hakknin Thlali

Basina yanstyan namus cinayetinden ¢len kadin sayisi, son yillarda da artmustir.
Kadinlari %57’si siddete ugramaktadir ve bu oran Tiirkiye'yi diinyada en fazla
kadinin siddete ugradig: tilkelerden birisi yapryor.

Ayirimcilik Siiriiyor

Cinsiyete dayali ayrimciligin sona erdirilmesi bir devlet politikast haline gelme-
migtir. Kadinin yasal haklarinin taninmasini ve ayrimciligin énlenmesini iceren
her yasal diizenleme, 6zellikle siyasi iradenin direnciyle karsilagmaktadir. Tecaviiz
ve taciz her alanda kadinlar1 tehdit ederek yagam alanlarini sinirlamaktadir.

Esit, Ozgiir, Adil, Dayamismac1 Ve Bariscil Bir Ulke Yaratmak Icin

Kadin istihdamini artirmaya yonelik bir istihdam politikast olugturulmal; ise
alinmada, yiikselme ve terfilerde olumlu ayirmmeilik uygulanmalidir. Devlet
Pekin ve Pekin+5 taahhiitlerini yerine getirmeli; egitimde yaganan kadin-erkek
esitsizligini giderecek kokli degisiklikler yapmalidir. “Gegici 6zel énlemlerin
ayrimcilik sayilmayacagi” seklinde Anayasa degisikligi yapilmali, esitlik cer-
ceve yasast olusturulmalidir. Siyasi Partiler ve Secim Kanunlari bagta olmak
iizere, kadmlarin ayrimciliktan korunmasmi 6ngdren kota vb diizenlemelerle
diger gegici 6zel onlemlerin hizla alinmasi yani bir cinsin en az %30 temsil ve
katiliminin zorunlu tutulmasi gerekmektedir, Hiikiimet, kadinlara yonelik tiim
siddet eylemlerini kinanmast, yasaklanmasi ve énlenmesi, tiim siddet vakalari-
nin sorugturmasi ve faillerinin uluslararasi adil yargilanma standartlarina uygun
olarak adalet oniine ¢ikarilmasi, keza kurbanlara tazminat saglamayi amaglayan
tiim uluslararasi ve bolgesel anlasmalari, bildirgeleri, kararlar1 ve tavsiyeleri tam
olarak ve hizla uygulamaya gecirmek icin gerekli dnlemleri almalidir. Iskence ile
agagilayict ve kiigtik diisiiriicii muamele, cinsel siddet, tecaviiz, kadin ticareti
insanliga kargt islenmis suglar olarak kabul edilmeli ve failleri cezasiz birakil-
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mamalidir. Cinsel yonelimleri yok sayilan, siddete ugrayan, ezilen, kendilerini
ifade etme alanlar1 olusturulmasina izin verilmeyen escinsellerin kendilerini
var etme Ozgiirliiklerinin ellerinden alinmasina ve cinsel yonelimleri dolayisiyla
ayrimciliga ugramalarina karstyiz. Bor¢ 6demeleri egitim ve saglik harcamala-
rinin toplaminin iki katindan daha fazladir. (Egitim harcamalari: % 3.5, Saglik
harcamalari: % 3.6, Askeri harcamalar: % 4.9, Bor¢ 6demeleri: % 15.2) IMF ve
Diinya Bankasi programlarindan vazgegerek; yoksullari ve kadinlari hedefleyen
sosyal bir program vyiiriirliige konmalidir. Bagta egitim ve saglik olmak tizere
licretsiz, nitelikli kamu hizmetlerinden herkesin egit olarak yararlanmasi sag-
lanmalidir. Savas, isgal ve ¢atigma ortamlarinin kadinlari daha fazla etkilendigi
gerceginden hareketle ABD’nin Ortadogu’daki isgal politikalarina karst ¢ikilmali
ve tilkemiz, higbir bi¢cimde isgalin ve olasi ¢atigmalarin bir parcast olmamalidir.
Ulkemizde yiikselen sovenizm ve Kiirt kadinlarinin ayrica ulusal kimliginden
kaynakli yagsadigi sorunlarin ¢oziimii igin biz de kadinlarin birlikte barig miica-
delesini yiikseltecegiz. 17 Ekim vesilesiyle Yeni Kaledonya’dan Burkina Faso’ya
kadar esitlik, ozgiirliik, dayanigma, adalet ve barisa dayali bir diinya kurmak
icin sokaklara ¢ikan kadinlari, ABD’de savas karsit1 miicadelenin 6n saflarinda
yer alan Cindy Sheehan', Irakli ve Filistinli kiz kardeslerimizi ve uzun siiredir
siddetsiz somiiriisiiz savagsiz bir diinya kurmak icin direnen ve miicadele eden
kadmlart selamliyoruz.

Kadinin Isyani da Ofkesi de Diinyay1 Tersine Dondiirecek Kadar Kararl ve
Giigludiir!

KESK YAPI-YOL SEN’E DESTEK
22 Kasim 2005

KESK’e bagli Yapi-Yol Sen Sendikast 2006 Mali Yili Biitce Goriigmeleri nedeniyle
Bayindirlik ve Iskan Bakanhg: éniinde 22 Kasim'da 6glen saatlerinde baglayip,
23 Kasim'da 6gle saatlerinde sona eren bir oturma eylemi gergeklegtirdi. Oturma
eyleminin baslangicina TMMOB ve Oda yoneticileri ile katilan TMMOB Yéne-
tim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct, yaptigi konusmada TMMOB'nin Yapi-Yol
Sen’in “Insanca yasanacak bir iicret, iicrette adalet ve halk icin biitce” taleplerini
desteklediklerini belirtti.

TMMOB, KESK, DISK VE TTB “HALK ICIN BUTCE - DEMOKRATIK
TURKIYE” MITINGI

17 Aralik 2005

KESK-DISK-TMMOB ve TTB tarafindan 17 Aralik 2005 tarihinde Ankara’da

yapilan mitingte onbinler “Demokratik Tiirkiye-Halk I¢in Biitce” taleplerini
birlikte haykirdu.

Mitingte DISK Genel Bagkani Siileyman Celebi, KESK Genel Bagkar I.Hakki
Tombul, TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, TTB II. Bagkan1
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Metin Bakkalci birer konugma yaptilar.

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci konugmasinda sunlari
soyledi:

Devrimci Isciler, Kamu Emekgileri, Tabipler, Miihendisler Mimarlar,
Yiiregi Emekten ve Halktan Yana Carpanlar

Bu Ulkenin Aydinlik Yiizlii Insanlart

Hepinizi TMMOB Adina Saygiyla Sevgiyle Selamlryorum

Cagrimiza Uydunuz Geldiniz hos geldiniz Bu Giin Dostlarin Arasindayiz. Bu
Giin Giinegin Sofrasindayiz.

Ankaray1 Ozgiirlestirmeye Geldiniz Hosgeldiniz.
Bu Alanda Bu Giin Hep Birlikte, Bu Ulkede Yagananlara Itirazimiz Var Diye-

cegiz.

Diinya kiiresellesmenin yikict etkisi ile sekilleniyor. Sermayenin sinirsiz hare-
ketliligini ifade eden kiiresellesme ¢aginda, sermaye fiili ve ideolojik olarak
yagamin biitiin gézeneklerinde tahakkiim kuruyor. Kiiresellesme ile diinya kaos
ortamina siiriikleniyor; tilkeler, bolgeler, sehirler, mahalleler arasindaki eitsizlik-
ler giin gegtikge artiyor. Yoksulluk, aglik ve igsizlik yayginlagiyor. Siddet giinliik
yagamin her noktasinda boy gosteriyor. ABD Ortadogu’yu kan goliine cevirdi,
isgal derinleserek devam ediyor. Uygulanan neo-liberal politikalar diinyay1 bir
karabasana siiriiklityor. Ideolojilerin sonu, kapitalizmin sonsuzlugunun ilan edil-
digi dénemde, egemenlerin tiim diinyaya sundugu refah, demokrasi ve dzgiirliik
vaadini; yoksulluk, savas, igsizlik ve aclik yalanliyor. Ttirkiye'de diinyada yaganan
bu siirece uyum yasalari ile eklemleniyor.

Tiirkiye'nin politik yonelimlerinden, calisanlarin ticretlerine kadar her sey IME
Diinya Bankasi ve AB ile kurulan iligkiler ¢ercevesinde belirleniyor. Ekonomik
istikrar, biiytime, enflasyonun tek haneli rakamlara inmesi gibi siirekli giindem-
de olan gelismeler halkin yagamina yansimiyor. Hiikiimet kamu c¢aliganlart ile
yaptigi toplu goriigmelerde sefalet ticretinde 1srar ediyor. IMF’ye verilen sozlerin
digina ¢ikilamayacagi ifade ediliyor. 2005-2006 yili dzellestirmeler yili olacak
diyen siyasal iktidar, Tiirkiye'nin en ¢nemli kamusal varliklarini ‘parayr veren
diidiigii calar’ aymazlhigi ile satiyor. Biitiin bu politikalar Tiirkiye'de yasanan
déniigiimiin yoniinii gosteriyor.

Sevgili dostlar,

Sermayenin ¢ikarlari igin yiiriitiilmeye ¢alisilan bu degigim projesine karsi emek
ve demokrasi gii¢lerine, emekten yana bir secenegi hayata gecirmek igin miica-
dele etmek diigiiyor. Asil olan iste budur.

Bu alandan siyasal iktidar1 uyariyoruz:
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Kamu hizmetlerinin parali hale getirilmesi uygulamalari terk edilmelidir. Egitim,
saglik gibi en temel insan hakki olan hizmetler herkes i¢in ulagilabilir, nitelikli
ve parastz olmalidir. Ulkemizin kaynaklarini, kamusal ve toplumsal hizmetleri
ticarilegtirerek kiiresel sermayeye birer kar alani olarak agan biittin uluslara-
rast anlagmalar iptal edilmelidir. Ranta, faize, bor¢ 6demelerine odaklanan
degil, halkin ihtiyaclarini gozeten bir biitce diizenlenmelidir. Ozellegtirmeler
durdurulmalidir. Ozellestirilen kurumlarin satigt iptal edilmelidir. Finans kapi-
talin hareketliligine birakilmig ekonomik gelisme yerine, {iretime ve yatirima
dayali ekonomik model hayata gegirilmelidir. Asgari ticret yoksulluk sinirinin
iizerine cekilmelidir. Igsizleri giivence altina alacak sosyal uygulamalar hayata
gegirilmelidir. Kamu ¢alisanlarinin sozlesmeli personel uygulamast ile giivence-
sizlestirilmesi, sefalet ticretine mahkum edilmesi uygulamalari terk edilmelidir.
Calisma yagaminda cinsiyet ayrimciligt onlenmelidir. Emeklilerin aglik sinirinda
olan maaslari insanca yaganacak diizeye cikarilmalidir.

Biz Esit, Parasiz, Demokratik, Bilimsel Egitim Istiyoruz! Biz iiretimden ve sana-
yilesmeden hizla uzaklagtirilan tilkemizin, yeniden tiretim, yatirim, istihdam ve
hakga boliigiim temelinde politikalara déndiiriilmesini istiyoruz. Biz toplumsal
esitsizligin her diizeyde yayginlagmig olmasina karsi, adalet ve esitlik istiyoruz.
Biz kiiltiirel kimliklerin bask: altinda tutularak yok sayilmasmna, her diizeyde
milliyetciligin kigkirtilmasina, siddetin ¢oziim yolu olarak sunulmasina kars,
Kiirt sorunun demokrasi ve kardeslik temelinde ¢oziimiinden yana taraf oldu-
gumuzu ifade ediyor, barig icinde bir arada yagama istiyoruz. Biz, Tiirkiye'nin
IMF ve diger uluslararast kurumlar eliyle yonetilmesine karst, halkin her diizeyde
yonetimi katilmasimy, iilke yonetiminde halkin soz, yetki ve karar sahibi olmasini
savunuyoruz. AB ile pazarliklar arasina sikigmig bir demokratik agilimi degil,
gercek demokrasi istiyoruz.

TMMOB, Savasa kargt ses ¢ikaranlari, Diinya halklarinin vicdani ile Bush ve
cetesini yargilayanlari, 1 Mart'ta emperyalizme celme takanlari, Savagsiz bir
diinya igin miicadele edenleri, Cocuklar 6lmesin seker de yiyebilsin diyenleri,
Savagin acisini en derinden hissedenlert, Ulkede, bslgede, diinyada barig iste-
yenleri sevgiyle selamlamaktadir.

Biz diin oldugu gibi bugiin de, diinyada ve iilkemizde yagananlara seyirci kalm1yo-
ruz. Savasa karst barisi, esitsizlige karst adaleti, siddete karst kardesligi, somiiriiye
karst emegi savunmaya, bagka bir Tiirkiye ve bagka bir diinya miicadelesinde
onurlu ve dik yiirtiytistimiizii siirdiirmeye kararliy1z.

Sevgili dostlar,

Emek ve demokrasi giiclerine diisen, sermayenin yarattid1 issizligin, yoksullugun,
savagin, somiiriiniin diinyasina karst, emekten, barigtan, adaletten, dzgiirliikten
ve demokrasiden yana bagka bir Tiirkiye'yi ve bagka bir diinyay1 kurmaktir. Ge-
lecek ona sahip ¢ikan ellerle sekillenecektir. Bagka bir diinya yaratma umudu ve
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inanct; bizim ellerimizde bagka bir diinyanin kurucu iradesine déniigebilir.

Sermayenin yagama tiim giicliyle saldirdig1, emperyalistlerin diinyay1 savagla
stnadi1 bu dénemde bize diigen bir olmaktir, umudu diri tutmaktir, kavgada
birlikte olmaktir. Sen yoksan bir eksigiz. Bagka bir Ttirkiye, bagka bir Diinya igin
sen de katil, ellerimizi birlestirip emegin ve dzgiirliigiin Tiirkiye’sine uzanalim.

“Kurtulug yok tek basina, Ya hep beraber, ya higbirimiz”

INCIRLIK USSU’NUN KULLANIMININ GENISLETILMESINE ILISKIN
TEPKILERI ICEREN DILEKCELER TMMOB’'NIN DE ICINDE YER AL-
DIGI HEYETCE BIR KEZ DAHA BASBAKANLIK’A ILETILDI

Tarih: 20 Aralik 2005

KESK YAPI-YOL SEN’E DESTEK
Tarih: 15 Subat 2006

TMMOB 15 Subat 2006 tarihinde KESK’e bagli Yapi-Yol Sen Sendikast'nin, ilave
ddemesi olmayan kurumlarda galisanlara yapilacak ek édemeye iligkin tasariya
karsi Bayindirhik ve Iskan Bakanhg niinde gergeklestirdigi basin agiklamasina
kitlesel destek verdi. Basin a¢iklamasina katilan TMMOB Yénetim Kurulu Bag-
kani Mehmet Soganci ve bagli Odalarimizin yonetici ve tiyeleri Yapi-Yol Sen’in
hakli miicadelesine desteklerini sundu.

EMEK PLATFORMU “HERKESE SAGLIK VE GUVENLI GELECEK
HAKKI” MITINGI
19 Subat 2006

Emek Platformu “Herkese Saglik ve Giivenli Gelecek Hakk1” Ankara’da 19
Subat 2006 da miting yapti. Mitinge TMMOB de kitlesel katilim sagladi.

Emek Platformu adina yapilan konugmada sunlar da soylendi:

Hiikiimetin IMF’ye verdigi Niyet Mektubu, IMF Icra Direktérleri Kurulu ta-
rafindan onaylandi.

Mektuba gore, Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Kanun Tasaris1 2006 Subat ay1
sonuna kadar, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast (SS ve GSS) Kanun
Tasarist da Subat ay1 ortasina kadar TBMM Genel Kurulu'nda kabul edilecek.
Hiikiimetin, toplumun iradesini hice sayarak verdigi bu taahhiitleri ile hepimizin
saglik ve sosyal giivenligi ipotek altina alinmak isteniyor.

Yeni yasa hazirlig1, sosyal giivenlik “reformu” adi altinda toplum ve caligma
yasaminin gartlarini dikkate almadan, Anayasa'nin sosyal devlet ilkesi ile bagdas-
mayacak sekilde ¢alisanlarin mevcut sistemdeki haklarini bile geriye gotiirecek
daraltmaya, yiikiimliiklerini agirlagtirmaya ¢aligtyor.

Diinyanin bircok iilkesinde sosyal giivenlikle ilgili daha kiiciik degisiklik neri-
leri bile referanduma sunuluyor ve ancak toplum onay verirse gerceklestiriliyor.
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Ulkemizde ise Hiikiimet, Diinya Bankast ve IMF'nin istekleri dogrultusunda
hazirladigi diizenlemeleri halkin taleplerini hige sayarak gergeklestirmeye ¢a-
listyor.

Bu iilkenin insanlari, yapilmak istenenleri higbir sekilde hak etmemektedir.
Ulkemizde saglik ve sosyal giivenlik politikalari, Washington’daki IMF Icra Di-
rektorleri Kurlu onayiyla degil, yetmis milyon insanimizin hiir iradesi ve onay1
ile olugturulmalidir.

Bizler “Herkese Saglik ve Giivenlik Gelecek” talebi ile yiiriitecegimiz ortak
miicadele ile Sosyal Giiven (siz)lik ve Genel Saglik (s1z)lik Sigortast Kanun Ta-
rarsilariin bize ragmen TBMM’den gecirilmesine izin vermeyecegiz.

Bu miicadelede sadece orgiitlii kesimlerin degil, toplumdaki biitiin saglk ve
sosyal giivenlik magdurlarmnin sesi olacagiz.

Biliyor ve inaniyoruz ki; biz izin vermezsek yapamazlar
Haberin var m1?

Karg1 Cikmazsak

Emeklilik yagt 68’e prim giin say1s1 9 bine cikarilacak. Emeklilik maaslar1 %23 ile
%33 arasinda diisiiriilecek. Aylik geliri 127 YTLden fazla olan herkesten 64 ile
431 YTL arasinda saglik sigortast primi alinacak. Saglik hizmetleri Temel Teminat
Paketi ile sinirlanacak, daha fazlasi icin ek sigorta yaptirmak gerekecek. Parast
olan parast kadar saglik hizmeti alabilecek. -Prim ddemeyenler saglik hizmeti
alamayacak. Saglik hizmetleri piyasanin vahsi kosullarina terk edilecek.

KESK’E DESTEK
23 Subat 2006

Kamu emekgilerinin ticretleri ve haklart konusunda hiikiimeti sorumluluga davet
eden KESK’in Kizilay’dan Bagbakanlik ontine kadar gergeklestirdigi yiirtiytige ve
KESK Genel Bagkani Ismail Hakki Tombul tarafindan yapilan basmn aciklamasina
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct katilarak destek verdi.

IRAK ISGALININ 3.YIL PROTESTOSU

18 Mart 2006

ABD’nin Irak'1iggalinin 3.yilinda tiim diinyadaki savas kargitlarinin sesine ortak
olmak icin bagta Ankara, Istanbul, Izmir ve Adana olmak iizere yurdun bircok
yerinde gergeklestirilen savag ve isgal kargiti miting ve vyiiriiytislerde kitlesel
olarak yer alind1.

SS ve GSS YASA TASARILARI ILE ILGILI OLARAK TBMM’NE
GIDILDI

10 Nisan 2006

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Yasa Tasarist ile ilgili gerceklestirilen
referandum sonuglart, DISK Genel Bagkari Siileyman Celebi, KESK Genel Bas-
kani Ismail Hakk: Tombul, TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct,
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TTB Il.Bagkani Metin Bakkalci tarafindan TBMM’nde grubu bulunan siyasi
partilerin grup bagkanvekilliklerine iletildi.

KENTTE YASANAN GELISMELERLE ILGILI DIYARBAKIR’A GIDILDI
12-13 Nisan 2006

Diyarbakir’da cenaze téreni ile baslayan, 4 giin siiren ve sonucunda 10 sivilin 61-
diirtildiigii, binlerce kisinin gésteri yaptig, isyerlerinin yagmalandigi, 700 kisinin
godzaltma alindigl, bunlardan dortyiiziiniin tutuklandigi olaylarla ilgili TMMOB
Yoénetim Kurulu Baskant Mehmet Soganci, KESK Genel Baskani Ismail Hakki
Tombul, DISK Genel Bagkani Siileymen Celebi ve TTB Merkez Yénetim Kurulu
Uyesi Nejdet Ipekyiiz’den olusan heyet, Diyarbakir Biiyiiksehir Belediye Bagkan-
lig1, Diyarbakir Barosu, Diyarbakir Valilik Makamu ziyaret etti. Demokratik kitle
orgiitleri, Emek Platformu Diyarbakir Bilesenleri ile Sanayi ve Ticaret Odasi,
Sanayici ve I Adamlari Dernegi yoneticileri ile ortak toplanti yapan heyet, giin
sonunda kalabalik bir katilimin oldugu ortamda izlenimlerini degerlendiren bir
basin toplantisi yaparak tiim kesimleri sagduyulu olmaya cagirdi.

SS VE GSS YASA TASARILARI AKP IL BINALARI ONUNDE PRO-
TESTO EDILDI

15 Nisan 2006

TMMOB, KESK, DISK ve TTB “Saglikta Reform”(!) adi altinda ¢ikarilmaya
caligilan yasa tasarilarini protesto etmek icin, drgiitlii bulunduklar tiim illerde
AKP 1l binalarma yiiriiyerek basin aciklamasi yapti. Ankara’da Milli Egitim
Bakanlig1 6niinde toplanarak AKP il binasina kadar yapilan yiiriiyiiste TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci’da bulundu.

SOSYAL GUVENLIKTE VE SAGLIKTA REFORM(!) DENILEN YASA-
LARA KARSI INSAN ZINCIRI

18 Nisan 2006

DISK, KESK, TMMOB, TTB cagrisi ile 18 Nisan 2006 tarihinde yiizlerce kisi
Ankara’da SSK Genel Miidiirliigii éniinde Insan Zinciri olugturmak iizere top-
landi. Katthmeilar, snde DISK Genel Bagkani Siileyman Celebi, KESK Genel
Baskan1 Ismail Hakki Tombul, TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet So-
ganci, TTB II. Bagkant Metin Bakkalci olmak tizere tek sira halinde TBMM'ne
dogru yiiriiyiise gecti. Yiirtiyiisgiilerin elinde tek tip pankart vardi: “Meclis’e

Cagri: Sosyal Giivenlik Yasasina %99.4 Hayir. Halktan Gegmeyen Yasa Meclisten
Geger Mi? IMF Iradesi Degil Halk Iradesi”

Baz kitle orgiitleri ile siyasi partilerin de destek verdigi yiiriiyiig sirasinda za-
man zaman polisle yiiriiyiisgiiler arasinda tartigmalar yagandi. Orman Bakanligi
oniinde yolu trafige kapatan Halkevleri iiyelerine polis miidahale etti. Miidahale
strasinda yaganan arbedede ¢ok sayida yaralanma oldu. Polis havaya ates agti.
Arbede sonrasi, ¢evik kuvvet ekiplerinin olusturduklari kordonu kaldirmasinin
ardindan Meclis Dikmen Kapisi 6niinde yiiriiyiis tamamlandi.
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DISK Genel Baskani Siileyman Celebi ve KESK Genel Baskan1 Ismail Hakki
Tombul'un konusmalarindan sonra, katilimcilar TBMM kapist éniinde bek-
lerken, dort 6rgiit bagkant TBMM Genel Kurul salonuna giderek Yasa ile ilgili
goriigmeleri bir siire izlediler. Bir oldu bitti seklinde goriismelerin siirmesi tizerine
de Genel Kurul salonundan ayrildilar.

TBMM o6niinde basina ve katilimcilara sirast ile TTB II. Bagkani metin Bakkal-
ct, TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, KESK Genel Bagkani
[smail Hakki Tombul, DISK Genel Bagkani Siileyman Celebi birer konusma
yaparak, “Reform (!)” ad1 verilen bu yasanin asla mesru olmayacagini, miica-
deleye devam edilecegini sdylediler.

ABD DISISLERI BAKANI'NIN ANKARA’YA GELISININ PROTESTOSU
25 Nisan 2006

ABD Disisleri Bakani Condolezza Rice’in Ankara’ya geligini protesto etmek
amaciyla Ankara’daki sendika, meslek orgiitleri ve siyasi partilerin katilimryla 25
Nisan 2006 Sali giinii ABD Biiyiikelciligi éniinde basin agiklamasi ve protesto
eylemi gerceklestirildi.

Basm aciklamasinda KESK Bagkan Ismail Hakk: Tombul basin agiklamasinda
sunlart soyledi

Ulkemiz diine gére bugiin cok daha kirlenmis bir durumda. Uluslar arast bir
terdrist, bir katil. tilkemiz topraklarina ayak basacak. Ustelik bu iilke halkinin
yakinindan bile ge¢gmesine miisaade dahi edilmeyen kurumlarinda elini kolunu
sallaya sallaya dolasacak.

Evet, gittigi her yere kan ve gozyast gotiiren ABD’nin savag planlayicilarindan
Disigleri Bakani Rice, yeni savag planlariyla bu giin iilkemize geliyor. Irak’ta
binlerce insanin éliimiine neden olan, binlerce insani iskence tezgahlarindan
gegiren, kana ve gdzyasina doymayan, emperyalizmin yeni kan ve gozyast plan-
lartyla geliyor.

Adma Biiyiik Ortadogu Projesi dedikleri, sinirlar1 Cinden Orta Avrupaya ve
Afrikaya kadar uzanan bir cografyayr emperyalizmin cikarlari dogrultusunda
somiirii ve etki alanini gelistirmeye doniik program adim adim hayata geciriliyor.
Eski Sovyet Cumhuriyetlerinde ve Orta Avrupada yasanan iktidar degisiklik-
leri, Irak isgali Iran ve Suriyeye yonelik savas tehdit ve hazirliklari programin
parcalarini olusturmaktadir. Ulkemiz acisindan ise FBI ve CIA bagkanlarmin
gelisinin ardindan yasanan savag ve provokasyon ortami ile giindeme getirilen
terdrle miicadele yasasi ,savag hazirliklarinin gostergeleridir.

Emekgilere yonelik saldir1 yasalarini bir bir meclisden gegirerek emperyalizmin
taktirini toplayan AKP simdide emek¢i halkin kanini pazarlayarak iktidar kol-
tugunu saglamlagtirmaya calisiyor. Iceride islami goriintii ile tabanini tutmaya
calisirken diger taraftan halk Miisliiman olan Iran ve Suriye'ye yonelik ABD
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ile birlikte savag hazirliklarina girisiyor.
Buradan emperyalist ve isbirlikcileri uyariyoruz!

Bu iilke halklari size kéle olmayacak 6. filoyu denize déken, ODTU’de Com-
mer’in arabasini yakan ,emperyalizme kargt miicadelede binlerce sehit veren
,1 Mart teskeresini yirtip atam bu halk ,yeni kan ve gozyagi planlarinizi da
bozacaktir.

Uslerinizle,ucaklarinizla savag planlarinizla ,provokatér ve isbirlikgilerinizle
tilkemizden defolun.

ULKE GENELINDE YAPILAN 1 MAYIS MITINGLERINE KITLESEL
KATILIM
01 Mayis 2006

1 Mayzs is¢inin, emekginin bayram giintidiir, 1 Mayzs bitlik, miicadele ve daya-
nigma giiniidiir” diyen TMMOB, 6rgiitlii oldugu tiim illerde emek rgiitlerinin
diizenledigi 1 Mayis mitinglerinde isgilerle, emekgilerle omuz omuza durdu.
Ankara’da yapilan mitinge katilan TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganci da mitinge katilanlar1 selamladh.

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci sunlar séyledi:
Isciler, kamu ¢alisanlary, yiiregi emekten ve insanhiktan yana atanlar, hog gel-
diniz.

“Bu giin dostlarin arasindayiz giinesin sofrasindayiz” demeye gelenler, hos
geldiniz.

“Bu giin 1 Mays. Iscinin emekginin bayram giiniidiir.” demeye gelenler, hog
geldiniz.

“Bu giin 1 Mayzs. Birlik, miicadele, dayanigma giintidiir.” demeye gelenler, hog
geldiniz

Tiirkiye'nin dort bir yaninda alanlar 6zgiirlestirmeye gelenler, hos geldiniz.
Dostlar,

Emperyalizm diinya halklarina savag acti. Hani kiiresellesme ile baris, adalet,
kardeslik, ozgiirliik gelecekti. Hani biitiin insanlik kardeslik i¢inde yagayacakti.
Hayir. Kiiresellesme, diinya halklarina aksine daha fazla yoksulluk, daha fazla
igsizlik, daha fazla aglik, daha fazla savas ve daha fazla 6liim getirdi. Kiiresellegme

bu giin Irak’ta yiiregi susan cocuktadir. Yarm kiiresellesme Iran’l bir cocugun
yiiregini durduracaktir.

Siyasal iktidar1 uyariyoruz:

ABD emperyalizminin yiizyilin felaketi oldugunu bilmiyor musun? Hala 6gren-
medin mi?
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ABD emperyalizminin insanligin bagina gelen, gelmis ge¢mis en biiyiik bela
oldugunu bilmiyor musun?

[raktaki iggalinin tictincii yilinda sonug ortada. Yiiz binin tizerinde Irakli 6ldii.
Binlerce Irakli cocugun artik yiirek atiglar1 yok. Bunun sorumlusunun ABD
emperyalizmi oldugunu bilmiyor musun?

Sevgili dostlar,

Ulkemizde ne yasantyor? Gergeklestirilen diizenlemelerin hemen hepsi serma-
yenin kiiresellesmesinin gereksinimleri dogrultusundadir. Yapilan, tilkenin bir
biitiin olarak uluslararast sermayenin rant alani haline getirilmesidir. Yapilan
emege ve demokrasiye karst savas acmaktir. Siyasal iktidar, reform uygulama-
lar1 ad1 altinda IMF ve Diinya Bankast programlarini hayata gegirmeye devam
ediyor. Bu program emegin, ¢aliganin, emekcinin, yoksulun, kisacasi bu iilkenin
halkinin programi degildir. Kendinden éncekilerden daha basarili bir IMF'ci olan
bu iktidarin uygulamalari, emekgiye, asgari ticretle ¢alisana, emekliye, issize,
esnafa ve koyliiye karsidir. Bunlarin programi insanimizin gelecegini karartan,
insanimizi yoksullugun icine iten bir programdir.

Bu programdaki Ozellestirme uygulamalart talan uygulamalaridir.

Saglik ve sosyal giivenlik yasalari, paran kadar saglik demektir. Mezarda emeklilik
demektir. Hastanin miisteri, hastanenin saglik isletmesine doniistiiriilmesidir.

Kamu Yénetimi Yasasi, vatandagin miigteri, tilkenin pazar haline getirilmesi-

dir.

Kamu Personel Yasasi, is giivencesiz, performansa gore sozlesmeli caligma de-
mektir.

Yerel Yonetim Yasasi, yerelleserek hizmetlerin 6zellestirmesi demektir.
Bunlarla bu tilkede tam bir sosyal-ekonomik yikim yapilmaktadir.
Sevygili dostlar,

Sairin dedigi gibi “demeye de dilim varmiyor ama, kabahatin ¢ogu bizim be
canim kardegim”

Sevygili dostlar,

Simdi, emekten ve demokrasiden yana biitiin giiclerin kiiresel sermayenin
yasalarla, bombalarla diinyada emekgilere kargi giristigi savasa kargi durmanin
zamanidir.

Simdi, siyasal iktidarin diizenlemelerine karsi “emek’ten yana tavir almanin
zamanudir.

Simdi “kiiresel saldiriya karst kiiresel direnis” deme zamanidir.

Simdi omuz omuza olma zamanidir.
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4.17. DIGER CALISMALARIMIZ

4.17.1 Yetkili Mihendis, Mimar Ve Sehir Plancilarinin
Belirlenmesi ve Belgelendirilmesine lligkin Kanun Tasarisi

Bayindirlik ve Iskan Bakanlig: tarafindan TMMOB'den istenen “Yetkin Teknik

= N

Eleman Kanunu Tasarist Taslagi” TMMOB Yénetim Kurulu tarafindan hazirla-
narak 28 Subat 2005 tarihinde Bakanliga génderildi.

YETKILI MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR PLANCILARININ BELIR-
LENMESI VE BELGELENDIRILMESINE ILISKIN KANUN TASARISI

(TMMOB TARAFINDAN HAZIRLANAN TASLAK)
28.02.2005

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 - Bu Kanunun amaci, miihendis, mimar ve sehir plancilarinin tlke ve
toplum yararlar1 dogrultusunda meslek alanlar1 ile ilgili uygulama ve denetimin
yapilabilmesi i¢in; uzmanlik alani ve yetkili tiyeligin tanimlanmast, yetkili tiye-
lerin mesleki ve bilimsel ¢aligmalari, yaptiklari igler ile tamamlayici egitimlerine
dayanan uzmanliklarinin Meslek Odalarinca belirlenmesi, belgelendirilmesi ve
gerektiginde yetkili iiyelerin kamuoyuna 6nerilmesinin saglanmasidir.

Kapsam
Madde 2 - Bu Kanun, Tiirk Miithendis ve Mimar Odalari Birligi'ne bagli Odalara

kayitli miihendis, mimar ve sehir plancilarinin meslek alanlarina yonelik, toplu-
mun gereksinimlerini kargilamak dogrultusunda arastirma, inceleme, planlama,
projelendirme, tasarim, raporlama, bilirkisilik, denetim, danigmanlik, egitim, uy-
gulama ve teknik sorumlulugu tistlenme islevleri kapsaminda olan ve uzmanlik
gerektiren hizmetler igin yetkili tiyelerin saptanmast, egitimi ve belgelendirilmesi
esaslarni kapsar.

Dayanak

Madde 3 - Bu Kanun 3458 sayili Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun
ile 6235 sayili Tiirk Miithendis ve Mimar Odalart Birligi Kanunu hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmugtir.

Tanimlar

Madde 4 - Bu Kanunda gecen;

a) TMMOB: Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligini,
b) Oda: TMMOB’ne bagli Odalar,
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¢)Uye : Oda iiyesini
d) MISEM: Oda biinyesinde olusturulan Meslek Ici Siirekli Egitim Merkezini,
e) Uzmanlik: Belli bir is igin gerekli 6zel bilgi, deneyim veya beceriyi,

f)Uzmanlik Alani: Odanin, 6grenim programlari, uygulama alanlari, mesleki
ve bilimsel geligmeler, tilkenin teknolojik durumu, kamuoyunun ve iiyelerinin
istemleri dikkate alarak ve gerektiginde olusturacagi mesleki ve bilimsel kurullara
danigarak belirleyecegi mesleki uzmanlik konularin,

g)Yetkili Uye: Uzmanlik gerektiren hizmetlerde calisan ve ilgili Oda tarafindan
belgelendirilen, meslek bilgisini ve deneyimini iilke ve toplum yararina sunan,
caligmalarini meslek etigi kurallarindan ayrilmadan siirdiiren miithendis, mimar
veya sehir plancisi tiyeyi,

h) Belge : Yetkili miihendis, mimar veya sehir plancist belgesini
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Uzmanlik Konularinin Belirlenmesi ve Duyurulmasi
Uzmanlik Konularmin Belirlenmesi

Madde 5 - Oda, iiretilen tiriin ya da hizmetlerde kamu yararina mesleki denetimin
saglanmasi konusunda meslegin uzmanlik konularini ve uzmanlhigin hangi kogul-
lara gore belgelendirilecegini belirler. Oda Yénetim Kurulu, iiyelerinin uzmanlik
konulart ile belgelendirme esaslarini, TMMOB Y&netim Kurulu onayina sunmak
zorundadir.

Uzmanlik Konularinin Duyurulmasi
Madde 6 - Oda, TMMOB Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan uzmanlik konu-

larin1 ve belgelendirme esaslarini siireli yayinlart araciliiyla tiyelerine duyurur.
UCUNCU BOLUM

Meslek I¢i Egitim ve Belgelendirme

Meslek Ici Siirekli Egitim Merkezi

Madde 7 - Meslek ici egitim, asagidaki esaslara gore diizenlenir;

a) Uzmanlik konulart ile ilgili verilecek meslek ici egitimler ve simavlar Oda
biinyesinde olusturulacak MISEM tarafindan gerceklestirilir.

b) MISEM cerceve yonetmeligi TMMOB tarafindan hazirlanir.

¢) Oda’ca olusturulacak MISEM sorumlusu, Oda Yénetim Kurulu tarafindan

gorevlendirilecek tiyedir.

d) MISEM, Odann ilgili komisyonlarinin goriis ve dnerilerini alarak her uzmanlk
konusu igin ayr1 olmak {izere egitim ve sinav programi ile takvimini hazirlar ve
Oda Yonetim Kurulunun onayina sunar.
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e) Oda Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan egitim ve sinav programlari ile
takvimleri Odanin siireli yayinlarinda duyurulur.

f) Egitim ve smavlarin kimler tarafindan gerceklestirilecegi, egitmenler ile sinav
komisyonlarina ddenecek ticretler, egitimlere katilim ticreti ile egitimlerin ve
stnavlarin yapilacagi yerler Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

g) Her egitim ve sinav igin; katilanlarin adi, soyadi, Oda sicil numarasi, meslegi
ve sinav sonuglarimi gosterir liste Oda arsivlerinde iki yil siiresince saklanir.

Belgelendirme Ilkeleri
Madde 8 - Uzmanlik konulart ile belgelendirme ilkeleri sunlardir;
a) Uzmanlik konular1 Oda tarafindan belirlendikten ve TMMOB Yénetim Kuru-

lunca onaylandiktan sonra, Oda her uzmanlik konusu igin belge verebilir.

b) Oda tarafindan belirlenen uzmanlik konulari ve belge alma kosullarini saglayan
veya bu kosullar1 yerine getiren iiyelere, ilgili uzmanlik konusunda belge verilir.

c) Belge alma kogullar1 her uzmanlik konusu igin ayr1 olmak tizere Oda tarafindan
belirlenir. Gerekli durumlarda Oda Yénetim Kuruluy, belge alma kosullarini degis-
tirebilir. Bu durumda iiyelerin kazanilmig haklart géz éniinde bulundurulur.

d) Belge sahibi iiye, belgenin kullaniminda Odanin alacagi kararlara uymak
zorundadir.

e) Belge ticretleri Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

f) Oda Yonetim Kurulu hakkinda herhangi bir nedenle sorusturma agilan belge
sahibinin belgesini kullanmasi, sorugturma sonuglanincaya kadar gegici olarak
durdurabilir.

g) Belgenin iptalinde Oda ve TMMOB Disiplin Yonetmeliklerindeki esaslar
gecerlidir.

h) Oda merkezinde her uzmanlik konusu igin ayri olmak iizere belge sicil dosyast
agilarak yetkili mithendislerin, mimarlarin ve gehir plancilarinin sicilleri tutulur,
onaylar islenir.

DORDUNCU BOLUM
Denetim ve Disiplin Cezalart

Denetim
Madde 9 - Bu kanun kapsaminda yapilan is ve iglemler ilgili Oda ve TMMOB

tarafindan denetlenir.
Disiplin Cezalar1
Madde 10 - Bu Kanuna aykir1 hareket edenler hakkinda TMMOB Disiplin Y6-

netmeligi hiikiimleri uygulanir ve gerekli cezalar verilir.
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BESINCI BOLUM
Degisik ve Son Hiikiimler

Madde 11 - 27.01.1954 tarihli ve 6235 sayili Tiirk Miihendis ve Mimar Odalart
Birligi Hakkinda Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“Ek Madde 5 - Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagli Odalar; meslek
alanlarina giren konularda uzmanlik dallart olusturmaya, miihendis, mimar ve
sehir plancilarinin hizmet kalitesini yiikseltmek amaciyla meslek igi egitime ve
stnava bagl olarak yetkili mithendis, yetkili mimar veya yetkili sehir plancist
belgesi vermeye yetkilidir.”

Madde 12 - 17.06.1938 tarihli ve 3458 sayili Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda

Kanunun 7 nci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Degisik Madde 7 - 1 nci maddede sayilan diploma ve belgelerden birine sahip
olmayanlar Tiirkiye’de miihendis, mimar veya sehir plancisit unvant ile caligamaz-
lar, bu unvanlar1 kullanamazlar, imza atarak mesleklerini icra edemezler.

Miihendis, mimar ve gehir plancilarinin uzmanlik gerektiren miihendislik ve mi-
marlik hizmetlerinde ¢alisabilmeleri igin, 6325 sayili Tiirk Miihendis ve Mimar
Odalari Birligi Kanununda belirtilen yetkili miihendis, yetkili mimar veya yetkili
sehir plancist belgesine sahip olmalari gereklidir.

Kamu ve 6zel biitiin kurum ve kuruluslar ile gercek ve tiizel kisiler; yapacaklart
veya yaptiracaklart mithendislik ve mimarlik hizmetlerinin énemi ve 6zelligine
gore yetkili mithendis, mimar veya sehir plancisi calistirir.”

Madde 13 - 4734 sayili Kamu Thale Kanununun 10. maddesi (b) fikrast birinci
bendine agagidaki ibare eklenmistir.

“Miihendis, mimar ve sehir plancilarinin, iyelikleri ile uzmanlik alanina bagl
olarak Yetkili mithendis/mimar/sehir plancist belgeleri bagli olduklari meslek
odasindan istenir.”

Uygulama Yénetmelikleri

Madde 14 - Yetkili tiyelerin belirlenmesi, belgelendirilmesi ve duyurulmasina iligkin
uygulama yonetmelikleri ilgili Oda tarafindan kanunun yiiriirliik tarihinden itiba-
ren ¢ ay igerisinde hazirlanir ve TMMOB Yénetim Kurulu onayma sunulur.

Gegici Madde 1 - Bu kanunun yayimlanmasindan énce Odalar tarafindan
TMMOB onayina sunularak Resmi Gazetede yayimlanmig benzer yonetmelikler,
kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren alt1 ay icerisinde bu kanuna uygun hale
getirilir.

Gegici Madde 2 - Bu kanunun yayimlanmasindan énce gergeklestirilen egitimlere
katilarak belge almus yetkili tiyelere, kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren alti ay
igerisinde bagvurmalari halinde, Oda Yénetim Kurulu tarafindan olusturulacak
komisyonun degerlendirmesine gore belge verilir.
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Gegici Madde 3 - Bu kanunun yayimlanmasindan ¢nce belgelendirme yapan
Odalar; uzmanlik konularini, belgelendirme kosullarini ve belgelendirdikleri tiye-
lerinin listesini kanunun yiirtirliik tarihinden itibaren alt1 ay icerisinde TMMOB
Yonetim Kurulu onayina sunar.

Yiiriirlik

Madde 15 - Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 16 - Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yiiriittir.

GENEL GEREKCE

Ulkemizde cok sayida tiniversitede farkli statiideki cok sayida fakiiltelerde mii-
hendislik, mimarlik ve sehir plancililig egitimi verilmektedir. Universitelerde
miihendislik, mimarlik veya sehir plancilig1 egitimi alan kisiler, mezun olduklar
giinden baglamak tizere, 3458 sayili “Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun”
hiikiimleri geregi, mithendislik, mimarlik veya sehir planciligi hizmeti verme hak-
kina sahip olmaktadirlar.

3458 sayilh Yasaya gore miihendis, mimar veya sehir plancist diplomasi alan her-
kesin, uygulamada herhangi bir deneyime sahip olmaksizin, bir anlamda, sinirsiz
mesleki yetki ile donatilmasi, hizmetin niteligi ve giivenirligi bakimindan zaman
zaman sakincalar yaratabilmektedir. Benzer sorunla karsilagan bir ¢ok iilke, hiz-
metin verilmesi agamasinda olusabilecek risklerin azaltilmasini saglamak amaci
ile cesitli sistemleri uygulamaya sokmuglardir.

Giintimiizde bilim, teknoloji ve mithendislik uygulama alanlarindaki hizl geligim,
tiretim siireclerinde varolan bilegenlerin kendilerini siirekli yenilemelerini ve ge-
ligtirmelerini zorunlu kilmaktadir. Varlik kogulu bu alanlardaki faaliyetlere bagl
olan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin alanlarinimn gelisme ve gelistirilme
diizeylerine hitkmedecek nitelikte olmasi gerekmektedir. Orgiin egitim kurumla-
rinda verilen egitim zaman iginde atil bilgi haline gelmekte ve yetersiz kalmaktadir.
Egitimini tamamlamis ve miithendis, mimar ve sehir plancist unvanini kazanmig
kisiler zamanla ciddi bir sorunla karst kargtya kalmaktadir. Bu yiizden, artan bilgi
birikimine hizli ulasma, edinilen bilgi ve deneyimleri paylasma ve tiretim siiregle-
rinde degerlendirebilme becerisi icin, siirekli bir meslek ici egitim sarttir. Boylesi
bir meslek i¢i egitim, mithendis, mimar ve gehir plancilarinin yasal 6rgiiti olan
TMMOB ve bagli Odalarinin temel gérevlerinden biridir.

Orgiin egitim kurumlarinda verilen egitim sonrast meslek sahibi olma ve unvan
kullanmanin diginda, tilke ve toplum yararlari dogrultusunda meslek alanlari ile
ilgili uygulama ve denetimin yapilabilmesi icin, uzmanlagmaya gereksinim duyul-
maktadir. Uzmanlik konulart ilgili Oda tarafindan belirlenmeli ve esgiidiim sorunu
yasanmamast icin TMMODB Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmalidir.

Miihendislik, mimarlik ve sehir planciligi caligmalarinda meslek alanlarina yonelik
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siirekli, yaygin ve kurumsallagmug bir egitim faaliyetinin gerekliliginin kabul edil-
mesi nedeniyle, bu dogrultuda iiyelerin meslek alanlarindaki gereksinimlerini ve
uzmanlagma taleplerini dikkate alarak, gelisen bilim ve teknoloji dogrultusunda,
toplumun gereksinimlerini de gézeterek Odalar biinyesinde Meslek Igi Siirekli
Egitim Merkezi (MISEM) kurulmalidir.

Uzmanlik alanlarinin tanimi ve Odalar tarafindan gerekli meslek ici egitimin
verilmesinin son adimi, her uzmanlik konusu icin Odanin yetkili tiye belgesi
vermesi olmalidir.

Kanun tasarisy, iilke ve toplum yararlari dogrultusunda meslek alanlari ile ilgili
uygulama ve denetimin yapilabilmesi i¢in; uzmanlik alani ve yetkili tyeligin
tanimlanmasi, yetkili tiyelerin mesleki ve bilimsel ¢aligmalari, yaptiklar igler ile
tamamlayici egitimlerine dayanan uzmanliklarinin Meslek Odalarinca belirlen-
mesi, belgelendirilmesi ve gerektiginde yetkili iiyelerin kamuoyuna ¢nerilmesini
diizenlemektedir.

Kanun Tasarisi, Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar Birligine bagli Odalara kayitl
miihendis, mimar ve sehir plancilarinin meslek alanlarina yonelik, toplumun
gereksinimlerini karsilamak dogrultusunda arastirma, inceleme, planlama, proje-
lendirme, tasarim, raporlama, bilirkisilik, denetim, danismanlik, egitim, uygulama
ve teknik sorumlulugu iistlenme islevleri kapsaminda olan ve uzmanlik gerektiren
hizmetler igin yetkili iiyelerin saptanmast, egitimi ve belgelendirilmesinin ilkelerini
kapsamaktadir.

Kanun Tasarisinin hedefi; hizmetin kisi ve toplum yararina verilmesi, yanlig uy-
gulamalarin 6nlenmesi, kalite ve giivenirligin artirilmast igin; hizmetin uzmanlik
alanlarina gore yeterli mesleki bilgi ve deneyime sahip olan kisilerce verilmesi,
hizmetin verilme siirecinde hizmeti veren kisilerin mesleki ve meslek etigi agi-
sindan tam olarak denetlenmesi, bilginin hizla yenilenmesi gereksinimine uygun
olarak hizmeti veren kisilerin ¢agdag teknikleri izleyebilmelerine yonelik siirekli
mesleki egitim siirecine tabi tutulmalarinin saglanmasidir.

MADDE GEREKCELERI

Madde 1 - Bu Kanunun amacinin; iilke ve toplum yararlari dogrultusunda meslek
alanlart ile ilgili uygulama ve denetimin yapilabilmesi i¢in; uzmanlik alani ve yetkili
tiyeligin tanimlanmasi, yetkili tiyelerin mesleki ve bilimsel ¢aligmalari, yaptiklart
igler ile tamamlayici egitimlerine dayanan uzmanliklarinin Meslek Odalarinca
belirlenmesi, belgelendirilmesi ve gerektiginde yetkili tiyelerin kamuoyuna 6ne-
rilmesinin saglanmasi oldugu belirtilmistir.

Madde 2 - Bu Kanunun, Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagh Odalara
kayitli miihendis, mimar ve sehir plancilarinin meslek alanlarina yonelik, toplu-
mun gereksinimlerini kargilamak dogrultusunda arastirma, inceleme, planlama,
projelendirme, tasarim, raporlama, bilirkisilik, denetim, danigmanlik, egitim, uy-
gulama ve teknik sorumlulugu iistlenme islevleri kapsaminda olan ve uzmanlik
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gerektiren hizmetler igin yetkili tiyelerin saptanmast, egitimi ve belgelendirilmesi
esaslarini kapsadigi belirtilmistir.

Madde 3 - Bu Kanunun 3458 sayili Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun
ile 6235 sayili Tiirk Miithendis ve Mimar Odalart Birligi Kanunu hiikiimlerine
dayanilarak hazirlandigi belirtilmistir.

Madde 4 - Bu Kanunda sik¢a gecen; TMMOB, Oda, Uye, MISEM, Uzmanlik,

Uzmanlik Alani ve Yetkili Uye, belgenin tanimlar verilmistir.

Madde 5 - Odanin, meslegin uzmanlik konularini ve uzmanhgin hangi kogullara
gore belgelendirilecegini ve bu siire¢te TMMOBnin konumu aciklanmigtir.

Madde 6 - Uzmanlik konularinin duyurulma sekli agiklanmistir.
Madde 7 - Meslek igi egitimin ilkeleri agiklanmustir.
Madde 8 - Belgelendirme ile ilgili ilkeler agiklanmigtir.

Madde 9 - Bu kanun kapsaminda yapilan is ve islemlerin ilgili Oda ve TMMOB
tarafindan denetlenecegi belirtilmistir.

Madde 10 - Bu Kanuna aykir1 hareket edenler hakkinda TMMOB Disiplin Yonet-

meligi hiikiimlerinin uygulanacagi ve gerekli cezalarin verilecegi belirtilmistir.

Madde 11 - 27.01.1954 tarihli ve 6235 sayil Tiirk Mithendis ve Mimar Odalart
Birligi Hakkinda Kanuna eklenen madde ile; Tiirk Mithendis ve Mimar Odalart
Birligine bagli Odalar; meslek alanlarina giren konularda uzmanlik dallar1 olug-
turmaya, miihendis, mimar ve sehir plancilarinin hizmet kalitesini yiikseltmek
amactyla meslek igi egitime ve sinava bagli olarak yetkili mithendis, yetkili mimar
veya yetkili sehir plancisi belgesi vermeye

yetkili kilinmigtir.

Madde 12 - 17.06.1938 tarihli ve 3458 sayili Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda
Kanunun 7 nci maddesinde yapilan degisiklikle; 3458 sayili Yasanin birinci fikrast
sadelegtirilerek yeniden yazilmigti. Maddeye eklenen ikinci fikrasi ile; miihen-
dis, mimar ve sehir plancilarinin uzmanlik gerektiren miihendislik ve mimarlik
hizmetlerinde galisabilmeleri icin, 6325 sayili Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari
Birligi Kanununda belirtilen yetkili miihendis, yetkili mimar veya yetkili sehir
plancisi belgesine sahip olmalari gerektigi belirtilmistir. Maddeye eklenen tigtincii
fikra ile; kamu ve 6zel biitiin kurum ve kuruluglari ile gercek ve tiizel kisilerin,
yapacaklari veya yaptiracaklart mithendislik ve mimarlik hizmetlerinin énemi ve
ozelligine gore yetkili mithendis, mimar veya sehir plancisi ¢aligtirmast gerekliligi
diizenlenmistir.

Madde 13 - 4734 sayih Kamu ihale kanununun 10. maddesi (b) fikrast birinci
bendine bir ciimle ekenerek kamu ihale kanun ile bu kanun arasinda paralelik
saglanilmaya caligilmigtir.

Madde 14 - Uygulamada sorun olmamasi amaciyla, yetkili tiyelerin belirlenmesi,
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belgelendirilmesi ve duyurulmasina iligkin uygulama yonetmeliklerinin ilgili Oda
tarafindan kanunun yiirtirliik tarihinden itibaren alt1 ay icerisinde hazirlanmasina
yonelik bir diizenleme yapilmistir.

Gecici Madde 1 - Bu kanunun yayimlanmasindan ¢nce Odalar tarafindan
TMMOB onayina sunularak Resmi Gazetede yayimlanmig benzer yonetmeliklerin,
kanunun yiiriirliik tarihinden alt1 ay icerisinde bu kanuna uygun hale getirilmesine
yonelik bir diizenleme yapilmistir.

Gecici Madde 2 - Bu kanunun yayimlanmasindan dnce gerceklestirilen egitimlere
katilarak belge almig yetkili iiyelere, kanunun vyiiriirliik tarihinden itibaren alt1
ay igerisinde bagvurmalari halinde, Oda Yonetim Kurulu tarafindan olusturula-
cak komisyonun degerlendirmesine gore belge verilecegi belirtilerek, hak kaybi
olusmamasina yonelik bir diizenleme yapilmistir.

Gegici Madde 3 - Bu kanunun yayimlanmasindan ¢nce belgelendirme yapan
Odalarin, uzmanlik konularini, belgelendirme kosullarini ve belgelendirdikleri tiye-
lerinin listesini kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren alt1 ay icerisinde TMMOB
Yonetim Kurulu onayina sunmasi gerektigi belirtilerek,

TMMOB'nin kanunun uygulanmasinda eggiidiim gérevini etkin yerine getirme-
sine yonelik bir diizenleme yapilmugtir.

Madde 15 - Kanunun yiiriirliik maddesidir.

Madde 16 - Kanunun yiiriitme maddesidir.

4.17.2. AB ve Diger Yabanci Ulke Fonlarinin Kullanimi Hak-
kinda Rapor (3 Ekim 2004)

Tiirkiye ile Avrupa Birligi arasindaki “Ttirkiye Cumhuriyeti'nin Topluluk Prog-
ramlaria Katilmast Icin Genel Ilkeler Uzerine Cerceve Anlasmasi”26 Subat 2002
tarihinde imzalanarak yiiriirliige girmigtir. Ttirkiye’deki kurum ve kuruluglar, Arag-
tirma, Saglik, [stihdam ve Sosyal 1§ler, Teknik 1§birligi, Egitim, Cevre, Girigimcilik,
Bilgi Toplumu ve Giimriik alanlarinda, her katilimer tilke gibi Tiirkiye'nin yillik
aidatin1 6demesi durumunda, Topluluk Programlarina katilabilmektedir. Ertesi yil
program ve ajanslarina katilmak igin Tiirkiye tarafindan 6denmesi gereken katki
payinin bir kisminin finanse edilmesi igin, her yil, diger aday tilkelere kiyasla daha
az olan, Topluluk Hibe Yardimi1 yapilmaktadir.

Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen ve iilkemizde ISKUR tarafindan kullanim
onerilen AB Fonlarmim, TMMOB ve bagli Odalarinin da ilgi alaninda oldugu
belirlenmistir.

Tiirkiye Cumbhuriyeti ile Avrupa Birligi arasindaki iligkilere duyarli yaklagan
TMMORB ve bagl Odalari, igsizlik yaratan siireg ile egitim ve istihdam saglama
amaclh Fon kullanimi ¢eligkisinin farkindadir. Bu baglamda; “Yonetigim” boyutu da
dikkate alinarak, Fonlarin amaglari, Fonlarin TMMOB'nin amaclari ve ilkeleri ile
ortiigme durumu, Standart Hibe Sozlegmesi ile mali, idari, teknik ve siyasi anlamda
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getirilen yiiktimliiliikler incelenmis ve 6zellikle AB Fonlarina yonelik asagidaki
hususlar belirlenmistir.

1. Temel ilkesi orgiitsel bagimsizlik olan TMMOB ve bagli Odalari, sunulan para-
sal kaynagin kullanimina yonelik proje iiretimi yerine, amaclarina uygun projeleri
oncelik siralarina gore belirleyip, 6z kaynaklari ile finanse etmelidirler.

2. 1 Ocak 2000 itibariyle bu alanda kullanilan tiim standart sozlegmelerin yerine
gecen ve 31 Mayis 2003 tarihinde giincellegtirilmig sekli ile uygulamada olan “Av-
rupa Birligi Tarafindan Finansman Saglanan Dig Faaliyetler I¢in Standard Hibe
Sozlegmesi’ne gore, Avrupa Birligi'nin hangi programu ile finanse edilirlerse edil-
sinler, dis faaliyetler gercevesinde tiim hibe faydalananlari ayn1 hiikiimlere tabidir.
Degistirilemez nitelikli olarak her sézlesmenin ayrilmaz bir parcasini olusturan ve
Ozel Kosullar ya da diger eklerin hiikiimleri arasinda bir celiski olmast halinde gegerli
sayilan Ek IT'de yer alan “Avrupa Toplulugu Tarafindan Dig Faaliyetler Cercevesinde
Finanse Edilen Hibe Sézlesmeleri Icin Gegerli Genel Kosullar'in, Gizlilik baglikl:
5 inci maddesi ile Hesaplar, Teknik ve Mali Kontroller baglikli 16.2 inci maddesi,
“Avrupa Komisyonu, Avrupa Yolsuzlukla Miicadele Biirosu ve Avrupa Sayistay1 per-
soneli veya temsilcilerinin, 7 yil sonrasina kadar, kayitlar tizerinde ve yerinde, mali,
idari ve teknik tam kapsamli denetim yapmalarinin taahhiit edilmesi “hiikiimlerini
icermektedir. “Taninirlik” baglikli 6. madde bir diger sorun alanidir.

TMMOB ve bagli Odalari, TMMOB ilkeleri ile 6rtiismeyen bir sekilde mali, idari
ve siyasi yiikiimlilikler getirildigi igin, soz konusu program kapsaminda proje
sunmamali ve Standart Hibe Stzlesmesi imzalamamalidir.

3. Belirlenen oncelikli projeler icin 6z kaynaklarin yetmemesi durumunda, éncelikle
Odalar arast igbirligi olanaklart aragtirilmalidir. Yabanct kurulug ya da tilke kokenli
Fonlarin kullanimi giindeme gelirse, 6zerklige ve bagimsizliga dokunmayan hii-
kiimler iceren sdzlesmelerin imzalanmast icin Oda Genel Merkezleri ve sonrasinda
TMMOB'nin onay1 alinmak zorundadir.

4.17.3. TMMOB'nin Yeni Yeri
TMMOB Yonetim Kurulu'nun 27 Kasim 2005 tarih ve 428 sayili karar1 dogrultu-

sunda satm almmasina karar verilen Ingaat Mithendisleri Odasi’nin kullanmakta
oldugu yerin tapu islemleri tamamlandi

KARAR NO 428 : TMMOB Insaat Mithendisleri Odast’na ait, Tapuda, Ankara
ili, Cankaya Ilcesi, Kocatepe Mahallesi, Selanik Caddesi No:19/1 Kizilay/Ankara
adresindeki, 1067 Ada, 4 Parsel’de kayitl, 347/2580 arsa payli bagimsiz béliimiin
Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB) adina 525.000 YTL (begytiz-
yirmibesbin yeni tiirk liras1) bedelle satin alinmasina, tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi
icin imza sirkiilerinde yer alan Yoénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Selcuk Uluata ve Genel Sekreter Vekili Nebil Hakan Geng'ten
ikisinin miistereken yetkilendirilmelerinin uygunluguna oybirligiyle,
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TOPLANTI TARIHI : 12 Haziran 2004

TOPLANTINO : 01

KARAR NO 1 : Gorev dagilimi icin yapilan oylamalar sonucunda Mehmet
Soganci Baskanliga (1.oylamada Mehmet Soganct 17 oy, Ismail Kiiciik 5 oy),
Oguz Giindogdu 2. Bagkanliga (1.oylamada Oguz Giindogdu 17 oy, Tezcan Eralp
Abay 5 oy), A.Betiil Uyar Saymanliga (1.oylamada 17 oy, bog 5 oy), Hiiseyin
Yesil, Ekrem Poyraz, Alaeddin Aras, Baki Remzi Suigmez Yiiriitme Kurulu tiye-
liklerine (1.oylamada Hiiseyin Yesil 18 oy, Ekrem Poyraz 16 oy, Alaeddin Aras
16 oy, Baki Remzi Suicmez 12 oy, bos 4 oy) secildiler.

KARAR NO 2 : TMMOB Genel Sekreteri, Genel Sekreter Yardimcisi, Danis-
man ve Teknik Gorevli kadrolari ve sozlesmeleri ile ilgili goriismelerin gelecek
Yonetim Kurulu toplantisinda yapilmasina ve bu siire icerisinde mevcut kad-
rolarin gorevlerinin devaminin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 3 : Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi'ni resmi daireler,
kamu kurum ve kuruluglari, 6zel kuruluglar, birlikler, girketler, gercek ve tiizel
kisiler, biitiin bankalar, sigorta sirketleri, sosyal sigorta kurumlari, maliye, vergi
daireleri ve diger yerlerde temsile; TMMOB adina bankalarda hesap agmaya,
kapatmaya; hesaplardan para gekmeye, gerekli islemleri yapmaya, ¢cek yazmaya,
senet ve cekleri tahsile, 6deme emirleri vermeye; TMMOB adina telefon ve
cep telefonu hatlar1 actirmaya, kapatmaya, nakletmeye, devralmaya ve devret-
meye Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, 2. Bagkan Oguz Giindogdu,
Sayman Uye Ayse Betiil Uyar ve Genel Sekreter Mehmet Fikret Ozbilgin’den
herhangi ikisinin miigterek imzast ile gegerli olmak tizere yetkili kilinmalarina
oybirligiyle,

KARAR NO 4 : TMMOB Biilteni'nin ve Birlik Haberleri'nin Sahibinin Tiirk
Miihendis ve Mimar Odalari Birligi Bagkani Mehmet Soganci’nin, Sorumlu Yazi
Isleri Miidiiri'niin TMMOB Genel Sekreteri M.Fikret Ozbilgin’in olmasina ve
TMMOB Biilteninin, Yonetim Kurulu tiyelerinin goriis ve 6nerileri alinarak,
Yiiriitme Kurulunca hazirlanmasina ve yayilanmasma oybirligiyle,

KARAR NO 5 : Bursa Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi'ne Kimya Miihendis-
leri Odasi Bursa Subesi Yonetim Kurulu Yedek Uyesi Ayse Dolar’n atanmasina,
Sekreterya hizmetlerinin Kimya Miihendisleri Odast Bursa Subesi tarafindan
yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 6 : TMMOB 38.Dénem Caligma Programi Taslag ile ilgili olarak
Yonetim Kurulu tiyelerinin goriig ve dnerilerini 1 hafta igerisinde Yiiriitme Ku-
rulu'na iletmelerine, taslagin Serdar O.Kaynak'in katilimiyla Yiiriitme Kurulu
tarafindan 15 giin igerisinde hazirlanmasina ve Yoénetim Kurulu tiyelerine gén-
derilmesine ve bir sonraki Yonetim Kurulu Toplantisinin giindemine alinmasina
oybirligiyle,
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KARAR NO 7 : NATO ile ilgili brosiir gikarilmasina ve brosiir taslaginin ha-
zirlanmast i¢in Tezcan Eralp Abay ve Serdar O.Kaynak'in gérevlendirilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 8 : Ziraat Miihendisleri Odas’'nin uygun gortisleri dogrultu-
sunda Iran uyruklu Ziraat Miihendisi Mir Davoud Gahavami'nin iilkemizde
caligmasinin uygun bulundugunun Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na
bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 9 : TMMOB tarafindan yayimlanan “Teknoloji” ve “Miihendislik
Mimarlik Oykiileri” adli kitaplarin satig bedellerinin 4.000.000 TL/adet olarak
belirlenmesine, tiyeler ve 6grencilere 3.000.000 TL/adet bedelden satilmasina
oybirligiyle,

KARAR NO 10 : TMMOB Yénetim Kurulu ile Oda Bagkanlari Ortak Top-
lantisiin 3 Temmuz 2004 Cumartesi giinii Saat 10:00, bir sonraki Yonetim
Kurulu toplantisinin 4 Temmuz 2004 Pazar giinii saat 10:00’da yapilmasina
oybirligiyle,

KARAR VERILDIL

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, A.Betiil Uyar, Tezcan Eralp Abay, Hiiseyin
Yesil, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay, Berrin Sendz, Nail Giiler,
Nilgiin Carkaci, Selcuk Uluata, Ibrahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar O.
Kaynak, Cemalettin Kiiciik, Ismail Kiiciik, M.Sabri Orcan, A.Riza Tanriverdi,
M.Remzi S6nmez, Selcuk Nazlay, Baki Remzi Suigcmez

TOPLANTI TARIHI : 04 Temmuz 2004

TOPLANTINO : 02
KARAR NO 11 : 3 Temmuz 2004 tarihinde yapilan TMMOB Yénetim Kurulu

ve Oda Bagkanlar1 Ortak Toplantisinda ifade edilen 6neriler ve Yénetim Kuru-
lumuzun degerlendirmeleri 1s18imda “TMMOB 38. Dénem Caligma Program1”
Taslagina Yiirtitme Kurulu tarafindan son sekli verilerek gelecek Yonetim Kurulu
toplantisina sunulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 12 : TMMOB Genel Sekreteri M.Fikret Ozbilgin ve Genel Sek-
reter Yardimecist N.Hakan Geng'in gérevlerinin devamina oybitligiyle,

KARARNO 13 : E.Serdar Karaduman’m Genel Sekreter Yardimcist kadrosuna
atanmasina (Cemalettin Kiigiik ve Ismail Kiigiik’iin kargioyuyla) oycokluguy-
la,

KARAR NO 14 : Ingaat Miihendisleri Odast’nun, tapuda Usak Ili, Merkez Ilcesi
Kemal6z Mahallesi, Miijde Sokak, 340 Ada, 12 Parselde kayitli 192 m?'lik imar
durumu 5 kata miisait, Usak Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirler Odasi'nin
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uhdesindeki arsanin Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiirtitiilmesi
icin Ingaat Miihendisleri Odas: Usak Subesi Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Kudret Erdem ile Sube Yénetim Kurulu iiyesi Sadi Daggezen'in miistereken
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiigiik'iin karsi-
oyuyla) oygokluguyla,

KARAR NO 15 : Ziraat Miihendisleri Odast’'nin, Trabzon Subesi’nin biiro
hizmetlerinde kullanilmak tizere Tapuda Trabzon [li, Merkez ngsi, Uzun Sokak,
48 Pafta, 277 Ada, 19 Parselde kayithi bulunan ve Giiner Yurdseven'e ait olan
binanin 4.katinin Oda adina satin alinmasi ve tapu islemlerinin yiiriitiilmesi
icin Ziraat Miihendisleri Odast Trabzon Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ismail
Aslan ile Sube Yonetim Kurulu II.Bagkant Mehmet Tagoglu'nun miistereken
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiigiik'iin karsi-
oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 16 : Birligimizi temsilen Miihendislik Dekanlari Konseyi'ne Oguz
Giindogdu'nun ve Miihendislik Degerlendirme Kurulu'na Mahmut Kiper’in
katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 17 : TMMOB Istanbul Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
Makina Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi Yénetim Kurulu Bagkan Vekili
Meftun Giirdallar'in atanmasina, Sekreterya hizmetlerinin Makina Miihendisleri
Odast Istanbul Subesi tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 18 : TMMOB Edremit Ilce Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
Mimarlar Odasi Edremit Temsilcisi Vahit Biiytiksarag’in atanmasina, Sekreterya
hizmetlerinin Mimarlar Odast Edremit Temsilciligi tarafindan yiiriitiilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 19 : Makina Miihendisleri Odasi'nin goriigleri dogrultusunda Hol-
landa uyruklu Jacobus Johannes’e mesleki yeterlilik prosediiriiniin uygulanma-
masinin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 20: Makina Miihendisleri Odasi'nin goriigleri dogrultusunda
Almanya uyruklu Kenan Giineysu'ya, Elektrik Miithendisleri Odasi'nin goriig-
leri dogrultusunda Avusturya uyruklu Artur Pfeiffer, Azerbaycan uyruklu Asaf
Shirinov, Azerbaycan uyruklu Giintekin Azimov, Iran uyruklu Ali Alitanlloo’ya,
Kimya Miihendisleri Odasi'nin goriisleri dogrultusunda Avustralya uyruklu
Katherine Anne Hirsehfeld’e mesleki yeterlilik prosediiriiniin uygulanmasinin
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 21 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu mithendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda iilkemizde caligmalarinin uygun bulundugunun
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Finlandiya uyruklu Agag Isleri Endiistri Miihendisi Risto Tuomo Tapio Vappula,
Azerbaycan uyruklu Mimar Sohrab Rahimov, Iran uyruklu Insaat Miihendisi
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[smail Dedei Deryan.

KARAR NO 22 : Yabanci uyruklu miihendis-mimarlarin ¢aligma izinleri ile ilgili
¢aligma yapmak Gizere komisyon kurulmasina, komisyonun Baki Remzi Suigmez,
Selcuk Uluata ve Ismail Kiigiik'ten olugturulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 23 : TMMOB'nin 1973-1980 yillar1 arasinda Bagkanligini yapan
Teoman Oztiirk’iin aramuzdan ayrilisinin 10.y1ldéniimii nedeniyle 10-11 Temmuz
2004 tarihlerinde agik ya da kapali alanda anma etkinlikleri yapilmasina; afis,
brosiir, el ilant vb. yayin ¢ikarilmasina ve gerekli organizasyonlar konusunda
Ankara Il Koordinasyon Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 24 : TMMOB Yénetim, Denetleme ve Yiiksek Onur Kurulu Uye-
leri ile Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcilari, Teknik Gorevli, Danigman ve
Hukuk Miisaviri kadrolarinda gorev yapan personel igin grup ferdi kaza sigortast
yaptirilmast konusunda Yiiriitme Kuruluna yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 25 : Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar Birligi (TMMOB) nin
yaygin siireli yayinlari (aylik) olan “TMMOB Haber Biilteni” ve “Birlik Haberle -
ri’'nin Sahibinin TMMOB adina Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci’nin,
Sorumlu Yaziigleri Miidiirii'niin TMMOB Genel Sekreteri M.Fikret Ozbilgin'in
olmasima ve 5187 sayili Basin Kanunu'nun hiikiimleri uyarinca Ankara Cum-
huriyet Bagsavciligina gerekli bildirimlerin yapilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 26 : TMMOB'nin yeni yerinin diizenlenmesi ¢aligmalarini yiirtit-
mek tizere Nilgiin Carkac1, A.Betiil Uyar, Selguk Uluata ve M.Fikret Ozbilgin’den
olugan bir komisyonun gérevlendirilmesine, komisyon ¢aligmasinin éniimiizdeki
Yonetim Kurulu toplantisina sunulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 27 : Bursa’da yayinlanan Bursa Kent Gazetesi'nin 15 Haziran
2004 tarihli sayisinda Devrimde Giirler imzasiyla yer alan yazinin TMMOB’nin
kisilik haklarina saldir1 icermesi nedeniyle ilgili gazete ve yaziyt kaleme alan sahis
hakkinda manevi tazminat davasi agilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 28 : Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi'nin 16-18 Nisan 2004
tarihli 39.0lagan Genel Kurulunda kabul edilen HKMO Serbest Miihendislik
Miisavirlik Biirolar1 Tescil Yonetmeligi'nin 9/2-¢, 21 ve 23.maddelerinde yapilan
degisiklikler ile HKMO Tiiziigii'niin adinin Harita ve Kadastro Miihendisleri
Odast Ana Yonetmeligi olarak degistirilmesi, HKMO Ogrenci Kolu Yénetme-
ligi ve HKMO Demirbag ve Dokiimantasyon Yonetmeliginin TMMOB Ana
Yonetmeligi'nin 24.maddesi z bendi uyarinca uygunluguna, oybirligiyle,
KARAR NO 29 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 31 Temmuz 2004
Cumartesi giinii saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.
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Mehmet Soganct, A.Betiil Uyar, Korhan Altindal, Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz,
Tuncay Senyurt, Hakan Giinay, Berrin Sendoz, Nail Giiler, B.Burak Kaptan,
Selguk Uluata, [brahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak, Cemalettin
Kiiciik (13, 14 ve 15 Nolu Kararlara karsi oy), Ismail Kiiciik (13 Nolu Karara
Karst Oy), M. Sabri Orcan, A.Riza Tanriverdi, M.Remzi Sénmez, Baki Remzi

Suigmez
13 N0’ lu karara kars1 oy gerekcesi:

Genel Sekreterlik kadrosu bir biitiin olarak ele alinarak, Caligma Programina
gore Genel Sekreter Yardimciligma yapilacak yeni atamalar bu kapsamda de-
gerlendirilmelidir.

Bu kapsamda bir ¢alisma tamamlanmadigi icin Genel Sekreter Yardimciligina
su asamada yapilacak yeni bir atamaya kargtyim.

[smail Kiigiik

TOPLANTI TARIHI : 31 Temmuz 2004
TOPLANTI NO : 03

KARAR NO 30 : TMMOB Yonetim Kurulu'nun 11 sayil karart dogrultusun-
da Yirtitme Kurulu tarafindan son sekli verilen TMMOB 38.Dénem Caligma
Programi’nin kabuliine oybirligiyle,

KARAR NO 31 : Birligimizin kurulugunun 50. yildéniimii nedeniyle gercek-
lestirilecek etkinliklerin planlamast icin Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 32 : 17 Agustos Depremi yildontimii etkinlikleri kapsaminda
rapor hazirlanmasi, forum vb. Etkinlikler diizenlenmesi konusunda Oguz Giin-
dogdu'nun koordinasyonunda Kocaeli Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’nin
gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARARNO 33 : TMMOB Ana Yonetmeligi'nin 18. Maddesi'ne gére, Odalarin
Birlik Yonetim Kurulu'nda temsil edilebilmeleri icin Oda Genel Kurullarinda
belirlenen adaylarin Birlik Genel Kurulu'nca segilmesi gerektiginden hareketle,
Orman Miihendisleri Odast Genel Kurulu'nu tamamlayip Birlik Genel Kuru-
lu'nda aday gosteremediginden Orman Miihendisleri Odast’n1 Birlik Yénetim
Kurulu'nda bir iiyenin temsil etmesinin olanakli olmadigina, dolayisiyla Orman
Miihendisleri Odas1 tarafindan bildirilen Hicabi Cindik’in Birlik Yonetim Kuru-
lu'na atanmasi talebinin reddine, ayrica, TMMOB Ana Yénetmeligi'nde, Birlik
Genel Kurulu'na katilmamig Odalarin Gozlemci sifatiyla Birlik Yonetim Kuru-
lu'na katilmalarina olanak saglayan bir diizenleme bulunmamasindan dolayi,
Orman Miihendisleri Odast’n1 Birlik Yonetim Kurulu’'nda Gézlemci sifatiyla da
olsa bir {iyenin temsil etmesinin olanakli olmadigina oybirligiyle,
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KARAR NO 34 : Izmir Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi'ne Elektrik Mii-
hendisleri Odast Izmir Subesi Uyesi Mehmet Giizel'in atanmasina, Sekreterya
hizmetlerinin Elektrik Miihendisleri Odast Izmir Subesi tarafindan yiiriitiilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 35 : Denizli Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi'ne Ziraat Mii-
hendisleri Odasi Denizli Subesi Yénetim Kurulu Bagkan Vekili Ibrahim Giir'iin
atanmasina, Sekreterya hizmetlerinin Ziraat Mithendisleri Odasi Denizli Subesi
tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 36 : Makina Miihendisleri Odasi’'nin 40.Olagan Genel Kuru-
lunda kabul edilen MMO Ana Yonetmeligi, MMO Serbest Miisavirlik Mii-
hendislik Hizmetleri ve Asgari Ucret Yénetmeligi, MMO Serbest Miisavirlik
Miihendislik Biirolar1 Tescil ve Mesleki Denetim Yonetmeligi, MMO Mekanik
Tesisat Hizmetleri Uzmanlik ve Belgelendirme Yonetmeligi ve MMO Uzman-
lik ve Belgelendirme Yonetmeligi'nde yapilan degisiklikler ile MMO Araglarin
CNG'ye Déniigiimii Icin Miihendis Yetkilendirme Yénetmeligi’'nin TMMOB
Ana Yonetmeligi'nin 24.maddesi z bendi uyarinca kabuliine ve Resmi Gazete’de
yaymlatilmasmin uygunluguna, oybirligiyle,

KARAR NO 37 : Makina Miihendisleri Odast'nin goriigleri dogrultusunda
Almanya uyruklu Peter Johannes Hermann Alois Heidinger, Almanya uyruklu
Klaus Erich Forster ve Cek Cumhuriyeti uyruklu Zuzana Atasoy’a mesleki ye-
terlilik prosediiriiniin uygulanmasinin Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na
bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 38 : Elektrik Miihendisleri Odast’nin gériigleri dogrultusunda
[ran uyruklu Elektronik ve Haberlesme Miihendisi Masoud Zomorody’nin
ve Irak uyruklu Elektrik Elektronik Miithendisi Emin I. Kemal'in iilkemizde
caligmalarinin uygun bulundugunun Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na
bildirilmesinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 39 : Birlik Muhasebesi i¢cin Tahsilat Makbuzu (Seri No:1001-
2000) bastirilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 40 : Birligimizin kadrosunda yer alan TIS kapsami digindaki tiim
personelin 01 Temmuz 2004 tarihi itibariyle ticretlerinin belirlenmesi ve yiirtir-
liige konulmast hususunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 41 : Ingaat Miihendisleri Odast kadrosunda yer alan Birligimiz
Teknik Gorevlisi Aysegiil Bildirici'nin her tiirlii yasal haklariyla birlikte 01 Agus-
tos 2004 tarihi itibariyle Teknik Gorevli kadrosuna atanmasina ve iicretinin
belirlenmesi konusunda Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 42 : 10 Ocak 1997 tarihinden 30 Temmuz 2000 tarihine kadar
Cevre, Gida ve Meteoroloji Miithendisleri Odasi, 04 Mayis 2002 tarihine kadar
da Cevre ve Meteoroloji Miithendisleri Odast kullaniminda bulunan Siimer
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1. Sokak No: 12/8 deki TMMOB adina kiralik taginmazin tahliyesi sonucu
gayrimenkuliin hor kullanimindan dolay1 agilan alacak davasi sonucu Ankara
2. Asliye Hukuk Mahkemesi'nin 2003/46E.2004/303 sayili ilamina dayali An-
kara 29. Icra Midiirliigiinde takibe konulan meblagin (icra masraflart dahil
4.344.800.000 TL) 6denmesine oybirligiyle,

KARAR NO 43 : TMMOB Afet Komitesinin “agirlikli sorun, eylem alani ve
planinin Istanbul oldugu, ilgili Odalarin ortakliginda siirdiiriilmesi” geregi gz
oniinde bulundurularak, Afet Komitesi calismalarmin Istanbul Il Koordinasyon
Kurulu cercevesinde siirdiiriilmesi yonlii ¢énerisinin uygunluguna, ve ¢aligma-
nin biitcesinin Istanbul Il Koordinasyon Kurulu tarafindan degerlendirilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 44 : Odalarimizdan, gelir kaynaklari diginda varsa kullanilmig
fonlar gergevesinde yaptiklari etkinlik ve alinan kredi miktarlarinin Birligimize
bildirmelerinin istenmesine oybirligiyle,

KARAR NO 45 : Avrupa Birligi (AB) ve diger fonlar konusunda ¢alisma

yapmak {izere Mehmet Soganci, Baki Remzi Suigmez ve Selguk Uluata’dan
olusacak bir komisyon kurulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 46 : Diizce Depremzedeler Dernegi’nin teknik destek talebinin
kabuliine ve bu calisma icin M.Remzi Sénmez ile Harita ve Kadastro Miihendis-
leri Odast ve Sehir Plancilart Odasi temsilcilerinden olugturulacak bir heyetin
gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 47 : Bir sonraki Yénetim Kurulu toplantisinin 04 Eyliil 2004
Cumartesi giinii saat 10:00’da yapilmasina oybitligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, A.Betiil Uyar, Tezcan Eralp Abay (katl-
madi), Olgun Yurt, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay (katilmadi),
Berrin Senoz, Resat Unal, Burak Kaptan, Selguk Uluata, [brahim Vardal, Ala-
eddin Aras, Serdar O. Kaynak, Cemalettin Kiigiik (katilmadi), [smail Kiiciik
(katilmadi), M.Sabri Orcan, , A.Riza Tanriverdi, M.Remzi Sonmez, Selguk
Nazliay (katilmadi), Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 04 Eyliil 2004
TOPLANTI NO : 04

KARAR NO 48 : TMMOB adina Sekreteryast Odalarca yiiriitiilecek Kongre,
Kurultay ve Sempozyum Diizenleme Kurullart ile TMMOB Siirekli/Siireli Ca-
lisma Gruplar’'na asagida isimleri yazili Yonetim Kurulu Uyelerimizin sorumlu
olarak katilmalarina oybirligiyle,
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Etkinlik
TMMOB Ogrenci Uye Kurultay: - Mehmet Soganct, Oguz Giindogdu

TMMOB 5.Enerji Sempozyumu - Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz, Ismail Kiigiik,
Serdar O.Kaynak

TMMOB Su Politikalart Kongresi - Selcuk Uluata, Ismail Kiigiik

TMMOB Trafik Kongresi - Selguk Uluata, M.Remzi Sénmez

TMMOB Sanayi Kongresi 2005 - Tezcan Eralp Abay, Selcuk Nazhay
TMMOB GAP ve Sanayi Sempozyumu - Alaeddin Aras, Ali Riza Tanriverdi

TMMOB Miihendislik Egitimi Sempozyumu - Mehmet Soganci, Oguz Giin-
dogdu

Calisma Grubu / Komisyon

Kamu Caligan1 Uyeler Calisma Grubu - Baki Remzi Sui¢mez, Nail Giiler
Insan Haklari Komisyonu - Alaeddin Aras-Ekrem Poyraz

Emek Platformu Calisgma Grubu - Mehmet Soganci, A.Betiil Uyar
Hizmetlerin Serbest Dolagimi ve Yabanci - Selcuk Uluata, Ismail Kiigiik
Miihendis ve Mimarlar Komisyonu - Baki Remzi Sui¢mez

Ozellegtirmelerin ve Sonuglarinm Takibi Caligma Grubu - Cemalettin Kiigiik,
Baki Remzi Suigmez

Enerji Calisma Grubu - Serdar O.Kaynak-Ismail Kiiciik
Mesleki Davranus lkeleri Komisyonu - Hiiseyin Yesil, Ali Riza Tanriverdi

Kentsel Aragtirmalar Icin Yapilanma Olusturma Komisyonu - M.Remzi Sénmez,
Tezcan Eralp Abay

Kentlesme ve Yerel Yonetimler Caligma Grubu - M. Remzi Sénmez, A.Betiil
Uyar

SMM Calisma Grubu - M.Remzi Sénmez, Ismail Kiigiik
Gida Politikalar1 Calisma Grubu - Berrin Sendz, Baki Remzi Suicmez

Miihendislik Mimarlik Profili Arastirmast Caligma Grubu - Hiiseyin Yesil, Tezcan
Eralp Abay

TMMOB Orgiitliiliigiiniin Gelistirilmesi Calisma Grubu - Serdar O.Kaynak,
Ekrem Poyraz

TMMOB Yénetmelikleri Uzerine Calisma Grubu - A.Betiil Uyar, Sabri Or-

can

Afet Calisma Grubu- Oguz Giindogdu, Ibrahim Vardal
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BOREN Caligma Grubu - Alaeddin Aras, Ibrahim Vardal
Is Saghg ve Giivenligi Caligma Grubu - Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak

Birlik Haberleri Yayin Danigma Kurulu - Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu,
Tezcan Eralp Abay, Nilgiin Carkac1

Emegin Iktisat Kongresi Caligma Grubu - A.Betiil Uyar, Ismail Kiiciik, Serdar
O.Kaynak

KARAR NO 49 : Van Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne Ingaat Mithen-
disleri Odast Van Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Semsettin Bakir'in atanmasi-
na, Sekreterya hizmetlerinin Insaat Miihendisleri Odast Van Subesi tarafindan
yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 50 : Sanhurfa Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi'ne Ingaat
Miihendisi Seyhmus Karahan'in atanmasina, Sekreterya hizmetlerinin Ingaat
Miihendisleri Odast Sanlurfa Il Temsilciligi tarafindan yiiriitiilmesine oybirli-
giyle,

KARAR NO 51 : Kahramanmaras Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi'ne
Makina Miihendisleri Odas: Kahramanmaras 1l Temsilcisi Liitfi Bilir'in atan-
masina, Sekreterya hizmetlerinin Makina Miihendisleri Odast Kahramanmaras
[l Temsilciligi tarafindan yiiriitilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 52 : Kimya Miihendisleri Odasi'nin goriisleri dogrultusunda Su-
riye uyruklu Kimya Miihendisi Jodar Cheikh Youssef’in tilkemizde ¢alismasinin
uygun bulundugunun Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesinin
uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 53 : Elektrik Mithendisleri Odast’nin, Diyarbakir Subesi’nin biiro
hizmetlerinde kullanilmak tizere Tapuda Diyarbakir Ili, Yenisehir Mahallesi,
Aliemiri 4.Sokak, bila nolu, 23 Pafta, 461 Ada, 21 Parselde kayith Miige 1n§aat
tarafindan yapilan binanm 1 katinda yer alan 2 dairenin Oda adina satin alinmast
ve tapu iglemlerinin yiiritilmesi icin Elektrik Miithendisleri Odas1 Diyarbakir
Subesi Yénetim Kurulu Bagkam Tartk Oden ile Sube Yénetim Kurulu Sayman
Uyesi Remzi Sucu’nun miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygun-
luguna ( Hiiseyin Savag'in kargi oyuyla) oygokluguyla,

KARAR NO 54 : Ingaat Miihendisleri Odasi'nin, Salihli Temsilciligi’nin biiro
hizmetlerinde kullanmakta oldugu Tapuda Manisa Ili, Salihli Ilcesi, Atatiirk
Mah. Kurugesme Sokak A Blok No:34, 53 Pafta, 30 Ada, 64 Parselde kayith
bulunan ve miilk sahibi tarafindan Oda'ya bagislanacag: bildirilen bagimsiz
taginmazin Insaat Mithendisleri Odast adina bagis yoluyla alinmast ve tapu
islemlerinin yiriitilmesi icin Ingaat Mithendisleri Odast Salihli Temsilcilik
Kurulu tiyeleri Lemi Kelebek ve Savas Akis'in miistereken yetkilendirilmeleri
yonlii talebinin uygunluguna (Hiiseyin Savag'in karsi, Tezcan Eralp Abay’'in
cekimser oyuyla) oycokluguyla,
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KARAR NO 55 : Yabancilara toprak satist ile ilgili olarak TMMOB gériistini
olugturmak {izere Nail Giiler, Ismail Kiigiik, M.Remzi Sénmez ve Baki Remzi
Sui¢mez’'den bir komisyon olugturulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 56 : Maden Yasast'na baglt Yonetmelikler konusunda ¢aligmalar
yapmak iizere Jeofizik, Jeoloji, Maden ve Metalurji Miihendisleri Odalarimizin
birer temsilcisi ile Birlik Yonetim Kurulu tiyelerinin katilimryla bir Calisma Grubu
olusturulmasmin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 57: Istanbul’da Odalarimizin birimlerinin agaclandiracag bir
TMMOB 50.Y1l Hatira Ormant olusturulmast igin yeterli bir alanin Tiirk Mii-
hendis ve Mimar Odalar1 Birligi'ne tahsis edilmesinin Istanbul Orman Bolge
Miidiirliigii'nden istenmesine oybirligiyle,

KARAR NO 58 : Trabzon Belediyesi'nin zemin etiidleri raporlar1 konusunda
goriig isteme yazisina yanit hazirlamak ve bir sonraki Yonetim Kurulu Toplan-
tis'na sunmak tizere Oguz Giindogdu ve Ibrahim Vardal'in gérevlendirilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 59 : 12 Eyliil darbesinin yildéniimiinde yapilacak miting, basin
actklamasi v.b. etkinliklere destek vermeye, bagli birimlerimizin ve tiyelerimizin
katilimlarinin saglanmasi icin gerekli caligmalarin yapilmasina ve afis, bildiri vb.
yapilacak harcamalar i¢in Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 60 : 38.Dénemde yayimlanmast planlanan, Teoman Oztiirk’iin
TMMOB Y6netim Kurulu Bagkani olarak yaptigi konusmalardan derlenen, “Bir
Déneme Taniklik: TEOMAN OZTURK?” adh kitabm 1000 adet olmak tizere
2.000.000.000 TL 4+ KDV bedelle Kozan Ofset Matbaasi'na bastirilmasinin
uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 61 : TMMOB'nin yeni yerinin diizenlenmesi ile ilgili olugturulan
komisyonun raporu dogrultusunda hazirlanan projenin uygunluguna, tahmini
125.000.000.000 TLlik (yiizyirmibesmilyar) kesfin kabuliine ve bu projenin
uygulanmasi i¢in komisyona yetki ve gorev verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 62 : 14-17 Ekim 2004 tarihlerinde Londra’da yapilacak 3.
Avrupa Sosyal Forumu'na, Tiirkiye'ye ayrilan konugmalardan birini yapmak
tizere, TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci'nin katilmasina
oybirligiyle,

KARAR NO 63 : TMMOB Niikleer Enerji Santrallart Raporu'nun hazirlanmast
icin ilgili Odalarimizin TMMOB Y&netim Kurulu tiyeleri ve Oda temsilcilerinin
katilimiyla bir komisyon kurulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 64 : Pamukova'da meydana gelen hizlandirilmig tren kazasi ile
ilgili agilan kamu davasina miidahil olma bagvurusu yapilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 65 : Birligimize, Birlik Hissesi Odenti borcu olan Odalarimizdan

ddeme plani istenmesine oybirligiyle,
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KARAR NO 66 : Fevzi Yildiz'in asgari iicretle ve TIS kapsamindaki personele
ddenen ulagim, cocuk, yemek ve giyim yardimindan yararlanmasi kargilig1 hiz-
metli kadrosuna alinmasina oybirligiyle,

KARAR NO 67 : TMMOB 38. Dénem Birinci Danigma Kurulu toplantisinin
2 Ekim 2004 Cumartesi giinii Saat: 10.00’da yapilmasina, ayrica Bolge Danis-
ma Kurulu toplantilarinin planlanmasi konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 68 : TMMOB Yénetim Kurulu ve Oda Bagkanlar1 ortak toplan-
tistnin 20 Kasim 2004 Cumartesi giinii saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,
KARAR NO 69 : TMMOB Yonetim Kurulu toplantilarinin 3 Ekim 2004
Pazar, 23 Ekim 2004 Cumartesi ve 21 Kasim 2004 Pazar giinleri saat 10:00’da
yapilmasina oybitligiyle,

KARAR VERILDIL

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, A.Betiil Uyar, Tezcan Eralp Abay (54 no.lu
karara cekimser oy), Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt (katilmadi),
Hakan Giinay, Berrin Sendz, Nail Giiler, Nilgiin Carkaci, Selguk Uluata, [brahim
Vardal, Alaeddin Aras, Serdar Omer Kaynak, Hiiseyin Savag (53 ve 54 no.lu
kararlara kars1 oy), [smail Kiigiik, M.Sabri Orcan, A.Riza Tanriverdi, M.Remzi
Sénmez, Selguk Nazliay, Baki Remzi Sui¢mez

TOPLANTI TARIHI : 03 Ekim 2004

TOPLANTI NO : 05

KARAR NO 70 : TMMOB Yénetim Kurulu'nun 31 Temmuz 2004 tarih ve 45
sayili karari ile olusturulan komisyonun hazirlamis oldugu “AB ve Diger Yabanci

Ulke Fonlarinin Kullanimi Hakkinda Rapor”un uygunluguna ve TMMOB gériisii
olarak kabuliine oybirligiyle,

KARAR NO 71 : TMMOB Toprak Reformu Kongresi 2005’in yapilmasina,
Sekreteryaliginin TMMOB adina Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast ve
Ziraat Miihendisleri Odasi tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 72 : Reklam Kurulu'nda Birligimizi Ekrem Poyraz'in temsil et-
mesine oybirligiyle,
KARAR NO 73 : KESK’in 22-24 Ekim 2004 tarihlerinde diizenleyecegi Kadin

Kurultay'na Birligimizi temsilen A.Betiil Uyar'in katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 74 : Elektrik Miihendisleri Odasi’nin goriigleri dogrultusunda
Irak uyruklu Bilgisayar Miihendisi Ahmed S. Bekir Dogramachi, Pakistan uy-
ruklu Elektrik Elektronik Miihendisi Hahsam Sheikh ve Afganistan uyruklu
Elektrik Elektronik Miihendisi Suleyman Tahir'in iilkemizde ¢aligmalarinin
uygun bulundugunun Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesinin
uygunluguna oybirligiyle,
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KARAR NO 75 : TMMOB Ingaat Miithendisleri Odas’’nin, TMMOB Mimar-
lar Odast ile birlikte %2 hisse oraninda miistereken maliki bulundugu Tapuda
Bursa Ili, Merkez 2.Bolge, Haciseving Mah. Veziri Caddesi, 299 Pafta, 649 Ada,
5 Parsel’de kayith 260 m? yiizélciimlii, Tahtakale Veziri Caddesi Kent Is Hanu
Kat:5 Bursa adresindeki tagnmazin TMMOB Ingaat Miihendisleri Odasi'na
ait 23/750 hissenin TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi’'na satilmasi ve tapu
islemlerinin yiiriitiilmesi icin Ingaat Miihendisleri Odast Bursa Subesi Yénetim
Kurulu Bagkani Adem Ozdemir ile Sube Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Seba-
hattin Caliskan'in miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Cemalettin Kiigiik'tin karst oyuyla) oygokluguyla,

KARAR NO 76 : TMMOB Mimarlar Odast’'nin, TMMOB Ingaat Miihendis-
leri Odast ile birlikte %2 hisse oraninda miistereken maliki bulundugu Tapuda
Bursa Ili, Merkez 2.Bslge, Haciseving Mah. Veziri Caddesi, 299 Pafta, 649 Ada,
5 Parsel’de kayith 260 m? yiizslciimlii, Tahtakale Veziri Caddesi Kent Is Hant
Kat:5 Bursa adresindeki tasinmazin TMMOB Mimarlar Odast’na ait 23/750
hissenin TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi'na satilmasi ve tapu islemlerinin
yiiriitiilmesi icin Mimarlar Odast Bursa Subesi Yonetim Kurulu Bagkant Ahmet
Aybar ile Sube Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mithat Mete Ozgen’in miiste-
reken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiiciik’iin
karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 77 : TMMOB Elektrik Miihendisleri Odast’nin, Bursa Subesi’nin
biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere Tapuda Bursa Ili, Merkez ngsi, 2.Bolge,
Haciseving Mahallesi, Veziri Caddesi, 299 Pafta, 649 Ada, 5 Parsel’'de kayitly,
23/750 hissesi TMMOB Mimarlar Odas1 adina, 23/750 hissesi TMMOB Ingaat
Miihendisleri Odast adina kayith Tahtakale Veziri Caddesi, Kent Ishan Kat:
5 Bursa adresindeki taginmazin Oda adina satin alinmast ve tapu iglemlerinin
yiiriitiilmesi i¢in Elektrik Miihendisleri Odast Bursa Subesi Yénetim Kurulu
Bagkani Emir Birgiin ile Sube Yénetim Kurulu Yazman Uyesi Erdal Aktug’un
miigtereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin Kii-
ciik’tin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 78 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast’nin, Sanliurfa Il Tem-
silciligi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere Tapuda Sanliurfa Ili, Merkez
[lcesi, 2.B5lge Bucagi, Atatiirk Mahallesi, 20 Pafta, 571 Ada, 3 Parsel’de kayitlt
bulunan binanin Z+1.Kat Dogu Cephesine bakan 5 numarali dairenin Oda
adina satin alinmast ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi icin Makina Miihendisleri
Odasi Diyarbakir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani I. Semih Oktay, Sube Yonetim
Kurulu Sekreteri Nejdet Atalay ve Sube Yonetim Kurulu Uyesi Hakan Suba-
st'nin miinferiden yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin
Kiiciik'iin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARARNO 79: TMMOB Tekgtﬂ Mﬁhendislgri Odast’'nin, biiro hizmetlerinde
kullanilmak tizere Tapuda Izmir Ili, Kargtyaka Ilgesi, Salhane Mahallesi, 25342
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Ada, 1 Parsel’de kayith TMMOB Makina Miihendisleri Odas’'nin Tepekule
Kongre Sergi ve Is Merkezi'nde bulunan 3.kat 310 No'lu taginmazin Oda adina
satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi igin Tekstil Mithendisleri Odast
Yénetim Kurulu Bagkan Vekili Ahmet Giizel ile Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin
Agikgozoglu'nun miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Cemalettin Kiigiik'iin karst oyuyla) oygokluguyla,

KARAR NO 80 : Kamu Ihale Kurumu'nun, “Kamu Ihale Kanunu'nun 1.Uy-
gulama Yili Sonunda Sektorel Bazda Degerlendirilmesi” konulu toplantisina
Birligimizi temsilen A.Betiil Uyar, M.Remzi Sénmez, Hiiseyin Ulkdi, Ahmet
Goksoy ve Mehmet Bozkurt'un katilmalarina oybirligiyle,

KARAR NO 81 : 37.Dénemde Sehir Plancilart Odasi'nin Sekreteryaligi'nda
caligmalar yapan Kentlesme ve Yerel Yonetimler Calisma Grubu'nun hazirladigt
“Kagak Yapilagma Raporu”na Oda goriisleri ve 38.Dénem Kentlesme ve Yerel
yonetimler Caligma Grubu’nun 6nerileri dogrultusunda son seklinin verilmesi
hususunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine, oybirligiyle,

KARAR NO 82 : TMMOB Fizik Miihendisleri Odasi, Gida Miihendisleri
Odasi, Metalurji Miihendisleri Odast ve Mimarlar Odas’’'nin Ana Yonetme-
liklerinin Hukuk Miisavirimizin uygun goriisleri dogrultusunda kabuliine ve
Resmi Gazete’de yayinlanmalart konusunda Yiiriitme Kurulu'na gorev ve yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 83 : Adana Il Koordinasyon Kurulw'nun Camlica Arsalari olarak
bilinen bélgenin Adana Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan imara agilmasina kargt
acilan davanin geri ¢ekilmesi isteminin reddine oybirligiyle,

KARAR NO 84 : “Yabanci uyruklu miithendis-mimarlarin ¢aligma izinleriyle
ilgili caligmalar yapmak iizere kurulan komisyonun” Yabanci Miihendis-Mimarlar
Birimi olusturulmas1” énerisinin uygunluguna, gerekli ¢caligmalarin Calisma Gru-
buyla birlikte yapilmasi igin Yiiriitme Kurulu'na gorev verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 85 : TMMOB Diyarbakir Il Koordinasyon Kuruluw'nun Elektrik
Miihendisleri Odast Diyarbakir Subesi'nin satiga gikardigi dairenin TMMOB’nin
maddi katkilart ile satin alinmast yonlii talebinin uygun goriilmediginin 11 Ko-
ordinasyon Kurulu'na bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 86 : TMMOB'nin 50.Y1l etkinlikleri kapsaminda Toplumsal
Arastirmalar Kiiltiir ve Sanat I¢in Vakif (TAKSAV)'in 9.Uluslararast Ankara
Tiyatro Festivali Diizenleme Kurulu'nda TMMOB'nin de bir temsilcisinin bulun-
mast dnerisi dogrultusunda Ekrem Poyraz'in Diizenleme Kurulu’na katilmasma
oybirligiyle,

KARAR NO 87 : 23 Ekim 2004 tarihinde yapilacak Yonetim Kurulu Toplan-
tist'nin 22 Ekim 2004 Cuma giinii Saat:18:00’da yapilmasma, 20 Kasim 2004
tarihli Oda Bagkanlar1 Ortak Toplantisi ve 21 Kasim 2004 tarihli Yonetim Kurulu
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Toplantisi'nin ertelenmesine ve toplanti tarihlerinin bir sonraki Yonetim Kurulu
toplantisinda belirlenmesine oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, A.Betiil Uyar, Tezcan Eralp Abay, Hiise-
yin Yesil, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay, Berrin Senoz, Nail
Giiler, Nilgiin Carkact, Selguk Uluata, [brahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar
O.Kaynak, Cemalettin Kiigiik (75,76,77,78 ve 79 no.lu kararlara kars1 oy), Is-
mail Kiigiik, M.Sabri Orcan, A.Riza Tanriverdi (katilmadi), M.Remzi Sénmez,
Selcuk Nazliay, Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 22 Ekim 2004

TOPLANTI NO : 06

KARAR NO 88 : Gida Miihendisleri Odasi'nin goriigleri dogrultusunda Moldo-
va uyruklu Alexandr Calinin’e mesleki yeterlilik prosediiriiniin uygulanmasinin
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 89 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu mithendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde ¢alismalarinin uygun bulundugunun
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’'na bildirilmesine oybirligiyle,

Azerbaycan uyruklu Elektronik ve Haberlesme Miihendisi Azer Huseynov,
Pakistan uyruklu Tekstil Miihendisi Ahmed Bilal Siddiqi ve Tiirkmenistan
uyruklu Ziraat Miihendisi Bayram Muratov.

KARAR NO 90 : Cevre sorunlari konusunda ¢alismalar yapmak tizere Cevre
Politikalari Calisma Grubu’'nun olugturulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 91 : Kamu Thale Yasasi ve Yonetmelikleri konusunda calismalar
yapmak iizere Kamu lhale Yasasi ve Yonetmelikleri Caligma Grubu'nun olus-
turulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 92 : TMMOB 38.Dénem II. Denetleme Kurulu Raporu dogrul-

tusunda;

TMMOB 2004-2005 Dénemi Biitge Uygulama Esaslari Yonetmeligi'nin ilgili
maddeleri geregi; Cevre Miihendisleri Odast, Kimya Miihendisleri Odasi, Orman
Miihendisleri Odast ve Sehir Plancilart Odalarinin uyarilmalarina, TMMOB'ne
olan borglarina ait deme planlarinin istenmesine, Cevre Miihendisleri Odast,
Elektrik Miihendisleri Odas1, I¢ Mimarlar Odast, Mimarlar Odast, Sehir Plan-
cilar1 Odasi, Gemi Makinalar: Isletme Miihendisleri Odasi, Gemi Miihendisleri
Odasi, Ingaat Miihendisleri Odast ve Orman Miihendisleri Odalarindan Denet-
leme Raporlarinin ivedilikle istenilmesine, Metalurji Miihendisleri Odasi, Mi-
marlar Odasi ve Peyzaj Mimarlart Odasi’nin bor¢larina yonelik olarak géndermis
olduklart 6deme planlari ve mazeretlerinin uygunluguna oybirligiyle,
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KARAR NO 93 : Kamu yénetiminde yeniden yapilanma adi altinda getirilen,
mesleki alanlarimiz ve tiyelerimizi dogrudan ilgilendiren, kamu hizmetlerinin ve
sosyal devletin tasfiyesine yonelik bir yasa olan Kamu Yonetimi Temel Kanunu
ve bu cercevede giindeme gelen Koy Hizmetleri Genel Miidiirliiklerinin kapa-
tilmasina kargt TMMOB olarak ya da diger kuruluglarla birlikte iilke diizeyinde
isyeri toplantilari, panel, basin agiklamasi vb. etkinlikler diizenlenmesi, afis,
brogiir, el ilan1 vb. yayin ¢ikarilmasi ve tiim bu caligmalarla ilgili harcamalar
yapilmast i¢in Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 94 : Eskisehir Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi'ne Makina
Miihendisleri Odast Eskisehir Subesi Yonetim Kurulu Uyesi Simavi Bakir'm
atanmasina, Sekreterya hizmetlerinin Makina Miihendisleri Odast Eskigehir
Subesi tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 95 : 1 Kasim 2004 tarihi ile istifa eden TMMOB Genel Sekreteri
M Fikret Ozbilgin’e yasal haklarinin 6denmesine (Serdar O.Kaynak, Hiseyin
Savas, Ismail Kiigiik'tiin kargi oylariyla) oycokluguyla,

KARAR NO 96 : 1 Kasim 2004 tarihi ile istifa eden TMMOB Genel Sekreter
Yardimcist E.Serdar Karaduman’a yasal haklarinin 6denmesine (Ismail Kiigiik'iin
karst oyuyla) oycokluguyla,

KARARNO 97 : 1 Kasim 2004 tarihinden itibaren Genel Sekreterlik gérevinin
Genel Sekreter Yardimcist N.-Hakan Geng tarafindan vekaleten yiiriitiilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 98 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 6 Kasim 2004
Cumartesi giinii saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, A.Betiil Uyar, Tezcan Eralp Abay (katilma-
d1), Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz Tuncay Senyurt (katilmadi), Hakan Giinay,
Berrin Sendz, Nail Giiler, B.Burak Kaptan, Selcuk Uluata, Ibrahim Vardal, Ala-
eddin Aras, Serdar Omer Kaynak (95 no.lu karara karst oy), Hiiseyin Savas (95
no.lu karara karst oy), Ismail Kiiiik (95 ve 96 no.lu kararlara karst oy), M.Sabri

Orcan, A.Riza Tanriverdi, M.Remzi Sonmez, Selcuk Nazhay (katilmadi), Baki
Remzi Suigmez

95 ve 96 N0’ lu kararlara kargi oy gerekgesi:

95 no’lu karar; Genel Sekreterin istifas1 tek tarafli bir istifa olmayip zorlamadir.
Buna ragmen bu istifa Yonetim Kurulunda tartiglmamistir/tartigtirilmamastir.
Genel Sekreter Sayin M.Fikret OZBILGIN istifa dilekcesinde “Yénetim Kurulu
Baskanimiz Sayin Mehmet SOGANCI'nin Yiiriitme Kurulu toplantisinda sub-
jektif degerlendirmelerle sahsimla baglantili olmayan olaylari bana atfederek
giivensizlik belirtmesi ve benimle ¢alismak istemedigini ifade etmesi nedeniyle
caligma ortaminin ortadan kalktigi inancindayim” agiklamasini yapmaktadir.
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Birlik Yénetim Kurulu birinci toplantisinda 2 nolu karar ile “ Genel Sekreter ve
yardimcilari ile ilgili degerlendirmelerin ikinci toplantida yapilmasi ve o tarihe
kadar gorevlerinin devami karart alinmigtr.Ikinci toplantida (4 Temmuz) 12 nolu
karar ile M.Fikret OZBILGIN’in Genel Sekreterlik gérevinin devamina oy birligi
ile karar alinmigt1. Ancak 4 Temmuz — 26 Ekim tarihi gibi kisa bir siirede boyle
bir noktaya gelinmis olmasinin nedeni anlagilamamistir.

Genel Sekreterin istifasi giindeme alinmayarak sadece bilgi olarak Yénetim Kuru-
luna sunulmak istenmistir. Ancak Yonetim Kurulundan gelen talep iizerine giinde-
me alinmugtir. Yonetim Kurulu tarafindan istifa nedenine iliskin sorulan sorulara,
Yonetim Kurulu Bagkani “bu sahsi bir sorundur” diyerek aciklama yapmamustir. Bu
konuda Yonetim Kurulunda sorular artinca “bu konunun Yiiriitme Kurulu'nda
tartigildigi ve Yonetim Kurulu'na bir aciklama yapilmayacagi” belirtilmistir.

Genel Sekretere giivensizlik ifade edilerek, nedeninin Yonetim Kurulu'yla pay-
lasilmadan kisisel bir durum gibi ifade edilmesinin orgiitsel isleyiste Higbir yeri
yoktur. Ciinkii Yonetim Kurulu Bagkani ya da Yonetim Kurulu iiyelerinden biri
bu gibi konularda diistincelerini Yonetim Kurulu'yla paylagiimadigi siirece saglikli
bir igleyisin saglanmast miimkiin degildir. Bizim gibi 6rgiitlerde bu gibi gorevlere
getirilen kisiler hakkinda biittin bilgiler Yonetim Kurulu iiyeleriyle paylasilarak
atamalarinin yapilmasi istenir. Gérevden kendi istegi diginda (zorlama ile istifa)
ayrilmast durumunda Yénetim Kurulu'na yeterli bilgilendirmenin mutlaka ya-
pilmast gerekmektedir. Bu gibi durumlarin aligkanlik haline gelmesi ise bundan
sonrada ayni ve benzer kadrolar igin giindeme geldiginde sadece “benim i¢in kigisel
bir sorun” denilerek gegistirilmesi orgiitsel igleyisle bagdasmayacak bir durumun
aligkanlik haline gelmesine neden olabilir. Genel Sekreterin istifasinda belirttigi
olayin ve giivensizlik nedeninin Yonetim Kurulu'yla paylasilmas: gerekirdi.

Yonetim Kurulu tiyelerinden bir ¢ogu istifanin kabuliine diye karar yazilirsa karst
oy kullanacaklarini belirtmiglerdir. Bu karara Yonetim Kurulu'nda karst oylarin
sayisini azaltmak i¢in “istifa eden” seklinde yazilmamast gibi yeni bir yontem
gelistirilmistir. Ge¢migteki biittin kararlar istifanin kabuliine ya da gorevine son
verilmesine seklindedir.

Yonetim Kurulu'na higbir agiklama yapilmayarak sadece basit bir istifa olay1 gibi
Yonetim Kurulu'na sunulmast bundan sonraki karar siireclerine de yanstyacagi
endigesindeyim.

Yonetim Kurulu'na yeterli aciklama yapmay1 birak, agiklama yapilmasindan ka-
cilmasi demokratik merkeziyetciligin karar siireglerinde uygulanamayacagi gibi,
Yonetim Kurulu'nda da konularin tartigilarak saglikli kararlarin alinamayacagi
endisesini olusturmaktadir. Sadece Yiirtitme Kurulu'nda degerlendirdik diyerek
Yo6netim Kurulu'na higbir agiklama yapilmamas, biitiin karar siirecleri igin de ayni
sekilde yontemin izlenecegine iligkin 6rnek olusturmasi agisinda kaygi vericidir.

Karardaki 6zliik haklarinin 6denmesine iliskin hicbir serhim yoktur.
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96 nolu karar; Genel Sekreter Yardimcist Serdar KARADUMAN’1n istifg§1 tek
tarafli bir durum oldugundan istifasinin kabuliine...... diye olmalidir. Ozliik
haklarinin 6denmesine iligkin serhim yoktur.

[smail KUCUK

95 No' lu karara kargt oy gerekgesi:

95 No'lu karar okundugunda Genel Sekreter M.Fikret OZBILGIN'in yasal
haklarinin 6denmesine kargt oldugum gibi bir anlam ¢ikmaktadir.

Sahstmin bu karara karst olmasinin gerekgesi M.Fikret OZBILGIN'in yasal ve
ozliik haklarinin 6denmesine degil, M.Fikret OZBILGIN'in istifa etmesinedir.

Serdar O.KAYNAK

TOPLANTI TARIHI : 06 Kasim 2004
TOPLANTI NO : 07

KARAR NO 99 : “Hizmetlerin Serbest Dolagimi Siirecinde Cikan Yasal Diizen-
lemeler Miihendis ve Mimarlari Nasil Etkileyecek” konulu panel yapilmast, afis,
brogtir vb. yayin ¢ikarilmasi ve tiim bu galigmalar ile ilgili harcamalar yapilmast
icin Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 100 : 27 Agustos 2004 Tarih ve 25566 sayili Resmi Gazetede
Tarim ve Kdyisleri Bakanliginca yayimlanmis olan;

“ Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Ureten 1§yerle?inin Ca-
lisma Izni ve Gida Sicili ve Uretim Izni Islemleri ile Sorumlu Yénetici Istihdami
Hakkinda Yénetmelikéin;

EK:7/A Guda Isletmelerinde Uretimin Niteligine Gére Sorumlu Yonetici olarak
Istihdam Edilecek Meslek Mensuplar: Listesinin 3. maddesinde belirtilen; Siit
ve Siit Uriinleri-Dondurma-Yenilebilir Buzlu Uriinler iireten gida isletmelerinde
Kimya Miihendislerinin de Sorumlu Yénetici olarak istihdam edilmesi gerek-
liligine, oybirligiyle,

KARAR NO 101 : 2005 Yili Enerji Tasarrufu Haftast kapsaminda ¢esitli
etkinliklerde bulunulmasi konusunda TMMOB Enerji Calisma Grubu'nun

gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 102 : Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast Denetim Komis-
yonlar1 Yonetmeligi ve Harita ve Kadastro Mithendisleri Odast Mesleki Denetim
ve Ucret Yonetmeligi’nin TMMOB Ana Yonetmeligi'nin 24.maddesi z bendi
uyarinca uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 103 : Sosyal Giivenlik Kuruluglarinin birlestirilmesine yonelik
tasari lizerine galigmalar yapmak iizere ¢aligma grubu olugturulmasina ve ¢alis-
ma grubundan TMMOB Yonetim Kurulu'ndan Mehmet Soganci, Cemalettin
Kiiciik ve Burak Kaptan'in sorumlu olmasina oybirligiyle,
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KARAR NO 104 : Antalya DLH Ingaat1 7.Bolge Miidiirliigii tarafindan
TMMOB'ne gonderilen 01 Ekim 2004 tarih ve B.11.4.BOM.0.15.00.0.780/
3407 sayili yazinin iptali icin dava dahil tiim yasal girisimlerin yapilmasina
oybirligiyle,

KARAR NO 105 : ITU Maden Fakiiltesi Jeofizik Mithendisligi Bsliimii’niin
diizenledigi “Miihendislik Egitiminde Akreditasyon ve Yetkin Miihendisliké
konulu panele konugmaci olarak Birligimizi temsilen Yonetim Kurulu II.Bagkan
Oguz Giindogdu'nun katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 106 : Mimarlar Odast'nin 20-21 Kasim 2004 tarihleri arasinda
yapilacak Olaganiistii Genel Kuruluna TMMOB Gozlemcisi olarak Yiirtitme
Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil'in atanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 107 : TMMOB Yabanci Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin
Caligsma Izni ve Gegici Uyelik Miiracaatlart Hakkinda Yénetmeligi'nin kabu-
liine ve Resmi Gazete'de yayinlanmast icin Yiirtitme Kurulu'na gorev ve yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 108 : Avukat Nurten Caglar Yakig'a, ister bireysel ister Stajyerin-
den yardim alarak, TBMM’nde veya komisyon ve alt komisyonlarda giindeme
alinan yasa tasarisi ve taslaklarin izlenmesi ve gerekli ¢alismalarin yapilmasi
konusunda gorev ve yetki verilmesine ve bunun igin yapilacak giderlerin kar-
silanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 109 : TMMORB Jeoloji Miihendisleri Odast'nin, Tapuda Trabzon
Ili, Merkez Ilce, Carst Mahallesi, 33 Pafta, 76 Ada, 79 Parsel’de kayith 315,66
m? iizerinde kurulan 58/896 arsa payma sahip Sube binasina ait, 140/24000
bina hisse oranli arsa payinin bitisik parselde ingaat yapacak olan Ahmet Tiirk’e
satilmasi ve tapu islemlerinin yiiriitiilmesi icin Jeoloji Miihendisleri Odas1 Trab-
zon Subesi Yonetim Kurulu Baskani Tuncay Ozman ile Sube Yénetim Kurulu
Sayman Uyesi Torun Yilmaz'in miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin
uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 110 : Universitelerin “Ugak Makinalart Miithendisligi” Bélimii
mezunlarinin Makina Miihendisleri Odasi’'na kaydolmalarina ve bu kararin
TMMOB Genel Kurulu'na sunulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 111 : Bergama ve Esme’deki altin isletmeciligi ile ilgili olarak
caligma yapmak iizere “Altin Isletmeciligi Caligma Grubu”nun olugturulmasina
oybirligiyle,

KARAR NO 112 : Bir sonraki Yénetim Kurulu toplantisinin 4 Aralik 2004
Cumartesi giinii saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.
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Mehmet Soganci, A.Betiil Uyar, Tezcan Eralp Abay, Hiiseyin Yesil, Ekrem Poy-
raz, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay, Berrin Sendz, Resat Unal, B.Burak Kaptan,
Selcuk Uluata (katilmadi), Melih Baki, Ibrahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar
Omer Kaynak, Cemalettin Kiigiik, [smail Kiigiik, M.Sabri Orcan (katilmadi),
A.Riza Tanriverdi (katilmadi), M.Remzi Sénmez, Selguk Nazliay, Baki Remzi

Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 04 Aralik 2004
TOPLANTI NO : 08

KARAR NO 113 : Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar Birligi (TMMOB) nin
yaygin siireli yayinlar (aylik) olan “TMMOB Haber Biilteni” ve “Birlik Haberle-
ri”nin Sorumlu Yaziigleri Midiirii'niin TMMOB Genel Sekreter Vekili N.Hakan
Genc'in olmasina ve 5187 sayili Basin Kanunu'nun hiikiimleri uyarinca Ankara
Cumhuriyet Bagsavciligi'na gerekli bildirimlerin yapilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 114 : Orman Miihendisleri Odast’'nin Birlik Hissesi Odeme Pla-
nint ve Oda Denetleme Kurulu Raporunu géndermemesi nedeniyle, TMMOB
Yasast'nin 6. ve Ana Yonetmeligi'nin 43.maddesinin d bendine gére Orman
Miihendisleri Odasi’'n1 denetlemek iizere TMMOB Denetleme Kurulu'nun

goreve cagrilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 115 : Orman Bakanligi'nin Orman Miihendisleri Odasi'na An-
talya Belek’te arazi tahsisi yapip yapmadigi, yapildiysa nasil bir islem yapildigt
hakkinda ve bugiinkii konumuna iliskin Orman Miihendisleri Odas1 ve ilgili
kurum, kurulus ve kisilerden bilgi istenmesine ve konu ile ilgili gerekli aragtirma-
larin yapilmasi konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 116 : TMMOB Yonetim Kurulu karart ile kurulan TMMOB
Calisma Gruplari’'na agagida isimleri yazili Yonetim Kurulu Uyelerimizin sorumlu
olarak katilmalarina oybirligiyle,

Calisma Grubu
Cevre Politikalar1 : Sorumlu - Tezcan E.Abay, Ismail Kiigiik

Kamu Ihale Yasasi ve Yonetmelikleri : Sorumlu - A.Betiil Uyar, M.Remzi Sén-
mez

Al Isletmeciligi : Sorumlu - Ibrahim Vardal, Serdar O.Kaynak, Cemalettin
Kiigiik

KARAR NO 117 : Trabzon Belediyesi'nin 30.07.2004 giin ve 09.2599 sayli ya-
zilartile, Imar revizyon planinina esas Jeolojik veya jeolojik/jeoteknik etiid raporu
bulunan ve imar plani yapilmig alanlarda parsel ve imar adasi bazinda hazirlana-

cak olan zemin etiidii raporlarinin, Baymdirlik ve Iskan Bakanligi'nim (Afet Isleri
Genel Miidiirligi) 02.08.2000 giin ve 10490 sayili genelgesine gore tek bagina
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jeofizik miihendislerince yapilip yapilamayacag: seklindeki yazist goriisiilmiis;
anilan genelgenin zemin etiid raporlarinin ortak rapor olarak diizenlenmesini
ongordigi belirlendiginden, genelgede adi gecen miihendislik disiplinlerinin
herhangi birisi tarafindan tek bagina zemin etiid raporu diizenleyemeyecegi
seklinde goriig bildirilmesine (Necmi Ergin’in karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 118 : Birligimizin Mayis 2004 tarihinde satin aldig1 yerin yasal
siire icinde tahliye edilmemesinden dolayt Eczacibagt Menkul Degerler A.S
aleyhine tahliye davasi acilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 119 : KPSS-2004/2 Ek Yerlestirme Tercih Kilavuzunda, Maden
Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigii'ne atamasi yapilacak 88 miihendiste “erkek
olma kogulu” aranmasi nedeniyle yapilan cins ayrimeiligi igleminin iptali igin
MTA Genel Miidiirliigii ve OSYM aleyhine dava acilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 120 : TKI Genel Miidiirligii Personelinin Gorevde Yiikselme ve
Atama Esaslarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmast Hakkinda Yonetme-
ligi'nin gegici 1.maddesinin iptali igin dava ag¢ilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 121 : “TMMOB'nin 50.Yilinda Genel Kurul Sonug Bildirileri
ve Calisma Programlar1” kitabindan 1000 adedinin Kozan Ofset matbaasina
1.500.000.000 TL+KDV bedelle bastirilmasinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 122 : Tez Koop Is Sendikast ile yapilacak Toplu Is Sézlesmesi go-
riismelerinde Yonetim Kurulunu temsil etmek iizere A.Betiil Uyar, Baki Remzi
Sui¢mez ve N.Hakan Geng¢'in gorevlendirilmelerine oybirligiyle,

KARAR NO 123 : TMMOB Cevre Miihendisleri Odasi’nin Ana Yénetmeli-
gi'nin Hukuk Miigavirimizin uygun goriigleri dogrultusunda kabuliine ve Res-
mi Gazete'de yayinlanmasi igin Yiiriitme Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 124 : TMMOB Web-Hosting'i icin server alinmast ve ADSL
baglantist ve diger islemlerin yapilmasi icin Hiiseyin Yesil ve Ekrem Poyraz'in
yetkilendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 125 : KESK'in hazirladigi “Sosyal Bir Tiirkiye I¢in Talepler”
konulu taslak metin ile ilgili Odalardan ve komisyonlardan gelen goriislerin
degerlendirilerek ortaklagtirilmasi ve Yonetim Kurulu'nun onayina sunulmasi
icin A.Betiil Uyar, Baki Remzi Sui¢mez, Nail Giiler ve Ismail Kiigiik'iin gérev-
lendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 126 : Jeoloji Miihendisleri Odast’nin, Dalaman’da yapimi devam
eden Akkoprii Baraji ve cevresel etkileri ile ilgili olarak TMMOB adina Cev-
re, Jeoloji ve Ziraat Miithendisleri Odasi'nin belirleyecegi uzmanlardan teknik
bir heyetin kurulmasi ve yerinde incelemelerde bulunarak ¢éziim yollarinin
olusturulmasi yoniindeki talebinin uygunluguna, konu ile ilgili giderlerin ilgili
Odalarinca karsilanmasina oybirligiyle,
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KARARNO 127 : TMMOB Yo6netim Kurulu'nun Makina Miihendisleri Odast
Sanlwurfa Il Temsilciligi'ne miilk alimu ile ilgili 03 Ekim 2004 tarih ve 78 sayili
yetkilendirme kararmnin iptaline, TMMOB Makina Miihendisleri Odasi’nin,
Sanlwrfa Il Temsilciligi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere Tapuda San-
lwurfa Ili, Merkez ngsi, 2.Bolge Bucagi, Atatiirk Mahallesi, 20 Pafta, 571 Ada,
3 Parsel’de kayitli bulunan binanin Z+ 1.Kat Dogu Cephesine bakan 6 numarali
dairenin Ahmet Yegilnacar’dan Oda adina satin alinmast ve tapu iglemlerinin
yiiriitiilmesi icin Makina Miihendisleri Odast Diyarbakir Subesi Yonetim Kurulu
Bagkani I. Semih Oktay, Sube Yénetim Kurulu Sekreteri Nejdet Atalay ve Sube
Yonetim Kurulu Uyesi Hakan Subagt’'nin miinferiden yetkilendirilmeleri yonlii
talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 128 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast’'nin, Iskenderun
flce Temsilciligi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere Tapuda Hatay Ili,
[skenderun Ilcesi, Cay Mahallesi (1.Mintika), 476 Ada, 54 Parsel'de kayitlt
bulunan binanin 1.kat, 2 nolu bagimsiz taginmazin Oda adina satin alinmasi
ve tapu iglemlerinin yiiriitilmesi i¢in Makina Miihendisleri Odas1 Adana Su-
besi Yonetim Kurulu Bagkanit M. Selcuk Gondermez ve Sube Yonetim Kurulu
Sekreteri Mahmut Teberik’'in miinferiden yetkilendirilmeleri yonlii talebinin
uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 129 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast’nin, Hatay Il Temsil-
ciligi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere Tapuda Hatay Ili, Antakya Ilcesi,
Kavash Mintikasi, 19/1-5 Pafta, 3648 Parsel’de kayitli bulunan binanin 1.Kat
giiney dairesinin Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi igin
Makina Miihendisleri Odast Adana Subesi Yénetim Kurulu Bagkani M. Selcuk
Gondermez ve Sube Yonetim Kurulu Sekreteri Mahmut Teberik’in miinferiden
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 130 : TMMOB Yil Sonu Etkinligi olarak 25 Aralik 2004 tarihinde
kokteyl diizenlenmesine ve bununla ilgili her tiirlii organizasyon ve harcamanin
yapilmast konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 131 : TMMOB Teknik Gorevlisi Aysegiil Bildirici'nin 01 Ocak
2005 tarihi itibariyle TMMOB Genel Sekreter Yardimeciligi kadrosuna atan-
masina oybirligiyle,

KARAR NO 132 : Diizenleme Kurulu'nda bulundugumuz 9.Ankara Ulus-
lararasi Tiyatro Festivali kapsaminda 28 Kasim 2004 tarihinde sahnelenen ve
TMMOB 50.Y1l etkinlikleri kapsaminda satin alinan “Seyir Defteri Julia” adli
oyunun biletleri ve tanitim giderleri karsiliginda TAKSAV’a 10.000.000.000
TL 6denmesine oybirligiyle,

KARAR NO 133 : 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren TMMOB’nde yeni Mali
Miisavir gérevlendirilmesi konusunda galisma yapmak tizere Yiiriitme Kurulu'na
gorev ve yetki verilmesine oybirligiyle,
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KARAR NO 134 : ODTU Afet Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan diizenlenen “Tiirkiye'nin Afet Yonetimi Yedinci Yuvarlak Masa
Toplantisi”na Birligimizi temsilen Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata ve Ibrahim
Vardal'in katilmalarma oybirligiyle,

KARAR NO 135 : Kiiresel Barig ve Adalet Koalisyonu'nun, ABD’nin Irak’a sal-
diriginin ikinci yili nedeniyle 19 Mart 2005 tarihinde gerceklestirecek etkinliklere
destek olunmasi istemi ile ilgili olarak Kiiresel BAK yetkilileri ile goriismelerde
bulunmak iizere Hiiseyin Yesil'in gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 136 : Insaat Miihendisleri Odas'nin gériisleri dogrultusunda
Bosna-Hersek uyruklu Ingaat Miihendisi Emir Dzabic’in tilkemizde caligmasmin
uygun bulundugunun Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesinin
uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 137 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 25 Aralik 2004
Cumartesi giinii saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, A.Betiil Uyar, Tezcan Eralp Abay, Hiiseyin
Yesil, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay (katilmadi), Berrin Sendz,
Nail Giiler, Nilgiin Carkaci, Selcuk Uluata, Ibrahim Vardal, Alaeddin Aras,
Necmi Ergin (117 no.lu karara karst oy), Cemalettin Kiiciik (katlmadt), Ismail
Kiiciik, M.Sabri Orcan, A.Riza Tanriverdi, M.Remzi Sénmez, Selcuk Nazhay
(katilmadi), Baki Remzi Suicmez

TOPLANTI TARIHI: 25 Aralik 2004
TOPLANTI NO: 09

KARAR NO 138 : TMMOB Ogrenci Uye Kurultay1 ve TMMOB adina Sek-
reteryast Odalarca yiiriitiilecek TMMOB Sanayi Kongresi, TMMOB GAP ve
Sanayi Kongresi, TMMOB Miihendislik Egitimi Sempozyumu, TMMOB Eneriji
Sempozyumu, TMMOB Su Politikalart Kongresi Diizenleme Kurullarinin asa-
gidaki isimlerden olugmasina oybirligiyle,

TMMOB OGRENCI UYE KURULTAYI DUZENLEME KURULU

Mehmet Soganct (TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani), Oguz Giindogdu
(TMMOB Yénetim Kurulu II. Bagkani), Erdogan Karaca (Cevre Miihendisleri
Odast1), Mahir Ulutag (Elektrik Miihendisleri Odas1), Miyase Giilay (Fizik Mii-
hendisleri Odasi), Ozge Cetinkaya (Gida Miihendisleri Odas1), Ertan Giinay
(Gemi Miihendisleri Odas1), Ertugrul Candag (Harita Miihendisleri Odasi),
Cem Artantag (I Mimarlar Odas1), Koksal Sahin (Insaat Mithendisleri Odas1),
Orhan Giireli (Jeofizik Miihendisleri Odas1), Cetin Kurtoglu (Jeoloji Miihen-
disleri Odas1), Hasan Kiiciik (Kimya Miihendisleri Odas1), A.Cagatay Dikmen
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(Maden Miihendisleri Odasi), Baki Cinar (Makina Miihendisleri Odast), Kemal
Bagak (Metalurji Miihendisleri Odasi), Hakan Aksu (Meteoroloji Miihendisleri
Odast), Fatih Séyler (Mimarlar Odasi), Tahsin Yilmaz (Peyzaj Mimarlart Odast),
A.Mert Burnaz (Sehir Plancilari Odast), U. Halis Erdogan (Tekstil Mithendisleri
Odast), Mehtap Ercan (Ziraat Mithendisleri Odast)

TMMOB SANAYI KONGRESI DUZENLEME KURULU

Mehmet Soganct (TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani), Tezcan Eralp Abay
(TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi), Selcuk Nazhay (TMMOB Yénetim Kurulu
Uyesi), Emin Koramaz (Makina Miihendisleri Odast), S.Melih Sahin (Makina
Miihendisleri Odas1), Ali Ekber Cakar (Makina Miihendisleri Odas1), Ahmet
Enis (Makina Miihendisleri Odast), Elif Oztiirk (Makina Miihendisleri Odast),
Tahsin Akbaba (Makina Miihendisleri Odas1), Haydar Sahin (Makina Miihen-
disleri Odas1), Baki Cinar (Makina Miihendisleri Odas1), Hiinkar Kahraman
(Makina Miihendisleri Odas1), Mustafa Yazic1 (Makina Miihendisleri Odast),
Nergis Bilgin (Makina Miihendisleri Odasi), Erkan Abacioglu (Makina Mii-
hendisleri Odas1), Biinyamin Aydin (Makina Miihendisleri Odas1), Mesut Atic1
(Makina Miihendisleri Odasi), M.Selguk Gondermez (Makina Miihendisleri
Odast), Yunus Yener (Makina Miihendisleri Odas1), Mustafa Karaman (Makina
Miihendisleri Odasi), Mustafa Uysal (Makina Miihendisleri Odast), Fatih Yasga
(Makina Miihendisleri Odast), Hakan Subagt (Makina Miihendisleri Odasi),
A Erdal Aslan (Makina Miihendisleri Odas1), R.Erhan Kutlu (Makina Miihen-
disleri Odas1), Ali Peri (Makina Miihendisleri Odasi), Tevfik Peker (Makina
Miihendisleri Odas1), N.Dogan Albayrak (Makina Miihendisleri Odas1), Mus-
tafa Ilbag (Makina Miihendisleri Odas1), Serhat Girgin (Makina Miihendisleri
Odast), Ismail Ozkarakaya (Makina Miihendisleri Odast), Serdar Erkan (Makina
Miihendisleri Odas1), Kadir Giirkan (Makina Miihendisleri Odas1), Ayhan Siir-
men (Makina Miihendisleri Odast), Tolga Aytag (Makina Miihendisleri Odast),
Canan Yildiz (Cevre Miihendisleri Odast), Orhan Oriicii (Elektrik Miihendisleri
Odast), Birol Giiner (Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1), D.Galip Kiling
(Insaat Miihendisleri Odas1), A.Ugur Géniilalan (Jeofizik Miithendisleri Oda-
s1), Filiz Ayse Demirci (Jeoloji Mithendisleri Odast), Ismail Tiirkseven (Kimya
Miihendisleri Odast), Dincer Kara (Maden Miihendisleri Odasi), Zehra Giiner
Akad (Metalurji Miihendisleri Odast), Yusuf Kandazoglu (Orman Miihendisleri
Odast), Rahime Tungtan Akbag (Peyzaj Mimarlar1 Odast), Bugra Gokee (Sehir
Plancilart Odast), Giingér Durur (Tekstil Mithendisleri Odast), Dr.Galip Oztiirk
(Ziraat Miihendisleri Odas1)

TMMOB GAP VE SANAYI KONGRESI DUZENLEME KURULU

Ali Riza Tanriverdi (TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi), Alaeddin Aras (TMMOB
Yiiriitme Kurulu Uyesi), A. Ekber Cakar (Makina Miihendisleri Odas1), Tahsin
Akbaba (Makina Miihendisleri Odas1), A. Ozcan Bayrak¢i (Makina Miithendis-
leri Odas1), Meftun Giirdallar (Makina Miihendisleri Odas1), Nuray Bozokalfa
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(Makina Miihendisleri Odas1), M. Simavi Bakir (Makina Miihendisleri Odast),
Ali Peri (Makina Miihendisleri Odas1), Hakan Olurogullart (Makina Miihen-
disleri Odast), Hasan Naci Ozdogan (Makina Miithendisleri Odast), Ismail Oz-
karakaya (Makina Miihendisleri Odast), I. Semih Oktay (Makina Miithendisleri
Odast), Sahismail Yusumut (Makina Miihendisleri Odas1), Nejdet Atalay (Ma-
kina Miihendisleri Odasi), Ahmet Cet (Makina Miihendisleri Odas1), Hakan
Subast (Makina Miihendisleri Odast), Sehmus Agirman (Makina Miihendisleri
Odast), M. Ali Kahraman (Makina Miithendisleri Odast), Tamer Ozben (Makina
Miihendisleri Odast), Hakan Mertoglu (Makina Miihendisleri Odas1), Stikrii
Salik (Makina Miihendisleri Odast), A. Haydar Ozciris (Makina Miihendisleri
Odas1), Hanefi Tiiziin (Makina Miithendisleri Odast), Sinasi Aksakal (Makina
Miihendisleri Odas1), Yalin Kaleli (Makina Miithendisleri Odast), Ridvan Ok-
siiz (Makina Miihendisleri Odas1), Erdal Yavag (Makina Miihendisleri Odasi),
Mehmet Kilig (Makina Miihendisleri Odast), Yusuf Yazar (Makina Miihendisleri
Odas1), Misbah Melik (Makina Miihendisleri Odas1), Hiisnii Ugkan (Makina
Miihendisleri Odast), Tartk Oden (Elektrik Miihendisleri Odas1), Bilal Giimiig
(Elektrik Miihendisleri Odasti), Cetin Tekin (Fizik Miihendisleri Odas1), Ahmet
Cilgin (Gida Miihendisleri Odast), Barig Ozan Celik (Jeofizik Miihendisleri
Odast), Fahrettin Calan (Jeoloji Miihendisleri Odast), Muzaffer Kacar (Jeoloji
Miihendisleri Odast), Talip Kiran (Harita Miihendisleri Odasi), M. Recep Cetin
(Ingaat Mithendisleri Odas1), Turgay Celebioglu (Kimya Miihendisleri Odast),
Mustafa Ayhan (Maden Miihendisleri Odas1), Ozgiir Akkoyun (Maden Mii-
hendisleri Odas1), Nihat Cen (Mimarlar Odasi), Selvi Colak (Sehir Plancilart
Odast), M. Lezgin Yal¢in (Ziraat Miithendisleri Odasi)

TMMOB MUHENDISLIK EGITIMI SEMPOZYUMU DUZENLEME KU-
RULU

Mehmet Soganci (TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani), Oguz Giindogdu
(TMMOB Yoénetim Kurulu II. Bagkani), Ali Ekber Cakar (Makina Miihendisleri
Odast), Ahmet Enis (Makina Miihendisleri Odast), Kahraman Albayrak (Makina
Miihendisleri Odasi), Atila Cinar (Makina Miihendisleri Odas1), Tiilay Yener
(Makina Miihendisleri Odas1), Varlik Ozerciyes (Makina Miihendisleri Odas1),
Musa Ozata (Makina Miihendisleri Odas1), Sevda Telli (Makina Miithendisleri
Odas1), Hakan Subagi (Makina Miihendisleri Odast), Nihan Urkmez (Makina
Miihendisleri Odasi), Ali Peri (Makina Miihendisleri Odast), Serap Ozpolat Cete
(Makina Miihendisleri Odas1), Tevfik Peker (Makina Miihendisleri Odasi), M.
Baris Ozerdem (Makina Miihendisleri Odast), Siikrii Su (Makina Miithendisleri
Odast), Beril Salman Akin (Cevre Miihendisleri Odast), Orhan Oriicii (Elektrik
Miihendisleri Odas1), Seyit Cankaya (Elektrik Miihendisleri Odasi), Sinan
Ozgiir (Fizik Miihendisleri Odas1), Hakan Giinay (Gemi Makinalar Isletme
Miihendisleri Odas1), Ozge Cetinkaya (Gida Miihendisleri Odast), Rasim Deniz
(Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1), Mehmet Senol (Insaat Mithendisleri
Odas1), G. Berkan Ecevitoglu (Jeofizik Miihendisleri Odasi), Cetin Kurtoglu
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(Jeoloji Miihendisleri Odast), Fatih Tagalan (Kimya Miihendisleri Odasi), Ne-
jat Tamzok (Maden Miihendisleri Odas1), Talat Memis (Orman Miihendisleri
Odast), Giingdr Durur (Tekstil Miithendisleri Odasi), Gkhan Giinaydin (Ziraat
Miihendisleri Odast)

TMMOB ENER]JI SEMPOZYUMU DUZENLEME KURULU

[smail Kiiciik (TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi), Serdar O. Kaynak (TMMOB
Yénetim Kurulu Uyesi), Hiiseyin Yesil (TMMOB Yiirtitme Kurulu Uyesi), Ekrem
Poyraz (TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi), Kemal Ulusaler (Elektrik Mithendis-
leri Odasi), Cem Kiikey (Elektrik Miihendisleri Odas1), Alaaddin Yolcu (Elektrik
Miihendisleri Odast), Cengiz Goltag (Elektrik Mithendisleri Odasi), Cumhuriyet
Alpaslan (Elektrik Miihendisleri Odast), Erol Celepsoy (Elektrik Miihendisleri
Odas1), Mehmet Turgut (Elektrik Miihendisleri Odasi), Musa Cecen (Elektrik
Miihendisleri Odas1), Necati Ipek (Elektrik Miihendisleri Odast), Tarik Oden
(Elektrik Miihendisleri Odas1), Yunus Arikan (Cevre Miihendisleri Odasi),
Nazim Bayraktar (Fizik Miihendisleri Odas1), Cengiz Dagdelen (Harita ve
Kadastro Miihendisleri Odas1), Thsan Kag (Ingaat Miihendisleri Odast), Imam
Celik (Jeofizik Miithendisleri Odas1), Aytekin Zihni (Jeoloji Miithendisleri Odast),
Gediz Korkmaz (Kimya Miihendisleri Odast), Nilgiin Ercan (Kimya Miihendisleri
Odast), A.Cagatay Dikmen (Maden Miihendisleri Odast), Nejat Tamzok (Maden
Miihendisleri Odasi), Ahmet Enig (Makina Miihendisleri Odas1), Oguz Tiirk-
yilmaz (Makina Miihendisleri Odas1), Kaya Ozeren (Metalurji Miithendisleri
Odas1), Necdet Pamir (Petrol Miihendisleri Odasi), A.Cenap Yologlu (Sehir
Plancilart Odas1), E.Argun Baran (Ziraat Mithendisleri Odast), Inci Gokmen
(ODTU Kimya), Tayfun Gorgiin (Dev Maden Sen)

TMMOB SU POLITIKALARI KONGRESI DUZENLEME KURULU

Selcuk Uluata (TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi), Ismail Kicik (TMMOB
Yonetim Kurulu Uyesi), Ahmet Goksoy (Insaat Miihendisleri Odas1), Thsan
Kas (Insaat Miihendisleri Odasi), Dursun Yildiz (Insaat Mithendisleri Odast),
Elif Bugdaycioglu (Insaat Miihendisleri Odasi), Kemal Ulusaler (Elektrik Mii-
hendisleri Odast), Ahmet Olmez(Gida Miihendisleri Odast), Mehmet Ekmek-
¢i (Jeoloji Miithendisleri Odast), Ersat Akyazili (Maden Miihendisleri Odasi),
Suayip Yalman (Makina Miihendisleri Odasi), Mehmet Vedat Ozbilen (Sehir
Plancilart Odast), Niivit Soylu (Ziraat Miihendisleri Odast), Prof.Dr. Ilhan Avct
(ITU), Hiiseyin Alioglu (Insaat Mithendisi), Emre Tekinbas (Sehir Plancisi)

KARAR NO 139 : TMMOB GAP ve Sanayi Kongresi'nin 23-24 Eyliil 2005
tarihlerinde Diyarbakir’da, TMMOB Miihendislik Egitimi Sempozyumu'nun
18-19 Kasim 2005 tarihlerinde Ankara’da, TMMOB Sanayi Kongresi'nin 16-17
Aralik 2005 tarihlerinde Ankara’da, TMMOB Enerji Sempozyumu’'nun 21-22-
23 Aralik 2005 tarihlerinde Ankara’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 140 : TMMOB Toprak Reformu Kongresi 2005’in Diizenleme
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Kurulu'na, TMMOB Temsilcileri olarak Baki Remzi Suigmez ve Nail Giiler'in
katilmalarina oybirligiyle,

KARAR NO 141 : TMMOB Enerji Calisma Grubu tarafindan, “Enerji Tasarru-
fu Haftas1"na yonelik olarak hazirlanan “Enerjinin Etkin ve Verimli Kullanilmast”
adli brosiiriin kabuliine ve basim1 ve dagitimi konusunda Yiiriitme Kurulu'na
yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 142 : TMMOB Gaziantep Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
Ziraat Miihendisleri Odast Gaziantep Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Karaca
Bozgeyik'in atanmasina, Sekreterya hizmetlerinin Ziraat Miihendisleri Odast
Gaziantep Subesi tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 143 : TMMOB Bartin 1l Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
Jeoloji Miihendisleri Odast Bartin Il Temsilcisi Refik Bilaloglu’nun atanmasi-
na, Sekreterya hizmetlerinin Jeoloji Miihendisleri Odast Bartin I Temsilciligi
tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 144 : TMMOB Igyeri sigortasimnin 235.000.000 TL bedelle Ana-
dolu Anonim Tiirk Sigorta Sirketi'ne yaptirilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 145 : TMMOB Mali Miisaviri Metiner Giingdérmiis’iin (Evrensel
Mali Miisavirlik ve Muhasebe Hizmetleri Ltd. Sti.) sézlesmesinin 31 Aralik 2004
tarihi itibariyle feshine ve 1 Ocak 2005 tarihi itibariyle TMMOB Mali Miigaviri
olarak aylik 400.000.000 TL+KDV ticretle Vehbi Turhan (Vehbi Turhan Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik Ltd. Sti.) ile s6zlesme yapilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 146 : I¢isleri Bakanligi Emniyet Genel Miidiirliigii Karayollari
Trafik Giivenligi Kurulu'nda 2005 yili icerisinde Birligimizi Cumhur Aydin'in
asil, Ali Ekber Cakar’in yedek olarak temsil etmelerine oybirligiyle,

KARAR NO 147 : Milli Prodiiktivite Merkezi Genel Kurulu'na Birligimizi
temsilen Ekrem Poyraz, Alaeddin Aras, Baki Remzi Suigmez, Berrin Sendz, Ali
Riza Tanriverdi'nin katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 148 : TMMOB Sehir Plancilart Odas’'nin Ana Yénetmeligi'nde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ve Serbest Sehircilik Hizmetleri, Biiro
Tescil, Mesleki Denetim ve En Az Ucret Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapilmasi-
na Dair Yonetmeligi'nin Hukuk Miisavirimizin uygun goriisleri dogrultusunda
kabullerine ve Resmi Gazete'de yayinlanmalari i¢in Yiirtitme Kurulu'na gorev
ve yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 149 : ABD'nin Irak’1 isgalinin ikinci yilinda biitiin diinyada ya-
pilacak savas kargiti gosterilere paralel olarak Istanbul’da da 19 Mart 2005’te
bir gosteri yapilabilmesi icin diger emek orgiitleri ve savag kargiti girisimlerle
goriigmelerde bulunulmasina, bunun icin Yiiriitme Kurulu iiyesi Hiiseyin Yesil
ve Istanbul Il Koordinasyon Kurulu'nun gérevlendirilmesine ve bu dogrultuda
hazirlik amaciyla yiiriitiilecek kampanyalara destek verilmesine oybirligiyle,
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KARAR NO 150 : Insanlik Icin Kiiresel Kadin Sarti kapsaminda, 8 Mart
2005’te baglayip 17 Ekim 2005’te son bulacak Diinya Kadin Yiirtiyiisii'ntin 9-
12 Mayis 2005 tarihlerinde gergeklestirilecek Tiirkiye ayaginin orgiitlenmesi
konusunda diger emek orgiitleriyle birlikte ¢aligmalar yapmak iizere A.Betiil
Uyar’'in gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 151 : [lknur Silay Géniilsen’in cocuklarina verilen égrenim
bursunun, 2004 Ekim ay1 itibariyle kesilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 152 : TMMOB Elektrik Miithendisleri Odast’nin, biiro hizmetle-
rinde kullarulmak tizere Tapuda Ankara Ili, Cankaya Ilcesi, Yenisehir Mahallesi,
139 Pafta, 1325 Ada, 20 Parsel’de kayitli, Izmir Caddesi Ihlamur Sokak No:
10/1 Yenisehir/ANKARA adresindeki mevcut hizmet binasinda bulunan 10/2,
10/4, 10/5, 10/6, 10/7, 10/8 (teras kat) no’lu dairelerin Oda admna satin alinmast
ve tapu iglemlerinin yiiriitilmesi i¢in Elektrik Miihendisleri Odast Yénetim
Kurulu Sekreter Uyesi M. Sitki Cigdem ve Oda Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Hiiseyin Onder’in miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Cemalettin Kiigiik'iin karst oyuyla) oygokluguyla,

KARAR NO 153 : 01 Ocak 2003 tarihinden itibaren TMMOB'nde gorev
yapmakta olan ve zliik haklari Insaat Mithendisleri Odast tarafindan édenen
Aysegiil Bildirici'nin 1.6.2004-9.9.2004 tarihleri arasindaki 6zliik haklar1 tutari
olan 9.010.169.678 Tnin Insaat Miithendisleri Odast’nin Birlik hissesi olarak

sayilmasinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 154 : Yenimahalle Belediyesi tarafindan TMMOB Saymani
A.Betiil Uyar'a TMMOB 38. Olagan Genel Kurulu'na katilimindan dolay1 ve-
rilen “Kinama Cezasi”"nin haksiz ve hukuka aykiriliginin, basin ve yargi yoluyla
takibinin yapilmasina oybirligiyle,

KARARNO 155 : Cevre ve Orman Bakanligi'nin Bergama’da altin isletmeciligi
yapan firmayt CED Yonetmeligi'nden muaf tutan kararmnin iptali icin acilan
davaya TMMOB olarak miidahil olunmasina oybirligiyle,

KARAR NO 156 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantilarinin 30 Ocak 2005
Pazar giinii ve 19 Subat 2005 Cumartesi giinti saat 10:00’da, Oda Bagkanlar
ortak toplantisinin 29 Ocak 2005 Cumartesi giinii saat 10:00’da yapilmasina
oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, A.Betiil Uyar, Tezcan Eralp Abay, Hiiseyin
Yesil, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay, Berrin Sendz, Nail Giiler,
Burak Kaptan, Selcuk Uluata, Ibrahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak,
Cemalettin Kiiciik, Ismail Kiiciik, M.Sabri Orcan, A.Riza Tanriverdi, M.Remzi
Sénmez, Selguk Nazliay, Baki Remzi Suicmez

431



tmmob 2004-2006

TOPLANTI TARIHI : 30 Ocak 2005
TOPLANTINO : 10

KARAR NO 157 : Emek Platformu Baskanlar Kurulu'nda goriisiildiigii sekliyle;
59.Hiikiimetin IMF programlari dogrultusunda gerceklestirdigi “Saglikta Donii-
siim Program1” cercevesinde genel saglik sigortasi, emeklilik sigortasi ve sosyal
giivenlik kurumu kanun tasarilart yani sira Koy Hizmetleri Kanunu, Personel
Rejimi Kanunu, Vergi Kanunlart vb. gibi ekonomik ve sosyal hayatimizi tahrip
edecek girigimleri durdurmak ve “Insanca Yaganabilecek Bir Tiirkiye I¢in” iilke
genelinde diger kuruluglarla birlikte isyeri toplantilari, panel, basin aciklamast,
miting vb. etkinlikler diizenlenmesi, afis, brosir, el ilant vb. yayin ¢ikarilmas:
ve tiim bu caligmalarla ilgili harcamalar yapilmast icin Yiiriitme Kurulu'na yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 158 : ABD'nin Irak’a saldirisinin 2.y1li olan 19 Mart 2005’te
diinyada yapilacak savag kargit gossterilere paralel olarak Istanbul’da da meslek
ve emek orgiitleri ile ortaklaga bir miting yapilmasina, bunun i¢in ¢alismalar
yiiriitmek tizere Yiirtitme Kurulu tiyesi Hiiseyin Yesil ve Istanbul Il Koordinas-
yon Kurulu'nun gorevlendirilmesine ve bu konuda harcamalar yapilmasi igin
Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 159 : Asagida isimleri yazili yabanc1 uyruklu miihendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde ¢alismalarinin uygun bulundugunun
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Moritanya uyruklu Elektrik-Elektronik Miihendisi Mohammed Ould Elhacen,
Urdiin uyruklu Elektrik-Elektronik Mithendisi Ahmad Nawwaf Yassen Al-na-
wafleh, Makedonya uyruklu Elektronik ve Haberlesme Miihendisi Affan Abazi,
Kirgizistan uyruklu Bilgisayar Miithendisi Ulan Bayaliev, Azerbaycan uyruklu
Elektrik-Elektronik Miihendisi Konul Mehrabova, Yunanistan uyruklu Bilgisayar

Miihendisi Chousein Bairam Chousein, Yunanistan uyruklu Gida Miihendisi
Meticha (Mediha) Feimoglou.

KARAR NO 160 : Makina Miihendisleri Odast’nin goriisleri dogrultusunda
fran uyruklu Monouchehr Shahrashoub’e mesleki yeterlilik prosediiriiniin
uygulanmasinin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oy-
birligiyle,

KARAR NO 161 : Ozellestirmelerin ve Sonuglarnimn Takibi Calisma Grubu’nun
onerisi dogrultusunda diger emek ve meslek orgiitleriyle ¢zellestirme kargiti
platform kurulmasi icin girisimde bulunulmasina ve konu ile ilgili sempozyum
vb. etkinliklerin diizenlenmesi i¢in ¢alismalar yapilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 162 : TMMOB 2005 Yil Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve
Teknik Misavirlik Yonetmeligi bilirkisilik ticretlerinin 2004 yili degerlerine
gore, 2004 yili enflasyon oraninda ((TEFE+TUFE)/2=%10) arttirilmasma
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(A.Betiil Uyar ve Ismail Kiiciik'iin karg oylariyla ve Cemalettin Kiiciik’iin
cekimser oyuyla,) oycokluguyla,

KARAR NO 163 : Avrupa Birligi tiyelik siirecinin ve Avrupa Birligi direktifleri
dogrultusunda cikarilacak yasalarin meslek alanlarimiza, orgiitliliigiimiize ve
tiyelerimize olasi etkileri tizerine calismalar yapmak tizere “AB Siirecinin Meslek
Alanma Etkileri Calisma Grubu”nun olusturulmasina ve ¢alisma grubundan
TMMOB Yonetim Kurulu tiyeleri Baki Remzi Suicmez ve Ekrem Poyraz'in
sorumlu olmasina oybirligiyle,

KARAR NO 164 : Kiiresel Barig ve Adalet Koalisyonu'nun 19 Subat 2005
tarihinde diizenleyecegi “Savassiz Bir Diinya I¢in Uluslararas: Bulusma” etkinli-
gine TMMOB adina Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci’'nin konugmact
olarak katilmasinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 165 : Bursa Akademik Odalar Saray1 organizasyonu icinde Oda-
larimizin Bursa birimlerinin yer alip almayacagi hakkinda caligma yapmak tizere
Oguz Giindogdu, Hiiseyin Yesil, Nail Giiler ve Remzi Sénmez’den olusan bir
komisyon kurulmasma oybirligiyle,

KARAR NO 166 : Karadeniz Sahil Yolu ile ilgili Bakanlar Kurulu'nca alinan
kamulagtirma kararinimn iptali igin diger kurumlarca agilan davalara midahil
olunmasina oybirligiyle,

KARAR NO 167 : SEFI organizasyonuyla ODTU’de yapilacak Egitim Sem-
pozyumu’'na Birligimizi temsilen “Miihendislik Egitimi” konulu bildiri ile Selguk
Uluata'nin katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 168 : TMMOB Gorev Yolluklar ile ilgili esaslarin agagidaki
sekilde uygulanmasina oybirligiyle,

TMMOB’nde Uygulanacak Gérev Yolluklar

Gegici bir gorevle gorevlendirileceklere, 2005 yili igerisinde giinliik 30 YTL
harcirah 6denir.

Yolculugun ugak, otobiis, yatakli tren, gemi gibi ulagim vasitalariyla yapilmast
halinde yol ticreti bilet karsiligi 6denir. Gorevli gidilecek yere ozel aragla gidi-
lecekse gidilen yerin uzakligina ve benzin fiyatina bagl olarak yol bedeli (YB)
ddenir.

YB=yol(km)x1 litre kursunsuz benzin fiyatix0.12 formiiliiyle hesaplanir.

Sehir igindeki gorevlendirmeler de dahil, belgelendirilemeyen taksi ve toplu
tagim araglari ticretleri beyana tabi olarak ddenir.

Fatura ibraz edilmesi kosuluyla giinliik harcirah bedelinin en fazla 3 kat1 tuta-
rinda konaklama ticreti 6denir. Konaklama ticretinin bu tutarin altinda kalmast
durumunda aradaki fark 6denmez.
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Gegici Gorev Yollugu, ulagim, konaklama, giinliik harcirah kalemlerinden
olugmakta ve bunun disinda herhangi bir kalem yolluk kapsaminda bulunma-
maktadir.

Bu uygulama TMMOB 39.0lagan Genel Kurulu'na kadar TMMOB Y&netim

Kurulu karariyla yiiriitiilecektir.

KARAR NO 169 : TMMOB Harita ve Kadastro Miithendisleri Odast'nin,
[stanbul Subesi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere Tapuda Istanbul 1li,
Sigli Ilgesi, Megrutiyet Mahallesi, 128 Pafta, 952 Ada, 9 Parsel’de kayitl kagir
apartmanin arsa payt 24/168, alan1 204.00 m? olan, 2.Kat 4 no’lu bagimsiz tagin-
mazin Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiirtitilmesi i¢in Harita ve
Kadastro Mithendisleri Odast Istanbul Subesi Yénetim Kurulu Bagkan Mehmet
Ali Candas ve Sube Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Ilknur Giiler Basar’in miis-
tereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiigiik'iin
karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 170 : TMMOB'nin Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi
ve Teknik Gorevli kadrolari igin Odalarimizdan isim istenmesine ve bunun igin
Odalarimiza 30 giin siire verilmesine oybirligiyle,

KARARNO 171 : TMMOB Danigman kadrolarindan birine Elektrik Miihen-
disleri Odast iiyesi E.Orhan Oriicii'niin 1 Subat 2005 tarihi itibariyle atanmasina
ve ticretinin, TMMOB Genel Sekreteri’nin ticretini agmamak tizere, belirlenmesi
i¢in Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine (Hakan Aydogdu’nun cekimser oyuyla
ve Cemalettin Kiigiik'tin kargi oyuyla) oygokluguyla,

KARAR NO 172 : Balikgilik Teknolojisi Miihendisligi mezunlarinin Ziraat
Miihendisleri Odasi’na kaydolmalarina ve bu kararin TMMOB Genel Kurulu'na
sunulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 173 : Biyomedikal miihendislerinin hangi Odaya kaydolacagini
belirlemek tizere Yonetim Kurulu tiyeleri Ekrem Poyraz ve Hiiseyin Yesil’e ¢alig-
ma yapmak {izere gérev verilmesine ve ¢aligma sonucunun bir sonraki Yonetim
Kurulu toplantisina getirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 174 : “Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigii Kapatilamaz” kitabindan
2000 adedinin Umit Ofset Matbaasina 1.200 YTL+KDV bedelle, TMMOB
Birlik Haberleri Biilteninden 5500 adedinin 2.200 YTL bedelle Umit Ofset Mat-
baasina, Enerji Tasarrufu Brostiriinden 1500 (Kapakl) adedinin 325 YTL+KDV
bedelle ve 15000 (Kapaksiz) adedinin 900 YTL+KDV bedelle Umit Ofset
Matbaasina, Enerji Tasarrufu Haftasina yonelik hazirlanan afisten 1000 adedi-
nin 1450 YTL+KDYV bedelle ve katlanabilir el ilanindan 2000 adedinin 1380
YTL+KDYV bedelle Renk Ajansa bastirilmasinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 175 : Internet hizmetlerinin daha etkin yiiriitiilebilmesi i¢in 256
KBps hizinda sunucu co-locatian hizmetinin aylik 300 $ (KDV harig) bedelle
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TR.NET sirketinden alinmasina, ayrica TMMOB'ye 4400 $ (KDV harig) be-
deli gecmeyecek sekilde web sunucusu alinmast, EMO’nun sunucusu tizerinde
bulunan TMMORB?ye iligskin bilgilerin yeni sunucu iizerine aktarilmasi ve yeni
sistemin yapilandirilmast hizmetinin 475 $ (KDV harig) bedeli gegmemek tizere
yaptirilmast, web sunucusunun 1 yillik bakim ve destek hizmetlerinin 1200 $
(KDV harig) bedeli gegmemek tizere yaptirilmasi, TMMOB'de bulunan diger
bilgisayarlarin 1 yillik bakim, onarim ve destek hizmetlerinin 1500 $ (KDV
haric) bedeli gegmemek iizere yaptirilmasi konularinda sozlesme yapmak tizere
Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 176 : TMMOB Mimarlik Miihendislik Hizmetleri ve Asgari
Ucret-Asgari Cizim ve Diizenleme Esaslari Yonetmeligi'nin TMMOB 38.Genel
Kurulu'nda kabul edildigi haliyle Resmi Gazete’de yaymlanmast icin Yiiriitme
Kurulu'na yetki verilmesine (A.Betiil Uyar'in karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, A.Betiil Uyar, (162 ve 176 no.lu kararlara
karst oy), Tezcan Eralp Abay (katilmadi), Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz, Hakan
Aydogdu (171 No.lu karara ¢ekimser oy), Hakan Giinay(katilmadi), Berrin
Sendoz, Nail Giiler, Nilgiin Carkact, Selcuk Uluata, [brahim Vardal, Alaeddin
Aras, Serdar O.Kaynak, Cemalettin Kiigiik (162 no.lu karar ¢ekimser, 169 ve
171 no.lu kararlara karsi oy), Ismail Kiigiik (162 no.lu karara kargi oy), M.Sabri
Orcan, A.Riza Tanriverdi, M.Remzi Sonmez, Selcuk Nazhay (katilmadi), Baki
Remzi Suigmez

162 No'lu karara cekimser gerekcesi:

Gerekli bilgi ve galismalarin tam olarak aktarilmamasi nedeniyle tam bilgi
sahibi olamadigimdan, saglikli karar verme olanagim olmadigimdan ¢ekimser
kaltyorum.

Cemalettin KUQUK

171 No'lu karara karst oy gerekgesi:

TMMOB Genel Sekreterligi, Genel Sekreter Yardimciligi ve Danigmanlik
kadrolart bir biitiin icinde degerlendirilmelidir. Yalnizca kagit tizerinde gorev
tanimlamasiyla ele almak biitiinliiklii bir yaklagim degildir. Bu nedenle daha
onceki yillarda oldugu gibi degerlendirme yapilmadan doldurulan kadrolarin
siirekliligini saglayamamak TMMOB caligmalar1 agisindan olumsuzluk yarat-
maktadir. Bu nedenle yalniz Danigmanlik kadrosuna atama yapilmasini yanls
buluyorum.

Cemalettin KUCUK
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162 No'lu karara karst oy gerekgesi:
Bilirkisilik — Eksperlik — Hakemlik ve Teknik Miisavirlik Yonetmeligi bilirkisi-

lik ticretleri uygulanabilir bir diizeyde olmadig1 siirece bu rakami mahkemeler
dikkate almamaktadit. Ornegin meta degeri 500 YTL olan bir mal icin bilirkisi
ticreti 600,5 YTL olmaktadir. Bir giinliik ¢aligma sonucu istenen bilirkisilik
iicretleridir. Ucretleri bir giinden ve bir kisiden fazla kisilerle yapildiginda da
ticretlerin giiniin kogullartyla hi¢ bagdagmadigi ortadadir. Béyle bir durumda
vatandagin mahkemeye giderek hakkini aramasindan soz edilemez. Biitiin ma-
lindan vazgeger. Yonetmeligin kamu hizmeti olabilmesi icin ticretlerin uygulana-
bilir bir diizeyde olmasi gerekir. Sonug olarak, bu yonetmelik ticret bakimindan
uygulanabilir bir yonetmelik olmadigindan mahkemeler tarafindan da dikkate
alinmamaktadit. TMMOB, elinde bulunan bir yetkiyi yonetmeligi uygulanamaz
hale getirerek red etmektedir.

[smail KUCUK
162 No'lu karara karst oy gerekgesi:

TMMOB 2005 yili Bilirkisilik — Eksperlik — Hakemlik ve Teknik Misavirlik
Yonetmeligi Bilirkisilik ticretlerinin 2004 yili enflasyon oraninda (% 10 dolayinda
) artigina bir itirazim bulunmamaktadir, uygundur. Ancak belirlenen A degeri
artig1 oraninda, ilgili yonetmelik madde 8'de a, b, ¢, d, e maddeleri degerlerinin
de, niimerik olarak karar defterine yazilmas gerekir. Yonetim Kurulumuz karart
aslen bu icerikte almigtir ancak karar defterine eksik yazilim sz konusudur.
Serhim, kararin iceriginin net algilanmasina yoneliktir.

A.Betiil UYAR

TOPLANTI TARIHI : 19 Subat 2005
TOPLANTINO : 11

KARAR NO 177 : Agagida isimleri yazili yabanc1 uyruklu miithendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde caligmalarinin uygun bulundugunun
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Yunanistan uyruklu Bilgisayar Bilimleri Miihendisi Ayper Aren Memet, Filistin
uyruklu Kimya Miihendisi Omar K.Goorany, Suriye uyruklu Elektrik Elektronik
Miihendisi Haytham Mounla Ali Hanafi,

KARAR NO 178 : Asagida isimleri yazili yabanc1 uyruklu miihendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde ¢aligmalarinin uygun bulunmadiginin
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Pakistan uyruklu Endiistri Mithendisi Kamran Akbar, Avustralya uyruklu Maden
Miihendisi Donald Cox,
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KARAR NO 179 : TMMOB adina Sekreteryast Harita ve Kadastro Miihen-
disleri Odas1 ve Ziraat Miihendisleri Odas: tarafindan yiiriitilecek TMMOB
Toprak Reformu Kongresi 2005’in Diizenleme Kurulu'nun agagidaki isimlerden
olugmasina oybirligiyle,

TMMOB TOPRAK REFORMU 2005 DUZENLEME KURULU
Baki Remzi Suigcmez - TMMOB

Nail Giiler - TMMOB

Hiiseyin Erkan - Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1
Celal Besiktepe - Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1
Hiilya Demir - Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast
Cengiz Dagdelen - Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1
Levent Ozmiig - Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast
Asiye Kutlu - Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast
Giiler Yal¢in - Harita ve Kadastro Miithendisleri Odast
Talip Kiran - Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast

Ugur Biiyiikhatipoglu - Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast

Duran Tarakli - Ziraat Miihendisleri Odast

[lhami Unver - Ziraat Miihendisleri Odast

Ahmet Goksoy - Ingaat Miihendisleri Odast

Cetin Kurtoglu - Jeoloji Miihendisleri Odast

Zafer Sal - Jeofizik Miihendisleri Odast

Erdogan Isik - Kimya Miihendisleri Odast

A.Erhan Angi - Meteoroloji Miihendisleri Odast

KARAR NO 180 : Resmi Gazete’de yay1mlangrak yﬁrﬁrlﬁge" giren Yabanci
Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Caligma Izni ve Gegici Uyelik Miiraca-
atlart Hakkinda Yonetmeligin 2., 10. ve 11.’nci maddelerinde ilgili komisyonun

onerisi dogrultusunda degisiklik yapilmasina ve Resmi Gazete'ye génderilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 181 : CED Yeterlilik Belgesi konusunda Cevre Miihendisleri
Odast’nin Cevre ve Orman Bakanligi'na agtigi dava sonrast Cevre ve Orman
Bakanligi'nin TMMOB'den goriis istemi degerlendirilmis; her tiirlii serbest
mimarlik, mithendislik, miisavirlik hizmetlerinin yapilabilmesi icin gercek
kisilerin ilgili meslek Odalarindan Serbest Miihendislik Miisavirlik Belgesi
almasi ile, birden fazla alanda ¢alisan ve farkli miihendislik mimarlik hizmeti
veren kurum ve kuruluglarin caligma alaniyla ilgili Odadan Biiro Tescil Belgesi
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almasmin zorunlu olduguna; CED ile ilgili alanda da Biiro Tescil Belgesi verilmesi
siirecinin tek Oda ile sinirlandirilamayacagina, oybirligiyle,

KARAR NO 182 : TMMOB Hatay Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
Mimarlar Odast Antakya Temsilcilizi'nden Mustafa Ozcelik'in atanmasima,
Sekreterya hizmetlerinin Mimarlar Odas1 Antakya Temsilciligi tarafindan
yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 183 : Bayindirlik ve Iskan Bakanligi'nin talebi izerine hazirlanan
Yetkin Teknik Eleman Kanunu Tasar1 Taslagi'na son seklinin verilerek Bakanliga
gonderilmesi igin Yiiriitme Kurulu'nun gorevlendirilmesine (Ibrahim Vardal ve
Hiiseyin Savag'in karsioylariyla) oycokluguyla,

KARAR NO 184 : Orman alanlarimizin korunmasina iliskin galismalar yapmak
tizere “2B Calisma Grubu”nun olusturulmasina ve ¢alisma grubundan TMMOB
Yo6netim Kurulu tiyeleri Nail Giiler, A.Betiil Uyar, Baki Remzi Suigcmez ve Remzi
Sénmez'in sorumlu olmasina oybirligiyle,

KARAR NO 185 : Orman Miihendisi Saim Giiclii'niin TMMOB'den talep
ettigi hukuki yardimin kabuliine ve bu konuda yapilacak harcamalarin Birligi-
mizce kargilanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 186 : “TMMOB 50.Y1l Etkinlikleri” kitabindan 1500 adedinin
Umit Ofset Matbaasima 1.490 YTL+KDV bedelle bastirilmasmin uygunluguna
oybirligiyle,

KARAR NO 187 : TMMORB Jeofizik Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi'nin
Hukuk Miisavirimizin TMMOB Kanunu ve Ana Yonetmeligi'ne gore yapilmast
gerektigini belirttigi degisikliklerin yapilmasi koguluyla kabuliine ve Resmi Gaze-
te’de yayinlanmast icin Yiiriitme Kurulu'na gérev ve yetki verilmesine (Ibrahim
Vardal'in karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 188 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi’nin
Hukuk Miisavirimizin TMMOB Kanunu ve Ana Yoénetmeligi'ne gore yapilmast
gerektigini belirttigi degisikliklerin yapilmasi koguluyla kabuliine ve Resmi Gaze-
te’de yaymlanmast icin Yiiriitme Kurulu'na gérev ve yetki verilmesine (A.Betiil
Uyar’m karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 189 : 13.01.2005 tarih ve 25699 sayilh Resmi Gazete’de yayin-

lanan “Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yénetmeligi"nin
20.maddesinin iptali icin dava agilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 190 : TMMOB Elektrik Miihendisleri Odast’'nin, Sakarya I
Temsilciligi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere Tapuda Sakarya Ili,
Adapazari ngsi, 2.Bolge Bucagi, Orta Mahallesi, Karaaga¢ Caddesi Mevkii,
8 Pafta, 66 Ada, 270 Parsel’de kayitli, Karaaga¢ Caddesi Ozkaynak Ishani No:
60 Adapazari/Sakarya adresindeki tasinmazin 1.kattaki 10 no’lu bagimsiz bolii-
miiniin Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiirtitiilmesi igin Elektrik
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Miihendisleri Odasi Kocaeli Subesi Yonetim Kurulu Yazman tiyesi H.Avni Haz-
nedaroglu ve Sube Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Mehmet Fidan'm miistereken
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Hiiseyin Savas'in kargt oyuyla)
oycokluguyla,

KARAR NO 191 : TMMORB Jeoloji Miihendisleri Odast'nin, Konya Sube-
si’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere Tapuda Konya Ili, 2.Bolge, Merkez
Bucag, 36 Pafta, 438 Ada, 2 Parsel’de kayitli, Beyhekim Mah. Zindankale Sok.
2.Form Apt. No:401 Konya adresindeki 38 Daire no’lu tasinmazin Oda adina
satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi i¢in Jeoloji Miihendisleri Odast
Konya Subesi Yonetim Kurulu tiyeleri M. Tahir Nalbant¢ilar, Fatih M.Ceran ve
Fetullah Arik’m cift imza ile yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Hiiseyin Savag'in kargt oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 192 : 26 Subat 2005 tarihinde Iskenderun’da yapilacak cevre
sorunlartyla ilgili mitinge destek verilmesine ve Hatay, Adana ve G.Antep Il
Koordinasyon Kurullarmin katiliminin saglanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 193 : Atina’da yapilacak 2006 Avrupa Sosyal Forumu'nun hazirlik

toplantilarina Birligimizi temsilen Hiiseyin Yesil'in katilmasina oybitligiyle,

KARAR NO 194 : Hekim ve miihendislerin isyerlerinden kaynaklanan risklerin
insan saghgina etkilerine iliskin temel bilgilerini yenilemek ve giincellegtirmek
amaciyla ortak caligmalar yapmak tizere Ttirk Tabipleri Birligi ile protokol ya-
pilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 195 : TMMOB Emegin Iktisat Kongresi Calisma Grubu'nun éne-
risi dogrultusunda Emegin Iktisat Kongresi'nin diger emek 6rgiitleri ile birlikte
diizenlenmesine yonelik girisimlerde bulunmak tizere Yiiriitme Kurulu'na yetki
ve gorev verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 196 : Istanbul’da kurulacak TMMOB Ormant icin Istanbul
Orman Bolge Miidiirliigii ile protokol imzalanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 197 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 12 Mart 2005
Cumartesi giinii saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Oguz Giindogdu, A.Betiil Uyar (188 nolu karara karst oy), Tezcan Eralp Abay
(katilmadi), Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz (katilmadi), Tuncay Senyurt, Hakan
Giinay, Berrin Senoz, Nail Giiler, Nilgiin Carkact, Selcuk Uluata, [brahim Var-
dal (183 ve 187 nolu karara kargi oy), Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak, Elif
Oztiirk, Hiiseyin Savas (183 ve 191 nolu karar karg oy), Ismail Kiiciik, M.Sabri
Orcan, A.Riza Tanriverdi, M.Remzi Sonmez, Selgcuk Nazhay (katilmadi), Baki
Remzi Suigmez
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TOPLANTI TARIHI : 12 Mart 2005
TOPLANTINO : 12

KARAR NO 198 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu miithendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde ¢alismalarinin uygun bulundugunun
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Kanada uyruklu Maden Miihendisi Richard Alfred Miller, Azerbaycan uyruklu
Ucak Miihendisi Shakhin Mamedov,

KARAR NO 199 : Elektrik Miihendisleri Odasi'nin gériisleri dogrultusunda
Hindistan uyruklu Elektronik Haberlesme Miihendisi Selvaraj Narayana-
samy’'nin {ilkemizde ¢aligmasinin uygun bulunmadiginin Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 200 : Elektrik Miihendisleri Odast’'nin goriisleri dogrultusunda
Urdiin uyruklu Elektrik-Elektronik Mithendisi Khairy A.Y.Odeh’e mesleki ye-
terlilik prosediiriiniin uygulanmasinin Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na
bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 201 : Birligimizin gereksinimi olan bir adet diz iistii bilgisayar
ve bir adet projeksiyon cihazi alinmast konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 202 : Yonetim Kurulumuzun 04 Aralik 2004 tarih ve 122 no.lu
karar1 dogrultusunda Tez-Koop-Is Sendikast ile yapilan Toplu Is Sézlesmesi go-
riigmelerini yiiriiten Komisyonun 28 Aralik 2004, 18 Ocak 2005, 28 Ocak 2005,
1 Subat 2005 ve 25 Subat 2005 tarihli goriigme tutanaklari cercevesinde TIS
kapsamindaki personelin briit iicretlerine 1 Ocak 2005-30 Haziran 2005 tarihleri
arasinda %12, 1 Temmuz 2005-31 Aralik 2005, 1 Ocak 2006-30 Haziran 2006
ve 1 Temmuz 2006-31 Aralik 2006 tarihleri arasindaki alti aylik dénemlerde,
bir nceki dénemin briit ticretlerine, bir énceki alt aylik (TEFE+TUFE)/2%1.2
oraninda zam yapilmasina, diger haklarin goriisme tutanaklarindaki sekliyle
kabuliine ve Toplu I Szlegmesinin imzalanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 203 : TMMOB Oxzellestirmelerin ve Sonuglarinimn Takibi Caligma
Grubu'nun 6nerisi dogrultusunda diger emek ve meslek orgiitleriyle birlikte
ozellegtirmelerle ilgili 2005 Mayis ay1 icerisinde 2 giinliik sempozyum diizen-
lenmesine ve bunun icin gerekli harcamalar yapilmasi konusunda Yiiriitme
Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 204 : Ozellestirme kapsamimdaki Seydisehir Altminyum Tesisleri
ile ilgili TMMOB Raporu'nun hazirlanmasi konusunda TMMOB Ozellegtirme-
lerin ve Sonuglarimin Takibi Caligma Grubu'na gérev verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 205 : Hakkari'de [l Koordinasyon Kurulu kurulmasina ve Oda-
lardan Il Koordinasyon Kurulu'na katilacak temsilcilerin isimlerinin istenmesine
oybirligiyle,
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KARAR NO 206 : 9.Tiiketici Konseyi'nde Birligimizi Ekrem Poyraz'in temsil
etmesine oybirligiyle,

KARAR NO 207 : TMMOB Istanbul Il Koordinasyon Kurulu'nun, IKK Sek-
reteryasinda gorevli personelinin TMMOB kadrosuna atanmast yonlii talebinin
reddine oybirligiyle,

KARAR NO 208 : 5307 Sayili Swvilagtirilmig Petrol Gazlar1 (LPG) Piyasast
Kanunu ve Elektrik Piyasast Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'da
belirtildigi tizere egitime tabi tutulacak kisilerin egitimine iligkin esas ve usul-
lerin yer alacagi yonetmeligin ilgili Odalar tarafindan olusturulacak komisyon
tarafindan hazirlanmasina ve Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu ile goriigmeler
yapmak konusunda Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 209 : Bagimsiz Sosyal Bilimcilerin “2005 Basinda Tiirkiye'nin
Ekonomik ve Siyasal Yasami1 Uzerine Degerlendirmeler” konulu aragtirmasimin
yayina doéniigtiirilmesi ve 2000 adet basilmasi igin Yiiriitme Kurulu'na yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 210 : Sehir Plancilart Odasi'nin, TMMOB Yénetim Kurulu'nun 03
Ekim 2004 tarih ve 70 sayili kararina ragmen Avrupa Birligi tarafindan finanse
edilen Iskur ile imzaladigi Hibe Sozlegmesi’ni iptal etmesine, Iskur’dan sézlesme
kargiligi aldig1 tutari iade etmesine ve bu iglemleri 2 ay icerisinde tamamlayarak
TMMOB'ne bilgi vermesine (M.Remzi Sénmez'in karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 211 : TMMOB Bilirkisilik Yonetmeligi'nin TMMOB 38.Genel
Kurulu'nda kabul edildigi haliyle Resmi Gazete’de yayinlanmasi i¢in Yiiriitme
Kurulu'na yetki verilmesine ve Yonetmelikte belirtilen egitim seminerlerinin
organizasyonu i¢in Calisma Grubu kurulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 212 : TMMOB 37.Dénem Yonetim Kurulu'nun 14 Eyliil 2003
tarih ve 279 sayili kararinin yeniden goriigiilmesine gerek olmadigina (Cema-
lettin Kiigiik’tin kargt oyuyla, Tezcan E.Abay ve Mustafa Diren’in cekimser
oylariyla) oycokluguyla,

KARAR NO 213 : Ziraat Miihendisleri Odast Istanbul Subesi'nin 17 Mart

2005 tarihinde diizenleyecegi Tiirkiye Topraklarinin Gelecegi Konferansi'na
Birligimizi temsilen Baki Remzi Suigmez’in katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 214 : TMMOB Yonetim Kurulu'nun 30 Ocak 2005 tarih ve 165
sayili karart ile kurulan komisyonun raporu dogrultusunda; Bursa {li Niliifer [lcesi
sinirlarinda bulunan H21¢.5¢.3b Pafta, 254 Ada ve 7 Parselde imar yapilanmasi
acisindan bir sakincaya rastlanmadigina oygokluguyla,

KARAR NO 215 : TMMOB Mimarlar Odast Mimarlik Hizmetlerini Uygulama,
Tescil ve Mesleki Denetim Yonetmeligi’'nin, 5.Madde a bendindeki “mimari
ic mekan diizenleme ve donanimi tasarimi hizmetleri, mimari ¢evre tasarimi
hizmetleri, kentsel tasarim, koruma amagcli imar planlari ve imar planlama
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caligmalar1” ile b bendindeki “ingaat yonetimi, yapi denetimi” ifadelerinin gikari-
larak kabuliine ve Resmi Gazete’de yaymlanmasi konusunda Yiiriitme Kurulu'na
yetki verilmesine (M.Sabri Orcan’in kargt oyuyla, Ekrem Poyraz, Tezcan E.Abay,
Nail Giiler ve Ibrahim Vardal'in ¢ekimser oylariyla) oycokluguyla,

KARAR NO 216 : Biyomedikal miihendislerinin Elektrik Mithendisleri Oda-
si'na kaydolmalarina ve bu kararn TMMOB Genel Kurulu'na sunulmasina
(Oylamaya Ekrem Poyraz'in katilmamas ile) oygokluguyla,

KARAR NO 217 : TMMORB Elektrik Miihendisleri Odast’nin, biiro hizmetle-
rinde kullanilmak tizere Tapuda Ankara Ili, Cankaya Ilgesi, Yenisehir Mahallesi,
139 Pafta, 1325 Ada, 20 Parsel’de kayitls, Izmir Caddesi Ihlamur Sokak No:
10/1 Yenisehir/ANKARA adresindeki mevcut hizmet binasinda bulunan 10/3
no’lu bagimsiz béliimiin Oda adina satin alinmasi ve tapu islemlerinin yiiriitiil-
mesi i¢in Elektrik Mithendisleri Odasi Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi M. Sitki
Cigdem ve Oda Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Hiiseyin Onder’in miistereken
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiigiik'iin karst
oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 218 : Diinya Enerji Konseyi Tiirk Milli Komitesi Dernegi’nin

Genel Kurulu'na Birligimizi temsilen Hiiseyin Yesil'in katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 219 : Jeotermal Kaynaklar ve Mineralli Sular1 Yasa Taslagi’'na
iliskin Jeofizik, Maden ve Petrol Miihendisleri Odalar1 tarafindan ortaklaga
hazirlanan taslak raporun TMMOB Raporu’na doniistiiriilmesi dogrultusunda
ilgili Odalarin temsilcileri ve Yonetim Kurulu iiyelerinden olugan komisyon
kurulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 220 : TMMOB olarak Tiirkiye Sosyal Forumu olusumuna katilin-
masina, Tiirkiye Sosyal Forumu’nda Birligimizi Hiiseyin Yesil'in temsil etmesine
ve konu ile ilgili ¢agri metnini imzalamasina oybirligiyle,

KARAR NO 221 : 11 Mart 2005 tarihi ile istifa eden TMMOB Hukuk Darug-
mani Hiisnii Ondiil’iin istifasinin uygunluguna ve yasal haklarinin édenmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 222 :12 Mart 2005 tarihi itibar1 ile A.Betiil Uyar’'in istifasi ile
bogalan TMMOB Saymanliginin, yeni Sayman segilinceye kadar, TMMOB
[I.Bagkan1 Oguz Giindogdu tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 223 : Bir sonraki Yénetim Kurulu toplantilarinin 02 Nisan 2005
Cumartesi ve 17 Nisan 2005 Pazar giinleri saat 10:00’da, TMMOB 38.Dénem
[kinci Danisma Kurulu toplantisinin 16 Nisan 2005 Cumartesi giinii saat 10:
00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.
Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, A.Betiil Uyar, Tezcan Eralp Abay (212 ve
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215 nolu karara ¢ekimser oy), Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz (215 nolu karara
cekimser oy), Tuncay Senyurt (katilmadi), Hakan Giinay, Esef Ozat, Nail Giiler
(215 nolu karara cekimser oy), Nilgiin Carkact, Selcuk Uluata, Ibrahim Vardal
(215 nolu karara cekimser oy), Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak, Cemalettin
Kiiciik (212 ve 217 nolu karara karst oy), Mustafa Diren (212 nolu karara
cekimser oy), M.Sabri Orcan (215 nolu karara karst oy), A.Riza Tanriverdi,
M.Remzi S6nmez (210 nolu karara karst oy), Selguk Nazhay (katilmadi), Baki
Remzi Suigmez

215 No'lu karara karsi oy gerekgesi:
12 Mart 2005 tarihinde yapilan TMMOB Yénetim Kurulu toplantisinda ali-

nana kararlardan 215 no’lu karara karst oy vermis bulunmaktayim. Gerekgesi
agagidadir.

[nsanlik, tarihi boyunca; énce el yordamiyla ve denemelerle, uzun solukta da
ihtiyaglarini karsilamak igin cesitli yontemler geligtirmistir. Bu geligmelerin so-
nucunda elde edilen birikimler, gesitli meslekleri ortaya ¢ikarmistir. Bu dinamizm
insanlik tarihinin sonuna kadar devam edecegimden, bundan sonra da “yeni
mesleklerin” ortaya ¢ikacagi kaginilmazdir. Ancak bu gelisim sonucunda ortaya
cikan ve ¢ikacak olan disiplinler, 6nceki deneyim ve birikimlerin “tiirevi” olarak
yasama gecmektedir. Bu gercekle higbir kimse hangi meslegin nerede baslayip,
nerede bitecegini tarifleyemez. Meslekler arasinda ortak ilgi alanlari vardir ve
bu da yasamin zenginligidir.

Barinma ihtiyaci ve geligimi ile ortaya ¢ikan yapi yapma, daha sonra birlikte ya-
sama ve bunun devami yeni iligkilerin gereksinmesi mekan arayiglar1 giintimiiziin
devasa yapisi-igleyisinin tam anlamiyla nasil oldugunu kimsenin tarif edemedigi
- “kentleri” ortaya ¢ikarmustir. Bu siireclerde ortaya ¢ikip olgunlagan meslek
dali, ana dilimizde en iyi ifade edilerek “MIMARLIK” adin alm1§t1r.”imar”,
“imar eden” anlamindan tiireyen, bu sifat, bu meslegin stirekliligini tek bagina
ifade etmektedir!

Bu disiplinin egitimini alan, yagsamin birlikteliginde meslek olarak bu “sifat1”
tistiine alan sartlarini en iyi sekilde yerine getirmek igin calisan “Mimar”, ilgi
alanlarini1 da belirler.

Nedir bu ilgi alanlar1?

— Yapt1g1 seyler; uzun zaman ayakta kalan, fonksiyonlarini yerine getiren ve
giizel olandir.

— Yapilar, icinde mutlu olmak ve tiretmek igin yapilan mekanlardir.

— Yap1 ve mimarlik el ele gider, iyi mimarlik olmadan iyi yapilar, iyi yapilar ol-
madan iyi mimarlik, geregince olmaz.

— Aksesuar donanim ve mobilya dlgeginde de mimarlik, kalite, fonksiyon, da-
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yaniklilik ve goriintii giizelligi igerir. Mimarlik en kiigiik olceginde yapilarin;
ic mekanlarina ve donanimlarina, kisisel konfor, fonksiyonel dayaniklilik ve
kiiltiirel uygunlukla ilgili fikirler agilar.

— Cagdasg yagsam, ister metropolde kiiciik bir yerlesimde kentsel ve kiiltiirel ag1-
dan cesitlilik gsteren bir yasamdir. Yapilasmig cevre yasami yansitir. Tek yapida
oldugu gibi, yapili cevre olugturan yap1 gruplari da estetik ve fonksiyonel diizey
de ele alinmalidir. Bu diisiince davranig, mimarin yagsam tarzidir.

—Mimarin ana konusu olan “Mekan Yaratma” fikirleri, dogal yapiya-koruyarak-
da ayni estetik ve bilimsellikle yaklagir.

— Gelisimi belirleyen ve hepsi ortak Mimarlik Kiiltiiriimiiz olan; tarihi yap1 ve
alanlar, koruyarak yasatmak gereken yenilemeleri yapmak adina ilgi alanimiza
girer.

Daha da genisleterek tarifleyecegimiz bu alanlari bizler ilgi alanimiza almazsak,
“mimar”da olamayiz, mimarlik da yapamayiz.

Meslegimizin Avrupa’daki orgiitit ACE’'nin ana politikasi: Avrupa Parlemento-
su'nun, mimari ve kentsel tasarima en kiigiik ayrintilarina kadar ilgilenmesini
saglamaktir. “URTC” (Avrupa Parlementosun da sehircilikle ilgili kurulus) ile
bu konuda ¢aligma grubu olusturulmustur. Bu politikalar, meslegin meslegimizin
ilgi alanlart kapsaminin evrenselligidir.

Ulkemizdeki meslek drgiitiimiiz “Mimarlar Odast” ilgi alani icindeki bilime ve
topluma aykir1 veya olumlu, yapilan, yapilmak istenen bir parsel boyutundan
kent dlcegine , her dlcekte tarihi ve dogal SIT alanlarinda miidahil olup politika
tiretmektedir. Goriildiigii gibi bu ilgi alanlarimiza kimsenin itirazi olamaz.

Ancak TMMOB biinyesinde gii¢ birligi icinde oldugumuz, tiim disiplinlerde,
bu duyarliligimiza yaklagimlari dayanisma duyarliligr ile olmamistir. Ve maale-
sef “Mimarlar Odast SMM Yo6netmeligine” bakislart meslek sovenizmi ¢nde
tutularak olmustur. Yorumlar bir pastanin paylagiminda alinacak dilimi olarak
degerlendirilmistir. Bu yaklagim, TMMOB yapisinda olan “Birliktelik Politikala-
r1”na ters bir davranis oldugu gibi, Mimarlik meslegi ilgi alanlarmin (s6z konusu
der edilen:mimari ici mekan diizenleme ve donanimi tasarim hizmetleri, mimari
cevre tasarimi hizmetleri, kentsel tasarim, koruma amacli imar planlari, imar
planlama caligmalari, ingaat yonetimi, yapt denetimi) diginda kabulii, bilimsel
gerceginde disindadir.

Halbuki bizlerin ortak miicadele alanlari var, éncelikle bunlar i¢in miicadele
etmeliyiz.

— Coken sosyal ve ekonomik alt yapilar korunmali ve yeniden yapilanmali

— Cagdas kiiltiirel ifadeler, oncelikle “Biiyiik Projeler”le degil giinliik yagamda
tegvik edilmeli
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— Projelerimiz, sadece yap1 kusurlarini azaltan tiirden degil, kalite denetiminden
de gecilmeli

— Herkese icinde yasayacagi basit ve saglikli bir yer saglanmali

— Yap1 ve kent tasarimina iligkin yasal diizenlemelerde, tek tek parcalarin degil,
toplam kalite tizerinde ¢ok daha fazla durulmalt

— Onemli peyzaj alanlar1 korunmal:

—Uzun egitim ve deneyimler sonucu elde edilen mesleklerimizin ehliyetsiz kisiler
tarafindan yapilmasi engellenmeli

— Mesleklerimizin mesruiyeti topluma kabul ettirilmelidir.
Sonug olarak:

— Tasarim yapim siirecinin, tasarim agamasinda alinan kararlarin; ileri tarihli so-
nuglarinin anlama disiplinine sahip kisi tarafindan yiiriitiilmesi saglanmalidur.

— Tutarli bir ¢evrenin yaratilmasi sdz konusu tiim cikarlarin topluca goriilebil-
mesini gerektirir. Bu mimarin 6zel becerisi ve gorevidir.

— Mimar, kendine 6zgii beceriler dizisi ile, ingaat sektorii icinde; binalarin ¢ev-
resel vicdani olmak, yapili cevrenin kalitesini tegvik etmek, yasanan mekanlarin
konforunu saglamak igin, en iyi konumdaki kigidir.

M.Sabri ORCAN

210 No'lu karara karsi oy gerekgesi:
AB fonlarinin kullanimina iligkin, TMMOB YK’nin 03.10.2004 tarih ve 70 sayili

kararinin dayanagi olan raporun 2. maddesinde “standart hibe sozlegmesinin”
imzalanmamasi ifadesi yer almakla birlikte bu kararin esas gerekgesi, TMMOB
ve odalarin 6rgiitsel bagimsizligini zedeleyici faaliyetlerin dnlenmesidir. Bu
nedenle de ilke karar1 olarak yorumlanmalidir. Nitekim, Sehir Plancilart Odasi,
TMMOB'ne 02.03.2005 tarihli yazisinda da belirttigi gibi, bu fonun kullanim
amacinin, TMMOB kanunu ve Oda yonetmeliginde tanimli kurulug amaglarina
aykiri diigmedigi ve orgiitsel bagimsizligi zedeleyici bir faaliyet olmadigi yoniinde
bir degerlendirme ile bu yondeki sorumlulugu tizerine almigtir.

Bununla birlikte, Sehir Plancilart Odasi'nin, siirekli egitim merkezi faaliyetleri
icin, AB tarafindan finanse edilen ve Iskur ile imzaladig1 hibe sozlesmesi
siirecinde, TMMOB YK’nin 03.10.2004/70 sayili kararina karsin, TMMOB'yi
bilgilendirmeyisi ve izin almayigi, drgiitsel iliski bakimindan bir eksikliktir. Sehir
plancilart Odast’ nin bu tutumu bu fona ayni zamanda bagvuruda bulunan ancak,
YK’nin kararina uyarak bagvurularini geri ¢ekmis olan birimler agisindan esit
olmayan bir durum ortaya ¢ikarmig gériinmektedir.

Ancak, Sehir Plancilari Odasi'nin bu konuda sozlesme imzalamis olmasi,
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donanim, mekan vb. saglayarak faaliyetlerine baglamasi, gerek Iskur’a gerekse
Sem’e faaliyetlerinden yararlanacaklara yonelik taahhiitleri nedeniyle geri
doniilmez bir noktaya geldigi anlagilmaktadir. Bu noktada Sehir Plancilar
Odast agisindan  TMMOB kararinin uygulanmasmin artik ¢ok zor ve bagka
olumsuzluklara yol agabilecek bir karar oldugu goriisii, TMMOB Odalar iligki-
sinin odalarin insiyatif kullanan bir yapt oldugu diisiincesi ve Sehir Plancilart
Odasi agisindan kararin pratikte uygulanamaz nitelikte olmasi nedeniyle, karara
katimiyorum.

M.Remzi SONMEZ

TOPLANTI TARIHI : 02 Nisan 2005
TOPLANTINO : 13

KARAR NO 224 : TMMOB Mimarlar Odast Yénetim Kurulu'nun 30.03.2005
tarih ve 03/698 sayili yazisi ile TMMOB Yénetim Kurulu'na hitaben yazmig oldu-
gu ve Oda Bagkanliklarina, Mimarlar Odasi Birimlerine, Mimarlara ve Mimarlik
Yayinlarina da gonderdigi “A¢ik Mektup”un hakaretlerle dolu ve gergeklerle
bagdagmayan bir metin olmasi nedeniyle, TMMOB Mimarlar Odast Yénetim
Kurulu'nun kinanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 225 : TMMOB Mimarlar Odast Yénetim Kurulu'nun 30.03.2005
tarih ve 03/698 sayili yazist ile TMMOB Yonetim Kurulu'na hitaben yazmig
oldugu “A¢ik Mektup”un degerlendirilmesi sonucunda;

a) TMMOB Yénetim Kurulu'nun almig oldugu 12 Mart 2005 tarih ve 215 nolu
kararinin yeniden goriigiilmesi isteminin reddine,

b) TMMOB Mimarlar Odast Serbest Mimarlik Hizmetlerini Uygulama, Tescil
ve Mesleki Denetim Yonetmeliginin TMMOB ortaminda tartigilma ve karar
alma siirecini anlatan bir yazinin tiim orgiit birimlerine génderilmesine,

c¢) TMMOB Mimarlar Odast Yoénetim Kurulu tiyelerinin, gerceklerle bagdag-
mayan ithamlar1 ve hakaret dolu ifadeleri nedeniyle TMMOB Mimarlar Odast
Onur Kurulu'na verilmesine,

d) TMMOB Yonetim Kurulu'na yapilan agir itham ve hakaretlerden dolayt
TMMOB Mimarlar Odast Yénetim Kurulu Uyeleri hakkinda yasal iglemin
baglatilmasina,

(Goriigmelere M.Sabri Orcan’in katilmamast ile) oybirligiyle,

KARAR NO 226 : Yapilan oylama sonucunda TMMOB Saymanligina Selcuk
Uluata'nin (1.oylamada 14 oy, bos 4 oy) secilmesine,

KARAR NO 227 : Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi'ni resmi daireler,
kamu kurum ve kuruluglari, ézel kuruluglar, birlikler, sirketler, gergek ve tiizel
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kisiler, biitiin bankalar, sigorta sirketleri, sosyal sigorta kurumlari, maliye, vergi
daireleri ve diger yerlerde temsile; TMMOB adina bankalarda hesap agmaya,
kapatmaya; hesaplardan para gekmeye, gerekli islemleri yapmaya, cek yazmaya,
senet ve cekleri tahsile, ddeme emirleri vermeye; TMMOB adina telefon ve cep
telefonu hatlari agtirmaya, kapatmaya, nakletmeye, devralmaya ve devretmeye
Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, 2. Bagkan Oguz Giindogdu, Sayman
Uye Selcuk Uluata ve Genel Sekreter Vekili N.Hakan Geng’den herhangi ikisinin
miigterek imzasi ile gegerli olmak tizere yetkili kilinmalarina oybirligiyle,

KARAR NO 228 : TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi'nin goriisleri
dogrultusunda Urdiin uyruklu Bilgisayar Miihendisi Baslan A.M.Othman ve
Filistin uyruklu Bilgisayar Miihendisi Hassan Arab’'in tilkemizde caligmalarinin
uygun bulundugunun Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’'na bildirilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 229 : TMMOB Yonetim Kurulu'nun 19 Subat 2005 tarih ve
178 No'lu karariyla tilkemizde caligmasinin uygun bulunmadigina karar verilen
Pakistan uyruklu Endiistri Miithendisi Kamran Akbar’m Makina Miihendisleri
Odast’'na gegici tiyeliginin gerceklesmesi tizerine iilkemizde ¢aligmasinin uygun
bulundugunun Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybir-
ligiyle,

KARAR NO 230 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi'nin goriisleri dog-
rultusunda Azerbaycan uyruklu Makina Miithendisi Zakir Orucov’a mesleki
yeterlilik prosediiriiniin uygulanmasinin Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanli-
g1'na bildirilmesine oybitligiyle,

KARAR NO 231 : TMMOB Mugla Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
TMMOB Elektrik Miihendisleri Odast Mugla Il Temsilcisi Giindiiz Pirincciog-

lu'nun atanmasina, Sekreterya hizmetlerinin TMMOB Elektrik Miihendisleri
Odast Mugla Il Temsilciligi tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 232 : Tiirk Loydu Vakfi Genel Kurulu'na Birligimizi temsilen
Oguz Giindogdu'nun katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 233 : TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi’'nin, Tapuda Diyar-
bakar Ili, Merkez lcesi, 1.Bslge Bucagi, Yenisehir Mahallesi, Eyazig Caddesi, 22
Pafta, 494 Ada, 31 Parsel’de kayitli, Lise Caddesi 2. Sokak Cavusoglu 2 Apt.
K:1 No:5 Diyarbakir adresindeki mevcut hizmet binasinin 32.000 (Otuzikibin)
YTL kargiliginda Nevzat Katran’a satilmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi icin
Elektrik Miihendisleri Odast Diyarbakir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Tartk
Oden ve Sube Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Remzi Sucu’nun miistereken
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 234 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast'nin, Tapuda Malatya
Ili, Merkez Ilcesi, 2.Bolge Bucagi, Ismetiye Mahallesi, 185 Ada, 11 Parsel’de
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kayitli bulunan arsa iizerine yapilan binanin Z+3.Kat 5 Numarali dairenin
satilmast ve tapu iglemlerinin yiiriitilmesi igin Makina Miihendisleri Odast
Diyarbakir Subesi Yénetim Kurulu Baskani I.Semih Oktay ve Sube Yénetim
Kurulu Sekreter Uyesi Hakan Subasi’nin miinferiden yetkilendirilmeleri yonlii
talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 235 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi’'nin, Tapuda Malat-
ya Ili, Merkez Ilcesi, 2.B5lge Bucagi, Ismetiye Mahallesi, 178 Ada, 2 Parsel'de
kayitli bulunan arsa tizerinde yapilan binanin Z+2.Kat giiney cephesine bakan
5 Numarali dairenin 65.000 YTL (altmigbesbinyenitiirklirasi)’den Oda adina
satin alinmast ve tapu islemlerinin yiiriitiilmesi icin Makina Miihendisleri Odas1
Diyarbakir Subesi Yonetim Kurulu Baskani I.Semih Oktay ve Sube Yonetim
Kurulu Sekreter Uyesi Hakan Subasi’nin miinferiden yetkilendirilmeleri yonlii
talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 236 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi’'nin, Adana Sube-
si'nin biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere, Tapuda Adana Ili, Seyhan ngsi,
Kurtulug Mahallesi, 24 Pafta, 1406 Ada, 17 Parsel’de kayitli, 21/667 hisseli 27
No'lu bagimsiz asma kat ile ayn1 Pafta, Ada ve Parsel’in 28 ve 29 No'lu bagimsiz
boliimlerinin Oda adina satin alinmast ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi igin
Ziraat Mithendisleri Odast Adana Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ayhan Barut
ve Sube Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Saim Ince’nin miistereken yetkilendi-
rilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 237 : “AB-Tiirkiye Iliskileri ve TMMOB” kitabindan 1500 ade-
dinin 980 YTL+KDV bedelle bastirilmasinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 238 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast Ankara Subesi'nin
diizenledigi “AB Siirecinde I Saghgi ve Giivenligi Konusunda Geligmeler” ko-
nulu panele Birligimizi temsilen Alaeddin Aras’'in katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 239 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odas1 Sanlurfa ve Ada-
na Subeleri’nin Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen Iskur ile imzaladig:
Hibe Sozlesmelerinin TMMOB Yonetim Kurulu'nun 3 Ekim 2004 tarih ve
70 sayilt karart uyarinca iptal edilmesine ve Iskur’dan sézlesmeler kargiliginda
alman tutarlarin iade edilmesine; islemlerin bu dogrultuda sonuclandirilarak
TMMOBPB'ne bilgi verilmesi hususunun Ziraat Miithendisleri Odast’na iletilme-
sine oybirligiyle,

KARAR NO 240 : TMMOB Miihendislik-Mimarlik Profili Aragtirmast Calisma

Grubu'nun 6nerileri gézéniinde bulundurularak;
a) Projenin gerceklegmesi icin tahmini 110.000 YTLIlik biit¢enin kabuliine,

b) Projenin saha caligmasinin TMMOB o6rgiitliiliigiince yapilmasina, proje igin
danigmanlarin desteginden ve uzman bir sirketin hizmetinden de yararlanil-
masina,

448



38. dénem calisma raporu

c) Projenin sekreterlik gorevlerini yerine getirmek igin Aysegiil Bildirici'nin
gorevlendirilmesine, oybirligiyle,

KARAR NO 241 : Birligimiz “Teknik Gorevli” kadrosuna TMMOB Ziraat
Miihendisleri Odast iiyesi Ozgiir Cemile Goktag'n 3 ay deneme siiresiyle
atanmasina, sosyal haklar disinda iicretinin net 1.000 YTL olarak kabuliine
oybirligiyle,

KARAR NO 242 : Toplu Is Sézlesmesi kapsanu diginda kalan personel ticret-
lerine 01 Ocak 2005 tarihinden gegerli olmak iizere toplu is sozlesmeli perso-
nele yapilan ticret artig oranlarinin ve verilen sosyal haklarin uygulanmasina
oybirligiyle,

KARAR NO 243 : TMMOB Hakkari Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
TMMOB Ingaat Miihendisleri Odast Hakkari Il Temsilcisi Mehmet Sevmis'in
atanmasina, Sekreterya hizmetlerinin TMMOB Insaat Miihendisleri Odas
Hakkari I Temsilciligi tarafindan yiritilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 244 : Irak Diinya Mahkemesi'ni destekleyen kuruluglar arasinda
yer alinmasina ve konu ile ilgili hazirlanan ¢agri metnini TMMOB adina Yonetim
Kurulu Bagkant Mehmet Soganci tarafindan imzalanmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Gtindogdu, Tezcan Eralp Abay, Hiiseyin Yesil, Ekrem
Poyraz, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay (katilmadi), Esef Ozat, Nail Giiler, Nil-
giin Carkaci, Selguk Uluata, Ibrahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak,

Cemalettin Kiigiik (katilmadi), Ismail Kiigiik, M.Sabri Orcan, A.Riza Tanriverdi,
A.Betiil Uyar, M.Remzi Sénmez, Selguk Nazliay, Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 17 Nisan 2005
TOPLANTINO : 14

KARAR NO 245 : 1 Mayis'in iilke diizeyinde kutlanabilmesi icin bu dog-
rultuda yapilacak miting, basin agiklamasi v.b. etkinliklerde yer almaya, bagl
birimlerimizin ve tiyelerimizin katilimlarinin saglanmas igin gerekli caligmalarin
[l Koordinasyon Kurullarimiz aracilipryla yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 246 : TMMOB’nin 01 Nisan 2004 - 31 Mart 2005 tarihli ekli
bilanco, gelir - gider ve aktarim cetvelinin kabuliine ve Olagan Genel Kurula
sunulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 247 : TMMOB 38. Dénem Olagan Genel Kurulu'nda kabul
edilen TMMOB 2004-2005 Dénemi Biitge Uygulama Esaslar1 Yonetmeligi'nin
ilgili maddesi geregince; TMMOB 2005 yili gelir-gider biitgesinin 1.200.000.00
(Birmilyonikiytizbinyenitiirkliras)) YTL, Odalar hissesinin 1.019.531,25 (Bir-
milyonondokuzbinbesytizotuzbiryenitiirklirastyirmibesyenikurus) YTL olarak
kabuliine oybirligiyle,
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KARAR NO 248 : TMMOB Elektrik Miithendisleri Odasi'nin goriigleri dog-
rultusunda Yunanistan uyruklu Elektrik Elektronik Miihendisi Serkan Trakgiali
Impram ve Filistin uyruklu Elektronik ve Haberlesme Miihendisi Akram Abdalla
Mohammed Abdoh'un tilkemizde galigmalarinin uygun bulundugunun Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 249 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi'nin goriisleri dog-
rultusunda ABD uyruklu Stephen Cary Peterson’un iilkemizde galigmasinin
uygun bulunmadiginin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’'na bildirilmesine
oybitligiyle,

KARAR NO 250 : TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
Mimarlar Odast Ankara Subesi Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Ali Ozgiin’iin
atanmasina, Sekreterya hizmetlerinin Mimarlar Odast Ankara Subesi tarafindan
yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 251 : Tiirk Patent Enstitiisti Danigma Kurulu'na Birligimizi tem-
silen Ekrem Poyraz'in katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 252 : TMMOB Yoénetim Kurulu'nun 12.03.2005 tarih ve 219
sayilt karari ile kurulan komisyonun Jeotermal Kaynaklar ve Mineralli Sular
Yasa Taslagr'na iliskin, hazirladigi raporun kabuliine (Ibrahim Vardal'm karsi
oyuyla, Nilgiin Carkac1, Cemalettin Kiiciik ve Ismail Kiigiik'tiin cekimser oyla-
riyla) oycokluguyla,

KARAR NO 253 : Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi I Giivenligi Uzman-
lig1 Egitim Komisyonu, Risk Gruplari Komisyonu ile Caligma ve Sosyal Giivenlik
Egitim ve Arastirma Merkezi biinyesinde kurulan Sinav Yiiriitme Kurulu’'ndan
TMMOB olarak cekilinmesine oybirligiyle,

KARAR NO 254 : TMMOB Ingaat Miihendisleri Odasi'nin, Tapuda Izmir Ili,
la-A2, 1a-A3 Pafta, 1522 Parsel’de kayith Avni Akyol Lisesi arkasmnda bulunan
Giizelbahce’deki arazinin, Tapuda Izmir Ili, 206 Pafta, 1305 Ada, 6 Parsel’de
kayitl Talatpaga Bulvart No:33/1 Alsancak adresindeki dairenin, Tapuda Izmir
Ili, 207 Pafta, 1296 Ada, 36 Parsel’de kayith Mahmut Esat Bozkurt Cad. No:
32/B Alsancak adresindeki Zemin+Batar kattaki ditkkanin, Tapuda Izmir 1li,
96 Pafta, 7749 Ada, 1 Parsel’de kayith Mahmut Esat Bozkurt Cad. No:2 Kat:
6 Alsancak adresindeki 11-12 No'lu birlestirilmis dairenin, Tapuda Izmir 1li,
19024 Ada, 1 Parsel’de kayitl, 129/10 Sokak No:11 4.Sanayi Sitesi Bornova
adresindeki Zemin + Batar kattaki diikkanin Oda adina satilmasi ve tapu islem-
lerinin yiiriitiilmesi i¢in Ingaat Mithendisleri Odasi Izmir Subesi Yénetim Kurulu
Baskanit Omer Zafer Alku ile Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Jale Alel'in
miigtereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 255 : TMMOB Ingaat Miihendisleri Odasi’nin, Izmir Subesi’nin
biiro hizmetlerjnde kullamlmak tizere, Makina Miithendisleri Odasi’na ait olan,
Tapuda Izmir Ili, Kargiyaka Ilgesi, Salhane Mahallesi, 25342 Ada, 1 Parsel’de
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kayitl arsa tizerinde insa edilen ve 634 sayili yasaya gore kat miilkiyetine ¢ev-
rilecek ana taginmazin 5.katindaki 15(0501), 16(0502), 17(0503), 18(0504),
19(0505), 20(0506), 21(0507), 22(0508), 23(0509), 24(0510), 25(0511) nolu
takriben 700 m?(net) alanl biirolarin Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemle-
rinin yiiriitiilmesi icin Insaat Miihendisleri Odas: Izmir Subesi Yénetim Kurulu
Baskan: Omer Zafer Alku ve Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Jale Alel'in
miigteriken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin Kii-
ciik’tin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 256 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast'nin, Istanbul Kadi-
kéy Temsilciligi'nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Istanbul Il
Kadikdy Ilcesi, Bahariye Caddesi Sakiz Giilii Sokak Fevzi Cakmak Apartmant
No:31 Daire:6 adresindeki, 23 Pafta, 104 Ada, 29 Parsel’de kayitli bagimsiz
taginmazin 188.600 (Yiizseksensekizbinaltiyiiz) Yeni Ttirk Liras: bedelden Oda
adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi icin Makina Miihendisleri
Odast Istanbul Subesi Yonetim Kurulu Baskan Vekili Meftun Giirdallar, Sube
Yoénetim Kurulu Sayman Uyesi Gafur Onur ve Sube Yénetim Kurulu Sekreter
Uyesi Battal Kili¢'in miinferiden yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Cemalettin Kiigiik’iin kars1 oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 257 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast’nin, Nigde Il Tem-
silciligi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere, Tapuda Nigde Ili, Merkez
Tlcesi, Asagi Kayabasi Mahallesi, 27 Pafta, 670 Ada, 47 Parsel’de kayitli, 4/20
arsa payli zemin kat, bagimsiz béliimiin 32.000 (Otuzikibin) Yeni Tiirk Lirast
bedelden Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi icin Makina
Miihendisleri Odast Adana Subesi Yonetim Kurulu Bagkan1 M.Selguk Gonder-
mez ve Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Mahmut Teberik’in miinferiden
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiigiik'iin karst
oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 258 : TMMOB Maden Miihendisleri Odast’nin diizenledigi sem-
pozyumlarda “Madencilik ve Cevre” konularinda yapilacak panellere Birligimizi
temsilen Serdar O.Kaynak'n katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 259 : Izmir ilinde kamuya ait yaklagik 40.000 doniimliik arazinin
zeytin dikme amaciyla tapu devri yoluyla sahisa devrini iceren kararin TMMOB
[zmir 1l Koordinasyon Kurulu tarafindan elestirilmesi tizerine, bu aciklamanin
bazi basin organlari tarafindan garpitilmasi kargisinda tekzip, tazminat ve sug
duyurusunda bulunulmasina, bu hukuk siirecinin TMMOB Izmir Il Koordinas-
yon Kurulu Sekreterligi tarafindan takip edilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 260 : Bagbakanlik Proje Uygulama Birimi tarafindan génderilen
[mar ve Yapt Mevzuat: Uygulamast Analizi Danismanlik Hizmeti Nihai Raporu
ile ilgili TMMOB gériisiiniin olugturulmast icin Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata,
A.Betiil Uyar ve M.Remzi Sénmez’in gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 261 : 03 Nisan 2005 ve 13 Nisan 2005 tarihlerinde Cumhuriyet
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Gazetesi'nin “CED Kosesi"nde Oktay Ekinci imzasi ile kaleme alinan yazilara
yanit verilmesine, yazinin yayinlanmamasi durumunda yasal yollara bagvurul-
masina oybirligiyle,

KARAR NO 262 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 14 Mayis 2005
Cumartesi giinii Saat 10:00’da Istanbul’da ve 13 Mays 2005 Cuma giinii Saat
18:00’da Istanbul IKK Bilesenleriyle toplant1 yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, Selguk Uluata, Tezcan Eralp Abay, Hiiseyin
Yesil, Hitkmet Yiiksel, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay (katilmadi), Esef Ozat,
Regat Unal, Nilgiin Carkaci (252 no.lu karara ¢ekimser oy), Ibrahim Vardal
(252 no.lu karara kargt oy), Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak, Cemalettin Kii-
ciik (255, 256, 257 no.lu kararlara karsi, 252 no.lu karara cekimser oy), Ismail
Kiiciik, M.Sabri Orcan (katilmadi), A.Riza Tanriverdi, A.Betiil Uyar, M.Remzi
Soénmez, Selguk Nazhay (katilmadi), Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 14 Mayis 2005
TOPLANTINO: 15

KARAR NO 263 : TMMOB Mimarlar Odast Yonetim Kurulu'nun 27.04.2005
tarih ve 01/1035 sayili ve “TMMOB Mimarlar Odasi'ndan Zorunlu Bir Agikla-
ma” baghig1 ile yazdigt metnin TMMOB Mimarlar Odast Onur Kurulu'na yapilmig
bagvuru dosyasina eklenmek tizere gonderilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 264 : Yabanct Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin ¢alisma
izinleri konusunda, Hizmetlerin Serbest Dolagimi ve Yabanci Miihendisler ve
Mimarlar Komisyonumuzun sorumlulugunda;

a) Haziran 2005 icerisinde TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri ile bagli Odalarin

bu konuda sorumlu iiyelerine yonelik bir giinliik egitim semineri verilmesine,

b) Eyliil 2005’e kadar “Yabanci Miihendis, Mimar, Sehir Plancilari ve TMMOB”
baslikli bir rapor hazirlanmasina ve gerekli caligmalarin yapilmast konusunda
Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 265 : Asagida isimleri yazili yabanc1 uyruklu miihendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde ¢alismalarinin uygun bulundugunun
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Rusya uyruklu Gemi Ingaa Miithendisi Igor Baranov, Almanya uyruklu Makina
Miihendisi Robert Alexander Veit Dorsch, Romanya uyruklu Makina Miihendisi
Dumitru Ionescu, Avusturya uyruklu Makina Miihendisi Dieter Gérog, Almanya
uyruklu Bilgisayar Bilimleri Miihendisi Octavian Scripcaru, Almanya uyruklu
Kimya Miihendisi Micheal Kerndter, Azerbeycan uyruklu Kimya Miihendisi
Emin Stikiirov, Filistin uyruklu Kimya Miihendisi Mohamad Chehade.

452



38. dénem calisma raporu

KARAR NO 266 : TMMOB Elektrik Miithendisleri Odasi'nin goriigleri dog-
rultusunda Yunanistan uyruklu Elektrik-Elektronik Miihendisi Touran Devetzi
Oglou’nun tilkemizde ¢aligmasimnin uygun bulunmadiginin Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 267 : TMMOB Ingaat Miihendisleri Odast’nin, Kahramanmarag
[l Temsilciligi'nin biiro hizmetlerinde kullaniimak tizere, Tapuda Kahramanma-
ras Ili, Merkez/1 Ilge, Hayrullah Mah. Istasyon Cad. mevkiindeki, 257 Ada, 77
Parsel’de kayitli, Azerbeycan Bulvari, Seckinler A Blok, 7.kat, 32 No’lu bagimsiz
taginmazin Oda adina satin almmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi icin Ingaat
Miihendisleri Odast Adana Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Bahadir Acuner ile
Kahramanmaras Il Temsilcisi Yagar Balik'm miigtereken yetkilendirilmeleri yonlii
talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiiciik'iin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 268 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odast'nin, Trabzon Subesi'nin
biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Trabzon Ili, Merkez Ilgesi, Isken-
derpaga Mah., F43d25c4b Pafta, 1891 Ada, 163 Parsel'de kayitl, Zeki Senoz'e
ait 50 No'lu bagimsiz taginmazin Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin
yiiriitiilmesi igin Ziraat Miihendisleri Odast Trabzon Subesi Yonetim Kurulu
Bagkani Ismail Aslan ile Sube Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Giingdr Kiigii-
kosmanoglu'nun miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Cemalettin Kiigiik'iin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 269 : TMMOB Gemi Makinalari Isletme Miihendisleri Odas

Ana Yonetmeligi'nin incelenmesi igin ilgili Odalarin temsilcileri ve TMMOB
Yonetim Kurulu iiyelerinin katilimiyla komisyon kurulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 270 : Tiirk Akreditasyon Kurumu VI. Olagan Genel Kurulu'na
Birligimizi temsilen Yiiriitme Kurulu Uyesi Ekrem Poyraz'in katilmasina oybir-
ligiyle,

KARAR NO 271 : TMMOB Ogrenci Uye Kurultay’nin 26 Kasim 2005 tari-
hinde Ankara’da, TMMOB Toprak Reformu Kongresi 2005’in 11-12-13 Kasim
2005 tarihlerinde Sanliurfa’da, TMMOB Su Politikalari Kongresi'nin 21-22 Mart
2006 tarihlerinde Ankara’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 272 : “Kamu Gérevlileri Etik Davrans Ilkeleri Ile Bagvuru Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik”in iptal edilmesi i¢in dava acilmasina oybir-
ligiyle,

KARAR NO 273 : TMMOB Bilirkisilik Yonetmeligi'nde belirtilen egitim se-
minerlerinin organizasyonu i¢in kurulan Caligma Grubu’'ndan Yonetim Kurulu
adina Mehmet Soganci ve A.Betiil Uyar’in sorumlu olmalaria oybirligiyle,

KARAR NO 274 : Diyarbakir Demokrasi Platformu'nun 28-29-30 Mayis 2005
tarihlerinde Diyarbakir’da diizenleyecegi Ortadogu’da Barig konulu konferansa
Birligimizi temsilen Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci’nin katilmasina
oybirligiyle,
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KARARNO 275 : “Maz1 Dagi ve Fosfat Gergegi” konulu TMMOB Raporu'nun
hazirlanmasi konusunda Jeoloji, Kimya, Maden ve Ziraat Miihendisleri Oda-
larimizin temsilcilerinden olusacak bir komisyon kurulmasina ve komisyondan
Yonetim Kurulu Uyeleri Serdar O.Kaynak ve Baki Remzi Suicmez’in sorumlu
olmalarina oybirligiyle,

KARAR NO 276 : Birligimizin ihtiyac igin 1 adet bilgisayar alinmasi konusunda
Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 277 : TMMOB Peyzaj Mimarlari Odast’'nin 28-29 Mayis 2005
tarihlerinde yapilacak Olaganistii Genel Kurulu'na TMMOB Gézlemcisi olarak
Yonetim Kurulu Uyesi Ismail Kiigiik'iin atanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 278 : TMMOB Orman Miihendisleri Odasi’nin yayin organi
Orman Miihendisligi Biilteni’nin 42.sayisinda; Ankara Bestepe semtinde 1163
m?'lik arsa ve Antalya’da Dogu Akdeniz Subesi'ne 140 m?’lik bir taginmazin
Oda adina satin alindiginin belirlenmesi tizerine, konu ile ilgili gerekli islemle-
rin baglatilmasina, TMMOB Orman Miihendisleri Odasi'n1 denetlemek iizere
TMMOB Denetleme Kurulu'nun géreve ¢agrilmasina ve yasal islemlerin bag-
latilmasima oybirligiyle,

KARAR NO 279 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 04 Haziran 2005
Cumartesi giinii Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata (katilmadi), Tezcan Eralp
Abay, Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz (katilmadi), Tuncay Senyurt, Hakan Giinay,
Berrin Sendz, Nail Giiler, Nilgiin Carkact (katilmad), Ibrahim Vardal, Alaeddin
Aras, Serdar Omer Kaynak, Cemalettin Kiiciik (267 ve 268 no.lu karara karst
oy), Ismail Kiiciik, M.Sabri Orcan, A.Riza Tanriverdi, A.Betiil Uyar, Eser Atak,
Selcuk Nazhiay (katilmadi), Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 04 Haziran 2005
TOPLANTINO : 16

KARAR NO 280 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu mithendislerin Oda-
larinin goriisleri dogrultusunda tilkemizde ¢alismalarinin uygun bulundugunun
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine (Hiiseyin Savag'in karst
oyuyla) oycokluguyla,

Banglades uyruklu Bilgisayar Bilimleri Mithendisi Mohammad Azizur Rahman,
Yugoslavya uyruklu Kontrol ve Bilgisayar Miihendisi Gazmend Gergi, Hindistan
uyruklu Elektronik Miihendisi Someshwaran Krishnamurthy, Tiirkmenistan
uyruklu Bilgisayar Miihendisi Dovran Aganiyazov, Urdiin uyruklu Elektrik-
Elektronik Miihendisi Ahmad Ibrahim Hasan Bashir, Filistin uyruklu Kimya
Miihendisi Naim Darwish, Yunanistan uyruklu Ziraat Miihendisi Aisel Ziazi,
fran uyruklu Makina Miithendisi Bahram Nourouzi Panah, Zimbabwe uyruklu
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Makina Miihendisi Bisenti Bisenti, Finlandiya uyruklu Maden Miihendisi Kim-
mo Tapiko Luukkonen,

KARAR NO 281 : TMMOB Peyzaj Mimarlar: Odast’nin 04-05 Haziran 2005
tarihlerine ertelenen Olaganiistti Genel Kurulu'na TMMOB Gozlemcisi olarak
Yonetim Kurulu Uyesi Nilgiin Carkact’'nin atanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 282 : TMMOB'nin 1973-1980 yillar1 arasinda Bagkanligini yapan
Teoman Oztiirk’iin aramizdan ayriliginim 11.yilddniimii nedeniyle 11 Temmuz
2005 tarihinde acik ya da kapali alanda anma etkinlikleri yapilmasina; afis,
brosiir, el ilant vb. yayin ¢ikarilmasina ve gerekli organizasyonlar konusunda
Ankara Il Koordinasyon Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 283 : TMMOB Elektrik Miihendisleri Odast’'nin, Mugla Il Tem-
silciligi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Mugla Ili, Merkez
[lcesi, Emirbeyazit Mahallesi, 368 Ada, 10 Parsel’de kayitli, Sucular Sokak No:
6 Mugla adresinde ve SIT alani icerisinde bulunan Mugla Evi’nin Oda adina
satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi icin Elektrik Miihendisleri Odast
Denizli Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Siiziik ile Sube Yonetim Kurulu
Bagkan Yardimcist Recai Seymen’in miigtereken yetkilendirilmeleri yonlii tale-
binin uygunluguna (Hiiseyin Savas'in karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 284 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi’'nin, Kahramanmarag
Il Temsilciligi'nin biiro hizmetlerinde kullarulmak tizere, Tapuda Kahramanmarag
li, Hayrullah Mahallesi, Azerbeycan Bulvari, Bulvar Apt., No:62 Daire:8 Kat:1
adresinde, 257 Ada, 30 Pafta, 47 Parsel’de kayith, Haluk Nalbantoglu'na ait 90
m?'lik dairenin 28.000 (yirmisekizbin) YTL bedelden Oda adina satin alinmasi
ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi i¢in Makina Miihendisleri Odas1 Gaziantep
Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ali Peri ile Sube Yonetim Kurulu Sekreter
Uyesi Serap Ozpolat Cete’nin miinferiden yetkilendirilmeleri yénlii talebinin
uygunluguna (Hiiseyin Savag'in kargt oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 285 : TMMOB Yonetim Kurulu'nun Elektrik Miithendisleri Odast
Diyarbakir Subesinin mevcut hizmet binasinmn satimu ile ilgili 02 Nisan 2005
tarih ve 233 sayili yetkilendirme kararinin iptaline, TMMOB Elektrik Miihen-
disleri Odast’nin, Tapuda Diyarbakir Ili, Merkez Ilcesi, 1.Bolge Bucag, Yenisehir
Mahallesi, Eyaz1g Caddesi, 22 Pafta, 494 Ada, 31 Parsel’de kayitly, Lise Caddesi
2. Sokak Cavugoglu 2 Apt. K:1 No:5 Diyarbakir adresindeki mevcut hizmet
binasinin 32.000 (Otuzikibin) YTL karsiliginda Fadli Kutat’a satilmast ve tapu
islemlerinin yiiriitiilmesi igcin Elektrik Miihendisleri Odas1 Diyarbakir Subesi
Yonetim Kurulu Bagkan: Tarik Oden ve Sube Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Remzi Sucu'nun miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Hiiseyin Savag'in kargt oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 286 : 16 Haziran 2005 tarihinde Yalova'da, 2005 Haziran ay1
icerisinde Kirklareli'nde Bolge Toplantilart yapilmasina oybirligiyle,
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KARAR NO 287 : TMMOB Orgiitliiliigiiniin Geligtirilmesi Calisma Grubu'nun
onerisi dogrultusunda, Caligma Grubu tarafindan hazirlanan Mevcut Durum
Analizi Anketi'nin degerlendirilmesine iliskin rapor ile ilgili, TMMOB Yénetim
Kurulu, Denetleme Kurulu ve Yiiksek Onur Kurulu iiyeleri ile Odalarimizin
Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Onur Kurulu tiyeleri ve gegen dénem
TMMOB yoneticilerinin katilimiyla bir toplanti diizenlenmesine ve gerekli
organizasyon ve harcamalar yapilmasi konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 288 : KESK’e bagl Birlesik Tagimacilik Caliganlari Sendikast
(BTS)’nin cagrisiyla, Istanbul’da Haydarpasa Gari ve cevresinin yokedilmesine
karst olugturulacak platformun toplantilarina katilmak iizere Yonetim Kurulu
Uyesi M.Sabri Orcan’in gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 289 : Akdeniz Sosyal Forumu Dernegi'nin talebi dogrultusunda,
Mersin Karaduvar Mahallesi'nde halkin saglik ve giivenligini tehdit eden ve
cevre tahribatina neden olan petrol dolum ve depolama tesisleri ile ilgili ince-
leme yapmak tizere ilgili Odalarimizin katilimiyla bir komisyon kurulmasina ve
komisyondan Yénetim Kurulu adina Selguk Uluata, Baki Remzi Suigmez, Serdar
O.Kaynak ve Ismail Kiiciik'tin sorumlu olmalarma oybirligiyle,

KARAR NO 290 : TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas tarafindan
geleneksel olarak Dikili’de diizenlenen Yaz Egitim Kampi'nda kullanilmast diisii-
niilen ve birim fiyat1 800,00 YTL olan ¢adirlardan 10 adedinin satin alinmasinin
organizasyonu konusunda Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 291 : TMMOB Kamu Calisani Uyeler Caligma Grubu'nun éne-
rileri dogrultusunda miihendis, mimar ve sehir plancilarinin “ticret yetersizligi
ve dengesizligi” ile “calisma alanlarinin yok edilmesi” sorunlarinin giindeme
taginmast amactyla; Basin aciklamasi-toplantist yapilmasina, TMMOB Isyeri
Temsilciliklerinin etkinlestirilerek yapilacak eylemliligin iceriginin ve zaman-
lamasinin birlikte kararlastirilmasina, miihendis-mimar-planct milletvekilleri,
duyarli basin tiyeleri ve bakanliklarin tist diizey yoneticilerini bilgilendirme et-
kinliklerinin gerceklestirilmesine, gorsel ve yazili medya ile internet ortaminin
etkin kullanilmasina, imza kampanyas: diizenlenmesine ve gerektiginde uyar
eylemleri ile TMMOB mitingi diizenlenmesine ve gerekli organizasyonlarin
ve harcamalarin yapilmast konusunda Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 292 : TMMOB Yénetim Kurulu'nun 12.03.2005 tarih ve 210
sayili karart ile TMMOB Sehir Plancilart Odast’ndan istenen bilgilerin gelmemesi
nedeniyle, ilgili Odamiza tekit yazisi yazilmasina ve TMMOB Sehir Plancilart
Odast’n1 denetlemek tizere TMMOB Denetleme Kurulu'nun géreve cagrilmasina
(Remzi Sénmez'in karst oyuyla) oycokluguyla,
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KARAR NO 293 : TMMOB Jeofizik Miihendisleri Odast Yénetim Kurulu'nun
TMMOB Jeofizik Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi'nin 16, 27, 45, 59 ve
61.inci maddelerinde ¢nerdigi diizeltmelerin Hukuk Miisavirimizin goriisleri dog-
rultusunda kabuliine ve Resmi Gazete’de yayinlanmast igin Yiirtitme Kurulu'na
gorev ve yetki verilmesine (Ibrahim Vardal'm kargt oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 294 : TMMOB Gemi Makinalar1 Isletme Miihendisleri Odast
Ana Yonetmeligi'nin TMMOB Yénetim Kurulu toplantisinda uzlagildigi sek-
liyle ve Hukuk Miisavirimizin TMMOB Kanunu ve Ana Y6netmeligi'ne gore
yapilmast gerektigini belirttigi degisikliklerin yapilmasi kosuluyla kabuliine ve
Resmi Gazete'de yayinlanmasi icin Yiirtitme Kurulu'na yetki ve gorev verilme-
sine oybirligiyle,

KARAR NO 295 : Olast Istanbul Depremi'ne iliskin, TMMOB Mimarlar
Odast’'nin talebi iizerine 37.Dénem TMMOB Yénetim Kurulu'nun 14 Eylil
2003 tarih ve 285 sayili karari ile TMMOB Mimarlar Odasi sekreteryasinda
yiiriitiilen ¢alisma sonucunda hazirlanan ve 37.Dénem TMMOB Yénetim Ku-
rulu tarafindan kabul edilen rapor dogrultusunda TMMOB Mimarlar Odast
tarafindan siirdiirtilen ¢alismayi, 2004 yilinda goreve gelen TMMOB Mimarlar
Odas1 Yonetim Kurulu'nun devam ettirmeyecegini bildirmesi tizerine ve sonra-
sinda 38.Dénem TMMOB Yoénetim Kurulu'nun 31 Temmuz 2004 tarih ve 43
sayili karart ile TMMOB Istanbul IKK Afet Komitesi'ne verilen bu ¢alismanin
Komitede yaganan tartigmalar nedeniyle yiiriitilememesinden dolayi, TMMOB
[stanbul IKK ve TMMOB Ingaat Miihendisleri Odast’'nin énerisi dogrultusun-
da, sézkonusu calismanin TMMOB Ingaat Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi
sekreteryaliginda devam ettirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 296 : TMMOB Meteoroloji Miihendisleri Odast Ana Yonet-
meligi'nin Hukuk Miisavirimizin uygun goriigleri dogrultusunda kabuliine ve
Resmi Gazete'de yayinlanmast icin Yiiriitme Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 297 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 25 Haziran 2005
Cumartesi giinii Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Oguz Giindogdu, Selguk Uluata, Tezcan Eralp Abay (katilmadi), Hiiseyin Yesil,
Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt (katilmadi), Hakan Giinay, Berrin Sendz, Nail
Giiler, Nilgiin Carkaci (katilmadi), Ibrahim Vardal (293 no.lu karara karg oy),
Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak, Elif Oztiirk, Hiiseyin Savag (280, 283, 284,
285 no.lu kararlara karsi oy), Ismail Kiigiik, M.Sabri Orcan, A.Riza Tanriverdi
(katilmadi), A.Betiil Uyar (katilmadi), M.Remzi Sénmez (292 no.lu karara karst
oy), Selcuk Nazliay (katilmadi), Baki Remzi Suigmez
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TOPLANTI TARIHI : 25 Haziran 2005
TOPLANTINO : 17

KARAR NO 298 : TMMOB Mimarlar Odast Onur Kurulu tarafindan
TMMORB'ye goénderilen 20.06.2005 tarih ve 07/1618 sayili yazida belirtilen
hususlarin, Birligimizce sikayete konu edilen Mimarlar Odast Yénetim Kuru-
lu'nun TMMOB Yénetim Kurulu'na hitaben yazmig oldugu “Acik Mektup”
ve Cumbhuriyet Gazetesi'nin CED kogesinde yayinlanan yazilardaki tislup ve
hakaretlerle iligkisi olmadigindan, durumun Mimarlar Odast Onur Kurulu'na
iletilmesine (M.Sabri Orcan’in ¢cekimser oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 299 : TMMOB §ehir Plancilart Odasi'nin, TMMOB Yénetim
Kurulu'nun 12 Mart 2005 tarih ve 210 ile 04 Haziran 2005 tarih ve 292 sayili
kararlarini 1srarla uygulamamay1 devam ettirmesinden dolayi, TMMOB Sehir
Plancilart Odast Yonetim Kurulu tyelerinin TMMOB §ehir Plancilari Odast

Onur Kurulu'na verilmelerine oybirligiyle,

KARAR NO 300 : Agagida isimleri yazili yabanc1 uyruklu miithendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde caligmalarinin uygun bulundugunun
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Yunanistan uyruklu Isletme Miihendisi Binour Akif, Giircistan uyruklu I¢
Mimar Inji Kialbieva, Italya uyruklu Endiistri Miithendisi Ermanno Castelli,
Yunanistan uyruklu Makina Miihendisi Mouzafer Sauloglou, Suriye uyruklu
Elektronik Haberlesme Miihendisi Fedaa Edien, Hindistan uyruklu Bilgisayar
Miihendisi Rahul Puri,

KARAR NO 301 : TMMOB Jeofizik Miithendisleri Odast'nin 02-03 Temmuz
2005 tarihlerinde yapilacak Olaganiistii Genel Kurulu'na TMMOB Gozlemcisi
olarak Yonetim Kurulu Uyesi A.Betiil Uyar’in atanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 302 : TMMORB Fizik Miihendisleri Odas’nin 01 Temmuz 2005
tarihinde yapilacak Olaganiistii Genel Kurulu'na TMMOB Gézlemcisi olarak
Yonetim Kurulu Uyesi Baki Remzi Suigmez’in atanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 303 : TMMOB 2B Calisma Grubu'nun énerisi dogrultusunda,
“Ormanlarimiza Sahip Cikalim” Birligi tarafindan 2003 yilinda ¢ikarilan “Ana-
yasamiz Orman Kiyimini Kolaylagtirmak I¢in Degistirilmek Isteniyor! Iddialar
ve Gergekler” baglikli brogtirtin Caligma Grubu tarafindan giincellestirildikten
sonra basiminin uygunluguna, Calisma Grubu tarafindan hazirlanacak bilgilen-
dirme yazisiin Odalara ve IKK lara iletilmesine ve bu konularda caligmalar ve
harcamalar yapmak tizere Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 304 : Adalet Bakanlig1 tarafindan yayimlanan “Ceza Muhake-
mesi Kanununa Gore Il Adli Yargi Adalet Komisyonlarinca Bilirkisi Listelerinin
Diizenlenmesi Hakkinda Yonetmelik”in ¢ikarilis amacina uygun diigmeyen ve
meslek mensuplarinin denetimini engelleyecek maddelerinin iptali istemiyle
dava agilmasina oybirligiyle,
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KARAR NO 305 : TMMOB Bilirkisilik Yonetmeliginde Belirtilen Egitim
Seminerlerinin Organizasyonu Calisma Grubu'nun 6nerisi dogrultusunda, 7
Temmuz 2005 tarihinde Odalarin egiticilerinin egitimine yonelik egitim semi-
neri yapilmasina ve gerekli organizasyon ve harcamalar yapilmasi konusunda
Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 306 : TMMOB Ingaat Miihendisleri Odast’'nin, Oda Merkez ve
Ankara Sube’nin ortak kullanimi amacli, toplanti ve egitim salonu ile biiro hiz-
metlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Ankara Ili, Cankaya 3.Bélge, 142 Pafta,
1173 Ada, 35 Parsel’de kayitli, Necatibey Caddesi No:57 Kizilay-Ankara adresin-
deki bagimsiz binanin Oda adina satin alinmasi ve tapu islemlerinin yiiriitilmesi
icin Ingaat Miihendisleri Odas: Yonetim Kurulu Bagkan: Taner Yiizgeg, Yonetim
Kurulu Sekreter Uyesi Ahmet Goksoy ve Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Ziiber
Akgol’den herhangi ikisinin miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uy-
gunluguna (Cemalettin Kiiciik'iin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 307 : TMMOB Yalova Il Koordinasyon Kurulw'nun, TMMOB
[l/Tlge Koordinasyon Kurullar1 Yonetmeligi'nin 7.maddesine gore kapatilmasina
oybirligiyle,

KARAR NO 308 : TMMOB Mimarlar Odast’'nca, TMMOB Yénetim Kuru-
lu'nun 12 Mart 2005 tarih ve 215 sayili kararinin iptali istemiyle acilan dava ile
ilgili ek hukuki yardim alinmasina ve konu ile ilgili 3.000 YTLye kadar harcama
yapilmasi konusunda Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine (Goriismeye M.Sabri
Orcan'in katilmamasi ile) oybirligiyle,

KARAR NO 309 : TMMOB'nin ihtiyaci icin bir adet bilgisayar harici ye-
dekleme finitesi alinmasi konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 310 : TMMOB Caligan1 Ismail Dagagan'm askerlik gérevini ye-
rine getirmek {izere 5 Temmuz 2005 tarihinde gérevinden ayrilacagindan yasal
haklarinin 6denmesine oybirligiyle,

KARAR NO 311 : Tiirkiye-AB Karma Istisare Komitesi'nin 7-8 Temmuz 2005
tarihlerinde Istanbul’da yapilacak 19. Toplantisina Birligimizi temsilen Yiiriitme
Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil'in katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 312 : TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi’'nin, AB ile DPT
Merkezi Finans ve Thale Birimi tarafindan giindeme getirilen Yerel Kalkinma
Girisimleri Hibe Programi kapsaminda egitime yonelik proje hazirlama ve ilgili
birimlere sunmaya yonelik TMMOB’den yetki isteminin, proje kapsaminin
TMMOB Yonetim Kurulu'nun 03 Ekim 2004 tarih ve 70 sayili karari ile kabul
edilen “AB ve Diger Yabanci Ulke Fonlarinin Kullanim: Hakkinda Rapor”un
2.maddesi kapsamina girmesi nedeniyle reddine oybirligiyle,

KARAR NO 313 : TMMOB Yonetmelikleri Uzerine Calisma Grubu’nun
onerisi dogrultusunda, TMMOB 2005 Yili Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve
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Teknik Miisavirlik Yonetmeligi ile ilgili olarak Caligma Grubu iiyelerinin ve
Odalarin hukuk miisavirleri ile hukuk¢u uzmanlarin katilimryla atélye calismast
yapilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 314 : Gayri insani ve yasadisi bir isgale kargi direnen Filistin hal-
kin1 desteklemek igin 5 Temmuz-19 Temmuz 2005 tarihleri arasinda, Fransa’dan
Filistin'e gitmek tizere gergeklestirilecek “Filistin Kervani” kampanyasinin des-
teklenmesine ve bu konuda kervanin iilkemizde gececegi illerdeki yapilacak yerel
etkinliklere katilinmast dogrultusunda IKK’lara yazi yazilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 315 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 10 Temmuz 2005
Pazar giinii Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, Selguk Uluata, Tezcan Eralp Abay, Hiiseyin
Yesil, Ekrem Poyraz (katilmadi), Tuncay Senyurt, Hakan Giinay (katilmadi), Esef
Ozat, Regat Unal, Nilgiin Carkaci, Ibrahim Vardal, Alaeddin Aras (katilmadi) ,
Serdar O.Kaynak, Cemalettin Kiiciik (306 no.lu karara kars1 oy), Ismail Kiigiik,
M.Sabri Orcan (298 no.lu karara ¢ekimser oy), Sensoy Sener, A.Betiil Uyar, Eser
Atak (katilmadi), Selguk Nazhay (katilmadi), Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 10 Temmuz 2005
TOPLANTINO : 18

KARAR NO 316 : TMMOB Cevre Miihendisleri Odasi'n1 denetlemek iizere
TMMOB Denetleme Kurulu'nun goreve ¢agrilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 317 : TMMOB Maden Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi'nin
TMMOB Hukuk Miisaviri'nin uygun gériigleri dogrultusunda kabuliine ve Res-
mi Gazete'de yayinlanmasi igin Yiiriitme Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine
(Ibrahim Vardal'in karsi oyuyla, Tezcan E.Abay ve Berrin Sendz’iin cekimser
oylariyla) oycokluguyla,

KARAR NO 318 : TMMOB Maden Miihendisleri Odas1 Serbest Maden Mii-
hendisligi Hizmetleri Uygulama, Tescil, Denetim ve Belgelendirme Y&netmeligi
ile ilgili galigma yapmak ve sonucunu bir sonraki Yénetim Kurulu toplantisina
getirmek iizere Serdar O.Kaynak, Ibrahim Vardal ile Maden ve Jeoloji Miihendis-
leri Odalarinca belirlenecek birer temsilcinin gérevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 319 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi'nin goriisleri dog-
rultusunda Kenya uyruklu Makina Miihendisi Yaasen Mohammed Khan'in
tilkemizde caligmasinin uygun bulunmadiginin Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligr'na bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 320 : TMMOB Balikesir Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
Ziraat Miihendisleri Odas1 Balikesir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Naci Bil-
gi¢'in atanmasina, Sekreterya hizmetlerinin Ziraat Miihendisleri Odas1 Balikesir
Subesi tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

460



38. dénem calisma raporu

KARAR NO 321 : 12 Eyliil darbesinin 25. yildéniimiinde yapilacak miting,
basin aciklamasi v.b. etkinliklere destek vermeye, bagli birimlerimizin ve tiye-
lerimizin katilimlarinin saglanmasti icin gerekli calismalarin yapilmasina ve
afis, bildiri vb. yapilacak harcamalar igin Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 322 : Denizli Belediyesi tarafindan diizenlenip askiya gikarilan
1/25000 6lgekli Denizli Ili Cevre Diizeni Imar Plani’na karg gerekli itirazin yapil-
masl, itirazin reddedilmesi durumunda iptal davast dahil tiim hukuki girisimlerin
yapilmast konusunda TMMOB Denizli Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 323 : TMMOBPB'nin ihtiyact i¢in perde alinmasi konusunda Yii-

riitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 324 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast’nin, Gebze Temsil-
ciligi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Kocaeli Ili, Gebze Ilcesi,
Hacihalil Mahallesi, 2 Pafta, 176 Ada, 55 Parsel’de kayitl, Katip Apaydin’a ait
arsa lizerinde yapilacak binanin 4.normal kati ve ¢at1 katinda bulunan 6 No'lu
biironun 135.000 (yiizotuzbegbin) YTL bedelden Oda adina satin alinmasi ve
tapu islemlerinin yiiriitiilmesi icin Makina Miihendisleri Odast Kocaeli Subesi
Yonetim Kurulu Bagkani Serhat Girgin ve Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi
Cinar Ulusoy’un miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
oybirligiyle,

KARAR NO 325 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odast Tarim Alet ve Maki-
neleri Projelendirme Yetki Belgesi Yonetmeligi'nin kabuliine ve Resmi Gazete'de
yayinlanmast i¢in Yiirtitme Kurulu'na gérev ve yetki verilmesine (A.Betiil Uyar'in
karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 326 : 05.07.2005 tarih ve 25866 sayili Resmi Gazete'de yayin-
lanan, Bursa Ili, Orhangazi Ilcesi, Gemic Kéyii, Karapinar Mevkiinde yer alan
Cargill Tarim Sanayi ve Ticaret A.S.’ye ait musir isleme tesislerinin bulundugu
alanin Ozel Endiistri Bolgesi ilan edilmesine yonelik 2005/8944 sayili Bakanlar
Kurulu Kararinin iptal edilmesi icin dava agilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 327 : TMMOB Afet Kongresi'nin yapilmasina, Sekreteryaligi-
nin TMMOB adina Jeofizik Miithendisleri Odas1 ve Jeoloji Miithendisleri Odas1
tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 328 : Yalova Ili Altinova Ilcesi Subagt Belediyesi Bagkanligi'nin
talebi tizerine; Altinova Ilcesi'nin Hersek, Subast ve Cavusciftligi sahillerinde
yapilacak gemi ve yat ingaasina yonelik bilimsel ve teknik bir rapor hazirlan-
mast konusunda Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata, Baki Remzi Suicmez, Tuncay
Senyurt, Nail Giiler, Ibrahim Vardal, Cemalettin Kiigiik, Ismail Kiiciik, Remzi
Sonmez'in gdrevlendirilmesine oybirligiyle,
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KARAR NO 329 : TMMOB Miihendis ve Mimar Profili Caligmast kapsaminda,
ODTU Sosyoloji Bsliimiinden Prof.Dr. Hasan Unal Nalbantoglu ile Ankara
Universitesi Siyasal Bilimler Fakiiltesi Kamu Yonetimi Bélimiinden Dog.Dr.
Ahmet Alpay Dikmen'in TMMOB Yénetim Kurulu'na danisman olarak atan-
malarina, her bir danismana telif icreti olarak toplam 4.000 (Dortbin) YTL
ddenmesine, danismanlarla sozlesme yapmak tizere Yiiriitme Kurulu'na yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 330 : TMMOB'nin ihtiyact icin Evrak Takip Programi satina-
linmasina ve bunun icin 2.000 (Ikibin) YTLye kadar harcama yapilmast icin
Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 331 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 30 Temmuz 2005
Cumartesi giinii Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata, Tezcan Eralp Abay (317
no.lu karara cekimser oy), Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz (katilmadi), Tuncay
Senyurt (katilmadi) Hakan Giinay (katilmadi), Berrin Senoz (317 no.lu karara
cekimser oy), Nail Giiler, Nilgiin Carkaci, Ibrahim Vardal (317 no.lu karara
karst oy), Alaeddin Aras (katilmadi), Serdar O.Kaynak, Cemalettin Kiigiik
(katilmads), Ismail Kiiciik, M.Sabri Orcan (katlmadi), Sensoy Sener, A.Betiil
Uyar (325 no.lu karara kargt oy), M.Remzi Sénmez, Selcuk Nazliay (katilmadi),
Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHI: 30 Temmuz 2005
TOPLANTINO : 19

KARAR NO 332 : TMMOB Maden Miihendisleri Odast Serbest Maden Mii-
hendisligi Hizmetleri Uygulama, Tescil, Denetim ve Belgelendirme Y&netmeligi
ile ilgili TMMOB Yonetim Kurulu'nun 10 Temmuz 2005 tarih ve 318 sayili karart
ile gorevlendirilen komisyonun bir sonraki Yénetim Kurulu toplantisinda karara
baglanmak tizere ¢alisma sonucunu getirmesine oybirligiyle,

KARAR NO 333 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi Serbest Miisavirlik-
Miihendislik Hizmetleri Yonetmeligi ve TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi
Meslek Ici Egitim, Uzmanlik ve Belgelendirme Yénetmeligi ile ilgili ¢alisma
yapmak ve sonucunu bir sonraki Yénetim Kurulu toplantisina getirmek iizere
Baki Remzi Suigmez, Berrin Sendz, Ibrahim Vardal, NailGiiler, A.Betiil Uyar
ile Ziraat Miihendisleri, Gida Miihendisleri, Harita ve Kadastro Miihendisleri,
Jeoloji Miihendisleri ve Peyzaj Mimarlar1 Odalarinca belirlenecek birer temsil-
cinin gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 334 : LPG Piyasasinda Gorev Yapan Personelin Egitimine ve
Belgelendirilmesine Iligkin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik {izerine EPDK
ile tartigtlmak tizere Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,
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KARAR NO 335 : TMMOB Yénetim Kurulu'nun, TMMOB Mimarlar Odas1
Yonetim Kurulu tiyeleri hakkinda yapmis oldugu sikayet hakkinda, Mimarlar
Odast Onur Kurulu'nca 18 Temmuz 2005 tarihli toplantisinda verilen “sorus-
turmaya yer olmadigia” iligkin karara kargi, TMMOB Disiplin Yonetmeligi'nin
19.maddesi uyarinca TMMOB Yiiksek Onur Kurulu'na itiraz edilmesine oybir-
ligiyle,

KARAR NO 336 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu miithendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde ¢alismalarinin uygun bulundugunun
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Kolombiya uyruklu Petrol Miihendisi Ruben Dario Vanegas, Yunanistan uyruk-
lu Bilgisayar Miihendisi Tzemali Emir, Yunanistan uyruklu Elektrik-Elektronik
Miihendisi Touran Devetzi Oglou, Iran uyruklu Ingaat Miihendisi Farshad
Sharafi, Hollanda uyruklu Makina Miihendisi Ronald Jan Schop, Amerika
Birlesik Devletleri uyruklu Mimar Ahmet Semir Nakigbendi, Fransa uyruklu
Mimar Paul Antoine Freddey Huet, Liibnan uyruklu Makina Miihendisi Mounir
Yousef Sammalk,

KARAR NO 337 : Diinya Miihendislik Kuruluglar: Federasyonu (WFEQO) nun
16-22 Ekim 2005 tarihlerinde yapilacak Genel Kurulu'na Birligimizi temsilen
TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci’'nin katilmasina oybirli-
giyle,

KARAR NO 338 : TMMOB Ingaat Miihendisleri Odasi'nin, Sakarya Subesi'nin
biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere, Tapuda Sakarya Ili, Adapazar Ilgesi,
Cumhuriyet Mahallesi, 35 Pafta, 130 Ada, 146 Parsel’de kayitl, Cark Caddesi,
Burak Sokak No:18/A adresindeki bagimsiz bolimiin Oda adina satin alinmast
ve tapu islemlerinin yiiriitilmesi i¢in Ingaat Miihendisleri Odasi Sakarya Subesi
Yonetim Kurulu Bagkani Liitfi Ucar ve Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi
Hiisnii Giirpinar'in miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Cemalettin Kiigiik'tin karst oyuyla) oygokluguyla,

KARAR NO 339 : Birligimizde kullanilan Yasa Takip Programinin giincelles-
tirilmesi icin gerekli harcamalar yapilmasi konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 340 : TMMOB Orgiitliiliigii Toplantisi, Ozellestirme Sempozyu-
mu, TMMOB Bilirkisilik-Teknik Miisavirlik-Hakemlik-Eksperlik Atolye Calig-
mast’'nin bant ¢oziimlerinin ve TMMOB Nedir? Ne Yapar? konulu ¢aligmanin
ve Ozellegtirme Ile Tlgili Sektoér Raporlarimin kitap olarak bastirilmasina ve
Birlik Haberleri'nin 103.sayis1 dahil tiim kitaplarin basimi konusunda Yiiriitme
Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 341 : Birligimizin kadrosunda yer alan TIS kapsami digindaki tiim
personelin iicretlerine 01 Temmuz 2005 tarihinden gecerli olmak {izere toplu
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sozlegsme hiikiimleri uyarinca ayni tarih itibariyle toplu is stzlesmeli personele
yapilan iicret artisinin aynen uygulanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 342 : TMMORB Jeofizik Miihendisleri Odast Ana Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin TMMOB Hukuk Miisavirinin uygun
goriigleri dogrultusunda kabuliine ve Resmi Gazete’de yaymlanmast igin Yiirtitme
Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 343 : 6 Agustos 2005 tarihi ile istifa eden TMMOB Personeli
Erinc Tarhan’a yasal haklarinin 6denmesine oybirligiyle,

KARAR NO 344 : Unye Belediyesi’nin diizenledigi “Kentsel Tasarim Fikir Proje
Yarigmasi’na, Belediyenin istemi dogrultusunda, Danigman Jiiri tiyesi olarak
Mehmet Soganci ve A.Betiil Uyar'in katilmalarinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 345 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 03 Eyliil 2005
Cumartesi giinii Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganct, Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata, Tezcan Eralp Abay (katil-
madi), Hasim Aydincak, Ekrem Poyraz (katilmadi), Tuncay Senyurt, Hakan
Giinay (katilmadi), Esef Ozat, Nail Giiler, Burak Kaptan, Ismet Cengiz, Alaed-
din Aras, Serdar O.Kaynak, Cemalettin Kiigiik, Ismail Kiiciik, M.Sabri Orcan
(katilmadi) , A. Riza Tanrwverdi (katilmadi), A.Betiil Uyar, M.Remzi Sénmez,
Selcuk Nazhay (katilmadi), Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHi: 03 Eyliil 2005
TOPLANTINO : 20

KARAR NO 346 : Kamuda caligan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin
“licret yetersizligi, dengesizligi ve caligma alanlarinin yok edilmesi” sorunlarinin
yanusira, igsiz mithendis, mimar ve gehir plancilari ile giderek yoksullasan ticretli
calisan tiyelerimiz ve emekli meslektaslarimizin sorunlarini giindeme tagimak;
insanca ve barig iginde yagama istemlerimizi dile getirmek ve bugiine dek soyle-
diklerimizi bir kez daha hep birlikte yinelemek igin 8 Ekim 2005 Cumartesi giinii
Ankara’da “TMMOB Mitingi&” yapilmasina; Mitingin Diizenleme Kurulu igin
Odalardan birer isim istenmesine; Miting ile ilgili afig, el ilani, pankart, flama
vb. hazirlanmasina; Miting hazirlik ¢aligmalarini koordine etmek ve harcama
yapmak konusunda Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,
KARAR NO 347 : Asagida isimleri yazili yabanc1 uyruklu miithendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde caligmalarinin uygun bulundugunun
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Hollanda uyruklu Ziraat Miithendisi Jolanda Catherina Maria Kouters, Kanada
uyruklu Mimar Atila Saaid, Almanya uyruklu Mimar Serena Zug, Liibnan uy-
ruklu Kimya Miihendisi Samer Mehtar,
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KARAR NO 348 : 8 Eyliil 2005 tarihinde yapilacak Bilim ve Teknoloji Yiik-
sek Kurulu'nun 12.Toplantisina TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganci’nin katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 349 : TMMOB Insan Haklar: Komisyonu’nun énerisi dogrultu-
sunda, Insan Haklar1 konulu bir sdylesinin diizenlenmesine, gerekli organizas-
yon ve harcamalar yapilmast konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 350 : TMMOB BOREN Calisma Grubu'nun 6nerisi dogrul-
tusunda, ETI Maden A.S. ve BOREN ile ortaklaga ETI Maden A.S.’nin Bor
Isletmelerinden birinde bir panel/séylesi diizenlenmesine ve gerekli harcamalar
yapilmast konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 351 : Nevsehir Belediyesi ile Birlesmis Milletler HABITAT
Teskilat1 tarafindan 25-28 Eyliil 2005 tarihlerinde Nevsehir-Kapadokya'da dii-
zenlenen Uluslararast Yerel Yonetimler Barig Konferansi'na Birligimizi temsilen
Oguz Giindogdu, Sabri Orcan ve Remzi Sénmez’in katilmalarina oybirligiyle,

KARAR NO 352 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi’nn, Elazig Il Temsil-
ciligi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere, Tapuda Elazig Ili, Merkez Ilgesi,
Rizaiye Mahallesi, 1.Harput Caddesi mevkiindeki, 31 L IV D Pafta, 182 Ada,
38 Parsel’de kayitli arsa tizerinde yapilan binanin zemin tistii 1.Kat, 1 Numarali
dairenin Oda adina satin alinmasi, tapu masraflarinin yarisinin daire sahibi ve
diger yarisinin Subece kargilanmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi icin Ma-
kina Miihendisleri Odast Diyarbakir Subesi Yénetim Kurulu Bagkani I.Semih
Oktay ve Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Hakan Subagi’min miistereken
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 353 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi'nin, Mersin Su-
besi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Icel Ili, Mersin Ilcesi,
1.Bolge Bucagi, Bahce Mahallesi, 92 Pafta, 1164 Ada, 1 Parsel’de kayitl bulunan
arsa tizerindeki C Blok Zemin Kat No: 35-36-37-38-39 Numarali dairelerin Oda
adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi icin Makina Miihendisleri
Odast Mersin Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Serdar Erkan ve Sube Yonetim
Kurulu Sekreter Uyesi Naci Ercolak’m miistereken yetkilendirilmeleri yonlii
talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 354 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast’nin, Usak Il Temsil-
ciligi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Usak Ili, Merkez Ilgesi,
Unalan Mahallesi, Yigit Sokak, 30L IIId Pafta, 3469 Ada, 19 Parsel’de kayith
bulunan Hasan Ugur Kabadayt'ya ait 3 Numarali bagimsiz bsliimiin Oda adina
satin alinmast ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi icin Makina Miihendisleri Odast
Denizli Subesi Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Fatih Yaga ve Sube Yénetim
Kurulu Sayman Uyesi Giiresl Erdemir’in miistereken yetkilendirilmeleri yonlii
talebinin uygunluguna oybirligiyle,

465



tmmob 2004-2006

KARAR NO 355 : TMMOB Elektrik Miihendisleri Odast’'nin, Gebze Ilce
Temsilciligi'nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Kocaeli Ili, Gebze
ngsi, Hacihalil Mahallesi, 2 Pafta, 176 Ada, 55 Parsel’de kayitli, Katip Apaydin’a
ait arsa lizerinde yapilacak binanin 1.normal katinin Oda adina satin alinmasi ve
tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi i¢in Elektrik Miihendisleri Odast Kocaeli Subesi
Yénetim Kurulu Yazman Uyesi H.Avni Haznedaroglu ve Sube Yénetim Kurulu
Sayman Uyesi Mehmet Fidan'nin miistereken yetkilendirilmeleri yénlii talebinin
uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 356 : TMMOB Yoénetim Kurulu'nun Elektrik Miihendisleri
Odas1 Diyarbakir Subesinin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere miilk alim1
ile ilgili 04 Eyliil 2004 tarih ve 53 sayili yetkilendirme kararinin iptaline, Elektrik
Miihendisleri Odast’nin, Diyarbakir Subesi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak
tizere Tapuda Diyarbakir Ili, Yenisehir Mahallesi, Aliemiri 4.Sokak, bila nolu,
23 Pafta, 461 Ada, 21 Parselde kayith Miige Insaat tarafindan yapilan binanm
1. katinda yer alan 2 dairenin Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin
yiiriitiilmesi icin Elektrik Miihendisleri Odast Diyarbakir Subesi Yénetim Kurulu
Baskani Tarik Oden ile Sube Yénetim Kurulu Uyesi Idris Ekmen’in miistereken
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 357 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi’'nin, Mersin Subesi’nin
biiro hizmetlerinde kullanilmakta olan, Tapuda Mersin Ili, Merkez ngsi, Bahce
Mahallesi, 127 Pafta, 324 Ada, 417 Parsel’de kayitli binanin zemin katinda bu-
lunan bagimsiz bsliimiin Oda adina satilmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi
icin Ziraat Mithendisleri Odast Mersin Subesi Yonetim Kurulu II.Bagkani Timur
Turan ve Sube Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Orkun Koray Yigitoglu'nun miis-
tereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 358 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi’'nin, Mersin Subesi’nin
biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere, Tapuda Mersin Ili, Merkez Ilgesi, Bahce
Mahallesi, 92 Pafta, 324 Ada, 353 Parsel’de kayitli binanin zemin ve 1.Katinda
bulunan bagimsiz boliimlerinin Oda adina satin alinmast ve tapu iglemlerinin
yiiriitiilmesi i¢in Ziraat Miithendisleri Odast Mersin Subesi Yonetim Kurulu
I1.Bagkani Timur Turan ve Sube Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Orkun Koray
Yigitoglu'nun miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
oybirligiyle,

KARAR NO 359 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi'nin, Kahramanmarag
[l Temsilciligi’'nin biiro hizmetlerinde kullaniimak tizere, Tapuda Kahramanma-
ras Ili, Merkez Ilgesi, Yenisehir (Ismetpasa) Mahallesi, 988 Ada, 172 Parsel'de
kayitli bulunan bagimsiz bolimiin Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemleri-
nin yiiriitiilmesi i¢in Ziraat Miithendisleri Odas: Kahramanmaras Il Temsilciligi
Bagkan1 Yusuf Temizkan ve Temsilcilik Uyesi Mehmet Elbistan'in miistereken
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,
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KARAR NO 360 : 23-25 Eyliil 2005 tarihleri arasinda Istanbul’da diizenlenecek
Avrupa Sosyal Forumu’nun Hazirlik Toplantisina katilmak tizere Odalardan 2
temsilci istenmesine, gerekli organizasyon icin Istanbul Il Koordinasyon Kuru-
lu'nun gérevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 361 : Miithendislik Degerlendirme Kurulw'nda (MUDEK) Birli-

gimizi E.Orhan Oriici’niin temsil etmesine oybirligiyle,

KARAR NO 362 : Kalite ve Cevre Kurulu'nda Birligimizi Alaeddin Aras'in

temsil etmesine oybirligiyle,

KARAR NO 363 : Ogrenci iiyelerimizin staj konusundaki sorunlarina yonelik
caligmalar yapmak tizere TMMOB Staj Calisma Grubu kurulmasina, komis-
yondan Yonetim Kurulu adina Serdar O.Kaynak ve Sabri Orcan’in sorumlu
olmalarina oybirligiyle,

KARAR NO 364 : Devlet Bakani Ali Babacan tarafindan diizenlenen, 9 Eyliil
2005 tarihinde yapilacak Sivil Toplum Zirvesine TMMOB Yonetim Kurulu
Bagkani Mehmet Soganci'nin katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 365 : Akdeniz Sosyal Forumunun 1 Ekim 2005 tarihinde diizen-
leyecegi “Mersin Gelecegine Sahip Cikiyor” isimli kent konferansina Birligimizi
temsilen Remzi Sénmez’'in katilmasma oybirligiyle,

KARAR NO 366 : TMMOB Miihendislik Mimarlik Profili Arastirmast Projesi
ile ilgili olarak VERI A.S. Firmast ile 65.000 YTL+KDV bedeli gegmemek tizere

sozlesme imzalanmasina oybirligiyle,

KARAR NO 367 : Birligimizde kullanilmak tizere, 1400 Euro+KDV bedeli
gecmemek tizere Kesintisiz Giig¢ Kaynagi (UPS) alinmasina oybitligiyle,

KARAR NO 368 : Birligimiz “Teknik Gérevli” kadrosuna TMMOB Makina
Miihendisleri Odasi tiyesi Biilent Ak¢a'nin, Yayin-Dokiimantasyon Gorevlisi
kadrosuna Anil Cagin Erol’'un 3 ay deneme siiresiyle atanmalarina, ticretlerinin
belirlenmesi igin Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 369 : TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Serbest Maden
Miihendisligi Hizmetleri Uygulama, Tescil, Denetim ve Belgelendirme Yonet-
meligi'nin TMMOB Hukuk Miigavirinin uygun goriigleri dogrultusunda kabu-
liine ve Resmi Gazete’de yaymlanmast igin Yiirtitme Kurulu'na gorev ve yetki
verilmesine (Ibrahim Vardal'in kargt oyuyla, Sensoy Sener ve A.Betiil Uyar'in
cekimser oylariyla) oygokluguyla,

KARAR NO 370 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi Serbest Miisavirlik-
Miihendislik Hizmetleri Yonetmeligi ile TMMOB Ziraat Miihendisleri Odast
Meslek Ici Egitim, Uzmanlik ve Belgelendirme Yonetmeligi Gizerine ¢alisma
yapmak ve bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinda karara baglanmak iizere
caligma sonucunu getirmek tizere TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet
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Soganci ile Peyzaj Mimarlari Odasi ve Ziraat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu
Bagkanlar’'nin gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 371 : TMMOB Ingaat Miihendisleri Odasi Serbest Ingaat Mii-
hendisligi Hizmetleri Uygulama ve Tescil Yonetmeligi'nin TMMOB Hukuk
Miisavirinin uygun goriigleri dogrultusunda kabuliine ve Resmi Gazete'de ya-
yinlanmast icin Yiiriitme Kurulu'na gérev ve yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 372 : TMMOB Kimya Miihendisleri Odast Meslek I¢i Siirekli
Egitim ve Belgelendirme Yonetmeligi'nin TMMOB Hukuk Miisavirinin uygun
goriigleri dogrultusunda kabuliine ve Resmi Gazete’de yaymlanmasi igin Yiirtitme
Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 373 : “Is Giivenligi Ile Gorevli Mithendis ve Teknik Elemanlarin
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari Ile Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonet-
melikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik Taslagi"na iliskin TMMOB
Goriigii'niin Yonetim Kurulu toplantisinda kabul edildigi sekliyle Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligi'na génderilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 374 : 9.Kalkinma Plam cergevesinde olusturulan Ozel Thtisas
Komisyonlarindan; Hizmet Ticaretinin Serbestlestirilmesi Komisyonunda Tezcan
E.Abay, Bolgesel Gelisme-Bolgesel Gelisme Politikalar1 ve AB'ye Ekonomik
Sosyal Uyum Alt Komisyonunda Baki Remzi Sui¢mez, Yerlesme ve Sehirlesme
Komisyonunda Remzi Sénmez’in Birligimizi temsil etmelerine oybirligiyle,

KARAR NO 375 : 13 Haziran 2005 tarih ve 25844 Sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Tiirkiye Petrolleri A.O. Genel Miidiirliigii'ne personel alimi hak-
kindaki iglemin iptali icin dava agilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 376 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantistnin 17 Eylal 2005
Cumartesi giinti Saat 10:00'da, TMMOB 38.Dénem Ugiincii Danigma Kurulu
toplantisinin 09 Ekim 2005 Pazar giinii Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, Selguk Uluata, Tezcan Eralp Abay, Hiiseyin
Yesil, Ekrem Poyraz (katilmadi), Tuncay Senyurt, Hakan Giinay, Berrin Sendz,
Nail Giiler (katilmadi), Nilgiin Carkaci (katilmads), Ibrahim Vardal, Alaeddin
Aras (katilmadi), Serdar O.Kaynak, Hiiseyin Savag (katilmadi), Mustafa Diren,
M.Sabri Orcan, Sensoy Sener, A.Betiil Uyar, M.Remzi Sénmez, Selcuk Nazliay,
Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHi: 17 Eyliil 2005
TOPLANTINO: 21

KARAR NO 377 : TMMOB Denetleme Kurulu'nun TMMOB Cevre Miihen-
disleri Odast, Sehir Plancilart Odast ve Orman Miihendisleri Odasi'nda yaptigt
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denetlemeler sonucunda hazirladigi Denetleme Raporlart ile ilgili TMMOB Hu-
kuk Miisaviri ve TMMOB Mali Miisaviri'nden goriis istenmesine ve goriislerin
bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisina getirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 378 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu miihendislerin
ve mimarlarin Odalarinin goriisleri dogrultusunda iilkemizde caligmalarinin
uygun bulundugunun Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine
oybirligiyle,

Yunanistan uyruklu Mimar Nejdet Habip, Bosna-Hersek uyruklu Endiistri
Miihendisi Nedim Velagic, Azerbaycan uyruklu Makina Miihendisi Ilgar Ag-
hayev, Yunanistan uyruklu Isletme Miihendisi Binour Akif, Hindistan uyruklu
Elektronik Iletisim Miihendisi Jatinjit Gingh Gujral,

KARAR NO 379 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi Serbest Miisavirlik-Mii-
hendislik Hizmetleri Yonetmeligi'nin Yonetim Kurulu toplantisinda goriisiildtgi
sekliyle kabuliine ve Resmi Gazete’de yaymlanmasi igin Yiirtitme Kurulu'na gérev
ve yetki verilmesine (Nilgiin Carkaci, A.Betiil Uyar ve M.Remzi Sonmez’in kargt
oylartyla, Berrin Sendz ve Ibrahim Vardal'in ¢ekimser oylariyla) oycokluguyla,

KARAR NO 380 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odast Meslek Ici Egitim,
Uzmanlik ve Belgelendirme Yonetmeligi'nin Yonetim Kurulu toplantisinda
goriigtildiigii sekliyle kabuliine ve Resmi Gazete’de yayimlanmast igin Yiiriitme
Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine (Nilgiin Carkaci ve A.Betiil Uyar’in karst
oylariyla, Berrin Sendz ve Ibrahim Vardal'in ¢ekimser oylariyla) oycokluguyla,

KARAR NO 381 : TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast Ana
Yonetmeligi'nin TMMOB Hukuk Miisaviri'nin TMMOB Kanunu ve Ana
Yonetmeligi'ne gore yapilmasi gerektigini belirttigi degisikliklerin yapilmast
kosuluyla kabuliine ve Resmi Gazete’de yayinlanmasi icin Yiiriitme Kurulu'na
gorev ve yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 382 : TMMOB Maden Miihendisleri Odast’'nin, biiro hizmetle-
rinde kullanilmak iizere, Tapuda, Ankara Ili, Cankaya Ilcesi, 3.Bolge, 133 Pafta,
1067 Ada, 4 Parselde kayitli, Selanik Caddesi Yesim Apt. No:19 Kat:2 Daire:4
Kizilay/ANKARA adresinde bulunan dairenin Oda adina satin alinmasi ve tapu
islemlerinin yiiriitiilmesi igin Maden Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Sekre-
ter Uyesi Nejat Tamzok ile Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Yusuf Ziya Akgok'iin
miigtereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oycokluguyla,

KARAR NO 383 : Ankara’da Selanik Caddesi No:19 2.Katta bulunan TMMOB
Ingaat Miihendisleri Odasi Genel Merkezi ile binadaki diger satilik dairelerin
TMMOB adina satinalinmast igin goriismelerde bulunmak tizere Ekrem Poyraz,
[smail Kiiciik ve Remzi Sénmez'in gérevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 384 : Uygunluk Degerlendirme Dernegi’nin kurucu iiyesi olun-
mastna ve Birligimizi temsilen Hakan Gen¢'in asil ve Aysegiil Bildirici'nin yedek
iiye olarak gorevlendirilmesine oybirligiyle,
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KARAR NO 385 : TMMOB Sehir Plancilart Odast’nin 6nerisi dogrultusunda,
Gayri Sthhi Miiesseseler Yonetmeligi'nin yiiriirliikten kaldirilmastyla, yiiriirliige
giren “Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Iligkin Yonetmelik” ile ilgili calisma
yapmak tizere Caligma Grubu olusturulmasina ve Caligma Grubundan Yone-
tim Kurulu adina Remzi Sénmez, Alaeddin Aras ve Berrin Sendz’tin sorumlu
olmalarina oybirligiyle,

KARAR NO 386 : TMMOB TIS digt personel ile ilgili hazirlanan sézlesmelerin
uygunluguna ve imzalanmast i¢in Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci’ya
yetki verilmesine,

KARAR NO 387 : Bilgisayar alim1 ve bilgisayar altyapisinin diizenlenmesi
icin 15.000 YTLye kadar harcama yapmak iizere Yiiriitme Kurulu'na yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 388 : TMMORB Jeofizik ve Jeoloji Miihendisleri Odalarinin ayr1
ayr1 onerileri dogrultusunda, Petrol Yasas ile ilgili calismalar yapmak tizere
Odalardan isim istenerek Caligma Grubu olusturulmasina ve Caligma Gru-
bundan Yénetim Kurulw'ndan Oguz Giindogdu ve Ibrahim Vardal'in sorumlu
olmalarina oybirligiyle,

KARAR NO 389 : 17 Ekim'de gerceklestirilecek Diinya Kadin Yiiriiyiisii et-
kinlikleri kapsaminda yapilacak toplantilara Birligimizi temsilen A.Betiil Uyar'in
katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 390 : 30 Eyliil 2005 tarihinde Atina’da yapilacak COPISEE ile
ilgili toplanttya TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci’nin katil-
masina oybirligiyle,

KARAR NO 391 : Istanbul Universitesi Miithendislik Fakiiltesi tarafindan
17-19 Kasim 2005 tarihleri arasinda diizenlenecek Miihendislik Bilimleri Geng
Arastirmacilar Kongresi ile ilgili gériigmelerde bulunmak tizere Oguz Giindog-
du'ya gorev verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 392 : Bir sonraki Yénetim Kurulu toplantisinin 08 Ekim 2005
Cumartesi giinii Saat 16:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, Selguk Uluata, Tezcan Eralp Abay (katilma-
d1), Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay, Berrin Senéz,
Nail Giiler, Nilgiin Carkaci, [brahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak,
Cemalettin Kiigiik, [smail Kiigiik, M.Sabri Orcan (katilmadi), A.Riza Tanriverdi
(katilmadi), A.Betiil Uyar, M.Remzi S6nmez, Selguk Nazhay (katilmadi), Baki

Remzi Suigmez
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379 ve 380 No'lu kararlara cekimser oy gerekgesi:

TMMOB catist altinda amag birligi ile 6rgiitlenmis meslek odalarinin her
tiirlii faaliyetinde ortaklagmasi gerektigine inandigim icin, bu dayanigmanin
saglanamadig1 ve odalararasi ¢ekigmenin siirdiiriildiigii durumlarda cekimser
oy kullanacagim. TMMOB Gida Politikalart Calisma Grubu'na katilan odalar
bu dayanismanin giizel bir rnegini gdstermektedirler. Tepkim bu ilkeye yone-
lik olup, odamizin kendi meslek alani ile ilgili olarak daha énce vermis oldugu
olumlu goriis gegerlidir.

Berrin SENOZ

TOPLANTI TARIHI : 08 Ekim 2005
TOPLANTI NO : 22

KARAR NO 393 : TMMOB Denetleme Kurulu'nun TMMOB Cevre Miihen-
disleri Odast, Sehir Plancilart Odasi ve Orman Miihendisleri Odasi'nda yaptigt
denetlemeler sonucunda hazirladigi Denetleme Raporlarinin, karara baglanmak
lizere, bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinda goriigiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 394 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu miihendislerin
ve mimarlarin Odalarinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde caligmalarinin
uygun bulundugunun Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’'na bildirilmesine
oybirligiyle,

Yunanistan uyruklu Bilgisayar Bilimleri Miihendisi Alper Eren Memet, Irak
uyruklu Bilgisayar Miihendisi Ahmed S.Bekir Dogramachi, Almanya uyruklu
Bilgisayar Bilimleri Miihendisi Leman Aykut, Azerbaycan uyruklu Bilgisayar
Miihendisi Nazim Balayev, Suriye uyruklu Elektrik-Elektronik Mithendisi Shadi
Tabbakh, Almanya uyruklu Kimya Miithendisi Hans Thomas Muller, Makedonya
uyruklu Ingaat Mithendisi Sevgiil Vesseloska, ABD uyruklu Ingaat Mithendisi
Kenneth Joseph Cox, Filistin uyruklu Kimya Miihendisi Abdul-Naster Mifleh,
Yunanistan uyruklu Mimar Serntar Souleiman, Kirgizistan uyruklu Gida Mii-
hendisi Bakyt Aktamov, Yunanistan uyruklu Elektrik-Elektronik Miihendisi
Erchan Tefik,

KARAR NO 395 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast'nin, Eskisehir Su-
besi'nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Eskisehir Ili, Hosnudiye
Mabhallesi, Kizilcikli Mahmut Pehlivan Caddesi, Altin Sokak, 20M-2c Pafta,
2171 Ada, 52 Parsel'de kayitl, Konak Ingaatin ikinci, ticiincii ve dérdinci
katlarinin Oda adina satin alinmast ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi icin Ma-
kina Miihendisleri Odast Eskisehir Subesi Yonetim Kurulu Bagkant R.Erhan
Kutlu ve Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi M.Simavi Bakir'in miistereken
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiigiik’iin karst
oyuyla) oycokluguyla,
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KARAR NO 396 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast'nin, Kocaeli Su-
besi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Kocaeli Ili, [zmit ngsi,
Korfez Mahallesi, G25B25D1D Pafta, 641 Ada, 44 Parsel’de kayitli bulunan 473
m? taginmazin iizerinde imarina uygun yapilacak olan 1 bodrum, 1 zemin, 1. ve
2.normal katlar ve cati katindan olugan toplam 855 m? idari binanin ARM Grup
Makina Ingaat Taahhiit Miih. Tur. Sos. Hiz. San. Ve Tic. Ltd. Sti.'"nden Oda
adina satin alinmasi ve satig sozlesmesinin imzalanmast igin Makina Miihendis-
leri Odast Kocaeli Subesi Yonetim Kurulu'na yetki verilmesine yonlii talebinin
uygunluguna (Cemalettin Kiiciik’iin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 397 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi’'nin, Konya Subesi’nin
biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere, Tapuda Konya Ili, Sel¢uklu/2 Ilgesi, 2.Ma-
halle, 13909 Ada, 8 Parsel’de kayitl, 7.Kattaki bagimsiz bsliimiin Oda adma
satin alinmast ve tapu islemlerinin yiiriitiilmesi i¢in Ziraat Miihendisleri Odast
Konya Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Hasan Hiiseyin Motuk ve Sube Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Faruk Unaldi’nin miistereken yetkilendirilmeleri yonlii
talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiiciik'iin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 398 : 17 Ekim 2005 Diinya Kadin Yiirtiyiisii etkinlik programinin
Platform Sekreteryasindan yazili olarak istenmesine ve yapilacak etkinliklerle
ilgili 500 YTLyi gegmemek iizere harcama yapmak konusunda Yiiriitme Kuru-
lu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 399 : Gemi Isletme Miihendisi ve I¢ Mimar sertifikasi veren
kurumlar hakkinda Odalarimizin agacagi davalarda hukuki yardimda bulunul-
masina ve konu ile ilgili Reklam Kurulu'na bagvurulmasina oybitligiyle,

KARAR NO 400 : TMMOB tarafindan Mesrutiyet Caddesi Kok Cargisi'nda
alinan gayrimenkule aracilik ettigi gerekcesiyle Emlak¢i Ucreti talep eden Pa-
kize Okguoglu'nun agmis oldugu dava sonucunda, Ankara 10.Asliye Hukuk
Mahkemesi'nce verilen, 13.700.000.000 TEnin TMMOB tarafindan davaciya
ddenmesine yonelik kararin temyiz edilmesine, icra takibinin durdurulmasi igin
de icra dosyasina banka teminat mektubu verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 401 : TMMOB Yonetim Kurulu'nun 10 Temmuz 2005 tarih
ve 322 sayili kararina ek olarak; Denizli Idare Mahkemesi’nin 2005/801 Esas,
2005/621 sayili karar iizerine, Denizli Belediye Meclisi'nin 1/1000 ve 1/5000
6lcekli uygulama imar planlarinin iptali icin de dava acilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 402 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 29 Ekim 2005
Cumartesi giinii Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI

Oguz Giindogdu, Selguk Uluata, Tezcan Eralp Abay, Hiiseyin Yesil, Ekrem
Poyraz, Tuncay Senyurt (kap11mad1), Hakan Giinay (katilmadu), Berrin Sendyz,
Nail Giiler, Nilgiin Carkact, Ibrahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak,
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Melih Sahin, Cemalettin Kiigiik (395,396,397 no.lu kararlara kargi oy), Ismail
Kiiciik, M.Sabri Orcan, Sensoy Sener (Katilmadi), A.Betiil Uyar, M.Remzi
Sénmez, Selguk Nazliay (Katilmadi), Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 29 Ekim 2005
TOPLANTI NO : 23

KARAR NO 403 : TMMOB Cevre Miihendisleri Odasi’'ndan, BUCEP Projesi
ile ilgili tiim gelir gider kalemlerine iliskin faturalar, 5deme makbuzlari, Yone-
tim Kurulu kararlari, satin alma raporlar1 ve Oda’ca sunulabilecek belgelerin
tamaminin tasniflenmis sekilde 14 Kasim 2005 tarihine kadar TMMOB'ye
gdnderilmesinin istenmesine, konu ile ilgili belgeleri incelemek tizere TMMOB
Denetleme Kurulu'nun géreve ¢agirilmasina, TMMOB Denetleme Kurulu'nun
talebi halinde, toplantida Cevre Miihendisleri Odasi’ndan imza yetkisine sahip
bir tiye ile TMMOB Mali Miisaviri'nin hazir bulunmasina oycokluguyla,

KARAR NO 404 : TMMOB Denetleme Kurulu'nca hazirlanan Sehir Plancilar
Odasi Denetleme Raporu ile Sehir Plancilart Odasi'nin TMMOB'’ye génderdigi
28.10.2005 tarih ve 07/612 sayili konuyla dogrudan ilgili olmayan yazisinin
Sehir Plancilart Odast Onur Kurulu'nun degerlendirmesine sunulmasina oy-
birligiyle,

KARAR NO 405 : TMMOB Orman Miihendisleri Odasi’'ndan TMMOB
Denetleme Kurulu'nca hazirlanan Orman Miihendisleri Odast Denetleme
Raporu'nun sonug boliimiiniin 1. maddesinde ulagilamadig: belirtilen bilgi ve
belgeler ile satin alindig1 belirtilen arsalarla ilgili satin alma kararlarinin 14
Kasim 2005 tarihine kadar TMMOB'’ye génderilmesinin istenmesine, konu
ile ilgili belgeleri incelemek tizere TMMOB Denetleme Kurulu'nun géreve
cagirilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 406 : Asagida isimleri yazili yabanc1 uyruklu miihendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde caligmalarinin uygun bulundugunun
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’'na bildirilmesine oybirligiyle,

Rusya uyruklu Gemi Tamir Miihendisi Vadim Sergeev, Kolombiya uyruklu In-
saat Miithendisi Jorge Arturo Leon Reyes, Hindistan uyruklu Ziraat Miihendisi
Shreeshail Basappa Hadapad, Yunanistan uyruklu Tekstil Miihendisi Reichan
Moustafa, ABD uyruklu Elektrik Miihendisi Irfan Ali, Irak uyruklu Insaat Mii-
hendisi Subhy Mohammad Ahmad, Banglades uyruklu Bilgisayar Miihendisi
Abdul Hasnat MD. Asmal, ABD uyruklu Elektrik Miithendisi Erhan Mustafa
Cetinok, Azerbaycan uyruklu Bilgisayar Miihendisi Eldaniz Gurbanoz, Yuna-
nistan uyruklu Bilgisayar Mithendisi Rachmi Emir, Hindistan uyruklu Makina
Miihendisi Sreenidh Gundappa, Hindistan uyruklu Makina Miihendisi Kanwar
Sain Jain, Ingiltere uyruklu Endiistri Mithendisi Kim Hayri Lievesley Stock,
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Ingiltere uyruklu Makina Miihendisi Roy King Underwood, Hindistan uyruklu
Mekanik Miihendisi Vikas Gupta, Ispanya uyruklu Yol Kanal Liman Miihendisi
Manuel Crespo Munoz, Azerbaycan uyruklu Insaat Miihendisi Firkat Bayramov,
Almanya uyruklu Makina Miihendisi Nico Caspari, Cin Halk Cumhuriyeti uy-
ruklu Bilgisayar Miihendisi Hao Zhou, Hindistan uyruklu Elektrik-Elektronik
Miihendisi Konda Mohan Gokarakonda,

KARAR NO 407 : TMMOB Bilirkisi Yonetmeligi'ne gore; Bilirkisi Meslek
I¢i Egitim Semineri Ucreti'nin Odalarca belirlenmesine, Bilirkisi Yetki Belgesi
Ucretinin 20 YTL olmasina oybirligiyle,

KARAR NO 408 : TMMOB Mesleki Davranug Ilkeleri Calisma Grubu'nca
Yonetim Kurulu'na sunulan Ara Rapor Taslagi'nin, TMMOB 38.Genel Kuru-
lu'nca Yonetim Kurulu'na verilen gérevle uyugsmadigindan, konunun Caligma
Grubu'na aktarilarak, Calisma Grubu'ndan TMMOB 38.Genel Kurul kararina

uygun bir ¢alisma yapilmasinin istenmesine oybirligiyle,

KARAR NO 409 : Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 tarafindan 16 Kasim
2005 tarihinde diizenlenecek “Is Saglig1 ve Giivenliginde Sosyal Diyalog” konulu
panele, TMMOB Is Sagligi ve Giivenligi Calisma Grubu 6nerisi dogrultusunda,
TMMOB adina Hikmet Nurhan Parlak’in katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 410 : TMMOB Peyzaj Mimarlar1 Odast Ana Y&netmeligi'nin
TMMOB Yoénetim Kurulu toplantisinda uzlagildigi sekliyle ve Hukuk Miisa-
virimizin TMMOB Kanunu ve Ana Yonetmeligi'ne gore yapilmasi gerektigini
belirttigi degisikliklerin yapilmasi koguluyla kabuliine ve Resmi Gazete’de ya-
yinlanmast icin Yiirtitme Kurulu'na yetki ve gorev verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 411 : TMMOB Tekstil Miihendisleri Odasit Ana Yénetmeligi’nin
Hukuk Miisavirimizin TMMOB Kanunu ve Ana Yénetmeligi'ne gore yapilma-
st gerektigini belirttigi degisikliklerin yapilmasi kosuluyla kabuliine ve Resmi
Gazete’de yayinlanmasi igin Yiiriitme Kurulu'na yetki ve gorev verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 412 : TMMOB Aydin 1l Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
Ingaat Miihendisleri Odast Aydin Subesi Yénetim Kurulu Bagkam Altan Gii-
ney’in atanmasina, Sekreterya hizmetlerinin Ingaat Mithendisleri Odast Aydin
Subesi tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 413 : TMMOB Ingaat Miihendisleri Odasi’nin, Gebze Temsilci-
ligi’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Kocaeli Ili, Gebze Ilcesi,
Hacihalil Mah. Adliye Cad. adresindeki, 2 Pafta, 176 Ada, 55 Parsel’de kayutls,
Katip Apaydin’a ait arsa {izerine yapilacak yapinin 2.inci normal katindaki 4
No’lu bagmmsiz boliim ile 1.inci normal katindaki 2 No’lu bagimsiz boliimiin 1/3
hissesinin Oda adina satin alinmast ve tapu islemlerinin yiiriitiilmesi icin Insaat
Miihendisleri Odast Gebze Temsilcisi Ziya Topal ve Temsilci Yardimcist Esref
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Emin Giizey'in miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Cemalettin Kiigiik'tin karst oyuyla) oygokluguyla,

KARAR NO 414 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi’nin, Mersin Sube-
si’nin biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere, Tapuda Mersin 1li, Tarsus Ilcesi,
239 Ada, 4 Parsel’de kayitl, Yeni Omerli Mah. 4113 Sok. Kayhan Apt. No:
5 adresindeki zemin kat, 9 No'lu bagimsiz boliimiin Azat Kaya'dan Oda adina
satin alinmast ve tapu islemlerinin yiiriitiilmesi icin Makina Miihendisleri Odas1
Mersin Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Serdar Erkan ve Sube Yénetim Kurulu
Sekreter Uyesi Naci Ercolak’in miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin
uygunluguna (Cemalettin Kiiciik’iin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 415 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi’nin, Adana Subesinin
biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere, Tapuda Adana Ili, Merkez Ilcesi, 1.Bolge
Bucagi, Kurtulug Mahallesi, 24 Pafta, 506 Ada, 34 Parsel’de kayitli bulunan
zemin kattaki bagimsiz boliimiin Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin
yiiriitiilmesi i¢in Ziraat Miihendisleri Odast Adana Subesi Yonetim Kurulu Bas-
kani Ayhan Barut ve Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Saim Ince’nin miigtereken
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiigiik'iin karst
oyuyla) oygokluguyla,

KARAR NO 416 : Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigii'ne alinacak
miihendis kadrolari igin erkek olma kogulunun aranmasi tizerine TMMOB
tarafindan acilan dava sonucunda Danistay’ca verilen yiiriitmeyi durdurma
kararinin ilgili kurum tarafindan uygulanmamasi tizerine MTA Genel Miidiir-
liigti hakkinda su¢ duyurusunda bulunulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 417 : Tiirk Patent Enstitiisti tarafindan yapilan diizenlemede,
miihendislik meslegine iliskin patent iglemlerinde patent vekillerinin egitimleri
ve uzmanliklarinin dikkate alinmadan iglem yapilmasi konusunda, TMMOB'ni
Tiirk Patent Enstitiisii'nde temsil eden Ekrem Poyraz'in ilgili kurumla goriigme
yapmasina, gelismeler konusunda geregini yapmak tizere Yiiriitme Kurulu'na
yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 418 : Kentsel Doniisiim Projeleri kapsaminda, 6zellikle Istan-
bul 6zelinde olusan gelismelere yonelik rapor ve eylem plani hazirlamak iizere
M.Sabri Orcan, A.Betiil Uyar ve M.Remzi Sénmez’in gorevlendirilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 419 : Birligimizin ihtiyaci icin 1 adet Digital Fotograf Makinast

alinmasi konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 420 : Bir sonraki Yénetim Kurulu toplantisinin 27 Kasim 2005
Pazar giinii Saat 10:00'da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI. Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata, Tezcan Eralp Abay, Hasim
Aydincak, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay, Berrin Sendz, Nail
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Giiler (katilmadi), B.Burak Kaptan, Ibrahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar
O.Kaynak, Elif Oztiirk, Cemalettin Kiigiik (413,414,415 no.lu kararlara kargi
oy), Ismail Kiigiik, M.Sabri Orcan, Ali Riza Tanriverdi (katilmadi), A.Betiil
Uyar, M.Remzi Sonmez, Selguk Nazhay (katilmadi), Baki Remzi Suigmez

403 No'lu karara kargt oy gerekgesi:

“29 Ekim 2005 tarihli Yénetim Kurulu toplantisinda ilgili giindemin goriistilme -
sinin uzamasinin sebebi olmast muhtemel olmak tizere, TMMOB Denetleme
Kurulu'nun ¢aligmalari sirasinda Cevre Mithendisleri Odasi’'ndan imza yetkisine
sahip bir tiyenin bulunmast i¢in “TMMOB Denetleme Kurulu'nun takibi halinde
“ifadesi Yonetim Kurulu kararinda yoktur, bu ifade saiklerle Yiirtitme Kurulu
toplantisinda eklenmigtir. TMMOB Yénetim Kurulu'nun Denetleme Kurulu'na
caligma bicimi dikte ettirmek gibi bir yetkisi yoktur, ancak belgeler incelenirken
bir oda temsilcisinin hazir bulunmasi yerine olacaktir.”

Tezcan Eralp ABAY

TOPLANTI TARIHI: 27 Kasim 2005
TOPLANTI NO : 24

KARAR NO 421 : KESK’in 6nerisi dogrultusunda, 17 Aralik 2005 Cumartesi
giinii diger emek ve meslek orgiitleri ile birlikte yapilacak “Demokratik Tiirkiye,
Halk I¢in Biitce” konulu merkezi Ankara Mitingi'nin Diizenleme Kurulu'nda
yer alinmasina, miting ile ilgili her tiirlii harcama yapilmasi konusunda Yiiriitme
Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 422 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu miihendis ve mi-
marlarin Odalarinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde caligmalarinin uygun
bulundugunun Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine (Ibrahim
Vardal'in Sophie Louise Dawson’un ¢alismasinin uygunluguna ¢ekimser oyuyla)
oycokluguyla,

Liibnan uyruklu Mimar Louay Maarouf, Almanya uyruklu Elektrik-Elektronik
Miihendisi Jurgen Ludwic Pawlowicz, Ingiltere uyruklu Jeoloji Miithendisi Sophie
Louise Dawson,

KARAR NO 423 : TMMOB Gemi Makinalari Igletme Miihendisleri Odast’'nin
goriisii dogrultusunda Azerbaycan uyruklu Gemi Makinalari Isletme Miihendisi
Hidayet Mutayev’in iilkemizde ¢aligmasinin uygun bulunmadiginin Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 424 : Avrupa Birligi Miizakere Siireci ile ilgili TMMOB Calis-
ma Grubu olugturulmasina, sektorel bagliklar icin Odalardan uzman kisilerin
istenmesine, gerektiginde konu bagliklariyla ilgili danismanlik hizmeti alinma-
sina, siirecin siirekli izlenmesine yonelik TMMOB’de bir danigman istihdam
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edilmesine, kurulacak Caligma Grubu'ndan Yonetim Kurulu tiyelerinden Ala-
eddin Aras, Baki Remzi Suigmez, Tezcan E. Abay ve Ismail Kiigiik’iin sorumlu
olmalarina oybirligiyle,

KARAR NO 425 : TMMOB Meslek Ici Egitim ve Belgelendirme Yonetme-
ligi'me gére, TMMOB Fizik Miihendisleri Odasi tarafindan hazirlanan “Fizik
Miihendisligi Uzmanlik Konular1 ve Belgelendirme Kosullari”nin kabuliine
ve konu ile ilgili Odaca hazirlanacak yonetmeligin TMMOB'’ye istenmesine,
TMMOB Hukuk Miisavirinin goriisii alinarak Resmi Gazete’de yayinlanmast
icin Yiiriitme Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine (Hiiseyin Yesil'in cekimser
oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 426 : TMMOB Yénetim Kurulu'nun 17 Eyliil 2005 tarih ve 383
No'lu karari ile olugturulan komisyonun TMMOB Ingaat Miihendisleri Odast
ile Oda Genel Merkezinin bulundugu Selanik Caddesi No:19/1 Kizilay/Ankara
adresinde bulunan gayrimenkul ile ilgili yapilan satig protokoliiniin kabuliine
oybirligiyle,

KARAR NO 427 : TMMOB Ingaat Miihendisleri Odast’'nin, Odanin biiro
hizmetlerinde kullanilan, Tapuda Ankara Ili, Cankaya Ilcesi, Kocatepe Mahallesi,
Selanik Caddesi No:19/1 Kizilay/Ankara adresindeki, 1067 Ada, 4 Parsel’de
kayitl, 347/2580 arsa payli Oda adina kayitli bagimsiz boliimiin Oda adina
Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi'ne 525.000 YTL (besyiizyirmibegbin
yeni tiirk liras1) bedelle satilmasi ve tapu islemlerinin yiiriitiilmesi icin Insaat
Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Bagkani Taner Yiizgec ve Yonetim Kurulu
Sekreter Uyesi Ahmet Goksoy'un miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin
uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 428 : TMMOB Ingaat Miihendisleri Odasi’'na ait, Tapuda, Ankara
ili, Cankaya Ilcesi, Kocatepe Mahallesi, Selanik Caddesi No:19/1 Kizilay/Ankara
adresindeki, 1067 Ada, 4 Parsel’de kayitli, 347/2580 arsa payl bagimsiz bolii-
miin Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB) adma 525.000 YTL
(besytizyirmibesbin yeni tiirk liras1) bedelle satin alinmasina, tapu iglemlerinin
yiiriitiilmesi i¢in imza sirkiilerinde yer alan Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganct, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Selguk Uluata ve Genel Sekreter Vekili
Nebil Hakan Geng'ten ikisinin miistereken yetkilendirilmelerinin uygunluguna
oybirligiyle,

KARAR NO 429 : TMMOB Izmir Il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi’ne
Ziraat Miithendisleri Odast Izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Kamil Okyay
Sindir'in atanmastna, Sekreterya hizmetlerinin Ziraat Mithendisleri Odast [zmir
Subesi tarafindan vyiiriitiilmesine (A.Betiil Uyar'in karsi oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 430 : TMMOB Yé&netim Kurulu'nun Elektrik Miihendisleri Odast
Mugla Il Temsilciligi'ne miilk alimu ile ilgili 04 Haziran 2005 tarih ve 283 sayili
yetkilendirme kararinm iptaline, TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi'nin,
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Mugla Il Temsilciligi'nin biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere, Tapuda Mugla
[li, Merkez ngsi, Emirbeyazit Mahallesi, 368 Ada, 10 Parsel’de kayitli, Sucular
Sokak No:6 Mugla adresinde ve SIT alani icerisinde bulunan Mugla Evi'nin, 66/
72 hissesinin 73.000 (yetmistichin) YTL, geri kalan 6/72 hissenin 7.000 (yedibin)
YTL bedelle ayr1 ayr1 Oda adina satin alinmast ve tapu iglemlerinin yiirtitiilmesi
i¢cin Elektrik Mithendisleri Odast Denizli Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz
Siiziik ile Sube Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Recai Seymen’in miistereken
yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 431 : TMMOB Genel Kurulu'nda dagitilmak tizere tanitim amag-
It CD hazirlanmasina, TMMOB'nin ihtiyaci i¢in dolap alinmasina, TMMOB
icin bez ganta yaptirilmasina ve bunlar igin yapilacak harcamalar igin Yiirtitme
Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 432 : 26 Kasim 2005 tarihinde yapilan TMMOB Ogrenci Uye
Kurultayz ile ilgili yapilan harcamalarin kabuliine oybirligiyle,

KARAR NO 433 : TMMOB Petrol Yasast Calisma Grubu'nun 6nerisi dogrultu-
sunda, Petrol Yasast ile ilgili panel ve benzeri etkinlik diizenlenmesine ve konu ile
ilgili harcama yapmak tizere Yiirtitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 434 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 18 Aralik 2005
Pazar giinii Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata (katilmadi), Tezcan Eralp
Abay, Hiiseyin Yesil (425 no.lu karara cekimser oy), Ekrem Poyraz, Tuncay
Senyurt, Hakan Giinay, Berrin Senz (katilmadi), Resat Unal, Nilgiin Carkaci,
[brahim Vardal (422 no.lu karara cekimser oy), Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak
(katilmadi), Cemalettin Kiiciik (katilmadi), Ismail Kiiciik, M.Sabri Orcan, Ali
Riza Tanriverdi (katilmadi), A.Betiil Uyar (429 no.lu karara karst oy), M.Remzi
Sénmez (katilmadi), Selcuk Nazliay (katilmadi), Baki Remzi Suicmez

TOPLANTI TARIHI : 18 Aralik 2005
TOPLANTI NO : 25

KARAR NO 435 : TMMOB Mesleki Davranug lkeleri Calisma Grubu’nun
TMMOB Yonetim Kurulu'nun 408 sayili kararinin yeniden goriisiilmesi iste-
minin uygun bulunmadigina, Caligma Grubu Raporu'nun yayinlanmamasina,
Calisma Grubu’na bugiine kadar yaptig1 caligmalar icin tesekkiir edilmesine ve
dénemin sonuna gelindigi de gézoniine alinarak, Calisma Grubu'nun gérevinin
sonlandirilmasma oybirligiyle,

KARAR NO 436 : TMMOB Yénetim Kurulu'nun, TMMOB §ehir Plancilari
Odas1 Yonetim Kurulu tiyelerine yonelik olarak yapmis oldugu sikayet hakkinda,
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Sehir Plancilart Odast Onur Kurulu'nun 04 Aralik 2005 tarihli toplantisinda
verdigi “Oda Yonetim Kurulu tyeleri hakkinda disiplin igleminin yapilmasinin
miimkiin olmadigina” iligkin kararina kargi, TMMOB Disiplin Yénetmeligi'nin
19.maddesi uyarinca TMMOB Yiiksek Onur Kurulu'na itiraz edilmesine (Remzi
Sénmez’in ¢ekimser oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 437 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu mithendis ve mimar-
larin Odalarinin goriisleri dogrultusunda tilkemizde calismalarinin uygun bulun-
dugunun Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Hollanda uyruklu Elektrik Miithendisi Jan Prins, Ispanya uyruklu Enformatik
Sistemleri Miihendisi Jose Joaquin Ligero Gonzales, Bosna-Hersek uyruklu
Mimar Mugdim Caklovica,

KARAR NO 438 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu mithendis ve mimar-
larin Odalarinin goriisleri dogrultusunda tilkemizde calismalarinin uygun bulun-
madiginin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Kirgizistan uyruklu Bilgisayar Miithendisi Aziz Kasymaliev, Yunanistan uyruklu

Elektronik Miihendisi Selaetin Apti,

KARAR NO 439 : TMMOB 5.Enerji Sempozyumu'nda TMMOB adina ko-
nusmact olarak; “Petrol Yasa Tasarist Degerlendirilmesi'nde Ugur Goniilalan'in,
“Enerjinin Verimli Kullanimima Bir Yaklagim’da Serdar Kaynak’in, “Tiirkiye’de
Enerji Politikalar1 ve Yasal Diizenlemeler” Panelinde Kemal Ulusaler’in gorev-
lendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 440 : TMMOB Peyzaj Mimarlari Odasi Serbest Miisavirlik, Pey-
zaj Mimarhg Hizmetleri-Uygulama- Tescil-Mesleki Denetim ve En Az Ucret
Yonetmeligi ile ilgili caligma yapmak ve sonucunu bir sonraki Yonetim Kurulu
toplantisina getirmek tizere Meteoroloji Miihendisleri, Sehir Plancilari, Peyzaj
Mimarlari ve Ziraat Miihendisleri Odalarinca belirlenecek birer temsilci ile bu
Odalarin TMMOB Yonetim Kurulu tiyelerinin goérevlendirilmesine oybirligiy-
le,

KARAR NO 441 : TMMORB Petrol Miihendisleri Odasit Ana Yénetmeligi'nin
Hukuk Miisavirimizin TMMOB Kanunu ve Ana Yoénetmeligi'ne gore yapilma-
st gerektigini belirttigi degisikliklerin yapilmasi kosuluyla kabuliine ve Resmi
Gazete’de yayinlanmasi igin Yiiriitme Kurulu'na yetki ve gorev verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 442 : TMMOB 2005 Yih Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve
Teknik Miigavirlik Yonetmeligi bilirkisilik ticretlerinin 2006 yili igin de gecerli
olmasina (A.Betiil Uyar’in karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 443 : TMMOB Ingaat Miihendisleri Odast'nin, Mugla Subesi’nin
biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Mugla Ili, Merkez llge, Muslihittin
Mahallesi, Camli 2 no’lu ¢tkmazi adresindeki, 46 Pafta, 415 Ada, 30 Parsel’de
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kayitli, 263 m? arsa icinde 2 katli kagir binanin Oda adina satin alinmasi ve tapu
islemlerinin yiiriitiilmesi igin Ingaat Mithendisleri Odast Mugla Subesi Yénetim
Kurulu Bagkan1 Alifer Atasever ve Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ismail
Faruk Tiimer’in miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Cemalettin Kiigiik'tin karst oyuyla) oygokluguyla,

KARAR NO 444 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi'nin, Antalya Mu-
ratpaga Belediyesi'ne ait Demircikara Mahallesi, 5637 Ada, 1 Parsel’de kayitl,
2.775 m? arsay1 enciimen karar1 dogrultusunda toplam 350.000 (iicyiizelli bin
yeni tiirk lirast) YTL bedelden Oda adina satin alinmasi ve tapu islemlerinin
yiriitiilmesi icin Makina Miihendisleri Odasi Antalya Subesi Yonetim Kuru-
lu Bagkan1 Mustafa Karaman ve Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Umit
Biiyiikesmeli’nin miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Cemalettin Kiiciik'iin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 445 : Subagi Beldesi Gemi Yapim Tersaneleri Bolgesi Raporu'nun
kitap olarak bastirilmasina ve Birlik Haberleri'nin 104. ve 105. sayilarinin ba-
sim1 ve bununla ilgili harcama yapilmasi konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 446 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 21 Ocak 2006
Cumartesi giinii Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Sogancit, Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata, Tezcan Eralp Abay (katil-
mad1), Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt (katilmadi), Hakan Giinay
(katilmadi), Esef Ozat, Nail Giiler, Nilgiin Carkact, Ibrahim Vardal (katiimad),
Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak, Cemalettin Kiiciik (443 ve 444 no.lu karar-
lara karst oy), Ismail Kiiciik, M.Sabri Orcan (katilmadi), Ali Riza Tanriverdi,
A.Betiil Uyar (442 no.lu karara karsi oy), M.Remzi Sénmez (436 no.lu karara
cekimser oy), Selcuk Nazhay (katilmadi), Baki Remzi Suigmez

436 No'lu karara ¢ekimser oy gerekgesi:

Sehir Plancilar1 Odast Onur Kurulu'nun kararini hukuki bir degerlendirmeye
dayanarak olusturdugunu ve bu konuda 6n agici1 dnerilerde bulundugu goriigiin-
deyim. Bununla birlikte konunun énemi nedeniyle bir kez de TMMOB Yiiksek
Onur Kurulu'nca incelenmesinin hukuki siirecin devam etmesi acisindan sakin-
cast olmadigin1 diigiinmekteyim. Bu nedenlerle cekimser kalmaktayim.

M.Remzi SONMEZ

TOPLANTI TARIHI : 21 Ocak 2006
TOPLANTI NO : 26

KARAR NO 447 : TMMOB 2005 yili biitce déneminin 31 Mart 2006 tarihi
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itibariyle sona erecek olmast nedeniyle Odalarimizdan dénem sonu itibariyle
Birlik ¢dentilerini 31 Mart 2006 tarihine kadar 6demelerine, bu siire icinde
yikimliligiini yerine getiremeyecek Odalarin gerekgelerini ve TMMOB
39.0lagan Genel Kurul tarihini gegmemek iizere ddeme planlarini yazili olarak
bildirmelerine oybirligiyle,

KARAR NO 448 : TMMOB Orman Miihendisleri Odasi’nin Iktisadi Isletmesi
ile ilgili incelemelerde bulunmak tizere TMMOB Denetleme Kurulu’nun géreve
cagirilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 449 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu mithendis ve mimar-
larin Odalarinin goriisleri dogrultusunda tilkemizde calismalarinin uygun bulun-
dugunun Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Urdiin uyruklu Elektronik ve Haberlesme Miihendisi Wael Altalalqa, Romanya
uyruklu Petrol Miihendisi Leonardo Craciun, Makedonya uyruklu Elektronik ve
Haberlesme Miihendisi Masar Bekiri, Iran uyruklu Bilgisayar Miihendisi Arash
Rahimi Nami, Arnavutluk uyruklu Bilgisayar Mithendisi Jonida Rusmali, Ispanya
uyruklu Ingaat Mithendisi Manuel Crespo Munoz, Tiirkmenistan uyruklu Insaat
Miihendisi Amanmyrat Jumardurdyev, Azerbaycan uyruklu Ingaat Miihendisi
[srafil Saidov, Azerbaycan uyruklu Kimya Mithendisi Emin Siikiirov, Almanya
uyruklu Endiistri Miihendisi Ralf Gieringer, Norvec uyruklu Makina Miihendisi
Edvin Kvalvag, Yunanistan uyruklu Endiistri Miithendisi Tzem Moustafaoglou,
Iran uyruklu I¢ Mimar Mina Balikhanu,

KARAR NO 450 : TMMOB Yonetim Kurulu'nun 4 Temmuz 2004 tarih ve
28 No'lu karar1 ve 6 Kasim 2004 tarih ve 102 No'lu karari ile uygun goriilen
TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi Serbest Miihendislik Miisa-
virlik Biirolar1 Tescil Yonetmeligi ve Mesleki Denetim ve Ucret Yonetmeligi'nin
TMMOB Hukuk Miisavirinin uygun goriisleri dogrultusunda kabuliine ve Res-
mi Gazete'de yayinlanmasi igin Yiiriitme Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 451 : TMMOB I¢ Mimarlar Odas: Ana Yénetmeligi'nin TMMOB
Yonetim Kurulu toplantisinda uzlagildigi sekliyle ve Hukuk Miisavirimizin
TMMOB Kanunu ve Ana Yonetmeligi'ne gore yapilmast gerektigini belirttigi
degisikliklerin yapilmasi koguluyla kabuliine ve Resmi Gazete’de yayimlanmasi
icin Yiirtitme Kurulu'na yetki ve gorev verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 452 : TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi’nin, biiro
hizmetlerinde kullanilmak {izere, Tapuda Ankara ili, Cankaya ngsi, Kizilay
Mahallesi, 141 Pafta, 1166 Ada, 29 Parselde kayitli, 462 m? yiizolgiimlii taginmaz
malin 14/180 arsa payli 1.Kat 4 No'lu bagimsiz boliimiiniin Oda adina satin
alinmast ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi igin Harita ve Kadastro Miihendisleri
Odast Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Cengiz Dagdelen ile Yonetim Kurulu
Sayman Uyesi Sebahat Yildiz Gecilmez'in miistereken yetkilendirilmeleri yonlii
talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiiciik'tin karst oyuyla) oycokluguyla,

481



tmmob 2004-2006

KARAR NO 453 : TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast’nin, biiro
hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Ankara Ili, Cankaya ngsi, Korkutreis
Mahallesi, 1155 Ada, 1 Parselde kayitli, 571 m? yiizolgtimlii taginmaz malin
16/416 arsa payli 5.Kat 13 No'lu bagimsiz boliimiiniin Oda adina satin alinmast
ve tapu iglemlerinin yiiriitilmesi i¢in Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast
Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Cengiz Dagdelen ile Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi Sebahat Yildiz Gegilmez'in miistereken yetkilendirilmeleri yonli talebinin
uygunluguna (Cemalettin Kiiciik’iin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 454 : “TMMOB ve Miihendislik Egitimi” kitabi ile Birlik Haber-
leri'nin 106. sayisinin basimi konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 455 : Birligimizin TIS kapsami disindaki tiim kadrolu personelinin
ticretlerine 01 Ocak 2006 tarihinden gegerli olmak tizere toplu is sozlesmeli

personele yapilan {icret artiginin aynt dénemi igerecek sekilde aynen uygulan-
masina oybirligiyle,

KARAR NO 456 : Birligimiz “Biiro Gorevlisi” kadrosuna 3 ay gegici siireyle
Sakine Harmanci'nin atanmasina ve iicretinin belirlenmesi icin Yiiriitme Ku-
rulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 457 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 10 Subat 2006
Cuma giinii Saat 13:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu (katilmadi), Selguk Uluata, Tezcan Eralp
Abay, Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz (katilmadi), Tuncay Senyurt (katilmadi),
Hakan Giinay (katilmadi), Berrin Sendz ,Nail Giiler, Nilgiin Carkaci, Ibrahim
Vardal, Alaeddin Aras, Serdar O.Kaynak, Cemalettin Kiiciik (452 ve 453 no.lu
kararlara karsi oy), Ismail Kiiciik, M.Sabri Orcan ,A.Riza Tanriverdi, A.Betiil
Uyar, M.Remzi S6nmez, Selgcuk Nazhay (katilmadi), Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 10 Subat 2006
TOPLANTINO : 27

KARAR NO 458 : TMMOB Sehir Plancilari Odasi'nin 23.01.2006 tarih ve
08/027 sayili yazist ekinde TMMOB'’ye gonderilen, TMMOB Sehir Plancilart
Odast'na bagli Sube ve Temsilcilik yoneticilerinin imzaladigi 24.12.2005 tarihli
TMMOB Orgiitliiliigiine baglikli yazinin TMMOB'nin ilke ve geleneklerine
aykirt oldugu ve muhatabinin TMMOB Yénetim Kurulu olmadigt icin Sehir
Plancilart Odasina iade edilmesine (Eser Atak’in kargt oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 459 : TMMOB 39. Olagan Genel Kurulu'nun ¢ogunluklu olarak
18-21 Mayis 2006, cogunluksuz olarak 25-28 Mayis 2006 tarihlerinde dort giin
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siireyle yapilmasina, 38. Dénem Calisma Raporunun hazirliklarinin baglatilma-
sina, Genel Kurul ile ilgili harcamalar yapmak konusunda Yiiriitme Kurulu'na
yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 460 : TMMOB Denetleme Kurulu'nun Cevre Miihendisleri
Odast BUCEP Projesi ile ilgili degerlendirme raporunun, geregi dogrultusunda
islemlerin baglatilmast ve sonucundan bilgi verilmesi icin Cevre Miihendisleri
Odast'na génderilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 461 : TMMOB Yénetim Kurulu'nun 29 Ekim 2005 tarih ve 405
no’lu karartyla Orman Miihendisleri Odasi'ndan istenilen belgelerin TMMOB'ye
iletilmemesi ve TMMOB Denetleme Kurulu'nun konu ile ilgili denetlemesinde
sozkonusu belgelerin sunulmamas tizerine Orman Miihendisleri Odast Yonetim
Kurulu hakkinda gerekli yasal iglemlerin baslatilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 462 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu mithendis ve mimar-
larin Odalarinin goriisleri dogrultusunda tilkemizde calismalarinin uygun bulun-
dugunun Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Azerbaycan uyruklu Gida Miihendisi Yasin Islamov, Yunanistan uyruklu Insaat
Miihendisi Ismet Omer, Avusturya uyruklu Ingaat Miihendisi Werner Kainz,
Kazakistan uyruklu Elektronik ve Haberlesme Miihendisi Vitaliy Tsvayer, Su-
riye uyruklu Elektrik-Elektronik Mithendisi Rami Chikh Youssef, Iran uyruklu
Bilgisayar Miihendisi Shapour Tazerzadeh, ABD uyruklu Elektrik Miihendisi
James Arnold Schaden, Suriye uyruklu Maden Miihendisi Mohamad Khalil,
Azerbaycan uyruklu Tekstil Miihendisi Mecit Musayev, Almanya uyruklu Mi-
mar Klaus Besirsky, ABD uyruklu Mimar Gary Don Reiber, Avusturya uyruklu
Mimar Brigitte Weber, Irak uyruklu Mimar Afshin A.Nasrat,

KARAR NO 463 : Genel Kurul tarihleri kesinlesen Odalarimizin Genel Kurul-
larina agagida isimleri yazili Yonetim Kurulu Uyelerimizin TMMOB Gozlemcisi
olarak atanmalarma oybirligiyle,

Odaste. e Gozlemci...vevevevereeeriereeinnnnes Tarih
Petrol Miihendisleri Odast................... Ekrem Poyraz.......c.cccocvvveenee. 25-26 Subat
2006

Gemi Mak.Isl. Miihendisleri Odast..... Tuncay Senyurt....................... 04-05 Mart
2006

Tekstil Miihendisleri Odast.................. Oguz Giindogdu.......ccoevene.... 04-05 Mart
2006

Ingaat Miihendisleri Odast................... Alaeddin Aras.....c.cccccvverennnne 10-12 Mart
2006

Maden Miihendisleri Odast.................. Cemalettin Kiigtik.......c.c....... 10-12 Mart
2006
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Fizik Miihendisleri Odast..................... Tsmail Ktk ...ov.ovverrerrenne. 11-12 Mart
2006

Gemi Miihendisleri Odast ..........c........ Nail Giler.....cccoveeneenieinnenns 11-12 Mart
2006

Ziraat Miihendisleri Odast................... Berrin Senoz......coeveeevvveueunnnee 11-12 Mart
2006

Jeoloji Miihendisleri Odast.................. Alaeddin Aras......ccccvveevvveenneen. 24-26
Mart 2006

Cevre Miihendisleri Odast................... Tsmail Kiigiik....ov.ovvoerverrenne. 25-26 Mart
2006

Metalurji Miihendisleri Odasi............. Serdar Kaynak.....c...coceeeuieneen 25-26
Mart 2006

Mimarlar Odast......cceevevveveviereeeeneennn, Opguz Gindogdu......coveevevennens 14-16 Nisan
2006

KARAR NO 464 : TMMOB Miihendislik-Mimarlik Profili Anket Caligmast
kapsaminda Cicek Catalkaya ve Sanem Oxztiirk'iin asgari ticretle (yol ve yemek
bedeli eklenerek) ve Mayis 2006 sonuna kadar istihdam edilmelerine oybirli-
giyle,

KARAR NO 465 : TMMOB Ziraat Miihendisleri Odast Serbest Miigavirlik-Mii-
hendislik Hizmetleri ve Belgelendirme Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmeligin kabuliine ve Resmi Gazete’de yayimlanmast igin Yiiriitme
Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 466 : TMMOB Peyzaj Mimarlart Odast Ana Yonetmeligi'nde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin, TMMOB Yénetim Kurulu'nun 29
Ekim 2005 tarihli toplantisinda uzlagildigi sekildeki diizeltmelerin yapilmast ile
ve Peyzaj Mimarlari Odast Yonetim Kurulu'nun Peyzaj Mimarlart Odast Ana Y6-
netmeligi’nin Gegici 1.Maddesindeki degisiklik talebinin Hukuk Miisavirimizin
goriigii dogrultusunda diizenlenerek kabuliine ve Resmi Gazete’de yayimlanmast
konusunda Yiiriitme Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 467 : TMMOB Peyzaj Mimarlar1 Odasi1 Serbest Miisavirlik,
Peyzaj Mimarligi Hizmetleri-Uygulama-Tescil-Mesleki Denetim ve En Az Ucret
Yonetmeligi'nin TMMOB Yonetim Kurulu toplantisinda uzlagildigr sekliyle
kabuliine ve Resmi Gazete’de yayinlanmasi icin Yiiriitme Kurulu'na yetki ve
gorev verilmesine (A.Betiil Uyar ve Baki Remzi Suigmez’in karsi oylariyla, Berrin
Sendz ve Ibrahim Vardal'in cekimser oylartyla) oycokluguyla,

KARAR NO 468 : TMMOB ]Jeofizik Miihendisleri Odasi’'nin Serbest
Miisavirlik, Miithendislik Hizmetler.i, Biiro Tescil, Mesleki Denetim ve
Belgelendirme Yonetmeligi ile Meslek I¢i Egitim ve Belgelendirme Yonetmeligi
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ile ilgili caligma yapmak ve sonucunu Yénetim Kurulu toplantisina getirmek
lizere Jeofizik Miihendisleri ve Jeoloji Miihendisleri Odalarinca belirlenecek
birer temsilci ile bu Odalarin TMMOB Yénetim Kurulu tiyelerinin gérevlen-
dirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 469 : Yeni Kurumlar Vergisi Kanun Tasaris1 Taslagr ile ilgili ¢alis-
ma yapmak tizere Selguk Uluata, A.Betiil Uyar ve TMMOB Mali Miisavirinin
gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 470 : TCDD Genel Midiirliigii'ntin Haydarpasa Gari ve cevre-
sinin Kentsel Tasarim Fikir Projesi igin Sehir Plancisi/Mimar ismi bildirilmesi
konulu yazisina verilecek yanit ile ilgili hazirlik yapmasi i¢in Sabri Orcan’in
gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 471 : 5403 sayili yasa geregi Ankara’da olusturulacak Toprak
Koruma Kurulu'nda Birligimizi asil iiye olarak Prof.Dr. [lhami Unver’in, yedek
tiye olarak Cahit Yilmaz'in temsil etmesine oybirligiyle,

KARAR NO 472 : TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi’nin, Trabzon Sube-
si'nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere Tapuda Trabzon Ili, Merkez ngsi,
Carst Mahallesi, F43d25d3b Pafta, 176 Ada, 105 Parsel’de kayitli, Marag Cad-
desi Alemdag Apartmani No:69/10 Trabzon adresindeki taginmazin Oda adina
satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi i¢in Jeoloji Miihendisleri Odast
Trabzon Subesi Yonetim Kurulu Baskami Tuncay Ozarman, Yénetim Kurulu
I1.Baskan Erdem Nejat Yazic1 ve Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Torun Yilmaz'm
cift imza ile yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna (Cemalettin Kii-
ciik’tin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 473 : ABD'nin Irak’a saldirisinin 3.y1l1 ve bolgemizde girisilecek
olan yeni saldirganliklara karsi 18 Mart 2006 giinii gesitli illerde yapilacak savas
karsit1 mitinglerde yer alinmasina, bu dogrultuda hazirlik amaciyla yiiriitiilecek
kampanyalara destek olunmasina oybitligiyle,

KARAR NO 474 : Tekstil Miihendisleri Odasi’'n1 temsilen TMMOB Yénetim
Kurulu tiyeligini siirdiiren Selcuk Nazliay'in asil iiyeliginin TMMOB Ana Y6-
netmeligi'nin 23.Maddesi uyarinca diisiiriilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 475 : 07 Subat 2006 tarihinde Afganistan’da katledilen Insaat
Miihendisi Ufuk Aydin 6rneginde oldugu gibi, yurt diginda calisan meslektag-
larimizin, caligtiklart tilkelerdeki calisma kosullar ve can giivenligi konularinda
caligma yapmak tizere Yiiriitme Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine oybirli-
giyle,

KARAR NO 476 : “TMMOB Ogrenci Uye Kurultayr” kitabr ile “Mazidag ve
Fosfat Gergegi” kitabinin basimi konusunda Yiirtitme Kurulu'na yetki verilme-
sine oybirligiyle,
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KARAR NO 477 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 24 Subat 2006
Cuma giinii Saat 13:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, Selguk Uluata, Tezcan Eralp Abay, Hiiseyin
Yesil, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay (katilmadi), Berrin Sendz,
Nail Giiler (katilmad), Burak Kaptan, Ibrahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar
O.Kaynak, Cemalettin Kiigiik, [smail Kiigiik, M.Sabri Orcan (katilmadi), A.Riza
Tanriverdi, A.Betiil Uyar, Eser Atak, Selcuk Nazliay (katilmadi), Baki Remzi

Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 24 Subat 2006
TOPLANTINO : 28

KARAR NO 478 : Genel Kurul tarihleri kesinlesen Odalarimizin Genel Kurul-
larina agagida isimleri yazili Yonetim Kurulu Uyelerimizin TMMOB Gozlemcisi
olarak atanmalarina oybirligiyle,

Odasteeceeneeeeirieinieeeicircceceecceneees Gozlemcie.eeereeeeeenecreencenen Tarih

Sehir Plancilart Odast......c.ccccvvrvrennenenee Sabri Orcan.......c.coovvueneee 18-19 Mart 2006
Gida Mithendisleri Odast.....c.covevevrneeenen Baki Remzi Suigmez.......... 25-26 Mart 2006
Kimya Miihendisleri Odast.........c.oo....... Baki Remzi Suicmez........... 08-09 Nisan 2006
Meteoroloji Miihendisleri Odast............ Ali Riza Tanniverdi............. 15-16 Nisan 2006
Harita ve Kad. Miihendisleri Odast.......Ibrahim Vardal.................... 22-23 Nisan 2006
Makina Miihendisleri Odast................. Selguk Uluata......ccovvuucncece 22-23 Nisan 2006

KARAR NO 479 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu miihendis ve mimar-
larin Odalarinin goriisleri dogrultusunda tilkemizde calismalarinin uygun bulun-
dugunun Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Finlandiya uyruklu Fizik Miithendisi Heikki S.Imelainen, Fransa uyruklu Makina
Miihendisi Thomas Yann Hubert Lesaffre,

KARAR NO 480 : Makina Miihendisleri Odast’nin gériisleri dogrultusunda
Hindistan uyruklu Makina Miihendisi Gnanasekar Thyagarajan’in iilkemizde
calismasinin uygun bulunmadiginin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na
bildirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 481 : TMMOB Jeofizik Miihendisleri Odasi'nin Serbest Miisa-
virlik, Miihendislik Hizmetleri, Biiro Tescil, Mesleki Denetim ve Belgelendirme
Yonetmeligi ile Meslek Ici Egitim ve Belgelendirme Yonetmeligi’nin Yonetim
Kurulu toplantisinda uzlagildigi sekliyle ve Hukuk Miisavirimizin TMMOB Ka-
nunu ve Ana Yonetmeligi'ne gore yapilmasi gerektigini belirttigi degisikliklerin
yapilmast kosuluyla kabuliine ve Resmi Gazete’'de yayimlanmast igin Yiiriitme
Kurulu'na gérev ve yetki verilmesine oybirligiyle,
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KARAR NO 482 : Ankara Cumhuriyet Bagsavciligi'na verdigimiz, MTA Genel
Miidiirliginiin merkez teskilatina atanacak miihendislerin erkek olmasi gar-
tinin Danugtay 12.Dairesi’nce iptal kararina ragmen MTA Genel Midiiriiniin
bu mahkeme kararini uygulamamasi yoniindeki sikayet dilek¢emize istinaden,
Eneriji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'nin, MTA Genel Miidiirii ve diger perso-
nel hakkinda sorugturma izni verilmemesi yoniindeki kararinin iptali icin dava
acilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 483 : TBMM giindeminde bulunan, ilave 6demesi olmayan ku-
rumlarda caliganlara yapilacak ¢demeye iliskin yasa tasarisina karst etkinlikler
yapmak tizere Yiirtitme Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 484 : Miihendislik Dekanlar1 Konseyi tarafindan diizenle-
nen I[.Miihendislik Kongresi'nin duyurularinda, Birligimizin bilgisi diginda,
TMMOB'ni temsilen Kongre Program Kurulu'nda yazilan Mehmet Soganci ve
Kongre Diizenleme Kurulu'nda yazilan Atf Mete ve Erdogan Kaymakei'nin isim-
lerinin ¢ekilmesi yoniinde Kongre Sekreteryasina yazi yazilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 485 : Yap1 Kanunu Tasarist Taslagi'na iliskin Odalarimizdan ge-
len goriisler dogrultusunda TMMOB gériisiiniin olusturulmast icin Yiiriitme
Kurulu'na gorev ve yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 486 : Is Miifettigleri Dernegi'nce diizenlenecek “Is Yagami ve
Denetimi Kongresi”nin desteklenmesine, Kongrenin “Is Saghg: ve Giivenligi”
oturumuna Birligimizi temsilen konugmaci olarak Alaeddin Aras'in katilmasina
oybirligiyle,

KARAR NO 487 : Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 tarafindan diizen-
lenecek “Is Saghg ve Giivenligi Ulusal Diizenleme ve Danisma Komitesi’ne
Birligimizi temsilen Serdar O.Kaynak’in katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 488 : TMMOB Mali Miisaviri Vehbi Turhan'in 2006 yili ticretinin
belirlenmesi ve sdzlesmesinin imzalanmasi konusunda Yiirtitme Kurulu'na yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 489 : 8 Mart Diinya Emek¢i Kadinlar Giinii nedeniyle yapila-
cak etkinliklerde yer almaya, bagl birimlerimizin ve tiyelerimizin katilimlarmin
saglanmast icin gerekli calismalarn Il Koordinasyon Kurullarimiz aracilipiyla
yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 490 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 17 Mart 2006
Cuma giinii Saat 13:00'da, TMMOB 38.Dénem 4.Danigma Kurulu toplantisinin
29 Nisan 2006 Cumartesi Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Sogancit, Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata, Tezcan Eralp Abay (katil-
madi), Hasim Aydincak, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt (katilmadi), Hakan

487



tmmob 2004-2006

Giinay, Berrin Senoz, Resat Unal, Nilgiin Carkaci (katilmadi), I[brahim Vardal,
Alaeddin Aras, Serdar C).Kaynak, Cemalettin Kiiciik (katilmadi), Mustafa
Diren, M.Sabri Orcan, A.Riza Tanriverdi, A.Betiil Uyar (katilmadi), Remzi
Sénmez (katilmadi), Baki Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 17 Mart 2006
TOPLANTI NO : 29

KARAR NO 491 : Genel Kurul tarihleri kesinlesen Odalarimizin Genel Kurul-
larina agagida isimleri yazili Yonetim Kurulu Uyelerimizin TMMOB Gozlemcisi
olarak atanmalarina oybirligiyle,

Odast.cvereeeereieieieieieeeiecreeeiens Gozlemci..eeeveeveeereeirienieinane Tarih

Orman Miihendisleri Odast............. Ismail Kigik.....covovvevverrnnn. 01-02 Nisan
2006

Elektrik Miihendisleri Odasit........... Serdar O.Kaynak................. 08-09 Nisan
2006

I¢c Mimarlar Odast........cccovvvverrnne. Alaeddin Aras.......ccccceeuenen 15-16 Nisan
2006

Jeofizik Miihendisleri Odasit............. Baki Remzi Sui¢mesz............ 15-16 Nisan
2006

Peyzaj Mimarlari Odast........c.c......... Berrin Sendz....c.occeveeevenenene 15-16 Nisan
2006

KARAR NO 492 : TMMOB Yo6netim Kurulu'nun 10 Subat 2006 tarih ve 463
sayil karari ile Oguz Giindogdu'nun atanmasina karar verilen Mimarlar Odas1
Genel Kurulu'na, ayn1 giin Jeofizik Mithendisleri Odas1 Genel Kurulu olmasi
nedeniyle, TMMOB Gézlemcisi olarak Nail Giiler'in atanmasina oybitligiyle,

KARAR NO 493 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu miihendis ve mimar-
larin Odalarinin goriisleri dogrultusunda tilkemizde ¢alismalarinin uygun bulun-
dugunun Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Nijerya uyruklu Insaat Mithendisi Nwaribe Ifeanyichukwu Paschal, Arnavutluk
uyruklu Mimar Jurgen Kurti, Litksemburg uyruklu Ingaat Miihendisi Paol Marie
Flammang,

KARAR NO 494 : TMMOB kararlarina aykiri hareket ederek TMMOB
Denetleme Kurulu'nun Oday1 denetleme gérevini engelleyen ve bu nedenle
TMMOB Yasast'nin 24.Maddesini ve Biitge Uygulama Esaslar1 Yonetmeligini
ihlal eden Orman Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu tiyelerinin Oda Onur
Kurulu'na sevk edilmesine oybirligiyle,
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KARAR NO 495 : TMMOB Yonetmeliklerinde yapilmasi istenilen degisiklik
onerilerinin gerekgeleriyle birlikte Odalardan istenmesine oybirligiyle,

KARAR NO 496 : TMMOB ve EPDK tarafindan Resmi Gazete’de yayimlan-
mast konusunda mutabakata varilan LPG Egitim Yonetmeligi'ne gore TMMOB
tarafindan diizenlenecek Egitim Yonetmeligi'nin hazirlanmasi ve Resmi Gaze-
te’de yayimlanmast konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki ve gorev verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 497 : 11-13 Mayis 2006 tarihlerinde Zonguldak Karaelmas
Universitesi tarafindan yapilacak olan IL.Miihendislik Kongresi'nin Program
Kurulu'nda Oguz Giindogdu'nun, Diizenleme Kurulu'nda Erdogan Kaymakei
ve Atif Mete’'nin TMMOB adina yer almasina oybirligiyle,

KARAR NO 498 : Internet Kurulu'nda Birligimizi asil iiye olarak Orhan Orii-

cii’niin, yedek tiye olarak Ekrem Poyraz'in temsil etmesine oybirligiyle,

KARAR NO 499 : TMMOB Su Politikalar1 Kongresinde TMMOB adina
konugmaci olarak; “Gegmisten Gelecege Su Kaynaklari Yénetimi”; Panelinde
Ismail Kiigiik’iin, “Su Hizmetleri ve Yerel Yénetimler” Panelinde Baki Remzi
Sui¢mez’in gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 500 : KESK, DISK ve TTB tarafindan “Bugiiniine ve Gelecegine
Sahip Cik” baghigiyla diizenlenen referandumun desteklenmesine oybirligiyle,

KARAR NO 501 : Eti Maden Igletmeleri Genel Miidiirliigii Personeli Gorev-
de Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin iptali icin dava agilmasina
oybirligiyle,

KARAR NO 502 : 10.Tiiketici Konseyi'nde Birligimizi Ekrem Poyraz'in temsil
etmesine oybirligiyle,

KARAR NO 503 : TMMOB Yoénetim Kurulu'nun 03 Eyliil 2005 tarih ve
355 sayili karari ile alim1 uygun goriilen Elektrik Miithendisleri Odast Gebze
flce Temsilciligi'ne ait binanim yasal iglemlerinin Oda adina yiiriitiilmesi icin
Elektrik Miihendisleri Odasi Kocaeli Subesi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeist
Sevil Bulutlar ile Sube Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Cigdem Giindogan'm
miigtereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 504 : TMMOB Y6netim Kurulu'nun Makina Miihendisleri Odast
Tarsus Ilce Temsilciligi'ne miilk alimn ile ilgili 29 Ekim 2005 tarih ve 414 sayil
yetkilendirme kararinin iptaline, TMMOB Makina Miihendisleri Odasi'nin,
Tarsus Ilce Temsilciligi'nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Mersin
[li, Tarsus ilgesi, 1510 Ada, 5 Parsel’de kayitli, Yesilyurt Mahallesi 4407 Sokak
[lker Babayoglu Apt. (A Blok) Zemin Kat No:1 adresindeki bagimsiz bolimiin
40.000 YTL (kirkbin) bedelden Ibrahim Biter'den Oda adina satin alinmast ve
tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi igin Makina Miihendisleri Odasi Mersin Subesi
Yonetim Kurulu Bagkani
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Serdar Erkan ile Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Naci Ercolak’in miiste-
reken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 505 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast’nin, Giresun Il
Temsilciligi'nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Giresun Ili,
Merkez Ilgesi, 76 Ada, 8 Pafta, 12 Parsel'de kayitli, Keramettin Mahallesi Hafiz
Avni Ogiitcii Sokak (Cargthamam Sokak) No:12 adresindeki bagimsiz béliimiin
50.000 YTL (ellibin) bedelden Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin
ytriitilmesi igin Makina Miihendisleri Odast Trabzon Subesi Yénetim Kurulu
Sayman Uyesi Izzet Eyiipoglu ile Sube Yonetim Kurulu Uyesi Ismail Nebioglu'nun
miigtereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 506 : TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odast’nin, biiro hizmetle-
rinde kullanilmak tizere Tapuda Ankara Ili, Cankaya ngsi, 125 Pafta, 145 Ada,
3 Parsel’de kayitl, Bayindir Sokak No: 7/8 adresindeki bagimsiz béliimiin Oda
adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiiriitilmesi igin Jeoloji Miithendisleri
Odast Yonetim Kurulu Bagkani Ismet Cengiz, Yénetim Kurulu IT.Bagkani Diindar
Caglan, Yonetim Kurulu Yazman Uyesi Bahattin Murat Demir ve Yénetim Ku-
rulu Sayman Uyesi Cetin Kurtoglu'ndan ikisinin miistereken yetkilendirilmeleri
yonlii talebinin uygunluguna oybirligiyle,

KARAR NO 507 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi’'nin, Akbank TAS
Mensuplari Tekaiit Sandig1 Vakfi'nin miilkiyetinde bulunan ve Tapuda Ankara
{li, Cankaya 3.Bolge, Mesrutiyet Mahallesi, 134 Pafta, 1082 Ada, 33 Parsel’de
kayitli, Mesrutiyet Caddesi No:19 adresindeki 794 m? arsa iizerinde kurulu
binanin 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12 No'lu bagimsiz boliimleri igin 21.03.2006 tari-
hinde Atatiirk Bulvart No:68 Kat:8 Yenigehir adresindeki Akbank TAS Bolge
Miidiirliigii'nde pegin bedelle yapilacak olan ihaleye Oda adina katilinmasinda,
fiyat verilmesinde, ihale Oda tizerinde kaldig1 takdirde gerekli islemlerin yiirii-
tiilmesinde, sozkonusu gayrimenkullerin iktisap edilmesinde, gayrimenkullerin
aliminda ilgili tapu midiirliikleri ve ilgili tiim diger kamu kurum ve kuruluslart
nezdinde iglemlerin yiiriitiilmesinde Makina Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu
Baskant Emin Koramaz ve Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Ali Ekber Cakar'm
miinferiden temsil ve ilzama yetkili kilimmalar1 yonlii talebinin uygunluguna
oybirligiyle,

KARAR NO 508 : TMMOB’nin bulundugu mevcut yerin kirasinin 01.04.2006
tarihinden itibaren %10 oraninda arttirilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 509 : Diziistii bilgisayar igin GPRS baglantist alinmasina oybir-
ligiyle,

KARAR NO 510 : Birligimiz Hukuk Miigaviri kadrosuna Nurgil Soykut'un

atanmasina, ticretinin belirlenmesi konusunda Yiirtiitme Kurulu'na yetki veril-
mesine oybirligiyle,
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KARAR NO 511 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 07 Nisan 2006
Cuma giinii Saat 13:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, Selguk Uluata, Tezcan Eralp Abay (katil-
madi), Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz (katilmadi), Tuncay Senyurt, Hakan Giinay,
Berrin Sendoz, Nail Giiler, Nilgiin Carkact, [brahim Vardal, Alaeddin Aras, Ser-
dar O.Kaynak, Cemalettin Kiigiik (katilmadi), [smail Kiigiik, M.Sabri Orcan,
A.Riza Tanriverdi (katilmadi), A.Betiil Uyar (katilmadi), Remzi Sonmez, Baki

Remzi Suigmez

TOPLANTI TARIHI : 07 Nisan 2006
TOPLANTI NO : 30

KARAR NO 512 : TMMOB 39. Olagan Genel Kurulu'nun ¢ogunluklu olarak
18-19-20 Mayis 2006 tarihinde Saat 10:00'da TMMOB'nde (Atatiirk Bulvari
No:131 Kat:9 Bakanliklar-Ankara), bu toplantida cogunluk saglanamadigi
takdirde Genel Kurulun 25-26-27 Mayis 2006 tarihlerinde Saat 09:00'da DSI
Toplanti Salonu'nda (Yiicetepe-Ankara) cogunluk aranmaksizin asagidaki giin-
demle toplanmasina; segimlerin ¢ogunluk saglandigi takdirde 21 Mayis 2006,
cogunluk aranmaksizin 28 Mayis 2006 Pazar giinii Saat 09:00-17:00 arasinda
TMMOB Mimarlar Odasi Binasinda (Konur Sokak No:4 Kat:5 Kizilay-Ankara)
yapilmasina oybitligiyle,

Giindem

1. Acilis ve Divan Secimleri,

2. Saygi Durugu ve Anitkabir Celenk Komisyonu Se¢imi,
3. Giindemin Karara Baglanmasi

4. Yonetim Kurulu Bagkani’'nin Acis Konugmast,

5. Konuklarin Konugmalart,

6. Komisyonlarin Secimi,

- Yonetmeliklerle ilgili komisyonlar

- Mali Igler ve Biitce Komisyonu

- Genel Kurul Sonug Bildirgesi Komisyonu

7. Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Yiiksek Onur Kurulu Calisma Rapor-
larinin Okunmast, Goriisiilmesi,

8. 38. Dénem Yénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu'nun Aklanmas,

9.Komisyon Raporlarinin Gériigiilmesi ve Karara Baglanmast,
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10.Y6netim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Yiiksek Onur Kurulu Adaylarinin
Agiklanmast,

11.Dilek ve Oneriler
Secimler

KARAR NO 513 : 1 Mayis'in iilke diizeyinde kutlanabilmesi igin bu dog-
rultuda yapilacak miting, basin agiklamasi v.b. etkinliklerde yer almaya, baglh
birimlerimizin ve tiyelerimizin katilimlarinin saglanmast i¢in gerekli calismalarin
il Koordinasyon Kurullarimiz aracilifiyla yiiriitilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 514 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu mithendis ve mimar-
larin Odalarinin goriisleri dogrultusunda tilkemizde calismalarinin uygun bulun-
dugunun Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Arnavutluk uyruklu Endiistri Miithendisi Robert Lela, Azerbaycan uyruklu
Kontrol ve Bilgisayar Mithendisi Nabi Gurbanly, Ingiltere uyruklu Endistri
Miihendisi Kim Hayri Lievesley Stock, Iran uyruklu Endiistri Mithendisi Solmaz
Nilcihibar, Suriye uyruklu Makina Miithendisi Satayef Kassab Bashi, Liibnan
uyruklu Makina Mithendisi Wissam Mohamad Riad Minkara, Iran uyruklu
Elektrik Elektronik Miihendisi Behruz Dehghan Zadeh, Irak uyruklu Elektrik
Miihendisi Suzan Latif, Liitbnan uyruklu Ziraat Miihendisi Ghassan Baayoun,
Almanya uyruklu Tekstil Mithendisi Binbin Sujana, Arjantin uyruklu Insaat
Miihendisi Juan Martin Graham,

KARAR NO 515 : 4-7 Mayis 2006 tarihlerinde Atina’da yapilacak 4.Avrupa
Sosyal Forumu'na TMMOB adina katilacaklarin masraflarinin Bitligimizce
kargilanmasina ve 4.Avrupa Sosyal Forumu'nda TMMOB adina konugmaci
olarak; “Tarim” Panelinde Baki Remzi Suigmez’in, “Genetigi Degistirilmis
Organizmalar” Panelinde Gokhan Giinaydin'm, “Sanayilesme ve Kalkinma”
Panelinde Emin Koramaz'in, “Tklim Degisikligi” Panelinde Ismail Kiiciik’iin,
“Kentlesme” Panelinde Sabri Orcan’in, “Enerji” Panelinde Kemal Ulusaler’in
gorevlendirilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 516 : 18 Mayis 2006 tarihinde Istanbul’'da yapilacak COPISEE
(Giineydogu Avrupa Ulkeleri Miihendislik Birlikleri Organizasyonu) toplanti-
st ile ilgili harcama yapmak konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 517: EPDK tarafindan Resmi Gazete’de yayimlanan LPG Egitim
Yonetmeligi kapsaminda;

a) TMMOB’a bagli ilgili meslek Odasi'nin: Cevre, Kimya, Makina, Petrol Mii-

hendisleri Odalar1 olmasina,

b) Sorumlu Miidiir kurslarina katilarak belge almak isteyen cevre, kimya, makina
ve petrol miithendislerinin bagl olduklar1 Odalarin sorumlu miidiir kurslarina
ve smavlarna katilmalarma,
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¢) Sorumlu Miidiir-LPG Yetkili Personel Egitimi verecek kisilerde “Universite-
lerin makina, kimya, cevre ve petrol miihendisligi béliimiinden mezun ve ilgili
Oda tiyesi olmak, meslegini yapmaya bir engeli bulunmamak, Kurs konularina
gore Odasi tarafindan diizenlenen kurslart basariyla tamamlayarak belgelendi-
rilmis olmak ve Odast 6nerisi ile uzmanligt TMMOB tarafindan kabul edilmis
olmak” kogullarinin aranmasina,

d) Sorumlu Miidiir ve LPG Yetkili Personel Egitimi bagvuru sekli, egitim ve sinav
kosullar1 ve egitim programlarinin ilgili odalarinca belirlenmesine,

e) Sorumlu Miidiir egitimlerinin 3 giin (Giinde 8 saat) olmasina,

f) LPG Yetkili Personelinden; LPG Tagima Personeli (Tanker Soforleri) egitiminin
2 giin (Giinde 8 saat), LPG Dolum ve Bosaltim Personeli (Dolum Personeli,
Tiip Dolum Personeli, Tanker Dolum Personeli, Otogaz LPG Dolum Personeli,
Pompacilar) egitiminin 2 giin (Giinde 8 saat), Tiipli LPG Dagitim Personeli
(Tip Dagitim Personeli, Tiip Dagitim Araclarinin Soforleri) egitiminin 1 giin
(Giinde 8 saat), LPG Teknik Personeli (Test ve Muayene Elemanlar:) egitiminin
2 giin (Giinde 8 saat) olarak belirlenmesine,

g) Sorumlu Miidiir-LPG Yetkili Personel “Egitim” ticretlerinin 50 YTL/giin
olarak belirlenmesine,

h) Sorumlu Miidiir-LPG Yetkili Personel “Belge” ticretlerinin 10 YTL olarak
belirlenmesine, (Cemalettin Kiigiik'iin karsi oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 518 : TMMOB Yénetim Kurulu'nun Ingaat Miihendisleri Odast
Gebze Temsilciligi'ne miilk alimui ile ilgili 29 Ekim 2005 tarih ve 413 sayili yet-
kilendirme kararmin iptaline, TMMOB 1n§aat Miihendisleri Odasi'nin, Gebze
Temsilciligi'nin biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere, Tapuda Kocaeli Ili, Gebze
Ilcesi, Hacthalil Mah. Adliye Cad. adresindeki, 2 Pafta, 176 Ada, 55 Parsel’de
kayitli, Katip Apaydin’a ait arsa iizerine yapilacak yapinin 2.inci normal katindaki
3 No'lu bagimsiz boliimiin Oda adina satin alinmasi ve tapu iglemlerinin yiirii-
tiilmesi i¢in Insaat Mithendisleri Odas: Gebze Temsilcisi Ziya Topal ve Temsilci
Yardimcist Egref Emin Giizey’in miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin
uygunluguna (Cemalettin Kiiciik’iin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARARNO 519 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi'nin, Karadeniz Eregli
Temsilciligi'nin biiro hizmetlerinde kullanilmak tizere, Tapuda Zonguldak Ili,
Karadeniz Eregli Ilcesi, 122 Ada, 7 Pafta, 2 Parsel'de kayitli, Miiftii Mahallesi,
Meydanbagi Caddesi, Kat:1 No:3 adresindeki bagimsiz boliimiin 149.500 (yiiz-
kirkdokuzbinbesyiiz) YTL bedelden Oktay Demiroglu'ndan Oda adina satin
alinmast ve tapu iglemlerinin yiiriitiilmesi i¢cin Makina Miihendisleri Odas1
Zonguldak Subesi Yonetim Kurulu Bagkan1 Atif Mete ile Sube Yonetim Kurulu
Sekreter Uyesi Birhan Sahin’in miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin
uygunluguna (Cemalettin Kiiciik’iin karst oyuyla) oycokluguyla,
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KARAR NO 520 : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi'nin, Sakarya 1l
Temsilciligi'nin biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere, Tapuda Sakarya Ili,
Merkez ngsi, Cumbhuriyet Mahallesi, 78 Ada, 35 Pafta, 71 Parsel'de kayutls,
16.07.2003 tarih ve 6/36 nolu ruhsatli binanin 3.katindaki 7 nolu bagimsiz
bolimiin (145 m?’lik kismi, 45 m? ¢ati arast ve 90 m? terastan olusan bolimii)
toplam 200.000 (ikiyiizbin) YTL bedelden Oda adina satin alinmasi ve tapu
islemlerinin yritiilmesi igin Makina Miihendisleri Odast Kocaeli Subesi Yo-
netim Kurulu Bagkan1 Serhat Girgin ile Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi
Cmar Ulusoy’un miistereken yetkilendirilmeleri yonlii talebinin uygunluguna
(Cemalettin Kiigiik'tin karst oyuyla) oygokluguyla,

KARAR NO 521 : TMMOB Makina Miihendisleri Odast’nin, Eskisehir Sube-
sinin biiro hizmetlerinde kullandigi, Tapuda Eskisehir Ili, Hosnudiye Mahallesi,
Kizileikli Mahmut Pehlivan Caddesi, Altin Sokak, 2171 Ada, 20M-2C Pafta, 52
Parsel kayitl, Konak Ingaatin ikinci, tigiincii ve dordiincii katlarmin, 2.kat, 3.kat
ve 4.kat bagimsiz numaralari kat ittifakinin terkin edilmesi, cinsinin meskenden
biiro olarak tescili i¢in kat ve bagimsiz boliim numaralar ve arsa paylart ayni
kalmak sartiyla kat ittifakinin terkin edilerek yeniden tescili iglemleri igin Makina
Miihendisleri Odasi Eskisehir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani R.Erhan Kutlu ve
Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi M.Simavi Bakir'in yetkilendirilmeleri yonlii
talebinin uygunluguna (Cemalettin Kiiciik'iin karst oyuyla) oycokluguyla,

KARAR NO 522 : Tiirk Loydu Vakfi 47.Genel Kurulu'na Birligimizi temsilen
Tuncay Senyurt'un katilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 523 : 24 Mart 2006 tarihinde Evrensel Gazetesi'nde yayinlanan
“Parsay1 kim kapacak” baglikli yaziya yanit verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 524 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 30 Nisan 2006
Pazar giinii Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganci, Oguz Giindogdu, Selguk Uluata, Tezcan Eralp Abay, Hiiseyin
Yesil, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt, Hakan Giinay (katilmadi), Berrin Sendz,
Nail Giiler, Nilgiin Carkaci (katilmadi), Ibrahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar
O.Kaynak, Cemalettin Kiigiik, Ismail Kiiciik, M.Sabri Orcan, A.Riza Tanriverdi
(katilmadi), A.Betiil Uyar, M.Remzi Sénmez, Baki Remzi Sui¢mez.

TOPLANTI TARIHI : 28 Nisan 2006
TOPLANTINO : 31

KARARNO 525 : TMMOB Yonetim Kurulu'nun 512 No'lu karartyla Mimarlar
Odast Binasinda yapilmasma karar verilen TMMOB 39.0lagan Genel Kurul
Secimlerinin, Mimarlar Odasi’nin binalarinin segimler icin uygun olmadigini
bildirmeleri tizerine, Mimar Kemal Ilkdgretim Okulu (Yiiksel Caddesi, Kizilay-
Ankara)’'nda yapilmasina oybirligiyle,
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KARAR NO 526 : Yapilan uyarilara kargin, Birlik borcunu 6demeyen Orman
Miihendisleri Odast’'ndan 7 giin iginde Birlik borcunun 6denmesinin istenmesi-
ne, ddenmedigi takdirde TMMOB Yasasi geregince TMMOB 39.0lagan Genel
Kurulu'na katilamayacaklarinin Orman Miihendisleri Odasi’'na bildirilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 527 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu mithendis ve mimar-
larin Odalarinin goriisleri dogrultusunda tilkemizde calismalarinin uygun bulun-
dugunun Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Finlandiya uyruklu Makina Mihendisi Jan Erik Gustav Friberg, Almanya uyruklu
Mimar Kristina Reneta Ingeborg Steinbiichel, Iran uyruklu Ingaat Miihendisi
Mohammed Reza Banisadi,

KARAR NO 528 : Asagida isimleri yazili yabanc1 uyruklu miithendislerin Oda-
larinin goriigleri dogrultusunda tilkemizde caligmalarinin uygun bulunmadiginin
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

1ran uyruklu Endiistri Miihendisi Ramak Golresanzadeh, Romanya uyruklu
Ingaat Miihendisi Mariana Dragan,

KARAR NO 529 : TMMOB’nin 01 Nisan 2005 — 31 Mart 2006 tarihli ekli
bilanco ve gelir — gider cetvellerinin kabuliine ve Olagan Genel Kurula sunul-
masina oybirligiyle,

KARAR NO 530 : Ulkemizde niikleer enerji santrallerinin kurulmasina gerek
olmadigina iligkin basin agiklamasi yapilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 531 : Birligimizin ihtiyac1 icin 1 adet diziistii bilgisayar alinmast
konusunda Yiiriitme Kurulu'na yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 532 : TMMOB Cevre Miihendisleri Odasi’nin, Sosyal Sigortalar
Kurumu tarafindan icra takibine alinan prim bor¢larinin Birligimiz tarafindan
ddenerek kapatilmasina oybirligiyle,

KARAR NO 533 : Agagida adlari ve bask: adetleri belirtilen kitaplarin basti-
rilmasi igin Yiiriitme Kuruluna yetki verilmesine oybirligiyle,

- 38.Dénem TMMOB ve Oda Etkinlikleri Sonug Bildirileri Kitabt: 1500
adet,

- Miihendislik-Mimarlik Oykiileri - 2 Kitabi: 1500 adet,

- Caligma Raporu (1., 2. ve 3. cilt): 2500 adet,

- Yasalarm Iginden TMMOB'nin Oykiisii: 1500 adet,

- 38.Dénem TMMOB Etkinlikleri: 1500 adet,

- Birlik Haberleri 107.say1: 5500 adet

KARAR NO 534 : TMMOB 39. Genel Kurul delegelerine verilecek belgelerin
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coklugu nedeniyle, 1500 adet ¢anta yaptirilmast icin Yiirtitme Kuruluna yetki
verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 535 : Bir sonraki Yonetim Kurulu toplantisinin 13 Mayis 2006
Cumartesi giinii Saat 10:00’da yapilmasina oybirligiyle,

KARAR VERILDI

Mehmet Soganct, Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata, Tezcan Eralp Abay( katil-
madi), Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz (katilmadi), Tuncay Senyurt (katilmadi),
Hakan Giinay (katilmadi), Berrin Sendz (katilmadi), Nail Giiler (katilmads),
Nilgiin Carkaci (katilmadi), Ibrahim Vardal, Alaeddin Aras, Serdar O.Kayna-
k, Cemalettin Kiiciik (katilmadi), Ismail Kiiciik, M.Sabri Orcan (katilmad),
A.Riza Tanriverdi (katilmadi), A.Betiil Uyar, M.Remzi Sénmez, Baki Remzi

Suigmez.

TOPLANTI TARIHI :13 Mayis 2006
TOPLANTI NO :32

KARAR NO 536 : TMMOB Yo6netim Kurulu'nun 28 Nisan 2006 tarih ve 526
sayilt kararina kargin, Birlik borcunu 6demeyen Orman Miihendisleri Odast
delegelerinin TMMOB Yasas: geregince TMMOB 39.0lagan Genel Kurulu'na
katilmamalari konusunda Ilce Secim Kurulu Bagkanligi’na itiraz edilmesine
oybirligiyle,

KARAR NO 537 : TMMOB 39.0lagan Genel Kurulu'na sunulmak iizere
TMMOB Orgiitliiliigiiniin Gelistirilmesi Calisma Grubu tarafindan hazirlanan
ve ekte yer alan “Orgiitlenme Modeli Uzerine* Raporu ile ilgili Karar Taslag'nin
kabuliine ve Genel Kurulun onayina sunulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 538 : TMMOB 39.0lagan Genel Kurulu'na sunulmak tizere
hazirlanan “TMMOB 39.0lagan Genel Kurulu, TMMOB Tiiziik, Yonetmelik
ve Yonergelerin Hazirlanmasima Iligkin Esaslar Yonetmeligi'nin iptal edilerek
yirtirliikten kaldirilmasini karara baglar.” seklindeki Karar Taslagi'nin kabuliine
ve 39.0lagan Genel Kurulun onayina sunulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 539 : TMMOB Disiplin Yonetmeligi'ne eklenmesi diigiiniilen;

“Ek Madde.... TMMOB Yasast'nin 26.maddesinin (c, ¢, d) bentlerinde yazili
cezalar Yiiksek Onur Kurulu'nun tasdikinden gegirilmedikge uygulanamaz.

Odadan ihrag ve siireli meslekten men cezalarindan bagka bir disiplin cezast
verilen meslek mensuplari, uyari ve para cezalarinin uygulanmasindan itibaren
5 yil gegtikten sonra Onur Kurulu'na bagvurarak bu disiplin cezalarinin silin-
mesini isteyebilirler.

Ilgilinin yukaridaki fikrada yazil siire icerisinde disiplin cezast almanus olmas:
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halinde, disiplin cezasinin silinmesine karar verilir ve sicil doyasindaki disiplin
boliimii cikarilarak yenisi diizenlenir.”

degisiklik 6nerisinin kabuliine ve 39.0lagan Genel Kurula sunulmasina oybir-
ligiyle,

KARAR NO 540 : TMMOB Genel Kurul Yoénetmeligi'nin 2.maddesi ile
ilgili;

“Madde 2: Deyimler

Bu yonetmelikte kullanilan:

Toplanti: Genel Kurulun ¢alismaya baglamasindan giindemin tamamlanmasina
kadar olan devreyi,

Birlesim: Genel Kurulun bir giinliik toplantisin,

Oturum: Her birlegimin dinlenme vb. nedenlerle kesilen boliimlerinden biri-
sini.

Uyeler/Delegeler: Kesinlesmis Genel Kurul listesinde yer alanlar

ifade eder.”

degisiklik 6nerisinin kabuliine ve 39.0lagan Genel Kurula sunulmasina oybir-
ligiyle,

KARAR NO 541 : TMMOB [l/il¢e Koordinasyon Kurullar1 Yénetmeligi'nin
9.maddesi ile ilgili;

“Madde 9: Harcamalar kurul karartyla Sekreterya tarafindan yapilir ve ayda bir
kurulca denetlenir. Sekreterya o yil iginde tahmini biitceyi hazirlar. Hazirlanan
biitcenin onayinda oy ¢oklugu esastir. Birimlerin katilim paylari; her birimin tiye
sayisinin IKK’ya bagh oda ve subelerin toplam iiye sayisa béliimiiniin, IKK
tahmini biitcesi ile carpimi sonucu bulunur.

Birimler katilim paylarini1 Sekreteryaya makbuz kargiligi yapar.”

degisiklik 6nerisinin kabuliine ve 39.0lagan Genel Kurula sunulmasina oybir-
ligiyle,

KARAR NO 542 : TMMOB Mimarlik-Miihendislik Hizmetleri ve Asgari

Ucret-Asgari Cizim ve Diizenleme Esaslari Yonetmeligi'nin Madde 4, Madde
7-b-3, Madde 7-d-1 ve Madde 7-d-2 ile ilgili;

“Madde 4: Bu Yonetmelikte gecen;

1) Yére katsayist (YK): Yore sart ve ozelliklerine gore, kontrol biirolarimca asgari
ticretlerin %50’ye kadar eksigi ya da fazlasi alimarak tespitini,

Madde 7-b-3: Fenni Mesuliyet: Fenni Mesuliyeti alan mimar veya miihendisin ihtisas
dalma ait toplam proje ticretinin en az %30"udur.
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Madde 7-d-1: Mimarlik Miihendislik Proje Hizmetlerinin (MMPH); ayn proje birden
cok yapida wygulandiginda, ilk wygulama icin bu yinetmelige gore hesaplanan MMPH
ticreti aynen Gdenir. Tkinci wygulamada bu dicretin %50'si, ticiincii wygulamada bu
iicretin %251, dordiincii ve sonra gelen biitiin wygulamalarin herbiri icin bu ticretin
%15t 6denir. Ay projenin wygulanacag alanlarda vaziyet planlarmin diizenlenme-
st ticreti yukanida belirtilen dicretlerin icindedir. Yukanda saylanlarm digimdaki bir
hizmetin iicretinin hesaplanmasinda teveddiite diisiildiigii durumlarda bu ticret ilgili
oda birimlerice belirlenir.

Madde 7-d-2: Mimarlik-Miihendislik Mesleki Kontrolliik ve Fenni Mesuliyet Hiz-
metlerinin; aym projenin aym yerde ve aym kontrol sozlesmesi icinde uygulanmast
halinde bu yénetmelige gore bulunacak mesleki kontrol ve fenni mesuliyet iicreti; biitiin
wygulamalar icin %100’ édenir.”

degisiklik 6nerisinin kabuliine ve 39.0lagan Genel Kurula sunulmasina oybir-
ligiyle,

KARAR NO 543 : TMMOB Yénetmelikleri Uzerine Calisma Grubu tarafindan
hazirlanan ve Yonetim Kurulu toplantisinda diizenlenen TMMOB ve Odalar
Mali Isler Yonetmeligi ile ilgili ekte yer alan degisiklik énerisinin kabuliine ve
39.0lagan Genel Kurula sunulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 544 : TMMOB Yénetmelikleri Uzerine Calisma Grubu tarafindan
hazirlanan TMMOB ve Bagli Odalar1 Denetim Yonetmeligi ile TMMOB 2005
Y1l Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve Teknik Miisavirlik Yonetmeligi ile ilgili
degisiklik dnerilerinin uygun bulunmadigina, Calisma Grubu'na ¢aligmalarindan
dolay1 tegekkiir edilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 545 : TMMOB Kentsel Aragtirmalar Icin Yapilanma Olusturma
Calisma Grubu tarafindan hazirlanan “Sosyal Politika Aragtirmalart Merkezi
Yonetmeligi’nin uygun bulunmadigina, Calisma Grubu'na ¢aligmalarindan
dolay1 tegekkiir edilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 546 : Asagida isimleri yazili yabanci uyruklu miihendis ve mimar-
larin Odalarinin goriisleri dogrultusunda tilkemizde calismalarinin uygun bulun-
dugunun Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirilmesine oybirligiyle,

Azerbaycan uyruklu Elektronik ve Haberlesme Mithendisi Emil Aliyev, Ispanya
uyruklu Ingaat Mithendisi Francisko Federico Marin Nortes, Fas uyruklu Ingaat
Miihendisi Marwane Benaissa Saidi, Ispanya uyruklu Ingaat Mithendisi Maria
Victoria Blanco Ortega,

KARAR NO 547 : TMMOB'nin K&k Carsisindaki tasinmazinin satinalinma-
sinda aracilik ettigi iddiasiyla alacak davasi acan emlakg¢i Pakize Okcuoglu'nun
talebini kabul eden Mahkeme Kararini onayan Yargitay 13.Hukuk Dairesi'nin
kararina kargt karar diizeltme talebinde bulunulmasina oybirligiyle,

KARAR NO 548 : TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odast Ana Yénetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik'in TMMOB Yonetim Kurulu toplan-
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usinda uzlagildigi sekliyle ve Hukuk Miisavirimizin TMMOB Kanunu ve Ana
Yonetmeligi'ne gore yapilmasit gerektigini belirttigi degisikliklerin yapilmast
kosuluyla kabuliine ve Resmi Gazete'de yayimlanmasi igin Yiirtitme Kurulu'na
yetki ve gorev verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 549 : Mekanik Miihendislerinin Makina Miihendisleri Odasi’na
kaydolmalarina ve bu kararin TMMOB Genel Kurulu'na sunulmasina oybir-
ligiyle,

KARAR NO 550 : KESK’in 6nerisi dogrultusunda, SS ve GSS Yasalarina

kars1 yapilacak ortak etkinlikler konusundaki ¢aligmalarin Genel Sekreterlik
tarafindan yiiriitiilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 551 : TMMOB Enerji Caligma Grubu tarafindan hazirlanan Enerji
Caligma Raporu’nun kitap olarak bastirilmasi konusunda Yiirtitme Kurulu'na
yetki verilmesine oybirligiyle,

KARAR NO 552 : TMMOB 38.Donem c¢alismalarinda gosterdikleri dzverili
calismalar, katk: ve desteklerinden dolayt TMMOB ¢aliganlarina, dénem bo-
yunca onurlu yiiriiytigiimiizde bizimle birlikte olan Odalarimizin Yoénetim Kurulu
Uyelerine ve ¢alisanlarina, TMMOB Danigma Kurulu iiyelerine, TMMOB Ca-
lisma Grubu/Komisyon iiyelerine, Il/Ilce Koordinasyon Kurullarimiza, iyeleri-
mize, emek ve meslek orgiitlerinin yoneticilerine ve tiyelerine ve tim TMMOB
dostlarina tesekkiir edilmesine oybirligiyle,

KARAR VERILDI.

Mehmet Soganct, Oguz Giindogdu, Selcuk Uluata, Tezcan Eralp Abay( katil-
mad1), Hiiseyin Yesil, Ekrem Poyraz, Tuncay Senyurt (katilmadi), Hakan Giinay
(katilmadi), Berrin Senéz, Nail Giiler, Nilgiin Carkact, Ibrahim Vardal, Alaeddin
Aras, Serdar O.Kaynak, Cemalettin Kiiciik, Ismail Kiiciik, M.Sabri Orcan,
A.Riza Tannverdi (katilmadi), A.Betiil Uyar, M.Remzi Sénmez (katilmadi),
Baki Remzi Sui¢mez.
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MALI RAPOR
38.DONEM GENEL DEGERLENDIRMESI

Gegmis donemlerin Calisma Raporlari’na yansitilmis olan, “parasal yetersizlik”
sorunu; Caligma Dénemimiz'de agilmig olup birlik ¢alismalarina katki koyan
biitiin odalarimiza tesekkiir ederiz.

Oncelikle, Calisma Dénemimiz'de sorunlarin ¢6ziimii yoniindeki kolektif bilgi-
lenmeyi ve dayanismay1 saglamaya hizmet eden 4 adet TMMOB ve Oda Say-
manlart Toplantist, 5 adet Saymanlar - Mali Miisavirler Toplantist yapilmistir.

TMMOB Saymanlig1 ile de donem boyunca organik bir iletisim icerisinde olan
Oda mali miisavir ve muhasebe sorumlularinin 3 er aylik biitge déneminden
once teknik degisiklikler ve uygulama birligi i¢in o dénemin degerlendirilmesi
yapilmigtir. Giindem geregi toplantilara zaman zaman TMMOB ve Oda Hukuk
Miisavirleri de katilmugtir.

Bunun 6tesinde, yeni Kurumlar Vergisi taslagi icin odalarimizdan gelen éneriler
dogrultusunda Vergi Konseyine TMMOB gériisii iletilmis, Saymanligi'miz ve
Mali Miisavirimizle ilgilendiren konularda, cesitli yetkililerle goriismeler ya-
pilmustir. Bu gériigmelerin sonucunda vergi dairelerinin faaliyetlerimizi Tktisadi
[sletme icerisinde degerlendirmelerinin 6niine gecilmis ve yeni Kurumlar Vergisi
Kanunu'nda konumumuz korunmustur.

Defter ile Belgelerin Noter Onayli ve anlasmali matbaalarda bastirilmast konusu
mali uzmanlar ve hukuk danigmanlarindan gériig alinarak, Oda defterlerinin
TMMOB tarafindan tasdik ettirilmesine baglanilmigtir.

6235 sayilh TMMOB Kanunun 2ci maddesi, Birligin kurulug amaclarini belirle-
mekte ve en son fikrasinda da “Birlik ve Organlari kurulus amaglariin disinda
faaliyette bulunamazlar” kesin hiikmiinii icermektedir. Buna ragmen, Orman
Miihendisleri Odamizin Kar Amacl: Iktisadi Isletme acmasi Mali Yonetimin
kurumsallagsmast igin yapilan gecmis dénem caligmalarmin éniine set cekmis
ve mali olumsuzluklar1 6nceki dénemlerden daha fazla yasayan Odalarimiz igin
olumsuz bir érnek olmustur.

Parasal yetersizlik ve yonetim zafiyetinden SSK bor¢larint 6deyemeyen Cevre
Miihendisleri Odamizla ortaklagma ve birlik dayanigmasinin dogal bir sonucu
olarak, Birlik Yonetim Kurulumuz Cevre Miihendisleri Odamizin SSK tarafin-
dan icra takibine alinan prim borglarini deme karari almistir.

Insaat Mithendisleri Odamizin yeni bina satin aldig siirecte, gectigimiz dénem
yer alim1 ¢oziimlenmis olmasina kargin gesitli nedenlerle taginilamayan mekan
sorunu yonetimimizce tekrar irdelenmis ve Ingaat Mithendisleri Odamizin Se-
lanik Caddesi N:19/1 adresindeki mekan1 525.000,00 YTL bedel karsiliginda
satin alinmigtir. Bu bedel Odamizin TMMOB'ne ¢deyecegi Birlik Hissesinden
diigiilecektir.
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TMMOB kadrolarindaki personeliyle “demokrasi anlayisi"nin giizel bir 6rnegi
olan Toplu I§ Sozlesmesi gortismeleri bu dénemde devam etmis, 9 Mart 2005
tarihi itibari ile olumlu bir gekilde sonuglanmig ve 2 tillik TIS bagitlanmustir.

TMMOB Yo6netim Kurulunun 21 Ocak 2006 tarih ve 447 sayili karar1 geregi;
TMMOB 2005 yil1 biitce déneminin 31 Mart 2006 tarihi itibariyle sona erecek
olmast nedeniyle Odalarimizdan dénem sonu itibariyle Birlik ¢dentilerini 31
Mart 2006 tarihine kadar 6demelerine, bu siire i¢inde yiikiimliiliigiinii yerine ge-
tiremeyecek Odalarin gerekgelerini ve TMMOB 39.0lagan Genel Kurul tarihini
gecmemek tizere 6deme planlarini yazili olarak bildirmeleri istenmistir. Bor¢lu
Odalarimizdan, Cevre M.O., I¢ Mimarlar O., Kimya M.O., Meteoroloji M.O.,
ve Tekstil M.O. dénem sonu borclarint ilgili karar dogrultusunda 6demislerdir.
Ancak Orman M.O. deme yapmadigi gibi deme plani da bildirmemistir.

Sonug olarak, sorumluluklarini sahiplenen Odalarimizin bu dénem mali kaynak-
lara dayali caligmalarini kisisel iligskilerini 6ne koyarak degil tamamen kurumsal
bazda degerlendirmesi birligimize gii¢ katmistir.

01 NISAN 2004 - 31 MART 2005 DONEMI (1.YIL)
38.Donem Olagan Genel Kurulumuz'da kabul edilen “TMMOB 2004 - 2005

Dénemi Biitge Uygulama Esaslart Yonetmeligi'nin 1.Maddesi'nde, Birligimiz'in
2004 yilina ait Tahmini Gelir -Gider Biitgesi 952.000,00 YTL olarak belirlen-
mis; 7.Maddesi'nde ise gelir biit¢esinin ana kaynagini olusturan Odalar Birlik
Hissesi; tiye bagina, 0,14 YTL/Ay ve Odalarca Yapilacak Fevkalade Yardimlar
Fasli'ndan %1.01 oraninda hisse olmak ve aylik esit olarak tahsil edilmek iizere,

toplam 815.625,00 YTL olarak 6ngorilmiistiir.

01 Nisan 2004 — 31 Mart 2005 (2004 y1l1) déneminde 952.000,00 YTL olarak
belirlenen tahmini gelir — gider biitcesinde, gelirler 884.181,45 YTL (gercekles-
me orani %92,88) ve giderler de 673.902,90 YTL (gerceklegsme oran1 %70,79)
olarak gerceklegmistir.

2004 yili igin 6ngorilen Odalar Hissesi 815.625,00 YTL olarak tahakkuk et-
mis ve bu déonemde 733.841,00 YTL tahsilat yapilarak, %89,97 oraninda bir
gerceklesme saglanmustir.

Gegmis yillardan tahsil edilemeyen 108.333,00 YTLlik Odalar Hissesi’nin
76.225,00 YTL.’s1 2004 déneminde tahsil edilerek, %70,36 oraninda bir ger-
ceklesme saglanmistir.

Birligimizin 01 Nisan 2004 - 31 Mart 2005 tarihli Kargilagtirmali Gelir-Gider
Tablolar1, 2004 Gelir Biitcesi'nde kimi kalemlerin asilmasi nedeniyle hazirlanan
ve Yonetim Kurulumuz'ca onaylanan Aktarim Cetveli, 31 Mart 2005 tarihli
mevcutlarmi ve borclarint gosterir tablolar ile Birlik Hissesi Odenti Cizelgesi
ile agagidadir.
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38. dénem calisma raporu

01 NISAN 2004 - 31 MART 2005

TARIHLI GELIR BUTGESI

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI'NIN

2004 YILI 2004 YILI GELIR 2004 YILI GELIR
2004 YILI TAHMINi BUTCESI BUTGESI
GELIRLER GELIR BUTGESI g:ﬂ%%&fg:; GERGEKLESME | GERGEKLESME ORANI
FARKI (%)
Odalar Hissesi 815.625,00 733.841,00 -81.784,00 89,97,
Hizmet Karsiligi Gelirler 2.500,00 1.640,00 -860,00 65,60
Yayin Gelirleri 500,00 3.113,00 2.613,00 622,60
Bagis ve Yardimlar 500,00 0,00 -500,00 0,00
Cesitli Gelirler 500,00 41.124,12 40.624,12 8.224,82
Faiz Gelitleri 24.042,00 28.237,38 4.195,38 117,45
Gecen Yildan Devreden Gelirler 108.333,00 76.225,95 -32.107,05 70,36
TOPLAM 952.000,00 884.181,45 -67.818,55 92,88
TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLIGi'NiN
01 NISAN 2004 - 31 MART 2005
TARIHLI GIDER BUTCESI
2004 YILI 2004 YILI GIDER 2004 YILI GIDER
2004 YILI TAHMINI BUTGESI BUTCESI
GIDERLER GIDER BUTCESI g;ggsé%fs:gi GERGEKLESME GERCEKLESME
¢ FARKI OARANI (%)

'YONETIM GIDERLERI 4.530,00 7.568,67 3.038,67 167,08|
PERSONEL GIiDERLERI 272.500,00 321.457,23 48.957,23 117,97
DISARIDAN SAGLANAN HiZMET ALIM GIDERLERI 208.380,00 51.906,99 -156.473,01 24,91
|CESITLI GIDERLER 54.360,00 60.745,71 6.385,71 111,75]
AMACA YONELIK GESITLI GIDERLER 271.800,00 115.969,81 -155.830,19 42,67
|BURO GiDERLERI 18.029,40! 14.087,35 -3.942,05, 78,14
YAYIN GIDERLERI 90.600,00 71.420,21 -19.179,79 78,83
VERGi RESIM ve HARCLAR 4.530,00 21.077,91 16.547,91 465,30
iKK ve TEMSILCILIK GIDERLERI 90,60 212,40 121,80 234,44
KIYMET ALIMLARI 27.180,00 9.456.,62 -17.723,38 34,79
TOPLAM 952.000,00 673.902,90 -278.097,10 70,79
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38. dénem calisma raporu
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38. dénem calisma raporu

01 NISAN 2005 - 31 MART 2006 DONEMI (2.YIL)
38.0lagan Genel Kurulumuz’'da kabul edilen “TMMOB 2004 - 2005 Dénemi

Biitge Uygulama Esaslar1 Yonetmeligi"nin 8.maddesinde: Birligimizin 2005
yilina ait Tahmini Gelir-Gider Biitcesi'ni yapmak tizere, 2004 yili Odalar Birlik
Hissesinin %25 arttirilmasi, 2004 yili enflasyon oraninin %25’den fazla olmast
durumunda enflasyon oranina kadar arttirilmast icin Birlik Yonetim Kurulumuz
yetkilendirilmistir. Yonetim Kurulumuz Yonetmeligin verdigi yetki ile 2005 yili
Tahmini Gelir-Gider Biitcesi 1.200.000,00 YTL ; Odalar Birlik Hissesini de

1.019.531,25 YTL olarak belirlemistir.

01 Nisan 2005 — 31 Mart 2006 (2005 yili) déneminde 1.200.000,00 YTL
olarak belirlenen tahmini gelir — gider biitcesinde, gelirler 1.133.277,26 YTL
(gerceklesme orani %94,44) ve giderler de 820.994,47 YTL (gerceklesme orani
9%68,42) olarak gerceklesmistir.

2005 yili icin 6ngoriilen 1.019.531,25 YTLlik Odalar Hissesi'nin 976.872,50
YTLIlik boliimiiniin tahsilati yapilarak, %95,82 oraninda bir gergeklesme sag-
lanmistir.

Gegmis yillardan devreden 113.293,00 YTLlik Odalar Hissesi'nin 105.015,00
YTLs1 tahsil edilerek, %92,69 oraninda bir gergeklegme saglanmugtir.

Birligimizin 01 Nisan 2005 - 31 Mart 2006 tarihli Kargilastirmali Gelir-Gider
Tablolart, 2005 Gelir Biitcesi'nde kimi kalemlerin asilmasi nedeniyle hazirlanan
ve Yonetim Kurulumuz'ca onaylanan Aktarim Cetveli, 31 Mart 2006 tarihli
mevcutlarmi ve borclarini gosterir tablolar ile Birlik Hissesi Odenti Cizelgesi
ile asagidadir.
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tmmob 2004-2006

01 NISAN 2005 - 31 MART 2006

TARIHLI GELIR BUTGESI

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BIRLIGI'NIN

2005 YILI 2005 YILI GELIR 2005 YILI GELIR
) 2005 YILI TAHMIN BUTGESI BUTGESI
GELIRLER GELIR BUTGESI g:ﬂfg&fggg GERCEKLESME |GERGEKLESME ORANI
FARKI (%)
Odalar Hissesi 1.019.531,25 976.872,50 -42.658,75 95,82,
Hizmet Karsiligi Gelirler 3.125,00 0,00 -3.125,00 0,00
Yayin Gelirleri 5.000,00 0,00 -5.000,00 0,00
Bagis ve Yardimlar 625,00 0,00 -625,00 0,00!
Cesitli Gelirler 21.000,00 18.221,43 -2.778,57 86,77,
Faiz Gelirleri 37.425,75 33.168,33 -4.257,42 88,62
Gegen Yildan Devreden Gelirler 113.293,00 105.015,00 -8.278,00 92,69
TOPLAM 1.200.000,00 1.133.277,26 -66.722,74 94,44
TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLIiGiI'NiN
01 NiSAN 2005 - 31 MART 2006
TARIHLI GIDER BUTGESI
2005 YILI 2005 YILI GIDER 2005 YILI GIDER
. 2005 YILI TAHMINi BUTCESI BUTGESI
GIDERLER GIDER BUTGESI gﬁi%i(ﬁfss; GERGEKLESME GERCEKLESME
¢ FARKI OARANI (%)

YONETIM GIDERLERI 10.000,00 5.199,70 -4.800,30 52,00
PERSONEL GIDERLERI 470.000,00 431.728,32 -38.271,68 91,86
DISARIDAN SAGLANAN HiZMET ALIM GIDERLERI 205.000,00 69.774,31 -135.225,69 34,04
CESITLi GIDERLER 70.000,00 64.309,78 -5.690,22 91,87
AMACA YONELIK CESITLI GIDERLER 225.000,00 152.681,05 -72.318,95 67,86
|BURO GIDERLERI 30.000,00 14.164,33 -15.835,67 47,21
YAYIN GIDERLERI 154.500,00 36.910,41 -117.589,59 23,89
VERGI RESIM ve HARCLAR 5.000,00 9.489,43 4.489,43 189,79
|iKK ve TEMSILCILIK GIDERLERI 500,00 0,00 -500,00 0,00}
KIYMET ALIMLARI 30.000,00 36.737,14 6.737,14 122,46
TOPLAM 1.200.000,00 820.994,47 -379.005,53 68,42
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38. dénem calisma raporu
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38. dénem calisma raporu

TMMOB ve Odalar Denetim Yonetmeligi, TMMOB ve Odalar Mali Isler Yo-
netmeligi, TMMOB 2004 - 2005 Dénemi Biitce Uygulama Esaslari Yonetmeligi
uyarinca, Birligin 01 Nisan 2004 - 31 Mart 2006 tarihleri arasini kapsayan 38. Do-
nemi iginde Denetleme Kurulumuz diizenli ve periyodik olarak, 06 Agustos 2004,
16 Ekim 2004, 08 Ocak 2005, 28 Mayis 2005, 19 Eyliil 2005, 19 Kasim 2005, 04
Subat 2006 ve 23 Nisan 2006 tarihlerinde, 8 (sekiz) kez TMMOB Saymant’nin da
katilimi ile toplanarak gerekli denetimlerini yapmistir. Yine ayni donem igerisinde
Orman Miihendisleri odasin ti¢ defa , Sehir Plancilart Odasini 1 defa, Cevre Mii-
hendisleri Odasint da 1 defa denetlemistir. ve son olarak da 23 Nisan 2006 tarihli
Denetleme Kurulu Toplantisinda, TMMOB 39. Olagan Genel Kurulu'na sunulmak

lizere, asagidaki raporu diizenlemistir.
KAYIT VE DEFTERLER:
Yonetim Kurulu Karar Defteri incelemesinde;

TMMOB 38.Dénem Yonetim Kurulu'nun 22 Odanin temsilcilerinden olustugu,
12 Haziran 2004 tarihinde yapilan ilk toplanti sonrasinda Yonetim Kurulu Bas-
kanlig’'na Mehmet SOGANCI'nin (Makina Miihendisleri Odast), 1. Bagkanliga
Oguz GUNDOGDU’nun (Jeofizik Miihendisleri Odast), Sayman Uyelige A.Betil
UYAR'in (Peyzaj Mimarlart Odast), Yiiriitme Kurulu Uyeliklerine ise Hiiseyin YE-
SIL (Elektrik Miihendisleri Odasi), Ekrem POYRAZ (Fizik Miihendisleri Odas),
Alaeddin ARAS (Kimya Miihendisleri Odasi) ve Baki Remzi SUICMEZ'in (Ziraat
Miihendisleri Odast) secildikleri,

TMMOB Yénetim Kurulu'nun 38. Dénem boyunca diizenli olarak toplandig1 ve 30
Nisan 2004 tarihi itibariyle 30 (otuz) toplanti gerceklestirerek 524 (begyiizyirmidort)
karar aldig1 ve bu kararlarin Yonetim Kurulu tiyelerince imzalandig1 saptanmistir.
37. Dénem igerisinde TMMOB Yénetim Kurulu'nun, Yénetim Kurulu Uyeleri ile
Birligimiz kadrosunda yapilan personel atamalarina iliskin almig oldugu kararlar
asagidadir;

Yonetim Kurulu'nun 04 Temmuz 2004 tarih ve 12 sayili karari ile Genel Sekreter
kadrosuna Maden M.O. iiyesi M.Fikret OZBILGIN'in tekrar atandi, 22 Ekim 2004
tarihinde kendi istegi ile gérevinden ayrildigi,

Yonetim Kurulu'nun 04 Temmuz 2004 tarih ve 12 sayilt karari ile Genel Sekreter
Yardimcist kadrosuna Makina M.O. Uyesi N.Hakan GENC’in tekrar atandig1, 22
Ekim 2004 tarihinde 97 sayili karart ile de Genel Sekreter Vekili olarak atandig,

Yénetim Kurulu'nun 04 Temmuz 2004 tarih ve 13 sayilt karart ile Genel Sekreter
Yardimcist kadrosuna Sehir Plancilart O. Uyesi E.Serdar KARADUMAN'in tekrar
atandigi, 22 Ekim 2004 tarihinde kendi istegi ile gorevinden ayrildigs,

Yonetim Kurulu'nun 31 Temmuz 2004 tarih ve 41 sayilt karart ile Teknik Gorevli
kadrosuna Ingaat M.O. Uyesi Aysegiil BILDIRICI'nin atandigi, 04 Aralik 2004 tarih
ve 131 sayili ve karart ile de Genel Sekreter Yardimeist kadrosuna atandigy,

Yonetim Kurulu'nun 03 Eyliil 2004 tarih ve 66 sayili karar1 ile Hizmetli kadrosuna
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tmmob 2004-2006

Fevzi YILDIZ'in atandigs,

Yonetim Kurulu'nun 25 Araltk 2004 tarih ve 145 sayilt karari ile Mali Miisavir
Metiner GUNGORMUYiin kendi istegi ile isten ayrildigi,

Yonetim Kurulu'nun 25 Aralik 2004 tarih ve 145 sayili karari ile Mali Danigmanlik
kadrosuna Vehbi TURHAN'in atandig1 ,

Yonetim Kurulu'nun 30 Ocak 2005 tarih ve 171 sayili karart ile Danismanlik kad-
rosuna Elektrik Miihendisleri Odasi tiyesi E.Orhan ORUCU'niin atandigi,
Yonetim Kurulu'nun 12 Mart 2005 tarih ve 221 sayilt karart ile Hukuk Danismant
Hiisnii ONDULIin kendi istegi ile isten ayrildigi,

Yonetim Kurulu'nun 02 Nisan 2005 tarih ve 226 sayili karariile 12 Mart 2005 tarihi

itibartile A.Betiil UYAR'mn istifast ile bogalan Sayman Uyelige Selcuk ULUATA'nin
(Ingaat Miithendisleri Odast) atandig,

Yénetim Kurulu'nun 02 Nisan 2005 tarih ve 241 sayilt karart ile Teknik Gorevli
kadrosuna Ziraat M.O. Uyesi Ozgiir Cemile GOKTAS'1n atandigi,

Yénetim Kurulu'nun 25 Haziran 2005 tarih ve 310 sayili karart ile Hizmetli kadro-
sunda gorevli Ismail DAGASAN’mn askere gitmesi nedeni ile isten ayrildigs,

Yonetim Kurulu'nun 30 Temmuz 2005 tarih ve 343 sayili karart ile Yayin Dokiiman-
tasyon gorevlisi Ering TARHAN'n kendi istegi ile isten ayrildigy,

Yonetim Kurulu'nun 03 Eyliil 2005 tarih ve 368 sayilt karart ile Teknik Gérevli
kadrosuna Makina M.O. Uyesi Biilent AKCA'nin atandig,

Yonetim Kurulu'nun 03 Eyliil 2005 tarih ve 368 sayili karart ile Yayin Dokiimantasyon
gorevlisi kadrosuna Cagin ANIL EROLun atandig,

Yonetim Kurulu'nun 21 Ocak 2006 tarih ve 456 sayili karar ile Biiro Gorevlisi
kadrosuna Sakine HARMANCI'nin atandigi,

Yonetim Kurulu'nun 10 Subat 2006 tarih ve 464 sayili karart ile TMMOB Miihen-
dislik Mimarlik Profili Anket Calismast kapsamimda Cicek CATALKAYA ve Sanem
OZTURK i iig ay siire ile (Mart - Nisan — Mayis 2006) istihdam edildigi,
Yoénetim Kurulu'nun 17 Mart 2006 tarih ve 510 sayili karari ile Hukuk Miisavirligi
kadrosuna Nurcil SOYKUT un atandigi,

Yonetim Kurulu'nun 10 Subat 2006 tarih ve 474 sayili karari ile Tekstil M.O.’n1
temsilen TMMOB Yo6netim Kurulu tiyeligini siirdiiren Selguk NAZLIAY'in asil
tiyeliginin TMMOB Ana Yo6netmeligi'nin 23.maddesi uyarinca diistiriildiig,

Ayrica 27Kasim 2005 tarih ve 428 sayili karar dogrultusunda TMMOB IMO Se-
lanik Cad. No.19/1 Kizilay / Ankara adresindeki taginmaz 525.000.-YTL bedelle

satin alinmugtir.
Demirbag Defteri incelemesinde;

Demirbag Defterinin usuliine uygun ve diizenli bir sekilde tutuldugu ve demirbas
alimlarmin Yénetim Kurulu kararlart dogrultusunda yapildigt saptanmustir.

Demirbag defterinde iglevini yitirmig baz1 kayitlara rastlanmaktadir. YK karartyla bu
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tiir malzemelerin kayitlarinin diistiriilmesi yararl olacaktir.
Kasa Defteri incelemesinde;

38. Donem icerisinde yapilan kasa defteri incelemelerinde zorunlu haller disinda,
TMMOB 2004 - 2005 Dénemi Biitge Uygulama Esaslar1 Yonetmeligi'nin 15. mad-
desine (Birlik kasasinda nakit olarak bulundurulmas: gereken miktarlar) titizlikle
uyuldugu saptanmugtir.

Buna gore; Birligimizin 31 Mart 2005 ve 31 Mart 2006 tarihlerinde saptanan kasa
defteri ve kasa sayimi sonuglari agagidaki gibidir :

01 Nisan 2004 - 31 Mart 2005 (2004 Yil1)

Toplam Giren :567.868,90 YTL
Toplam Cikan : 566.348,80 YTL
Kasa : 1.520,10 YTL

01 Nisan 2005 - 31 Mart 2006 (2005 Yili)

Toplam Giren :225.199,29 YTL

Toplam Cikan :221.37418 YTL

Kasa : 3.824,51 YTL
MALI DURUM :

Mali Durumun incelenmesinde;

1. TMMOB'nin 38. Déneminin 01 Nisan 2004 - 31 Mart 2005 tarihleri arasini kapsa-
yan birinci yil (2004 dénemi) icin 952.000,00 YTL gelir - gider biitcesi 6ngoriilmiis;
gelirler 884.181,45 YTL (gerceklesme orani %92,88), giderler ise 673.902,90 YTL
(gergeklegme orani %70,79) olarak gergeklegmistir.

TMMOB'nin 38.Déneminin 01 Nisan 2005 - 31 Mart 2006 tarihleri arasini kapsayan
ikinci yili (2005 dénemi) icin 1.200.000,00 YTL gelir - gider biitgesi 6ngoriilmiis;
gelirler 1.133.277,26 YTL (gerceklesme oran1 %94,44), giderler ise 820.994,47 YTL
(gergeklegme orani %68,42) olarak gergeklegmistir.

2. TMMOB'nin 38. Déneminin 01 Nisan 2004 - 31 Mart 2005 tarihleri arasm
kapsayan birinci yili (2004 dénemi) ile 01 Nisan 2005 - 31 Mart 2006 tarihleri
arasini kapsayan ikinci yilma (2005 dénemi) ait gelir-gider tablolar ile mevcutlar
ve borglarini gosterir tablolart diizenlendigi saptanmugtir.

3. Birligimizin 38.0Olagan Genel Kurulu'nda kabul edilen 2004 — 2005 yillarina
iliskin gider biitgesinin kimi kalemlerinin agilmast nedeniyle; 2004 - 2005 yillarina
ait Aktarim Cetveli'nin diizenlenerek Yonetim Kurulu Kararlarinin alindigi sap-
tanmigtir.

4. Birligimizin, vergi ve sigorta primlerini diizenli bir sekilde 6dedigi, birikmis vergi

519



tmmob 2004-2006

ve sigorta primi borcunun bulunmadigi saptanmugtir.

7.38.Donem igerisinde yapilan harcamalarin yonetmeliklere uygun olarak, yapildigi
saptanmistir.

SAPTAMA VE ONERILER:

Birligimizin temel gelirlerini olugturan oda 6dentilerinin diizenli takip edildigi Bir-

lik haberleri biilteninin arka sayfasinda da siirekli gerceklegme oranlart ile birlikte
yaymlandigi goriilmstiir. 31 Mart 2006 tarihi itibariyle Odalar Birlik hissesi ¢denti
cizelgesi raporumuz ekinde sunulmustur.

Biitce Uygulama Yonetmeligi geregi Odalarimiza ve Il Koordinasyon Kurullarimiza
diizenli olarak gonderildigi saptanmugtir.

TMMOB ve Odalar Denetleme Yonetmeliginde Odalarin denetlenme periyodu ve
nasil yapilacagi belirlenmistir. Ayrica sonucunda diizenlenen denetleme raporlarinin
dagitim gekli de belirlenmistir. Buna gore denetim raporlarinin bir tam takiminin
da TMMOB ‘ ye gonderilmesi gerekmektedir. Ancak Oda Denetleme Kurullari ya
denetlemeleri yapmamakta yada bu raporlar TMMOB ye ulagtirilmamaktadir. Bu
konu biiyiik 6nem arz etmektedir.

Bir¢ok odanin denetleme raporlarinin ¢ok yetersiz oldugu bu raporlara gore odalarin
mali durumlart hakkinda yorum yapma olanaginin bulunmadigi goriilmektedir.

Kurulumuzun Gériigii: Raporlarin icerisinde asgari bulunmast gerekenler soyle
siralanabilir.

Gelir ve Gider rakamlar

Gergeklegme oranlari, ve bu konudaki yorumlar

Aidat Toplama Orani

Aidat Toplama sekli

Mali konulardaki yonetmeliklere uyulup uyulmadig ( Ornegin harcirah
yonetmeligi)

Limit agimina uyulup uyulmadig

Odenek aktarimlariimn yapilip yapilmadigt

Dogurgan borg¢ bulunup bulunmadig

Sube Temsilcilik kasa durumlari

Vs. bilgiler bulunmalidir.

Kurumsallasma geregi olarak tiim odalarda benzer formatta denetlemelerin yapilmast
yararli olacaktir. Buda TMMOB Denetleme Kurulu ile Odalar Denetleme Kurulla-
rinim belirli araliklarda toplantilari ile saglanabilir diye diisiintiyoruz.

TMMOB saymant ile Odalar saymanlarinin belirli periyotlarda toplanmalarinin
yararl olacagini diisiiniiyoruz.

Odalar YK, Sube YK ve Temsilcilerin Dénem baginda Odalarda TMMOB gele-

nekleri agisindan egitimden gegirilmelerinin,
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Miimkiin olabilirse Odalarda ayni muhasebe programi, otomasyon programi ve evrak
takip programi kullanilmasinin yararl olacagini diistintiyoruz.

TMMOB Genel kurulunda gériisiilmesi ve coziilmesi gereken konulardan iki tanesini
siralarsak bunlar:

1-Iktisadi igletme
2- Digaridan alinan fonlardir.

Kurulumuz TMMOB ve Odalar Denetleme Y6netmeliginin yetersiz kaldigimz, bu ne-
denle degistirilmesinin yararli olacagini diistinmektedir. Saglikli saglam yapilar ancak
iyi denetlemelerle saglanabilir bunun yolu Yeterli Denetleme Yonetmeligidir.

ODALARIMIZIN DENETIMI:
TMMOB ve Odalar Denetim Yénetmeligi’nin Amact:

Birlik ve Odalarin tiim orgiitiinde; 7303 sayil Yasa, 66 ve 85 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararnamelerle Degisik 6235 sayili TMMOB Yasast, TMMOB Tiiziigii, TMMOB
ve Odalar Mali Isler Yonetmeligi, bu Yonetmelik ve Birlik Genel Kurulu kararlari
geregince hesaplarin ve buna iligkin iglemlerin incelenmesini diizenlemektir.

Bu amag dogrultusunda dénemimiz siiresince;

TMMOB denetlemeleri yaninda bir kisim odalar denetlemeleri de yapilmig ve
Raporlar da eksik ve yanlig konular giindeme getirilerek Yonetim Kurulu'na su-
nulmustur.

Sonug olarak; Birligimizin 38.Caligma Dénemi muhasebe kayitlarinin usuliine uy-
gun, diizenli ve titiz bir bigimde tutuldugu ve yiiriitildiigi saptanmistir. 38.Caligma
Doénemi igerisinde, gosterilen basarili caligmalar ile Birligimiz'in hak ettigi ve olmast
gereken nemli noktalara tagindigi goriilmiistiir. Bu nedenle bagta Yonetim Kurulu
Bagkanimiz Mehmet SOGANCI olmak iizere, tiim Birlik Yénetim ve Yiiriitme
Kurulumuz'a, Dénem icerisindeki Birlik Sayman Uyelerimiz A.Betiil Uyar ve Selcuk
ULUATAYya, Genel Sekreter Vekilimiz N.Hakan GENC ile Birlik Muhasebecimiz
Thsan AYDIN’a degerli katkilarindan dolay: tesekkiir ederiz.

TMMOB DENETLEME KURULU
Mustafa OZDEMIR Hasan DEMIREL Nadir AVSAROGLU
Elektrik M.O. Ingaat M.O. Maden M.O.
Kirami KILINC Oya AKKAN
Makina M.O. Peyzaj Mim. O.
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38. dénem calisma raporu

Emperyalizmin saldirganlagtig1 ve askeri giiclerini de kullanarak iggallere ve acik
somiirgecilik donemine giristigi giiniimiizde kiiresel sermayenin gevre tilkeler
bagta olmak tizere, merkez tilkelerde de mevcut yasal diizenlemeleri degistirterek
kendi egemenlik alanlarini, istemleri dogrultusunda belirledikleri yasal diizenle-
meleri dayatmak suretiyle geri kalmis tilkelerin yonetimlerine yaptirmaktadirlar.
Tekelci sermaye ile isbirligi yapan yurt i¢indeki egemenler; kendi tilkelerindeki
diizenlemelerin, toplumun ve emekgilerinin zararina, sermayenin gikarina uygun
hale getirmeye ¢aligmaktadirlar.

Buna kargin toplumsal muhalefetin olusmamast icin orgiitsiizliigii ve var olan
toplumsal kurallar1 bozup yozlagtirarak adeta kuralsizlagtirilarak kendince ser-
maye girisimcilerinin 6niinti agmak ve sémiirii mekanizmalarini kurmak ama-
cint giiden bir politika izlemekte ve bu durumu iyi bir kural olarak topluma
sunmaktadirlar.

Gérev yaptigimiz bu dénemin genel degerlendirmesini yaptigimizda, Ulkemizde
bir kurallar karmagasi yaganmakta oldugunu séyleyebiliriz. Toplumumuzda, sosyal
adalet ve demokratik haklarin varligi bile oldukga sinirli iken, bu haklarin elde
edilmesi amaciyla gosterilen cabalarin ve yapilan tartismalarin, engellenmesi
icin her tiirlii zorlugun mevcut iktidarlarca gosterildigi bir siire¢ yaganmakta-
dir.Devlet yapilanmasinda sermayenin gesitli kesimleri aldiklart mevzilerden
kendi ¢ikarlarini korumak ve gelistirmek icin kendilerine uygun kurallar koyu-
yorlar. Bu kurallar hemen her zaman bir biri ile ¢eliskili durumlar yaratiyor. En
ideali diye yapilan, batili tilkelerden kopya edilerek getirilen yasal diizenlemeler
dahi hemen ardindan cesitli ¢ikar gruplarinca degistirilmeye ¢alisiliyor.

Toplumdaki tiim kesimler bu siirece kendini kaptirmis, kendine gore, kendi
kiiciik cevrelerine gore kurallar, yasal diizenlemeler yaptirmaya caligtyor. Bu
karmasa icinde bir yandan iilke ¢ikarlart goz ardi edilmis, diger yandan kisisel
davraniglar nedeni ile goriilemeyen genel cikarlar; tekelci sermayeye uygun bir
ortam yaratiyor. Bu ortamda enerji, saglik, egitim ve sosyal giivenlik gibi temel
kamusal hizmetlerin 6zellestirilmesi hizla saglaniyor.

Kiiresel sermayenin ele gecirmeye calistigi bu temel kamu hizmetlerinin zelleg-
tirilmesi sonucunda; TMMOB biinyesinde yer alan miihendis ve mimarlarin hem
igsiz kalmasina hemde yoksullagmasina neden olmaktadir. Yagam diizeylerinin ve
yasam kalitelerinin diigmesinde etken olan bu siirecin miihendis ve mimarlarda,
etik degerlerin aginmasina ve giderek yok olmasina neden olmaktadir. Dolayist
ile, ayn1 durum bu mesleklerin zorunlu iiyeliklerini siirdiirdiikleri Odalardada
ayni gekilde Etik degerlerde ve davraniglarda yozlagmalarin 6rnekleri goriile-
bilmektedir. Biitiin bunlar yasanirken, Odalarin; birbirleriyle ve TMMOB ile
tam bir dayanigma i¢inde ayni1 cati altinda bir biitiin olursa, bir biitiinliik iginde
davranirsa giiglii olunabilecegi asla yadsinmamalidir. Odalar ¢ogu zaman var
olma kaygisini tiyeleri tizerinde siki denetim mekanizmalart kurarak saglayabi-
lecegini sanmaktadir. Gergekte oda igleyis kurallarinin ancak tiyelerle birlikte,
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somut sorunlardan yola ¢ikarak, TMMOB tiizesinde vurgulandigi gibi kamu
cikarlar1 ve vatandag haklari gozetilerek tiretilmesi gerektigini stirekli gozontinde
bulundurmalidir. Sayet; TMMOB, Odalari, odalar Sube ve iiyelerin istem ve
goriiglerini dikkate almaz ise (Tiizel anlamda), diger yaniyla asil gérevlerinden
olan kamu yarar1 ve toplum ¢ikari gizetilmez ise; drgiit icinde sorunlar yaganmaya
baglar ve bugiine kadar siirdiirdiigii onurlu ¢izginin digina ¢ekilmeye ¢aligilir.

Var olan sistem ve egemen siniflar, iktidarlart kanaliyla toplumsal muhalefetin
ve emekgilerin yaninda yer alan meslek odalarinin ve iist Birliklerinin etkin
olmalarint 6nlemek icin her yolu denemektedirler. Bu ¢nlemler icerisinde en
dikkate deger olani ve sinsice uygulamaya caligilani, piyasa mekanizmasinin
araclar1 haline getirilerek pasiflestirilmek istenmesidir.Boyle olunca da odalarin
meslek alanlarindaki etkinligi giderek azaltilmakta ve Odalar piyasa mekaniz-
masinin araglari olmaya zorlanmaktadir.

TMMOB ve bagl Odalar,toplumsal sorumlulugun ayirdinda olan orgiitler
olarak, kiiresel sermayenin yaratmak istedigi kuralsizlagtirma ve yoksunlagtir-
manin Oniine gececek ortamlarin yaratilmasini, orgiit igi tartigma ve birbirini
anlamanin yéntem ve kurallarinin olugturulmasi gerektigine inaniyoruz. Bu
nedenle gerek odalarin iiyeleri ile, gerekse de TMMOB’nin odalarla sik sik bir
araya gelmeleri ve en kiigiik sorunlari bile tartigma ortamlari ile sonlandirmay1
ilke edinmelidir.

Yukaridan beri yapilan aciklamalar ve ileri siiriilen diisiince ve dneriler yagam
buldugu taktirde, Oda Onur Kurullar1 ve dolayis1 ile TMMOB Yiiksek Onur
Kurulu 6niine gelen ve son yillarda artig gosteren disiplin cesasi istemlerinde
bir eksilme gdzlenecektir.

Verilen disiplin cezalarinin gesitliliginin yaninda daha ¢ok sistemin kendi
icindeki dejenere olmanin yansimalarini gérmek miimkiin olmaktadir. Daha
ayrintil bilgi edinmek icin, Yiiksek Onur Kurulu Kararlari'nin dagilimini belir-
ten ve diger sayfalarda yer alan tablolar goriilebilir. Tabloda en ¢ok goze ¢arpan
ve diiglintilmesi gereken husus; disiplin sorugturmasina ugrayan miihendis ve
mimar sayisindaki artisin bir énceki dénem olan 37. déneme gore yiizde yiiz
artmug olmasidir. Tade edilen dosyalarin gérece olarak ceza alinmadig anlagil-
mamalidir. Dosyalardaki eksik unsurlarin tamamlanmasi sonucunda gereken
kararlar verilerek sonlandirilmigtir
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