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42. dönem çalışma raporu

MALİ RAPOR
42. DÖNEM GENEL DEĞERLENDİRMESİ

TMMOB’nin 42. Dönem sürecindeki “mali yönetimi”, 42. Olağan Genel 
Kurulumuzda kabul edilen “Bütçe Uygulama Esasları Yönetmeliği” 
doğrultusunda gerçekleşmiştir. Odalarımız ile beraber oluşturduğumuz pek 
çok etkinliğin hayata geçirilmesi,  Birliğimizin, ortaklaşarak ve dayanışarak 
temel hizmet görevlerini yerine getirmedeki geniş olanaklar çerçevesinde 
sağlanmıştır. Bunun en temel örneği de “TMMOB Öğrenci Evi ve Sosyal 
Tesisi” yapımındaki ortaklaşma ve dayanışmadır. 

Kolektif bilgilenmeyi ve dayanışmayı sağlamaya hizmet etmek amacıyla 
TMMOB ve Bağlı Odaları, Denetleme Kurulları Çalıştayı’nın üçüncüsü 
TMMOB ve Odaların Denetleme Kurulu Üyeleri ile Saymanlarının da katılımı 
ile 24 Kasım 2012 tarihinde Ankara’da yapılmıştır.   

TMMOB 41. Çalışma dönemi içerisinde, Ankara Yenimahalle Belediye 
Başkanlığınca TMMOB’ye tahsisi yapılan arsa üzerine inşa edilecek olan 
“TMMOB Öğrenci Evi ve Sosyal Tesisi” dönemimiz içerisinde 18 aylık bir süre 
zarfında tamamlanarak hizmete açılmıştır.

TMMOB, kadrolarındaki personeliyle demokrasi anlayışının güzel bir örneği 
olan Toplu İş Sözleşmesi görüşmeleri 42. dönem içerisinde de devam etmiştir. Bu 
bağlamda XXII.Dönem (01 Ocak 2013 – 31 Aralık 2013) Toplu İş Sözleşmesi 
01 Nisan 2013 tarihinde,  XXIII.Dönem (01 Ocak 2014 – 31 Aralık 201) Toplu 
İş Sözleşmesi de 13 Şubat 2014 tarihinde olumlu bir şekilde sonuçlanmıştır. 
Döneme ait vergi, sigorta primi ile piyasa ödemelerinde gösterilen titizlik, 
çalışanların maaş ve haklarına ilişkin olarak da sürdürülmüştür.

Sonuç olarak, Odalarını ve sorumluluklarını sahiplenen, birlik çalışmalarına 
katkı koyan bütün Saymanlarımıza, Denetleme Kurulu üyelerimiz Sn.Asiye 
Ülkü KARAALİOĞLU, Sn.KÖKSAL ŞAHİN, Sn.Ramazan TÜMEN, 
Sn.NADİR AVŞAROĞLU ve Sn.A.KİRAMİ KILINÇ’a Birlik Muhasebecimiz 
İhsan AYDIN ve Mali Müşavirimiz Vehbi Turan ile TMMOB çalışanlarına 
değerli katkılarından dolayı teşekkür ederiz.

Ayşegül ORUÇKAPTAN
TMMOB Yönetim Kurulu Sayman Üyesi
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tmmob 2012-2014

01 NİSAN 2012 – 31 MART 2013 BÜTÇE DÖNEMİ (1.YIL)

42.Dönem Olağan Genel Kurulumuzda kabul edilen “TMMOB 42. Dönem 
(01 Nisan 2012 – 31 Mart 2014) Bütçe Uygulama Esasları Yönetmeliği”’nin 
1.Maddesinde Birliğimizin 2012 yılına ait tahmini gelir – gider bütçesi 
2.445.000,00 TL olarak belirlenmiştir. 2. Maddesinde ise gelir bütçesinin ana 
kaynağını oluşturan Odalar Birlik Hissesi; üye başına 2,2538 TL/yıl ve odalarca 
yapılacak fevkalade yardımlar faslından da 2011 yılı gelir bütçelerinden yıllık  
% 0,62 oranında ödeme yapacak şekilde ve aylık eşit olarak tahsil edilmek 
üzere toplam 2.265.000,00 TL olarak öngörülmüştür.

01 Nisan 2012 – 31 Mart 2013 (2012 yılı) döneminde 2.445.000,00 TL 
olarak belirlenen tahmini gelir – gider bütçesinde, gelirler 2.286.404,48 TL 
(gerçekleşme oranı % 93,51) ve giderler de 2.155.557,60 TL (gerçekleşme 
oranı % 88,16) olarak gerçekleşmiştir.

2012 yılı için öngörülen Odalar Hissesi 2.265.000,00 TL olarak tahakkuk 
etmiş ve bu dönemde 2.190.445,72 TL tahsilat yapılarak, % 96,71 oranında 
bir gerçekleşme sağlanmıştır.

Geçmiş yıllardan tahsil edilemeyen 2.900,00 TL’lık Odalar Hissesi’nin bu 
dönemde tamamı tahsil edilerek % 100’lük bir gerçekleşme sağlanmıştır.

Yönetim Kurulumuzca kabul edilerek Olağan Genel Kurul onayına sunulması 
kararlaştırılan; 01 Nisan 2012 – 31 Mart 2013 dönemi Gelir – Gider Tabloları, 
01 Nisan 2012 – 31 Mart 2013 dönemi Aktarım Cetveli, 31 Mart 2013 Tarihli 
Mevcut ve Borç Durumu Tablosu ile Birlik Hissesi Ödenti Çizelgesi aşağıdadır.
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42. dönem çalışma raporu

GELİRLER 2012 YILI TAHMİNİ 
GELİR BÜTÇESİ

2012 YILI 
GERÇEKLEŞEN 
GELİR BÜTÇESİ

2012 YILI GELİR 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
FARKI

2012 YILI GELİR 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
ORANI (%)

ODALAR HİSSESİ 2.265.000,00 2.187.523,00 -77.477,00 96,58

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 1.000,00 0,00 -1.000,00 0,00

YAYIN GELİRLERİ 1.000,00 0,00 -1.000,00 0,00

BAĞIŞ VE YARDIMLAR 1.000,00 0,00 -1.000,00 0,00

ÇEŞİTLİ GELİRLER 77.000,00 6.310,89 -70.689,11 8,20

FAİZ GELİRLERİ 97.100,00 89.670,59 -7.429,41 92,35

GEÇEN YILDAN DEVREDEN GELİRLER 2.900,00 2.900,00 0,00 100,00

TOPLAM 2.445.000,00 2.286.404,48 -158.595,52 93,51

GİDERLER 2012 YILI TAHMİNİ 
GİDER BÜTÇESİ

2012 YILI 
GERÇEKLEŞEN  
GİDER BÜTÇESİ

2012 YILI GİDER 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
FARKI

2012 YILI GİDER 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
OARANI (%)

YÖNETİM GİDERLERİ 25.000,00 25.900,80 900,80 103,60

PERSONEL GİDERLERİ 1.500.000,00 1.283.690,89 -216.309,11 85,58

DIŞARIDAN SAĞLANAN HİZMET ALIM GİDERLERİ 130.000,00 74.892,17 -55.107,83 57,61

ÇEŞİTLİ GİDERLER 190.000,00 335.256,23 145.256,23 176,45

AMACA YÖNELİK ÇEŞİTLİ GİDERLER 400.000,00 333.815,27 -66.184,73 83,45

BÜRO GİDERLERİ 40.000,00 30.479,25 -9.520,75 76,20

YAYIN GİDERLERİ 80.000,00 50.327,00 -29.673,00 62,91

VERGİ RESİM ve HARÇLAR 30.000,00 14.787,75 -15.212,25 49,29

İKK ve TEMSİLCİLİK GİDERLERİ 1.000,00 0,00 -1.000,00 0,00

KIYMET ALIMLARI 49.000,00 6.408,24 -42.591,76 13,08

TOPLAM 2.445.000,00 2.155.557,60 -289.442,40 88,16

1- YÖNETİM GİDERLERİ 900,80 146.157,03
2- ÇEŞİTLİ GİDERLER 145.256,23

TOPLAM 146.157,03 146.157,03

DÖNEMİ GİDER BÜTÇESİ

TOPLAM

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ'NİN

01 NİSAN 2012 - 31 MART 2013

DÖNEMİ AKTARIM CETVELİ

AŞAN MADDELER AŞMAYAN MADDELER
1- PERSONEL GİDERLERİ

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ'NİN

01 NİSAN 2012 - 31 MART 2013

DÖNEMİ GELİR BÜTÇESİ

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ'NİN

01 NİSAN 2012 - 31 MART 2013
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42. dönem çalışma raporu
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tmmob 2012-2014

01 NİSAN 2013 – 31 MART 2014 BÜTÇE DÖNEMİ (2.YIL)

42.Dönem Olağan Genel Kurulumuzda kabul edilen “TMMOB 42. Dönem 
(01 Nisan 2012 – 31 Mart 2014) Bütçe Uygulama Esasları Yönetmeliği”’nin 
3.Maddesinde 2013 yılı için tahmini gelir – gider bütçesi, 01 Nisan 2012 – 31 
Mart 2013 tarihleri arasını içeren (ÜFE + TÜFE) / 2 oranında arttırılması için 
Yönetim Kurulumuz yetkilendirilmiştir. Yönetim Kurulumuz, Yönetmeliğin 
verdiği yetki ile 2013 yılı tahmini gelir – gider bütçesini % 6,5 oranında 
arttırarak 2.603.925,00 TL, Odalar Birlik Hissesini de 2.412.230,00 TL olarak 
belirlemiştir.

01 Nisan 2013 – 31 Mart 2014 (2013 yılı) döneminde 2.603.925,00 TL 
olarak belirlenen tahmini gelir – gider bütçesinde, gelirler 2.538.880,47 TL 
(gerçekleşme oranı % 97,5) ve giderler de 1.838.064,30 TL (gerçekleşme oranı 
% 70,59) olarak gerçekleşmiştir.

2013 yılı için öngörülen Odalar Hissesi 2.412.230,00 TL olarak tahakkuk 
etmiş ve bu dönemde 2.412.230,00 TL tahsilat yapılarak, % 100,00 oranında 
bir gerçekleşme sağlanmıştır.

01 Nisan 2012 – 31 Mart 2013 (2012 yılı) döneminde tahsil edilemeyen 
77.477,00 TL’lık geçmiş dönem Odalar Hissesi’nin tamamı tahsil edilerek, % 
100,00 oranında bir gerçekleşme sağlanmıştır.

Yönetim Kurulumuzca kabul edilerek Olağan Genel Kurul onayına sunulması 
kararlaştırılan; 01 Nisan 2013 – 31 Mart 2014 dönemi Gelir – Gider Tabloları, 
31 Mart 2014 Tarihli Mevcut ve Borç Durumu Tablosu ile Birlik Hissesi Ödenti 
Çizelgesi aşağıdadır.
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42. dönem çalışma raporu

GELİRLER 2013 YILI TAHMİNİ 
GELİR BÜTÇESİ

2013 YILI 
GERÇEKLEŞEN 
GELİR BÜTÇESİ

2013 YILI GELİR 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
FARKI

2013 YILI GELİR 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
ORANI (%)

Odalar Hissesi 2.412.230,00 2.412.230,00 0,00 100,00

Hizmet Karşlğ Gelirler 1.000,00 23.950,00 22.950,00 2.395,00

Yayn Gelirleri 1.000,00 0,00 -1.000,00 0,00

Bağş ve Yardmlar 1.000,00 0,00 -1.000,00 0,00

Çeşitli Gelirler 82.005,00 8.879,66 -73.125,34 10,83

Faiz Gelirleri 29.213,00 16.343,81 -12.869,19 55,95

Geçen Yldan Devreden Gelirler 77.477,00 77.477,00 0,00 100,00

TOPLAM 2.603.925,00 2.538.880,47 -65.044,53 97,50

GİDERLER 2013 YILI TAHMİNİ 
GİDER BÜTÇESİ

2013 YILI 
GERÇEKLEŞEN  
GİDER BÜTÇESİ

2013 YILI GİDER 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
FARKI

2013 YILI GİDER 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
ORANI (%)

YÖNETİM GİDERLERİ 26.625,00 12.842,31 -13.782,69 48,23

PERSONEL GİDERLERİ 1.597.500,00 1.228.341,98 -369.158,02 76,89

DIŞARIDAN SAĞLANAN HİZMET ALIM GİDERLERİ 138.450,00 68.925,58 -69.524,42 49,78

ÇEŞİTLİ GİDERLER 202.350,00 145.786,29 -56.563,71 72,05

AMACA YÖNELİK ÇEŞİTLİ GİDERLER 426.000,00 308.812,20 -117.187,80 72,49

BÜRO GİDERLERİ 42.600,00 17.270,59 -25.329,41 40,54

YAYIN GİDERLERİ 85.200,00 28.467,50 -56.732,50 33,41

VERGİ RESİM ve HARÇLAR 32.015,00 5.229,63 -26.785,37 16,33

İKK ve TEMSİLCİLİK GİDERLERİ 1.000,00 0,00 -1.000,00 0,00

KIYMET ALIMLARI 52.185,00 22.388,22 -29.796,78 42,90

TOPLAM 2.603.925,00 1.838.064,30 -765.860,70 70,59

01 NİSAN 2013 - 31 MART 2014

DÖNEMİ GİDER BÜTÇESİ

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ'NİN

01 NİSAN 2013 - 31 MART 2014

DÖNEMİ GELİR BÜTÇESİ

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ'NİN
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42. dönem çalışma raporu
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tmmob 2012-2014

TMMOB TEOMAN ÖZTÜRK ÖĞRENCİ EVİ VE SOSYAL TESİSİ
(23 Temmuz 2012 – 31 Mart 2014)

42.Dönem Olağan Genel Kurulumuzda kabul edilen “TMMOB 42. Dönem 
(01 Nisan 2012 – 31 Mart 2014) Bütçe Uygulama Esasları Yönetmeliği”’nin 
14. Maddesi ile “TMMOB Öğrenci Evi ve Sosyal Tesisi” yapımı ile ilgili olarak 
Yönetim Kurulumuza görev ve yetki verilmiştir. 

21 Temmuz 2012 tarihli TMMOB Yönetim Kurulu toplantısında; “TMMOB 
Öğrenci Evi ve Sosyal Tesisleri” yapımı için TMMOB bütçesine ek olarak 
Odalardan 10.000.000,00 TL’nin “Odalarca Yapılacak Fevkalade Yardımlar” 
kaleminden tahsil edilmesine, Oda paylarının TMMOB 2012 bütçesinde 
şekillenen oranlarda olmasına, Odaların bu ödemeleri Ocak 2013 tarihine 
kadar tamamlamalarına, kararı alınmıştır. 

İnşaatın belirlenen süre içerisinde ve eksiksiz olarak tamamlana bilmesi için 
de Yönetim Kurulumuz tarafından alınan kararla TMMOB bütçesinden 
de kaynak aktarılmış, ayrıca İnşaat Mühendisleri ve Makina Mühendisleri 
Odalarımızdan borç alınmıştır. 

TMMOB Yönetim Kurulunca “TMMOB Öğrenci Evi ve Sosyal Tesisleri” 
yapımı için alınmış olan kararlar, 23 Temmuz 2012 tarihinde Odalarımıza 
bildirilmiştir. 

Ancak katkı payı ödemelerini bazı Odalarımız zamanında kapatamamıştır. 
Yine Yönetim kurulumuzun almış olduğu karar doğrultusunda ödemesini 
zamanında yapamayan Odalarımız için bu süre 15 Ekim 2013 tarihine kadar 
uzatılmış olmasına rağmen; Çevre M.O., Gemi M.O., Gemi Mak. İşl. M.O., 
Gıda M.O., İç Mimarlar O., Orman M.O., Peyzaj Mim.O. ve Ziraat M.O. 
henüz ödemelerini halen tamamlayamamışlardır. 

Ayrıca, Oda Yönetim Kurullarından gelen öneri doğrultusunda, 30 Mart 2013 
tarihinde TMMOB Yönetim Kurulu bağış kampanyası başlatılması kararı almış 
ve kampanya 30 Eylül 2013 tarihinde sona ermiştir. Bu bağış kampanyası ile 
248.052,50 TL toplanmıştır.

23 Temmuz 2012 – 31 Mart 2014 Tarihleri arasını içeren “TMMOB Teoman 
ÖZTÜRK Öğrenci Evi ve Sosyal Tesisi” Odalar Katılım Payı Ödenti Çizelgesi 
ile Tesisin aynı tarihleri içeren Mevcut Durum Tablosu aşağıdadır. 



549

42. dönem çalışma raporu
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